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Odpowiadajac na list przekazany przez Kancelari¢ Prezydenta RP przy piSmie znak:
BDK.0600.13396.2020. KM uprzejmie wyjasniam:

Na wstepie chcemy podziekowaé za zwrocenie uwagi na kwestie jaka jest
niedostateczna wysokos¢ stypendium stazowego.

W tym miejscu nalezy jednak przypomnieé, czym jest staz i czemu ma stuzy¢ ta forma
aktywizacji bezrobotnych. Oto6z ,,staz” zostat zdefiniowany jako ,,nabywanie przez bezrobotnego
umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy, przez wykonywanie zadan w miejscu pracy,
bez nawigzania stosunku pracy z pracodawcg” — art. 2 ust. 1 pkt 34 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1409). Zatem
celem skierowania do odbycia stazu jest umozliwienie osobie bezrobotnej nabycia umiejetnosci
praktycznych 1 zdobycie doswiadczenia zawodowego w rzeczywistych warunkach pracy.
Natomiast w przypadku osob, ktore posiadajg juz pewne doswiadczenie, ale wskutek np.
dlugotrwatego bezrobocia ich umiejetnosci ulegly dezaktualizacji, staz pozwala odswiezy¢
posiadang wiedze 1 ulatwia powrdt na rynek pracy.

Z drugiej strony organizator stazu ma mozliwo$¢ nieodptatnego sprawdzenia osoby
bezrobotne] w rzeczywistych warunkach pracy oraz nauczenia jej potrzebnych u niego
umiejetnosci. W ten sposdb moze sobie przygotowaé bez ponoszenia bezposrednich kosztow
ekonomicznych wartosciowego pracownika, ktory po zakonczeniu stazu podejmie zatrudnienie
posiadajac juz doswiadczenie w pracy w tym miejscu.

Coistotne, praca stazystow - ze wzgledu na brak doswiadczenia zawodowego w danym
obszarze lub dezaktualizacje kompetencji — moze by¢ mniej wydajna i wymaga dodatkowo
wsparcia wyznaczonego opiekuna, ktory uczy i1 przyjmuje odpowiedzialno$¢ za jakosc
wykonywanych przez stazyste zadan. Zatem przyjecie stazysty przynosi niewatpliwie
pracodawcy korzysci w postact wykonanych produktéw/ustug, ale tez ponosi on koszty
organizacji opieki i nauki oraz zwigzane z ryzykiem popelnienia przez stazyste bteddéw. Staz jest
jedna z form aktywizacji osoby bezrobotnej. W swoich zatozeniach ma on przyczynia¢ si¢ do
zwiekszenia szans ludzi mtodych na uzyskanie pracy. Umowy o staz bardzo czgsto przewiduja
obowigzek zatrudnienia stazysty po zakonczeniu stazu, na umowe O prace zawarta na czas
okreslony.
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Jesli chodzi o wysoko$¢ stypendium stazowego, to jest ona powigzana z wysokoscia
zasitku dla bezrobotnych i wynosi 120% zasitku. Przy czym nalezy mie¢ na uwadze fakt, iz
stazysty 1 organizatora stazu nie taczy stosunek pracy, a w zwiazku z tym do stazu nie maja
zastosowania przepisy o minimalnym wynagrodzeniu za prace, w tym takze o minimalnej stawce
godzinowe;.

Powiatowy urzad pracy moze skierowac na staz osoby, jesli spetniaja co najmniej jeden
z ponizszych warunkéw, a wiec jezeli sa:

e 0sobg bezrobotng do 25. roku zycia,

e 0sobg bezrobotng powyzej 50. roku zycia,

e o0sobg dlugotrwale bezrobotng (oznacza to, ze bytes zarejestrowany w powiatowym
urzedzie pracy tacznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z
wylaczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych),

e 0sobg po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego,

o kobieta, ktéra nie podjeta zatrudnienia po urodzeniu dziecka,

e 0sobg bezrobotng bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego lub bez
wyksztatcenia sredniego,

e 0sobg bezrobotng samotnie wychowujaca co najmniej jedno dziecko do 18. roku zycia,

e 0sobg bezrobotng niepetnosprawna,

e 0sobg bezrobotna, ktora po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeta zatrudnienia,

e lub osobg, ktéra w okresie do 12 miesigcy od dnia okreslonego w dyplomie, §wiadectwie
lub innym dokumencie poswiadczajacym ukonczenie szkoly wyzszej nie ukonczyta 27.
roku zycia.

Stazysta otrzymuje stypendium w wysokosci 120% zasitku dla bezrobotnych, o ktorym mowa
w art. 72 ust. 1 pkt. 1 ustawy, wyptacane przez wlasciwy powiatowy urzad pracy. Podnosi Pani
w swoim liscie, ze oznacza to ,,darmowa sile roboczg dla pracodawcy”. Nalezy jednak pamigtac,
ze na staze sg kierowane osoby bezrobotne, ktore maja problemy w znalezieniu zatrudnienia.
Staz jest forma zachecenia pracodawcy do zatrudnienia okreslonego pracownika po odbytym
stazu. Jednoczes$nie podkreslam, ze dzigki podniesieniu od 1 wrzesnia wysokosci zasitku dla
bezrobotnych do 1200 zt. wysoko$¢ stypendium stazowego wzrosnie do 1440 zi.

Z powazaniem
Mirostaw Przewoznik
Zastepca Dyrektora
Departamentu Rynku Pracy
/podpisano elektronicznie/
Do wiadomosci:

Kancelaria Prezydenta RP
ul. Wigjska 10
00-902 Warszawa

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej. Kontakt do administratora: ul. Nowogrodzka
1/3/5 00-513 Warszawa, adres mailowy: info@mrpips.gov.pl. Minister wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych Osobowych, adres mailowy:
iodo@mrpips.gov.pl. Pani/Pana dane osobowe bgda wykorzystywane w celu rozpatrzenia zlozonego przez Pania/Pana listu. Pani/Pana dane
osobowe bedg przetwarzane w zwigzku z wykonaniem zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wladzy
publicznej powierzonej administratorowi . Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow
prawa, oraz-nie bgda wykorzystywane w celu profilowania. Minister nie zamierza przekazywa¢ Pani/Pana danych osobowych do panstwa
trzeciego/organizacji migdzynarodowej. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez czas realizacji sprawy, a nastepnie archiwizowane,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania. Przystuguje takze
Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj.: Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych. Podanie Pani/Pana danych
osobowych nie jest obowigzkowe, ale niezbgdne do rozpatrzenia/zalatwienia Pani/Pana sprawy. Wigcej na temat zasad przetwarzania danych
mozna uzyska¢ pod adresem https://www.gov.pl/web/rodzina/skargi-i-wnioski w zakladce skargi i wnioski.
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