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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dziatajac na podstawie upowaznienia Wojewody Warminsko-Mazurskiego Nr FK-
1V.0030.893.2021 z 19 listopada 2021 roku zespoét inspektorow Wydziatu Polityki Spotecznej
Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, w sktadzie:

1. Stella Mascianica — gtowny specjalista, oraz

2. Marzena Przybylska — glowny specjalista, kierujaca zespotem,

przeprowadzit kontrole problemowa w trybie zwyktym w Swietlicy Srodowiskowej
w Lynie. Czynno$ci kontrolne rozpoczeto i zakonczono 30 listopada 2021 r. Przedmiotem
kontroli byta realizacja zadan placowki wsparcia dziennego oraz zgodno$¢ zatrudnienia
pracownikow z wymaganymi kwalifikacjami, w §wietle przepisow:

- ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(t. j. Dz. U. 2020, poz. 821 ze zm.) — zwanej dalej ustawg lub ustawg o wspieraniu rodziny
| systemie pieczy zastepczej,
- Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 13 pazdziernika 2015 roku
w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetnia¢ lokal, w ktorym ma by¢
prowadzona placowka wsparcia dziennego (Dz.U. 2015 poz. 1630) — zwanego dalej
rozporzadzeniem.

W wystapieniu pokontrolnym uzyto nastgpujacych skrotow:

1. Placowka/Swietlica/kontrolowana Jednostka - co oznacza: Swietlice Srodowiskowa
w Lynie,

2. Regulamin — co oznacza: Regulamin Swietlicy Srodowiskowej w Lynie,

3. Kierownik — co oznacza: Kierownika Dzialu Pomocy Instytucjonalnej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Nidzicy, panig Magdalene Bruzdziak, Kierujaca
praca Swietlicy Srodowiskowej w Lynie,

4. wychowawca — O oznacza: wychowawce zatrudnionego w Swietlicy
Srodowiskowej w Lynie,

5. MOPS/MOPS w Nidzicy/Osrodek — co oznacza: Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Nidzicy, ul. Kolejowa 5, 13 — 100 Nidzica.



Kontrola obejmowata okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia jej zakonczenia. Fakt
jej przeprowadzenia odnotowano w rejestrze prowadzonym przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Nidzicy. Kontrole przeprowadzono w obecnosci pani Magdaleny Bruzdziak —
Kierownika Dzialu Pomocy Instytucjonalnej Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Nidzicy, bedaca jednoczesnie Kierownikiem Swietlicy Srodowiskowej w Lynie. Ustalef
dokonano w oparciu o0 analiz¢ prowadzonej w Placowce dokumentacji, informacje
i wyjasnienia przekazane przez Kierownika oraz ogl¢dziny Placowki. Analizie poddano
réwniez dokumentacj¢ prowadzong dla 10 losowo wybranych dzieci uczeszczajacych na
zajecia w Swietlicy.

Dziatalnos$¢ Placowki w zakresie objetym kontrolg ocenia si¢ pozytywnie.

. Dokumenty organizacyjne kontrolowanej jednostki

Swietlica jest placowka wsparcia dziennego prowadzona przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Nidzicy. Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Osrodka z dnia
4 marca 2016 r. ze zmianami, Dzialem Pomocy Instytucjonalnej kieruje Kierownik. Ze
schematu struktury organizacyjnej MOPS w Nidzicy stanowigcego zalacznik nr 1 do
Zarzadzenia Nr 16/2021 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nidzicy z dnia
29 kwietnia 2021 r. wynika, ze w sktad Dzialu Pomocy Instytucjonalnej wychodzg miedzy
innymi $wietlice socjoterapeutyczne i srodowiskowe. Z zakresu czynno$ci pani Magdaleny
Bruzdziak wynika natomiast, iz do jej zadan nalezy kierowanie, nadzorowanie, planowanie oraz
organizacja pracy placowek wsparcia dziennego.

W mysl art. 28 ust. 4 ustawy, szczegdtowe zadania oraz organizacj¢ dziatania Placowki,
w tym rodzaj dokumentacji dotyczacej dzieci oraz jej prowadzenia okresla Regulamin
Swietlicy Srodowiskowej w Eynie /akta kontroli str. 1-5/, wraz ze zmianami wprowadzonymi
w dniu 20 sierpnia 2021 r. /akta kontroli str. 6-8/. Z § 1 Regulaminu wynika, ze Swietlica jest
komorka organizacyjna MOPS w Nidzicy, miesci si¢ w miejscowos$ci Lyna i jest prowadzona
w formie opiekuncze;j.

Kwestie zwigzane z rekrutacja dzieci i mtodziezy, wspotpracy wychowawcow z innymi
instytucjami pracujgcymi z dzieckiem oraz sposobem prowadzenia dokumentacji szczegélowo
okreslono W Zarzadzeniu Nr 33/2017 Dyrektora MOPS w Nidzicy z dnia 6 wrzesnia 2017 r.
w sprawie wprowadzenia procedury procesu rekrutacji, przyjmowania dzieci oraz
dokumentacji obowigzujacej na S$wietlicach $rodowiskowych 1 socjoterapeutycznych
wychodzacych w strukture MOPS w Nidzicy /akta kontroli str. 9-15/.

Zgodnie z zapisami Regulaminu Swietlicy Srodowiskowej w Lynie, celem jej
dziatalnosci jest przede wszystkim opieka nad dzie¢tmi po zajeciach szkolnych, pomoc
w odrabianiu lekcji, organizowanie zaj¢¢ plastycznych, kulinarnych, sportowych,
informatycznych oraz profilaktycznych, organizowanie czasu wolnego i rozw0j zainteresowan,
pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych.

Zgodnie z § 10 ust. 1 ww. Regulaminu wychowankow do Swietlicy przyjmuje si¢ na:
1) ich prosbe,

2) prosbe rodzicéw (opiekuna prawnego),

3) wniosek szkoty, pracownika socjalnego Osrodka, sadu, Policji.

Z uzyskanych w trakcie kontroli informacji wynika, ze w okresie podlegajacym kontroli nie
byto dziecka skierowanego do niej przez sad /akta kontroli str. 16/.

Przyjecie dziecka do Swietlicy odbywa sie bez skierowania, i po uzyskaniu pisemnej
zgody rodzicéw lub opiekuna prawnego.

Zgodnie z art. 23 ustawy pobyt dziecka w Placoéwce jest nicodptatny i dobrowolny.



W mys$l § 3 Regulaminu, Swietlica czynna jest przez caly rok kalendarzowy
z wyjatkiem $wiat i dni ustawowo wolnych od pracy, w godzinach dostosowanych do potrzeb
dzieci i mtodziezy.

Po ogloszeniu stanu zagrozenia epidemicznego na terenie kraju, Placoéwka dzialata
zgodnie z otrzymywanymi od Wojewody wytycznymi, a od 30 pazdziernika 2020 r. zgodnie
z Rozporzadzeniami Rady Ministrow, regulujacymi okreslone ograniczenia, nakazy i zakazy
w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii. W celu utrzymania kontaktu z dzie¢mi i ich
rodzicami wychowawca kontaktowal si¢ z nimi telefonicznie, za pomoca Messengera,
WhatsAppa oraz e-mailéw/akta kontroli str. 18/.

1. Zgodnos$¢ zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami

W mysl art. 25 ust. 1 ustawy placowka wsparcia dziennego kieruje kierownik, ktérym
w okresie objetym kontrola byta pani Magdalena Bruzdziak. Ww. osoba posiada kwalifikacje
o ktorych mowa w art. 25 ust. 2 pkt 1, lit. a, ustawy. Zatrudniona jest na umowe o prace na czas
nieokre§lony w wymiarze 1 etatu, jako kierownik Dziatu Pomocy Instytucjonalnej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Nidzicy.

W okresie objetym kontrolg opieke i pomoc dzieciom zapewniat 1 wychowawca, ktory
spetniat wymogi okreslone art. 26 ust 1 pkt 1b ustawy. Na podstawie analizy dokumentacji
osobowej ustalono, ze wychowawca spetnial tez wymagania okreslone w art. 26 ust. 2, pkt 1-
3 ustawy, natomiast Kierownik spetnial wymogi okreslone w art. 25 ust. 2 pkt 2, 3 i 4 ustawy.
Ustalono, ze przy zapewnieniu opieki nad dzie¢mi przebywajacymi w Placéwce oraz
wykonywaniu innych czynnosci zwigzanych z realizacja jej zadan korzystano z pomocy dwoch
wolontariuszy, o ktorych mowa w art. 28 ust. 3 ustawy. Stwierdzono, ze osoby te spetniaty
warunek okre§lony w art. 27 ust. 1 ustawy, tj. ztozyty stosowne o§wiadczenia, z ktorych wynika
ze nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umysSlne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Ustalono tez, ze wobec zadnego pracownika Placowki nie wszczeto postepowania
karnego o umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego, o ktorym mowa w art. 27
ust. 2 ustawy /akta kontroli str.16/.

I11. Spelnianie wymagan lokalowych i sanitarnych

Swietlica zlokalizowana jest w centrum wsi Eyna, w cze$ci budynku, w ktorym miesci sie
takze biblioteka gminna. Budynek jest wtasnoscig Gminy Nidzica, oddanym w uzytkowanie
MOPS w Nidzicy. Swietlica dysponuje nastepujacymi pomieszczeniami:

e duzg salg — odbywaja si¢ na niej zajgcia §wietlicowe, w tym ruchowe,

e kuchnig — wyposazong w kuchenkeg, zlewozmywak i naczynia niezbedne do realizacji

zaje¢ kulinarnych,

e lazienka z WC.

Pomieszczenia ogrzewane s3 kominkiem i grzejnikiem elektrycznym. Placowka
dysponowala materiatami niezb¢dnymi do realizacji pracy z dzieémi tj. materialami
plastycznymi, grami planszowymi, zabawkami, ksigzkami, sprz¢tem sportowym (pitki, stot do
tenisa stotfowego, stot do bilardu, pitkarzyki). Naprzeciwko $wietlicy znajduje si¢ szkolne
boisko, z ktorego korzystaja dzieci podczas zaje¢ swietlicowych.

IV. Zasady wspolpracy z rodzinami biologicznymi/ opiekunami prawnymi, placowkami
oSwiatowymi i podmiotami leczniczymi



Biezacy kontakt osobisty z rodzicami utrzymywany byl podczas przyprowadzania
i odbierania dzieci, natomiast w trakcie pracy zdalnej kontaktowano si¢ gldwnie telefonicznie.
Po przyjeciu dziecka do Placowki sporzadzano diagnoz¢ dziecka, takze w oparciu
0 rozmowg z rodzicami badz z opiekunami dziecka, w ktorej uwzgledniana byta jego sytuacja
rodzinna. W miare mozliwosci, organizowano tez spotkania z rodzicami.

Z informacji uzyskanych w trakcie kontroli wynika, ze rodzice angazowali si¢
w dzialalnoéé Swietlicy poprzez udzial w przygotowaniach do réznych uroczystosci oraz
organizacji wyjazdow w czasie wakacji.

Wychowawca wspotpracowat z pracownikami socjalnymi, pedagogami szkolnymi oraz
nauczycielami, a takze ze srodowiskiem lokalnym — soltysem, proboszczem miejscowej parafii,
mieszkancami wsi, a takze ze Stowarzyszeniem Lynskie Centrum Rozwoju ,,Alna”.

W okresic podlegajacym kontroli, Swietlica nie wspotpracowata z podmiotami
leczniczymi, poniewaz nie zaistniala taka potrzeba, natomiast utrzymywata kontakt
z Powiatowg Stacjg Sanitarno—Epidemiologiczng /akta kontroli str. 17/.

Majac na uwadze powyzsze, stwierdzono, ze Placowka w badanym okresie prawidtowo
realizowata zadania okreslone w art. 23 ust. 1 ustawy.

V. Sposob realizacji i dokumentowania zadan ustawowych wynikajacych z formy
prowadzonej placowki

Praca Placowki prowadzona byta w oparciu o roczne plany pracy, w ktorych okreslane
byly tematy zaje¢ i terminy ich realizacji, metody, formy pracy oraz zatozone do osiggnigcia
cele. Po zakonczeniu roku kalendarzowego sporzadzane bylo Sprawozdanie z dziatalno$ci
Swietlicy Srodowiskowej w Lynie.

Analiza prowadzonej w kontrolowanej Jednostce dokumentacji, w tym indywidualnej
dziesigciu wychowankéw, wykazata, ze w okresie objetym kontrolg prowadzona byta ona
zgodnie z Regulaminem i obejmowata:

1. Rejestr wychowankow (w dzienniku zajgc),

2. dziennik zaje¢ — osobno na kazdy rok szkolny, zawierajacy wykaz uczeszczajgcych
na zajecia dzieci wraz z ich podstawowymi danymi (data urodzenia, pesel i adres
zamieszkania, telefon kontaktowy do rodzicow badz opiekundw), wykaz obecnosci
I nicobecnosci dziecka na zajgciach, tematy przeprowadzonych zajeé wraz
z podaniem liczby 0s6b w nich uczestniczacych,

3. indywidualne teczki pracy z dzieckiem, ktore uwzglgdniaty :

e | Kartezgloszenia dziecka”— wypethiany przez rodzica badz opiekuna dziecka, na jego
podstawie odbywa si¢ przyjecie dziecka do Placowki,

o, Oswiadczenie rodzicow/opiekunow prawnych - gdzie rodzice/ opiekunowie prawni
wyrazali zgode np. na udziat w zajeciach,

e ,Klauzule zgody na przetwarzanie danych osobowych celem publikacji
w mediach’’,

o Diagnoze dziecka’ — zawierajaca podstawowe informacje 0 rodzinie wychowanka
uczeszczajacego do $wietlicy, ocene jego rozwoju i funkcjonowania (w sferze
spotecznej, emocjonalnej, zadaniowej 1 nauki szkolnej), kierunki pracy z dzieckiem,
indywidualny plan pracy z dzieckiem 1 jego rodzina,

o Karte kontaktow z rodzing i instytucjami majacymi wpltyw na rodzing.

1. Opieka i wychowanie

Na podstawie analizy dokumentacji oraz podanej pisemnej informacji stwierdzono, ze
w roku 2020 r. do Swietlicy zapisanych byto18 dzieci, ktore uczgszczaty na zajecia w godzinach



od 13.00 do 18.00, w 2021 r. natomiast, do Swietlicy zapisanych bylo 24 dzieci, ktore
pracowaty w podziale na grupy:
e | grupa- 12 dzieci w godz. 13.00 - 15.30,

e |l grupa-12 dzieci w godz. 15.30 -18.00.

Analiza dziennikoéw zaje¢ (frekwencji) wykazata, ze opieka nad dzie¢mi sprawowana byta
zgodnie z zasada okreslong w art. 28 ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej tj. pod opieka jednego wychowawcy w tym samym czasie, przebywato nie wiecej
niz 15 dzieci.

Ze wzgledu na sytuacje epidemiczng w kraju oraz znaczny wzrost zachorowan,
kontrolujacy nie przeprowadzili rozméw z dzieémi uczeszczajacymi na zajecia w Swietlicy.
Analiza dziennikow zaje¢ wykazata, ze dzieci regularnie braly udzial w =zajeciach
organizowanych w Placowce.

2. Pomoc w nauce

Podczas kontroli ustalono, ze pomoc w nauce udzielana byta wszystkim potrzebujacym tego
dzieciom w formie: wsparcia w odrabianiu prac domowych, opanowywaniu materiatu
szkolnego oraz motywowania do nauki. Jak wynika z uzyskanych informacji wychowawca
Swietlicy byt w statym kontakcie z pedagogami szkolnymi oraz nauczycielami. Ponadto dwéch
wolontariuszy, ktorzy wspierali dziatalno§¢ Placowki, pomagato dzieciom w nauce oraz
propagowali czytanie ksigzek. W czasie zawieszenia stacjonarnej dzialalnosci Placowki,
wychowawca udzielal dzieciom pomocy w nauce za posrednictwem komunikatorow —
Messenger, WhatsApp, e-mail /akta kontroli str.18/.

3. Organizacja czasu wolnego, zabawa, zajecia sportowe oraz rozwdj zainteresowan

Na podstawie informacji przekazanych przez Kierownika oraz analizy dokumentacji
ustalono, ze Placowka oferowata wychowankom roznorodne formy spgdzania czasu wolnego.

Kontrolowana Jednostka ma do swojej dyspozycji duza sale, ktora stuzy do zabaw
ruchowych, muzycznych, teatralnych, wspolnego nocowania, wystawiania przedstawien, zajec¢
komputerowych. W kuchni natomiast odbywaja si¢ zaj¢cia kulinarne, podczas ktorych dzieci
uczg si¢ przygotowywaé proste dania i moga w ramach pobytu w Swietlicy zje§¢ wartosciowy,
zdrowy positek

Swietlica, w miare mozliwosci, organizowata uroczystosci okoliczno$ciowe takie jak Dzien
Babci 1 Dziadka, Walentynki, Dzien Kobiet, Dzien Matki, Dzief Ojca oraz Bal Karnawatowy.

W czasie wakacji, w ramach realizacji projektu ,, Wakacje na Warmii i Mazurach. Swietlice
Skarbem Regionu - Dzieciaki Sladem Mazurskich Tajemnic” organizowano w Placowce zajecia
profilaktyczne, sportowe, informatyczne i inne. Ponadto wychowawca realizowal zajecia
0 charakterze edukacyjno-profilaktycznym, propagujace zdrowy styl zycia, wskazujace
sposoby rozwigzywania konfliktow bez przemocy, budowania poczucia wilasnej wartosci,
dbania o wlasne zdrowie.

Dzieci uczestniczyly tez w turnieju gier planszowych, warcabowym, tenisa stotowego oraz
w konkursie recytatorskim i plastycznym. Zorganizowano tez warsztaty r¢kodzielnicze,
malarskie (malowanie na ptdtnie) oraz mydlarskie. Dzieci uczestniczyly tez w wielu
wycieczkach pieszych po okolicy oraz w grach terenowych.

4. Inne ustugi §wiadczone przez Placowke oraz inne formy dzialalnosci prowadzone
przez Placowke

Pomieszczenia Placowki wykorzystywane byly na organizacj¢ spotkan soteckich, imprez
okolicznosciowych oraz przez organizacje pozarzadowe i lokalne stowarzyszenia. Swietlica
jest centralnym punktem spotkan spotecznosci lokalnej. Organizacje, ktore korzystaja



z pomieszczen Swietlicy czesto, w ramach wspolpracy, organizuja warsztaty dla dzieci
i mlodziezy.

Uwagi i wnioski :

Majac na wzgledzie pozytywne wyniki ustalen kontroli, nie wnosi si¢ uwag i rekomenduje
si¢ dalsze utrzymanie wysokiej jakoSci ustug i dziatan na rzecz wsparcia dzieci i rodzin.

W zwiazku z niestwierdzeniem nieprawidtowos$ci w obszarze objetym kontrolg, nie wydaje
si¢ zalecen.

Zgodnie z § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 sierpnia 2015
roku w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji
uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477) od wystapienia
pokontrolnego przystuguje prawo wniesienia zastrzezen na zasadach okreslonych w art. 197d
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Termin
na wniesienie zastrzezen wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego.

Podstawa:

- § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 roku
w sprawie przeprowadzania Kkontroli przez wojewod¢ oraz wzoru legitymacji  uprawniajgcej
do przeprowadzania kontroli (Dz. U. 2015 poz. 1477),

— art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t. j. Dz. U. 2020,
poz.821 ze zm).

Z up. WOJEWODY
WARMINSKO-MAZURSKIEGO

Urszula Jedrychowska
ZASTEPCA DYREKTORA
Wydziatu Polityki Spotecznej

Marzena Prgybylska — glowny spegialista
Stella Mascianica — glowny specjalista

Do wiadomosci:
p.o. Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nidzicy



