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O G Ł O S Z E N I E 

Komendant Powiatowy Państwowej Straży Pożarnej w Gnieźnie 

poszukuje kandydata (funkcjonariusza) do służby
w sekcji kontrolno – rozpoznawczej 

Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Gnieźnie
na zasadach przeniesienia służbowego

1. Stanowisko docelowe: starszy inspektor sztabowy 
2. System służby: codzienny 8 godzin
3. Liczba miejsc: 1
4. Główne obowiązki:

 Prowadzenie spraw z zakresu postępowania administracyjnego i egzekucji administracyjnej, 

zgodnie z obowiązującymi przepisami,

 Opracowywanie wyników czynności kontrolno – rozpoznawczych,                 

przeprowadzanych na terenie powiatu, w postaci zestawień i katalogu zagrożeń,

 Udział w prowadzonych postępowaniach wyjaśniających w zakresie wstępnego ustalania 

nieprawidłowości i okoliczności, które przyczyniły się do powstania i rozprzestrzenienia się 

pożaru,

 Współpraca z organami administracji  państwowej i samorządowej oraz innymi 

instytucjami, w zakresie poprawy stanu bezpieczeństwa pożarowego według kompetencji 

rzeczowej i miejscowej tych organów i instytucji,

 Rozpoznawanie zagrożeń pożarowych i innych miejscowych w trakcie przeprowadzania 

czynności kontrolno – rozpoznawczych na terenie powiatu,

 Inicjowanie działań zmierzających do poprawy stanu bezpieczeństwa pożarowego na terenie 

powiatu,

 Realizacja zadań kontrolnych w zakładach o zwiększonym albo dużym ryzyku wystąpienia 

awarii przemysłowej w oparciu ustawę – Prawo ochrony środowiska.
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5. Wymagania niezbędne:

 wykształcenie: średnie 

 dobra znajomość pakietu Office

 prawo jazdy kat. B

 minimalny staż w służbie stałej: 1 rok 

6. Wymagane dokumenty i oświadczenia:

 CV i list motywacyjny,
 Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie 

wykształcenia,
 Kserokopia opinii służbowej,
 Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o treści: „Wyrażam 

zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych podanych przeze mnie w złożonych 
dokumentach w zakresie naboru do służby na zasadzie przeniesienia służbowego 
w Komendzie Powiatowej PSP w Gnieźnie w celu przeprowadzenia postepowania 
kwalifikacyjnego”.

7. Dokumenty można składać lub przesyłać w terminie do 19 lipca 2023 r. na adres:
Komenda Powiatowa PSP w Gnieźnie, ul. Bolesława Chrobrego 22, 62-200 Gniezno. 

Komplet dokumentów w zamkniętej kopercie należy złożyć osobiście w sekretariacie KP PSP lub 
drogą pocztową (decyduje data wpływu). Kopertę należy opisać „Przeniesienie służbowe – Sekcja 
Kontrolno-Rozpoznawcza”. 
Istnieje możliwość wysłania dokumentów poprzez e-mail na adres: kppspgniezno@psp.wlkp.pl. 
W tytule e-maila należy wpisać „Przeniesienie służbowe – Sekcja Kontrolno-Rozpoznawcza”. 

Informacji udziela: bryg. Marta Kacprzycka, tel. 47 771 72 00

     Komendant Powiatowy
Państwowej Straży Pożarnej
             w Gnieźnie
bryg. mgr inż. Marta Kacprzycka
     /podpisano elektronicznie/
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KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe są przetwarzane zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

1. Administrator danych osobowych:
Komendant Powiatowy Państwowej Straży Pożarnej (62-200 Gniezno, ul. B. Chrobrego 22 tel.: 
47 77 17200, e-mail kppspgniezno@psp.wlkp.pl).

2. Kontakt do inspektora ochrony danych:
61-767 Poznań ul. Masztalarska 3, tel.: 47 77 16 189, kontakt elektroniczny: 
http://www.psp.wlkp.pl/iod/ lub listownie kierując korespondencję na w/w adres.

3. Cel przetwarzania danych:
Przeprowadzenie postępowania w sprawie naboru do służby na zasadach przeniesienia 
służbowego do służby w Państwowej Straży Pożarnej

4. Informacje o odbiorcach danych:
 Minister właściwy do spraw cyfryzacji w zakresie niezbędnym do utrzymania 

i publikacji wyników naboru na stronie internetowej gov.pl oraz BIP,
 operatorzy pocztowi w zakresie dostarczenia korespondencji.

5. Okres przechowywania danych:
Do momentu zakończenia postępowania kwalifikacyjnego, a także przez 30 dni od momentu 
zakończenia postępowania kwalifikacyjnego w zakresie złożonych aplikacji. Po tym czasie dane 
osobowe zostaną usunięte.

6. Podstawa prawna przetwarzania danych:
 art. 6 ust. 1 lit c RODO (przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku 

prawnego ciążącego na administratorze) wz. z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. 
o Państwowej Straży Pożarnej (Dz.U. z 2022 r., poz. 1969),

 dla danych podanych dodatkowo art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO 
(osoba, której dane dotyczą wyraziła zgodę na przetwarzanie swoich danych 
osobowych).

7. Uprawnienia:
 prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
 prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
 prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
 prawo do usunięcia danych osobowych (dotyczy danych przetwarzanych na podstawie 

zgody);
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- żądanie realizacji tych praw należy przesłać w formie pisemnej na adres kontaktowy 
administratora danych, podany powyżej;

8. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
W przypadku uznania, że przetwarzanie narusza przepisy RODO przysługuje możliwość 
wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 
Warszawa).

9. Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 28 ust. 14 ustawy o Państwowej 
Straży Pożarnej jest dobrowolne, jednak niezbędne, aby zrealizować cel określony w punkcie 3.
Podanie innych danych w zakresie nieokreślonym przepisami prawa, zostanie potraktowane 
jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrażenie zgody w tym przypadku jest 
dobrowolne, a zgodę tak wyrażoną można odwołać w dowolnym czasie.
Jeżeli podane dane będą obejmowały szczególne kategorie danych, o których mowa w art. 9 ust. 
1 RODO, konieczna będzie wyraźna zgoda na ich przetwarzanie, która może zostać odwołana w 
dowolnym czasie.

10. Inne informacje:
Podane dane nie będą podstawą do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie będą też 
profilowane.
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