Zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu
rodziny | systemie pieczy zastepczej,
,Program asystent rodziny I koordynator

rodzinnej pieczy zastepczej”
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Olsztyn, 27 pazdziernika 2015 .




Plan prezentacji

. Realizacja programu w latach 2012-2015.

. Najwazniejsze aspekty przy skladaniu zapotrzebowania
w ramach programow wynikajacych ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (DZ. U. 2015, po. 332,
z pozn. zm.).

3. Sporzadzanie sprawozdan jednorazowych i resortowych.
4. Planowane zmiany w roku 2016.




DANE DOTYCZACE REALIZACJI PROGRAMU ASYSTENT RODZINY I
KOORDYNATOR RODZINNE]J PIECZY ZASTEPCZE]
W LATACH 2012-2015

RZADOWY PROGRAM WSPIERANIA RODZINY "ASYSTENT RODZINY IKOORDYNATOR RODZINNE] PIECZY ZASTEPCZE]' W WO]EWQDZ]WIE WARMINSKO -
MAZURSKIM W LATACH 2012-2015

Liczba jednostek , S
. o . o Liczba dziect objetch
samorzad Kwota pozyskana w ramach rzadowego Liczba asystentow rodziny Liczba rodziny objetych .
REALIZACJA . . . .| wsparciem asystenta
terytorialnego programu zatrudnionych w ramach programu | wsparciem asystenta rodziny "
rodziny
realizujacych program }
01 63 111147300 105 L10 3470
2013 o 2273747 86 151 1614 4370
2014 105 320145400 177 1919 b.164
2015 115 2955 699,00 185 2108 na deien 26.10- brak damych

* Dane dotyczace roku 2015 wynikaja z zapotrzebowania zlozonego przez jst w lipcu 2015




Przypomnienie najwazniejszych kwestii przy realizacji
programow wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej

PROGRAM: zapoznanie si¢ z zasadami programu;
TERMINY: po uplywie terminu skladania zapotrzebowania,

wskazanego w programie zapotrzebowanie nie ulega uzupelnieniu
ani korekcie;

KRYTERIA: termin, komplet dokumentéw  zlozonych

na dzialania wskazane w programie, podpis osoby upowaznionej do
reprezentowania jst;

PODZIAL SRODKOW: Minister Pracy i Polityki Spotecznej

dokonuje ostatecznego podziatu srodkow na poszczegodlne jednostki
samorzadu terytorialnego.




Najwazniejsze aspekty przy sporzadzaniu

sprawozdan z realizacji programu ,,Asystent rodziny

1.

1 koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”

Sprawozdanie jednorazowe —

sporzadzane w terminie 15 dni od daty zakonczenia

realizacji zadania, w systemie CAS;

koszty kwalifikowalne: wynagrodzenie zasadnicze wraz z pochodnymi
i dodatek za wieloletnia prace,

dopuszczalna kwota dofinansowanie jednego asystenta rodziny nie moze
przekroczyc¢ 2.500z1 miesigcznie,

mozliwosc¢ refinansowania wydatkoéw poniesionych od stycznia 2015r.,




Dane jednostki sprawozdawczej:
Nazwa:

Adves: Sprawozdanie z realizacji Programu

asystent rodziny i koordynator
Fax: rodzinnej pieczy zastepczej za 2015

L

Nr wykonania: 1 rok

Liczba Kwota dotacji na
Liczba asystentow . ] Wydatkowana
. podstawie umowy | Planpo |[Wydatkowana
asystentow w . . . .. | kwota wkladu
. . . | zawartej pomiedzy| zmianach | kwota dotacji
rodziny |przeliczeniu wlasnego

na etaty Wojewodg a JST

Wydatkowana

kwota ogdlem

(suma kolumn
5i6)

Kwota do zwrotu

w tym
odsetki
9

Liczba d=zieci
w rodzinach
objetych
opieka
asystenta™

Liczba rod=zin
objetych
opieksa
asystenta™




prawozdanie jec

norazowe z realizacji ,,programu entro
rodzinnej pieczy zastepczej za rok 2015

Nazwa:
Adres:

Tel:

Fax:

Dane jednostki sprawozdawczej:

Warminsko - mazurski Urzad Wojewodzki

F

Nr wykonania: 1

Sprawozdanie z realizacji Programu
asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej za 2015

rok

Sprawozdanie merytoryczne

Numer kolejny
asystenta rodziny

Okres zatrudnienia
asystentow od dd-
mm-rrrr

Okres zatrudnienia
asystentow do dd-
mm-rrrr

Wymiar etatu
asystenta rodziny

Forma zatrudnienia

Laczna kwota
wydatkowana z
dotacji

Uwagi (np. choroba
pracownika, inne)

2

3




Sprawozdanie WRiSPZ

2. Sprawozdanie rzeczowo - finansowe z wykonywania
zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej za okres od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia —
skladane do dnia 31 stycznia roku nastepnego -
w  kontekscie wynagrodzen asystentow rodziny
(Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
Dz. U. 2012, poz. 1371)
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asystentow rodziny

Organ sporzadzajacy sprawozdanie wydatki na wynagrodzenia
110575 Constom Padario 7y wraz z pochodnymi
Sprawozdanie rzeczowo-finansowe z wykonywania przez gmineg zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu asystentéw rodziny” ,
pieczy zastepczej za okres od 2015-07-01 do 2015-12-31 (nienarastaj aco, metoda
Tabela B. Asystenci rodziny kasowa)
Lp. Wyszczegélnienie Wykonanie

Wydatki na wynagrodzenia powinny
uwzglednia¢ ewentualne dotacje
otrzymane z min. z budzetu panstwa,
a w przypadku refinansowania
wydatkéw za 1 polrocze jesli to
refinansowanie nie bylo
uwzglednione w sprawozdaniu za
inny podmiot na zlecenie gminy I poétrocze, to w sprawozdaniu za
Wydatki na wynagrodzenia wraz z pochodnymi asystentéw rodziny (w zl), drugie potrocze naleiy uwzglgdniaé
finansowane z budzetu gminy w ten sam sposob by suma wydatkow
finansowane z innych zrodel ze sprawozdania za I i II pdlrocze
Liczba rodzin zobowiazanych przez sad do pracy z asystentem rodziny stanowila rzeCZyWiStq kwotg
Liczba rodzin korzystajacych z ustug asystentéw rodziny, z tego: Wydatkéw ponieSiOHYCh wW danym
do 3 miesiecy roku na wynagrodzenia asystentow
rodziny.

Liczba asystentéw rodziny w gminie, z tego:

zatrudnionych na podstawie umowy o prace w systemie zadaniowego czasu pracy

zatrudnionych na podstawie umow o swiadczenie ustug

Liczba asystentow rodziny zatrudnionych przez:

jednostke organizacyjna samorzadu terytorialnego, w tym:

1. |osrodek pomocy spotecznej

powyzej 3 do 12 miesiecy

powyzej 1 roku

Przecietny czas pracy asystenta z rodzina® przypadku l‘efinansowania
Liczba rodzin, z ktorymi asystent rodziny zakonczyl prace, w tym: Wydatku za I p(’)ll‘ocze W II

{/
polroczu poniesiony wydatek ze
srodkéw wlasnych moze by¢
kwota ujemna

ze wzgledu na osiagniecie celow

ze wzgledu na zaprzestanie wspoétpracy przez rodzine

ze wzgledu na brak efektéw

ze wzgledu na zmiane metody pracy

Liczba rodzin, ktére korzystaty z ustug asystentéow mclzirlyZJ




Planowane zmiany w roku 2016

* Poczawszy od roku 2016 Umowy i aneksy do umow
z realizacji programu ,Asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej” beda realizowane
wylacznie droga elektronicznag (bez wersji papierowej)
i podpisywane bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym  przy pomocy kwalifikowanego
certyfikatu, ktorego autentycznosc i pewnosc gwarantuje
podmiot trzeci - kwalifikowany (wpisany do specjalnego
rejestru) podmiot swiadczacy ustugi certyfikacyjne.




Dziekuje za uwage !

Joanna Pieniak
Oddziat Budzetu, Planowania i Analiz
Wydziat Polityki Spotecznej
Warminsko-Mazurski Urzad Wojewddzki w Olsztynie
Tel. 89-523 27 25
Email: joanna.pieniak@uw.olsztyn.pl

Warminsko-Mazurski Urzad Wojewddzki w Olsztynie
Aleja Marszatka J. Pitsudskiego
10-587 Olsztyn

www.olsztyn.uw.pl




