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Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska SISBERRE NGRSy

Umowa stazowa nr .........
Zawartd w dniu .....eeeeeeeeeeeeennnen. w Warszawie, pomiedzy:

1. Naukowq i Akademickg Siecig Komputerowg — Panstwowym Instytutem Badawczym, dziatajgcym
pod adresem: 01-045 Warszawa, ul. Kolska 12, ktérego akta rejestrowe prowadzi Sgd Gospodarczy
dla m.st. Warszawy w Warszawie, Xlll Wydziat Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS
0000012938 numer NIP 521-04-17-157, REGON: 010464542, zwanym w dalszej treSci umowy
,Organizatorem stazu”, reprezentowanym przez:

Panig Joanne Ners-Sakowskq Starszego Specjaliste — Kierownika Projektéw na podstawie upowaznienia
nr DP.011.324.2022.MW z dnia 25 kwietnia 2022 roku, ktére stanowi Zatgcznik nr 6 do Umowy

e (NAZWISKO) e (imiona) urodzonym/q
............................ (data  urodzenid) W v (MiiEjsce) PESEL
............................... legitymujgcym/cq sie dokumentem tozsamosCi ......ccceeceveeeeveeecveeenne..ann. (s€MIGHT NF)
ZAMIESZKAYM/IT W e (kod pocztowy, MIiejSCOWOSE) ..ccvivveveieeieeeeeeeeeeen.
(ulicainr) zwanym/q w dalszej tresci umowy ,,Stazystq”

oraz

e e (nazwa podmiotu) z SiedzibQ W e..eeeeieeieeciiiieeeeeeeeeee (adres) numer
NIP oo, NI REGON e, wpisanym do
Krajowego Rejestru Sgdowego/Rejestru Osdb Fizycznych prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg
ProwadzZONYM PIZE€Z ceeeeeeeeeeeeeiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaes POA NUMEIEM  oiiieieeeeeeeeeeeeeeeee e, .

zwanym w dalszej cze$ci umowy ,Przyjmujgcym na stai” reprezentowanym przez:
................................................ (imie i nazwisko)
tgcznie zwanych ,,Stronami”, o nastepujgcej tresci:

§1

Definicje

Na potrzeby niniejszej umowy przyjmuje sie nastepujgce definicje:

1) Biuro Projektu — zespdt zarzgdzajgcy Projektem (jednostke prowadzgcq obstuge Projektu)
odpowiadajqcy za jego sprawng i efektywng realizacje, zlokalizowany w Warszawie, przy ul.
Kolskiej 12;

2) IPS — nalezy przez to rozumieé Indywidualny Program Stazu opracowany dla kazdego Stazysty w
sposdb okreslony w Umowie stazowej, zgodny z zakresem przedmiotowym zwigzanym
bezposrednio z przygotowaniem do pracy zawodowej. IPS stanowi integralng cze$¢ niniejszej
Umowy;

3) KES - Karta Ewaluaciji Stazu, dokument potwierdzajgcy wykonywane w ramach Stazu zadania
oraz umiejetnosci nabyte przez Stazyste;

4) Kierownik projektu —osoba, powotana do petnienia funkciji Kierownika Projektu;

5) Opiekun stazu — osoba wyznaczona przez Przyjmujgcego na staz do opieki merytorycznej nad
Stazystg oraz do nadzoru nad organizacjq i przebiegiem Stazu;

6) Projekt — projekt ,,Kariera Jutra”, realizowany na podstawie wniosku o dofinansowanie projektu
numer WND-POWR.04.01.00-00-NASK/21 i decyzji o przyznaniu dofinansowania przez Ministerstwo
Funduszy i Polityki Regionalnej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Osi priorytetowe] V. Innowacje spoteczne i
wspotpraca ponadnarodowa, Dziatania 4.1 Innowacje spoteczne;

7) Regulamin — Regulamin rekrutacji i odbywania stazy w ramach Projektu regulujgcy zasady
uczestnictwa w Projekcie i odbywania Stazy, wraz z zatgcznikami. Regulamin stanowi integralng
cze$¢ niniejszej Umowy. Regulamin jest dostepny pod adresem: www.gov.pl/web/kariergjutra;
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8) Staz - odptatne, bez nawigzywania stosunku pracy z Przyjmujgcym na staz, wykonywanie w
ramach Projektu przez Stazyste zadan okresSlonych w IPS na rzecz Przyjmujgcego na staz,
stanowigce forme rozwoju i sprawdzenia umiejetnosci  praktycznych  zwigzanych
z przygotowaniem do pracy zawodowe;j;

?) Umowa stazowa - niniejsza umowa fréjstronna zawarta pomiedzy Organizatorem stazu,
Przyjmujgcym na staz i Stazystq, ktéra okresla prawa i obowigzki stron;

10) Stypendium stazowe —$Srodkiwyptacane z tytutu odbywania Stazu przez Organizatora
stazu na podstawie przedtozonych przez Stazyste KES, potwierdzonych przez Opiekuna stazu.

§2

Postanowienia ogdlne

1.  Przedmiotem Umowy stazowej jest okreslenie praw i obowigzkdw stron w zakresie organizacji
i odbywania Stazu w ramach Projektu.

2. Staz ma na celu: pozyskanie i podwyzszenie kompetenciji zawodowych, nabycie umiejetnosci
praktycznego wykorzystania wiedzy oraz doswiadczeh zawodowych, umozliwienie Stazyscie
zdobycia wiedzy w zakresie proponowanym przez Przyimujgcego na staz oraz zdobycie
dos$wiadczenia zawodowego, utatwiagjgcego podijecie pracy takze poprzez poznanie wtasnych
predyspozycji zawodowych oraz powigzanie wiedzy teoretycznej zdobytej z umiejetnosciami
praktycznymi.

3. Organizator stazu oéwiadcza, ze koszt stypendium stazowego finansowany jest ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, osi
priorytetowej IV. Innowacje spoteczne i wspdtpraca ponadnarodowa i dziatania 4.1 Innowacje
spoteczne w ramach realizowanego projektu , Kariera Jutra” WND-POWR.04.01.00-00-NASK/21.

4. Umowa stazowa ma charakter cywilnoprawny i nie stanowi nawigzania stosunku pracy miedzy
Stazyst(k)g a Przyjmujgcym na staz.

5. Ustalenia niezawarte w niniejszej Umowie stazowej, a zwigzane z odbywaniem Stazu okresla IPS,
uzgodniony pomiedzy Stronami.

§3

Prawa i obowiqzki Przyjmujgcego na staz

1. Przyjmujgcy na staz zobowigzuje sie:

1) przyig¢ Stazyst(k)e na Staz w okresie od .....cccceevveeecveeeeneeeennenn. O e , ktérego
wymiar wynosi 120 godzin m-c x 3 m-ce 1. lgcznie 360 godzin, i nie wiecej niz 40 godzin
tygodniowo, a takzenie wiecej niz 8 godzin dziennie w przecietnie pieciodniowym tygodniu
odbywania Stazu. Staz bedzie realizoWaNy Wi ...
.................................................................................................. (adres miejsca odbywania Stazu);

2) przygotowac w uzgodnieniu z Organizatorem stazu IPS, ktérego wzdr stanowi Zatgcznik nr 1 i
prowadzi¢ Staz zgodnie z nim, zapewniajgc Stazyscie mozliwos¢ nabycia umiejetnosci,
specyficznych dla danego zawodu bqgdz branzy, a takze powierzajgc mu zadania
odpowiadajgce kwalifikacjom zdobytym podczas szkolenia oraz posiadanemu doswiadczeniu;

3) zapewni¢ i wyznaczyé Opiekuna stazu, ktéry udzieli Stazyscie wskazdédwek i pomocy w
wypetnianiu zadan i zapozna Stazyste z jego obowigzkami i uprawnieniami oraz zapewnié
realizacje obowigzkdw Opiekuna stazu, okreslonych w Umowie stazowej;

4) przechowywaé¢ dokumentacje dotyczgcqg odbywania Stazu przez okres 5 lat od dnia
zakonczenia Stazu, w celu przedtozenia jej do ewentualnej kontroli;

5) zapewnic¢ Stazyscie odpowiednie migejsce, narzedzia oraz materiaty niezbedne do wykonywania
czynnosci stazowych, okreslonych w IPS;

6) przeprowadzi¢ na wtasny koszt szkolenie Stazysty/ki w zakresie bezpieczenhstwa i higieny pracy,
przepisdw przeciwpozarowych i przepisbw o ochronie danych osobowych, a takze
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przeprowadzi¢ instruktaz stanowiskowy oraz zapoznaé z obowigzujgcymi regulacjami
wewnetrznymi u Przyjmujgcego na staz oraz zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawd;

7) skierowac¢ na wtasny koszt Stazyst(k)e na badania dopuszczajgce do odbywania Stazu na
ustalonym stanowisku i zgodne z zakresem jego czynnosci, jezeli wymadg skierowania na takie
badania Stazysty/ki wynika z przepisdw powszechnie obowigzujgcego prawa lub przepisow
wewnetrznych Pracodawcy. W takim przypadku Pracodawca zobowigzuje sie do wskazania
placowki, w ktérej przeprowadzone bedqg badania lekarskie Stazysty/ki w zakresie niezbednym
do odbycia Stazu przy wykonywaniu obowigzkéw okreslonych w IPS. Koszt badan lekarskich nie
bedzie refundowany przez Organizatora stazu;

8) zapewnic¢ bezpieczne warunki odbycia Stazu i wykonywania czynnosci stazowych zgodnie z IPS.

2. Osoba wyznaczona na Opiekuna Stazu powinna posiadaé minimum 2 lata doswiadczenia
zawodowego.

3.  Przyjmujgcy na staz zobowigze Opiekuna stazu do:

1) sprawowania nadzoru merytorycznego nad czynnosciami wykonywanymi przez Stazyste oraz
przestrzegania IPS;

2) zapoznania Stazysty z obowigzkami, uprawnieniami i warunkami wykonywania zadan w ramach
odbywania Stazu, w tym w szczegdlnosci klauzulami poufnosci, jesli takie obowigzuijg;

3) biezgcego przydzielania Stazyscie zadah do wykonania i nadzorowania przebiegu ich
wykonywania;

4) udzielania Stazyscie wskazéwek i pomocy w wypetnianiu powierzonych zadan;

5) biezgcego informowania Biura Projektu o przebiegu Stazu, w tym o ewentualnych trudnosciach
i nieprawidtowosciach;

6) niezwtocznego informowania Biura Projektu o przypadkach przerwania odbywania Stazu oraz o
innych zdarzeniach istotnych dla realizacji Stazu;

7) przestrzegania i kontrolowania czasu odbywania Stazu;

8) zatwierdzania Stazyscie KES w terminie do 2 dni od dnia jej otrzymania;

9) sporzgdzenia i wydania Stazyscie po zakohczeniu Stazu Zaswiadczenia o odbyciu Stazu.

4. Przyjmujgcy na staz o$wiadcza, ze w okresie obowigzywania Umowy stazowej nie nawiqze ze
Stazystg dodatkowego, innego niz niniejsza Umowa stosunku prawnego, na podstawie ktérego
Stazysta odptatnie bedzie wykonywat prace, ustugi lub dzieto na rzecz Przyjmujgcego na staz
w zakresie rodzajowo tozsamym z zakresem Stazu.

5. Po zakonhczeniu Stazu Przyjmujgcy na staz nie ma obowigzku zatrudniania Stazysty.

6. Przyjmujgcy na staz wyraza zgode na dokonywanie kontroli dokumentacii dotyczgcej odbywania
Stazu.

7. Organizator stazu zastrzega sobie mozliwos¢ dokonania kontroli w zakresie objetym niniejszg
Umowg stazowq, szczegdlnie w zakresie prawidtowosci i rzetelnosci prowadzenia ewidencji czasu
wykonywania zadan przez Stazyste.

§4
Obowiqzki Stazysty

1. Stazysta zobowiqgzuje sie do:

1) terminowego podjecia i odbycia Stazu w miejscu, terminach i w wymiarze czasu ustalonych z
Przyjmujgcym na staz;

2) ztozenia w Biurze Projektu oryginatdw dokumentdw, o ktérych mowa w § 7 ust. 2 Regulaminu;

3) realizacji obowigzkéw okreslonych w Regulaminie oraz wynikajgcych z niniejszej Umowy z
dbatoscig o interes Przyjmujgcego na staz, jego dobre imie, a takze z poszanowaniem mienia
stanowigcego jego wtasnose ;

4) sumiennego odbycia Stazu i wykonywania obowigzkdw na rzecz Przyjmujgcego na staz zgodnie
z IPS oraz do stosowania sie do polecen Opiekuna stazu;
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5) przestrzegania przepisdw i zasad obowigzujgcych u Przyjmujgcego na staz, w szczegdlnosci
regulamindw wewnetrznych, zasad bezpieczehnstwa i higieny pracy oraz przepiséw
przeciwpozarowych;

6) informowania Opiekuna stazu o ewentualnej nieobecnosci na Stazu i jej przyczynie w pierwszym
dniu jej trwania oraz przedstawiania zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego niezdolnosc
do odbywania Stazu nie pozniej niz w 3 dniu jej trwania;

7) wypetniania KES z zapisem zrealizowanej liczby godzin i opisem wykonywanych zadan,
podpisywanej przez Opiekuna stazu i przedktadania jej w terminie do 5 dni po zakonczeniu stazu
do Biura Projektu;

8) ztozenia po zakonczeniu Stazu KES, podpisanego przez Opiekuna stazu i wykonania w ramach
zakohczenia Stazu pozostatych obowigzkdw okreslonych w § 9 Regulaminu;

?) nienawigzywania z Przyjimujgcym na staz podczas realizacji Stazu innego niz niniejsza Umowa
dodatkowego stosunku prawnego dotyczgcego okresu realizaciji Stazu, na podstawie ktérego
miatby odptatnie wykonywad prace, ustugi lub dzieto.

2. Stazysta wykonywat bedzie zadania okreslone w IPS w formie:

e stacjonarnej, tj. w miejscu odbywania Stazu, zas Przyjmujgcy na staz zobowigzuje sie zapewnié
miejsce, odpowiednie warunki fechniczne oraz odpowiednie narzedzia do odbywania Stazu;

e zdalnej, w szczegdlnosci z wykorzystaniem srodkdw komunikaciji elektronicznej na odlegtose, zas
Przyjmujgcy na staz zobowigzuje sie zapewni¢ odpowiednie warunki techniczne oraz
odpowiednie narzedzia do odbywania Stazu;

e hybrydowej, tj. cze$ciowo stacjonarnej i czeSciowo zdalnej, w szczegdlnosci z wykorzystaniem
srodkéw komunikacji elektronicznej na odlegtose, zas Przyjmujacy na staz zobowigzuje sie
zapewni¢ miejsce, odpowiednie warunki techniczne oraz odpowiednie narzedzia do
odbywania Stazu.

(wybrac wtasciwe, a pozostate skresli¢)

3. Stazysta zachowa w poufnosci wszelkie informacje uzyskane w czasie odbywania Stazu dotyczgce
dziatalnosci Przyjmujgcego na staz i jego klientdw, w szczegdinosci informacje techniczne,
technologiczne, organizacyjne, finansowe, prawne lub inne informacje posiadajgce wartose
gospodarczqg i dotyczgce danych osobowych, a takze informacje uzyskane w wyniku analizy lub
przetworzenia dostarczonych informaciji. Niniejsze zobowigzanie zostaje ztozone na czas 60
miesiecy od dnia podpisania niniejszej Umowy.

§5

Prawa Stazysty

1. Za odbyty Staz, Stazyscie przystuguje stypendium stazowe na zasadach okreslonych w Regulaminie
oraz niniejszej Umowie.
2. Stazysta ma prawo do:

1) nieprzerwanego 11-godzinnego odpoczynku w kazdej dobie;

2) 35 godzin nieprzerwanego odpoczynku w kazdym tygodniu wykonywania obowigzkdw w
ramach Stazu;

3) okreséw odpoczynku na zasadach analogicznych jak dla pracownikdw Przyjmujgcego na staz,
zgodnie z regulacjami wewnetrznymi Przyimujgcego na staz oraz przepisami powszechnie
obowiqgzujgcego prawa;

4) krétkotrwate] niezdolnosci do wykonywania stazu potwierdzonego odpowiednim dokumentem
(np. zwolnieniem lekarskim, czy potwierdzeniem sprawowania opieki nad chorym dzieckiem); za
czas niezdolno$ci do realizacii stazu spowodowanego np. chorobg, osobie przyjetej na staz nie
przystuguje stypendium stazowe; w przypadku krotkiej niezdolnosci do odbywania stazu
Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ wydtuzenia okresu stazu o czas potrzebny na
zrealizowanie wymaganej liczby godzin stazu tqcznie, przy czym okres tfrwania stazu nie moze
przekroczy¢ 4 miesiecy; wydtuzenie okresu trwania stazu wymaga zgtoszenia lub wystania
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Whniosku o wydtuzenie okresu stazu mailem do Organizatora stazu i Przyjmujgcego na staz
przedsiebiorstwa i podpisania Aneksu do Umowy stazowej; w przypadku dtugotrwatej choroby
(potwierdzonej odpowiednim dokumentem od lekarza) lub sytuacji nagtej (np. Smieré w
rodzinie) lub innej uzasadnionej, nieprzewidzianej okolicznosci staz moze zostac zakohczony i
rozliczony proporcjonalnie do liczby zrealizowanych godzin, od daty rozpoczecia stazu do czasu
wystgpienia danej okolicznosci, z zastrzezeniem, ze wydatki zwigzane ze stazem zostang uznane
za kwadlifikowalne przez Instytucje finansujgcg projekt fj Ministerstwo Funduszy i Polityki
Regionalne;.

Stazysta nie moze odbywac Stazu w niedziele i Swieta, w porze nocnej lub w systemie pracy

zmianowej ani w godzinach nadliczbowych, rozumianych analogicznie jak na gruncie przepisdw

prawa pracy.

Stazysta o$wiadcza, ze:

1) jest uczestnikiem Projektu i przed zawarciem niniejszej Umowy ztozyt stosowne o$wiadczenie w
zakresie ochrony i przetwarzania w Projekcie jego danych osobowych;

2) Regulamin wraz zatgcznikami zostat mu przed zawarciem Umowy stazowej udostepniony w
sposdb umozliwiajgcy swobodne zapoznanie, zapoznat sie i akceptuje ich tresé;

3) informacje podane w toku rekrutacji do Projektu, w szczegdinodci dotyczgce spetnienia
kryteriow kwalifikowalnosci do udziatu w Projekcie, o ktérych mowa w Regulaminie sq prawdziwe
i pozostajg aktualne, a jego dyspozycyjnos¢ pozwala na readlizacje Stazu na warunkach
okreslonych w Umowie stazowe;.

§6

Obowigzki Organizatora stazu

Organizator stazu zobowiqgzuje sie do:

1) opracowania IPS w uzgodnieniu z Przyjmujgcym na staz.

2) zapewnienia Stazyscie stypendium stazowego w wysokos$ci 3010,00 PLN pomniejszone o
zobowigzania publiczno-prawne po stronie Stazysty(ki) i Organizatora, do ktdrych
odprowadzenia zobligowany bedzie Organizator zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
za kazdy miesigc Stazu, przy zrealizowaniv zaktadanej liczby 120 godzin stazu, na wskazane
przez Stazyste konto bankowe o numerze
......................................................................................................... , z dotu, po zakohczonym miesigcu
kalendarzowym odbywania Stazu na podstawie KES zatwierdzonych przez Opiekuna stazu,
przedtozonych przez Stazyste do Biura Projektu, nie pdiniej niz w terminie 10 dni od dnia
przedtozenia przez Stazyste prawidtowo wypetnionych dokumentdw. W przypadku wystgpienia
okolicznosci wskazanych w §5, ust. 2, pkt. 4) i wydtuzenia okresu trwania stazu, rozliczenie za
kazdy miesigc rozliczeniowy stazu nastgpi proporcjonalnie do liczby zrealizowanych godzin stazu
i stawki za godzine wyliczonej na podstawie kwoty catkowiteji zaktadanej liczby godzin 120 jako
miesigc rozliczeniowy. Szczegdtowe zasady wyptaty stypendium stazowego okresla Regulamin.

Wyptata Swiadczenia pienieznego, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 uzalezniona jest od dostepnosci

srodkéw na koncie Projektu. Opdznienie w wyptacie Swiadczenia pienieznego, ktére wynika z

opdznien w przekazywaniu srodkdéw finansowych zwigzanych z realizacjg Projektu na wyodrebniony

rachunek Organizatora stazu nie moze stanowi¢ podstawy do roszczen Stazysty z tytutu niniejszej

Umowy stazowej i zgdania odsetek ustawowych za opdznienie w ptatnosciach. Stazysta niniejszym

zrzeka sie roszczenia w tym zakresie.
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§7

Czas obowigzywania, rozwigzanie Umowy stazowej oraz okolicznosci losowe

Stazyst(k)a moze jednostronnie rozwigzaé niniejszg Umowe ze skutkiem natychmiastowym z winy
Przyjmujgcego na staz w przypadku naruszenia przez niego istotnych obowigzkdw wynikajgcych
z Umowy stazowe.

Przyjmujgcy na staz moze jednostronnie rozwigzac niniejszg Umowe ze skutkiem natychmiastowym
z winy Stazysty (ki) w przypadku naruszenia przez Stazyste podstawowych obowigzkéw okreslonych
w Umowie stazowej, w tym stawienia sie na odbywanie Stazu w stanie wskazujgcym na spozycie
alkoholu, pod wptywem srodkdw odurzajgcych lub spozywania ich w miejscu i czasie realizacji
Stazu.

Organizator stazu moze jednostronnie rozwigza¢ niniejszg Umowe stazowqg ze skutkiem
natychmiastowym z winy Stazysty lub z winy Przyjmujgcego na staz w przypadku naruszenia przez
ktérekolwiek z nich istotnych obowigzkdw wynikajgcych z Umowy stazowej. Za naruszenie istotnych
obowigzkéw przez Stazyste uwaza sie w szczegdlnosci niedostarczenie wymaganych Umowqg
stazowq i Regulaminem dokumentdw lub nieuzasadnione przerwanie Stazu.

Kazda ze stron moze najpdzniej w dniu rozpoczecia Stazu jednostronnie rozwigzad niniejszq Umowe
bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku wystgpienia okolicznosci sity wyzszej
uniemozliwiajgcych lub uzasadniajgcych rezygnacje ze Stazu. Za dziatanie sity wyzszej uwaza sie w
szczegdlnosci  wystgpienie  wobec  Stazystow, Opiekundw stazu, innych pracownikéw
Przyjmujgcego na staz lub innych oséb majgcych zwigzek z realizacjg Umowy stazowej zagrozenia
epidemicznego, w szczegdlnosci zwigzanego z rozpowszechnianiem sie chordb zakaznych bgdz
zwigzanych z tym Srodkami ostroznosci lub ochrony przed zarazeniem, chociazby okolicznosci te
nie miaty bezposredniego zwigzku z przedmiotem Umowy.

Oswiadczenie kazdej ze Stron o rozwigzaniu nastepuje na pismie z podaniem uzasadnienia.

W przypadku uzasadnionej koniecznosci przerwania Stazu z przyczyn niezaleznych od kazdej ze
stron, w szczegdlnosci na skutek sytuacii losowych bgdz dziatania sity wyzszej zgodnie z ust. 4 lub z
przyczyn zdrowotnych, Stazysta lub Przyjmujgcy na staz jest zobowigzany do niezwtocznego
powiadomienia Organizatora stazu o zaistniatej sytuacji wraz z pisemnym wyjasnieniem za
posrednictwem Biura Projektu nie pdzniej niz w terminie 2 dni od dnia jej zaistnienia.

Umowa stazowa obowigzuje od dnia jej zawarcia do dnia zakonczenia realizaciji Stazu zgodnie z
zakresem i terminem wskazanym w IPS. Ostatni dziern obowigzywania Umowy jest tozsamy z dniem
zakohczenia udziatu w Projekcie. Zakonczenie obowigzywania niniejszej Umowy nie zwalnia
Stazysty z dopetnienia obowigzkdéw okreSlonych w Regulaminie lub Umowie stazowej, w
szczegdlnosci z dostarczenia odpowiednich dokumentdw i przekazania informaciji, pod rygorem
wstrzymania wyptacenia ostatniej czesci naleznego stypendium stazowego.

Rozwigzanie Umowy moze nastgpic w trakcie trwania stazu w przypadku podjecia przez Stazyst (k)e
zatrudnienia (umowa o prace na min. 2 etatu lub inne umowy cywilno-prawne na okres min. 3
miesiecy) i przedstawienia stosownych dokumentéw dotyczgcych podjecia pracy.

W przypadku rozwigzania Umowy stazowej na podstawie ust. 1-3, Strona, z ktérej winy doszto do
rozwigzania Umowy stazowej jest zobowigzana do zwrotu na rzecz Organizatora stazu (jezeli
dotyczy) tgcznej kwoty wyptaconego na rzecz Stazysty stypendium stazowego oraz
odprowadzonych w zwigzku z tym naleznosci publicznoprawnych, w tym sktadek na ubezpieczenie
spoteczne i zdrowotne (jezeli wystepowaty) wraz z ustawowymi odsetkami.

. Celem unikniecia wagtpliwosci, strony postanawiajg i potwierdzajqg, ze obowigzek zwrotu kwot na

rzecz Organizatora stazu, bedzie obcigzat Przyjmujgcego na staz wytqgcznie wtedy, gdy Umowa
stazowa zostanie rozwigzana z wytqcznej winy Przyjmujgcego na staz.

. W przypadku rozwigzania Umowy stazowej na podstawie ust. 1 lub ust. 3, Przyjmujgcemu na staz

nie przystugujg zadne roszczenia zwigzane ze Stazem.

W przypadku, rozwigzania Umowy stazowej na podstawie ust. 4 lub 8 Stazyscie przystuguje
stypendium stazowe wytgcznie za faktycznie zrealizowang ilos¢ godzin Stazu potwierdzong w
karcie ewaluacji stazu przez Opiekuna stazu.
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. Iwrot naleznosci na rzecz Organizatora stazu nastepuje kazdorazowo na podstawie pisemnego

wezwania skierowanego do Strony zobowigzanej do dokonania zwrotu przelewem na rachunek
wskazany w wezwaniu, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia jego doreczenia.

§8

Odpowiedzialnosé

Organizator stazu nie ponosi odpowiedzialnosci wobec Przyjmujgcego na staz oraz oséb trzecich
za szkody wyrzgdzone przez Stazyste powstate przy wykonywaniv Umowy stazowe.

Organizator stazu nie ponosi odpowiedzialnosci wobec Stazysty za szkody wyrzgdzone mu przez
Przyjmujgcego na staz powstate przy wykonywaniu Umowy stazowe.

Stazysta ponosi odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody spowodowane przez siebie w trakcie
odbywania Stazu, takze za szkody, w tym finansowe, nieumyslnie wyrzgdzone Przyjmujgcemu na
staz lub osobom trzecim.

§9

Dane osobowe

Przyjmujgcy na staz i Organizator stazu sg odrebnymi administratorami danych osobowych w
rozumieniu Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych —,,RODO") w odniesieniu do danych osobowych osdb, ktérych
dane osobowe zostaty udostepnione przez Strony w ramach zawarcia i wykonywania niniejszej
Umowy.

Klauzula informacyjna Organizatora stazu dotyczgca przetwarzania danych osobowych oséb
wskazanych do kontaktu po stronie Pracodawcy stanowi Zatgcznik nr 4 do Umowy.

Klauzula informacyjna Organizatora stazu dotyczgca przetwarzania danych osobowych osdb
ubiegajqgcych sie o staz w procesie rekrutacii stanowi Zatgcznik nr 5 do Umowy.

§10
Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowq majq zastosowanie postanowienia:
1) Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny;
2) Regulaminu.

2. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagajq formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. Przyjmujgcy na staz oraz Stazysta zobowigzujg sie do przechowywania catej dokumentacii
zwigzanej z niniejszg Umowq przez 5 lat od dnia zakonhczenia Stazu oraz do poddania sie kontroli w
zakresie dotyczgcym niniejszej Umowy przez Organizatora stazu lub inne podmioty uprawnione do
czynnosci kontrolnych.

4. Przyjmujgcy na staz oraz Stazysta zobowigzani sg do udzielenia Organizatorowi stazu rzetelnych
informacii i wyjasnien, udostepnienia wszelkich dokumentdw zwigzanych z realizacjg Umowy
stazowe.

5. Ewentualne spory wynikajgce z realizacji Umowy stazowej Strony zobowiqzujg sie rozstrzygac
polubownie. W razie braku mozliwosci dojscia do porozumienia, spdr poddany zostanie sqgdowi
powszechnemu wtasciwemu dla siedziby Organizatora stazu.

6. Niniejszg Umowe sporzgdzono w frzech jednobrzmigcych egzemplarzach — jeden dla Stazysty,
jeden dla Przyjmujgcego na staz i jeden dla Organizatora stazu.

NASK-PIB NIP: 521 04 17 157

ul. Kolska 12 Regon: 010464542

01-045 Warszawa KRS: 0000012938

nask@nask.pl BNP Paribas Bank Polska Spétka Akcyjna

+48 22 380 82 00 z siedzibq w Warszawie www.nask.pl

+48 22 380 8201 ul. Kasprzaka 2, 01-211 Warszawa

Numer konta:
28 1750 0009 0000 0000 0094 9997



Fundusze

ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie s
E ki Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwj - Polska uropejski Fundusz Spoteczny
Zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 Indywidualny Program Stazu

Zatgcznik nr 2 Oswiadczenie uczestnika Projektu o braku powigzan osobowych i kapitatowych
z Przyjmujgcym na staz

Zatgcznik nr 3 O$wiadczenie uczestnika projektu dotyczgce RODO

Zatgcznik nr 4 Klauzula informacyjna Organizatora stazu dotyczgca przetwarzania danych osobowych
0s6b wskazanych do kontaktu po stronie Przyjmujgcego na staz.

Zatgcznik nr 5 Klauzula informacyjna Organizatora stazu dotyczgca przetwarzania danych osobowych
0s6b ubiegajgcych sie o staz w procesie rekrutacii

Zatgcznik nr 6 Petnomocnictwo osoby upowaznionej do podpisania Umowy ze strony Organizatora

stazu
(w imieniu NASK — PIB) (w imieniu Przyjmujgcego na (Stazysta)
staz)
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Zatacznik nr 4 do Umowy stazowej

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH OSOB WSKAZANYCH DO KONTAKTU PO STRONIE

PRZEDSIEBIORSTWA W RAMACH PROJEKTU , KARIERA JUTRA"

Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), (dalej ,RODQO")
informujmy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Naukowa i Akademicka Sie¢ Komputerowa - Pafnstwowy Instytut
Badawczym z siedzibg w Warszawie, dziatajacy pod adresem 01-045 Warszawa, ul. Kolska 12, ktérego akta rejestrowe
przechowuje Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy XllI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem 0000012938, REGON: 010464542, NIP: 521-04-17-157 (dalej: ,NASK - PIB");

2. NASK - PIB wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowac sie poprzez e-mail
iod@nask.pl;

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu wykonania czynnosci wynikajacych z prawnie uzasadnionego
interesu administratora, jakim jest zawarcie oraz wykonywanie postanowien Umowy zawartej z organizacja wskazana
w formularzu w ramach projektu ,Kariera Jutra” (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

4. Dane osobowe beda przetwarzane przez NASK-PIB do momentu wygasniecia obowigzku przetwarzania tych danych,
wynikajacego z tresci Umowy oraz obowiazujacych przepisdw prawa;

5. Dane osobowe moga by¢ przekazywane podmiotom przetwarzajgcym dane osobowe na zlecenie administratora w
zwigzku z realizacja Umowy, w tym dostawcom ustug IT, kurierom oraz Poczcie Polskiej S.A. dla potrzeb obstugi
korespondencji oraz podmiotom swiadczacym pomoc prawng;

Dane osobowe nie beda przez NASK-PIB udostepniane do panstw trzecich;
W odniesieniu do wskazanych w formularzu danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

8. Posiada Pani/Pan prawo do dostepu do swoich danych osobowych, prawo ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, zadania usuniecia oraz prawo do whniesienia sprzeciwu oraz prawo do wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9. NASK-PIB pozyskat Pani/Pana dane osobowe od Pracodawcy bedacego strong Umowy zawartej w ramach projektu
.Kariera Jutra”.
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Zatgcznik nr 5 do Umowy stazowej

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH OSOB UBIEGAJACYCH SIE O STAZ W PROCESIE

REKRUTACJI W RAMACH PROJEKTU , KARIERA JUTRA"

Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), (dalej ,RODQO")
informujmy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Naukowa i Akademicka Sie¢ Komputerowa - Pafnstwowy Instytut
Badawczym z siedzibg w Warszawie, dziatajacy pod adresem 01-045 Warszawa, ul. Kolska 12, ktérego akta rejestrowe
przechowuje Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy Xlll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem 0000012938, REGON: 010464542, NIP: 521-04-17-157 (dalej: ,NASK - PIB");

2. NASK - PIB wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowac sie poprzez e-mail
iod@nask.pl ;

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu zawarcie oraz wykonywanie postanowien Umowy, zawartej z
Panig/Panem w ramach projektu ,Kariera Jutra” (art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

4. Dane osobowe beda przetwarzane przez NASK-PIB do momentu wygasniecia obowigzku przetwarzania tych danych,
wynikajacego z tresci Umowy oraz obowigzujacych przepiséw prawa;

5. Dane osobowe moga by¢ przekazywane podmiotom przetwarzajacym dane osobowe na zlecenie administratora w
zwigzku z realizacja Umowy, w tym dostawcom ustug IT, kurierom oraz Poczcie Polskiej S.A. dla potrzeb obstugi
korespondencji oraz podmiotom $wiadczacym pomoc prawng;

Dane osobowe nie beda przez NASK-PIB udostepniane do panstw trzecich;
W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposéb zautomatyzowany,
stosowanie do art. 22 RODO;

8. Posiada Pani/Pan prawo do dostepu do swoich danych osobowych, prawo ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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