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1. Jednostka budzetowa pod nazwa: Zespot Szkor Centrum Ksztalcenia Rolniczego im.
Wiadystawa Grabskiego w Sedziejowicach, zwana dalej ,,Zespolem”, jest jednostka
organizacyjng sektora finansow publicznych nieposiadajacg osobowosci prawnej, ktoéra
pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu, a uzyskane wptywy odprowadza na rachunek
budzetu panstwa.
2. W sktad Zespotu wchodza nastepujace publiczne jednostki o$wiatowe:
1) Technikum;
2) Branzowa Szkota I Stopnia;
3) Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
3. Jednostki wchodzace w sktad Zespotu sa podporzadkowane Zespotowi w zakresie
organizacyjnym i finansowo-administracyjnym.
4. W Zespole tworzy si¢ jeden plan finansowy obejmujacy wykonanie zadan wszystkich
jednostek wchodzacych w sktad Zespotu.
5. Zespét jest pracodawca wszystkich pracownikdéw realizujacych zadania jednostek
wchodzacych w sktad Zespotu oraz zadania Zespotu.
6. Siedziba Zespotu znajduje si¢ w Sedziejowice - Kolonia 10, 98 — 160 Sedziejowice,
wojewodztwo todzkie.
§2
1. Nazwa jednostki wchodzacej w sktad Zespotu sktada si¢ z nazwy tej jednostki i nazwy
zespotu:
1) Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Wiadystawa Grabskiego Technikum
w Sedziejowicach;
2) Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Wiadystawa Grabskiego Branzowa
Szkota I Stopnia w Se¢dziejowicach;
3) Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Wiadystawa Grabskiego Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego w Se¢dziejowicach;
2. Kazda z jednostek wchodzacych w sktad Zespotu ma odrgbny Statut.
3. Sprawy nieuregulowane w Statucie Zespotu regulujg statuty jednostek wchodzacych
w sktad Zespotu.
§3
1. Organem prowadzacym i sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Zespolem jest minister
wlasciwy do spraw rolnictwa. Siedziba: Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wi,
ul. Wspélna 30, 00-930 Warszawa.

2. Czas trwania cyklu ksztatcenia w Szkole, a takze okres realizowania zadan opiekunczo-



wychowawczych przez jednostki wchodzace w sktad Zespotu okreslaja odrebne statuty.



§4
Zespot ma na celu:
1) sprawne i efektywne zarzadzanie jednostkami oswiatowymi wchodzacymi w jego sktad,;
2) efektywne wykorzystanie potencjatu nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych oraz
bazy tych jednostek w celu zapewnienia lepszej jakoSci pracy;
3) efektywne wykorzystywanie srodkéw finansowych;
4) prowadzenie dtugofalowej polityki kadrowej, tak by stuzylo to poprawie jakosci pracy
jednostek wchodzacych w jego sktad;

5) zwigkszanie poczucia jednosci i odpowiedzialnosci za uczniow.

§5
1. Budynki Zespotu i przynalezny do niego teren odpowiadaja ogdlnym warunkom
bezpieczenstwa oraz posiadaja urzadzenia przeciwpozarowe zgodnie z przepisami
obowigzujacymi w tym zakresie.
2. Teren Zespotu jest oswietlony.
3. Otwory kanalizacyjne i studzienki sg trwale zabezpieczone.
4. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny majacy na celu zapewnienie bezpieczenstwa
uczniow, pracownikow 1 wszystkich pozostatych 0sob przebywajacych na terenie szkoly oraz
zabezpieczenie budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.
5. W razie opad6éw $nieznych przejscia W obrebie terenu szkolnego sg oczyszczane.
6. Nauczyciele odpowiadaja za bezpieczenstwo uczniéw 1 stluchaczy przebywajacych na
terenie Zespotu.
7. Przed lekcjami, w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz po lekcjach nauczyciele petnig
dyzury na terenie Zespotu.
8. Miejsca pracy 1 pomieszczenia, do ktérych wzbroniony jest dostep osobom
niezatrudnionym, uczniom i stuchaczom sg oznakowane i zabezpieczone przed swobodnym
wstepem.
9. W salach lekcyjnych powinna by¢ zapewniona temperatura minimum 18 stopni C.
10. W przypadku niemozno$ci zapewnienia wymaganej temperatury, Dyrektor Zespolu
zawiesza czasowo zajecia edukacyjne po powiadomieniu organu prowadzacego Zespot.
11. Pracownie specjalistyczne posiadaja wtasne regulaminy BHP.

12. Zespot posiada oznaczone drogi ewakuacyjne.



13. Mtodziez niepetnosprawng obejmuje si¢ opieka, wychowaniem i ksztalceniem na
podstawie orzeczenia kwalifikujgcego publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
innej publicznej poradni specjalistycznej lub niepublicznej.

14. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie dyskotek odpowiada nauczyciel je organizujacy we
wspotpracy z innymi nauczycielami.

15. Na szkole cigzy obowigzek zapewnienia wlasciwego nadzoru i bezpieczenstwa w czasie
trwania rekolekcji wielkopostnych w stosunku do mtodziezy (zaréwno bioracych udziat, jak
1 niebiorgcych udziatu w rekolekcjach).

16. Wychowawcy klas pierwszych maja obowigzek w pierwszych dniach wrze$nia
przeprowadzi¢ zaj¢cia majace na celu zaznajomienie ucznidéw z pomieszczeniami Zespotu,
zasadami bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu drogowego i podstawami higieny
pracy umystowe;.

17. Biblioteka funkcjonuje we wszystkie dni nauki w Zespole, zgodnie z
harmonogramem.

18. Sekretariat Zespotu czynny jest w dni robocze w godz. 7.00 — 15.00.

19. W Zespole obowiazuje:

1) zakaz spozywania alkoholu, uzywania narkotykdw i innych srodkoéw odurzajacych,

2) zakaz palenia papieroséw oraz e-papierosow,

3) punktualne rozpoczynanie pracy i zaje¢ edukacyjnych,

4) planowe odbywanie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedlug podanych tygodniowych
rozktadéw oraz nieopuszczanie zajeé bez usprawiedliwienia,

5) respektowanie i znajomo$¢ przepiséw bhp i ppoz.,

6) utrzymanie czystosci, tadu i porzadku w budynkach szkolnych i ich otoczeniu,

7) dbatos¢ o sprzet szkolny, pomoce naukowe oraz pozostate mienie Zespotu,

8) nakaz noszenia zmiennego obuwia przez uczniéw w budynku Zespotu,

9) przejawianie kolezenskiego stosunku do wspotpracownikow, przetozonych

1 podwtadnych,

10) stwarzanie przez pracownikdéw Zespotu oraz uczniéw wiasciwej atmosfery pracy

i nauki.

§6
1. Dyrektor Zespotu:
1) posiada kompetencje okre$lone dla dyrektora w statutach jednostek wchodzacych w
sktad Zespotu — sprawuje nadzor pedagogiczny w szkotach wchodzacych w sktad Zespotu,

jest kierownikiem jednostki organizacyjnej 1 budzetowej, jaka jest Zespot;



2)

b)

3)

4)

5)

1)

2)
3)

4)

1.

jest dyrektorem szkoty w rozumieniu ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
oraz dziata w imieniu pracodawcy, a w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow,

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych pracownikom;

w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng szk6t wechodzacymi

w sktad Zespotu, Radami Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim;

organizuje wspotprac¢ pomiedzy organami Szkoty oraz jest mediatorem i arbitrem
w razie wystgpienia konfliktow pomiedzy organami Szkoty;

dba o prawidlowa wymiang informacji pomigdzy organami Szkoty.

W Zespole funkcjonuje jedna Rada Pedagogiczna, ktorg tworzg wszyscy nauczyciele
Zespotu.

Zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej sg przewidziane w przepisach prawa oraz
w statutach szkot wehodzacych w sktad Zespotu.

Pozostate organy Szkoty funkcjonuja odrebnie.
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W Zespole, o ile ogolna liczba oddziatow jest nie mniejsza niz 12, jest powotany
wicedyrektor. W Zespole moga by¢ utworzone inne stanowiska kierownicze za zgoda
organu prowadzacego.

Do zadan wicedyrektora w szczegdlno$ci nalezy:

biezaca organizacja pracy Szkoly, w tym ustalanie zast¢pstw za nieobecnych
pracownikow;

nadzorowanie pracy pedagoga i innych specjalistow oraz kontrola obowigzku szkolnego;
nadzorowanie pracy nauczycieli i innych pracownikow realizujacych swoje obowiazki
w Zespole;

zastepowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci W zakresie, w jakim jest to niezbgdne
dla prawidtowego funkcjonowania Zespotu.

§8

Organizacj¢ pracy Zespolu okresla arkusz organizacyjny Zespotu, bedacy zbiorczym
arkuszem organizacyjnym jednostek wchodzacych w sktad Zespotu.
Do realizacji celow statutowych Zesp6t posiada: pomieszczenia do nauki z niezbednym
wyposazeniem, bibliotek¢ z centrum multimedialnym, sal¢ konferencyjna, pomieszczenie
dla  dziatalnosci  samorzadu  uczniowskiego, zesp6t urzadzen  sportowych

i rekreacyjnych, internat, szatnie, izbe pamigci szkoty i tradycji regionu, pomieszczenia



1.
2.

administracyjno-gospodarcze, budynek i pracownie praktycznej nauki zawodu, gabinet
profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

§9
W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjno-obstugowych.
Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikdéw Zespotu okreslaja statuty szkot
wchodzacych w sktad Zespotu.

§10
Zespot postuguje sie pieczecig podluzng o treSci: Zespot Szkoér Centrum Ksztatcenia

Rolniczego im. Wtadystawa Grabskiego w Sedziejowicach, S¢dziejowice — Kolonia 10, 98
-160 Sedziejowice tel./fax 43 67 710 04; REGON 000095615, NIP 831-14-40-538

oraz piecze¢ciami urzedowymi:

1) ZSCKR im. Wt Grabskiego Technikum w Sedziejowicach,
2) ZSCKR im. Wt. Grabskiego Branzowa Szkota I Stopnia w Sedziejowicach,

3) ZSCKR im. Wt Grabskiego Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Sedziejowicach.

2.

Dyrektor Zespotu postuguje si¢ pieczecig o treSci: DYREKTOR Zespotu Szkot Centrum
Ksztalcenia Rolniczego im. Wtadystawa Grabskiego w Sedziejowicach, mgr Tomasz
Tokarczyk.

Zespot dysponuje powierzonym mu majatkiem zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zespot dokumentuje swoja dziatalnosé¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§11
Tablice 1 pieczatki szkot wchodzacych w sktad Zespotlu zawieraja oprocz nazwy Szkoty
takze nazwe Zespotu.

Zespot ma whasny sztandar, logo oraz ceremoniat.

§12
Zmian w niniejszym Statucie dokonuje Rada Pedagogiczna Zespotu w trybie wlasciwym

dla jego nadania.

2. Statut zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 20.02.2026r., wchodzi w
zycie z dniem podj¢cia uchwaty.



