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WYSTĄPIENIE POKONTROLNE Z KONTROLI PROBLEMOWEJ/
sPĘ^wDZ ^ J t€EJ*

PRZEPROWADZONEJPRZEZINSPEKTORA DS. OC I SPRAW OBRONNYCH **

WOJEWÓDZKIEJ STACJI SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNEJ W POZNANIU
W POWIATOWEJ STACJI SANITARNO _ EPIDEMIOLOGICZNEJ W KĘPNIE

UL. PoCZTowA 1,13, 63-600 KĘPNO

1. Data kontroli: 29.05.2013 r.

2. Znakpisma: OC. 1 6 1 1.I.6.2013

3. Kontrolowana komórka organizacyjna PSSE: Stanowisko lnspektora ds. OC i SPraw

obrorrnych, osoby pełniące funkcje związane z Obroną Cywilną Sprawami Obronnyrrri oraz

zarządzaniemkryzysowymiochronąinformacjiniejawnych.

3.1,. Imię, nazrvisko i stanowisko służbowe esoĘ/ osób przeprowadzających kontrolę

zgodnie z apowńnieniem WPW§ upowźnienie nr OC.1611.|.6.2O13 z dnia

23.05.2013 r.z Tadeusz Grzybek Inspektor ds. OC i Spraw Obronnycho Miłosz Mańka

mł. asystentLBŻiPa

3.2. Imię i nazwisko osoby/ osób biorących udział w kontroli ze strony PSSE w KęPnie:

Wanda Lepka, ZęnonMarszałek, Aneta Szydlik, Leopold Kantorski, Mariusz Florczak

4. Zakres kontroli: Prowadzenie dziaŁń z zahłesu Obrony Cywilnej i Spraw Obronnych,

or az zarządzaniem kryzysowym i o chroną inform acj i niej awnych .

5. Wyniki kontroli

5.1. Ocena skontrolowanej działalnoś ci, ze wskazaniem ustaleń, na których została

oparta:

W planie Zarządzania Kryzysowego PSSE brakuje zńączonego wykazv aktualnych

aktów prawnych, na podstawie których opracowano Plan Zarządzania Kryzysowego.

W Planie Zarządzania Kryzysowego PSSE Procedury Realizacji Zarrięrzeń (PRZ)

są opracow ane prZęZ P S SE, Procedury Reagowania Kryzysowego (PRK)

są opracow ane przęz Starostwo Powiatowe (prawidłowo).
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Karty ZadańOperacflnych- 49 szt, wykonano na podstawie Planu Funkcjonowania

Operacyjnego Wojewó dztw a Wielkopolskiego na czas zewnętrznego zagrożema

pństwa otaz czasutwojny, wykonano dodatkowy zastrzeżony wykaz zadń

zpodziałem,zadńna osoby funkcyjne w PSSE. Osoby te zapoznŃy się za podpisem

z zakłęsęm zadń wynrkających z kart.

Szkolenia pracowników PSSE w b/m z Powszechnej Samoobrony (przeszkolono

rc}% osób), treningi Stałych Dyzurów oraz Treningi Systemu Ostrzegania

i Alarmowania (SOA) prowadzone sąsystematyczńe a ich ewidencja jest wzorowa.

Poziom wiedzy j est sprawdzany za pomocątestów.

Aplikacj a Arcus 200 5 po siada aktualną b azę dany ń teleadresow y ń or az zasoby

ludztę i sprzętowe.

5.2. Zal<re§, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidłowości:

Stwierdzonewyżej niedociągnięcie nie ma istoĘrego wpływu nadziałalność PSSE.

5.3. Za|ecenia lub wnioski dotyczące usunięcia nieprawidłowości lub usprawnienia

funkcjonowania PSSE:

Wskazane wwej niedociągnięcie usunąć w terminie do 18 lipca 2013 r.

5.4. Ocena wskazująca na niezasadność zajmowania stanowiska lub pełnienia funkcji

przez osobę odpowiedz ialną za stwierdzone nieprawidłowości:

Brak wskazań.

Informację o wykonanbl zalęcęń lub wykorzystaniu wniosków, a także o podjętych

działańach lub przycrynach ich niepodjęcia proszę przekazaó w terminie*** do 14 dni od daty

otrzymania wystąpienia pokontrolne go.

Wystąpienie pokontrolne sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden

egzemplarz dla PPIS w Kępnie, drugi dla WPWIS.

Wielk ffy Wojewódzki
an itarny

x - niepotrzebne skręślić
** wpisać właściwą komórĘ organizaclną
xx* tęrmin ustala WPWIS

ols

tlr" n..rnetł, Ąnd,rze,i Trybusz


