Zatacznik nr 5 do Polityki Otwartej, Transparentnej i Merytorycznej Rekrutacji
Dla Nauczycieli Akademickich w Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie,
wprowadzonej zarzadzeniem nr 57/2025 Rektora AGH z dnia 22 pazdziernika 2025 r.
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E‘ADAWDZH A G H HR EXCELLENCE IN RESEARCH

JATYWA DOSKONALOSC
Krakéw, 18.11.2025 r.

INFORMACJA O WYNIKACH KONKURSU
w trybie art. 119 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1571, z p6zn. zm.)

KONKURS NA STANOWISKO: asystenta w grupie pracownikow badawczych w KATEDRZE NAUKI
O MATERIAYACH I INZYNIERII METALI NIEZELAZNYCH

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA ZATRUDNIAJACA: Wydziat Metali Niezelaznych

NR KONKURSU: 137/2025

DATA OGLOSZENIA KONKURSU: 10.10.2025 r.

TERMIN SKLADANIA OFERT: 12.11.2025 r.

TERMIN ROZSTRZYGNIECIA: 18.11.2025 r.

LICZBA ZGLOSZEN: 2

KANDYDAT, KTORY WYGRAL. KONKURS: mgr inz. Aleksandra Szot

UZASADNIENIE: Kandydatka spetnia wszystkie wymagania konkursowe i przedstawita dorobek
jednoznacznie potwierdzajacy jej kompetencje w inzynierii metali niezelaznych. Posiada tytut
magistra inzyniera oraz dorobek naukowy obejmujacy publikacje i udziat w projektach badawczych
dotyczacych stopéw metali niezelaznych. Jej kluczowym atutem jest doswiadczenie w procesach
krystalizacji z wykorzystaniem drgan ultradzwiekowych, w tym w odlewaniu stopow cynku. Wykazata

biegta obstuge aparatury laboratoryjnej oraz technik SEM, a takze osiagniecia o charakterze
aplikacyjnym. Posiada potwierdzong znajomos¢ jezyka angielskiego.

Przewodniczacy komisji konkursowej

prof. dr hab. inz. Tadeusz Knych

(podpis)



