Myslenice, dnia 4 pazdziernika 2025r.

PROTOKOL Z IV ETAPU
NABORU DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
NA STANOWISKO STAZYSTA W StUZBIE PRZYGOTOWAWCZEJ
(DOCELOWO STARSZY RATOWNIK)
W JEDNOSTCE RATOWNICZO-GASNICZEJ
KOMENDY POWIATOWEJ PSP W MYSLENICACH
OGLOSZENIE O NABORZE NR 1/2025

Komisja Kwalifikacyjna powotana Decyzjg POK.1110.4.4.2025 Komendanta
Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Myslenicach z dnia 4 wrzeénia 2025r.
zakonczyta IV etap postepowania tj. ocena dokumentéw kandydatow zakwalifikowanych do
rozmowy kwalifikacyjne;.

W dniu 6 pazdziernika 2025r. komisja dokonata oceny ztozonych przez 34
kandydatéw dokumentéw i przyznata punkty za posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub
posiadane umiejetnosci.

Szczegdtowe wyniki oceny dokumentéw kandydatow zakwalifikowanych do rozmowy
kwalifikacyjnej znajduja sie w zataczniku do protokotu z IV etapu naboru nr 1/2025.

Informujemy, iz z uwagi na ilo$é kandydatow zakwalifikowanych do rozmowy
kwalifikacyjnej zmianie ulega termin przeprowadzenia V etapu naboru i ogtoszenia
jego wynikow.

| tak, V etap postepowania kwalifikacyjnego tj. rozmowa kwalifikacyjna,
przeprowadzony zostanie w dwéch terminach tj. 8 i 9 pazdziernika 2025r., a protokot z
tego etapu postepowania ogtoszony zostanie w dniu 10 pazdziernika 2025r. w siedzibie
Komendy Powiatowej PSP w Myslenicach, przy ul. Przemystowej 9 oraz na stronie
internetowej Komendy. Kandydaci winni stawié¢ sie w wyznaczonym terminie w holu budynku
Komendy (parter) na 15 minut przed wyznaczong godzing rozmowy kwalifikacyjnej
i bezwzglednie posiada¢ (pod rygorem wykluczenia z dalszego postepowania) wazny
dokument potwierdzajgcy tozsamosg.

Kandydaci zglosza sie na rozmowe kwalifikacyjng wg ponizszego
harmonogramu:

Data Godzina Numer identyfikacyjny kandydata

08.10.2025r. 9:00 4,57, 8, 11

10:00 14, 15, 17, 18

11:15 22, 24, 25, 26

12518 28, 31, 33, 34
09.10.2025r. 9:00 36, 43, 49, 55, 59
10:00 60, 63, 64, 65

11:15 68, 70, 71,72

12:15 74,75, 81, 82

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlegac beda:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen
| osiggnie¢ oraz oczekiwarn zwigzanych ze stuzbg w Panstwowej Strazy Pozarnej;

2) kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich
wptyw na motywacje kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;

3) umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji
oraz jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkow komisji odrebnie ocenia
kandydata. Cztonek komisji za kazdy z elementow rozmowy kwalifikacyjnej moze przyznaé




kandydatowi maksymalnie 10 punktow. Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej ustala sie na podstawie $redniej arytmetycznej liczby punktéw przyznanych
przez cztonkéw komisji z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik
z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktory uzyska co najmniej 16 punktéw ustalonych
W powyzszy sposob.

Na tym protokét zakonczono.

Komisja Kwalifikacyjna:
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oryg. mgr Agnieszka Siepak

Cztonek Komisji — mt. kpt. mgr inz. Stawomir Géralik



Zatgcznik
do protokotu z IV etapu naboru
ogtoszenie nr 1/2025

Wyniki IV etapu postepowania kwalifikacyjnego — ocena dokumentow
kandydatéw zakwalifikowanych do rozmowy kwalifikacyjnej

Niirier Liczba punktoéw uzyskanych z
. 4 : tytutu posiadanego
identyfikacyjny : .

kandydata wyksz?alcenla, wys_zlsolem’a I_ub
posiadanych umiejetnosci
4 45
5 38
7 43
8 0
1 25
14 44
15 25
17 25
18 25
22 44
24 35
25 34
26 20
28 30
31 35
33 39
34 43
36 48
43 25
49 20
55 ST
59 39
60 43
63 25
64 38
65 45
68 35
70 38
71 25
72 5
74 30
75 39
81 30
82 33
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