ZARZADZENIE nr 12
dyrektora Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Szczecinku
z dnia /{2 marca 2024 r.

W sprawie powolan/a Zespotu Lokalnej Wspotpracy

w zakresie laséw o zwiekszonej funkcji spotecznej, w trakcie opracowania projektu

PUL dla Nadles$nictwa Szczecinek na lata 2025 — 2034

ZU.6004.2.1.2024.AR

Na podstawie:

1)

2)

3)

4)

art. 34 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach (tekst jedn.: Dz. U. z 2023
r., poz. 1356 ze zm.),

§ 17 Statutu Panstwowego Gospodarstwa Le$nego Lasy Panstwowe,
stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia nr 50 Ministra Ochrony Srodowiska,
Zasobow Naturalnych i Lesnictwa z dnia 18 maja 1994 r. w sprawie nadania
Statutu Panstwowemu Gospodarstwu Lesnemu Lasy Panstwowe,
wytycznych stanowigcych zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 58 Dyrektora
Generalnego Laséw Panstwowych z dnia 05 lipca 2022 r., w sprawie
wprowadzenia ,Wytycznych do zagospodarowania laséw o zwigkszonej
funkcji spotecznej na gruntach w zarzgdzie Lasow Panstwowych”
(ZG.715.1.2022);

wnioskéw z narady naczelnikéw wiasciwych ds. urzadzania lasu oraz
geomatyki zwotanej przez DGLP w dniach 6-8 wrzeénia 2022 r.

zarzgdzam co nastepuje.

§1

1. Powotuje Zespot Lokalnej Wspoélpracy ((w treSci Zarzadzenia rowniez jako
ZLW”) w Nadleénictwie Szczecinek (zwany dalej ZLW lub Zespotem).

2. Celem ZLW jest prowadzenie dialogu spotecznego, wymiany informacji oraz
konsultowanie zatozenn do budowy projektu Planu Urzgdzenia Lasu dla
Nadle$nictwa Szczecinek na lata 2025 — 2034 w zakresie laséw o zwiekszonej
funkcji spotecznej oraz planu niezbednych dziatan gospodarczych i ochronnych
zmierzajgcych do ich bezpiecznego udostepnienia.

§2

Dziatania Zespotu Lokalnej Wspétpracy polegajg na dialogu spotecznym, ktory
jednoczes$nie nie moze:
1) stanowic podstawy roszczen sprzecznych z obowigzujacymi przepisami prawa

dotyczacymi gospodarki lesnej jak rowniez szeroko rozumianej ochrony
przyrody i Srodowiska,



2) ogranicza¢ wykonywania przez nadle$nictwo zadan wynikajgcych z ustawy o
lasach oraz innych obowiazujgcych przepisow.

§3

Praca w ZLW jest dobrowolna, na zasadzie wolontariatu (udziat w pracach ZLW ma
charakter nieodptatny).

§4
Lista interesariuszy procesu opracowywania projektu planu urzgdzenia lasu, bedgcych
cztonkami ZLW, tj. Zespotu Lokalnej Wspotpracy:
1) Matgorzata Gebska — Urzad Miasta Szczecinek,
2) Seweryn Lecki — Urzad Miasta Szczecinek,
3) Bogumita Rybinska — Urzad Miasta Szczecinek,
4) Cezary Jankowski — Starostwo Powiatowe w Szczecinku,
5) Monika Chmiel — Gmina Szczecinek,
6) Joanna Mikrut-Chwiatkowska — Gmina Borne Sulinowo,
7) Pawet Pawlaczyk — Klub Przyrodnikow,
8) Andrzej Wegiel — Ogoélnopolskie Towarzystwo Ochrony Nietoperzy,
9) Jacek Sobczak — Stowarzyszenie Mitosnikéw Jeziora Wierzchowo,
10) Dariusz Tederko — Koto towieckie ,DARZBOR’,
11) Bernard Ogrodniczak - Koto towieckie ,OSTOJA”,
12) Justyna Wawrzonkowska — Stowarzyszenie Tadzikaony,
13) Tadeusz Tosko — Stowarzyszenie Tadzikaony,
14) tukasz Straszkiewicz — Stowarzyszenie Rowerowy Szczecinek,
15) Marcin Hemperek — Stowarzyszenie Rowerowy Szczecinek,
16) Jarostaw Kuchta — Stowarzyszenie Rowerowy Szczecinek,
17) Oskar Stefanski — Stowarzyszenie Rowerowy Szczecinek,
18) Radostaw Was — Centrum Edukacji Ekologicznej i Rewitalizacji Jezior
w Szczecinku,
19) Mariusz Getka — Szczecinecka Lokalna Organizacja Turystyczna,
20) Matgorzata Poliwka-Kisiel — Team Biegowy Szczecinek,
21) Tadeusz Partyka — Polskie Towarzystwo Le$ne.

§5

1. Wyznaczam na Koordynatora prac Zespotu Lokalnej Wspétpracy - Anite Skrzoska-
Jarkowska, starszego specjaliste Stuzby Lesnej ds. edukacji i turystyki w Wydziale
Ochrony Lasu Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Szczecinku.

2. Przedstawiciele Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Szczecinku
wyznaczeni do udzialu w pracach Zespotu Lokalnej Wspotpracy w zakresie
wsparcia merytorycznego konsultowanych zagadnien:



1) Marta Grabiec — specjalista ds. infrastruktury lesnej w Wydziale Infrastruktury

Lesnej

2) Grzegorz Herbaczewski — gtéwny specjalista SL w Wydziale Ochrony Lasu

3) tukasz Nikonowicz — specjalista Stuzby LesSnej ds. urzgdzania lasu
w Wydziale Urzgdzania Lasu i Geomatyki

4) Agnieszka Ramion-Harkawik — naczelnik Wydziatu Urzadzania Lasu
i Geomatyki,

5) Maciej Widrek — gtéwny specjalista Stuzby Lesnej; stanowisko ds. Koordynag;ji
i Wdrazania Projektow Rozwojowych
3. Zobowiazuje do udziatu w pracach Zespotu Lokalnej wspétpracy:
1) Janusza Rautszko — Nadle$niczego Nadlesnictwa Szczecinek
2) Przedstawiciela Nadle$nictwa Szczecinek
(Nadle$nictwo Szczecinek winny reprezentowac min. 2 osoby).
4. W spotkaniach ZLW moga wzia¢ udziat zaproszeni eksperci i specjalisci.
§6
Za merytoryczny przebieg spotkan ZLW odpowiada Koordynator prac ZLW dziatajacy
w porozumieniu z Nadle$niczym Nadle$nictwa Szczecinek, w szczegolnosci
w zakresie tematyki oraz czestotliwosci spotkan. Za bezposrednig organizacje
I dokumentowanie spotkan ZLW odpowiada Nadle$niczy Nadle$nictwa Szczecinek.
Spotkania moga odbywac sie w postaci stacjonarnej, elektronicznej lub hybrydowe;.

§7
Harmonogram prac ZLW ustalany jest przez Koordynatora prac ZLW w porozumieniu
z Nadlesniczym Nadlesnictwa Szczecinek i cztonkami ZLW. O planowanym spotkaniu
ZLW, Nadlesniczy Nadlesnictwa Szczecinek zawiadamia w formie pisemnej cztonkow
Zespotu z minimum dwutygodniowym wyprzedzeniem oraz informuje Dyrektora
Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w Szczecinku.

§8

Ze spotkan ZLW protokolant sporzgdza, w formie pisemnej, protokot, ktory zatwierdza
Nadlesniczy Nadlesnictwa Szczecinek. Kopia protokotu przekazywana jest
niezwtocznie do Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Szczecinku
oraz cztonkéw ZLW.

§9

Nadzor nad catoscig prac Zespotu Lokalnej Wspotpracy sprawuje Zastepca Dyrektora
Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Szczecinku ds. gospodarki lesnej.

§10

Zespot funkcjonuje do momentu zatwierdzenia Planu Urzadzenia Lasu dla
Nadlesnictwa Szczecinek na lata 2025 — 2034 przez ministra wiasciwego do spraw
srodowiska.



§ 11
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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