Olesnica, dnia 21 kwietnia 2026 roku

POWIATOWA STACJA
SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA
W OLESNICY

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO
SPRZATACZKI/SPRZATACZA

Wymiar etatu: w niepelnym wymiarze czasu pracy

Liczba stanowisk pracy: jeden

Miejsce wykonywania pracy: Olesnica
Umowa o prace na okres prébny.

Wynagrodzenie: nie mniej niz 4806,00zf brutto(na wynagrodzenie skiada sie lgcznie:
wynagrodzenie zasadnicze oraz premia; wynagrodzenie brutto proporcjonalnie do wymiaru
etatu).

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

- utrzymywanie w czystosci przydzielonych do sprzatania pomieszczen i otoczenia przed
wejsciem do budynku PSSE w Olesnicy,

- utrzymywanie w czystosci drzwi i okien poprzez okresowe ich mycie,

- state dogladanie 1 uzupelnianie brakow $rodkow czystosci,

- zglaszanie przelozonemu zauwazonych awarii i uszkodzen w pomieszczeniach.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:
- wyksztalcenie co najmniej podstawowe

Wymagania niezbedne:
- kultura osobista,

- samodzielnosc,

- odpowiedzialnos¢,

- dyspozycyjnosé.

Wymagania dodatkowe:
- dobra organizacja pracy wlasnej,
- sumiennos¢ i doktadnos$¢ w wypelnianiu powierzonych obowigzkow,

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

- list motywacyjny, CV bez zdjecia oraz informacje, o ktorych mowa w art.22' §1 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy tj. imi¢ (imiona) i nazwisko, date urodzenia, dane
stuzace do kontaktowania si¢ z kandydatem (np. numer telefonu, adres do korespondencii),
wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe oraz przebieg dotychczasowego zatrudnienia,

- kopig¢ dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i przebieg zatrudnienia w zakresie
niezbednym do aplikowania na wybrane stanowisko,



- oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, jesli w skladanych
dokumentach znajdujg sie dane inne niz wymieniono powyzej, poprzez podpisanie
o$wiadczenia o tresci:

-Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych innych niz wymienione w
art.22' §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, zawartych w liscie motywacyjnym
oraz zalgczonych do niego dokumentach, w celu przeprowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego.”

(podpis kandydata do pracy)

List motywacyjny, CV bez zdjecia oraz wszystkie skladane oSwiadczenia i dokumenty
powinny zosta¢ wlasnorg¢cznie podpisane.

Oferty nickompletne lub nadeslane po terminie nie b¢da rozpatrywane.

Termin skladania dokumentow: 04 maja 2026 rok.

Miejsce skladania dokumentéw: Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w
Olesnicy, ul. 3 Maja 20, 56-400 Olesnica.

Wymagane dokumenty mozna przesyla¢ droga pocztowa decyduje data stempla pocztowego
lub sklada¢ osobiscie w =zaklejonych kopertach z dopiskiem ,Nabor na stanowisko
sprzataczki/sprzatacza™ na adres: Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Olesnicy,
ul. 3 Maja 20, 56-400 Olesnica, w dni powszednie od poniedzialku do piagtku miedzy godzing
8:00 a 15:05.

Dodatkowe informacje pod numerem telefonu 071 314-20-34 wew. 19 od poniedziatku do
piatku miedzy godzing 8:00 a 15:05.

Inne informacje:
- osoby, ktérych oferty zostang pozytywnie rozpatrzone, beda powiadomione o terminie

rozmowy kwalifikacyjnej,
- osoby, ktorych oferty zostang rozpatrzone negatywnie, nie b¢dg o tym informowane, oferty
zostang spisane w protokole i zniszczone.

(Podpis pracodawcy)



Klauzura informacyjna-1
do Zatacznika 2 do PODO

Klauzura obowigzku informacyjnego dotyczaca przetwarzania danych osobowych
dla osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr
119, str. 1) — dalej RODO informuje, iz:

1. Administrator Danych Osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w procesie rekrutacji
bedzie Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny z siedzibg w Olesnicy przy ul. 3 Maja
20, 56-400 Olesnica.

2. Inspektor Ochrony Danych
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych wyznaczonym przez Administratora jest Pan
Jedrzej Bajer w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Olesnicy, ul. 3 Maja
20, z ktorym mozna sig kontaktowa¢ droga:
- tel.: 533-807-040,
- e-mail: iod.psse.olesnica@sanepid.gov.pl.

3. Cele przetwarzania i podstawa prawna

Pani / Pana dane osobowe bgda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego.

Pani / Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

Inne dane osobowe zawarte w sktadanych dokumentach beda przetwarzane na podstawie
zgody, ktdra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie (art. 6 ust. 1 lit. a RODO w
przypadku danych zwyktych oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO dla danych ,,wrazliwych” o
ktérych mowa w art. 9 ust. | RODO)

4. Odbiorcy danych osobowych

Nie planujemy udostgpniania danych osobowych, jednak w sytuacjach szczegdlnych,
dane mogg by¢ udostgpnione jedynie podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow
prawa.

5. Okres przechowywania danych

W przypadku wybrania Pani/Pana oferty dokumenty aplikacyjne zostana dolaczone do
akt osobowych 1 przechowywane praz 10 lat od dnia ustania stosunku pracy. Po
podpisaniu umowy z wybranym kandydatem, dokumenty aplikacyjne zlozone przez
pozostatych kandydatéw do pracy zostana spisane w protokole i zniszczone.

6. Prawa oséb, ktorych dane dotyczg

Ma Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych, otrzymania kopii oraz ich
poprawiania, jesli sa bledne lub nieaktualne w odniesieniu do celu przetwarzania
kontaktujac si¢ z nami osobiscie - w siedzibie PSSE przy ul. 3 Maja 20, 56-400 Olesnica
lub w inny sposéb umozliwiajacy zweryfikowanie tozsamosci np. przesylajac wniosek



psse.olesnica@sanepid.gov.pl lub przesylajac wniosek opatrzony kwalifikowanym
podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym na adres skrytki

ePUAP: /psseolesnica/skrytka.

Ponadto zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od administratora
ograniczenia przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych a
takze prawo do zadania ich usunigcia w sytuacji, gdy przetwarzanie nie nastepuje w celu
wywiazania si¢ administratora z obowiazku wynikajacego z przepisu prawa lub w ramach
sprawowania wladzy publiczne;j.

. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

Jesli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO, ma
Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Informacja o dobrowolnosci lub obowiazku podania danych

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22' Kodeksu Pracy jest
niezbe¢dne, aby uczestniczy¢ w procesie rekrutacyjnym. Podanie innych danych
osobowych jest dobrowolne

. Nie bgdziemy profilowa¢ Pani/Pana danych osobowych oraz nie bedziemy podejmowac
wobec Pani/Pana zautomatyzowanych decyzji w oparciu o przetwarzane dane osobowe.



