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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dzialajac na  podstawie upowaznienia Wojewody  Warminsko-Mazurskiego
Nr FK-1V.0030.822.2021 z dnia 3 listopada 2021 roku zespot inspektorow Wydziatu Polityki
Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, w sktadzie:
1. Stella Mascianica — glowny specjalista, kierujaca zespotem kontrolnym,
2. Marzena Przybylska — glowny specjalista,
przeprowadzil kontrole problemowa w trybie zwykltym w Placowce Wsparcia Dziennego
dziatajacej przy Polskim Stowarzyszeniu na rzecz Oséb z Niepelnosprawnoscig Intelektualng
— Koto w Nidzicy, ul. Krzywa 9. Czynno$ci kontrolne rozpoczgto w dniu 8 listopada 2021 roku
i zakonczono w dniu 9 listopada 2021 roku. Zakresem przedmiotowym kontroli objeto
realizacje zadan ustawowych placowki wsparcia dziennego oraz zgodno$¢ zatrudnienia
pracownikow z wymaganymi kwalifikacjami, W $wietle przepisow:
— ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(t.j. Dz.U. 2020, poz. 821 ze zm.) — zwanej dalej ustawa lub ustawg o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej,
— Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 pazdziernika 2015 roku
w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma
by¢ prowadzona placoéwka wsparcia dziennego (Dz.U. 2015 poz. 1630) — zwanego dalej
rozporzadzeniem.
W wystapieniu pokontrolnym uzyto nastepujacych skrotow:

1. kontrolowana Jednostka / Jednostka / Placowka — co oznacza: Placowke Wsparcia
Dziennego dziatajaca przy Polskim Stowarzyszeniu na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscia
Intelektualng — Koto w Nidzicy, ul. Krzywa 9,

2. Kierownik — co oznacza: panig Sylwig¢ Peptowska, Kierownika Placowki,

3. wychowawcy — co oznacza: wychowawcow/terapeutow zatrudnionych w Placowce,



4. Regulamin — co oznacza: Regulamin Organizacyjny Placowki Wsparcia Dziennego
dziatajacej przy Polskim Stowarzyszeniu na rzecz Oséb z Niepetlnosprawnoscig
Intelektualng — Koto w Nidzicy, ul. Krzywa 9,

5. Zespot — co oznacza: staly Zespot do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka dzialajacy
w Placowce,

6. Stowarzyszenie — co oznacza: Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia
Intelektualng (PSONI) — Koto w Nidzicy, ul. Krzywa 9.

Kontrola obejmowata okres od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia jej zakonczenia, a fakt jej
przeprowadzenia odnotowano w rejestrze prowadzonym przez Placowke. Czynnos$ci kontrolne
przeprowadzono w obecnosci Kierownika — pani Sylwii Peptowskiej. Ustalen kontroli
dokonano w oparciu o analiz¢ prowadzonej w Jednostce dokumentacji, informacje
1 wyjasnienia przekazane przez Kierownika oraz rozmowy przeprowadzone z dzie¢mi oraz
wychowawcami.

Na podstawie analizy Regulaminu stwierdzono, ze Jednostka funkcjonuje pod nazwa
Placowka Wsparcia Dziennego dziatajaca przy Polskim Stowarzyszeniu na rzecz Osob
z Niepelnosprawnoscig Intelektualng — Koto w Nidzicy, ul. Krzywa 9 /akta kontroli str. 1-12/.

Dziatalno$¢ Placowki w zakresie objetym kontrolg ocenia si¢ pozytywnie.
I. Dokumenty organizacyjne kontrolowanej Placowki

Kontrolowana Jednostka jest placowka wsparcia dziennego prowadzong w formie
opiekunczej, dziatajaca w strukturze organizacyjno-prawnej Stowarzyszenia. Swoim
dziataniem obejmuje obszar gminy miejsko-wiejskiej Nidzica oraz powiatu nidzickiego.

W okresie poddanym kontroli dziatata na podstawie Umowy o realizacje zadania
publicznego, o ktorym mowa w art. 16 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie Nr 9/2017 pod tytutem: prowadzenie placowki wsparcia
dziennego o zasiegu ponadgminnym, zawarte] w dniu 21 grudnia 2017 r. pomiedzy Powiatem
Nidzickim a Stowarzyszeniem /akta kontroli str. 13-21/.

Szczegblowe zadania oraz organizacje dziatania Jednostki, w tym rodzaj dokumentacji
dotyczacej dziecka i sposob jej prowadzenia, okres$lal Regulamin Organizacyjny Placowki
Wsparcia Dziennego dziatajacej przy Polskim Stowarzyszeniu na rzecz Osob
z Niepelnosprawnos$cig Intelektualng — Koto w Nidzicy, ul. Krzywa 9 /akta kontroli str.1-12/.

Zgodnie z Regulaminem Placowka prowadzi dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawcza dla
dzieci 1 0sob:

e zrodzin, w ktorych wystepuje problem niepelnosprawnosci intelektualnej z wielorakimi
sprzezonymi  niepelnosprawnosciami,  obcigzonych  dodatkowo  problemem
alkoholowym 1 zagrozonych uzaleznieniami,

e zrodzin o zaburzonej funkcji lub strukturze, a takze obcigzonych niepetnosprawnoscia
intelektualng czlonka rodziny,

e ze Srodowisk zaniedbanych oraz niewydolnych w zakresie wychowania 1 opieki,
wychowujacych dziecko niepetnosprawne w stopniu znacznym,

o poszukujacych ciekawych form spedzania czasu wolnego w gronie rowiesnikow
1 zyczliwie nastawionych do nich oséb dorostych.

Placowka ma za zadanie dostarcza¢ wychowankom wiadomosci i do$wiadczen
spotecznych, ktére umozliwiaja zmian¢ wzorcéOw ich zachowan, postaw oraz umozliwia¢
odreagowanie stresu i napi¢¢ wyniesionych ze $rodowiska rodzinnego i szkolnego, a takze



szeroko rozumiang integracj¢ ze srodowiskiem lokalnym. Jej celem jest takze ksztaltowanie
osobowos$ci dzieci i mlodziezy poprzez zapewnienie im odpowiednich warunkéw do nauki
zachowan prospotecznych i propagowania zdrowego stylu zycia, a takze rozwoju osobistego
i spotecznego uczestnikow, w oparciu o pozytywne warto$ci, poprzez zapewnienie ekspresji
plastycznej, muzycznej, teatralnej, kulturalnej, sport oraz rekreacj¢ /akta kontroli str. 22-26/.

Zgodnie z Regulaminem Jednostka dziata pi¢¢ razy w tygodniu od poniedziatku do piatku,
w godzinach od 14.00 do 19.00. Przeznaczona jest dla dzieci i mtodziezy w wieku od 5 do 18
roku zycia, a takze dla os6b niepetnosprawnych do 24 roku zycia. Pobyt w niej jest nicodptatny.
Uczestnictwo wychowanka w zajgciach jest dobrowolne, chyba ze zostanie on skierowany do
niej przez sad (w okresie objetym kontrolg nie byto takiego przypadku).

Przyjecie do Placowki nastepuje na podstawie:

e prosby rodzicow/opiekunow,

e opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,

e wniosku dyrektora szkotly, do ktorej uczeszcza wychowanek, psychologa, pedagoga
szkolnego, pracownika socjalnego, kuratora sgdowego lub innych os6b prywatnych lub
fizycznych,

o na prosbe samych dzieci i mlodziezy, po uprzednim uzyskaniu zgody
rodzicow/opiekunow prawnych /akta kontroli str. 37/.

Rodzice/opiekunowie oraz dzieci o mozliwosci uczgszczania do Placéwki dowiaduja sie
m.in. od pracownikéw socjalnych, kuratorow, pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Nidzicy oraz od rowiesnikow /akta kontroli str. 22-26/.

W zwiazku z ogloszeniem na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia
epidemicznego (z uwagi na zakazenia wirusem SARS-CoV-2 i wywotane nim zachorowania
na COVID-19) przedsigwzigto W Jednostce dziatania i $rodki ostroznosci majace na celu
zapobieganie rozprzestrzenianiu si¢ zakazen i zachorowan, nie uregulowano tego jednakze
w zadnym dokumencie. Po ogloszeniu stanu zagrozenia epidemicznego na terenie kraju
Placowka dziatala zgodnie z wytycznymi otrzymywanymi od Wojewody Warminsko-
Mazurskiego, a od 30 pazdziernika 2020 r. zgodnie z Rozporzadzeniami Rady Ministrow
regulujgcymi okreSlone ograniczenia, nakazy 1 zakazy w zwigzku z wystgpieniem stanu
epidemii.

Il. Zgodno$¢ zatrudnienia pracownikow z wymaganymi kwalifikacjami

Na podstawie przedtozonych dokumentoéw stwierdzono, ze Kierownik spetnia wymogi
kwalifikacyjne okreslone w art. 25 ust. 2 pkt 1a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. W okresie objetym kontrolg w Osrodku na stanowisku wychowawcy/terapeuty
zatrudnione byly tacznie dwie osoby, ktore spetnialy wymogi kwalifikacyjne okreslone
w art. 26 ust 1 pkt 1a i 1b ustawy.

Akta osobowe zawieraly ponadto oswiadczenia ww. osob potwierdzajace, Ze spelniajg one
takze wymogi okreslone w art. 25 ust. 2 pkt 2-4, w przypadku Kierownika oraz w art. 26 ust.
2, w przypadku wychowawcow, to jest ze:

e nie s3 i nie byly pozbawione wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest

1 nie byta im zawieszona,

e nie cigzy na nich obowigzek alimentacyjny wynikajacy z tytutu egzekucyjnego,

e nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$ine

przestepstwo skarbowe.



Dodatkowo na stanowisku pomocy wychowawcy/terapeuty zatrudniona byta jedna osoba,
ktora speiniata wymogi okreslone w art. 27 ust. 1 ustawy.
W okresie objetym kontrolg w Osrodku nie korzystano ze wsparcia wolontariuszy.

I11. Spelnianie wymagan lokalowych i sanitarnych

Placowka prowadzi swoja dziatalno$¢ w budynku nalezacym do Stowarzyszenia. Zajecia

odbywaty si¢ zasadniczo w dwdch pomieszczeniach:

e sali do zaje¢ opiekunczo-wychowawczych, wyposazonej w stoty z krzestami, meble do
przechowywania materiatow niezbednych do prowadzenia zaje¢¢, potaczonej z kuchnig
w pelni wyposazong w sprzet umozliwiajacy przygotowywanie positkow oraz
prowadzenia zaje¢ kulinarnych,

e sali (pracownia dziewiarsko-hafciarska) wyposazonej w stoly z krzestami, meble do
przechowywania materialow niezbednych do prowadzenia zaje¢ i dokumentacji
prowadzonej przez Kierownika i wychowawcow.

Ponadto wychowankowie Placowki mieli zapewniony dostep i korzystali takze z innych

pomieszczen nalezacych do Stowarzyszenia oraz infrastruktury zewnetrznej m.in.:

e tazienek z WC i prysznicami,

e sal do zaje¢ sportowo-ruchowych, w tym sitowni,

e placu zabaw,

e mini zoo,

e duzej sali, umozliwiajgcej organizacj¢ wickszych imprez okoliczno$ciowych,

e sali relaksacyjne;j.

Stan sanitarny pomieszczen oraz sprzgtu AGD nie budzit zastrzezen kontrolujacych.

Placowka dysponowata materiatami niezb¢dnymi do realizacji pracy z dzieémi t.).:
materialami plastycznymi, grami planszowymi, zabawkami, ksigzkami, sprzetem sportowym
oraz laptopem z dostepem do Internetu.

W zwiazku z faktem, iz Placowka powstala przed 5 wrzesnia 2015 roku, nie podlegata
ocenie pod katem spetniania wymogow okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Pracy
1 Polityki Spolecznej z dnia 13 pazdziernika 2015 roku w sprawie wymagan lokalowych
1 sanitarnych, jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma by¢ prowadzona placowka wsparcia
dziennego.

IV. Zasady wspolpracy z rodzinami biologicznymi/opiekunami prawnymi, placowkami
oSwiatowymi i podmiotami leczniczymi

Zgodnie z Regulaminem Jednostka realizujac swoje zadania wspotpracuje
ze Srodowiskiem rodzinnym 1 szkolnym wychowankow, instytucjami 1 placowkami
opiekunczo-wychowawczymi, organizacjami spolecznymi, stowarzyszeniami, kosciotami,
zwigzkami wyznaniowymi, zakladami pracy, sadem rodzinnym, policja, podmiotami
leczniczymi, osrodkami pomocy spolecznej oraz powiatowym centrum pomocy rodzinie.

Wspétpraca z rodzicami/opiekunami miata na celu udzielenie rodzinie dziecka pomocy
w rozwigzywaniu wystepujacych probleméw, odbudowanie jej funkcji opiekunczej
I wychowawczej wobec dzieci, a takze wspieranie integracji i wiezi uczuciowych w rodzinie.
Wychowawcy oraz Kierownik spotykali si¢ z rodzicami/opiekunami, aby pozyskac¢ informacje
0 dziecku i jego sytuacji rodzinnej, ktore odnotowywane byly w Karcie pobytu wychowanka,
w tym takze w miejscu zamieszkania rodziny, by pozna¢ srodowisko wychowawcze dziecka



i nawigza¢ blizsza relacje z jego rodzing. Rodzice/opiekunowie wspierani byli przez
pracownikow Placéwki w trudnych sytuacjach zyciowych takze poprzez zapewnienie im:
pomocy prawnej (prawnika zatrudnionego w Stowarzyszeniu), pomocy w poszukiwaniu
poradni specjalistycznych oraz towarzyszenia im podczas wyjazdow do lekarzy/specjalistow,
poradnictwa pedagogicznego i psychologicznego, wsparcia w zatatwieniu spraw urzedowych,
wsparcia emocjonalnego rodzicom oraz opieki medycznej /akta kontroli str. 23-24/.

Placowka w okresie zawieszenia zaje¢ w formie stacjonarnej utrzymywata kontakt
telefoniczny z rodzicami/opiekunami wychowankow, informujac ich m. in. o zawieszeniu zajgé
stacjonarnych i biezacej sytuacji epidemicznej. Podejmowane rozmowy dotyczyly sposobow
zapobiegania zakazeniu wirusem SARS-CoV-2 (dbanie o higien¢ i zdrowie w sytuacji
epidemicznej, zachecanie do stosowania si¢ do zasad wychodzenia z domu obowigzujacych
w tym okresie). Wychowawcy przekazywali takze informacje dotyczace prawidlowych
nawykow zywieniowych i zachecali do ich wdrazania, pozyskiwali informacje o stanie zdrowia
i samopoczuciu wychowankéw oraz ich bliskich, ukierunkowywali rodzicow/opiekunow
odnos$nie dalszej pracy z dzieckiem w domu (zlecenia, porady), udzielali rodzicom/opiekunom
oraz dzieciom wsparcia emocjonalnego w tym trudnym czasie, motywowali do podejmowania
aktywnosci /akta kontroli str. 25-26/.

Placowka wspolpracowata takze:

e ze szkolami — w celu uzyskania informacji na temat wychowankéw, ich zachowania

w szkole, nauki, frekwencji i osiggni¢c,

e 7 Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Nidzicy — w celu przeprowadzenia badan,
wydania opinii i uzyskania porady specjalistycznej,

e 7z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Nidzicy (MOPS) — w celu omowienia
sytuacji rodzinnej wychowankéw z pracownikami socjalnymi/asystentami rodziny,
oraz wspolnego zorganizowania rodzinie pomocy adekwatnej do jej potrzeb. MOPS
finansowat takze dozywianie uczestnikow zaje¢ w Placowce,

e 7z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nidzicy — w celu uzyskania przez
wychowankéw orzeczenia 0 Stopniu niepetlnosprawnosci, uzyskaniu sprzetu
rehabilitacyjnego,

e 7 kuratorami spotecznymi — w celu skonsultowania spraw dotyczacych sytuacji
rodzinnej dziecka,

e policjantami/dzielnicowymi — w celu skonsultowania spraw dotyczacych Sytuacji
rodzinnej dziecka.

Ponadto Stowarzyszenie w razie potrzeby umozliwialo wychowankom Placowki
skorzystanie na jej terenie z konsultacji réznych specjalistéw — psychiatrow, neurologow,
rehabilitantéw. Zapewniato takze transport do specjalistow dostepnych poza Placowka
I miejscem zamieszkania dziecka /akta kontroli str. 24/.

V. Sposob realizacji i dokumentowania zadan ustawowych wynikajacych z formy
prowadzonej Placéwki

Rodzaj dokumentacji i sposob jej prowadzenia, zgodnie z art. 28 ust. 4 ustawy, okreslono
w Regulaminie. Kontroli poddano losowo wybrang dokumentacj¢ dwunastu wychowankow.

Jednostka realizowata swoje zadania w oparciu o sporzadzany na poczatku kazdego roku
kalendarzowego plan (okreslano w nim termin realizacji zaj¢¢ w danym miesigcu, tresci
programowe, metody pracy, cele, uwagi).

Uczestnikow  zaje¢  przyjmowano do Placowki na podstawie Oswiadczenia



rodzica/opiekuna o wyrazeniu zgody na uczestnictwo dziecka w prowadzonych w Placowce
zajeciach. Dla kazdego dziecka prowadzono Karte pobytu wychowanka, zawierajaca
informacje:

e przekazywane przez rodzicow/opieckunow — informacje o dziecku oraz
rodzicach/opiekunach, strukturze rodziny, warunkach mieszkaniowych, sytuacji
opiekunczo-wychowawczej dziecka, przebytych chorobach dziecka oraz inne uwagi
o0 jego zdrowiu, wystepujacych problemach/trudnosciach,

e wychowawcy o dziecku — dane osobowe dziecka, nazwa szkoty 1 klasa, postawa dziecka
w czasie pobytu w Placowce (uwaga, aktywnos$¢, samodzielno$¢), uzdolnienia
1 zainteresowania dziecka, relacje rowiesnicze/stopien zaangazowania w zabawy
zespotowe, demonstrowane formy zachowan w kontaktach z rowiesnikami
1 wychowawcami.

/akta kontroli str. 27-32/.

Prowadzono takze Dziennik zajeé, zawierajacy:

e informacje dotyczace dziecka — data i miejsce urodzenia, miejsce zamieszkania, imiona
i nazwiska rodzicéw/opiekunow — ich miejsce zamieszkania, numer telefonu,

e wykaz uczeszczania wychowankow na zajecia (obecnosci 1 nicobecnosci),

e opis przebiegu pracy wychowawczo-dydaktycznej danego dnia.

W Dziennikach zaje¢ odnotowywano takze dziatania realizowane w czasie zawieszenia zajeé
w formie stacjonarnej.

1. Opieka i wychowanie

Ustalono, ze w 2020 roku do Placowki zapisanych bylo lacznie 34 wychowankow,
natomiast w 2021 — 30 wychowankow /akta kontroli str. 23/.

Na podstawie analizy Dziennikow zajec¢ stwierdzono, ze opieka nad dzie¢mi sprawowana
byta zgodnie z zasadg okreslong w art. 28 ust. 2 ustawy, tj. pod opieka jednego wychowawcy
w tym samym czasie, przebywato nie wigcej niz 15 dzieci.

Wychowankowie korzystali w Placowce z dozywiania finansowanego przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy. W ramach zaje¢ z zakresu gospodarstwa domowego
oraz zaje¢ kulinarnych przygotowywali positki takie jak: kanapki, satatki, nalesniki, zestawy
obiadowe, ciasta oraz desery /akta kontroli str.23/.

Zgodnie z Regulaminem w kontrolowanej Jednostce dziata staly Zespdl do spraw
okresowej oceny sytuacji dziecka, w sktad ktorego wchodza Kierownik i wychowawcy.
W zebraniach Zespotu moga uczestniczy¢ pedagodzy szkolni, rodzice/opiekunowie dziecka,
pracownicy socjalni, dzielnicowi, co ma na wzgledzie uzyskanie stosownej wiedzy na temat
dziecka i jego rodziny. Zespot dokonywat oceny sytuacji dziecka w miar¢ potrzeb, nie rzadziej
niz co pot roku, w celu oceny aktualnej oceny sytuacji rodzinnej dziecka oraz analizy Karty
pobytu wychowanka. W karcie Okresowej oceny sytuacji dziecka, sporzadzanej po dokonaniu
oceny, odnotowywano takze spostrzezenia i1 wnioski dotyczace zachowania dziecka w czasie
jego pobytu w Placowce /akta kontroli str. 33/.

Kontrolujacy przeprowadzili rozmowy z dzie¢mi. Nie zglosity one zadnych negatywnych
uwag odnosnie zaje¢ prowadzonych w Jednostce. Informowaty, ze che¢tnie spedzaja W niej czas,
a na zajecia przychodza z wilasnej woli. W Placowce maja mozliwos¢ spotkania sie
z réwiesnikami, wychowawcy sa w ich opinii ,,mili” i bardzo pomocni. Podobajg im si¢ zaj¢cia
W niej organizowane.



2. Pomoc w nauce

Ustalono, ze wychowawcy udzielali dzieciom pomocy w nauce w formie: wsparcia
w odrabianiu prac domowych, pomocy w opanowaniu materiatu szkolnego, nadrabianiu
zalegltosci z poszczegdlnych przedmiotow — w zaleznos$ci od wystepujacych potrzeb.

W okresach zawieszenia stacjonarnej dziatalnosci Placéwki udzielano dzieciom
indywidualnego wsparcia edukacyjnego (odrabianie lekcji, nadrabianie zalegtosci szkolnych)
zdalnie za posrednictwem komunikatoréw internetowych oraz telefonicznie /akta kontroli str.
25-26/.

Dzieci podczas rozmoéw z kontrolujagcymi potwierdzily, ze miaty mozliwo$¢ korzystania
z tego typu pomocy na terenie Placowki.

3. Organizacja czasu wolnego, zabaw i zaje¢ sportowych oraz rozwoj zainteresowan

Na podstawie informacji przekazanych przez Kierownika oraz analizy dokumentacji
ustalono, ze Placowka oferowata wychowankom ro6znorodne formy spedzania czasu wolnego
oraz zaje¢ sportowych i rozwijajacych zainteresowania. Zajecia Organizowane byty zarowno
w formie indywidualnej jak i grupowej. W okresie pracy stacjonarnej Jednostki realizowano:

e zajecia dydaktyczne, w formie gier i zabaw (krzyzowki, rebusy, zagadki, tamigtowki),

e zajecia plastyczne i artystyczne, z wykorzystaniem roéznych technik, potaczone
z udziatami w konkursach,

e zajecia ceramiczne, modelowania z gliny,

e zajecia komputerowe,

e zajecia sportowe — gra w pitke nozna, siatkowa, koszykowke, dwa ognie, zabawy i gry
ruchowe, wyjazdy na basen (nauka ptywania i zabawy w wodzie), zaj¢cia na sitowni,
gra w tenisa stotowego, zajecia na Sali rehabilitacyjnej (tor przeszkod, materace,
drabinki, tawki, pitki, hula-hop, skakanka, fotel do masazu, basen z kulkami), zabawy
na placu zabaw,

e zajecia teatralne,

e zajecia relaksacyjne na Sali Doswiadczania Swiata,

e muzykoterapia — nauka piosenek okolicznosciowych, tanca, gry i zabawy przy muzyce,
konkursy tanca i $piewu,

e zajecia rozrywkowo-edukacyjne (kalambury, karaoke, koto fortuny),

e zajecia z zakresu gospodarstwa domowego — nauka przygotowywania positkow
(kanapki, herbata, pieczenie ciast, zapiekanek, smazenie nalesnikéw, frytek, deserow),
nauka nakrywania i dekorowanie stotu,

e gry stolikowe.

Organizowano takze rézne imprezy okoliczno$ciowe zwiazane m.in. z obchodami Swiat
Wielkanocnych, Dnia Dziecka, Dnia Mamy i Taty, Thustego Czwartku, Swieta Niepodlegtosci,
Andrzejek, Jaselek. Umozliwiano takze wychowankom takze udziat w roéznego rodzaju
zajeciach poza Placowka. Dzieci uczestniczyly m.in. w wyjsciach/wyjazdach: na basen
Aquasfera, do kina oraz restauracji McDonalds w Olsztynie, do Parku Rozrywki Aktywnej
,Bartbo” w Butrynach, w wycieczkach do Kamienia Tatarskiego, nad morze do Stegny,
w wycieczkach do lasu /akta kontroli str. 35-36/.

Ograniczenia sanitarne oraz czasowe zawieszenie dzialalno$ci Placowki w formie
stacjonarnej uniemozliwity realizacje wielu zaplanowanych dziatan. W czasie pracy zdalnej
wychowawcy kontaktowali si¢ systematycznie z dzie¢mi oraz ich rodzicami/opiekunami w celu



wzmocnienia ich funkcjonowania emocjonalno-spotecznego w sytuacji izolacji. Realizowali
swoje dziatania aktywnie za posrednictwem komunikatorow internetowych, telefonow. Zajecia
z uczestnikami prowadzone byty poprzez bezposrednie kontakty telefoniczne oraz aplikacje
Messenger w celu wysytki materialéw, zadan i propozycji aktywnosci w ramach zajec:
sportowych (wysytanie zestawu d¢wiczen gimnastycznych), zachgcanie do spacerow
i wycieczek do parku lub lasu, zabaw na $wiezym powietrzu, gier i zabaw z pitka, zajec
plastycznych i artystycznych, zaje¢ z zakresu gospodarstwa domowego (prace porzadkowe
i kulinarne), zaje¢ dydaktycznych (rozwigzywanie zagadek, rebuséw, krzyzowek), zajeé
muzyczno-ruchowych, kultywowanie tradycji zwigzanych ze swigtami /akta kontroli str. 25-
26/.

Podczas rozmow z kontrolujgcymi dzieci wyrazaty si¢ w sposob pozytywny na temat
organizowanych w Placowce zajec.

4. Inne ushugi Swiadczone przez Placowke oraz inne formy dzialalnosci prowadzone
przez Placowke

Kontrolowana Jednostka nie prowadzila innych form dzialalno$ci poza okreslonymi
w Regulaminie i opisanymi powyzej.

V1. Uwagi i wnioski

Majac na wzgledzie pozytywne wyniki ustalen kontroli nie wnosi si¢ uwag i rekomenduje
si¢ dalsze utrzymanie wysokiej jako$ci ustug 1 dzialan na rzecz wsparcia dzieci i ich rodzin.

W zwigzku z niestwierdzeniem nieprawidtowosci w obszarze objetym kontrola, nie wydaje
si¢ zalecen.

Zgodnie z § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015
roku w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji
uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz.U. z 2015 r. poz. 1477) od wystapienia
pokontrolnego przystuguje prawo wniesienia zastrzezen na zasadach okreslonych w art. 197d
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej. Termin
na wniesienie zastrzezen wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego.

Podstawa prawna:
- § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 roku w sprawie

przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli
(Dz.U. z 2015 r. poz. 1477),

- art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. 2020
r. poz. 821 ze zm.).

Z up. WOJEWODY
WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Urszula Jedrychowska
ZASTEPCA DYREKTORA
Wydziatu Polityki Spoleczne;j

Stella Mascianica — gtowny specjalista
Marzena Przybylska — gtéwny specjalista



