
Kalisz, dn. 15.09.2026 r. 
 

Informacja o wyniku naboru 
na dwa wolne stanowiska wykładowcy (k/m/n) w grupie pracowników dydaktycznych 

w Wydziale Medyczno – Społeczno – Technicznym Filia we Wrześni 
 

Instytucja: Uniwersytet Kaliski im. Prezydenta Stanisława Wojciechowskiego 
Miasto: Grzymysławice 
Stanowisko: wykładowca (k/m/n) 
Grupa pracownicza: dydaktyczna 
Przynależność organizacyjna: Wydział Medyczno – Społeczno – Techniczny Filia we Wrześni 
Data ogłoszenia: 06.08.2026 r.   
Termin składania ofert: od 06.08.2026 r. do 10.09.2026 r. 
Termin rozstrzygnięcia i zamknięcia konkursu: 15.09.2026 r. 
Liczba złożonych ofert: 2 
 
Wynik naboru 
W wyniku przeprowadzonego otwartego konkursu na dwa wolne stanowiska wykładowcy     
w grupie pracowników dydaktycznych wybrane zostały: mgr Sylwia Cieciura oraz                 
mgr Renata Tyrakowska. 

 
Uzasadnienie: 
Po zapoznaniu się z dokumentacją złożoną przez kandydatki oraz dokonaniu oceny 

spełnienia wymagań określonych w ogłoszeniu o konkursie Komisja Konkursowa stwierdziła, 

że obie kandydatki spełniają wymagania stawiane kandydatom na stanowisko wykładowcy.    

 

Pani mgr Sylwia Cieciura spełniła wymagania konkursowe, w szczególności: 

1. posiada tytuł zawodowy magistra pielęgniarstwa; 

2. posiada prawo wykonywania zawodu pielęgniarki; 

3. posiada tytuł specjalisty w dziedzinie pielęgniarstwa neurologicznego;  

4. posiada co najmniej trzyletnie  doświadczenie w samodzielnym prowadzeniu zajęć 

dydaktycznych; 

5. posiada doświadczenie dydaktyczne i praktyczne w zakresie neurologii; 

6. Uniwersytet Kaliski będzie stanowił jej podstawowe miejsce pracy w rozumieniu ustawy -  
Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce.  
  

Pani mgr Renata Tyrakowska spełniła wymagania konkursowe, w szczególności: 
1. posiada tytuł zawodowy magistra pielęgniarstwa; 

2. posiada prawo wykonywania zawodu pielęgniarki; 

3. posiada tytuł specjalisty w dziedzinie pielęgniarstwa opieki paliatywnej;  

4. posiada ukończone studia podyplomowe w zakresie geriatria z gerontologią; 

5. posiada co najmniej trzyletnie  doświadczenie w samodzielnym prowadzeniu zajęć 

dydaktycznych; 

6. posiada doświadczenie dydaktyczne i praktyczne w zakresie geriatrii i pielęgniarstwa 

geriatrycznego oraz pielęgniarstwa w opiece długoterminowej; 

7. Uniwersytet Kaliski będzie stanowił jej podstawowe miejsce pracy w rozumieniu ustawy -  

Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce. 



W ocenie Komisji Konkursowej kwalifikacje, doświadczenie zawodowe oraz dorobek 
dydaktyczny obu kandydatek odpowiadają wymaganiom określonym w ogłoszeniu                   
o konkursie, co uzasadnia ich wybór na przedmiotowe stanowiska. 
 
 
 

 
Przewodnicząca Komisji Konkursowej 

 

              dr n. med. i n. o zdr. Katarzyna Gerke 

    

 


