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Zalacznik nr 7

PROGRAM SZKOLENIA Z ZAKRESU OCHRONY LUDNOSCII OBRONY CYWILNE]
DLA KADRY PODMIOTOW OCHRONY LUDNOSCI

1. Cel szkolenia

Celem szkolenia jest przygotowanie kadry podmiotéw ochrony ludnosci do efektywnej
realizacji zadan z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej.

2. Uczestnicy szkolenia

Uczestnikami szkolenia sg osoby stanowigce zasoby osobowe podmiotéw ochrony ludnosci.

3. Forma organizacji szkolenia
Szkolenie obejmuje zajgcia teoretyczne i praktyczne, z przewagg zajeé praktycznych.

Zajgeia  dydaktyczne realizowane w cze$ci teoretycznej szkolenia sa prowadzone
z zastosowaniem w szczegolnosci metody wyktadu konwersatoryjnego.

Zajgeia dydaktyczne realizowane w czgéci teoretycznej szkolenia moga byé prowadzone
z zastosowaniem form i metod ksztatcenia na odleglto$¢, w tym samoksztatcenia kierowanego,
ksztalcenia w formule mieszanej (blended learning) oraz ksztalcenia z bezposrednim
kontaktem z osobg prowadzaca zajecia dydaktyczne przez Internet.

Zajgela  dydaktyczne realizowane w czg$ci praktycznej szkolenia sg prowadzone
z zastosowaniem w szczegolnoéci metody problemowej, studium przypadku oraz instruktazu.

Szkolenie obejmuje co najmniej 16 jednostek dydaktycznych, w tym co najmniej 12 jednostek
dydaktycznych realizowanych w trybie stacjonarnym (z bezposrednim, fizycznym kontaktem
z osobg prowadzgcg zajecia dydaktyczne).

Jedna jednostka dydaktyczna oznacza 45 minut szkolenia.

4. Zakres tematyczny

Zakres tematyczny szkolenia obejmuje obszary tematyczne zgodnie z zestawieniem:

1) uwarunkowania ochrony ludnosci i obrony cywilnej w Polsce, w tym zagrozenia
spolecznosci lokalnej;

2) podmiot ochrony ludnoéci w systemie ochrony ludnosci i obrony cywilnej — rola,
funkcje, zadania i sposoby ich realizacji;

3) funkcjonowanie podmiotu ochrony ludno$ci w stanach nadzwyczajnych oraz w czasie
wojny;

4) przygotowanie i planowanie w ochronie ludnosci i obronie cywilnej, w tym planowanie
cigglosci dziatania;

5) wspotpraca, wsparcie i wspotdziatanie w ochronie ludnosci i obronie cywilnej;

6) wykrywanie zagrozen, powiadamianie, ostrzeganic i alarmowanie. Komunikacja
kryzysowa 1 komunikacja ryzyka;
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7) dzialania pomocowe w warunkach obrony cywilnej;
8) pierwsza pomoc przedmedyczna;
9) ewakuacja oraz érodki indywidualnej i zbiorowej ochrony.

5. Sposéb weryfikacji osiagnigcia celu szkolenia

Osiggniecie celu szkolenia jest weryfikowane przez zrealizowanie zadan 1 wykonanie
czynnoéci potwierdzajacych nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu ochrony ludnosci i obrony

cywilne;j.



