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Zatgcznik do zarzgdzenia
Wojewody Opolskiego Nr 2/21
z dnia 7 stycznia 2021 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
Opolskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Opolu

Tekst ujednolicony — stan na 1 czerwca 2025 r.

W ujednoliconym tekscie uwzgledniono zmiany wprowadzone
Zarzgdzeniami Wojewody Opolskiego:

1) Nr 12/21 z dnia 1 lutego 2021 r.;

2) Nr44/21 z dnia 30 marca 2021 r.;

3) Nr143/21 z dnia 25 pazdziernika 2021 r.;
4)  Nr178/21 z dnia 31 grudnia 2021 r.;

5) Nr 34/22 z dnia 31 marca 2022 r.;

6) Nr107/22 z dnia 30 wrzesnia 2022 r.;

7)  Nr 149/22 z dnia 30 grudnia 2022 r.;

8) Nr 31/23 z dnia 30 marca 2023 r.;

9) Nr92/23 z dnia 1 sierpnia 2023 r.;

10) Nr 134/23 z dnia 30 pazdziernika 2023 r.;
11) Nr 156/23 z dnia 21 grudnia 2023 r.;

12) Nr 29/24 z dnia 6 marca 2024 r.

13) Nr 94/24 z dnia 24 czerwca 2024 r.

14) Nr 117/24 z dnia 1 sierpnia 2024 r.

15) Nr 27/25 z dnia 4 marca 2025 r.

16) Nr 82/25 z dnia 27 maja 2025 r.

Rozdziat I. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Regulamin okres$la szczegétowg organizacje i zakresy dziatania wydziatow i innych
komoérek organizacyjnych oraz tryb pracy Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) Wojewodzie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Opolskiego;

2) Y Wicewojewodzie — nalezy przez to rozumie¢ | Wicewojewode Opolskiego i Il
Wicewojewode Opolskiego;

3) Dyrektorze Generalnym Urzedu — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Generalnego
Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu;

' W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.
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4) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Opolski Urzgd Wojewodzki w Opolu;
5) wydziatach — nalezy przez to rozumie¢ wydziaty i biura;
6) dyrektorach wydziatéw — nalezy przez to rozumie¢ dyrektorow wydziatéw i biur;
7) kierownikach innych komérek organizacyjnych— nalezy przez to rozumiec:
a) Petnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych,
b) 2 Kierownika Zespotu Audytu Wewnetrznego,
c) Przewodniczgcego Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci,
d) Opolskiego Wojewodzkiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego,
e) ¥ Komendanta Wojewddzkiej Panstwowej Strazy towieckiej w Opolu;

8) bezposrednim przetozonym — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora wydziatu, kierownika
innych komorek organizacyjnych a takze kierownika oddziatu;

9) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu;

10) organach rzagdowej administracji zespolonej w wojewodztwie — nalezy przez to
rozumiec:

a) Opolskiego Komendanta Wojewddzkiego Panstwowej Strazy Pozarne;,
b) ¥ Komendanta Wojewodzkiego Policji w Opolu,
c) Opolskiego Kuratora Oswiaty,

d) Opolskiego Wojewoddzkiego Inspektora Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-
Spozywczych,

e) Opolskiego Wojewodzkiego Inspektora Farmaceutycznego,

f) Opolskiego Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska,

g) Opolskiego Wojewddzkiego Inspektora Inspekcji Handlowej,

h) Opolskiego Wojewddzkiego Lekarza Weterynarii,

i} Opolskiego Wojewoddzkiego Konserwatora Zabytkow,

j) Opolskiego Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru Budowlanego,

k) Opolskiego Wojewoddzkiego Inspektora Ochrony Roslin i Nasiennictwa,

I} Opolskiego Wojewodzkiego Inspektora Transportu Drogowego,

m) Opolskiego Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego,

n) Opolskiego Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego;

2) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. b Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

3 Dodany przez § 1 pkt 1 Zarzgdzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

49 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 Zarzadzenia Nr 143/21 Wojewody Opolskiego z dnia 25 pazdziernika
2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

Strona 2 z 147



11) aparacie pomocniczym do obstugi zadan organéw rzagdowej administracji
zespolonej w wojewodztwie — nalezy przez to rozumie¢ komendy, inspektoraty i inne
jednostki organizacyjne wymienione w § 25 Statutu;

12) jednostkach podporzagdkowanych Wojewodzie — nalezy przez to rozumiec¢ jednostki
wymienione w rozdziale XV Regulaminu.

§ 2. Urzad dziata w szczegolnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewodztwie;

2) Statutu Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu, stanowigcego zatgcznik do
zarzadzenia nr 122/16 Wojewody Opolskiego z dnia 3 pazdziernika 2016 r. w sprawie
nadania Statutu Opolskiemu Urzedowi Wojewddzkiemu w Opolu (Dz. Urz. Woj. Opolskiego
z dnia 17 pazdziernika 2016 r. poz. 2140 oraz 2020 r. poz. 3622);

3) ® Regulaminu Pracy Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu, ustalonego
zarzadzeniem nr 15/23 Dyrektora Generalnego Opolskiego Urzedu Wojewoddzkiego z dnia
4 lipca 2023 r.;

4) niniejszego Regulaminu.

Rozdziat Il.
ZASADY KIEROWANIA PRACA URZEDU

§ 3. © Wojewoda realizuje zadania przy pomocy Wicewojewodow, Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego oraz organdw rzgdowej administracji zespolonej w wojewddztwie.

§ 4. 1. Wojewoda nadzoruje oraz okresla kierunki pracy i zadan dla:
1) Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego;
2) Wydziatu Finansow i Budzetu;
3) Wydziatu Infrastruktury i Nieruchomosci;
4) Wydziatu Prawnego i Nadzoru;
5) Wydziatu Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcéw;
6) 7 ® Wydziatu Polityki Spoteczne;j;
6a) °) Wydziatu Zdrowia;
7) 9 (uchylony);

5 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewoddzkiego w
Opolu.

6 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia
30 wrzesnia 2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

8 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. a Zarzadzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewoddzkiego w
Opolu.

9 Dodany przez § 1 pkt 2 lit. b Zarzgdzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Opolu.

10 Przez § 1 pkt 1 lit. a tiret drugie Zarzadzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
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8) Biura Wojewody;

9) Biura Obstugi Urzedu;

10) Zespotu Audytu Wewnetrznego;

11) Zespotu do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych;

12) Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci;
13) Wojewddzkiej Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficznej;

14) Inspektora Ochrony Danych;

15) 'Y Panstwowej Strazy towieckiej w Opolu;

16) 12 19 Koordynatora ds. kontroli zarzadczej.

2. Wojewoda nadzoruje i koordynuje realizacje zadan organdw rzadowej administraciji
zespolonej] w wojewodztwie:

1) Opolskiego Komendanta Wojewddzkiej Pahstwowej Strazy Pozarnej;

2) 'y Komendanta Wojewddzkiego Policji w Opolu;

3) Opolskiego Kuratora Oswiaty;

4) Opolskiego Wojewoddzkiego Inspektora Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych;
5) Opolskiego Wojewodzkiego Inspektora Farmaceutycznego;

6) Opolskiego Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska;

7) Opolskiego Wojewoddzkiego Inspektora Inspekcji Handlowej;

8) Opolskiego Wojewodzkiego Lekarza Weterynarii;

9) Opolskiego Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow;

10) Opolskiego Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru Budowlanego;

11) Opolskiego Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Roslin i Nasiennictwa;

12) Opolskiego Wojewoddzkiego Inspektora Transportu Drogowego;

13) Opolskiego Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego;

14) Opolskiego Wojewoddzkiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego;

oraz nadzoruje i koordynuje realizacje zadan przez jednostke podlegtg - Panstwowag
Straz Rybackag w Opolu.

1) Dodany przez § 1 pkt 1 Zarzadzenia Nr 92/23 Wojewody Opolskiego z dnia 1 sierpnia 2023 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

12) Dodany przez § 1 pkt 2 lit. a Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

13) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

14 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 Zarzgdzenia Nr 143/21 Wojewody Opolskiego z dnia 25 pazdziernika
2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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3. 191160 77 W Urzedzie funkcjonujg podlegli bezposrednio Wojewodzie Inspektor Ochrony
Danych, ktorego zadania w czasie jego nieobecnosci wykonuje Zastepca Inspektora Ochrony
Danych oraz Koordynator ds. kontroli zarzgdczej (symbol KZ).

4. '8 19 Wojewoda okresla w formie zarzadzenia zakres zadan i kompetencii
Wicewojewodow, w tym rowniez okresla nadzorowane przez Wicewojewodow komorki
organizacyjne Urzedu i jednostki organizacyjne podporzgdkowane Wojewodzie, a takze
nadzorowane i koordynowane przez niego organy rzgdowej administracji zespolone;.

5. 2921 (uchylony).

§ 5. 1. Pracg Urzedu kieruje Dyrektor Generalny Urzedu zapewniajgc sprawne
funkcjonowanie i ciggtos¢ pracy Urzedu, tworzgc warunki jego dziatania, a takze ustalajgc
organizacje pracy Urzedu, w szczegdlnosci przez:

1) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad komoérkami organizacyjnymi Urzedu w zakresie
prawidtowego wykonywania przez nie zadan.;

2) nadzorowanie organizacyjne przebiegu prac nad terminowym przygotowaniem projektu
budzetu i uktadu wykonawczego budzetu w czesci dotyczacej Urzedu;

3) wystepowanie z wnioskiem do Wojewody o nadanie Regulaminu organizacyjnego Urzedu;
4) ustalanie Regulaminu pracy Urzedu;

5) gospodarowanie mieniem Urzedu, w tym zlecanie ustug i dokonywanie zakupow dla Urzedu
oraz zapewnianie prowadzenia ewidencji majgtku Urzedu;

6) reprezentowanie Skarbu Panstwa w odniesieniu do mienia Urzedu;

7) sprawowanie nadzoru nad ochrong danych osobowych;

8) sprawowanie nadzoru nad kontrolg wewnetrzng;

9) sprawowanie nadzoru nad dziataniami z zakresu informatyzacji Urzedu;
10) zapewnianie przestrzegania przepiséw o tajemnicy ustawowo chronionej;
11) zapewnianie przestrzegania zasad techniki prawodawczej;

15) Dodany przez § 1 pkt 1 lit. b Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

16) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. b Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024
r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

1) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. b Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

18 Numeracja ustalona przez §1 pkt 1 lit. ¢ Zarzadzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

19 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. ¢ Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

20) Numeracja ustalona przez §1 pkt 1 lit. ¢ Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

21) Przez § 1 pkt 3 lit. d Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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12) zapewnienie warunkéw niezbednych do niezaleznego, obiektywnego i efektywnego
prowadzenia audytu, w tym zapewnienie organizacyjnej odrebnosci komérki audytu
wewnetrznego oraz ciggtosci prowadzenia audytu wewnetrznego w Urzedzie;

13) 22 wykonywanie w imieniu Wojewody Opolskiego zadan administratora danych osobowych
przetwarzanych w Opolskim Urzedzie Wojewodzkim, w tym wydawanie upowaznien
do przetwarzania danych osobowych dla Kadry kierowniczej, zgtaszanie naruszen ochrony
danych osobowych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, podpisywanie uméw
powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz pism do osob realizujgcych swoje
prawa i zawiadomien do osob, ktérych dane dotyczg, o naruszeniu ochrony danych
osobowych, zapewnienie warunkéw niezbednych do niezaleznego wykonywania zadan
i obowigzkdéw Inspektora Ochrony Danych oraz ciggtosci prowadzenia kontroli
bezpieczenstwa danych osobowych w Urzedzie;

14) nadzor nad funkcjonowaniem systemu obstugi klienta w Urzedzie oraz zatatwianiem
wnoszonych do Wojewody i Urzedu petycji, skarg i wnioskow;

15) ?° rozstrzyganie sporéw kompetencyjnych pomiedzy kierujgcymi komorkami
organizacyjnymi Urzedu. Spory rozstrzygane sg na podstawie stanowisk i wyjasnien
przedtozonych przez bedgce w sporze komorki organizacyjne Urzedu.

16) 2% 25 (uchylony).

2. Ponadto Dyrektor Generalny Urzedu dokonuje czynnos$ci z zakresu prawa pracy wobec
0sob zatrudnionych w Urzedzie oraz realizuje polityke personalng w stuzbie cywilnej,
a w szczegolnosci:

1) dokonuje czynnosci wynikajgcych z nawigzania i trwania stosunku pracy z czitonkami
korpusu stuzby cywilnej oraz czynnosci zwigzanych z ustaniem stosunku pracy;

2) dysponuje funduszem nagrod.

3. Dyrektor Generalny Urzedu administruje srodkami zaktadowego funduszu swiadczen
socjalnych w Urzedzie.

4. ?5)W przypadku nieobecnosci Dyrektora Generalnego Urzedu jego zadania i kompetencije
wykonuje osoba przez niego wyznaczona.

4a. ?’) Dyrektor Generalny moze udzielaé¢ pracownikom Urzedu upowaznien do prowadzenia
okreslonych spraw lub czynnosci w jego imieniu.

22) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

23) Dodany przez § 1 pkt 1 Zarzgdzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2021 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

24) Dodany przez § 1 pkt 1 lit. a Zarzadzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 grudnia 2022 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

25) Przez § 1 pkt 1 lit. a Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

26) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024
r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

27) Dodany przez § 1 pkt 3 lit. b Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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5. 2% Dyrektorowi Generalnemu Urzedu podlega:
1) Biuro Obstugi Urzedu;
2) 29 Samodzielne Stanowisko Pracy ds. BHP;
3) 2931 (uchylony);
4) %2 Samodzielne Stanowisko Pracy ds. PPOZ.

§ 6. 1. Wojewoda moze upowaznic¢ na pismie dyrektorow wydziatéw i innych pracownikow
Urzedu do zatatwiania okreslonych spraw w jego imieniu i na jego odpowiedzialnos¢,
w ustalonym zakresie, a w szczegodlnosci do wydawania decyzji administracyjnych, postanowien
i zaswiadczen.

2. Wojewoda w przypadkach uzasadnionych szczegdlinymi potrzebami moze ustanawiac
petnomocnikow do prowadzenia spraw w zakresie okreslonym w petnomocnictwie.

3. Wojewoda moze powierzy¢ prowadzenie, w jego imieniu, niektdrych spraw z zakresu
swojej wiasciwosci jednostkom samorzadu terytorialnego lub organom innych samorzgdow
dziatajacych na obszarze wojewodztwa, kierownikom panstwowych i samorzgdowych osob
prawnych oraz innych panstwowych jednostek organizacyjnych funkcjonujgcych
w wojewodztwie.

4. Powierzenie nastepuje na podstawie porozumienia.

5. Ewidencje udzielonych upowaznien, petnomocnictw i porozumien prowadzi Biuro Obstugi
Urzedu.

Rozdziat Ill.
ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ WSZYSTKIE WYDZIALY URZEDU

§ 7. 1. Wydzialy realizujg zadania okre$lone w Statucie.

2. Wtasciwe wydziaty realizujg zadania Wojewody jako przedstawiciela Rady Ministrow,
okreslone w rozdziale 2 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzgdowej
w wojewodztwie.

3. Wydziaty wykonujg zadania obronne wynikajgce ze sprawowania przez Wojewode funkcji
organu stopnia wojewodzkiego w sprawach z zakresu obronnosci kraju, okreslone odrebnymi
przepisami.

28) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 Zarzadzenia Nr 143/21 Wojewody Opolskiego z dnia 25 pazdziernika
2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

29 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. c tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24
czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

30) Dodany przez § 1 pkt 1 lit. b Zarzgdzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 grudnia 2022 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

31) Przez § 1 pkt 1 lit. b Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

32) Dodany przez § 1 pkt 2 lit. c tiret drugie Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.
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4. >3 Wydziaty wykonujg zadania obronne, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego oraz
przedsiewziecia Wojewody wynikajgce z ,Planu Operacyjnego Funkcjonowania Wojewodztwa
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny”, ,Planu
Obrony Cywilnej Wojewodztwa Opolskiego”, ,\Wojewodzkiego Planu Zarzgdzania
Kryzysowego”, ,Wojewddzkiego planu dziatania na wypadek wystgpienia epidemii” oraz innych
obowigzujgcych dokumentéw planistycznych.

5. Wydziaty podejmujg w zakresie swojej wtasciwosci dziatania na rzecz zapobiegania
zagrozeniu zycia, zdrowia lub mienia oraz zagrozeniom $rodowiska, bezpieczenstwa panstwa
I utrzymania porzgdku publicznego, zapobiegania kleskom zywiotowym i innym nadzwyczajnym
zagrozeniom oraz zwalczania i usuwania ich skutkow na zasadach okreslonych w ustawach
przy wspotpracy Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego.

6. Wydziaty realizujg zadania Wojewody z zakresu administracji rzgdowej w wojewddztwie,
a w szczegolnosci:

1) organizujg wykonanie zadan okreslonych w aktach prawnych naczelnych i centralnych
organow wtadzy, a takze w rozporzagdzeniach, zarzgdzeniach i poleceniach stuzbowych
Wojewody;

2) podejmuijg inicjatywe co do opracowania projektow aktow prawnych Wojewody i ponoszg
odpowiedzialnos¢ za ich przygotowanie pod wzgledem merytorycznym i formalnoprawnym,
aktualizacje i monitorowanie ich realizacji;

3) prowadzg postepowanie administracyjne i opracowujg projekty decyzji w sprawach
indywidualnych z zakresu administracji rzgdowej w wojewodztwie oraz stosujg przepisy
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracij;

4) odpowiadajg za terminowe zatatwianie skarg, wnioskow, petyciji i listow obywateli w ramach
swojej wlasciwosci, badajg zasadnosc¢ skarg oraz zrédta i przyczyny ich powstania,
rozpatrujg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

5) udzielaja, we wspotdziataniu z rzecznikiem prasowym Wojewody, sSrodkom masowego

przekazu informacji o dziatalnosci i zamierzeniach administracji, reagujg na krytyke prasowg
i wykorzystujg jg dla doskonalenia pracy wydziatu;

6) stosujg instrumenty prawne dla realizacji zadan gospodarczych w wojewddztwie;
7) wspotdziatajg z wydziatami Urzedu oraz innymi jednostkami w realizacji swoich zadan;

8) wspotpracujg z organami rzgdowej administracji zespolonej w wojewodztwie w realizacji
zadan Wojewody jako przedstawiciela Rady Ministrow;

9) inicjujg i wspotpracujg z Biurem Obstugi Urzedu w sprawach organizacji szkolenia
pracownikow wydziatéw oraz pracownikdow samorzgdowych realizujgcych zadania z zakresu
administracji rzgdowej;

10) wspotdziatajg z wyzszymi uczelniami, instytucjami i innymi placowkami naukowymi
w zakresie stosowania w administracji osiggnie¢ nauki i techniki;

11) usprawniajg organizacje, metody i formy pracy wydziatu;

12) wspétpracujg z Wydziatem Prawnym i Nadzoru w zakresie nadzoru nad uchwatami
jednostek samorzadu terytorialnego podjetych na podstawie ustaw wedtug nastepujgcych
zasad:

33) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia
2021 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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a) Wydziat Prawny i Nadzoru przekazuje do wiasciwych wydziatow kopie aktow podjetych
na podstawie ustaw,

b) wtasciwy wydziat opiniuje akt pod wzgledem merytorycznym w terminie 14 dni od
przekazania, przy czym brak zajecia stanowiska we wskazanym terminie rownoznaczny
jest z niewniesieniem zastrzezen;

13) wspétpracujg z Wydziatem Prawnym i Nadzoru w zakresie rozpatrywania skarg, wnioskow
lub petycji dotyczgcych uchwat jednostek samorzadu terytorialnego podjetych na podstawie
ustawy o rewitalizacji. Jesli temat skargi, wniosku lub petycji dotyczy kwestii, 0 ktorych mowa
w ust. 13, Wydziat Prawny i Nadzoru zwraca sie do wtasciwego wydziatu o stanowisko
merytoryczne w sprawie, wskazujgc jednoczesnie termin na udzielenie odpowiedzi;

14) podejmujg niezbedne dziatania w celu ochrony tajemnicy panstwowe;j i stuzbowej;

15) opracowujg projekty niezbednych ocen, analiz, oraz sprawozdania i informacje o realizacji
zadan wydziatu;

16) nadzoruja i kontrolujg realizacje zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz powierzonych
organom samorzgdu terytorialnego;

17) prowadzg sprawy w zakresie swojej wtasciwosci dotyczgce wstrzymania przez \Wojewode
czynnosci kazdego organu prowadzgcego egzekucje administracyjng;

18) przygotowujg w zakresie swojej wtasciwosci projekty polecen Wojewody obowigzujgce
wszystkie organy administracji rzgdowej, a w sytuacjach nadzwyczajnych réwniez organy
samorzadu terytorialnego oraz przygotowujg w tym zakresie projekty informacji dla
wiasciwego ministra;

19) sporzgdzajg informacje dotyczgce istotnych wydarzen i przekazujg je do Wojewddzkiego
Centrum Zarzadzania Kryzysowego oraz Biura Wojewody;

20) prowadzg sprawy zwigzane z funkcjonowaniem kontroli zarzadczej, ktérej procedure
okresla odrebne zarzgdzenie Wojewody;

21) przyjmujg, ewidencjonujg i zatatwiajg skargi, wnioski i petycje wnoszone do Wojewody
i Urzedu oraz przekazujg je do zatatwienia wedtug wtasciwosci;

22) niezwtocznie zamieszczajg na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu informacje
o rozpatrywanych petycjach w ramach wiasciwosci Wojewody i Urzedu, w tym
w szczegolnosci odwzorowania cyfrowe (skany) petycji oraz aktualizujg informacje o dane
dotyczgce przebiegu postepowania zgodnie z przepisami ustawy o petycjach;

23) najblizsze merytorycznie wydziaty udzielajg odpowiedzi na korespondencje, ktore;j
przedmiot nie odpowiada $cisle zadaniom danego wydziatu okreslonym w niniejszym
Regulaminie.

7. Wiasciwe wydziaty prowadzg obstuge techniczno - biurowg zespotow, komisji i innych ciat
kolegialnych o charakterze orzekajgcym i opiniodawczo - doradczym powotanych przez
Wojewode.

8. 3% Wydziaty OUW, Inspekcja Geodezyjno-Kartograficzna oraz Wojewddzki Zespotu
do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci powigzane z wydzielong czescig budzetu
Wojewody, w wspotdziataniu z Wydziatem Finanséw i Budzetu, petnigcym w imieniu Wojewody
funkcje dysponenta czesci i koordynatora dziatan:

34) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 Zarzgdzenia Nr 12/21 Wojewody Opolskiego z dnia 1 lutego 2021 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
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1) podejmujg inicjatywy na rzecz pozyskania dodatkowych srodkéw z réznych zrodet na rzecz
budzetu Wojewody oraz przygotowujg wnioski o uruchomienie rezerw budzetu panstwa.
Szczegodtowy tryb i zasady wnioskowania o uruchomienie rezerw reguluje odrebne
zarzgdzenie Wojewody;

2) wspotuczestniczg w opracowywaniu budzetu Wojewody, w ukfadzie klasyfikacji budzetowe;j
i zadaniowej, we wszystkich etapach jego planowania;

3) wnioskujg do Wydziatu Finansow i Budzetu o dokonanie zmian w planie wydatkow
w uktadzie klasyfikacji budzetowej i zadaniowej;

4) nadzorujg realizacje, przypisanych Regulaminem organizacyjnym, zadan budzetowych
w aspekcie racjonalnego i oszczednego gospodarowania srodkami publicznymi m.in.
poprzez opracowywanie harmonogramu wydatkéw, miesiecznego zapotrzebowania na
srodki, trzymiesiecznej prognozy wydatkéw, wydawanie dyspozycji srodkéw dotacyjnych
do uruchomienia;

5) kontrolujg i rozliczajg prawidtowos¢ wykorzystania dotacji pod wzgledem zgodnosci
Z przeznaczeniem oraz nadzorujg merytorycznie przebieg realizacji dochodow
budzetowych w podmiotach, ktérym udzielona zostata dotacja, w zwigzku z wykonywaniem
zadan w zakresie administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych i powierzonych
ustawami;

6) przedktadajg do Wydziatu Finanséw i Budzetu do wiadomosci, wykorzystywania
i koordynacji — resortowe informacje, procedury, wytyczne okreslajgce zrodto i tryb
pozyskiwania oraz rozliczania srodkow na zadania objete finansowaniem lub
dofinansowaniem z budzetu Wojewody.

9. Wiasciwe wydziaty realizujg zadania wynikajgce ze wspotdziatania Wojewody z Sejmikiem
Wojewodztwa Opolskiego w sprawach rozwoju spoteczno-gospodarczego i przestrzennego
zagospodarowania wojewodztwa, ochrony srodowiska, gospodarki finansowej wojewodztwa
| zaspokajania zbiorowych potrzeb spotecznych.

10. Wydziaty odpowiadajg za sciste przestrzeganie przy przetwarzaniu danych osobowych
zasad postepowania okreslonych w obowigzujgcych przepisach o ochronie danych osobowych
oraz wewnetrznych procedurach.

11. Wydziaty wspotpracujg z inspektorem ochrony danych w zakresie zapewnienia wtasciwej
ochrony i zabezpieczenia przetwarzania danych osobowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

12. Wydziaty wspotpracujg z Biurem Obstugi Urzedu w zakresie zakupow biezgcych
I wykorzystywania sieci, systemow, programow, technologii i technik informacyjnych, tgcznosci
oraz sprzetu komputerowego.

13. Wydziaty udostepniajg informacje obywatelom w zakresie ustalonym w ustawie
o dostepie do informacji publicznej, w sposdb okreslony w § 8.

14. Wydziaty wspétpracuja, kazdy wedtug wiasciwosci, przy opracowywaniu projektow
zarzgdzen, wydawanych przez Dyrektora Generalnego Urzedu.

15. Wydziaty wspotpracujg z Biurem Obstugi Urzedu w zakresie rozstrzygniecia sporu
0 witasciwosc¢, dotyczgcg dziatania administracji zespolonej w wojewodztwie.

16. Wydziaty wspotpracujg z Biurem Wojewody przy sprawowaniu nadzoru nad organami
administracji zespolonej w wojewodztwie.
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17. Wydziaty wspotpracujg z Prokuratorig Generalng w zakresie zadan okre$lonych
w ustawie o Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej i rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw w sprawie zakresu i trybu wspétdziatania Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej
Polskiej i Prezesa Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej z innymi podmiotami przy
wykonywaniu zadan.

18. Wydziaty wspétpracuja z Wydziatem Prawnym i Nadzoru w zakresie prowadzonych
postepowan sgdowych lub sgdowo — administracyjnych. Opinii prawnej wymaga rezygnacja
Z wniesienia przewidzianego prawem srodka zaskarzenia.

18a. *°) Wydziaty w zakresie wtasciwosci prowadzonych spraw na biezgco dokonujg wpisow
w centralnym rejestrze spraw sgdowych i sgdowoadministracyjnych.

19. Wydziaty wspotpracujg na zasadach okreslonych w przepisach z organizacjami
pozarzgdowymi zgodnie z wtasciwoscig.

20. Wydziaty dokonujg okresowej identyfikacji i oceny ryzyka.

21. Dyrektorzy wydziatow i kierownicy innych komdrek organizacyjnych o ktérych mowa
w § 1 ust. 2 pkt 7, w drodze zarzgdzenia regulujg organizacje wewnetrzng wydziatu, np. podziat
nadzoru.

22. Wydziaty wspodtpracujg z Biurem Obstugi Urzedu w zakresie planowania i wdrazania
dziatan zwigzanych z informatyzacjg administracji publiczne;.

23. %% Wydziaty realizujg zadania organizacyjne, w tym:
1) opracowujg plany pracy wydziatu;
2) przygotowujg sprawozdania z pracy wydziatu;

3) przygotowuja i przekazujg akta wydziatowe do archiwum oraz sporzadzajg zbiorcze
protokoty przekazania akt do archiwum;

4) prowadzg ewidencje sktadnikow trwatych bedgcych w dyspozycji wydziatu;
5) zapewniajg funkcjonowanie sekretariatu wydziatu, w tym:

a) obstuge korespondencji wptywajgcej i wychodzgcej z wydziatu,

b) wystawianie delegaciji stuzbowych i ich ewidencjonowanie,

c) prowadzenie ewidencji wyjs¢ stuzbowych i prywatnych,

d) zapotrzebowanie pracownikdéw wydziatu w materiaty biurowe.

24. Wydziaty, bedgcy dysponentami srodkow lll-go stopnia w ramach nadanych upowaznien
przez Wojewode, w wspotdziataniu z Giéwnym Ksiegowym OUW:

1) wspodtuczestniczg w opracowywaniu budzetu OUW, w uktadzie klasyfikacji budzetowe;j
i zadaniowej, we wszystkich etapach jego planowania;

2) wnioskujg za pomocg Informatycznego Systemu Obstugi Budzetu Panstwa TREZOR do
Wydziatu Finansow i Budzetu o dokonanie zmian w planie wydatkow w uktadzie klasyfikacji
budzetowej i zadaniowej, po uprzedniej akceptacji Gtdwnego Ksiegowego OUW;

3%) Dodany przez § 1 pkt 4 Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

36)W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023
r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
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3) nadzorujg realizacje, przypisanych Regulaminem organizacyjnym, zadan budzetowych
w aspekcie racjonalnego i oszczednego gospodarowania srodkami publicznymi m.in.
poprzez opracowywanie harmonogramu wydatkéw, miesiecznego zapotrzebowania na
srodki, trzymiesiecznej prognozy wydatkow, wydawanie dyspozycji sSrodkow do
uruchomienia,

4) kontrolujg i rozliczajg prawidtowos¢ wykorzystania srodkow pod wzgledem zgodnosci
z przeznaczeniem oraz nadzorujg merytorycznie przebieg realizacji dochodow
budzetowych, w zwigzku z wykonywaniem zadan w zakresie administracji rzgdowej oraz
innych zadan powierzonych ustawami;

5) przygotowujg merytoryczne uzasadnienia do wnioskow - wystgpien Wojewody o srodki
z rezerw celowych, funduszy celowych, programow operacyjnych itp. jezeli bedg
realizowane w ramach dysponenta lll-go stopnia po uprzedniej akceptacji Gtdwnego
Ksiegowego OUW, opracowywanych przez Wydziat Finansow i Budzetu. Wystgpienia
wiasne wydziatéw do resortowych ministerstw o charakterze finansowym, przed akceptacjg
Wojewody, wymagajg aprobaty Gtéwnego Ksiegowego OUW i Wydziatu Finansow
i Budzetu;

6) wystepujg za pomocg Informatycznego Systemu Obstugi Budzetu Panstwa TREZOR
po uprzedniej akceptacji Gtownego Ksiegowego OUW oraz po dokonaniu modyfikacji
harmonogramu wydatkéw przez pracownikéw ksiegowosci o dokonanie blokad $rodkéw;
przedmiotowy wniosek przekazujg do Wydziatu Finansow i Budzetu.

25. ") W przypadku przekazywania zadan miedzy wydziatami lub zmiany na stanowisku
dyrektora wydziatu, przekazanie spraw nastepuje na podstawie protokotu zdawczo-
odbiorczego. Do protokotu zdawczo-odbiorczego nalezy w szczegolnosci dotgczy¢ wykaz spraw
niezatatwionych oraz wykaz dokumentacji spraw zatatwionych bedacej na stanie wydziatu
lub dyrektora.

26. % Wiasciwe Wydziaty wspdtpracujg z radcg prawnym Wydziatu Prawnego i Nadzoru
wskazanym przez Dyrektora Wydziatu Prawnego i Nadzoru lub z Radcg Prawnym, z ktérym
Opolski Urzad Wojewodzki w Opolu zawart umowe o swiadczenie ustug prawnych w zakresie
prowadzenia spraw, w szczegolnosci spraw:

1) o ktérych mowa w art. 65 ustawy z dnia 21 stycznia 2000 r. o zmianie niektérych ustaw
zwigzanych z funkcjonowaniem administracji publicznej,

2) o stwierdzenie nabycia spadku,
3) o zasiedzenie nieruchomosci,

4) innych, dotyczgcych dochodzenia roszczen i egzekucji naleznosci Skarbu Panstwa —
Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego lub Skarbu Panstwa — Wojewody Opolskiego,

5) karnych procesowych - w szczegdlnosci, poprzez:

a) przekazywanie przygotowanych przez Wydziat, za posrednictwem wskazanego radcy
prawnego, akt prowadzonych spraw - do wtasciwych organodw i instytuciji, jezeli ich
przekazanie wymaga posrednictwa lub uczestnictwa radcy prawnego,

b) opracowywanie przez Wydziat pism, stanowisk i wyjasnien w prowadzonych sprawach.

37 Dodany przez § 1 pkt 1 lit. b Zarzadzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r. zmieniajgcego

zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

38) Dodany przez § 1 pkt 2 Zarzadzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r. zmieniajgcego

zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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§ 8. 1. Informacji publicznej udziela dyrektor wydziatu lub wyznaczony przez niego pracownik,
na zasadach okre$lonych w ustawie o dostepie do informaciji publiczne;j.

2. Obywatele sg przyjmowani przez dyrektorow wydziatow.

3. Pracownicy winni obstugiwa¢ obywateli bez zbednej zwtoki, uprzejmie i szybko, udzielaé
im wyczerpujgcych wyjasnien i zatatwiaC sprawy w sposob wnikliwy i bezstronny.

4. Informacje sg udzielane obywatelom ustnie. Na zadanie informacja winna byc¢ udzielona
na pismie, gdy przemawia za tym jego uzasadniony interes. Przepisy powyzsze nie naruszajg
obowigzku udzielania informacji i wyjasnien na pismie, gdy wynika to z przepisow prawa.

5. Informacji nalezy udzielac rowniez telefonicznie. Jezeli jednak jej tres¢ dotyczy sprawy

indywidualnej, zatatwianej przez Urzad, informacji mozna udzielac tylko wtedy, gdy nie ma
watpliwosci, ze pytajgcym jest strona lub jej petnomocnik.

6. Informacje udzielane obywatelom nie mogg naruszac przepisow o ochronie tajemnicy
panstwowej i stuzbowej oraz o ochronie danych osobowych.

7. Organizowanie w wydziatach narad, odpraw i konferencji z udziatem pracownikow
nie moze utrudnia¢ normalnego toku przyjmowania obywateli.

Rozdziat IV.
ZADANIA KADRY KIEROWNICZEJ KOMOREK ORGANIZACYJNYCH URZEDU

§ 9. 1. Dyrektor wydziatu, kierownik innej komorki organizacyjnej:
1) dba o wtasciwy wizerunek Urzedu i wysoki poziom obstugi klienta;
2) kieruje i nadzoruje prace w komorce organizacyjnej Urzedu oraz jg reprezentuje;

3) odpowiada za zgodnosc¢ dziatania podlegtej komorki organizacyjnej Urzedu
z obowigzujgcym prawem i regulacjami wewnetrznymi oraz kierunkami okreslonymi przez
Wojewode, Wicewojewode lub Dyrektora Generalnego Urzedu;

4) odpowiada za wiasciwg organizacje pracy w szczegolnosci poprzez:
a) zapewnienie prawidtowego, efektywnego, terminowego i rzetelnego wykonywania zadan,

b) zapewnienie ciggtosci realizacji zadan w czasie wtasnej nieobecnosci w pracy oraz
nieobecnosci w pracy pracownikow i wykorzystanie czasu pracy przez pracownikow,

c) wspotdziatanie z komoérkami organizacyjnymi Urzedu w zakresie realizowanych zadan;

5) odpowiada za przestrzeganie ustalonych procedur kontroli i nadzér nad wdrozeniem
zalecen pokontrolnych w zakresie prowadzonej dziatalnosci kontrolnej;

6) bierze udziat w przygotowaniu planu finansowego w zakresie zadan realizowanych przez
podlegtg komoérke organizacyjng Urzedu i przedstawia go Gtéwnemu Ksiegowemu OUW
do akceptacji, oraz odpowiada za biezgce monitorowanie celowego i oszczednego
wydatkowania srodkoéw finansowych ujetych w planie;

7) odpowiada za ochrone danych osobowych oraz ochrone informacji niejawnych we
wiasciwym zakresie;

8) odpowiada za realizacje obowigzkow wynikajgcych z ustawy o dostepie do informacii
publicznej, w tym za przygotowanie informacji przeznaczonych do zamieszczenia na stronie
podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu, na stronie internetowej Urzedu oraz na
potrzeby komunikacji spotecznej;

9) reprezentuje Urzgd w sprawach wynikajgcych z zakresu dziatania i zadan podlegtej komorki
organizacyjnej Urzedu, niezastrzezonych dla Wojewody, Wicewojewody lub Dyrektora
Generalnego Urzedu;
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10) odpowiada za podejmowanie dziatan zwigzanych z zapewnieniem funkcjonowania kontroli
zarzadczej;

11) odpowiada za biezgce przekazywanie pracownikom wszystkich istotnych informacii,

a w szczegolnosci:

a) majgcych wptyw ma sposéb wykonywania zadan,
b) dotyczgcych zmian organizacyjnych w Urzedzie,
c¢) dotyczacych spraw pracowniczych;

12) odpowiada za promowanie wsrod pracownikow dziatan na rzecz ochrony srodowiska m.in.
poprzez ograniczanie zuzycia papieru, optymalizacje zuzycia energii elektrycznej oraz
racjonalne wykorzystanie zasobow naturalnych;

13) w przypadku prowadzenia postepowan sgdowych i sgdowo - administracyjnych,

zobowigzany jest do uzyskania opinii Wydziatu Prawnego i Nadzoru w zakresie zasadnosci
whniesienia lub odstgpienia od wniesienia przewidzianego prawem srodka zaskarzenia;

14) 39 rozpatruje i odpowiada na skargi dotyczace dziatan nadzorowanego wydziatu
i podlegtych pracownikdw.
2. %0 W zakresie zwigzanym z przetwarzaniem danych osobowych Dyrektor Wydziatu,
kierownik innej komorki organizacyjne;j:
1) przetwarza dane - w ramach powierzonych obowigzkéw stuzbowych, w zakresie
niezbednym do ich realizacj;
2) 1) dziatajgc z upowaznienia administratora danych:
a) “?) udziela pracownikom wydziatu, stazystom, praktykantom, osobom zatrudnionym na

podstawie umdw cywilnoprawnych i wykonujgcych zadania na rzecz wydziatu,
upowaznien do przetwarzania danych osobowych,

b) podpisuje umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych w przypadku zamowien,
do udzielania ktorych posiada odpowiednie upowaznienia lub pethomocnictwa.

3. *3) Dyrektor Wydziatu, kierownik innej komarki organizacyjnej realizujgc zadania, o ktorych
mowa w ust. 1:

1) przygotowuje projekty decyzji i parafuje pisma oraz materiaty przedktadane do podpisu
Wojewodzie, Wicewojewodzie lub Dyrektorowi Generalnemu Urzedu, z zastrzezeniem
pkt 2-3;

2) podejmuje decyzje i podpisuje pisma w sprawach niezastrzezonych do wiasciwosci
Wojewody, Wicewojewody lub Dyrektora Generalnego Urzedu, z upowaznienia udzielonego

39) Dodany przez § 1 pkt 2 lit. a Zarzadzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

40) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. a Zarzgdzenia Nr 12/21 Wojewody Opolskiego z dnia 1 lutego 2021 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

41) Dodany przez § 1 pkt 2 lit. b Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

42) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 Zarzadzenia Nr 117/24 Wojewody Opolskiego z dnia 1 sierpnia 2024 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

43) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. b Zarzadzenia Nr 12/21 Wojewody Opolskiego z dnia 1 lutego 2021 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
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przez Wojewode bgdz Dyrektora Generalnego Urzedu lub w sprawach zleconych przez
Wojewode, Wicewojewode lub Dyrektora Generalnego Urzedu albo wynikajgcych z zakresu
dziatania komorki organizacyjnej Urzedu;
3) podpisuje w szczegodlnosci:
a) pisma i materiaty kierowane do nadzorujgcego zadania Wojewody, Wicewojewody,
Dyrektora Generalnego Urzedu,

b) pisma kierowane do rownorzednych stanowiskiem oséb w urzedach administracji
publicznej,

€) pisma w sprawach personalnych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 4;

4) * dokonuje merytorycznej kontroli i zatwierdza dokumenty powodujgce skutki finansowe
oraz przekazuje je do realizacji;

5) przygotowuje sprawozdania z dziatalnosci podlegtej komorki organizacyjnej Urzedu
I z wykonania zadan zleconych przez Wojewode, Wicewojewode lub Dyrektora Generalnego
Urzedu.

4. > Dyrektor Wydziatu, kierownik innej komorki organizacyjnej odpowiada za sprawy
organizacyjne w podlegtej komorce organizacyjnej Urzedu w zakresie:

1) zapewnienia przestrzegania przepisow dotyczgcych zamowien publicznych w trakcie
przygotowywania i prowadzenia postepowania o zamowienie publiczne;

2) prawidtowego przygotowywania, ewidencjonowania, realizowania oraz terminowego
rozliczania umow i porozumien w sprawach nalezgcych do zadan wydziatu;

3) przeprowadzania na biezgco analizy aktualnosci zapiséw regulaminowych dotyczgcych
zakresOw dziatania komaorek organizacyjnych Urzedu i zgtaszania do Biura Obstugi Urzedu
zmian do Regulaminu wraz z uzasadnieniem;

4) wnioskowania w sprawach przyjmowania do pracy, szkolenia, przenoszenia, rozwigzania
stosunku pracy, wysokosci wynagrodzenia, awansowania, nagradzania i odznaczania oraz
zastosowania wobec pracownikéw kar na zasadach okreslonych w przepisach prawa pracy;

5) zapewnienia sporzgdzania i aktualizacji opisow stanowisk pracy we wspétpracy z Biurem
Obstugi Urzedu;

6) dokonania ocen okresowych podlegtych cztonkow korpusu stuzby cywilnej oraz ich
terminowego przekazywania do Biura Obstugi Urzedu;

7) wyrazania zgody na urlop zastepcy dyrektora i pracownikdw oraz na krajowe podroze
stuzbowe zastepcy dyrektora i pracownikéw;

8) aprobowania zagranicznych wyjazdéw stuzbowych pracownikow;
9) aprobowania zagranicznych wyjazdow stuzbowych zastepcy dyrektora.

44 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 Zarzgdzenia Nr 156/23 Wojewody Opolskiego z dnia 21 grudnia 2023 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu

45) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. ¢ Zarzadzenia Nr 12/21 Wojewody Opolskiego z dnia 1 lutego 2021 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

Strona 15 z 147



5. “6) Dyrektor Wydziatu, kierownik innej komorki organizacyjnej moze posiadac inne
uprawnienia, poza wymienionymi w ust. 1-4, udzielane odrebnym upowaznieniem.

§ 10. Zastepca dyrektora wydziatu:
1) kieruje i nadzoruje prace podlegtych oddziatéw i samodzielnych stanowisk pracy;

2) zapewnia prawidtowe, efektywne, terminowe i rzetelne wykonywanie zadan podlegtych
oddziatéw i samodzielnych stanowisk pracy;

3) podejmuje decyzje z zakresu dziatania podlegtych oddziatéw i samodzielnych stanowisk
pracy, a takze podpisuje i parafuje pisma oraz notatki informacyjne, z wytgczeniem spraw
zastrzezonych dla dyrektora, z zastrzezeniem pkt 4;

4) podejmuje decyzje i podpisuje pisma w sprawach wynikajacych z udzielonych upowaznien;

5) zapewnia wymiane informacji z pozostatymi komorkami organizacyjnymi w ramach
wtasnego wydziatu, biura lub innej komorki organizacyjnej Urzedu;

6) wystepuje z wnioskiem do dyrektora w sprawach przyjmowania do pracy, szkolenia,
przenoszenia, rozwigzania stosunku pracy, wysokosci wynagrodzenia, awansowania,
nagradzania i odznaczania oraz zastosowania wobec pracownikow kar na zasadach
okreslonych w przepisach prawa pracy;

7) zastepuje dyrektora zgodnie z posiadanym upowaznieniem;
8) wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora;

9) 4) dziatajgc z upowaznienia administratora danych podpisuje umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych w przypadku zaméwien, do udzielania ktérych posiada
odpowiednie upowaznienia i petnomocnictwa.

§ 11. 1. Kierownik oddziatu lub pracownik na samodzielnym stanowisku pracy dziata zgodnie
z powierzonym mu zakresem zadan.

2. Kierownik oddziatu:

1) nadzoruje i kieruje pracg podlegtych pracownikow oraz reprezentuje oddziat w zakresie
okreslonym przez przetozonych;

2) wydaje dyspozycje i wytyczne podlegtym pracownikom niezbedne do wykonywania zadan;

3) zapewnia prawidtowe, efektywne, terminowe i rzetelne wykonywanie zadan podlegtego
oddziatu;

4) zapewnia wymiane informaciji z pozostatymi komoérkami organizacyjnymi w ramach
wiasnego wydziatu, biura i innych komérek organizacyjnych Urzedu;

5) podejmuje decyzje oraz podpisuje lub parafuje pisma w sprawach nalezgcych do zakresu
zadan podlegtego oddziatu, a niezastrzezonych dla dyrektora lub zastepcy dyrektora;

6) zapewnia ciggtos¢ realizacji zadan, w tym w czasie swojej nieobecnosci w pracy oraz
nieobecnosci podlegtych pracownikow;

7) przedstawia bezposredniemu przetozonemu opinie i wnioski w sprawach przyjmowania
do pracy, szkolenia, przenoszenia, rozwigzania stosunku pracy, awansowania, nagradzania

46) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. d Zarzadzenia Nr 12/21 Wojewody Opolskiego z dnia 1 lutego 2021 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

47) Dodany przez § 1 pkt 3 Zarzadzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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I odznaczania oraz zastosowania wobec pracownikéw kar na zasadach okreslonych
w przepisach prawa pracy;

8) dokonuje oceny podlegtych pracownikow i zapewnia we wspotpracy z Biurem Obstugi
Urzedu terminowe sporzgdzenie okresowej oceny podlegtych cztonkdw korpusu stuzby
cywilnej;

9) wykonuje inne zadania zlecone przez przetozonych.

§ 12. W odniesieniu do gtéwnego ksiegowego budzetu Wojewody oraz gtdbwnego ksiegowego
Urzedu stosuje sie odpowiednio przepisy § 10. Ponadto gtéwny ksiegowy budzetu Wojewody
oraz gtowny ksiegowy Urzedu wykonujg zadania przypisane gtbwnym ksiegowym ustawami,

w tym ustawg o finansach publicznych oraz wspoétdziatajg z komorkami organizacyjnymi
Urzedu w zakresie spraw finansowo-ksiegowych jednostek budzetowych.

Rozdziat V.
STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZEDU

§ 13. 1. W sktad Urzedu wchodzg nastepujgce wydziaty oraz rownorzedne komorki
organizacyjne, zwane dalej “wydziatami”:

1) Wydziat Bezpieczehstwa i Zarzgdzania Kryzysowego symbol BZK;
2) Wydziat Finansow i Budzetu symbol FB;
3) Wydziat Infrastruktury i Nieruchomosci symbol IN;
4) Wydziat Prawny i Nadzoru symbol PN;
5) Wydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcéw symbol SO;
6) %8 49 Wydziat Polityki Spotecznej symbol PS;
6a) °°) Wydziat Zdrowia symbol WZ;
7) %Y (uchylony);

8) Biuro Wojewody symbol BW;
9) Biuro Obstugi Urzedu symbol BOU.

2. W Urzedzie dziatajg inne komorki organizacyjne podlegajgce zwierzchnictwu Wojewody
wedtug odrebnych przepisow:

1) Zespdt do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych, ktérym kieruje Petnomocnik do Spraw
Ochrony Informacji Niejawnych symbol ZOl,

2) °2) Zespot Audytu Wewnetrznego, ktérym kieruje Kierownik Zespotu Audytu Wewnetrznego
symbol ZAW,

48) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a Zarzadzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrze$nia
2022 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

49 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a Zarzadzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

50) Dodany przez § 1 pkt 3 lit. b Zarzgdzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

51 Przez § 1 pkt 3 lit. b Zarzadzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

52) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. a Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.
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3) Wojewddzki Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci, ktorym kieruje
Przewodniczgcy Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
symbol WZO;

4) Wojewodzka Inspekcja Geodezyjna i Kartograficzna, ktéra kieruje Opolski Wojewodzki
Inspektor Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego symbol WIGIK;

5) °%) Panstwowa Straz towiecka w Opolu, ktérg kieruje Komendant Wojewddzki Panstwowe;
Strazy Lowieckiej symbol PSt.

3. W wydziatach, o ktérych mowa w ust. 1, tworzy sie oddziaty lub samodzielne stanowiska
pracy.

4.5 W Urzedzie dziatajg samodzielne stanowiska pracy podlegajace zwierzchnictwu
Wojewody:

1) Inspektor Ochrony Danych symbol |0OD;
2) % (uchylony).

5. W Urzedzie dziatajg samodzielne stanowiska pracy podlegajace zwierzchnictwu Dyrektora
Generalnego:

1) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. BHP symbol BHP;
2) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. PPOZ symbol PPOZ.
6. Schemat organizacyjny Urzedu okresla zatgcznik nr 4 do Regulaminu.
§ 14. 1. Przy Wojewodzie dziatajg, realizujgc zadania okreslone w odrebnych przepisach:

1) Wojewddzki Zespodt Zarzgdzania Kryzysowego;

2) %5 (uchylony);

3) Wojewddzka Rada do Spraw Potrzeb Zdrowotnych;

4) Wojewddzki Zespét Interdyscyplinarny do Spraw Bezpieczenstwa Imprez Masowych;

5) Wojewddzka Komisja Dyscyplinarna w Opolu do spraw odpowiedzialnosci dyscyplinarnej
0sOb wykonujgcych samodzielne funkcje w dziedzinie geodez;ji i kartografi;

6) Rzecznik Dyscyplinarny ds. oséb wykonujgcych samodzielne funkcje w dziedzinie geodez;ji
i kartografii.

2. Wojewoda przy pomocy Zespotu, o ktdbrym mowa w ust. 1 w pkt 1, zapewnia wykonywanie
na terenie wojewodztwa opolskiego zadan zarzgdzania kryzysowego.

§ 15. 1. Wydziatami kierujg dyrektorzy wydziatéw przy pomocy zastepcow, ktorych liczbe
okresla niniejszy regulamin.

2. Oddziatami Kierujg osoby wyznaczone na stanowisko kierownika oddziatu.
§ 16. Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego

53) Dodany przez § 1 pkt 2 Zarzadzenia Nr 92/23 Wojewody Opolskiego z dnia 1 sierpnia 2023 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

54) Dodane przez § 1 pkt 5 Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

%) Przez § 1 pkt 4 lit. b Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

%) Przez § 1 pkt 5 Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r. zmieniajgcego zarzgdzenie
w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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1. Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego kieruje dyrektor przy pomocy
jednego zastepcy.

2. Wydziat dzieli sie na nastepujgce komorki organizacyjne:

1) Wojewodzkie Centrum Zarzgdzania Kryzysowego symbol BZK I;
2) Oddziat Ochrony Ludnosci i Logistyki symbol BZK 1I;
3) Oddziat Spraw Obronnych symbol BZK lI.

3. Do zakresu dziatania Wojewédzkiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego
w szczegolnosci nalezy:

1) petnienie catodobowego dyzuru w celu zapewnienia przeptywu informacji na potrzeby
zarzgdzania kryzysowego;

2) wspotdziatanie z centrami zarzgdzania kryzysowego organow administracji publicznej;

3) nadzér nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu wczesnego
ostrzegania ludnosci;

4) wspotpraca z podmiotami realizujgcymi monitoring srodowiska;

5) wspotdziatanie z podmiotami prowadzgcymi akcje ratownicze, poszukiwawcze
i humanitarne;

6) dokumentowanie dziatan podejmowanych przez Centrum;

7) realizacja zadan statego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej panstwa,
w tym udziat w opracowaniu dokumentacji organizacyjnej statego dyzuru oraz uczestnictwo
w treningach i szkoleniach;

8) zapewnienie warunkdéw stuzgcych koordynacji dziatan w razie zdarzen o charakterze
kryzysowym, w tym koordynaciji prac zwigzanych z organizacjg systemu zarzgdzania
kryzysowego, ze szczegolnym uwzglednieniem utrzymania systemow i Srodkow tgcznosci
w statej gotowosci do pracy;

9) gromadzenie i aktualizowanie baz danych wykorzystywanych na potrzeby zarzgdzania
kryzysowego;

10) wspoétdziatanie z wiasciwymi komdrkami administracji zespolonej i niezespolonej,
organizacjami pozarzgdowymi itp. w sytuacjach kryzysowych;

11) monitorowanie, analizowanie i prognozowanie rozwoju zagrozen na obszarze
wojewodztwa;

12) przetwarzanie, sprawdzanie i przekazywanie odpowiednim stuzbom informacji zwigzanych
Z zagrozeniami;,

13) uruchamianie procedur na wypadek sytuacji kryzysowej;

14) prowadzenia treningdw w zakresie prognozowania skazen wg normy ATP-45B, w tym
udziat w ¢wiczeniach Krajowego Systemu Wykrywania Skazen i Alarmowania;

15) obstuga systemu niejawnej poczty internetowej ,OPAL”;

16) wspdtpraca i wymiana informacji z Centrum Powiadamiania Ratunkowego, w zakresie
wynikajgcym z przepisow ustawy z dnia 22 listopada 2013 roku o systemie powiadamiania
ratunkowego oraz rozporzgdzen wykonawczych;
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17) 5" (uchylony);

18) udziat w planowaniu, realizacji i okresowej ocenie wydatkéw budzetowych w zakresie
realizowanych zadan w ukfadzie tradycyjnym i zadaniowym;

19) realizowanie zadan z zakresu ochrony przeciwpowodziowej wojewddztwa,
w szczegolnosci:

a) opracowywanie, uzgadnianie, wdrazanie oraz biezgca aktualizacja wojewodzkiego planu
operacyjnego ochrony przed powodzig,

b) dokonywanie i aktualizowanie oceny stanu zabezpieczenia przeciwpowodziowego
wojewodztwa,

C) wykonywanie czynnosci zwigzanych z ogtoszeniem lub odwotaniem przez Wojewode
pogotowia i alarmu przeciwpowodziowego,

d) wspétpraca z zarzgdcami wod i urzgdzen hydrotechnicznych, a takze z organami
administracji publicznej w sprawach ochrony przeciwpowodziowej,

e) monitorowanie sytuacji hydrometeorologicznej oraz dokonywanie analiz i prognoz tej
sytuacji, we wspotpracy z Instytutem Meteorologii i Gospodarki Wodnej oraz
Regionalnym Zarzgdem Gospodarki Wodnej,

f) 58 (uchylony);
20) realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy prawo wodne, w tym:
a) °9 (uchylony),
b) (uchylony),
¢) (uchylony),

d) opiniowanie projektu wstepnej oceny ryzyka powodziowego przygotowanego przez Wody
Polskie dla obszaréw dorzeczy,

€) uzgadnianie projektu map zagrozenia powodziowego oraz map ryzyka powodziowego,

f) uzgadnianie przy wspétudziale Wydziatu Infrastruktury i Nieruchomosci projektéw planéw
zarzgdzania ryzkiem powodziowym,

g) uzgadnianie decyzji nakazujgcej zakltadowi pietrzgcemu wode obnizenia pietrzenia wody
lub oprdznienia zbiornika,

h) sporzadzanie przy wspotudziale Wydziatu Infrastruktury i Nieruchomosci rocznych
sprawozdan z realizacji zadah zawartych w planach zarzgdzania ryzykiem
powodziowym,

5) Przez § 1 pkt 6 lit.a tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r.
zmieniajgcego zarzagdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.
58) Przez § 1 pkt 6 lit.a tiret drugie Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.
%) Przez § 1 pkt 6 lit.a tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.
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i} zawiadamianie odpowiednich wtadz panstwa cztonkowskiego UE lub panstwa
nie bedgcego panstwem czionkowskim UE w przypadku stwierdzenia w wyniku
przeprowadzonej kontroli wewnetrznej lub urzedowej, ze woda w kagpielisku
zlokalizowanym w czesciach wod przekraczajgcych granice panstwa lub zlokalizowanych
przy tej granicy nie spetnia wymagan okreslonych w przepisach,

j) wspoétudziat w realizowaniu przez Wydziat Infrastruktury i Nieruchomosci zadan
wynikajgcych z ustawy prawo wodne w zakresie:

— opracowania opinii wojewody dla Wéd Polskich na etapie sporzgdzania projektu planu
gospodarowania wodami na obszarze dorzecza Odry,

— opracowania projektu aktu prawa miejscowego wojewody o przyjeciu planu utrzymania
wod i uzgodnienie tego projektu z Wodami Polskimi przed opublikowaniem ww. aktu
prawa miejscowego,

— sporzagdzania rocznych sprawozdan z realizacji zadan w zakresie wtasciwosci wojewody
zawartych w planie gospodarowania wodami dorzecza Odry,

— uzgodnienia projektu planu przeciwdziatania skutkom suszy,

— uzgodnienia projektu programu planowanych inwestycji w gospodarce wodnej
sporzgdzonego przez Wody Polskie;

21) uruchomienie przedsiewziec i procedur systemu zarzgdzania kryzysowego;

22) udziat przy okreslaniu sposobu realizacji zadan zawartych w wykazie przedsiewzie¢
i procedur systemu zarzgdzania kryzysowego;

23) nadzorowanie funkcjonowania sieci tgcznosci radiowej zarzgdzania wojewody na potrzeby
zarzgdzania kryzysowego oraz podwyzszania gotowosci obronnej panstwa;

24) umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej informacji o zgromadzeniach
organizowanych w trybie uproszczonym;

25) prowadzenie rekonesansow miejsc i obszarow na ktérych moze wystgpic, wystepuje lub
wystgpito zdarzenie kryzysowe;

26) przygotowywanie dokumentacji do sporzgdzania map na potrzeby prowadzenia dziatan
operacyjnych;

27) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg przez marszatka wojewodztwa zadan
zleconych z zakresu administracji rzgdowej, okreslonych w ustawie o przewozie towarow
niebezpiecznych.

4. Do zakresu dziatania Oddziatu Ochrony Ludnosci i Logistyki nalezy w szczegdlnosci:
1) realizacja zadan z zakresu planowania cywilnego, w tym:

a) przygotowywanie, w oparciu 0 analize zagrozen w poszczegolnych powiatach, zalecen
wojewody do powiatowych planéw zarzgdzania kryzysowego,

b) opiniowanie oraz przedkfadanie do zatwierdzenia wojewodzie powiatowych planow
zarzadzania kryzysowego,

c) realizacja wytycznych do wojewodzkiego planu zarzgdzania kryzysowego,
d) opracowywanie i aktualizacja wojewodzkiego planu zarzgdzania kryzysowego,

e) przygotowywanie i przedktadanie do zatwierdzenia ministrowi wiasciwemu do spraw
administracji publicznej ,Wojewodzkiego Planu Zarzadzania Kryzysowego”;
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2) sporzgdzanie i aktualizacja Raportu czgstkowego o zagrozeniach bezpieczenstwa
narodowego;

3) wspotdziatanie z Agencjg Bezpieczenstwa Wewnetrznego w zakresie zapobiegania,
przeciwdziatania i usuwania skutkow zdarzen o charakterze terrorystycznym;

4) wspotdziatanie z organami administracji rzgdowej i samorzgdowej oraz z innymi jednostkami
organizacyjnymi w sprawach zarzgdzania kryzysowego, bezpieczenstwa publicznego,
obrony cywilnej i przygotowan obronnych;

5) 69 (uchylony);

6) wspotudziat w gromadzeniu i aktualizacji baz danych niezbednych w procesie zarzgdzania
kryzysowego;

7) wspotpraca z powiatowymi zespotami zarzadzania kryzysowego;

8) zapewnienie funkcjonowania Wojewddzkiego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego,
Wojewoddzkiego Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Bezpieczenstwa Imprez Masowych,
w tym dokumentowanie ich prac;

9) dostarczanie niezbednych informacji dotyczgcych aktualnego stanu bezpieczenstwa dla
wojewodzkiego zespotu zarzgdzania kryzysowego, zespotu zarzgdzania kryzysowego
dziatajgcego w urzedzie obstugujgcym ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych oraz
Rzgdowego Centrum Bezpieczenstwa;

10) planowanie uzycia pododdziatow lub oddziatow Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej
do wykonywania zadan, o ktérych mowa w art. 25 ust. 3 ustawy o zarzgdzaniu kryzysowym;

11) planowanie wsparcia innych organéw wtasciwych w sprawach zarzadzania kryzysowego;

12) 51 wspdtudziat w opracowaniu kart realizacji zadan wynikajgcych z ,Planu operacyjnego
funkcjonowania wojewodztwa w warunkach zewnetrznych zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny;

13) opracowanie i aktualizacja wojewddzkiego planu dziatania na wypadek wystgpienia
epidemii, w rozumieniu ustawy o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych
ludzi;

14) wspotpraca w zakresie ochrony infrastruktury krytycznej z witascicielami oraz posiadaczami
samoistnymi i zaleznymi obiektéw, instalacji lub urzadzen infrastruktury krytycznej, w tym
uzgadnianie planéw ochrony infrastruktury krytycznej;

15) wykonywanie zadan okreslonych w Narodowym Programie Ochrony Infrastruktury
Krytycznej;

16) realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy o zapasach ropy naftowej, produktow
naftowych i gazu ziemnego oraz zasadach postepowania w sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa paliwowego panstwa i zaktécen na rynku naftowym, w szczegdlnosci:

a) przygotowywanie wniosku wojewody do ministra wiasciwego do spraw gospodarki
0 wydanie decyzji w sprawie obnizenia ilosci zapaséw obowigzkowych paliw,

60) Przez § 1 pkt 2 lit. a Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

61) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. b Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia
2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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b) przygotowywanie wniosku wojewody do ministra wiasciwego do spraw gospodarki
0 wydanie decyzji w sprawie nakazania producentom lub handlowcom sprzedazy
okreslonej ilosci zapasow obowigzkowych paliw wskazanym podmiotom,

c) opracowywanie, aktualizowanie i nadzor nad realizacjg zapisow ,Planu dziatan
zapewniajgcych wdrozenie ograniczen w zakresie obrotu paliwami oraz zmniejszenia
zuzycia paliw przez odbiorcéw w wojewodztwie opolskim;

17) realizowanie zadan wynikajgcych z rozporzgdzenia Rady Ministréw w sprawie
szczegotowych zasad i trybu wprowadzania ograniczen w sprzedazy paliw statych oraz
dostarczaniu i poborze energii elektrycznej lub ciepta, w szczegolnosci:

a) uzgadnianie planow wprowadzania ograniczen w dostarczaniu ciepta przez
przedsiebiorcéw energetycznych, wykonujacych dziatalno$¢ w zakresie zaopatrzenia
w ciepto,

b) 62 (uchylony),

C) przygotowywanie zgtoszenia Wojewody stanowigcego podstawe dla ministra wtasciwego
do spraw gospodarki do sporzgdzenia wniosku o wprowadzenia przez Rade Ministrow
w drodze rozporzadzenia ograniczen w sprzedazy paliw statych i dostawach ciepta,

d) wydawanie odbiorcom, na ich wniosek, upowaznien do zakupu okreslonej ilosci paliwa
statego, w przypadku wprowadzenia ograniczeh w sprzedazy paliw statych;

18) %) realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. Prawo atomowe,
w szczegolnosci opracowanie i aktualizowanie:

a) wojewodzkiego planu postepowania awaryjnego na wypadek zdarzen radiacyjnych,
z uwzglednieniem wnioskéw wynikajgcych z zaktadowych planow postepowania
awaryjnego,

b) wojewddzkiego planu dystrybucji preparatow jodowych w postaci tabletek jodowych,

c) systemu zarzgdzania sytuacjami zdarzen radiacyjnych, jakie mogg mie¢ wystgpi¢ na
obszarze wojewodztwa,

d) analizy zagrozen, wynikajgcych z dziatalnosci zwigzanej z narazaniem na promieniowanie
jonizujgce;
19) prowadzenie spraw zwigzanych z unieszkodliwianiem niewybuchdéw na obszarze
wojewoddztwa w zakresie okreslonym w ustawie o wykonywaniu dziatalnosci gospodarczej

w zakresie wytwarzania i obrotu materiatami wybuchowymi, bronig, amunicjg oraz wyrobami
i technologig o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym;

20) %4 okreslanie sposobu realizacji dziatan zawartych w zarzgdzeniu Prezesa Rady Ministréw
w sprawie wykazu przedsiewziec i procedur systemu zarzgdzania kryzysowego, przy
wspoétudziale innych jednostek administracji publicznej;

62) Przez § 1 pkt 3 lit. a tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

63) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. ¢ Zarzadzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia
2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

64) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. d Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia

2021 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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21) %5 wspotpraca z Biurem Obstugi Urzedu w zakresie opracowania i aktualizowania procedur
realizacji przez Opolski Urzgd Wojewoddzki przedsiewzie¢ po wprowadzeniu stopni
alarmowych i stopni alarmowych CRP;

22) % opracowywanie i aktualizacja Planu ewakuacji ludno$ci wojewodztwa opolskiego;

23) przygotowywanie i koordynowanie realizacji rzgdowych programéw na rzecz poprawy
bezpieczenstwa i porzadku publicznego na terenie wojewodztwa,;

24) realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy o materiatach wybuchowych przeznaczonych
do uzytku cywilnego, w tym:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem, odmawianiem wydania lub cofaniem
pozwolen na nabywanie, przechowywanie lub uzywanie materiatdw wybuchowych
przeznaczonych do uzytku cywilnego,

b) organizowanie i prowadzenie kontroli przestrzegania przez przedsiebiorcéw zasad
prowadzenia prac przy ich uzyciu, a takze przestrzegania obowigzkéw i ustalen
zawartych w ww. pozwoleniach;

25) realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy o ochronie osob i mienia, w tym:

a) sporzgdzanie szczegotowego wykazu obszardw, obiektow i urzgdzen w stosunku do
podlegtych, podporzgdkowanych lub nadzorowanych przez wojewode jednostek
organizacyjnych,

b) prowadzenie ewidencji obszardw, obiektow lub urzgdzen podlegajacych obowigzkowej
ochronie, znajdujgcych sie na terenie wojewddztwa;

26) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych przy
wspotudziale Komendy Wojewddzkiej Policji i Panstwowej Strazy Pozarnej, w tym:

a) sporzgdzanie wykazu stadiondw, obiektéw lub terendw, na ktérych utrwalanie przebiegu
imprezy masowej za pomocg urzgdzen rejestrujgcych obraz i dzwiek jest obowigzkowe,

b) wydawanie decyzji administracyjnych naktadajgcych na organizatora imprezy masowe;j
W miejscu nie objetym wykazem, obowigzku utrwalania jej za pomocg urzgdzen
rejestrujgcych obraz i dzwiek,

c) wydawanie decyzji administracyjnych zakazujgcych przeprowadzenia imprezy masowej
z udziatem publicznosci lub wprowadzajgcych na czas okreslony albo nieokreslony
zakazu przeprowadzania przez organizatora imprez masowych na terenie wojewddztwa
lub jego czesci,

d) 67 (uchylony);

27) realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy o bezpieczenstwie oséb przebywajgcych na
obszarach wodnych w zakresie dotyczgcym Wojewody;

65) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. e Zarzadzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia
2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

66) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a tiret drugie Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30
pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

67 Przez § 1 pkt 2 lit. f Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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28) %® realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy o strazach gminnych, w tym:
a) prowadzenie ewidencji strazy gminnych,

b) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig strazy gminnych (miejskich) przy pomocy
Opolskiego Komendanta Wojewddzkiego Policji;

29) wspotdziatanie z Komendantem Wojewodzkim PSP przy okreslaniu zakresu
koordynowania przez woéjta (burmistrza lub prezydenta miasta) funkcjonowania krajowego
sytemu ratowniczo-gasniczego na obszarze gminy;

30) % opracowywanie i aktualizacja Planu Obrony Cywilnej w zakresie realizacji zadan
wynikajgcych z | protokotu dodatkowego do Konwencji Genewskich, dotyczgcego ochrony
ofiar miedzynarodowych konfliktéw zbrojnych;

31) 79 "O(uchylony);
32) 72 (uchylony);
33) ¥ (uchylony);

34) ¥ tworzenie i przygotowywanie do dziatania formacji ochrony ludnosci szczebla
wojewddzkiego;

35) 72 76) (uchylony);

36) wspotpraca z Wojewodzkim Urzedem Ochrony Zabytkow w zakresie planowania
i zapewnienia ochrony oraz ewakuacji dobr kultury i innego mienia na wypadek zagrozenia
Zniszczeniem;

68) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. g Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu

69 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a tiret trzecie Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30
pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

70 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. h Zarzadzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu

) Przez § 1 pkt 3 lit. a tiret czwarte Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

2 Przez § 1 pkt 3 lit. a tiret czwarte Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

3 Przez § 1 pkt 3 lit. a tiret czwarte Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

)W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a tiret pigte Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30
pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

75 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. i Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia
2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

%) Przez § 1 pkt 3 lit. a tiret szoste Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
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37) ') prowadzenie i aktualizacja wykazu instytucji panstwowych, przedsiebiorcéw i innych
podmiotdéw oraz spotecznych organizacji ratowniczych funkcjonujgcych na terenie
wojewddztwa, przewidzianych do prowadzenia przygotowan i realizacji przedsiewziec
w zakresie ochrony ludnosci;

38) ’® dokonywanie uzgodnien planéw dziatan przedsiebiorcow telekomunikacyjnych oraz
planow operatoréw pocztowych w sytuacjach szczegolnych zagrozen;

39) tworzenie i aktualizacja bazy danych urzgdzen sieci fgcznosci radiowej zarzgdzania
wojewody oraz systemu alarmowania i ostrzegania ludnosci;

40) realizacja zadan zwigzanych z modernizacjg, konserwacjg i utrzymaniem w sprawnosci
wojewodzkiego systemu alarmowania i ostrzegania ludnosci;

41) podejmowanie dziatan na rzecz zapewnienia nowoczesnej tgcznosci dla potrzeb
kierowania akcjg ratunkowg i sprawnego obiegu informacji;

42) ) (uchylony);

43) &9 planowanie, organizowanie i prowadzenie szkolen i ¢wiczen z zakresu ochrony
ludnosci;

44) opracowanie i rozpowszechnianie materiatdw informacyjno-edukacyjnych poswieconych
problematyce ochrony ludno$ci;

45) &Y (uchylony);
46) organizowanie i prowadzenie kontroli z zakresu:
a) ®? realizacji zadan ochrony ludnosci,

b) przestrzegania przez przedsiebiorcow zasad prowadzenia prac przy uzyciu materiatdw
wybuchowych przeznaczonych do uzytku cywilnego, a takze przestrzegania obowigzkow
i ustalen zawartych w pozwoleniach,

C) przestrzegania warunkéw okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji w sprawie sposobu utrwalania przebiegu imprezy masowej;

47) 3 koordynowanie i nadzorowanie dziatan zmierzajgcych do zapewnienia odbiorcom
w czasie wystgpienia skazenia, klesk zywiotowych lub wojny dostaw wody dla ludnosci

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a tiret sioddme Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30
pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

8 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. j Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia
2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

) Przez § 1 pkt 2 lit. k Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

80)W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a tiret dsme Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30
pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

8D Przez § 1 pkt 3 lit. a tiret dziewigte Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

82) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a tiret dziesigte Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia
30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

83) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. | Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021
r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
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w ilosciach niezbednych do zycia, funkcjonowania jednostek uzytecznosci publicznej
i potrzeb przedsiebiorcéw sektora rolno - spozywczego;

48) ¥ inicjowanie przedsiewzie¢ w zakresie przygotowania i funkcjonowania budowli
ochronnych;

49) %) 8% opiniowanie projektdéw planu zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa
w zakresie dotyczgcym ochrony ludnosci;

50) prowadzenie gospodarki magazynowej sprzetu Wojewodzkiej Bazy Magazynowo —
Warsztatowej Sprzetu Obrony Cywilnej w Luboszycach, w tym wojewddzkiego magazynu
przeciwpowodziowego poprzez:

a) &") przyjmowanie i wydawanie sprzetu ochrony ludnosci zgodnie z dokumentami
przychodowo - rozchodowymi,

b) prowadzenie dokumentacji magazynowej,
c) ) utrzymywanie sprzetu ochrony ludnosci w nalezytym stanie technicznym;

51) prowadzenie ewidencji sprzetu i wyposazenia ochrony ludnosci bedgcego w dyspozycji
wydziatu;

52) 89 °0) zaopatrywanie jednostek samorzgdu terytorialnego w materiaty i sprzet niezbedny do
wykonywania zadan ochrony ludnosci w sytuacjach kryzysowych,;

53) %Y przeprowadzanie i rozliczanie inwentaryzaciji okresowej sktadnikdw rzeczowych majgtku
ruchomego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego bedacych na ewidencji Wydziatu;

54) planowanie, realizacja i okresowa ocena wydatkéw budzetowych w dziatach i rozdziatach
obstugiwanych przez wydziat w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym, w szczegdlnosci:

a) opracowywanie materiatow do projektéw budzetu,
b) sporzgdzanie planow jednostkowych wydatkow,

84)W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a tiret jedenaste Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia
30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

85 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. m Zarzadzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia
2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

86) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a tiret dwunaste Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia
30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

87) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a tiret trzynaste Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia
30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

88) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 Zarzgdzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

89) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. n Zarzadzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

%) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a tiret czternaste Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia
30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

91) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. o0 Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
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c) prowadzenie ewidencji finansowej z podziatem na zadania rzeczowe oraz dziaty, rozdziaty
i paragrafy zgodnie z klasyfikacjg budzetowa,

d) przygotowywanie faktur i rachunkow do realizacji,

e) opracowywanie okresowych aktualizacji budzetu oraz sprawozdan wykorzystania srodkow
finansowych;

55) opracowywanie informaciji i sprawozdan z dziatalno$ci Wydziatu;
56) prowadzenie sekretariatu wydziatu;

57) 92 (uchylony);

58) °% (uchylony);

59) %9 (uchylony);

60) °> (uchylony);

61) °© (uchylony);

62) °)) wspotpraca przy realizowaniu przez Wydziat Infrastruktury i Nieruchomosci zadan
wynikajgcych z ustawy prawo wodne w zakresie:

a) opracowywania projektow aktow prawa miejscowego dotyczgcych ustanowienia lub
zniesienia strefy ochronnej,

b) opracowywania projektow aktow prawa miejscowego dotyczgcych ustanowienia obszaru
ochronnego;

63) % prowadzenie postepowan w sprawach zgromadzen organizowanych cyklicznie, w tym
przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych w sprawie wyrazenia zgody na
cykliczne organizowanie zgromadzen lub cofniecia zgody na cykliczne organizowanie
zgromadzen;

92) Przez § 1 pkt 3 lit. a tiret pietnaste Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

9) Przez § 1 pkt 2 lit. p Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

94) Przez § 1 pkt 3 lit. a tiret pietnaste Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

%) Przez § 1 pkt 3 lit. a tiret pietnaste Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

%) Przez § 1 pkt 3 lit. a tiret pietnaste Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

97 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. g Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia
2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

98) Dodany przez § 1 pkt 2 lit. r Zarzadzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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64) %) 199 zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego i Srodowiskowego Bazy Magazynowo —
Warsztatowej Sprzetu Obrony Cywilnej w Luboszycach, w tym do prawidtowego utrzymania
obiektow i zgromadzonych w nich zasobow w nalezytym stanie technicznym,;

65) ‘9% wspotpraca z Biurem Obstugi Urzedu w zakresie catodobowej fizycznej ochrony
obiektu Wojewodzkiej Bazy Magazynowo — Warsztatowej Sprzetu Obrony Cywilnej w
Luboszycach.

5. Do zadan Oddziatu Spraw Obronnych nalezy w szczegdlnosci:

1) okreslanie szczegotowych kierunkéw dziatania dla organow administracji publicznej
w zakresie realizacji zadan obronnych na obszarze wojewddztwa;

2) opracowywanie i utrzymywanie w aktualnosci planu operacyjnego funkcjonowania
wojewodztwa w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny
(POFW) oraz nadzorowanie opracowania i aktualizacji kart realizacji zadan operacyjnych
przez komorki organizacyjne Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego i podmioty zewnetrzne
zobowigzane do ich opracowania;

3) sporzgdzanie wypisow z POFW dla organéw samorzgdu terytorialnego i przedsigbiorcow
oraz koordynowanie opracowania planéw operacyjnych funkcjonowania w warunkach
zewnetrznego zagrozenia panstwa i wojny sporzgdzanych przez jednostki samorzadu
terytorialnego, w tym ocena i przygotowanie tych planéw do zatwierdzenia przez Wojewode;

4) uzgadnianie z organami administracji zespolonej, niezespolonej i innymi podmiotami
sposobu realizacji zadan operacyjnych ujetych w POFW,

5) realizacja zadan w przedmiocie bezpieczenstwa panstwa, wynikajgcych z rozporzadzenia
Rady Ministrow w sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem
narodowym, w tym opracowanie dokumentacji zwigzanej z przemieszczeniem
i zapewnieniem warunkow funkcjonowania Wojewody na stanowisku kierowania;

6) 9 (uchylony);

7) realizacja zadan wynikajgcych z rozporzadzen Rady Ministrow w sprawie militaryzacji
jednostek organizacyjnych wykonujgcych zadania na rzecz obronnosci panstwa oraz
obiektow szczegdlnie waznych dla bezpieczenstwa i obronnosci panstwa i ich szczegdinej
ochrony, w tym:

a) '°° opracowywanie decyzji administracyjnych naktadajgcych (uchylajgcych) na
przedsiebiorcow wykonywanie zadan obronnych,

b) opracowywanie i przygotowanie do podpisania umoéw cywilnoprawnych na realizacje
zadan obronnych,

99) Dodany przez § 1 pkt 2 lit. a Zarzgdzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 grudnia 2022 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

1000 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 Zarzadzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia
30 marca 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

101) Dodany przez § 1 pkt 6 lit. b Zarzadzenia Nr 94/24 \Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

102) Przez § 1 pkt 6 lit. ¢ tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

103) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. c tiret drugie podwadjne tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody
Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego
Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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c) prowadzenie nadzoru nad pracami planistyczno-organizacyjnymi realizowanymi przez
przedsiebiorcéw, w tym przygotowywanie regulamindw organizacyjnych specjalnie
tworzonych jednostek zmilitaryzowanych i planéw formowania tych jednostek do
zatwierdzenia przez Wojewode,

d) 199 (uchylony),
e) (uchylony),
f) planowanie i organizowanie kontroli ww. jednostek;

8) 1°°) opracowywanie co 4 lata Programu Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych
wojewddztwa opolskiego na 15-letni okres planistyczny rozpoczynajacy sie w roku
nieparzystym;

9) koordynowanie i nadzorowanie alarmowego systemu uzupetniania Sit Zbrojnych RP oraz
sporzadzanie zbiorczych sprawozdan w tym zakresie;

10) 1°9 prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawie odwotan od decyzji organow
samorzgdu terytorialnego w sprawie natozenia obowigzku swiadczen na rzecz obrony;

11) nadzorowanie zadan zwigzanych z planowaniem, typowaniem i naktadaniem Swiadczen
osobistych i rzeczowych na terenie wojewddztwa;

12) prowadzenie zbiorczego wykazu swiadczen osobistych oraz zbiorczego wykazu swiadczen
rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie wojewodztwa;

13) 197 organizacja szkolenia obronnego w wojewodztwie, w tym:
a) organizowanie ¢wiczen kompleksowych, doskonalgcych, gier decyzyjnych i treningow,
b) sporzgdzania planow ¢wiczen obronnych,

C) przestanie do odpowiedniego koordynatora ¢wiczen, w terminie do konca listopada roku
poprzedzajgcego realizacje ¢wiczen, rocznego wykazu planowanych éwiczen oraz
wnioskéw i rekomendaciji z ¢wiczen przeprowadzonych w poprzednim okresie
planistycznym wraz z informacjg o sposobie wdrazania tych wnioskow,

d) przestanie na wniosek koordynatora ¢wiczen planu poszczegolnych ¢wiczen i innych
informacji dotyczacych realizacji cwiczen,

e) 1% (uchylony),

1049 Przez § 1 pkt 6 lit. ¢ tiret drugie podwajne tiret drugie Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24
czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

105 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. c tiret trzecie Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24
czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

106) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. ¢ tiret czwarte Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24
czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

109 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. b tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia
30 grudnia 2022 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

108) Przez § 1 pkt 6 lit. c tiret pigte Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewoddzkiego w
Opolu.
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f) zapewnienie srodkéw finansowych na pokrycie kosztow zwigzanych z realizacjg ¢wiczen
organizowanych przez marszatka wojewodztwa, starostow, wojtéw, burmistrzow
i prezydentow miast,

g) wydawanie zalecen dotyczgcych tematyki i sposobu prowadzenia ¢wiczen,

h) koordynowanie ¢wiczen organizowanych przez marszatka wojewodztwa, starostow,
wojtow, burmistrzéw i prezydentow miast;

14) 199 organizacja stanowiska statego dyzuru Wojewody oraz koordynowanie funkcjonowania
systemu statych dyzuréw w podlegtych i nadzorowanych jednostkach organizacyjnych,
organach samorzadu terytorialnego i przedsiebiorstwach, prowadzenie w tym zakresie
szkolen i treningow;

15) coroczne zbieranie danych i wypetnianie Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych
Przygotowan Obronnych;

16) planowanie i koordynowanie przedsiewzie¢ wykonywanych na rzecz Sit Zbrojnych RP
i wojsk sojuszniczych wynikajgcych z obowigzkéw Wsparcia Panstwa - Gospodarza (HNS),
wspotdziatanie w tym zakresie z organami zespolonej i niezespolonej administracji rzgdowe;j
w wojewodztwie, organami samorzgdu terytorialnego;

17) ' planowanie, koordynowanie i nadzorowanie przygotowan oraz wykorzystanie
podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne panstwa, w tym:

a) opracowywanie i aktualizowanie wojewddzkiego planu udzielania $wiadczen szpitalnych
na potrzeby obronne panstwa oraz koordynowanie i nadzorowanie opracowania planéw
przez podmioty lecznicze oraz jednostki samorzgdu terytorialnego,

b) opracowywanie i aktualizowanie wojewddzkiego planu organizacji i funkcjonowania
zastepczych miejsc szpitalnych na potrzeb obronne panstwa oraz koordynowanie i
nadzorowanie opracowywania plandéw przez jednostki samorzgdu terytorialnego,

c) opracowanie i aktualizowanie planu udzielania swiadczen zdrowotnych na potrzeby
systemu kierowania bezpieczehnstwem narodowym,

d) opracowanie i aktualizowanie wojewodzkiego planu udzielania swiadczen zdrowotnych
przez zespoty ratownictwa medycznego na potrzeby obronne panstwa oraz
koordynowanie i nadzorowanie procesu opracowywania planow przez dysponentow
zespotdw ratownictwa medycznego,

e) opracowanie instrukcji dotyczgcej sporzgdzenia planow funkcjonowania stacji sanitarno —
epidemiologicznej na potrzeby obronne panstwa;

18) 'Y (uchylony);

109 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. b tiret drugie Zarzgdzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia
30 grudnia 2022 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
1100 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. ¢ tiret szoste Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24
czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
1) Przez § 1 pkt 6 lit. c tiret siddme Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.
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19) 112 wsparcie merytoryczne postepowan wytgczenia od obowigzku petnienia czynnej stuzby
wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny pracownikéw Urzedu;

20) zapewnienie funkcjonowania Bazy Szkoleniowo — Warsztatowo — Garazowej w Opolu,
w tym organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie prowadzonych prac remontowo —
modernizacyjnych na obiekcie;

21) przygotowywanie projektéw aktéw prawnych Wojewody w zakresie spraw obronnych;

22) udziat w planowaniu, realizacji i okresowej ocenie wydatkow budzetowych w zakresie
realizowanych zadah w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym;

23) prowadzenie spraw zwigzanych z nadaniem medalu ,Za Zastugi dla Obronnosci Kraju”
pracownikom administracji publicznej, ktérzy osiggneli bardzo dobre wyniki w realizaciji
zadan obronnych;

24) 2 (uchylony);
25) %) (uchylony);
26) ''° organizowanie i prowadzenie kontroli z zakresu realizacji zadan obronnych;

27) 1'% realizacja zadan w zakresie przygotowania i nadzorowania kwalifikacji wojskowej na
terenie wojewddztwa opolskiego zgodnie z zapisami ustawy o obronie Ojczyzny, w tym:

a) biezgcy nadzor nad przygotowaniem i przebiegiem kwalifikacji wojskowej,

b) planowanie wydatkéw budzetowych w zakresie organizacji kwalifikacji wojskowej, w tym
planowanych wydatkéw na zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej
realizowane przez jednostki samorzgdu terytorialnego,

c) ") zapewnienie lokalu i pomieszczen do pracy Wojewddzkiej Komisji Lekarskiej w Opolu,

d) zapewnienie wyposazenia lokalu i pomieszczen w przedmioty niezbedne do pracy oraz
obstuge kancelaryjng cztonkéw Wojewddzkiej Komisji Lekarskiej,

e) opracowanie procedury i realizacja zamowien na realizacje przez podmioty lecznicze
Swiadczen z zakresu wykonywania badan specjalistycznych, psychologicznych oraz
obserwacji szpitalnych osoéb stawiajgcych sie do kwalifikacji wojskowej na potrzeby
powiatowych i wojewodzkiej komisji lekarskiej,

f) kontrola realizacji zadanh z zakresu formalnego przygotowania i przeprowadzenia
kwalifikacji wojskowej przez organy samorzgdu terytorialnego;

112) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. ¢ tiret dsme Zarzgdzenia Nr 94/24 \Wojewody Opolskiego z dnia 24
czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

113) Przez § 1 pkt 3 lit. b Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

114) Przez § 1 pkt 6 lit. ¢ tiret dziewigte Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

15 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. c tiret dziesiate Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24
czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

118) Dodany przez § 1 pkt 2 lit. b tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia
30 grudnia 2022 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

117 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. ¢ tiret jedenaste Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia
24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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28) 1'® koordynowanie dziatalno$ci organéw samorzgdu terytorialnego w zakresie planowania
przez te organy kontroli;

29) przekazanie Ministrowi Obrony Narodowej informacji o wynikach kontroli
przeprowadzonych w roku poprzednim;

30) opracowanie zatozen i schematu akcji kurierskiej dla terenu wojewddztwa przy
wspotudziale Szefa Osrodka Zamiejscowego Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji
oraz Komendanta Wojewodzkiego Policji;

31) szkolenie i pomoc merytoryczna organom samorzgdu gminnego w zaktadaniu i
prowadzeniu dokumentacji akcji kurierskiej;

32) kontrola prawidtowosci i aktualnosci dokumentacji w zakresie organizacji i przebiegu akcji
kurierskiej w urzedach miast i gmin.

§ 17. Wydziat Finanséw i Budzetu

1. Wydziatem Finansoéw i Budzetu kieruje dyrektor przy pomocy zastepcy bedgcego
jednoczesnie gtéwnym ksiegowym budzetu Wojewody.

2. Wydziat dzieli sie na nastepujgce komorki organizacyjne:

1) Oddziat Budzetu symbol FB I;
2) Oddziat Ksiegowosci i Sprawozdawczosci symbol FB II;
3) Oddziat Kontroli Finansowej symbol FB Il

3. Do zadan Oddziatu Budzetu nalezy w szczegolnosci:

1) opracowywanie rocznych oraz wieloletnich projektéw planéw finansowych budzetu
Wojewody w uktadzie klasyfikacji budzetowej i budzetu zadaniowego z uwzglednieniem
projektéw finansowanych lub dofinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej;

2) przekazywanie informaciji okreslonych w projektach ustawy budzetowe;j:

a) jednostkom podlegtym Wojewodzie — o kwotach dochoddw i wydatkéw, w tym
wynagrodzen,

b) jednostkom samorzadu terytorialnego — o kwotach dotacji na zadania z zakresu
administracji rzadowej, zadania inspekcji i strazy, dotacji na realizacje zadah wtasnych
oraz o kwotach dochodéw zwigzanych z realizacjg zadan wiasnych z zakresu
administracji rzgdowej;

3) opracowywanie planéw finansowych budzetu Wojewody w oparciu o ustawe budzetowg
w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym;

4) przekazywanie dysponentom nizszego stopnia i jednostkom samorzadu terytorialnego
informacji o ostatecznych kwotach wydatkéw, w tym na wynagrodzenia, dotacji i dochodéw
budzetowych wynikajgcych z ustawy budzetowej;

5) podejmowanie inicjatyw na rzecz zwiekszenia budzetu Wojewody na podstawie wnioskow
poszczegdlnych wydziatdw merytorycznych Urzedu i jednostek podlegtych Wojewodzie;
przygotowywanie stosownych wystgpien, propozycji i wnioskow do resortowych ministerstw
0 przyznanie $rodkéw z rezerw celowych;

118) Dodane przez § 1 pkt 6 lit. ¢ tiret dwunaste Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024
r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
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6) 19 (uchylony);

7) nadzér nad przebiegiem realizacji budzetu Wojewody i podejmowanie, w razie potrzeby,
dziatah zmierzajgcych do prawidtowego i racjonalnego wykorzystania srodkow finansowych,
miedzy innymi poprzez:

a) dokonywanie biezgcych zmian w budzecie, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
ustawowymi, przygotowywanie w tym zakresie projektow decyzji Wojewody,

b) przygotowywanie wnioskow do Ministra Finansow z wykazem wydatkow niewygasajgcych
z uptywem roku budzetowego, zgodnie z ustawowymi wymogami,

c) dokonywanie blokad planowanych wydatkéw budzetowych w sytuacjach uzasadnionych,

d) diagnozowanie sytuacji finansowej w podlegtych Wojewodzie jednostkach oraz obszarach
finansowych i dofinansowywanych z dotacji celowych budzetu panstwa;

8) obstuga Informatycznego Systemu Obstugi Budzetu Panstwa TREZOR w zakresie:
a) planowania,
b) wnioskoéw o decyzje Ministra Finansow,
c¢) decyzji budzetowych;

9) przygotowywanie projektéw decyzji Wojewody o wstrzymaniu egzekucji administracyjnych
0 charakterze pienieznym;

10) dokonywanie analiz i ocen rocznych, doraznych z realizacji budzetu Wojewody;

11) weryfikowanie pod wzgledem rachunkowym wnioskéw o zwiekszenie budzetu Wojewody
na zadania finansowane ze srodkéw Unii Europejskiej;

12) wspotpraca z wydziatami Urzedu, urzedami obstugujgcymi organy rzgdowej administraciji
zespolonej w wojewodztwie, Ministerstwem Finansow i innymi resortami, w tym w zakresie
planowania budzetowego i realizacji budzetu Wojewody;

13) wspotpraca z samorzgdami wszystkich szczebli oraz wspotdziatanie z urzedami
skarbowymi oraz Regionalng Izbg Obrachunkowg w zakresie spraw dotyczgcych
planowanych i przekazanych dotacji;

14) *29 (uchylony);

15) '?Y nadzor i rozliczanie $rodkow (przeznaczonych na koszty obstugi etatow) na
wykonywane przez gminy zadania w zakresie:

a) realizacji ustawy o Krajowym Rejestrze Sgdowym,

b) realizacji ustawy o Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej i
Punkcie Informacji dla Przedsiebiorcy,

c) realizacji ustawy Prawo o ustroju sgdow powszechnych;
16) wykonywanie czynnosci organizacyjnych dotyczgcym pracy wydziatu, w tym:

119 Przez § 1 pkt 3 lit. a Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

120) Przez § 1 pkt 3 lit. b Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

121) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 lit. a Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024
r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
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a) koordynacja prac we wspotpracy z komorkami organizacyjnymi w wydziale nad Rocznym
Planem Dziatalnosci wydziatu, planem pracy wydziatu, analizg ryzyka w obszarach zadan
ustawowych wydziatu oraz sporzgdzanie informac;ji o ich realizacji,

b) sprawowanie nadzoru nad stosowaniem instrukcji kancelaryjnej oraz jednolitego
rzeczowego wykazu akt w wydziale,

c) wykonywanie innych czynnosci koordynujgcych prace wydziatu wskazanych przez
Dyrektora Wydziatu.

17) 122 123) (uchylony).

4. Do zadan Oddziatu Ksiegowosci i Sprawozdawczosci nalezy w szczegolnosci:
1) obstuga rachunkéw bankowych Wojewody Opolskiego w zakresie:

a) wydatkoéw budzetu panstwa i srodkow europejskich dysponenta gtéwnego,

b) dochodow budzetu panstwa dysponenta gtéwnego,

c) wydatkow niewygasajgcych dysponenta gtéwnego,

d) rachunkéw $rodkéw unijnych prowadzonych w ramach Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego,

e) 2% rachunku Ministra Infrastruktury w zakresie Rzgdowego Funduszu Rozwoju Drog,
f) rachunku pomocniczego do obstugi Funduszu Pracy,
g) ? rachunku pomocniczego do obstugi Funduszu Solidarno$ciowego,

h) rachunku pomocniczego do obstugi Funduszu rozwoju przewozéw autobusowych
o charakterze uzytecznosci publicznej,

i} 125 rachunku pomocniczego do obstugi Funduszu Przeciwdziatania COVID-19,
j) 27 rachunku pomocniczego do obstugi Funduszu Pomocy;

2) biezgca wspotpraca z Narodowym Bankiem Polskim - O/Okregowym w Opolu oraz Bankiem
Gospodarstwa Krajowego — Oddziatem w Opolu w zakresie obstugi rachunkéw bankowych;

3) prowadzenie urzadzen ksiegowych w zakresie zadan objetych obstugg finansowo-ksiegowg
budzetu Wojewody i rachunkéw wymienionych w pkt 1;

4) obstuga Informatycznego Systemu Obstugi Budzetu Panstwa TREZOR w zakresie:
a) sprawozdawczosci budzetowej i finansowej,

122) Dodany przez § 1 pkt 4 Zarzadzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

123) Przez § 1 pkt 4 lit. a Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r. zmieniajacego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

124) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. b tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia
30 wrzesnia 2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

125 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. b tiret drugie Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia
30 wrzesnia 2022 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

126) Dodany przez § 1 pkt 4 lit. b tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

127) Dodany przez § 1 pkt 4 lit. b tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewoddzkiego
w Opolu.
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b) zapotrzebowania na srodki na wydatki budzetowe,
c) zarzadzania harmonogramem wydatkéw i dochodéw;

5) weryfikacja formalno-rachunkowa sprawozdan budzetowych i finansowych otrzymanych
z jednostek wojewddzkiej zespolonej administracji rzgdowej i jednostki podlegtej Wojewodzie
oraz z jednostek samorzadu terytorialnego;

6) sporzgdzanie sprawozdawczosci budzetowej wiasnej i tgcznej (miesiecznej, kwartalnej,
potrocznej, rocznej) na podstawie rozporzadzenie Ministra Finanséw w sprawie
sprawozdawczosci budzetowej;

7) sporzgdzanie sprawozdawczosci wiasnej i tgcznej (kwartalnej i rocznej) na podstawie
rozporzgdzenie Ministra Finanséw w sprawie sprawozdan jednostek sektora finanséw
publicznych w zakresie operacji finansowych;

8) sporzgdzanie sprawozdania finansowego wiasnego i tgcznego;
9) 128)129) (uchylony);

10) koncowe rozliczenie finansowe srodkéw unijnych w ramach Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego;

11) opracowywanie projektéw — prognoz w zakresie dochodéw budzetowych bedacych
zadaniami merytorycznymi Oddziatu;

12) opracowywanie harmonogramu realizacji dochoddéw i wydatkow budzetu Wojewody na
kazdy rok budzetowy, w oparciu o projekt ustawy budzetowej oraz ustawe budzetowg, oraz
dokonywanie jego zmian w ciggu roku na podstawie decyzji Ministra Finanséw
zwiekszajgcych budzet Wojewody;

13) sporzadzanie do Ministerstwa Finanséw miesiecznego zapotrzebowania na srodki na
wydatki budzetowe oraz dokonywanie jego dekadowych i dziennych uaktualnien;

14) opracowywanie na potrzeby kierownictwa Urzedu biezgcych analiz i ocen zasilania
budzetu Wojewody w $rodki z budzetu panstwa;

15) opracowywanie strategii zarzgdzania srodkami budzetowymi w sytuacjach zagrozenia
prawidtowej realizacji budzetu;

16) przygotowywanie i wydawanie dyspozycji uruchomienia srodkoéw dla jednostek
wojewddzkiej zespolonej administracji rzgdowej i jednostki podlegtej Wojewodzie,
na podstawie planéw finansowych tych jednostek i harmonogramu wydatkow;

17) przekazywanie dotacji celowych dla jednostek samorzgdu terytorialnego i innych jednostek

publicznych i niepublicznych na zadania z zakresu administracji rzgdowej, zlecone
ustawami, powierzone oraz wtasne;

18) przekazywanie zgromadzonych dochodéw do budzetu panstwa w terminach ustalonych
ustawowo;

128) \WW brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. ¢ Zarzadzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzes$nia
2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

129) Przez § 1 pkt 4 lit. b Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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19) 129 131 windykacja naleznosci budzetu panstwa, budzetu srodkéw europejskich oraz
funduszy celowych i pozabudzetowych bedgcych w ewidenciji ksiegowej Wydziatu;

20) 32 prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach dotyczacych udzielania ulg
w sptacie naleznosci, o ktérych mowa w pkt 19;

21) dokonywanie zwrotow nadptaconych dochodow budzetowych i regulowanie zobowigzan
budzetu panstwa, w tym kosztéw powstatych w egzekucji;

22) wspotdziatanie i wspotpraca w zakresie biezgcej realizacji budzetu z Ministerstwem
Finansow, jednostkami samorzadu terytorialnego, wydziatami Urzedu, jednostkami
wojewddzkiej zespolonej administracji rzgdowej i jednostkami podlegtymi Wojewodzie,
instytucjami kontrolnymi, w tym zwtaszcza Najwyzszg Izbg Kontroli, Krajowg Administracjg
Skarbowa, syndykami masy upadtosciowej, komornikami sgdowymi i innymi instytucjami
w sprawach dotyczgcych windykacji naleznosci budzetu panstwa.

5. Do zadan Oddziatu Kontroli Finansowej nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie projektéw rocznych planéw kontroli finansowych oraz wnioskow w sprawie
wprowadzenia korekty do planu kontroli;

2) opracowywanie programow kontroli finansowych, z wyjgtkiem kontroli prowadzonych
w trybie uproszczonym;

3) przeprowadzanie kontroli finansowych w jednostkach zespolonej administracji rzgdowej
w wojewddztwie oraz jednostkach organizacyjnych podporzagdkowanych Wojewodzie,
w zakresie prawidtiowosci gospodarowania srodkami publicznymi oraz funkcjonowania
kontroli zarzgdczej w tym obszarze;

4) przeprowadzanie kontroli finansowych w jednostkach samorzadu terytorialnego i innych
podmiotach w zakresie prawidtowosci wykorzystania dotacji (Srodkow finansowych)
udzielonych z budzetu panstwa (Wojewody), pod wzgledem zgodnos$ci z przeznaczeniem
oraz wysokosci wykorzystanej dotacji a stopniem realizacji zadan przewidzianych do
sfinansowania;

5) przeprowadzanie kontroli finansowych w jednostkach samorzgdu terytorialnego w zakresie
realizacji dochoddéw budzetu panstwa;

6) przeprowadzanie kontroli zleconych lub powierzonych przez resortowych ministrow oraz
uczestnictwo w zespotach kontrolnych powotywanych przez Wojewode lub Dyrektora
Generalnego;

7) przeprowadzanie kontroli wykonywania przez instytucje obowigzane, obowigzkéw
w zakresie przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;

8) sporzgdzanie dokumentacji przedstawiajgcej stan faktyczny w zakresie problematyki objetej
kontrolg w formie: dowodoéw zgromadzonych w toku kontroli, notatek stuzbowych, projektéw
wystgpien pokontrolnych i stanowisk wobec wniesionych zastrzezen do ich tresci,

130) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. d Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia
2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

131) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 lit. b Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024
r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

132) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. d Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia
2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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wystgpien pokontrolnych zawierajgcych w razie potrzeby zalecenia lub wnioski dotyczgce
usuniecia uchybien lub nieprawidtowosci;

9) analiza informacji dotyczacych wykonania zalecen lub wnioskéw zawartych w wystgpieniach
pokontrolnych oraz wystepowanie do kierownikéw jednostek kontrolowanych o ewentualne
uzupetnienie przedmiotowych informaciji,

10) przygotowywanie projektow decyzji Wojewody o zwrocie dotacji wykorzystanych
niezgodnie z przeznaczeniem, pobranych nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci;
przekazywanie do Ministra Finansow odwotan od ww. decyzji;

11) opracowywanie zawiadomien do organow powotanych do Scigania przestepstw lub
wykroczen w przypadku ujawnienia w wyniku kontroli okolicznosci, wskazujgcych na
popetnienie przestepstwa lub wykroczenia;

12) przygotowywanie zawiadomien do rzecznika dyscypliny finanséw publicznych
o ujawnionych w wyniku kontroli okolicznosciach, wskazujgcych na naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych;

13) sporzadzanie informacji dotyczacych wynikow przeprowadzonych kontroli, prawidtowosci
wykonania budzetu i wykorzystania dotacji udzielonych z budzetu panstwa (Wojewody)
oraz rocznego sprawozdania z dziatalno$ci kontrolnej i oceny jej skutecznosci;

14) wspétpraca z Najwyzszg lzbg Kontroli i Krajowg Administracjg Skarbowg w zakresie
wykorzystania przekazanych do wiadomosci Wojewody materiatéw i ustalen z kontroli
w jednostkach otrzymujgcych z budzetu panstwa (Wojewody) $rodki finansowe.

6. Do zadan Wydziatu nalezy takze stata wspotpraca z innymi wydziatami Urzedu i udzielanie
konsultacji w zakresie spraw finansowych niezbednych do rozstrzygniecia w celu realizaciji
zadan merytorycznych innych wydziatow.

§ 18. Wydzial Infrastruktury i Nieruchomosci

1. 139 Wydziatem Infrastruktury i Nieruchomosci kieruje dyrektor przy pomocy jednego
zastepcy.

2. 13735 (uchylony).

3. Wydziat dzieli sie na nastepujgce komorki organizacyjne:
1) *%5 Oddziat Administracji Architektoniczno-Budowlanej i Infrastruktury symbol IN I;
2) 127 Oddziat Gospodarki Nieruchomosciami symbol IN II;
3) Oddziat Srodowiska i Rolnictwa symbol IN 111;

133) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit.a Zarzgdzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

139 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit a Zarzgdzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2021
r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewoddzkiego
w Opolu.

135 Przez § 1 pkt 3 lit a Zarzadzenia Nr 92/23 Wojewody Opolskiego z dnia 1 sierpnia 2023 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Opolu.

136) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit a tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia
31 marca 2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

137) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit b tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia
30 marca 2021 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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4) Oddziat Programow Rzadowych i Europejskich symbol IN IV,

5) 1% Oddziat Odszkodowan symbol IN V;

6) 1% Oddziat Mienia Zabuzanskiego i Spraw Organizacyjnych symbol IN VI;

7) 149141 Wieloosobowe Stanowisko Pracy ds. Zagospodarowania Przestrzennego
symbol IN VII;

8) 142 143) (uchylony).

4. %) Do zadan Oddziatu Administracji Architektoniczno-Budowlanej i Infrastruktury
nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie jako organ | instancji postepowan w sprawach administracji architektoniczno-
budowlanej w odniesieniu do obiektéw i robot budowlanych:

a) hydrotechnicznych pietrzgcych, upustowych, regulacyjnych, melioracji podstawowych
oraz kanatéw i innych obiektéw stuzgcych ksztattowaniu zasobéw wodnych i korzystaniu
z nich, wraz z obiektami towarzyszgcymi,

b) drég publicznych krajowych i wojewddzkich wraz z obiektami i urzadzeniami stuzgcymi
do utrzymania tych drég i transportu drogowego oraz sytuowanymi w granicach pasa
drogowego sieciami uzbrojenia terenu - niezwigzanymi z uzytkowaniem drogi,

a w odniesieniu do drog ekspresowych i autostrad - wraz z obiektami i urzgdzeniami
obstugi podréznych, pojazddéw i przesyiek,

¢) usytuowanych na obszarze kolejowym,
d) lotnisk cywilnych wraz z obiektami i urzgdzeniami towarzyszgcymi,
e) usytuowanych na terenach zamknietych,

f) dotyczgcych strategicznych inwestycji w zakresie sieci przesytowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 24 lipca 2015 r. o przygotowaniu i realizacji strategicznych inwestycji
w zakresie sieci przesytowych,

g) elektrowni wiatrowych, w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 20 maja 2016 r.
o inwestycjach w zakresie elektrowni wiatrowych,

138) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit b tiret drugie Zarzadzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia
30 marca 2021 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

139 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit b tiret drugie Zarzgdzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia
30 marca 2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

140) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. a tiret drugie Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia
31 marca 2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

141) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. b Zarzgdzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

142) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit b tiret drugie Zarzgdzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia
30 marca 2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

143) Przez § 1 pkt 3 lit b Zarzadzenia Nr 92/23 Wojewody Opolskiego z dnia 1 sierpnia 2023 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

144 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. b tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia
31 marca 2022 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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h) metra wraz ze zwigzanymi z nimi urzgdzeniami budowlanymi oraz sieciami uzbrojenia
terenu, jezeli koniecznos¢ ich budowy lub przebudowy wynika z budowy lub przebudowy
metra,

i) sieci uzbrojenia terenu sytuowanych poza pasem drogowym drogi krajowej lub
wojewddzkiej, jezeli koniecznos¢ ich budowy lub przebudowy wynika z budowy lub
przebudowy tej drogi,

j) drogowych obiektow inzynierskich usytuowanych w granicach pasa drogowego drogi
krajowej lub wojewddzkiej, niezwigzanych z tymi drogami,

k) drog gminnych lub powiatowych, jezeli konieczno$¢ ich budowy lub przebudowy wynika
z budowy lub przebudowy drogi krajowej lub wojewddzkiej,

|} zjazddw z drog krajowych i wojewddzkich, w rozumieniu art. 4 pkt 8 ustawy z dnia
21 marca 1985 r. o drogach publicznych,

m) sieci przesytowych, w rozumieniu art. 3 pkt 11a ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo
energetyczne,

n) rurociggéw przesytowych dalekosieznych stuzgcych do transportu ropy naftowe;j
i produktéw naftowych,

0) inwestycji Krajowego Zasobu Nieruchomosci;

2) 1*° prowadzenie jako organ | instancji postepowan o wydanie decyzji o zezwoleniu na
realizacje inwestycji drogowej (drog krajowych i wojewddzkich);

3) 1% prowadzenie postepowan, jako organ | instancji o wydanie decyzji o zezwoleniu
na realizacje inwestycji w zakresie lotniska uzytku publicznego;

4) wykonywanie obowigzkoéw dotyczgcych udostepniania informaciji o srodowisku i jego
ochronie, udziatu spoteczenstwa w ochronie Srodowiska oraz ocen oddziatywania na
srodowisko (w postepowaniach o wydanie pozwolenia na budowe i zgody na realizacje
inwestycji drogowej oraz lotnisk uzytku publicznego) w tym miedzy innymi:

a) stwierdzanie, w drodze postanowienia, obowigzku sporzgdzenia raportu o oddziatywaniu
przedsiewziecia na srodowisko i okreslenie jego zakresu,

b) wspotpraca z regionalnym dyrektorem ochrony srodowiska w zakresie uzgadniania
warunkéw realizacji przedsiewziecia;

5) prowadzenie w formie elektronicznej rejestru wnioskdw o pozwolenie na budowe i decyzji
o pozwoleniu na budowe oraz rejestru zgtoszenh budowy, o ktérej mowa
w art. 29 ust. 1 pkt 1a, 2b i 19a Prawa budowlanego i biezgce przekazywanie do organu
wyzszego stopnia wprowadzonych do nich danych;

6) prowadzenie odrebnego rejestru wnioskdw o pozwolenie na budowe, decyzji o pozwoleniu
na budowe oraz rejestru zgtoszenh budowy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 1 pkt 1a, 2b i 19a
Prawa budowlanego, dotyczgcych terenow zamknietych;

145 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. a tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia
30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego

Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
148) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. a tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia

30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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7) prowadzenie publicznie dostepnych wykazow danych o dokumentach zawierajgcych
informacje o srodowisku i jego ochronie w odniesieniu do obiektéw i robét budowlanych;

8) prowadzenie sprawozdawczosci dla Urzedu Statystycznego i Gtownego Urzedu Nadzoru
Budowlanego;

9) przekazywanie do organéw podatkowych ostatecznych decyzji o pozwoleniu na budowe,
0 zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej oraz o zezwoleniu na realizacje inwestycji
w zakresie lotniska uzytku publicznego;

10) przekazywanie organom nadzoru budowlanego:

a) kopii ostatecznych decyzji o pozwoleniu na budowe wraz z zatwierdzonym projektem
budowlanym,

b) kopii ostatecznych odrebnych decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanego wraz z tym
projektem,

c) kopii innych decyzji, postanowien i zgtoszen wynikajgcych z przepiséw prawa
budowlanego;

11) prowadzenie jako organ wyzszego stopnia nad starostami (Prezydentem Miasta Opola)
postepowan administracyjnych i zatatwianie skarg i wnioskéw w sprawach:

a) administracji architektoniczno-budowlanej,
b) dotyczacych decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej dla drég powiatowych
i gminnych;
12) rozpatrywanie i kierowanie skarg do Wojewodzkiego Sgdu Administracyjnego na decyzje
wydane w ramach Il instancji oraz udziat w rozprawach przed Sgdem;

13) kontrola terminowosci rozpatrywania przez wszystkich starostéw (Prezydenta Miasta
Opola) wnioskow o pozwolenie na budowe i orzekanie o wymierzeniu kary z tytutu
niewydania decyzji w terminie 65 dni;

14) prowadzenie kontroli terminowosci rozpatrywania przez starostow (Prezydenta Miasta
Opola) wnioskéw o wydanie decyzji o0 zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej
i orzekanie o wymierzaniu kary z tytutu niewydania decyzji w terminie 90 dni;

15) prowadzenie wiasnych kontroli w organach administracji architektoniczno - budowlanej
nizszego stopnia;

16) udziat w kontrolach organéw administracji architektoniczno - budowlanej nizszego stopnia
organizowanych przez Opolskiego Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru Budowlanego;

17) wspoétdziatanie z izbami zawodowymi oraz stowarzyszeniami zawodowymi i naukowo-
technicznymi;

18) *7) prowadzenie, jako organ | instancji postepowan o wydanie decyzji o pozwoleniu na
realizacje inwestycji w zakresie budowli przeciwpowodziowych;

19) 8 (uchylony);

147 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. a tiret drugie Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia
30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

148) Przez § 1 pkt 5 lit. b tiret drugie Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
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20) **9 (uchylony);
21) %9 (uchylony);
22) 59 (uchylony);
23) 52 (uchylony);
24) 5% (uchylony);
25) 154 (uchylony);
26) >°)(uchylony);
27) %9 (uchylony);
28) °7) (uchylony);
29) %8 (uchylony);
30) *°9 (uchylony);
31) %9 (uchylony);

149) Przez § 1 pkt 5 lit. b tiret drugie Zarzadzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
150) Przez § 1 pkt 5 lit. b tiret drugie Zarzadzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
151) Przez § 1 pkt 5 lit. b tiret drugie Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
152) Przez § 1 pkt 5 lit. b tiret drugie Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
153) Przez § 1 pkt 5 lit. b tiret drugie Zarzadzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
159 Przez § 1 pkt 5 lit. b tiret drugie Zarzadzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
159 Przez § 1 pkt 5 lit. b tiret drugie Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
156) Przez § 1 pkt 5 lit. b tiret drugie Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
157) Przez § 1 pkt 5 lit. b tiret drugie Zarzadzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
158) Przez § 1 pkt 5 lit. b tiret drugie Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
159 Przez § 1 pkt 5 lit. b tiret drugie Zarzadzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewoddzkiego
w Opolu.
160) Przez § 1 pkt 5 lit. b tiret drugie Zarzadzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
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32) %Y (uchylony);

33) opracowywanie projektu budzetu Wojewody Opolskiego w zakresie dochoddéw i wydatkéw
w czesci dotyczgcej zadan oddziatu;

34) prowadzenie ewidencji wydatkow oraz sprawozdawczosci z realizacji budzetu w czesci
dotyczgcej zadan oddziatu;

35) planowanie, monitorowanie i sprawozdawczos¢ budzetu w uktadzie zadaniowym w czesci
dotyczgcej zadan oddziatu;

36) rozpatrywanie wnioskdéw o udostepnienie informaciji publicznej;

37) prowadzenie jako organ | instancji postepowan o wydanie decyzji o ustaleniu lokalizacji
inwestycji w zakresie terminalu regazyfikacyjnego skroplonego gazu ziemnego
w Swinoujsciu i koordynowanie dziatan dotyczacych nabywania nieruchomoséci w ramach
tych postepowan;

38) prowadzenie jako organ | instancji postepowan o wydanie decyzji o pozwoleniu na budowe
inwestycji w zakresie terminalu regazyfikacyjnego skroplonego gazu ziemnego
w Swinoujsciu;

39) prowadzenie spraw z zakresu nadzoru nad zarzagdzaniem ruchem na drogach publicznych
oraz uzgodnienia bezpieczenstwa ruchu drogowego podczas imprez o charakterze
religijnym;

40) prowadzenie rejestru oraz kontrola przedsiebiorcéw prowadzgcych osrodki szkolenia
kierowcow wykonujgcych przewdz drogowy;

41) prowadzenie rejestru oraz kontrola osrodkow doskonalenia techniki jazdy oraz instruktorow
techniki jazdy;

42) wykonywanie zadan zwigzanych z egzaminowaniem kierowcéw w celu uzyskania
kwalifikacji wstepnej;

43) prowadzenie spraw zwigzanych z egzaminowaniem kandydatéw na instruktorow nauki
jazdy;

44) prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem wskaznika przeliczeniowego kosztu
odtworzenia 1 m2 powierzchni uzytkowej budynku mieszkalnego;

45) odtwarzanie z zasobow archiwalnych akt kierowcow;

46) prowadzenie spraw zwigzanych z dziatalnoscig Wojewody Opolskiego zwigzang
z przyjetymi przez rzad ,Zatozeniami do planow rozwoju srédlgdowych drég wodnych
w Polsce na lata 2016-2020 z perspektywg do roku 20307;

47) sprawowanie nadzoru nad jednostkami samorzgdu terytorialnego w zakresie wykonywania
zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej w nastepujgcych obszarach:

a) ruchu drogowego (z wyjgtkiem badan lekarskich kierowcow),
b) transportu drogowego (z wyjgtkiem przewozu towardéw niebezpiecznych);

48) monitorowanie i analizowanie spraw zwigzanych z wdrazaniem strategii na Rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju w wojewddztwie opolskim wraz z prowadzeniem spraw z nig
zwigzanych;

161) Przez § 1 pkt 5 lit. b tiret drugie Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
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49) 62 prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem dotacji celowej na dofinansowanie
zadan zwigzanych z usuwaniem skutkéw klesk zywiotowych oraz nadzér nad
wykorzystaniem tych dotacji w infrastrukturze technicznej jednostek samorzadu
terytorialnego;

50) ‘5% opracowywanie przy wspétudziale Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania
Kryzysowego i kierowanie wnioskéw do wtasciwego ministra na podstawie ustawy z dnia
16 wrzesnia 2011 r. 0 szczegodlnych rozwigzaniach zwigzanych z usuwaniem skutkow
powodzi;

51) 164 udziat w pracach Wojewodzkiej Komisji do spraw weryfikacji strat w infrastrukturze
jednostek samorzadu terytorialnego powstatych w wyniku zdarzen noszgcych znamiona
kleski zywiotowej oraz obstuga tej Komisji;

52) %% przygotowywanie i przekazywanie do Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw
informacji o pomocy publicznej udzielanej przedsiebiorcom;

53) 166 167) (uchylony);

54) %% prowadzenie jako organ | instancji postepowan dotyczacych ustalenia lokalizaciji linii
kolejowych.

5. %9 Do zadan Oddziatu Gospodarki Nieruchomosciami nalezy w szczegolnosci:
1) przekazywanie nieruchomosci rolnych Skarbu Panstwa wtasciwym terytorialnie gminom;

2) prowadzenie spraw dotyczgcych przekazywania nieruchomosci Skarbu Panstwa na rzecz
Krajowego Osrodka Wsparcia Rolnictwa;

3) prowadzenie spraw dotyczgcych przekazywania lasow oraz gruntow przeznaczonych do
zalesienia, w zarzad Lasow Panstwowych;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem mienia Skarbu Panstwa na rzecz
powiatow i wojewddztwa samorzgdowego;

162) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit ¢ tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia
30 marca 2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

163) Dodany przez § 1 pkt 2 lit ¢ tiret drugie Zarzadzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2021 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

164) Dodany przez § 1 pkt 2 lit c tiret drugie Zarzadzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2021 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

165 Dodany przez § 1 pkt 2 lit ¢ tiret drugie Zarzgdzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2021 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

166) Dodany przez § 1 pkt 5 lit. b tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

167) Przez § 1 pkt 5 lit. a tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

168) Dodany przez § 1 pkt 5 lit. a tiret trzecie Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

169 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit d Zarzgdzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2021
r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
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5) prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem mienia Skarbu Panstwa na rzecz gmin—
komunalizacja;

6) gospodarowanie mieniem z tytutu darowizn i spadkow przypadajgcych Skarbowi Panstwa,
z zastrzezeniem kompetencji przyznanym starostom wykonujgcym zadania z zakresu
administracji rzgdowej oraz konsulom;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z przejsciem nieruchomosci zajetych pod drogi publiczne,
a stanowigcych wtasnosc osob fizycznych lub prawnych, na rzecz Skarbu Panstwa lub
wiasciwych jednostek samorzadu terytorialnego;

8) przygotowywanie projektéw decyzji dotyczgcych stwierdzenia nabycia przez Skarb Panstwa
nieruchomosci zajetych pod linie kolejowe, a niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa,
jednostek samorzgdu terytorialnego lub Polskie Koleje Panstwowe S.A;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z uwlaszczeniem spotki Polskie Koleje Pahstwowe S.A;

10) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o gospodarce nieruchomosciami w odniesieniu
do nieruchomosci Skarbu Panstwa, w tym:

a) rozpatrywanie odwotan od decyzji starosty (Prezydenta Miasta Opola) w sprawach:

— oddania nieruchomosci w trwaty zarzad i ustalenia optat za trwaty zarzad oraz wygasniecia
trwatego zarzadu lub jego przekazania miedzy jednostkami organizacyjnymi,

— wywilaszczania poprzez pozbawienie albo ograniczenie prawa wiasnosci, prawa
uzytkowania wieczystego lub innego prawa rzeczowego na nieruchomosci, ograniczania
sposobu korzystania z nieruchomosci, udostepniania nieruchomosci oraz ustalania
odszkodowania, a takze zwrotu wywtaszczonych nieruchomosci,

— niezwtocznego zajecia nieruchomosci oraz czasowego zajecia nieruchomosci,
— ustalania odszkodowania za nieruchomosci wydzielone pod drogi publiczne,
b) przygotowywanie projektéw zarzgdzen wojewody dotyczgcych:

— umownych stawek oprocentowania rat dla sprzedawanych nieruchomosci,

— podwyzszania stawki procentowej optaty rocznej za nieruchomosci gruntowe oddane
w uzytkowanie wieczyste lub trwaty zarzad,

— darowizny nieruchomosci Skarbu Panstwa, sprzedazy, sprzedazy bez obowigzku
przetargu lub po obnizonej cenie oraz oddania w wieczyste uzytkowanie nieruchomosci
lub zamiany nieruchomosci Skarbu Panstwa,

— przyznania pierwszenstwa nabycia lokali ich najemcom lub dzierzawcom,

— udzielania bonifikaty od ceny nieruchomosci zbywanej, od optat rocznych z tytutu trwatego
zarzgdu oraz od pierwszej optaty i optat rocznych z tytutu oddania w uzytkowanie
wieczyste nieruchomosci Skarbu Panstwa,

— zmiany wysokosci bonifikaty rocznej za nieruchomosci wpisane do rejestru zabytkow,

— wydzierzawiania, wynajmowania i uzyczania nieruchomosci wchodzgcych w sktad zasobu,
w przypadku zawierania umow na czas oznaczony dtuzszy niz 3 lata lub czas
nieoznaczony albo w przypadku, gdy po umowie zawartej na czas oznaczony do 3 lat
strony zawierajg kolejne umowy, ktérych przedmiotem jest ta sama nieruchomosgé,
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) roztozenie na nieoprocentowane raty zalegtych w dniu wejscia w zycie ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami zobowigzan oséb prawnych lub
fizycznych z tytutu optat za uzytkowanie wieczyste nieruchomosci gruntowych lub
naleznosci z tytutu nabycia wiasnosci budynkow, innych urzgdzen i lokali oraz umarzanie
odsetek od tych zobowigzan i naleznosci,

d) wyrazanie zgody wojewody jako organu nadzorujgcego na oddawanie nieruchomosci lub
jej czesci w najem, dzierzawe lub uzyczenie przez jednostke organizacyjng
nieposiadajgcg osobowosci prawnej,

e) wyrazanie zgody jednostkom organizacyjnym na wygasniecie trwatego zarzadu na
nieruchomosci,

f) uwtaszczanie panstwowych osob prawnych na nieruchomosciach Skarbu Panstwa,
tj. opracowywanie projektow decyzji o stwierdzeniu nabycia przez panstwowe osoby
prawne wtasnosci budynkow, innych urzgadzen i lokali oraz uzytkowania wieczystego
gruntow i wystepowanie do sgddéw o hipoteczne zabezpieczenie naleznosci Skarbu
Panstwa z tytutu odptatno$ci za nabycie przez panstwowe osoby prawne witasnosci
budynkdéw, innych urzadzen i lokali,

g) reprezentowanie Skarbu Panstwa w postepowaniu administracyjnym
i sgdowoadministracyjnym, w ktérych jedng ze stron lub uczestnikow postepowania jest
Skarb Panstwa, a drugg strong lub uczestnikiem postepowania jest powiat albo miasto
na prawach powiatu,

h) zamieszczanie na stronie podmiotowej wojewody w Biuletynie Informacji Publicznej
wykazu nieruchomosci przeznaczonych do zbycia lub oddania w uzytkowanie, najem,
dzierzawe lub uzyczenie,

i) wydawanie z urzedu decyzji o wygasnieciu trwatego zarzadu w odniesieniu do
nieruchomosci lub jej czesci,

j) wnioskowanie do starosty (Prezydenta Miasta Opola), wykonujgcego zadanie z zakresu
administracji rzgdowej, o0 przekazanie nieruchomosci z zasobu nieruchomosci Skarbu
Panstwa na cel wskazany we wniosku;

11) kontrola dziatalnosci starostow (Prezydenta Miasta Opola) gospodarujgcych mieniem
Skarbu Panstwa;

12) rozpatrywanie skarg na dziatalno$c¢ starosty (Prezydenta Miasta Opola) wykonujgcego
zadania z zakresu administracji rzgdowej w sprawach z zakresu gospodarki
nieruchomosciami;

13) kontrolowanie wykonania obowigzku sktadania wnioskéw o ujawnienie w ksiegach
wieczystych prawa wiasnosci nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz wykonania obowigzku
sktadania wnioskow do wiasciwych sgddéw o stwierdzenie nabycia wtasnosci nieruchomosci
przez Skarb Panstwa;

14) przygotowywanie projektéw zarzgdzen wojewody w przypadkach okreslonych w ustawie
0 przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo wiasnosci nieruchomosci;

15) przygotowywanie projektdw decyzji w przedmiocie przekazywania koscielnym osobom
prawnym:

a) nieruchomosci pozostajgcych we wiadaniu koscielnych jednostek organizacyjnych,
b) gruntéw rolnych Skarbu Panstwa w celu tworzenia gospodarstw rolnych;
16) prowadzenie spraw rewindykacyjnych dotyczgcych zwrotu nieruchomosci przejetych na
rzecz Skarbu Panstwa z naruszeniem prawa (w oparciu o przepisy szczegolne);
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17) przygotowywanie projektow decyzji w sprawach wywtaszczania nieruchomosci pod
budowe autostrady oraz drég krajowych;

18) prowadzenie spraw zwigzanych z przekazaniem nieruchomosci, przeznaczonych na cele
budowy autostrady, w trwaty zarzagd Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych i Autostrad;

19) rozpatrywanie wnioskow o udostepnienie informacji publicznej;

20) rozpatrywanie wnioskdéw o wytgczenie starosty (Prezydenta Miasta Opola) od zatatwiania
spraw;

21) rozpatrywanie wnioskow o stwierdzenie niewaznosci rozstrzygnie¢ organow nizszego
stopnia;

22) rozpatrywanie ponaglen dotyczacych bezczynnosci lub przewlektego prowadzenia
postepowania przez staroste (Prezydenta Miasta Opola) wykonujgcego zadania z zakresu
administracji rzgdowe;j;

23) rozpatrywanie odwotan od decyzji starosty (Prezydenta Miasta Opola) w sprawach
okreslonych w ustawie o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo
wiasnosci nieruchomosci;

24) rozpatrywanie odwotan od decyzji wydawanych przez staroste (Prezydenta Miasta Opola)
w odniesieniu do nieruchomosci stanowigcych wtasnos¢ Skarbu Panstwa w sprawach
okreslonych w ustawie o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

25) rozpatrywanie odwotan od decyzji starosty (Prezydenta Miasta Opola) o wygasnieciu
trwatego zarzgdu jednostki organizacyjnej podlegtej lub nadzorowanej przez Ministra
Obrony Narodowej albo ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych;

26) rozpatrywanie i kierowanie skarg do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego na decyzje
(wydane w Il instancji) oraz udziat w rozprawach przed tym Sgdem;

27) przygotowywanie projektéw decyzji wojewody w sprawie potwierdzenia reprezentacji
Skarbu Panstwa przez Wody Polskie;

28) przygotowywanie projektow decyzji wojewody w sprawie przejscia urzgdzen wodnych lub
ich czesci na wtasnos¢ wtasciciela wod;

29) realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy o Krajowym Zasobie Nieruchomosci, w tym:

a) weryfikacja wykazow nieruchomosci przekazywanych wojewodzie przez wtasciwych
starostow/prezydenta miasta,

b) naktadanie na wtasciwy organ kary pienieznej w przypadku braku realizacji obowigzku
przekazania wojewodzie wykazu nieruchomosci i odstepowanie od wymierzenia tej kary,

c) sporzagdzanie wnioskow o wytgczenie nieruchomosci z Krajowego Zasobu Nieruchomosci
w zwigzku z potrzebg wykorzystania jej na cel publiczny;

30) prowadzenie postepowan egzekucyjnych obowigzkéw o charakterze niepienieznym,
w szczegolnosci wynikajgcych z:
a) ustawy z dnia 10 kwietnia 2003 r. o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizaciji
inwestycji w zakresie drog publicznych,
b) decyzji administracyjnej o oproznieniu lokalu mieszkalnego bedgcego w dyspozyciji
Wojskowej Agencji Mieszkaniowej;
31) realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy o przeksztatceniu prawa uzytkowania

wieczystego gruntéw zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo wtasnosci tych
gruntow;
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32) przygotowywanie projektéw decyzji w sprawach nabycia prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci gruntowych przejetych z mocy prawa oraz prawa wtasnosci budynkéw,
innych urzgdzen trwale z gruntem zwigzanych i lokali znajdujgcych sie na tych
nieruchomosciach:

a) przeznaczonych na inwestycje w zakresie terminalu regazyfikacyjnego skroplonego gazu
ziemnego w Swinoujsciu,

b) objetych decyzjg o ustaleniu lokalizacji strategicznej inwestycji w zakresie sieci
przesytowej;

33) przygotowywanie projektéw decyzji w sprawie wygasniecia zarzgdu w odniesieniu
do gruntéw w zarzadzie Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe:

a) przeznaczonych na inwestycje w zakresie lotniska uzytku publicznego,
b) znajdujgcych sie w liniach rozgraniczajgcych teren inwestycji w zakresie sieci przesytowej;

34) 179 opracowywanie projektu budzetu Wojewody Opolskiego w zakresie dochodow
i wydatkow w czesci dotyczgcej zadan oddziatu;

35) 1Y) prowadzenie ewidencji wydatkdéw oraz sprawozdawczosci z realizacji budzetu w czesci
dotyczgcej zadan oddziatu;

36) 1’2 planowanie, monitorowanie i sprawozdawczo$¢ budzetu w uktadzie zadaniowym
w czesci dotyczgcej zadan oddziatu.

6. Do zadan Oddziatu Srodowiska i Rolnictwa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z wdrazaniem i nadzorowaniem postepowan likwidacyjnych
badz upadtosciowych przedsiebiorstw panstwowych, w tym zatwierdzanie rocznych
sprawozdan finansowych oraz propozycji podziatu zysku lub sposobu pokrycia strat;

2) obstuga spraw zwigzanych z reprezentowaniem Skarbu Panstwa w zakresie gospodarki
i przeksztatcen wtasnosciowych;

3) gospodarowanie mieniem (z wyjatkiem naleznosci):

a) pozostatym po likwidacji panstwowych jednostek organizacyjnych lub spétek z udziatem
Skarbu Panstwa,

b) pozostatym po rozwigzanych bgdz wygastych umowach o oddanie przedsiebiorstwa
do odptatnego korzystania,

c) przejetym przez Skarb Panstwa z innych tytutdw;

4) prowadzenie spraw w zakresie rozstrzygania o sposobie zagospodarowania nieruchomosci,
o ktérych mowa w ust. 6 pkt 9 z wyjgtkiem mienia, o ktdrym mowa w ust. 5 pkt 6 niniejszego
regulaminu;

5) 173 (uchylony);

170) Dodany przez § 1 pkt 5 lit. ¢ Zarzadzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

171) Dodany przez § 1 pkt 5 lit. ¢ Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Opolu.

172) Dodany przez § 1 pkt 5 lit. ¢ Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

173 Przez § 1 pkt 2 lit. e tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2021 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
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6) przygotowywanie upowaznien dla pracownikéw Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony
Srodowiska do naktadania grzywien w drodze mandatu karnego kredytowego;

7) 1'% sprawdzenie poprawnosci naliczenia przewidzianych do wyptaty kwot odszkodowania
za szkody wyrzadzone przez zwierzeta towne na obszarach obwodow towieckich polnych
i obszarach niewchodzgcych w sktad obwoddw towieckich, w celu wyptaty odszkodowania
przez Zarzad Wojewodztwa Opolskiego ze srodkéw budzetu panstwa. Wspoétudziat
Panstwowej Strazy towieckiej w realizacji ww. zadania, poprzez sporzadzenie w terminie
5 dni roboczych notatki z weryfikacji pod wzgledem merytorycznym dotyczgcym szkdd
towieckich w zakresie potozenia uszkodzonych upraw wzgledem granic obwodow
towieckich;

8) wykonywanie zadan wojewody wynikajgcych z ustawy Prawo towieckie;

9) weryfikacja zgtoszeh samorzgddéw gmin o wystgpieniu w gospodarstwach rolnych strat
o charakterze kleski oraz weryfikacja protokotéw z szacowania strat w gospodarstwach
rolnych dotknietych skutkami kleski zywiotowej;

10) *7® (uchylony);
11) 179 (uchylony);
12) 77 (uchylony);
13) 17® realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy Prawo wodne, w zakresie:

a) wzywania wtascicieli uje¢ wody do przekazania analizy ryzyka, dokumentaciji
hydrogeologicznej lub hydrologicznej,

b) opracowania projektow aktow prawa miejscowego wojewody o ustanowieniu strefy
ochronnej ujecia wod podziemnych, obejmujgcej teren ochrony bezposredniej i teren
ochrony posredniej oraz o zniesieniu strefy ochrony bezposredniej, jezeli zostata ona
ustanowiona wczesniej przez Wody Polskie dla ww. ujecia,

c) opracowania projektow aktow prawa miejscowego wojewody o ustanowieniu obszaru
ochronnego, na ktéorym obowigzujg zakazy oraz ograniczenia w zakresie uzytkowania
gruntow lub korzystania z wod, w celu ochrony zasobow tych wdd przed degradacja,

179 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. b Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

175 Przez § 1 pkt 2 lit. e tiret drugie Zarzgdzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2021 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

176) Przez § 1 pkt 2 lit. e tiret drugie Zarzadzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2021 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego

w Opolu.
177 Przez § 1 pkt 2 lit. e tiret drugie Zarzadzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2021 r.

zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
178) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. a Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
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d) 1’9 sporzadzania projektéw aktéw prawa miejscowego w zakresie okreslania rozmiaru i
czasu korzystania z kazdej wody na potrzeby zwalczania powaznych awarii, klesk
zywiotowych, pozardw lub innych miejscowych zagrozen lub tez zapobiezenia
powaznemu i nagtemu niebezpieczenstwu grozgcemu zyciu lub zdrowiu ludzi albo mieniu
znacznej wartosci, ktdorego w inny sposéb nie mozna unikngg,

€) sporzadzania projektow aktow prawa miejscowego wprowadzajgcych czasowe
ograniczenia w korzystaniu z wod, w szczegolnosci w zakresie poboru wéd lub
wprowadzania sciekow do wadd lub do ziemi, a takze sposobu gospodarowania wodg w
zbiornikach retencyjnych, w przypadku wprowadzenia stanu kleski zywiotowej, w celu
zapobiezenia skutkom powodzi lub suszy,

f) wyptaty na podstawie decyzji starosty odszkodowania z tytutu szkody powstatej w wyniku
wejscia w zycie aktow prawa miejscowego;

14) 189 wspotudziat w realizowaniu zadan przez Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego, w zakresie uzgadniania przez wojewode projektu Planu zarzgdzania ryzykiem
powodziowym w dorzeczu Odry oraz rocznego sprawozdania z realizacji zadan w zakresie
wiasciwosci wojewody zawartych w tym Planie;

15) opracowanie przy wspétudziale Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego:

a) opinii wojewody dla Wod Polskich na etapie sporzgdzania projektu planu gospodarowania
wodami na obszarze dorzecza Odry,

a) projektu aktu prawa miejscowego wojewody o przyjeciu planu utrzymania wod
i uzgodnienie tego projektu z Wodami Polskimi przed opublikowaniem ww. aktu prawa
miejscowego,

b) rocznego sprawozdania z realizacji zadan w zakresie wtasciwosci wojewody zawartych
w planie gospodarowania wodami dorzecza Odry,
¢) uzgodnienia projektu planu przeciwdziatania skutkom suszy,

d) uzgodnienia projektu programu planowanych inwestycji w gospodarce wodnej
sporzgdzonego przez Wody Polskie;

16) uzgadnianie projektéw decyzji organu Wod Polskich dotyczgcych wykonywania urzadzen
melioracji wodnych przez wiascicieli gruntéw na koszt Skarbu Panstwa;

17) udzielanie spotkom wodnym dotacji podmiotowych z budzetu Wojewody oraz nadzor nad
ich wykorzystaniem;

18) wykonywanie zadan organizacyjnych, w szczegolnosci:

a) prowadzenie prac zwigzanych z realizacjg zadan wynikajgcych z ustalen Kolegium
Wojewody, zarzgdzen i polecen Wojewody, Dyrektora Generalnego Urzedu oraz
dyrektora wydziatu,

b) opracowywanie projektow budzetu Wojewody Opolskiego w zakresie dochoddw
i wydatkow na podstawie materiatéw uzyskanych od kierownikéw oddziatéw w czesciach
dotyczacych:

179 Dodane przez § 1 pkt 8 lit. a tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024
r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

180) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. a tiret drugie Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24
czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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— gospodarki nieruchomosciami Skarbu Panstwa,

— infrastruktury technicznej,

— rolnictwa,

— pozostatej dziatalnosci,

c) prowadzenie ewidencji wydatkow oraz sprawozdawczosci z realizacji budzetu,

d) prowadzenie spraw organizacyjnych w zakresie ustalonym dla wydziatu,

e) opracowanie planéw pracy i kontroli oraz sprawozdan z ich wykonywania,

f) sporzadzanie informaciji i sprawozdan dotyczgcych zadan realizowanych w wydziale;

19) opracowywanie projektu budzetu Wojewody w zakresie dochodow i wydatkow w czesci
dotyczgcej zadan oddziatu;

20) prowadzenie ewidencji wydatkow oraz sprawozdawczosci z realizacji budzetu w czesci
dotyczgcej zadan oddziatu;

21) planowanie, monitorowanie i sprawozdawczos¢ budzetu w uktadzie zadaniowym w czesci
dotyczgcej zadan oddziatu;

22) opracowanie aktéw prawa miejscowego wojewody w sprawie ustanawiania i znoszenia
obwodow rybackich na terenie wojewodztwa;

23) opracowanie rocznego sprawozdania wojewody dla ministra wlasciwego do spraw
rybotowstwa w zakresie liczby i powierzchni ustanowionych obwoddw rybackich i ich zmiany
W ciggu roku;

24) uzgadnianie aktow prawa miejscowego wydawanych przez dyrektora Regionalnej Dyrekcji
Ochrony Srodowiska w Opolu dotyczgcych:

a) ustanawiania planow ochrony dla rezerwatow przyrody,
b) ustanawianie planéw zadan ochronnych dla obszaréow Natura 2000,
c) ustanawianie rezerwatéw przyrody;

25) analiza projektow krajowych planow i strategii dotyczgcych gospodarki wodnej,
wymienianych w ustawie Prawo wodne, zgtaszanie uwag i wnioskéw do tych dokumentow;

26) przygotowywanie stanowisk i opinii do projektow aktéw prawnych dotyczgcych:
a) ochrony srodowiska,
b) gospodarki wodnej,
c) gospodarki odpadowe]
oraz innych obszaréw dziatania zwigzanych z oddziatywaniem na srodowisko;

27) prowadzenie spraw dotyczgcych wnioskow, skarg i interwencji w sprawach zwigzanych
z ochrong srodowiska i ochrony przyrody;

28) rozpatrywanie wnioskéw o udostepnienie informaciji publicznej;

29) '%Y realizacja zadan zwigzanych z rozpatrywaniem odwotan od decyzji Wojewddzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Opolu w sprawie zwrotu utraconych

181) Dodany przez § 1 pkt 4 lit. b Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.
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dochodow z tytutu zwolnienia z podatku od nieruchomosci , bedgcych wtasnoscig Skarbu
Panstwa gruntéw pokrytych wodami, jezior o ciggtym doptywie lub odptywie, wod
powierzchniowych;

30) *#2) nadzor i rozliczanie $rodkéw (przeznaczonych na koszty obstugi etatow) na
wykonywane przez jednostki samorzadu terytorialnego zadania w zakresie:

a) parkoéw krajobrazowych,
b) realizacji ustawy Prawo towieckie (z wytgczaniem szkod towieckich),

c) realizacji ustawy o ustugach hotelarskich oraz ustugach pilotéw wycieczek i
przewodnikow turystycznych,

d) realizacji ustawy Prawo geologiczne i gornicze,

e) realizacji ustawy o rybactwie srédlgdowym,

f) realizacji ustawy Prawo ochrony srodowiska,

g) realizacji ustawy o odpadach,

h) realizacji ustawy o odpadach wydobywczych,

i) realizacji ustawy o imprezach turystycznych i powigzanych ustugach turystycznych,
j) realizacji ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych,

k) realizacji ustawy o lasach,

) realizacji ustawy o ochronie zwierzat,

m) realizacji ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko,

n) realizacji ustawy o fundacjach;

31) ') wykonywanie zadan w zakresie przekazywania $rodkéw z budzetu panstwa oraz
budzetu srodkéw europejskich przeznaczonych na finansowanie prac scaleniowo -
wymiennych.

7. Do zadan Oddziatu Programéw Rzadowych i Europejskich nalezy w szczegdlnosci:

1) wykonywanie zadan w zakresie przekazywania srodkéw z budzetu panstwa oraz budzetu
Srodkow europejskich na wyprzedzajgce finansowanie:

a) '8 kosztow kwalifikowanych oraz niekwalifikowanych - (podatku VAT) ponoszonych
w zwigzku z wykonywaniem przez Samorzad Wojewodztwa zadan w ramach Programu
Operacyjnego ,Rybactwo i Morze 2014-2020” oraz Fundusze Europejskie dla Rybactwa
na lata 2021 - 2027,

182) Dodany przez § 1 pkt 8 lit. a tiret trzecie Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r.
Zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

183) Dodany przez § 1 pkt 6 lit. a Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

184 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. ¢ tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia
30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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b) 185 kosztéw kwalifikowanych ponoszonych na realizacje operacji zgtoszonych do
finansowania w ramach Pomocy Technicznej objetej Programem Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2014-2020 oraz Pomoc techniczna, Plan Strategiczny dla Wspodlnej
Polityki Rolnej na lata 2023—-2027, z wytgczeniem wyprzedzajgcego finansowania zadan
w zakresie scalan i wymiany gruntow;

2) przygotowywanie wystgpien do Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi o srodki przeznaczone
na dotacje dla gmin na zwrot podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju napedowego
wykorzystywanego do produkciji rolnej przez producentdéw rolnych, a takze przygotowywanie
okresowych i rocznych sprawozdan i rozliczen z realizacji wyptat producentom rolnym
zwrotu podatku akcyzowego oraz weryfikacja wnioskéw gmin;

3) wykonywanie zadan zwigzanych z przekazywaniem Samorzgdowi Wojewodztwa dotacii
na finansowanie bezptatnych i ulgowych biletéw w pasazerskich przewozach autobusowych;

4) wykonywanie zadan zwigzanych z przekazywaniem Samorzgdowi Wojewodztwa dotacii
na finansowanie zakupu lub modernizacji pasazerskich pojazdéw szynowych;

5) badanie trwatosci projektow zrealizowanych w ramach ZPORR i INTERREG, w tym:

a) realizacja zadan wynikajgcych z Systemu Informowania o nieprawidtowosciach
finansowych w wykorzystaniu funduszy strukturalnych (SION),

b) prowadzenie postepowan w zakresie zwrotu srodkéw w ramach ZPORR i INTERREG,
w tym przygotowywania projektéw decyzji dotyczgcych zwrotu srodkéw, sporzgdzanie
informacji na temat srodkéw odzyskanych i pozostatych do odzyskania;

6) obstuga programow rzgdowych finansowanych z budzetu panstwa, w tym:

a) kontrola realizacji projektow w zakresie zgodnosci z umowg o dofinansowanie oraz
przepisami prawa,

b) weryfikacja sprawozdan z realizowanych projektow,

c) kontrola trwatosci projektow w formie kontroli administracyjnej oraz kontroli na miejscu
realizacji projektu,

d) sporzgdzanie sprawozdan z realizacji programow,
e) dziatania informacyjno — promocyjne zwigzane z propagowaniem efektéw programow;

7) wdrazanie Programu Operacyjnego Wspotpracy Transgranicznej Republika Czeska
— Rzeczpospolita Polska 2007 — 2013:

a) sporzgdzanie dla Ministra wtasciwego ds. rozwoju informacji o kazdym przypadku
zaistnienia nieprawidtowosci, zgodnie z odpowiednimi wytycznymi Ministra,

b) opracowywanie Ministrowi wiasciwemu ds. rozwoju informacji niezbednych do celow
statystycznych i sporzgdzania sprawozdan oraz badania efektywnosci Programu,

c) kontrola trwatosci projektow w formie kontroli administracyjnej oraz kontroli na miejscu
realizacji projektu;

185 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. a Zarzgdzenia Nr 117/24 Wojewody Opolskiego z dnia 1 sierpnia 2024
r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
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8) 1% wdrazanie Programu Operacyjnego INTERREG V-A Republika Czeska — Polska 2014-
2020 oraz Interreg Czechy — Polska 2021 — 2027 w zakresie:

a) wspotpracy ze Wspolnym Sekretariatem Programu przy sporzgdzaniu finansowych
postanowien umowy o dofinansowaniu projektu,

b) wstepnej kontroli projektu na miejscu przed wydaniem decyzji o udzieleniu
dofinansowania/umowy o dofinansowanie,

¢) opiniowania zmian w umowach o dofinansowanie projektow przyjetych do
dofinansowania,

d) wykonywania kontroli wydatkow poniesionych przez beneficjentow realizujgcych projekty
w ramach Programu, w tym:

— weryfikacji dostarczenia produktow i ustug stanowigcych przedmiot dofinansowania,

— badania zasadnosci wydatkow zadeklarowanych dla dziatan lub ich czesci wdrazanych
na terytorium Polski, jak rowniez zgodnosci tych wydatkéw i zwigzanych z nimi operacji
lub ich czesci z przepisami wspoélnotowymi i polskimi,

e) dokonywania kontroli na miejscu realizacji projektu oraz projektu Parasolowego
i sporzgdzanie informacji pokontrolnych z przeprowadzonych wizyt,

f) sporzadzania rocznych planéw kontroli,

g) weryfikacji poprawnoséci formalnej wystawienia Certyfikatow kontroli pierwszego stopnia
przez pozostatych partnerdéw projektu,

h) wystawienia Certyfikatu kontroli pierwszego stopnia oraz przekazywanie go wtasciwemu
partnerowi projektu,

i} nakfadania korekt finansowych oraz informowanie Instytucji Zarzgdzajgcej o koniecznosci
odzyskiwania srodkow od beneficjenta, zgodnie z odpowiednimi wytycznymi Ministra,

j) sporzadzania Raportéw o nieprawidtowosciach w systemie IMS, zgodnie z odpowiednimi
wytycznymi Ministra,

k) opracowywania Ministrowi wtasciwemu ds. rozwoju informacji niezbednych do celow
statystycznych i sporzgdzania sprawozdan oraz badania efektywnosci Programu,

[} przygotowywania wytycznych dla beneficjentéw dotyczacych rozliczania projektéw,

m) prowadzenia szkolen dla beneficjentow i udzielanie im informacji w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow oraz wymogéw kontroli w ramach programu,

n) wspotpracy ze Wspolnym Sekretariatem i Instytucjg Krajowg w zakresie opracowywania
i koordynowania procedur kontroli finansowej,

0) uczestnictwa w spotkaniach grup roboczych zwigzanych z kontrolg zaréwno na poziomie
krajowym jak i miedzynarodowym,

p) kontroli trwatosci projektow w formie kontroli administracyjnej oraz kontroli na miejscu
realizacji projektu,

q) sporzgdzania wnioskdéw do rezerwy celowej budzetu panstwa o srodki
na wspotfinansowanie projektéw realizowanych w ramach Programu,

186) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. ¢ tiret drugie Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego
z dnia 30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego
Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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r) sporzgdzania oraz rozliczanie projektow wiasnych pomocy technicznej w ramach
INTERREG V-A 2014-2020;

9) 187 przeprowadzanie prac zwigzanych z przygotowaniem i realizacjg projektoéw
finansowanych w Programu Pomoc Techniczna dla Funduszy Europejskich na lata 2021-
2027;

10) 188) 189) 190) gporzgdzanie materiatéw do projektu budzetu Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego oraz Wojewody (w ramach dotacji) w ukfadzie klasyfikacji budzetowej i
budzetu zadaniowego w zakresie, Programu Interreg Czechy — Polska 2021 — 2027,
Programu Pomoc Techniczna dla Funduszy Europejskich na lata 2021-2027, Fundusze
Europejskie na rzecz Infrastruktury, Klimatu i Srodowiska 2021-2027, w ramach ktérych
wydziat realizuje projekty;

11) sporzgdzanie wnioskow o zapewnienie finansowania lub wnioskéw o srodki z rezerwy
celowej budzetu panstwa dla panstwowych jednostek budzetowych realizujgcych projekty
dofinansowane ze $srodkéw UE;

12) 199 wspotpraca z Wydziatem Finanséw i Budzetu przy planowaniu budzetowym $rodkéw
dla administracji zespolonej, realizujgcych projekty dofinansowane ze srodkéw UE;

13) 192 sporzgdzanie wnioskow o uruchomienie srodkéw z rezerwy celowej budzetu parstwa
dla Euroregionu Pradziad w zwigzku z petnieniem funkcji podmiotu zarzgdzajgcego
Funduszem Mikroprojektow w ramach Programu INTERREG Czechy-Polska 2021-2027 ze
Srodkéw UE;

14) 9% sporzgdzanie wnioskow o uruchomienie srodkéw z rezerwy celowej budzetu parstwa
dla Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego petnigcego funkcje Podmiotu
Regionalnego w ramach Programu INTERREG Czechy-Polska 2021-2027;

15) opracowywanie projektu budzetu Wojewody Opolskiego w zakresie dochoddéw i wydatkow
w czesci dotyczgcej zadan oddziatu;

16) prowadzenie ewidencji wydatkdw oraz sprawozdawczosci z realizacji budzetu w czesci
dotyczgcej zadan oddziatu;

187) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. d tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia
31 marca 2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
188) \W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. d tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31
marca 2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
189 \W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. c tiret trzecie Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia
30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
190) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. b tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4
marca 2025 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
191 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. b tiret drugie Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4
marca 2025 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
192) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. b tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4
marca 2025 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
193) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. b tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4
marca 2025 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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17) planowanie, monitorowanie i sprawozdawczos¢ budzetu w uktadzie zadaniowym w czesci
dotyczgcej zadan oddziatu;

18) rozpatrywanie wnioskow o udostepnienie informacji publicznej;

19) Wykonywanie zadan w ramach desygnacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Opolskiego na lata 2014-2020 w tym w szczegdlnosci:

a) przeprowadzanie kontroli planowych stuzgcych potwierdzeniu spetnienia kryteriéw
desygnacji przez instytucje zarzgdzajgcg RPO lub instytucje posredniczgcg RPO,

b) przeprowadzanie kontroli doraznych w instytucji zarzgdzajgcej RPO lub instytucji
posredniczacej RPO,

c) monitorowanie wdrozenia zalecen pokontrolnych lub rekomendaciji z kontroli, o ktérych
mowa w lit. a i b,

d) analizowanie wynikow audytow oraz sprawozdan z kontroli prowadzonych przez
Instytucje Audytowa,

e) analizowanie deklaracji zarzadczych oraz rocznych podsumowan instytuciji
zarzgdzajgcych,

f) analizowanie wynikéw i audytow przeprowadzonych w ramach RPO przez instytucje
zarzadzajgcg oraz inne upowaznione podmioty kontrole i audytowe (w tym Najwyzszg
Izbe Kontroli, Europejskich Trybunat Obrachunkowy), w szczegoélnosci w zakresie
wykrytych nieprawidtowosci oraz podjetych srodkéw naprawczych,

g) analizowanie zatwierdzonego przez instytucje zarzagdzajgcg RPO opisu funkcji i procedur
wraz z aktualizacjami pod katem spetnienia kryteriow desygnaciji,

h) udziat w pracach Komisji Oceny Projektow,

i} niezwloczne przekazywanie Ministrowi informacji wskazujgcych na uzasadnione
podejrzenie naruszenia kryteriow desygnacji,

j) przekazywanie Ministrowi informacji w zakresie przestanek lub czynnikéw ryzyka, ktore
mogg zostac¢ uwzglednione w toku przygotowywania przez Ministra projektu Rocznego
Planu Kontroli lub jego aktualizaciji,

k) przetwarzanie i analizowanie danych osobowych w ramach zbioru Centralny system
teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programow operacyjnych CST,

|} przekazywanie Ministrowi corocznych informaciji z realizacji zadan wynikajgcych
z Porozumienia w spawie okreslenia zakresu i warunkow realizacji przez Wojewode
zadan w zakresie desygnacji w ramach RPO WO;

20) do zadan Wydziatu w zakresie Instytucji Posredniczacej w Certyfikacji nalezy
W szczegolnosci:

a) weryfikacja elektronicznej ewidencji kwot podlegajgcych procedurze odzyskiwania i kwot
wycofywanych po anulowaniu catosci lub czesci wktadu dla danego projektu prowadzonej
przez Instytucje Zarzgdzajgcg RPO WO w Krajowym Systemie Informatycznym (SIMIK
07-13),

b) gromadzenie i analizowanie informacji o nieprawidtowosciach,

c) analizowanie wynikéw kontroli prowadzonych przez Instytucje Zarzgdzajgcg RPO WO
oraz wynikéw kontroli i audytéw prowadzonych przez Instytucje Audytowg, NIK i inne
uprawnione instytucje w ramach RPO WO, w szczegodlnosci w zakresie wykrytych
nieprawidtowos$ci oraz podjetych srodkéw naprawczych,

d) aktualizacja Instrukcji Wykonawczej Instytucji Posredniczgcej w Certyfikaciji,
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e) obstuga prac zwigzanych z udziatem przedstawiciela Instytucji Posredniczgcej
w Certyfikacji w Komitecie Monitorujgcym RPO WO,

f) przeprowadzanie prac zwigzanych z przygotowaniem i okresowg aktualizacjg Regulaminu
Wewnetrznego wydziatu w zakresie Instytucji Posredniczacej w Certyfikaciji;

21) obstuga Rzgdowego Funduszu Rozwoju Drog, w tym:
a) przeprowadzanie naboréw wnioskow oraz obstuga komisji oceniajgcych projekty,

b) sporzadzanie list zadan powiatowych i gminnych rekomendowanych do dofinansowania
ze srodkéw Funduszu oraz aktualizacja tych list,

c) 1% sporzgdzanie i przekazywanie do Banku Gospodarstwa Krajowego oraz ministra
ds. transportu harmonogramow przekazywania srodkow Funduszu w uktadzie
miesiecznym,

d) weryfikacja dokumentéw niezbednych do zawarcia umowy o dofinansowanie,
e) przygotowanie i zawieranie umow o dofinansowanie projektow,
f) opiniowanie i wprowadzanie zmian w projektach,

g) kontrola realizacji projektow w zakresie zgodnosci z umowg o dofinansowanie oraz
przepisami prawa,

h) monitorowanie poprawnosci realizowanych projektow,
i) 1% weryfikacja wnioskéw o wyptate zaliczki,

j) sporzadzanie i przekazywanie ministrowi wlasciwemu do spraw transportu sprawozdan
z realizacji Fundusz,

k) przygotowywanie wzorow dokumentow niezbednych dla prawidtowej realizacji Funduszu,
|} kontrola dokumentéw finansowych rozliczajgcych wykorzystane srodki Funduszu,

m) *°% weryfikacja rozliczen rzeczowo -finansowych z wykorzystania srodkéw Funduszu,

n) potwierdzanie kwalifikowalnosci wydatkow,

0) przeprowadzanie kontroli na miejscu realizacji zadan wybranych do dofinansowania,

p) wspotpraca z Wydziatem Finansow i Budzetu w zakresie przekazywania dyspozyciji
wyptaty Srodkow z Funduszu,

q) wydawanie decyzji w zakresie odzyskiwania kwot w przypadku wykorzystania
dofinansowania w czesci lub catosci niezgodnie z przeznaczeniem albo pobranego
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci,

r) dziatania informacyjno — promocyjne zwigzane z propagowaniem efektow Funduszu;

22) przygotowywanie i przekazywanie do Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi informacji
miesiecznych i rocznych o udzielonej pomocy publicznej w rolnictwie i rybotéwstwie;

199 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. c tiret czwarte Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia
30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

199 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. d tiret drugie podwajne tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 34/22 Wojewody
Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego
Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

198) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. d tiret drugie podwajne tiret drugie Zarzadzenia Nr 34/22 Wojewody
Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego
Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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23) Obstuga Funduszu rozwoju przewozow autobusowych o charakterze uzytecznosci
publicznej, w tym:

a) przeprowadzanie naboroéw wnioskéw ocena wnioskow,
b) weryfikacja dokumentow niezbednych do zawarcia umowy o dopfate,
C) przygotowanie i zawieranie umoéw o doptate,

d) kontrola realizacji projektow w zakresie zgodnosci z umowg o doptate oraz przepisami
prawa,

€) monitorowanie poprawnosci realizowanych projektow,
f) weryfikacja sprawozdan z realizowanych projektow,

g) sporzadzanie i przekazywanie ministrowi wtasciwemu do spraw transportu sprawozdan
z realizacji Fundusz,

h) przygotowywanie wzorow dokumentow niezbednych dla prawidtowej realizacji Funduszu,
i} kontrola dokumentéw finansowych rozliczajgcych wykorzystane srodki Funduszu,

j) weryfikacja wnioskéw o przekazanie doptaty oraz sprawozdan finansowych
z wykorzystania srodkow Funduszu,

k) potwierdzanie kwalifikowalno$ci wydatkéw,
|} przeprowadzanie kontroli na miejscu realizacji zadan wybranych do dofinansowania,

m) wspotpraca z Wydziatem Finansow i Budzetu w zakresie przekazywania dyspozyciji
wyptaty Srodkéw z Funduszu,

n) wydawanie decyzji w zakresie odzyskiwania kwot w przypadku wykorzystania
dofinansowania w czesci lub catosci niezgodnie z przeznaczeniem albo pobranego
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci,

0) dziatania informacyjno — promocyjne zwigzane z propagowaniem efektow Funduszu;

24) Obstuga Rzgdowego Programu Uzupetniania Lokalnej i Regionalnej Infrastruktury
Drogowej — Mosty dla Regionow”, w tym:

a) weryfikacja dokumentéw niezbednych do zawarcia umowy o dotacje;

b) przygotowanie i zawieranie uméw oraz anekséw o dotacje;

c) kontrola realizacji projektow w zakresie zgodnosci z umowg oraz przepisami prawa;
d) monitorowanie poprawnosci realizowanych projektow;

e) weryfikacja sprawozdan z realizowanych projektéw;

f) sporzadzanie i przekazywanie ministrowi wtasciwemu do spraw rozwoju sprawozdan
z realizacji Programu;

g) przygotowywanie wzorow dokumentow niezbednych dla prawidtowej realizacji Programu;
h) kontrola dokumentéw finansowych rozliczajgcych wykorzystane srodki Programu;

i} weryfikacja wnioskow o przekazanie dotacji oraz sprawozdan finansowych z wykorzystania
Srodkow;

j) potwierdzanie kwalifikowalnosci wydatkow;
k) przeprowadzanie kontroli na miejscu realizacji zadan wybranych do dofinansowania;

|} wspétpraca z Wydziatem Finanséw i Budzetu w zakresie przekazywania dyspozycji
wyptaty srodkéw z Programu,
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m) wydawanie decyzji w zakresie odzyskiwania kwot w przypadku wykorzystania
dofinansowania w czesci lub catosci niezgodnie z przeznaczeniem albo pobranego
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci,

n) dziatania informacyjno — promocyjne zwigzane z propagowaniem efektéw Programu;
25) 197199 (uchylony);

26) 1°° wykonywanie zadan zwigzanych z przekazywaniem gminom dotacji na finansowanie
zadan wskazanych w art. 37e i 37f ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. Kodeks wyborczy
w tym:

a) wnioskowanie o srodki z rezerwy celowej na przedmiotowe zadania,
b) rozliczanie prawidtowosci wykorzystania srodkow budzetu panstwa,
c) sporzadzanie niezbednych informac;ji i sprawozdan dla Ministra ds. administraciji,

d) wydawanie decyzji w zakresie odzyskiwania kwot w przypadku wykorzystania dotacji
w czesci lub catosci niezgodnie z przeznaczeniem albo pobranego nienaleznie lub
w nadmiernej wysokosci;

27) 2% wykonywanie zadan koordynatora projektu dot. PT FEnIKS dla stuzb administracji na
szczeblu wojewddzkim dofinansowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie na
Infrastrukture, Klimat, Srodowisko 2021-2027 w tym:

a) sktadanie wnioskéw o dofinansowanie w ramach naboréw ogtaszanych przez Centrum
Ustug Projektéw Transportowych (dalej CUPT) dot. wszystkich Urzedéw Wojewddzkich,
w dedykowanym systemie informatycznym,

b) prowadzenie korespondencji w ramach naboréw z Urzedami Wojewodzkimi oraz CUPT,

c) sktadanie do CUPT, w dedykowanym systemie informatycznym, wnioskoéw rozliczajgcych
projekt dot. wszystkich Urzedéw Wojewodzkich,

d) prowadzenie korespondencji w ramach rozliczania projektéw z Urzedami Wojewddzkimi
oraz CUPT;

28) 21 wspotpraca z Wydziatem Zdrowia w zakresie rozliczania projektu wspdffinansowanego
w ramach Funduszy Europejskich na Infrastrukture, Klimat i Srodowisko 2021-2027, w tym
praca w dedykowanym dla Programu systemie informatycznym;

29) 2°2) Kontrola zadan w ramach programu Aktywny Maluch finansowanych z Krajowego
Programu Odbudowy:

197 Dodany przez § 1 pkt 5 lit. d tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

198) Przez § 1 pkt 5 lit. ¢ tiret pigte Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

199) Dodany przez § 1 pkt 5 lit. c tiret pigte Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

2000 Dodany przez § 1 pkt 5 lit. c tiret pigte Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

201) Dodany przez § 1 pkt 8 lit. b Zarzadzenia Nr 94/24 \Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

202 Dodany przez § 1 pkt 2 lit. b Zarzadzenia Nr 117/24 Wojewody Opolskiego z dnia 1 sierpnia 2024 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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a) wspotpraca z Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w zakresie tworzenia
procedur kontroli,

b) przygotowywanie procedur stosowania ARACHNE przy wspétudziale Wydziatu Polityki
Spotecznej,

) przygotowanie procedur kontroli przy wspotudziale Wydziatu Polityki Spotecznej,

d) coroczna weryfikacja metodyki doboru préby przedsiewzie¢ do kontroli wykonania i
weryfikacji wydatkow z uwzglednieniem ryzyka wystgpienia ewentualnych naduzyc¢
finansowych, konfliktu intereséw, korupcji i podwdjnego finansowania powaznych
nieprawidtowosci, wartosci przedsiewziec, a takze informacji dotyczgcych postepdéw
realizaciji,

e) przeprowadzanie analizy ryzyka do kontroli wydatkow i kontroli wykonania z uzyciem
systemu SKANER oraz ARACHNE,

f) wspotpraca z Wydziatem Polityki Spotecznej w zakresie sporzgdzenia analizy ryzyka do
kontroli wydatkow i wykonania,

g) przygotowywanie harmonogramow kontroli/planéw kontroli wydatkow i wykonania oraz ich
aktualizacji i przekazywanie ich do Instytucji odpowiedzialnej za realizacje inwestycji,

h) przeprowadzanie kontroli finansowej zadan zgodnie z procedurami, w tym:

— umow z bankiem na prowadzenie rachunkéw bankowych przeznaczonych do obstugi
zadan lub zaswiadczen z banku informujgcych o wysokos$ci oprocentowania bgdz
nieoprocentowaniu srodkow zgromadzonych na tych rachunkach,

— ewidencja ksiegowa zadan (srodki dotacji + wkfad wtasny),
— dokumentow ksiegowych potwierdzajgcych wykonanie zadania wraz z dowodami zaptaty,

— dokumentéw potwierdzajgcych wykonanie zadania w zakresie rzeczowym (protokoty
odbioru itp.),

— aktualnych oswiadczen w zakresie kwalifikowalnosci podatku VAT oraz lokowania bgadz
nielokowania srodkéw dotacji,

— kontrola zgodnosci wydatkow zadeklarowanych dla dziatan z przepisami wspdlnotowymi i
polskimi,

— kontrola zasadnosci wydatkow zadeklarowanych dla dziatan z zawartg umowa,

— kontrola zgodnosci wyboru wykonawcéw zadan z przepisami wspoélnotowymi i polskimi
(procedury zamowien publicznych oraz konkurencyjnosci),

— kontrola zasady Nie czyn powaznych szkéd (DNSH),

i) przeprowadzanie kontroli wykonania zadan zgodnie z procedurami, w tym:

— kontrola zasadnosci wydatkéw zadeklarowanych dla dziatah z zawartg umowa,

— potwierdzenie oddania do uzytkowania zadania,

— potwierdzenie prawa wiasnosci powstatego miejsc opieki dzieci do lat 3,

— osiggniecia zaktadanych wskaznikéw,

— weryfikacja miesiecznych listy obecnosci dzieci za okres objety kontrolg,

j) wspotpraca z Wydziatem Finanséw i Budzetu w ramach kontroli finansowej i wykonania,
k) przekazywanie do Instytucji odpowiedzialnej za realizacje inwestyc;ji:
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— informacji o kontrolach,

— informacji pokontrolnych z przeprowadzonych kontroli,

— informaciji o realizacji zalecen,

— sprawozdan z realizacji Harmonogramu kontroli / Planu kontroli, zgodnie z Wytycznymi,

|} sporzgdzania Raportow o nieprawidtowosciach, zgodnie z odpowiednimi wytycznymi
Ministra, wykrytych podczas kontroli wydatkéw oraz wykonania,

m) opracowywania Ministrowi Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej informaciji niezbednych do
celow statystycznych i sporzgdzania sprawozdan oraz badania efektywnosci Programu
dot. procesu kontroli,

n) przekazywanie do Instytucji odpowiedzialnej za realizacje inwestycji informacji o wynikach
kontroli w ramach KPO przeprowadzonych przez zewnetrzne organy kontrolne w
zakresie merytorycznym Wydziatu Infrastruktury i Nieruchomosci.

8. 2% Do zadan Oddziatu Odszkodowan nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie uzgodnien co do wysokosci odszkodowania za przejete prawo wtasnosci,
wygasniete prawo uzytkowania wieczystego i ograniczone prawa rzeczowe do
nieruchomosci przejetych z mocy prawa:

a) przeznaczonych na inwestycje w zakresie terminalu regazyfikacyjnego skroplonego gazu
ziemnego w Swinoujsciu,

b) objetych decyzjg o ustaleniu lokalizacji strategicznej inwestycji w zakresie sieci
przesytowej;

2) przygotowywanie projektow decyzji w sprawie ustalenia odszkodowania za przyjete z mocy
prawa nieruchomosci:

a) przeznaczone pod drogi krajowe lub wojewoddzkie,
b) przeznaczone pod budowle przeciwpowodziowe,
C) przeznaczone pod linie kolejowe,

d) przeznaczone pod lotniska uzytku publicznego,

e) przeznaczone na inwestycje w zakresie terminalu regazyfikacyjnego skroplonego gazu
ziemnego w Swinoujsciu,

f) objete decyzjg o ustaleniu lokalizacji strategicznej inwestycji w zakresie sieci przesytowej;

3) przygotowywanie projektéw postanowien o zatwierdzeniu ugody administracyjnej w sprawie
ustalenia odszkodowania za przyjete z mocy prawa nieruchomosci przeznaczone pod
inwestycje infrastrukturalne;

4) przygotowywanie projektow decyzji w sprawie ustalenia odszkodowania za ograniczenie
sposobu korzystania z nieruchomosci:

a) w zwigzku z realizacjg inwestycji drogowej,
b) w zwigzku z realizacjg inwestycji przeciwpowodziowych,

203) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. f Zarzgdzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca
2021 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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c) objetych decyzjg o ustaleniu lokalizacji inwestycji w zakresie terminalu regazyfikacyjnego
skroplonego gazu ziemnego w Swinoujsciu;

5) przygotowywanie projektow decyzji w sprawie wygasniecia lub ustanowienia trwatego
zarzadu na nieruchomosciach:

a) przeznaczonych pod drogi krajowe lub wojewoddzkie,

b) przeznaczonych na inwestycje w zakresie budowli przeciwpowodziowych,

C) przeznaczonych na pas gruntu pod linie kolejowa,

d) przeznaczonych na inwestycje w zakresie lotniska uzytku publicznego,

e) znajdujgcych sie w liniach rozgraniczajacych teren inwestycji w zakresie sieci przesytowej;

6) przygotowywanie projektow decyzji w sprawie wygasniecia trwatego zarzadu
ustanowionego na nieruchomosciach, w odniesieniu do ktérych wprowadzono ograniczenie
sposobu korzystania z nieruchomosci, przeznaczonych na inwestycje w zakresie terminalu
regazyfikacyjnego skroplonego gazu ziemnego w Swinoujéciu, stanowigcych wtasnosé
Skarbu Panstwa lub zarzgdu w odniesieniu do gruntéw w zarzgdzie Panstwowego
Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe, z wytgczeniem nieruchomosci potozonych
na terenie parkow narodowych,;

7) reprezentowanie Skarbu Panstwa w postepowaniach administracyjnych zwigzanych
z ustalaniem odszkodowania lub wykupem nieruchomosci z tytutu ograniczenia sposobu
korzystania z nieruchomosci w zwigzku z ochrong zasobow srodowiska;

8) rozpatrywanie wnioskdw o udostepnienie informaciji publicznej;

9) rozpatrywanie wnioskow o0 wytgczenie starosty (Prezydenta Miasta Opola) od zatatwiania
spraw;

10) rozpatrywanie wnioskow o stwierdzenie niewaznosci rozstrzygnie¢ organow nizszego
stopnia;

11) rozpatrywanie ponaglen dotyczgcych bezczynnosci lub przewlektego prowadzenia
postepowania przez staroste (Prezydenta Miasta Opola) wykonujgcego zadania z zakresu
administracji rzgdowej;

12) rozpatrywanie odwofan od decyzji starosty (Prezydenta Miasta Opola) w sprawach:

a) okreslonych w ustawie o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji
w zakresie drog publicznych,

b) ustalenia odszkodowania za nieruchomosci zajete pod drogi publiczne lub infrastrukture
kolejowa;

13) rozpatrywanie i kierowanie skarg do Wojewodzkiego Sgdu Administracyjnego na decyzje
(wydane w Il instancji) oraz udziat w rozprawach przed tym Sgdem;

14) przygotowywanie projektow decyzji wojewody w sprawie ustalenia odszkodowania za
powstate szkody;

15) 294 opracowywanie projektu budzetu Wojewody w zakresie dochoddw i wydatkow w czesci
dotyczgcej zadan oddziatu;

204 Dodany przez § 1 pkt 5 lit. e Zarzadzenia Nr 34/22 \Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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16) 2% prowadzenie ewidencji wydatkow oraz sprawozdawczosci z realizacji budzetu w czesci
dotyczacej zadan oddziatu;

17) %9 planowanie, monitorowanie i sprawozdawczos$¢ budzetu w uktadzie zadaniowym
w czesci dotyczgcej zadan oddziatu.

9. ?7) Do zadan Oddziatu Mienia Zabuzanskiego i Spraw Organizacyjnych nalezy
W szczegolnosci:

1) przygotowywanie projektow postanowien wojewody oceniajgcych spetnienie przestanek
umozliwiajgcych potwierdzenie prawa do rekompensaty za mienie pozostawione poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej;

2) przygotowywanie projektow decyzji wojewody w sprawie potwierdzenia prawa do
rekompensaty za mienie pozostawione poza obecnymi granicami Rzeczypospolitej
Polskiej;

3) prowadzenie rejestru wojewddzkiego oséb uprawnionych do rekompensaty za
pozostawione mienie oraz stanu realizacji rekompensaty;

4) wspotpraca z Ministerstwem Spraw Wewnetrznych i Administracji przy prowadzeniu rejestru
wojewodzkiego oséb uprawnionych do rekompensaty za mienie pozostawione poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej;

5) rozpatrywanie wnioskow o udostepnienie informaciji publicznej;
6) 2°®(uchylony);

7) opracowywanie projektu budzetu Wojewody w zakresie dochodow i wydatkow w czesci
dotyczacej zadan oddziatu;

8) prowadzenie ewidencji wydatkow oraz sprawozdawczosci z realizacji budzetu w czesci
dotyczacej zadan oddziatu;

9) planowanie, monitorowanie i sprawozdawczos¢ budzetu w ukfadzie zadaniowym w czesci
dotyczacej zadan oddziatu.

10. 299 2109 Do zadan Wieloosobowego Stanowiska Pracy ds. Zagospodarowania
Przestrzennego nalezy w szczegolnosci:

1) wspotpraca z organami samorzadu terytorialnego przy sporzgdzaniu studiow z zakresu
zagospodarowania przestrzennego oraz planéw zagospodarowania przestrzennego i zmian
tych planow, a takze miejscowych planow rewitalizacji;

205 Dodany przez § 1 pkt 5 lit. e Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

206) Dodany przez § 1 pkt 5 lit. e Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

207 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. g Zarzgdzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2021 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

208) Przez § 1 pkt 3 lit ¢ Zarzadzenia Nr 92/23 Wojewody Opolskiego z dnia 1 sierpnia 2023 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

209 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. f Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca
2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

2100 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. ¢ tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego
z dnia 6 marca 2024 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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1a)’'") wspotpraca z organami samorzgdu terytorialnego przy sporzgdzaniu planéw ogoélnych
gmin a takze ich zmian;

2) prowadzenie kontroli pod wzgledem zgodnosci z przepisami prawnymi:

a) uchwaty sejmiku wojewodztwa o uchwaleniu planu zagospodarowania przestrzennego
wojewodztwa lub jego zmiany,

b) uchwat rad gmin o uchwaleniu studium uwarunkowan i kierunkdbw zagospodarowania
przestrzennego gminy lub jego zmiany,

c) uchwat rad gmin o uchwaleniu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego lub
jego zmiany,

d) uchwat sejmiku wojewodztwa w sprawie audytu krajobrazowego,

e) uchwat rad gmin w sprawie zasad i warunkow sytuowania obiektow matej architektury,
tablic reklamowych i urzgdzen reklamowych oraz ogrodzen, ich gabarytéw, standardéw
jakosciowych oraz rodzajow materiatow budowlanych, z jakich mogg by¢ wykonane,

f) uchwat intencyjnych dotyczacych planowania i zagospodarowania przestrzennego,
g) uchwat rad gmin o uchwaleniu miejscowego planu rewitalizacji lub jego zmiany,

h) uchwat rad gmin w sprawie ustalenia lokalizacji inwestycji mieszkaniowych i inwestycji
towarzyszgcych,

i} 212 uchwat rad gmin o uchwaleniu planu ogoélnego gminy lub jego zmiany,

j) ?*2 uchwat w sprawie wyznaczenia obszaru zdegradowanego i obszaru rewitalizacyjnego,
uchwalenia gminnych programéw rewitalizacyjnych, uchwalenia specjalnej strefy
rewitalizacyjnej,

k) ?*) uchwat w sprawie przystgpienia do scalenia i podziatu nieruchomosci oraz scalenia
i podziatu nieruchomosci;

3) 2% sporzadzanie rozstrzygnie¢ nadzorczych wojewody stwierdzajgcych niewaznosé uchwat,
o ktérych mowa w pkt 2, a takze przygotowywanie odpowiedzi na skargi do wojewodzkiego
sgdu administracyjnego oraz udziat w rozprawach sgdowych;

4) 215 wzywanie rad gmin do uchwalenia planu ogdlnego lub jego zmiany w zakresie
koniecznym dla mozliwosci realizacji celu publicznego o znaczeniu wojewodzkim

211) Dodany przez § 1 pkt 5 lit. d tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

212) Dodany przez § 1 pkt 5 lit. d tiret drugie Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

213) Dodany przez § 1 pkt 5 lit. d tiret drugie Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

214 Dodany przez § 1 pkt 5 lit. d tiret drugie Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

215 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. d tiret trzecie Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia
30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

218) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. d tiret trzecie Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia
30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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i krajowym, wydawanie zarzgdzenia zastepczego w sprawie miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego poprzedzone sporzgdzeniem takiego planu;

5) sporzgdzanie i prowadzenie wojewodzkiego rejestru:

a) zadan rzgdowych i zadan samorzadu wojewodztwa wynikajgcych z programow
wojewddzkich stuzgcych realizacji ponadlokalnych i regionalnych celéw publicznych,

b) zadan realizowanych na terenach i obiektach chronionych na podstawie ustaw
szczegolnych;

6) ') wyrazanie zgody na zastosowanie postepowania uproszczonego sporzgdzania
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego;

7) uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy w zakresie zgodnosci z realizacjg inwestycji
celu publicznego o znaczeniu ponadlokalnym wojewddzkim i krajowym;

8) 2% uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy w zakresie zadan rzagdowych stuzgcych
realizacji inwestycji celu publicznego, przeznaczonych na ten cel w planach miejscowych,
ktdre utracity moc na podstawie ustawy z 7 lipca 1994 r. o0 zagospodarowaniu
przestrzennym;

9) ?19(uchylony);

10) opracowanie audytu krajobrazowego i przygotowanie projektu zarzgdzenia zastepczego
przyjmujgcego audyt krajobrazowy w zwigzku ze wzmocnieniem narzedzi ochrony
krajobrazu, w przypadku nie uchwalenia audytu krajobrazowego przez sejmik wojewddztwa
W wyznaczonym terminie;

11) opiniowanie programow rewitalizacyjnych w zakresie zgodnosci z zadaniami rzgdowymi,
stuzgcymi realizacji celu publicznego okreslonego w art. 6 ustawy o gospodarce
nieruchomosciami;

12) ??9(uchylony);

13) ??Y kontrola terminowos$ci wydawania przez organy samorzgdu terytorialnego decyzji
o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego oraz decyzji o warunkach zabudowy;

14) prowadzenie rejestru dokumentacji geologicznej, o ktorej mowa w art. 88 ust.2 pkt 1-3
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. - Prawo geologiczne i gornicze;

21 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. d tiret czwarte Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia
30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

218) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. d tiret pigte Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia
30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

219 Przez § 1 pkt 6 lit. d tiret széste Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

220) Przez § 1 pkt 6 lit. d tiret szoste Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

221) Przez § 1 pkt 6 lit. d tiret siodme Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
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14a)???) wydawanie zarzgdzen zastepczych dot. zt6z kopalin na podstawie przepiséw ustawy
z 9 czerwca 2011 r. Prawo geologiczne i gérnicze;

15) 2%2) opracowywanie projektu budzetu Wojewody w zakresie dochodow i wydatkow w czesci
dotyczacej zadan Wieloosobowego Stanowiska Pracy ds. Zagospodarowania
Przestrzennego;

16) prowadzenie ewidencji wydatkow oraz sprawozdawczosci z realizacji budzetu w czesci
dotyczgcej zadan Wieloosobowego Stanowiska Pracy ds. Zagospodarowania
Przestrzennego;

17) planowanie, monitorowanie i sprawozdawczos¢ budzetu w ukfadzie zadaniowym w czesci
dotyczacej zadan Wieloosobowego Stanowiska Pracy ds. Zagospodarowania
Przestrzennego;

18) rozpatrywanie wnioskéw o udostepnienie informaciji publicznej;

19) opracowywanie projektu budzetu Wojewody w zakresie dochodéw i wydatkow w czesci
dotyczacej zadan Wieloosobowego Stanowiska Pracy ds. Zagospodarowania
Przestrzennego;

20) prowadzenie ewidencji wydatkow oraz sprawozdawczosci z realizacji budzetu w czesci
dotyczgcej zadan Wieloosobowego Stanowiska Pracy ds. Zagospodarowania
Przestrzennego;

21) planowanie, monitorowanie i sprawozdawczos¢ budzetu w uktadzie zadaniowym w czeSci
dotyczacej zadan Wieloosobowego Stanowiska Pracy ds. Zagospodarowania
Przestrzennego.

11. 224225} (uchylony).
§ 19. Wydziat Prawny i Nadzoru

1. 225 Wydziatem Prawnym i Nadzoru kieruje dyrektor, petnigcy jednoczesnie funkcje radcy
prawnego.

1a. ??") Dyrektor koordynuje prace radcéw prawnych bezposrednio lub przez wyznaczonych
radcow prawnych.

222) Przez § 1 pkt 6 lit. d tiret 6sme Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

223) \WW brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. ¢ tiret drugie Zarzgdzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego
z dnia 6 marca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

224) Dodany przez § 1 pkt 5 lit. g Zarzadzenia Nr 34/22 \Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

225 Przez § 1 pkt 3 lit d Zarzadzenia Nr 92/23 Wojewody Opolskiego z dnia 1 sierpnia 2023 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

226) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. a Zarzgdzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

227) Dodane przez § 1 pkt 6 lit. b Zarzadzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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1b. 228 229 W razie nieobecnos$ci Dyrektora wydziatem/oddziatem/wieloosobowym
stanowiskiem pracy kieruje wyznaczony pracownik w zakresie posiadanych upowaznien.
Funkcje koordynatora radcow prawnych petni w tym czasie radca prawny wyznaczony przez
Dyrektora Wydziatu.

2. 239 Wydziat dzieli sie na nastepujgce komérki organizacyjne:

1) Oddziat Organizacji, Kontroli i Skarg symbol PN I;

2) Oddziat Prawny symbol PN 11,

3) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw nadzoru nad jednostkami samorzadu
terytorialnego symbol PN lII;

4) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw redakcji Dziennika Urzedowego Wojewoddztwa
Opolskiego symbol PN IV.

3. Do zadan Oddziatu Organizacji, Kontroli i Skarg nalezy w szczegolnoSci:

1) prowadzenie spraw dotyczacych planowania pracy w wydziale i sprawozdawczos$ci w tym
zakresie;

2) wykonywanie czynnos$ci koordynujgcych i organizacyjnych w odniesieniu do zadan
wskazanych przez dyrektora wydziatu;

3) 2% (uchylony);

4) analizowanie i poréwnywanie oswiadczen majgtkowych sktadanych Wojewodzie przez
wojtow, burmistrzéw, prezydentdédw miast, starostéw, Marszatka Wojewddztwa Opolskiego
oraz przewodniczgcych rad gmin, przewodniczgcych rad miejskich, przewodniczgcych rad
miasta, przewodniczgcych rad powiatéw i Przewodniczacego Sejmiku Wojewddztwa
Opolskiego;

5) wspotdziatanie z wkasciwymi urzedami skarbowymi, Agencjg Bezpieczenstwa
Wewnetrznego oraz Centralnym Biurem Antykorupcyjnym w zakresie oswiadczen
majgtkowych, o ktérych mowa w pkt 4;

6) wystepowanie do Centralnego Biura Antykorupcyjnego z wnioskiem o kontrole
oswiadczenia majgtkowego, o ktérym mowa w pkt 4, w przypadku podejrzenia, ze osoba
sktadajgca oswiadczenie majgtkowe podata w nim nieprawde lub zataita prawde;

7) 22 (uchylony);

228) \W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. a Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024
r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewoddzkiego
w Opolu.

229) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 Zarzadzenia Nr 82/25 Wojewody Opolskiego z dnia 27 maja 2025 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

230) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 Zarzadzenia Nr 82/25 Wojewody Opolskiego z dnia 27 maja 2025 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

231) Przez § 1 pkt 6 lit. a tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

232) Przez § 1 pkt 6 lit. a tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu
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8) 29 (uchylony);

9) obstuga korespondencji wptywajgcej do wydziatu oraz ekspediowanej na zewnatrz;
10) 2% (uchylony);

11) 235 (uchylony);

12) koordynowanie kontroli zewnetrznej wykonywanej przez pracownikoéw Urzedu,
realizowanej przez wydziaty polegajgce na:

a) sporzadzaniu planu kontroli zewnetrznych i aneksu do tego planu,
b) nadzorowaniu realizacji planu kontroli zewnetrznych,
¢) sporzadzaniu rocznych sprawozdan z dziatalnosci kontrolnej Urzedu,

d) przeprowadzaniu analiz poprawno$ci realizacji i dokumentowania kontroli, wykonywanej
przez wydziaty oraz sygnalizowanie zagrozen w tym zakresie Wojewodzie i dyrektorowi
wydziatu,

e) przeprowadzaniu okresowych, wieloaspektowych analiz dziatalnosci kontrolnej Urzedu
oraz sygnalizowanie nieprawidtowosci w tym zakresie Wojewodzie, Dyrektorowi
Generalnemu Urzedu i dyrektorom wydziatow,

f) przeprowadzaniu okresowych ocen wewnetrznych, obejmujgcych wybrane (samoocena
niepetna) lub wszystkie aspekty dziatalnosci kontrolnej (samoocena petna), jako wynik
analiz poprawnosci realizacji i dokumentowania kontroli oraz wieloaspektowych analiz
dziatalnosci kontrolnej,

g) przeprowadzaniu szkolen dla pracownikéw Urzedu w zakresie zasad realizacji kontroli;
13) wykonywanie kontroli, z wytgczeniem kontroli finansowych:

a) organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskéw w jednostkach
zespolonej administracji rzgdowej oraz w organach jednostek samorzadu terytorialnego,

b) 2% realizacji przez jednostki samorzadu terytorialnego zadan z zakresu administracji
rzgdowej wynikajagcych z ustaw:

— prawo o ustroju sgdéw powszechnych,

— 0 centralnej ewidencji i informacji o dziatalno$ci gospodarczej i punkcie informac;ji dla
przedsiebiorcy,

— 237) o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz
edukaciji prawnej,

233) Przez § 1 pkt 6 lit. a tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu

234 Przez § 1 pkt 5 lit. a Zarzadzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

2%%) Przez § 1 pkt 9 lit. b tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewoddzkiego w
Opolu.

236) \WW brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. b Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzes$nia
2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

237) Dodany przez § 1 pkt 9 lit. b tiret drugie Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.
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c) %8239 w jednostkach rzgdowej administracji zespolonej w wojewddztwie, wynikajgcych
z ustaw i innych aktéw prawnych w zakresie zarzgdzania zasobami ludzkimi,

d) w jednostkach niezespolonej administracji rzgdowej w wojewddztwie - w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach,

e) 20 dziatalno$ci ttumaczy przysiegtych, wynikajacej z ustawy o zawodzie ttumacza
przysiegtego,
f) 241 wewnetrznych w urzedzie;
14) 242 (uchylony);

15) opracowywanie i przedktadanie Dyrektorowi Generalnemu Urzedu rocznych informac;ji
o wynikach - prowadzonych w Urzedzie - kontroli przez jednostki zewnetrzne;

16) wspotpraca z Najwyzszg |zbg Kontroli oraz innymi organami kontroli panstwowe;j
w zakresie realizacji ich zadan ustawowych;

17) sprawowanie kontroli nad dziatalnoscig zwigzkow spotek wodnych oraz zwigzkéw spoétek
watowych, w tym:

a) powotywanie zarzagdu komisarycznego,

b) rozwigzywanie zwigzku spotek oraz wyznaczenie likwidatora,

¢) wnioskowanie o wykreslenie zwigzku spotek z systemu informacji gospodarki wodneyj;
18) prowadzenie rejestru skarg, wnioskow i petycji;
19) 243 (uchylony);

20) biezgcy nadzor nad prawidtowoscig i terminowoscig rozpatrywania i zatatwiania skarg,
wnioskow i petycji przez wydziaty Urzedu;

21) rozpatrywanie skarg, wnioskow i petycji, nienalezgcych do zadan pozostatych wydziatéw
urzedu, dotyczgcych zadan lub dziatalnosci rady gminy, rady powiatu i sejmiku
wojewodztwa, ktorych organem witasciwym do rozpatrzenia jest wojewoda;

22) 24 (uchylony);
23) 2% (uchylony);

238) \WW brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. b Zarzadzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia
2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

239) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. a tiret drugie Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia
30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

2400 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a Zarzadzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2021 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

241) Dodana przez § 1 pkt 3 lit. b Zarzgdzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2021 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

242) Przez § 1 pkt 5 lit. b Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

243) Przez § 1 pkt 7 lit. a Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

244) Przez § 1 pkt 5 lit. ¢ Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

245 Przez § 1 pkt 9 lit. b tiret trzecie Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.
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24) opracowywanie okresowych analiz i ocen przyjmowania i zatatwiania skarg i wnioskow
w Urzedzie oraz zbiorczej informacji o petycjach rozpatrzonych w Urzedzie w danym roku
I umieszczanie jej na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu;

25) biezgce monitorowanie i nadzér nad procesem niezwlocznego zamieszczania na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu informaciji o rozpatrywanych petycjach w ramach
wtasciwosci Wojewody i Urzedu, w tym w szczegolnosci prawidtowym odwzorowaniu
cyfrowym (skanie) petycji oraz biezgcym aktualizowaniem informacji o danych dotyczgcych
przebiegu postepowania zgodnie z przepisami ustawy o petycjach;

26) 249 (uchylony);
27) wykonywanie zadan Wojewody wynikajgcych z ustawy o zawodzie ttumacza przysiegtego;

28) **7) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym
poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej, w zakresie:

a) gromadzenia informacji o kazdym zawartym porozumieniu z okregowa radg adwokacka i
radg okregowej izby radcéw prawnych w sprawie udzielania nieodptatnej pomocy
prawnej albo wskazaniu przez dziekana okregowej rady adwokackiej lub dziekana rady
okregowej izby radcow prawnych wyznaczonych adwokatéw lub radcéw prawnych, do
udzielania nieodptatnej pomocy prawnej w przypadku niezawarcia ww. porozumienia do
dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego rok, ktérego dotyczytoby to porozumienie,

b) gromadzenia informacji o kazdym przypadku niezawarcia lub rozwigzania przez powiat
umowy z organizacjg pozarzgdowg dotyczgcej prowadzenia punktu z przeznaczeniem na
udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej lub $wiadczenie nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego,

c) akceptowania — w razie potrzeb wspolnoty samorzgdowej — w ramach liczby punktow
powierzonych do prowadzenia przez organizacje pozarzgdowg, przeznaczenia wiekszej
liczby punktow na swiadczenie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego niz wynika to
Z przepisow ustawy,

d) udziatu w komisji konkursowej powotywanej w celu wytonienia organizacji pozarzgdowych
ktérym powierzone zostanie prowadzenie punktdéw przeznaczonych na udzielanie
nieodptatnej pomocy prawnej lub swiadczenie nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego,

e) wspierania organizacji szkolen oraz kursow doszkalajgcych dla doradcow w
szczegolnosci poprzez: przekazywanie powiatom informacji o nich, udostepnianie tych
informacji na stronie internetowej urzedu wojewodzkiego lub udostepnianie sal
wyktadowych, pod warunkiem zapewnienia mozliwosci nieodptatnego udziatu w
szkoleniach i kursach doszkalajgcych pracownikéw urzedu wojewddzkiego lub starostwa
powiatowego, ktdrych obowigzki stuzbowe wigzg sie z wykonywaniem przez wojewode
lub staroste zadan wynikajgcych z ustawy,

f) prowadzenia listy organizacji pozarzgdowych, uprawnionych do prowadzenia punktow w
zakresie udzielania nieodpfatnej pomocy prawnej, Swiadczenia nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego lub prowadzenia nieodptatnej mediacji na obszarze
wojewodztwa, w tym:

248) Przez § 1 pkt 6 lit. a tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.

zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

247) Dodane przez § 1 pkt 6 lit. c Zarzgdzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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— wydawanie decyzji w przedmiocie wpisu organizacji pozarzgdowej na liste,

— odmawianie w drodze decyzji dokonania wpisu na liste organizacji pozarzgdowej w
przypadku niespetnienia warunkow okreslonych w ustawie,

— wydawanie decyzji o wykresleniu organizacji pozarzgdowej z listy w przypadku gdy
organizacja ta przestata spetnia¢ warunki okreslone w ustawie,

— udostepnianie listy w Biuletynie Informacji Publicznej wraz z informacjami o organizacjach
pozarzgdowych wykreslonych z listy i dacie oraz przyczynach ich wykreslenia,

g) dokonywania oceny wybranych porad udzielonych w ramach swiadczenia nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego w punkcie, w celu weryfikacji spetniania przez organizacje
pozarzgdowg wpisang na liste warunku profesjonalnego i rzetelnego swiadczenia
nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego, a nastepnie przekazywanie jej wkasciwemu
staroscie,

h) gromadzenia od starostow kwartalnych zbiorczych informacji o wykonaniu zadan
polegajgcych na udzielaniu nieodptatnej pomocy prawnej, Swiadczeniu nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej, a nastepnie przekazanie ich wraz z
scalong informacjg dla terenu wojewddztwa Ministrowi Sprawiedliwo$ci;

29) kontrola realizacji zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej wynikajgcych z
ustawy o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz
edukacji prawnej;

30) diagnozowanie potrzeb, przekazywanie i rozliczanie srodkéw finansowych w zakresie
srodkéw przekazywanych przez Wojewode na realizacje przez powiaty zadan wynikajgcych
z ustawy o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz
edukacji prawnej.

4. Do zadan Oddziatu Prawnego nalezy w szczegolnosci:

1) opiniowanie pod wzgledem prawnym i redakcyjnym projektéw aktéw prawnych Wojewody:
rozporzgdzen, zarzgdzen;

2) opiniowanie projektow aktéw prawa miejscowego stanowionych przez organy administraciji
niezespolonej w wojewddztwie;

3) reprezentowanie Wojewody przed sgdami oraz przed innymi organami orzekajgcymi;

4) opracowywanie dla Wojewody, Wicewojewoddw i Dyrektora Generalnego Urzedu opinii
prawnych i interpretacji przepiséw prawa oraz udzielanie wyjasnien w zakresie stosowania
prawa;

5) 248 udzielanie komérkom organizacyjnym Urzedu opinii, interpretacii, konsultacji, wyjasnien
w zakresie stosowania prawa po przedtozeniu stanowiska merytorycznego ilustrujgcego
dotychczasowy przebieg postepowania, wraz z wykazem chronologicznym sporzgdzonych
dokumentow i przedstawieniu zagadnienia prawnego wymagajgcego wyjasnienia;

6) opiniowanie pod wzgledem prawnym i redakcyjnym projektéw uméw i porozumien
zawieranych przez Wojewode i Dyrektora Generalnego Urzedu;

7) wykonywanie zastepstwa procesowego Dyrektora Generalnego Urzedu w sprawach
dotyczacych Urzedu;

248) \V brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. b Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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8) wydawanie opinii prawnych w sprawie sporow o wlasciwos¢ lub dotyczgcych dziatania
organow rzgdowej administracji zespolonej w wojewddztwie, po przedtozeniu stanowiska
merytorycznego wydziatu;

9) reprezentowanie Urzedu przed Krajowg I1zbg Odwotawczg oraz opiniowanie projektow
odwotan w postepowaniu przed Krajowg Izbg Odwotawcza;

10) wspétdziatanie z Prokuratorig Generalng w zakresie okreslonym w rozporzadzeniu
Prezesa Rady Ministrow w sprawie zakresu i trybu wspotdziatania Prokuratorii Generalnej
Rzeczypospolitej Polskiej i Prezesa Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej
z innymi podmiotami przy wykonywaniu zadan;

11) ?#°) prowadzenie rejestru spraw sgdowych.

5. ?°9) Do zadan Wieloosobowego stanowiska pracy do spraw nadzoru nad jednostkami
samorzadu terytorialnego nalezy w szczegaolnosci:

1) nadzor nad uchwatami organow jednostek samorzadu terytorialnego, zwigzkow gmin i
zwigzkow powiatéw oraz Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej, Izby Rolniczej i innych jednostek na podstawie ustaw szczegotowych;

2) wystepowanie w imieniu organu nadzoru do jednostek nadzorowanych z wnioskiem o
przekazanie niezbednych informacji i dokumentéw w zakresie nadzoru prawnego nad
uchwatami;

3) sporzgdzanie projektow rozstrzygnie¢ nadzorczych oraz wskazan nadzorczych;

4) wspotdziatanie z wydziatami i organami rzgdowej administracji zespolonej w wojewodztwie
w sprawach legalnosci uchwat objetych nadzorem;

5) gromadzenie i przechowywanie uchwat organéw nadzorowanych przez okres kadenciji;

6) przedstawianie Wojewodzie informacji w zakresie skutecznosci i prawidtowosci
wykonywania nadzoru nad dziatalnoscig uchwatodawczg jednostek samorzgdu
terytorialnego;

7) prowadzenie rejestru spraw sgdowoadministracyjnych oraz zastepstwo procesowe
Wojewody w sprawach realizowanych przez komorke;

8) uzgadnianie projektow statutow zwigzkéw miedzygminnych, zwigzkéw powiatow, zwigzkow
powiatowo-gminnych;

9) zatwierdzanie statutow zwigzkéw spotek wodnych oraz zwigzkow spotek watowych;

10) rozwigzywanie zarzgddw zwigzkow spotek wodnych oraz zwigzkow spotek watowych oraz
wyznaczanie osoby petnigcej obowigzki zarzadu;

11) rozpatrywanie wnioskow w sprawie stwierdzenia niewaznos$ci uchwat organéw
kolegialnych (rad i zarzgdéw) jednostek samorzgdu terytorialnego;

12) wykonywanie innych zadan wskazanych przez dyrektora oddziatu.

249) Dodany przez § 1 pkt 9 lit. ¢ Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

250) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 Zarzgdzenia Nr 82/25 Wojewody Opolskiego z dnia 27 maja 2025 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.
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6. 2°") Do zadan Wieloosobowego stanowiska pracy do spraw redakcji Dziennika
Urzedowego Wojewoddztwa Opolskiego nalezy w szczegdlnosci:

1) przygotowanie do publikacji kolejnych pozycji Dziennika Urzedowego Wojewodztwa
Opolskiego;

2) korekta redakcyjna publikowanych aktéw prawnych zgodnie z zasadami techniki
legislacyjnej;

3) sktad komputerowy i publikacja Dziennika Urzedowego Wojewodztwa Opolskiego;

4) opracowywanie materiatéw, informaciji i opinii z zakresu problematyki Dziennika
Urzedowego Wojewddztwa Opolskiego;

5) prowadzenie zbiorow Dziennika Urzedowego Wojewodztwa Opolskiego;

6) przygotowywanie skorowidza aktéw prawnych do rocznikéw Dziennika Urzedowego
Wojewoddztwa Opolskiego;

7) publikowanie obwieszczen Wojewody w sprawie prostowania btedéw w tekstach
ogtoszonych aktow normatywnych;

8) udostepnianie aktéw prawa publikowanych w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Opolskiego;

9) prowadzenie rejestru rozporzgdzen Wojewody Opolskiego;

10) koordynowanie zadan zwigzanych z uzgadnianiem i opiniowaniem aktéw prawa
miejscowego stanowionych przez organy administracji niezespolonej, o ile pozostate
przepisy niniejszego regulaminu nie stanowig inaczej;

11) wykonywanie innych zadan wskazanych przez Dyrektora Wydziatu.
§ 20. Wydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcéw

1. Wydziatem Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow kieruje dyrektor przy pomocy jednego
zastepcy.

2. Wydziat dzieli sie na nastepujgce komorki organizacyjne:
1) Oddziat Spraw Obywatelskich oraz Mniejszosci Narodowych i Etnicznych ~ symbol SO I;
2) Oddziat ds. Cudzoziemcow symbol SO I;
3) Oddziat Paszportow symbol SO Ill.

3. Do zadan Oddziatu Spraw Obywatelskich oraz Mniejszosci Narodowych i Etnicznych
nalezy w szczegodlnosci:

1) nadzor i kontrola nad dziatalno$cig organdéw gmin w zakresie realizacji zadan okreslonych
w ustawie o ewidencji ludnosci i ustawie o dowodach osobistych;

2) nadzér i kontrola nad dziatalnoscig urzedéw stanu cywilnego oraz kierownikow usc,
w zakresie realizacji obowigzkéw okreslonych w ustawie o zmianie imienia i nazwiska oraz
rejestracji stanu cywilnego;

3) planowanie dotacji celowych na zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej,
w oparciu o dane otrzymane z gmin okreslone w ustawach: prawo o aktach stanu
cywilnego, o ewidenc;ji ludnosci, o dowodach osobistych, o zmianie imienia i nazwiska,

251) Dodany przez § 1 pkt 4 Zarzgdzenia Nr 82/25 Wojewody Opolskiego z dnia 27 maja 2025 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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4) wydawanie decyzji odwotawczych od decyzji organow gmin w sprawach obowigzku
meldunkowego, dowoddéw osobistych, udostepniania danych osobowych, rejestracji stanu
cywilnego oraz w sprawach zmian imienia i nazwiska,;

5) wydawanie decyzji w sprawie uniewaznienia jednego z dwdch lub wiecej aktéw stanu
cywilnego w przypadku wystgpienia okolicznosci nakazujgcych uniewaznienie;

6) dystrybucja drukow Scistego zarachowania dla urzedéw gmin;

7) wydawanie postanowien w sprawie wyniesienia ksigg stanu cywilnego lub/i akt zbiorowych
rejestracji stanu cywilnego niesporzgdzonych w formie dokumentu elektronicznego poza
lokal urzedu stanu cywilnego;

8) prowadzenie korespondencji konsularnej z placowkami konsularnymi RP i placowkami
dyplomatycznymi panstw obcych w Polsce;

9) potwierdzenie odbioru powiadomien o utworzeniu przez wtadze koscielng jednostki
organizacyjnej Kosciota Katolickiego oraz innych kosciotow;

10) wydawanie potwierdzen i zaswiadczen w sprawie powotywania i zmiany organow
koscielnych os6b prawnych, a takze w sprawach emerytalnych oséb duchownych;

11) 252 (uchylony);
12) 253 (uchylony);
13) 25 (uchylony);
14) nadzor nad stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego;
15) 259 (uchylony);
16) 2°° (uchylony);
17) prowadzenie spraw z zakresu obywatelstwa:
a) uznanie za obywatela polskiego,
b) nadanie obywatelstwa polskiego,
) potwierdzanie posiadania lub utraty obywatelstwa polskiego,
d) prowadzenie rejestru nadania i utraty obywatelstwa polskiego;
18) realizacja zadan administracji rzgdowej wynikajgcych z ustawy o mniejszosciach
narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym, w tym:

a) sporzgdzanie opinii do wnioskdw o wpisanie gminy do Rejestru gmin oraz o ustalenie
dodatkowej nazwy miejscowosci w jezyku mniejszosci,

252) Przez § 1 pkt 3 Zarzadzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 grudnia 2022 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
253) Przez § 1 pkt 3 Zarzadzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 grudnia 2022 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
254 Przez § 1 pkt 3 Zarzadzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 grudnia 2022 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
259 Przez § 1 pkt 3 Zarzadzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 grudnia 2022 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
256) Przez § 1 pkt 3 Zarzadzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 grudnia 2022 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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b) ?°7) sporzgdzanie opinii do wnioskow na realizacje wieloletniego rzagdowego Programu
integracji spotecznej i obywatelskiej Roméw w Polsce na lata 2021-2030;

19) wspotdziatanie z Departamentem Wyznan Religijnych oraz Mniejszosci Narodowych
i Etnicznych Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji, Peinomocnikiem Wojewody
Opolskiego ds. Mniejszosci Narodowych i Etnicznych, Policjg, Kuratorium Oswiaty, oraz
organami administracji samorzagdowej w zakresie zadan na rzecz mniejszosci narodowych
I etnicznych;

20) wspotpraca z organizacjami mniejszosci narodowych i etnicznych oraz innymi podmiotami
dziatajgcymi na ich rzecz;

21) 2°® coroczne przygotowanie projektu zarzgdzenia Wojewody Opolskiego do powotania
Komisji do oceny wnioskow w sprawie realizacji zadan Programu integracji spotecznej
i obywatelskiej Romoéw w Polsce na lata 2021-2030;

22) 259 planowanie $rodkow finansowych oraz sporzadzanie porozumien, uméow
i harmonogramow na realizacje zadan Programu integracji spotecznej i obywatelskiej
Romow w Polsce na lata 2021-2030, a takze ocena prawidtowosci i stopnia wykorzystania
tych srodkow;

23) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong i utrzymaniem miejsc pamieci narodowej oraz
grobow i cmentarzy wojennych, w szczegdlnosci:

a) podziat srodkéw finansowych i sporzgdzanie porozumien w sprawie udzielania gminom
dotacji celowej z budzetu pahnstwa na zadania w zakresie utrzymania grobéw i cmentarzy
wojennych, a takze ocena prawidtowosci i stopnia wykorzystania przyznanych srodkow,

b) opiniowanie wnioskéw o remont i modernizacje obiektéw cmentarnictwa wojennego
oraz zawieranie umow z gminami na realizacje tego zadania, a takze ocena
prawidtowosci i stopnia wykorzystania przyznanych srodkow,

c) wspotpraca z Zarzadem Gtéwnym PCK w zakresie ustalania miejsca pochdwku zotnierzy
radzieckich polegtych w Il wojnie swiatowej, uzupetnianie wpisu polegtych i prowadzenie
ewidenciji,

d) 259 wprowadzanie danych do Ogdlnopolskiej Komputerowej Bazy Cmentarzy Wojennych
oraz Opolskiej Bazy Upamietnien;

24) %V przekazywanie dotacji celowych na realizacje przez Starostéw zadan administracji
rzgdowej, wynikajgcych z ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz
niektorych osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego;

257) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. a Zarzadzenia Nr 143/21 Wojewody Opolskiego z dnia 25 pazdziernika
2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
258) \W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. b Zarzadzenia Nr 143/21 Wojewody Opolskiego z dnia 25 pazdziernika
2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
259) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. ¢ Zarzadzenia Nr 143/21 Wojewody Opolskiego z dnia 25 pazdziernika
2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
260) \W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. a tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia
24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
261) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. a tiret drugie Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24
czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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25) %2 weryfikacja danych osob, ktére ukonczyty 100 lat zycia oraz przekazywanie im listow
gratulacyjnych od Prezesa Rady Ministréw;

26) prowadzenie spraw odznaczen panstwowych:
a) °°® dokonywanie oceny formalnej wnioskow o nadanie odznaczen panstwowych,
b) obstuga Zespotu ds. opiniowania wnioskow o nadanie odznaczen panstwowych,

c) sporzadzanie wykazow nazwisk oséb proponowanych do odznaczenia Medalem
Za Dtugoletnie Pozycie Matzenskie,

d) prowadzenie wszelkiej korespondencji w zakresie odznaczeh panstwowych;

27) sporzgdzanie sprawozdan, analiz i informaciji dla potrzeb Wojewody oraz organéw
centralnych w zakresie zadan Oddziatu;

28) sporzgdzanie materiatow do projektu budzetu, w tym zadaniowego w zakresie
realizowanych zadan Oddziatu oraz w razie koniecznosci Wydziatu;

29) prowadzenie spraw organizacyjnych Wydziatu, w tym opracowywanie planow pracy,
sprawozdan oraz obstuga sekretariatu Wydziatu;

30) prowadzenie spraw z zakresu repatriacji:

a) opiniowanie wnioskdw o wydanie wizy repatriacyjnej dla potrzeb Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji,

b) potwierdzanie posiadania obywatelstwa polskiego repatriantom,
¢) wydawanie decyzji 0 uznaniu za repatrianta,

d) sporzgdzanie projektdw porozumien w sprawie udzielania gminom dotacji celowe;j
z budzetu panstwa na remont i adaptacje lokali mieszkalnych dla repatriantow,

e) planowanie srodkow finansowych przeznaczonych na pomoc dla repatriantéw oraz ocena
prawidtowosci i stopnia wykorzystania tych srodkdéw przez jednostki samorzgdu
terytorialnego,

f) wydawanie decyzji odwotawczych od decyzji w sprawie odmowy przyznania pomocy dla
repatriantow ze srodkow budzetu panstwa, na czesciowe pokrycie kosztéw remontu
lokali mieszkalnych;

31) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem swiadczen pienieznych dla posiadaczy
Karty Polaka:

a) wydawanie decyzji w sprawie przyznania swiadczenia,
b) planowanie srodkéw finansowych przeznaczonych na wyptate swiadczenia,

c) wnioskowanie do wtasciwego Ministra o przyznanie srodkéw finansowych
przeznaczonych na wyptate swiadczenia,

d) obstuga wnioskow starostow o udzielenie dotacji na wyptate swiadczen pienieznych,

262) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. a tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24
czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
263) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. d tiret czwarte Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24
czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewodzkiego
w Opolu
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e) sporzgdzanie do wtasciwego Ministra sprawozdan z realizacji zadania.
4. ?5%) Do zadan Oddziatu ds. Cudzoziemcow nalezy w szczegolnosci:

1) przyjmowanie wnioskow i prowadzenie postepowan administracyjnych oraz wydawanie
rozstrzygnie¢ w sprawach o:

a) udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy oraz cofniecia udzielonych zezwolen, jak
réwniez w zakresie zmiany zezwolenia na pobyt czasowy i prace,

b) udzielenie zezwolenia na pobyt staty oraz cofniecia udzielonych zezwolen,

c) udzielenie zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE oraz cofniecia
udzielonych zezwolen;

2) przyjmowanie wnioskow i prowadzenie postepowan administracyjnych oraz wydawanie
zaswiadczen o zarejestrowaniu lub decyzji o odmowie zarejestrowania w sprawach
dotyczgcych obywateli Unii Europejskiej i cztonkdéw ich rodzin;

3) przyjmowanie wnioskéw i prowadzenie postepowan w sprawie wydania, odmowy wydania
karty pobytu cztonka rodziny obywatela Unii Europejskiej;

4) przyjmowanie wnioskow i prowadzenie postepowan dotyczgcych wydania lub odmowy
wydania dokumentu potwierdzajgcego prawo statego pobytu obywatela Unii Europejskiej i
cztonka rodziny obywatela Unii Europejskiej;

5) prowadzenie postepowan w zakresie uniewazniania karty pobytu obywatela Unii
Europejskiej oraz cztonka rodziny obywatela Unii Europejskiej i dokumentu
potwierdzajgcego staty pobyt obywatela Unii Europejskiej;

6) prowadzenie rejestrow wnioskow i decyzji w sprawach o zarejestrowanie pobytu i pobytu
statego obywateli Unii Europejskiej i cztonkdw ich rodzin;

7) przyjmowanie wnioskdéw i prowadzenie postepowan administracyjnych oraz wydawanie
rozstrzygnie¢ w sprawie o wydanie polskich dokumentéw podrézy dla cudzoziemca i
dokumentow potwierdzajgcych tozsamos$¢ cudzoziemcow;

8) przyjmowanie wnioskéw i prowadzenie postepowan w sprawach o wydanie albo wymiane
karty pobytu oraz prowadzenie postepowan administracyjnych w tym zakresie;

9) przygotowywanie zlecen personalizacji kart pobytu, polskich dokumentéw podrozy oraz
dokumentow potwierdzajgcych tozsamos¢ cudzoziemcdw oraz wydawanie gotowych
dokumentow w tym zakresie;

10) przygotowywanie zlecen personalizacji karty pobytu cztonka rodziny obywatela Unii
Europejskiej, karty statego pobytu cztonka rodziny obywatela Unii Europejskiej, dokument
potwierdzajgcy prawo statego pobytu obywatela Unii Europejskiej oraz wydawanie
gotowych dokumentow w tym zakresie;

11) wydawanie zaswiadczen w sprawie zgtoszenia utraty karty pobytu;

12) przyjmowanie wnioskow i prowadzenie postepowan o wpis zaproszenia do ewidenc;ji
zaproszen oraz drukowanie i wydawanie zaswiadczen o wpisie do ewidencji zaproszen;

13) przyjmowanie wnioskow i prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawie
przedtuzenia wiz, w tym wydawanie decyzji i drukowanie wiz;

264) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. b Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca
2024 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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14) przedtuzanie okresu pobytu w ramach ruchu bezwizowego na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

15) potwierdzanie listy podrézujgcych dla wycieczek w Unii Europejskiej;

16) prowadzenie postepowan administracyjnych i wydawanie rozstrzygnie¢ w zakresie

wydawania i przedtuzenia zezwolen na prace oraz w zakresie zmiany, sprostowania,
odmowy i uchylenia wydanych zezwolen, w tym:

a) obstuga pracodawcow w zakresie przyjmowania dokumentacji w toku postepowan,

b) wspodtprace z organami prowadzgcymi kontrole w zakresie legalnosci zatrudniania
cudzoziemcédw w Rzeczypospolitej Polskiej,

c) wydawanie zaswiadczen w sprawach zakonczonych, udzielanie informacji organom
administracji rzadowej i samorzgdowej, sgdom, organom $cigania oraz stronom
postepowania w sprawach zakonczonych,

d) rejestracja wnioskdéw i rozstrzygnie¢ w sprawach o wydanie i przedtuzenie zezwolenia na
prace;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem lub przedtuzaniem Karty Polaka, w
szczegolnosci:

a) prowadzenie postepowan administracyjnych o przyznanie lub przedtuzenie waznosci
Karty Polaka,

b) wydawanie decyzji administracyjnych w przedmiocie przyznania lub odmowy przyznania
Karty Polaka, przedtuzenia jej waznosci lub uniewaznienia,

c) dokonywanie wpisow w Centralnym Rejestrze Kart Polaka w zakresie przyznanych i
uniewaznionych Kart Polaka;

18) zaktadanie i prowadzenie akt osobowych w sprawach prowadzonych w Oddziale;

19) przygotowywanie zawiadomien do Strazy Granicznej o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa fatszowania dokumentow;

20) przekazywanie informaciji o decyzji o udzieleniu zezwolenia na pobyt czasowy w celu
podjecia studiéw do rektora uczelni lub kierownika innej jednostki prowadzgcej studia;

21) przekazywanie decyzji lub innych rozstrzygniec, ktore skutkujg tym, ze pobyt cudzoziemca
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przestaje by¢ legalny do organu Strazy Granicznej;

22) rejestracja w systemie informatycznym POBYT, rozpatrywanie i przekazywanie odwotan
od decyzji w sprawach, o ktérych mowa w pkt 1;

23) rejestracja w systemie informatycznym POBYT, rozpatrywanie i przekazywanie ponaglen
w sprawach, o ktérych mowa w pkt 1;

24) przygotowywanie wystgpien do organéw opiniodawczych: komendanta oddziatu Strazy
Granicznej, Szefa Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Komendanta Wojewodzkiego
Policji;

25) obstuga centralnego systemu informatycznego ,POBYT” w zakresie prowadzonych spraw
cudzoziemcdw, obywateli Unii Europejskiej i cztonkéw ich rodzin, w tym wprowadzanie
wnioskow i rozstrzygniec;

26) umieszczanie informacji w Systemie Informacyjnym Schengen o utraconym dokumencie w
celu zajecia tego dokumentu, gdy nie zostat zwrdcony;

27) sporzgdzanie sprawozdan i zestawien dla Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcoéw;
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28) wspotpraca z Agencjg Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Komendg Gtéwng Strazy

prokuraturami, sgdami, strazami miejskimi, uczelniami wyzszymi, zaktadami karnymi i
aresztami sledczymi w sprawach dotyczgcych pobytu cudzoziemcow w RP;

29) wspotpraca z urzedami miast w zakresie optat skarbowych w sprawach legalizacji pobytu
cudzoziemcow;

30) udzielanie informacji klientom dotyczacych realizowanych w Oddziale ustug i
prowadzonych spraw;

31) udostepnianie danych przetwarzanych w krajowym zbiorze rejestréw, ewidencji i wykazu w
sprawach cudzoziemcéw ,POBYT”;

32) prowadzenie korespondenciji z placowkami konsularnymi RP i placowkami
dyplomatycznymi panstw obcych w Polsce w sprawach obywateli polskich i cudzoziemcow;

33) wydawanie zaswiadczen, realizacja odpowiedzi na wnioski stron postepowania,
udostepnianie akt w sprawach prowadzonych przez Oddziat (zakonczone ostatecznie i
sprawy w toku);

34) sporzgdzanie materiatow do projektu budzetu, w tym zadaniowego w zakresie
realizowanych zadan Oddziatu oraz w razie koniecznosci Wydziatu.

5. 255 Do zadan Oddziatu Paszportéw nalezy w szczegolnosci:

1) przyjmowanie wnioskow o wydanie dokumentoéw paszportowych przy uzyciu formularza
utrwalonego w postaci elektronicznej i obstuga odbioru gotowych dokumentow
paszportowych;

2) wydawanie paszportéw tymczasowych oraz prowadzenie rejestru blankietéw paszportow
tymczasowych;

3) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach wydania, odmowy wydania oraz
uniewaznienia dokumentu paszportowego;

4) gromadzenie dokumentacji zwigzanej z wydawaniem dokumentéw paszportowych;

5) prowadzenie spraw w zakresie potwierdzania, przedtuzania i uniewazniania profilu
zaufanego e-PUAP;

6) powiadamianie gmin o zgonie obywatela polskiego lub pobycie w szpitalu poza terytorium
RP;

7) sporzgdzanie materiatow do projektu budzetu, w tym zadaniowego w zakresie
realizowanych zadan Oddziatu;

8) opracowywanie projektow budzetu Wojewody w zakresie kompetencji Wydziatu, w tym
sporzadzanie jednostkowych plandéw finansowych oraz ich aktualizacja w ukfadzie
tradycyjnym i zadaniowym;

9) opracowywanie kwartalnych i rocznych analiz dochodéw i wydatkéw w ramach zadan
nadzorowanych przez Wydziat w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym;

10) sporzadzanie sprawozdan i zestawien statystycznych dla potrzeb MSWIA;

265 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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11) przyjmowanie zgody matki i ojca osoby nieposiadajgcej zdolnosci do czynnosci prawnych
lub posiadajgcej ograniczong zdolnos¢ do czynnosci prawnych przy uzyciu formularza
utrwalonego w formie elektronicznej lub papierowej;

12) prowadzenie spraw dotyczgcych ograniczen prawa do posiadania dokumentu
paszportowego zwigzanych z zastosowaniem srodkéw zapobiegawczych w postaci zakazu
opuszczania kraju z zatrzymaniem dokumentu paszportowego i zakazem wydania
dokumentu paszportowego;

13) udostepnianie danych z Rejestru Dokumentow Paszportowych uprawnionym podmiotom i
osobom, ktérych dane dotycza;

14) udostepnianie dokumentacji zwigzanej z wydawaniem dokumentéw paszportowych
gromadzonej przez Wojewode Opolskiego uprawnionym podmiotom i osobom, ktorych ta
dokumentacja dotyczy.

§ 21. 2% 267) Wydziat Polityki Spotecznej
1. Wydziatem Polityki Spotecznej kieruje dyrektor przy pomocy jednego zastepcy.
2. Wydziat dzieli sie na nastepujgce komorki organizacyjne:

1) Oddziat Nadzoru i Kontroli Pomocy Spotecznej symbol PS I;

2) Oddziat Budzetu Polityki Spotecznej symbol PS II;
3) Oddziat Pracy symbol PS IlI;
4) Oddziat Koordynacji Systemow Zabezpieczenia Spotecznego symbol PS IV.

3. Do zadan Oddziatu Nadzoru i Kontroli Pomocy Spotecznej nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzor nad realizacjg zadan samorzgdu gminnego, powiatowego i wojewodztwa, w tym nad
jakoscig dziatalnosci jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej oraz nad jakoscig
ustug, dla ktorych minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okreslit
standardy, a takze nad zgodnoscig zatrudnienia pracownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej z wymaganymi kwalifikacjami;

2) kontrola jakosci ustug oraz zgodnosci zatrudnienia pracownikow z wymaganymi
kwalifikacjami, o ktérych mowa w pkt 1, wykonywanych przez podmioty niepubliczne, na
podstawie umowy z organami administracji rzgdowej i samorzgdowej;

3) kontrola jakosci ustug oraz zgodno$ci zatrudnienia pracownikdéw z wymaganymi
kwalifikacjami, wykonywanych przez domy pomocy spotecznej, prowadzone na zlecenie
organu jednostki samorzadu terytorialnego przez podmioty niepubliczne;

4) kontrola placowek zapewniajgcych catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym,
przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, w zakresie standardéw ustug socjalno-
bytowych i przestrzegania praw tych osob, a takze nad zgodnoscig zatrudnienia
pracownikow z wymaganymi kwalifikacjami, prowadzonych: na podstawie przepiséw o
dziatalnosci gospodarczej oraz w ramach dziatalnosci statutowej;

266) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzes$nia 2022 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
267) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 Zarzadzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
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5) stwierdzenie zgodnosci programow naprawczych, w zakresie osiggania standardow
w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej oraz ocena stopnia ich realizacji;

6) wydawanie i cofanie zezwolen lub zezwolen warunkowych na prowadzenie domoéw pomocy
spotecznej;

7) wydawanie i cofanie zezwolen na prowadzenie placowek zapewniajgcych catodobowag
opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku,
w tym prowadzonych na podstawie przepiséw o dziatalno$ci gospodarczej;

8) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach naktadania kar z tytutu
niezrealizowania zalecen pokontrolnych lub prowadzenia bez zezwolenia placowki
zapewniajgcej catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub
osobom w podesziym wieku;

9) zlecanie w drodze konkursu realizacji zadan, z zakresu pomocy spotecznej organizacjom
pozarzgdowym, osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym, dziatajgcym na podstawie
przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
kontrola i ocena realizacji zadan wynikajgcych z zawartej umowy;

10) koordynowanie dziatan w zakresie integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali
w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone uzupetniajgcg lub zezwolenie
na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscig, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt
1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach;

11) uzgadnianie z kierownikami srodowiskowych domow samopomocy regulaminow
organizacyjnych, programow dziatalnosci oraz planéw pracy domu na kazdy rok;

12) prowadzenie rejestru:
a) doméw pomocy spotecznej,

b) placowek zapewniajgcych catodobowa opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle
chorym lub osobom w podesztym wieku, w tym prowadzonych na podstawie przepiséw o
dziatalnosci gospodarczej,

c) jednostek specjalistycznego poradnictwa,

d) miejsc, w ktorych gmina udziela tymczasowego schronienia w schroniskach dla oséb
bezdomnych, schroniskach dla oséb bezdomnych z ustugami opiekunczymi,
noclegowniach oraz ogrzewalniach,

e) placowek opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placéwek opiekunczo -
terapeutycznych i interwencyjnych osrodkéw preadopcyjnych,

f) wolnych miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placéwkach
opiekunczo-terapeutycznych i interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych,

g) zatwierdzonych indywidualnych programéw integraciji,
h) mieszkan treningowych i wspomaganych;

13) coroczne ogtaszanie w wojewddzkim dzienniku urzedowym rejestru jednostek
specjalistycznego poradnictwa;

14) koordynowanie w ramach systemu pomocy spotecznej, dziatan w zakresie zapobiegania
handlowi ludzmi oraz wsparcia udzielanego ofiarom handlu ludzmi;

15) analiza stanu i skutecznosci pomocy spotecznej w oparciu o ocene zasobéw pomocy
spotecznej przyjetg przez samorzgd wojewddztwa z uwzglednieniem zatozen
przewidzianych w strategii;
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16) przekazywanie nie rzadziej niz raz na kwartat ministrowi wtasciwemu do spraw
zabezpieczenia spotecznego informaciji zbiorczej o zgtoszeniach o zdarzeniach
nadzwyczajnych i podjetych dziataniach nastepczych w domach pomocy spotecznej oraz
placowkach zapewniajgcych catodobowa opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle
chorym lub osobom w podesztym wieku;

17) wydawanie zgody na przeksztatcenie miejsc przeznaczonych dla mieszkancéw w domach
pomocy spotecznej, w miejsca przeznaczone na Swiadczenie ustug wsparcia
krotkoterminowego dziennego lub catodobowego oraz utworzenie nowych miejsc
przeznaczonych na ustugi wsparcia dziennego lub catodobowego;

18) prowadzenie listy mieszkan treningowych lub wspomaganych prowadzonych przez
organizacje pozarzgdowe, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, oraz podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 tej ustawy;

19) przekazywanie do prowadzonego przez ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego wykazu kar informacji o natozonych karach, o ktérych mowa w art. 130 ust. 2 i
4-6 ustawy o pomocy spotecznej oraz o kazdym przypadku zmiany lub uchylenia decyaz;ji
naktadajgcej kare;

20) kontrola wykonania zadania z zakresu administracji rzgdowej w zakresie przyznawania
Swiadczen na podstawie ustawy o Swiadczeniach rodzinnych;

21) kontrola wykonania zadania z zakresu administracji rzgdowej w zakresie przyznawania
pomocy osobom uprawnionym do alimentow i dziatan, podejmowanych wobec dtuznikéw
alimentacyjnych na podstawie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;

22) kontrola realizacji zadan z zakresu administracji rzgdowej wykonywanych przez samorzgd
gminny z zakresu dodatku energetycznego dla osob otrzymujgcych dodatek mieszkaniowy;

23) kontrola wykonania zadania z zakresu administracji rzgdowej w zakresie przyznawania
zasitku dla opiekuna na podstawie ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekundw;

24) kontrola wykonania zadania z zakresu administracji rzgdowej w zakresie przyznawania
jednorazowego swiadczenia na podstawie ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za
zyciem?”;

25) nadzér i kontrola dziatalnosci placéwek opiekunczo — wychowawczych, regionalnych
placéwek opiekunczo — terapeutycznych i interwencyjnych osrodkdéw preadopcyjnych;

26) kontrola zadania zleconego z zakresu administracji rzgdowej realizowanego przez
samorzad wojewodztwa w zakresie organizowania i prowadzenia osrodkéw adopcyjnych;

27) kontrola realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny, pieczy zastepczej, usamodzielnien
petnoletnich wychowankdw i adopcji wykonywanych przez jednostki samorzadu
terytorialnego, jednostki organizacyjne wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

28) kontrola zgodnosci zatrudnienia pracownikow jednostek organizacyjnych wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej z wymaganymi kwalifikacjami;

29) wydawanie i cofanie zezwolen na prowadzenie:
a) placéwek opiekunczo wychowawczych,
b) regionalnych placéwek opiekunczo — terapeutycznych,
c) interwencyjnych osrodkéw preadopcyjnych;

30) prowadzenie spraw zwigzanych z:

Strona 82 z 147



a) czasowym lub statym cofnieciem zezwolenia na prowadzenie placowki opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnego
osrodka preadopcyjnego w przypadku niepodjecia lub niewykonania czynnosci
wynikajgcych z zalecen pokontrolnych, majgcych na celu ograniczenie lub likwidacje
stwierdzonych istotnych uchybien lub nieprawidtowosci,

b) wzywaniem jednostki samorzgdu terytorialnego do wyznaczenia wykonawcy zastepczego,
w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od dnia otrzymania wezwania, jezeli w trakcie
kontroli zadan wynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
zostaty ujawnione razgce zaniedbania lub zaniechania realizacji obowigzkow
ustawowych,

c) wystepowaniem do sgdu administracyjnego ze skargg na bezczynnos¢ organu jednostki
samorzadu terytorialnego w przypadku niewyznaczenia przez jednostke samorzgdu
terytorialnego wykonawcy zastepczego,

d) naktadaniem kar z tytutu niezrealizowania zalecen pokontrolnych,

e) naktadanie kar za wykonywanie zadania placowki wsparcia dziennego, placowki
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwki opiekuhczo-terapeutycznej,
interwecyjnego osrodka preadopcyjnego lub osrodka adopcyjnego bez zezwolenia
odpowiednio waijta, starosty albo wojewody lub bez zlecenia odpowiednio wojta, starosty
albo marszatka wojewddztwa;

31) monitorowanie realizacji zadan w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, poprzez zasieganie informacji 0 sposobie wykonania zadanh przez samorzad
gminny, powiatowy i wojewddztwa;

32) gromadzenie informaciji o liczbie miejsc w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie danego
powiatu;

33) udziat, w roli obserwatora, w posiedzeniach osrodka adopcyjnego dotyczgcych
kwalifikowania dziecka do przysposobienia, dokonywania wstepnej oceny kandydata do
przysposobienia dziecka oraz wydawania opinii kwalifikacyjnej kandydata do
przysposobienia dziecka w celu kontroli zapewnienia odpowiedniej jakosci prowadzonych
procedur przysposobienia;

34) wspotdziatanie z ministrem witasciwym do spraw rodziny przy opracowywaniu, realizacji i
finansowaniu programdéw wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

35) nadzor nad realizacjg zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej
realizowanych przez samorzad gminny, powiatowy i wojewodztwa;

36) kontrola realizacji zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej wykonywanych
przez podmioty niepubliczne na podstawie umdéw z organami administracji rzgdowe;j i
samorzgdowej;

37) opracowywanie materiatow instruktazowych, zalecen, procedur postepowania
interwencyjnego w sytuacjach kryzysowych zwigzanych z przemocg domowg dla oséb
realizujgcych te zadania;

38) wspotpraca z organami administracji samorzgdowej oraz z organizacjami pozarzgdowymi
oraz kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi w zakresie udzielania pomocy osobom
doznajgcym przemocy domowej, oddziatywania na osoby stosujgce przemoc domowg oraz
podnoszenia swiadomosci spotecznej na temat zjawiska przemocy domowej, w
szczegolnosci przyczyn i skutkdw przemocy domowej oraz metod i form pracy w zakresie
przeciwdziatania przemocy domowej;

39) monitorowanie zjawiska przemocy domowej;
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40) monitorowanie realizacji Rzadowego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej;

41) rozstrzyganie wnioskow cztonkow grupy diagnostyczno-pomocowej w przypadku, gdy
realizacja procedury ,Niebieskie Karty” napotyka trudnosci, w szczegolnosci jezeli
zachodzg okolicznosci wytgczenia okreslone w art. 24 oraz odpowiednio stosowanym art.
25 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego;

42) realizowanie zadan, wynikajgcych z wojewodzkiego planu reagowania kryzysowego;

43) realizacja lub zlecanie jednostkom samorzadu terytorialnego lub podmiotom
niepublicznym zadan wynikajgcych z programow rzgdowych;

44) analiza sprawozdawczosci dotyczgcej zadan oddziatu pod wzgledem merytorycznym oraz
podejmowanie stosownych dziatan w ramach nadzoru;

45) inicjowanie i tworzenie warunkéw efektywnego wspétdziatania instytuciji i osob
zajmujgcych sie problematyka rodzinng w wojewodztwie opolskim poprzez organizowanie
cyklicznych spotkan cztonkéw Rady ds. Rodziny oraz zapewnienie obstugi administracyjno-
technicznej Rady;

46) wspotudziat przy projektowaniu i realizacji budzetu, w tym zadaniowego, w zakresie
realizowanych zadan;

47) przyjmowanie, rozpatrywanie i analiza skarg i wnioskow oraz opracowywanie
sprawozdawczosci w tym zakresie;

48) opracowanie informaciji o sytuacji osob starszych, o ktérej mowa w ustawie z dnia11
wrzesnia 2015 r. o osobach starszych, w zakresie okreslonym przez ministra wtasciwego
do spraw zabezpieczenia spotecznego;

49) monitorowanie realizacji ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” w zakresie
wykonywania zadan przez jednostki samorzgdu terytorialnego oraz jednostki organizacyjne
realizujgce wspieranie rodziny, o ktorym mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

50) sporzagdzanie sprawozdan i przekazywanie ich wlasciwemu ministrowi do spraw
zabezpieczenia spotecznego w wersiji elektronicznej, z zastosowaniem homologowanych
systemow informatycznych w tym:

a) sprawozdania MRiPS-03 - potroczne i roczne z udzielonych swiadczeh pomocy
spotecznej - pienieznych, w naturze i ustugach,

b) sprawozdania MRiPS-05 - wybrane informacje o domach pomocy spotecznej o zasiegu
gminnym, powiatowym i regionalnym oraz o placéwkach catodobowej opieki
prowadzonych w ramach dziatalnosci gospodarczej i statutowej,

c) sprawozdania MRiPS-6 - wybrane jednostki organizacyjne pomocy spotecznej
i inne jednostki pomocy spotecznej oraz zatrudnienie w systemie pomocy spotecznej,

d) sprawozdania WRiISPZ-G — pétroczne i roczne rzeczowo-finansowe z wykonania przez
gmine zadanh z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, realizowanych
ze srodkow budzetu panstwa oraz budzetdédw jednostek samorzadu terytorialnego,

e) sprawozdania WRiISPZ-P — pétroczne i roczne rzeczowo-finansowe z wykonania przez
powiat zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, realizowanych
ze srodkéw budzetu panstwa oraz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego,

f) sprawozdania WRiISPZ-M — potroczne i roczne rzeczowo-finansowe z wykonania przez
samorzad wojewddztwa zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, realizowanych ze srodkow budzetu panstwa oraz budzetéw jednostek
samorzadu terytorialnego,
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g) sprawozdania PRZEMOC - z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie;

51) %9 (uchylony).
4. Do zadan Oddziatu Budzetu Polityki Spotecznej nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie rocznych oraz wieloletnich projektéw planéw oraz planéw w ukfadzie
klasyfikacji budzetowej i budzetu zadaniowego, w zakresie zadan w obszarze polityki
spotfecznej;

2) opracowywanie analiz dochodow i wydatkdw w ramach zadan w obszarze polityki
spotecznej w uktadzie klasyfikacji budzetowej i budzetu zadaniowego;

3) wnioskowanie o dokonywanie zmian w planach dotacji w odniesieniu do zadanh zleconych i
zadan wtasnych jednostek samorzadu terytorialnego z zakresu polityki spotecznej, w
terminach okreslonych ustawg o finansach publicznych;

4) przygotowywanie propozycji do planow wydatkow finansowych w zakresie zadan w
obszarze polityki spotecznej oraz dokonywanie korekty, w zakresie jego realizacj;

5) opracowywanie analiz wykorzystania dotacji celowych w obszarze polityki spotecznej,
udzielonych z budzetu panstwa w oparciu o sprawozdawczos¢ jednostek samorzgdu
terytorialnego;

6) sporzadzanie sprawozdan i przekazywanie ich wtasciwemu ministrowi do spraw
zabezpieczenia spotecznego i rodziny w wersji elektronicznej, z zastosowaniem
homologowanych systemoéw informatycznych, w tym:

a) sprawozdania rzeczowo — finansowe z realizacji ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,

b) sprawozdania rzeczowo — finansowe z realizacji ustawy o pomocy osobom uprawnionym
do alimentow,

c) sprawozdania rzeczowo — finansowe z realizacji ustawy o ustaleniu i wypfacie zasitkéw
dla opiekunow,

d) sprawozdania rzeczowo — finansowe z realizacji zadan z pomocy spotecznej,
e) sprawozdania z wykonywania zadan z zakresu opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3,

f) sprawozdania rzeczowo — finansowe z realizacji zadan z ustawy o pomocy panstwa w
wychowaniu dzieci,

g) sprawozdania rzeczowo — finansowe z realizacji ustawy z zakresu wspierania rodziny i
systemu pieczy zastepczej;

7) sporzadzanie zbiorow centralnych i przekazywanie ich wtasciwemu ministrowi do spraw
zabezpieczenia spotecznego i rodziny w wersji elektronicznej, z zastosowaniem
homologowanych systemoéw informatycznych w zakresie:

a) zrealizowanych swiadczenh z pomocy spotecznej,
b) zrealizowanych swiadczenh rodzinnych,

c) zrealizowanych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,

268) Przez § 1 pkt 3 lit. a Zarzadzenia Nr 117/24 Wojewody Opolskiego z dnia 1 sierpnia 2024 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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d) 259 (uchylony);

8) diagnozowanie potrzeb, przekazywanie i rozliczanie srodkéw finansowych w zakresie
srodkoéw przekazywanych przez Wojewode na:

a) realizacje przez jst zadan okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej, o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci, o Swiadczeniach rodzinnych, o pomocy osobom
uprawnionym do alimentdéw, o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opiekunéw, o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej,

b) realizacje przez jst zadan okreslonych w ustawie o przeciwdziataniu przemocy domowej i
Rzgdowym Programie Przeciwdziatania Przemocy Domowej,

c) funkcjonowanie Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego,
d) wyptate przez gminy dodatku energetycznego na postawie ustawy Prawo energetyczne,

e) wyptate przez gminy zasitkow celowych dla oso6b poszkodowanych w wyniku zdarzen
noszgcych znamionowa klesk zywiotowych lub klesk zywiotowych,

f) realizacje przez gminy zadan zwigzanych z przyznawaniem Kart Duzej Rodziny,
wynikajgcych z ustawy o Karcie Duzej Rodziny,

g) ?’9 realizacja przez gminy zadan w zakresie przyznania jednorazowego Swiadczenia w
wysokosci 4.000 zt na podstawie ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,ZA ZYCIEM”,

h) realizacja przez gminy zadan w zakresie finansowania wyptat bonu energetycznego
okreslonych w ustawie o bonie energetycznym oraz o zmianie niektdrych ustaw w celu
ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepta systemowego;

9) diagnozowanie potrzeb, przekazywanie i rozliczanie srodkéw finansowych w zakresie
srodkéw przekazywanych przez Wojewode na zadania z zakresu ochrony zdrowia tj.:

a) na pokrycie kosztow wydawania przez gminy decyzji w sprawach swiadczeniobiorcéw
innych niz ubezpieczeni spetniajgcych kryterium dochodowe, zgodnie z art. 7 ust. 4
ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

b) na sfinansowanie realizacji przez jst zadan okreslonych w art. 6 ust. 3 ustawy o ochronie
zdrowia psychicznego;

10) diagnozowanie potrzeb, przekazywanie i rozliczanie srodkéw finansowych w zakresie
Srodkéw przekazywanych przez Wojewode przeznaczonych na realizacje nw. Programéw
rzgdowych i resortowych:

a) Program rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ,Maluch+”,

b) Wieloletni rzadowy program ,Positek w szkole i w domu” w zakresie modutow pomocy
spotecznej,

c) Program ,Opieka 75+,
d) Program ,Korpus Wsparcia Senioréw”,

269 Przez § 1 pkt 3 lit. b tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 117/24 Wojewody Opolskiego z dnia 1 sierpnia 2024 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
2719 Dodane przez § 1 pkt 3 lit. b tiret drugie Zarzadzenia Nr 117/24 Wojewody Opolskiego z dnia 1 sierpnia 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
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e) 2’V Program ,Asystent rodziny”,

f) Program kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem” w zakresie nw. dziatan:
— rozwaj sieci domow dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy,

— 272) (uchylony),

— 273) tworzenie mieszkan chronionych dla oséb niepetnosprawnych,

g) 2’ Program rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 Aktywny Maluch 2022-
2029,

h) Program rozwoju rodzinnych doméw pomocy,

i} Rzgdowy program wsparcia powiatu w organizacji i tworzeniu rodzinnych form pieczy
zastepczej,

j) dofinansowanie wynagrodzen pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;j
w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024—-2027,

k) dofinansowanie wynagrodzenh pracownikow jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej na lata 20242027,

|} dofinansowanie wynagrodzenh rodzin zastepczych zawodowych i prowadzgcych rodzinne
domy dziecka na lata 20242027,

m) dofinansowanie wynagrodzen w postaci dodatku motywacyjnego oraz kosztéw sktadek
od tych wynagrodzen pracownikéw zatrudnionych w samorzgdowych instytucjach opieki
nad dzieCmi w wieku do lat 3 na lata 2024-2027,

n) 2’%) Resortowy program rozwoju instytuciji opieki nad dzie¢mi do lat 3 Aktywny Maluch —
Pierwszy dzienny opiekun w gminie;

11) sprawowanie nadzoru nad zapewnieniem prawidtowego funkcjonowania systemoéw
informatycznych do obstugi sprawozdawczosci (w zakresie merytorycznym);

12) realizacja lub zlecanie jednostkom samorzadu terytorialnego lub podmiotom
niepublicznym zadan wynikajgcych z programow rzgdowych w zakresie polityki spoteczne;j
oraz polityki prorodzinnej;

13) przyjmowanie, rozpatrywanie i analiza skarg i wnioskdw oraz opracowywanie
sprawozdawczosci w zakresie merytorycznym oddziatu;

14) aktualizacja strony internetowej i Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie spraw
oddziatu.

2711) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. b tiret trzecie podwdjne tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 117/24 Wojewody
Opolskiego z dnia 1 sierpnia 2024 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego
Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

272) Przez § 1 pkt 3 lit. b tiret trzecie podwdjne tiret drugie potréjne tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 117/24 Wojewody
Opolskiego z dnia 1 sierpnia 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego
Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

213) Przez § 1 pkt 3 lit. b tiret trzecie podwadjne tiret drugie potrojne tiret drugie Zarzgdzenia Nr 117/24 Wojewody
Opolskiego z dnia 1 sierpnia 2024 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego
Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

21%) Dodane przez § 1 pkt 3 lit. b tiret trzecie podwadjne tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 117/24 Wojewody Opolskiego z
dnia 1 sierpnia 2024 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

275 Dodany przez § 1 pkt 8 lit. a Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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5. Do zadan Oddziatu Pracy nalezy w szczegolnosci:

1) wykonywanie zadan nadzorczych wojewody, w zakresie polityki rynku pracy nad realizacjg
zadan, wykonywanych przez marszatka wojewddztwa lub staroste, wojewddzki lub
powiatowe urzedy pracy oraz inne podmioty w zakresie:

a) sposobu prowadzenia przez urzedy pracy ustug rynku pracy,

b) spetniania wymogow kwalifikacyjnych, okreslonych dla dyrektorow i pracownikéw urzedow
pracy,
C) przestrzegania zasad i trybu wydatkowania srodkow Funduszu Pracy,

d) prawidtowosci zasad realizacji zadan i ustug rynku pracy lub zlecania dziatan
aktywizacyjnych,

e) kontroli realizacji innych zadan, wynikajacych z ustawy, wykonywanych przez samorzad
terytorialny lub inne podmioty,

f) realizowania przez podmioty, ktorym udzielono akredytacji, zobowigzan wynikajgcych z
ustawy oraz umowy akredytacyjnej;

2) realizacja zadan organu wyzszego stopnia w postepowaniu administracyjnym, w sprawach
dotyczgcych swiadczen z tytutu bezrobocia;

3) prowadzenie spraw zwigzanych z zaskarzaniem do sgdu administracyjnego indywidualnych
aktow administracyjnych wojewody, wydawanych na podstawie przepiséw ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

4) organizowanie i finansowanie ze srodkéw Funduszu Pracy szkolen pracownikéw
wojewodzkiego i powiatowych urzedow pracy oraz pracownikow wydziatu;

5) realizacja zadan, wynikajgcych z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych;

a) przygotowywanie projektéw decyzji o nadaniu bgdz utracie statusu ZPCH lub ZAZ,
b) dokonywanie wpisu do rejestru osrodkéw turnusow rehabilitacyjnych,
c) dokonywanie wpisu do rejestru organizatorow turnusow rehabilitacyjnych;

6) wykonywanie zadan nadzorczych i kontrolnych wojewody wynikajgcych z ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

7) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o zatrudnieniu socjalnym w czesci dotyczace;j:

a) przygotowywanie projektéw decyzji o nadaniu bgdz utracie statusu Centrum Integracji
Spotecznej,

b) prowadzenia rejestru jednostek organizacyjnych, ktérym wojewoda nadat status Centrum
Integracji Spotecznej,

C) sporzadzanie i przedstawianie zbiorczego sprawozdania z informacji uzyskanych w trybie
przepisow o zatrudnieniu socjalnym,

d) dokonywanie wpisu i prowadzenia rejestru klubow integracji spotecznej,

e) przedstawienie corocznie ministrowi wtasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego
informaciji o liczbie zarejestrowanych klubow integracji spotecznej;

8) realizacja zadan, wynikajgcych z ustawy o Funduszu Solidarnosciowym:

a) zamieszczanie w Biuletynie Informacji Publicznej ogtoszen o naborze wnioskéw z
jednostek samorzadu terytorialnego,
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b) udzielanie informacji o zasadach programu i warunkach naboru wnioskow,
C) przeprowadzenie naboru wnioskoéw,

d) ocena pod wzgledem formalnym i merytorycznym ztozonych wnioskow,

e) sporzadzanie i przekazywanie ministrowi listy rekomendowanych wnioskow,

f) zamieszczanie w Biuletynie Informacji Publicznej listy podmiotow, ktorych wnioski zostaty
zatwierdzone, wraz z kwotg przyznanych srodkéw z Funduszu,

g) przekazywanie, na podstawie umowy, Srodkow finansowych z programu,

h) analiza oraz rozliczanie srodkéw finansowych przyznawanych na realizacje programu,
i} przekazywanie ministrowi rocznego sprawozdania z realizacji programu,

j) koordynacja, nadzoér oraz kontrola zadan realizowanych w ramach programu;

9) analiza sprawozdawczosci dotyczgcej zadan oddziatu pod wzgledem merytorycznym oraz
podejmowanie stosownych dziatah w ramach nadzoru;

10) realizacja zadan w ramach regionalnej platformy wymiany informacji i wspotpracy
pomiedzy instytucjami i organizacjami zaangazowanymi w przeciwdziatanie handlowi
ludZzmi poprzez organizowanie cyklicznych spotkan cztonkéw Wojewodzkiego Zespotu ds.
Handlu Ludzmi oraz zapewnienie obstugi administracyjno-technicznej Zespotu;

11) koordynowanie, w ramach systemu pomocy spotecznej, dziatan w zakresie zapobiegania
handlowi ludzmi oraz wsparcia udzielanego ofiarom handlu ludzmi;

12) realizacja zadan wynikajgcych z Krajowego Planu Dziatan Przeciwko Handlowi Ludzmi;

13) monitorowanie i sporzadzanie informacji zbiorczej z realizacji programu kompleksowego
wsparcia dla rodzin ,Za zyciem” w wojewodztwie opolskim;

14) przyjmowanie, rozpatrywanie i analiza skarg i wnioskdw oraz opracowywanie
sprawozdawczosci w tym zakresie;

15) wspotudziat przy projektowaniu i realizacji budzetu, w tym zadaniowego, w zakresie
realizowanych zadan;

16) aktualizacja strony internetowej i Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie spraw
oddziatu;

17) przygotowywanie akt oddziatu do archiwum;
18) zapewnienie funkcjonowania sekretariatu wydziatu;
19) prowadzenie spraw organizacyjnych wydziatu, w tym:

a) sporzgdzanie zbiorczych plandw: pracy, dziatalnosci, kontroli, ryzyka, urlopow, szkolen i
sporzgdzanie zbiorczej sprawozdawczosci w tym zakresie,

b) przygotowywanie naboréw na wolne stanowiska pracy w wydziale,
) przygotowywanie zmian do Regulaminu organizacyjnego Urzedu i Statutu,

d) aktualizacja strony Internetowej i prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie
zadan wydziatu,

e) koordynacja realizacji polityki bezpieczenstwa,
f) koordynacja dziatan zwigzanych z prowadzeniem ocen okresowych pracownikéw,
g) wykonywanie innych czynno$ci koordynujgcych i organizacyjnych w odniesieniu
h) do zadan wskazanych przez dyrektora wydziatu;
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20) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o szczegodlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych:

a) przyjmowanie kwartalnych sprawozdan starostow dotyczgcych decyzji wydanych w
sprawach umorzenia w catosci albo w czesci, odroczenia terminéw sptat, roztozenia na
raty naleznosci z tytutu otrzymanego wsparcia o ktérym mowa w ustawie,

b) sporzadzanie i przekazywanie ministrowi zbiorczych zestawien informacji kwartalnych w
odniesieniu do obszaru wojewodztwa dotyczgcych decyzji wydanych przez starostow w
sprawach umorzenia w catosci albo w czesci, odroczenia terminéw sptat, roztozenia na
raty naleznosci z tytutu otrzymanego wsparcia o ktbrym mowa w ustawie,

c) prowadzenie postepowan w sprawie wyrazenia przez wojewode pozytywnej opinii
dotyczacych decyzji wydanych przez starostow, w sprawach umorzenia w catosci albo w
czesci, odroczenia terminow sptat, roztozenia na raty naleznosci z tytutu otrzymanego
wsparcia o ktérym mowa w ustawie;

21) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o ekonomii spotecznej:

a) przygotowywanie projektow decyzji wojewody o nadaniu bgdz utracie statusu
przedsiebiorstwa spotecznego,

b) rejestrowanie przedsigbiorstw spotecznych w Rejestrze Jednostek Pomocy Spotecznej,

c) przyjmowania i weryfikowania rocznych sprawozdan sktadanych wojewodzie przez
przedsiebiorstwa spoteczne,

d) przedstawianie corocznie ministrowi wtasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego
sprawozdan zbiorczych z informacji, o ktérych mowa w lit. c,

e) wykonywanie zadan nadzorczych i kontrolnych wojewody obejmujgcych spetnianie przez
przedsiebiorstwa spoteczne warunkow okreslonych w ustawie o ekonomii spotecznej,

f) wydawania przedsiebiorstwom spotecznym zaswiadczen utatwiajgcych udziat w
postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego na ustugi spoteczne lub zdrowotne.

6. ?’° Do zadan Oddziatu Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spotecznego nalezy w
szczegolnosci:

1) petnienie funkciji instytucji wtasciwej w zwigzku z udziatem Rzeczypospolitej Polskiej w
koordynacji systemow zabezpieczenia w sprawach dotyczgcych swiadczen rodzinnych,
Swiadczenia wychowawczego, rodzinnego kapitatu opiekunczego, swiadczen
wspierajgcych rodzicow w aktywnosci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka —
Swiadczenia ,aktywni rodzice w pracy” i Swiadczenia ,aktywnie w domu” oraz
jednorazowego swiadczenia z tytutu urodzenia zywego dziecka;

2) weryfikacja i analiza korespondencji, w tym wnioskéw o ustalenie prawa do swiadczen,
przekazanych przez organy wiasciwe (wojtow, burmistrzéow, prezydentéw miast) oraz
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych;

3) rejestracja spraw w elektronicznym systemie dziedzinowym, z uwzglednieniem
kompletnosci i integralnosci wprowadzanych informacji zasilajgcych zewnetrzne bazy
danych i rejestr centralny;

2718) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. b Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r.

zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
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4) pozyskiwanie i weryfikacja danych nt. wnioskodawcéw i cztonkow ich rodzin w
zewnetrznych systemach teleinformatycznych na potrzeby ustalania uprawnien do
Swiadczen (np. CBB, PESEL, ZUS, CEIDG, EKSMOoN, ACRP itp.);

5) kierowanie do stron postepowania wezwan o uzupetnienie danych niezbednych do ustalenia
uprawnien do swiadczen;

6) korespondencja z instytucjami publicznymi w zakresie niezbednym do realizacji Swiadczen
na rzecz rodzin;

7) wydawanie decyzji i innych rozstrzygnie¢ orzekajgcych o prawie do swiadczen;

8) zasilanie systemu teleinformatycznego danymi o uprawnieniach do swiadczen w zakresie
ich rodzaju, wysokosci, okresu obowigzywania i oséb, do ktorych sie odnoszg;

9) wymiana korespondencji z krajowymi organami wiasciwymi w celu realizacji wydanych
rozstrzygnie¢ ustalajgcych prawo do swiadczen;

10) wymiana korespondenciji z zagranicznymi instytucjami zabezpieczania spotecznego o
uprawnieniach do swiadczenh rodzinnych w Polsce i wyznaczanie wtasciwego
ustawodawstwa,

11) realizacja spraw dotyczgcych wnioskéw o ustalenie prawa do swiadczen przekazywanych
przez wiasciwe instytucje zagraniczne w oparciu o zasady pierwszenstwa wynikajgce ze
stosowania przepiséw o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego;

12) przekazywanie informacji o osobach, cztonkach ich rodzin oraz uprawnieniach do
Swiadczen w odpowiedzi na zapytania instytucji zagranicznych na potrzeby swiadczen
rodzinnych przystugujgcych poza granicami RP;

13) weryfikacja uprawnien do $wiadczen rodzinnych przyznanych w Polsce w oparciu o
krajowe ustawodawstwo, w przypadku osob podlegajgcych przepisom unijnej koordynacji
systemow zabezpieczenia spotecznego;

14) prowadzenie spraw z zakresu ustalania i dochodzenia zwrotu nienaleznie pobranych
Swiadczen;

15) kierowanie spraw z zakresu nienaleznie pobranych swiadczen na droge postepowania
egzekucyjnego w administracji, poprzez sporzgdzanie upomnien i tytutdbw wykonawczych;

16) wspotpraca z urzedami skarbowymi i komornikami sgdowymi w zakresie egzekucji
naleznosci pienieznych,;

17) rozpatrywanie wnioskow o ulgi w sptacie nienaleznie pobranych swiadczen;

18) odzyskiwanie nalezno$ci z tytutu nienaleznie pobranych swiadczen rodzinnych
wyptaconych obywatelom polskim przez wtasciwe instytucje panstw cztonkowskich,
poprzez kierowanie zagranicznych tytutdw wykonawczych do krajowych organéw
egzekucyjnych;

19) realizacja procedury wyréwnywania naleznosci wynikajgcych z wyptaty nienaleznych
Swiadczen dokonanych przez instytucje innych panstw cztonkowskich na rzecz obywateli
polskich, poprzez potrgcenie ich z naleznych w Polsce ptatnosci realizowanych przez
krajowe instytucje zabezpieczenia spotecznego;

20) stosowanie procedury uwalniania swiadczen przystugujgcych poza granicami RP na rzecz
0s6b faktycznie utrzymujacych dzieci w Polsce, jako kraju ich zamieszkiwania;

21) sporzadzanie i przekazywanie ministrowi wtasciwemu do spraw zabezpieczenia
spotecznego w wersji elektronicznej, z zastosowaniem homologowanych systemow
informatycznych sprawozdan rzeczowo-finansowe z wykonywania zadan z zakresu
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koordynacji systemdéw zabezpieczenia spotecznego dotyczgcych swiadczenia
wychowawczego, rodzinnego kapitatu opiekunczego oraz swiadczen rodzinnych;

22) sporzgdzanie zbiorow centralnych i przekazywanie ich ministrowi wtasciwemu do spraw
zabezpieczenia spotecznego w wersiji elektronicznej, z zastosowaniem homologowanych
systemow informatycznych w zakresie Swiadczenia wychowawczego oraz swiadczen
rodzinnych;

23) sporzgdzanie i przekazywanie ministrowi wtasciwemu do spraw zabezpieczenia
spotecznego w wersiji elektronicznej, z zastosowaniem homologowanych systemow
informatycznych informaciji o przyznanym i naleznym na podstawie przepisow UE
Swiadczeniu wychowawczym i rodzinnym kapitale opiekunczym z wnioskow podlegajgcych
koordynacji systemdéw zabezpieczenia spotecznego.

§ 21a. ?’" Wydziat Zdrowia
1. Wydziatem Zdrowia kieruje dyrektor przy pomocy jednego zastepcy.
2. Wydziat dzieli sie na nastepujgce komérki organizacyjne:

1) Oddziat Zdrowia Publicznego symbol WZI;
2) Dyspozytornia Medyczna symbol WZII;
3) Centrum Powiadamiania Ratunkowego symbol WZ III.

3. Do zadan Oddziatu Zdrowia Publicznego nalezy w szczegadlnosci:

1) wspotpraca z ministrem wtasciwym do spraw zdrowia w zakresie okreslania w mapie
potrzeb zdrowotnych, rekomendowanych kierunkéw dziatan dla wojewddztwa opolskiego,
aktualizacja mapy;

2) realizacja zadan Wojewody z zakresu zapewnienia rownego dostepu do swiadczen
zdrowotnych, w tym analizy i diagnozy okreslajgce warunki dziatan w zakresie zapewnienia
réownego dostepu do swiadczen zdrowotnych;

3) ustalanie oraz aktualizacja Wojewodzkiego Planu Transformacji w porozumieniu z
Wojewddzkg Radg ds. Potrzeb Zdrowotnych oraz sporzgdzanie sprawozdania z realizaciji
planu;

4) wydawanie opinii 0 celowosci utworzenia nowego podmiotu leczniczego oraz opinii 0
celowosci realizacji przez podmiot leczniczy inwestycji, zgodnie z ustawg o Swiadczeniach
zdrowotnych, finansowanych ze srodkéw publicznych;

5) obstuga Wojewodzkiej Rady ds. Potrzeb Zdrowotnych;

6) 2’® przekazywania ministrowi wtasciwemu do spraw zdrowia informaciji zbiorczych wraz z
opinig dotyczgcg zgodnosci zrealizowanych lub podjetych przez jednostki samorzadu
terytorialnego zadan, z zakresu zdrowia publicznego z Wojewddzkim Planem Transformaciji
oraz celami operacyjnymi Narodowego Programu Zdrowia;

217 Dodany przez § 1 pkt 8 Zarzgdzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

2718) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. a tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia
24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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7) 2’9 wydanie opinii na wniosek jednostki samorzadu terytorialnego w zakresie zgodnosci
planowanego programu polityki zdrowotnej z Wojewddzkiemu Planem Transformaciji;

8) realizacja zadan wynikajgcych z Krajowego Programu Zwalczania AIDS i Zapobiegania
Zakazeniom HIV;,

9) wspotpraca z Marszatkiem Wojewodztwa w zakresie:
a) Narodowego Programu Zdrowia i ustawy o zdrowiu publicznym,
b) Krajowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego,
c) Krajowego Programu Przeciwdziatania Narkomanii;

10) nadzor nad realizacjg zadan z zakresu administracji rzadowej, realizowanych przez
samorzad wojewodztwa, w tym:

a) prowadzenie rejestru przedsiebiorcéw prowadzgcych pracownie psychologiczna,

b) prowadzenia ewidencji psychologow uprawnionych do wykonywania badan
psychologicznych w zakresie psychologii transportu,

c) sprawowania nadzoru nad wykonywaniem badan psychologicznych;

11) diagnozowanie potrzeb, przekazywanie i rozliczanie srodkoéw finansowych w zakresie
srodkow przekazywanych przez Wojewode na zadania z zakresu ochrony zdrowia tj.:

a) na sfinansowanie wymagalnych zobowigzan Skarbu Panstwa — rent i odszkodowan,
wynikajgcych z prawomocnych wyrokéw sgdowych i ugoéd zawartych przed sgdem,
powstatych przed usamodzielnieniem sie jednostek budzetowych ochrony zdrowia,

b) na sfinansowanie realizacji przez Marszatka Wojewddztwa zadan zleconych z zakresu
administracji rzgdowej okreslonych w ustawie o kierujgcych pojazdami oraz art. 18 ust.
10 pkt 2 i art. 46 ust. 2 b ustawy o ochronie zdrowia psychicznego;

12) utworzenie planu szczegolnej opieki geriatrycznej dla wojewodztwa opolskiego;

13) realizacja zadan zwigzanych z wyznaczaniem przedstawicieli wojewody do rad
spotecznych, dziatajgcych przy podmiotach leczniczych, niebedgcych przedsiebiorcami
oraz w podmiotach, dla ktérych podmiotem tworzgcym jest uczelnia medyczna;

14) 289 (uchylony);
15) 281 prowadzenie:
a) Rejestru Podmiotéw Wykonujgcych Dziatalnos¢ Leczniczg, w tym:
— weryfikacja wnioskow podmiotdw leczniczych,
— wpis nowych podmiotow leczniczych, wpis zmian i wykreslen,

— odmowa wpisu podmiotu do rejestru, odmowa wpisu zmian bgdz wykreslenia
podmiotu z rejestru oraz wydawanie decyzji w tym zakresie,

219 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. a tiret drugie Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24
czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
280) Przez § 1 pkt 9 Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r. zmieniajgcego zarzgdzenie
w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewdédzkiego w Opolu.
281) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. a tiret trzecie Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24
czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

Strona 93 z 147



— wydawanie decyzji administracyjnej o wyrazeniu zgody lub odmowie na czasowe
zaprzestanie dziatalnosci leczniczej,

b) Centralnego Rejestru Osd6b Wykonujgcych Zawod Medyczny;

16) sporzadzanie informacji dotyczacych podmiotow leczniczych, funkcjonujgcych na terenie
wojewddztwa opolskiego, niezbednych do oceny zabezpieczenia opieki zdrowotnej na
terenie wojewodztwa opolskiego;

17) nakfadanie kar na podmioty lecznicze w przypadkach okreslonych w przepisach ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej;

18) kontrola podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg w zakresie zgodno$ci
wykonywanej dziatalnosci z przepisami okreslajgcymi warunki wykonywania dziatalnosci
leczniczej;

19) kontrola podmiotow leczniczych w przypadku powziecia informacji o zbywaniu przez
podmiot wykonujgcy dziatalnosc¢ leczniczg produktéw leczniczych, srodkow spozywczych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego lub wyrobéw medycznych wbrew zakazowi;

20) koordynowanie kontroli zleconych przez ministra wtasciwego ds. zdrowia oraz ministra
wiasciwego ds. wewnetrznych w zakresie stosowania minimalnych norm zatrudnienia
pielegniarek;

21) kontrola realizacji powierzonych Opolskiemu Panstwowemu Wojewddzkiemu Inspektorowi
Sanitarnemu, na mocy porozumienia, zadan Wojewody — organu egzekucyjnego w
egzekucji administracyjnej obowigzkow o charakterze niepienieznym, wynikajgcych
bezposrednio z przepisdw prawa, polegajgcych na egzekucji obowigzku poddania
szczepieniom ochronnym;

22) prowadzenie spraw zwigzanych z ksztatceniem podyplomowym lekarzy i lekarzy
dentystow oraz innych zawodow medycznych, w tym:

a) prowadzenie Systemu Monitorowania Ksztatcenia Pracownikow Medycznych (SMK) na
terenie woj. opolskiego,

b) przeprowadzanie postepowan kwalifikacyjnych lekarzy i lekarzy dentystow,

€) przyjmowanie i ocena pod wzgledem formalnym dokumentow do Panstwowego
Egzaminu Specjalizacyjnego,

d) prowadzenie spraw zwigzanych z wyrazaniem zgody na przedtuzenie czasu trwania
szkolenia specjalizacyjnego, bgdz zmiane miejsca szkolenia specjalizacyjnego,

e) przygotowanie decyzji o skresleniu lekarza z rejestru lekarzy odbywajgcych szkolenie
specjalizacyjne,

f) monitorowanie informacji dotyczacych podmiotow uprawnionych do prowadzenia szkolenia
specjalizacyjnego oraz miejsc szkoleniowych na terenie wojewddztwa opolskiego,

g) sporzgdzanie informacji z zakresu specjalizacji lekarzy i lekarzy dentystow, niezbednych
do oceny zabezpieczenia opieki zdrowotnej na terenie wojewddztwa opolskiego,

h) naliczanie zobowigzan wynikajgcych z pobierania zwiekszonego wynagrodzenia
zasadniczego lekarzom, ktorym zostato potwierdzone zakonczenie szkolenia
specjalizacyjnego oraz zawiadamianie na pisSmie lekarzy o okresie realizacji
zobowigzania - art. 16j ust. 2b, 2h ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i
lekarza dentysty,

Strona 94 z 147



i} naliczanie kary lekarzom, w przypadku niewywigzania sie ze zobowigzania, o ktorym
mowa w pkt h, w zakresie zaprzestania realizacji programu specjalizacji oraz wystawianie
decyzji administracyjnych w przedmiotowej sprawie - art. 16j ust. 21, 2m, 2n, 2q ustawy z
dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty, przeprowadzanie
postepowan kwalifikacyjnych w dziedzinie fizjoterapii, dokonywanie przedtuzenia okresu
trwania szkolenia specjalizacyjnego

j) oraz skreslen fizjoterapeuty, a takze ocena pod wzgledem formalnym dokumentéw do
PESFZ — ustawa z dnia 25 wrzesnia 2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty;

23) sprawowanie nadzoru:
a) nad odbywaniem stazu podyplomowego lekarzy i lekarzy dentystow,

b) w zakresie spetniania przez podmioty prowadzgce staz wymagan i warunkdw, jakim
powinny odpowiadac¢ podmioty lecznicze, w ktérych odbywane sg staze podyplomowe,

c) w zakresie sposobu dokonywania oceny realizacji programu stazu przez te podmioty;

24) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg zadan konsultantow wojewddzkich w ochronie
zdrowia:

a) prowadzenie procedury zwigzanej z powotywaniem i odwotaniem z funkcji konsultantéw
wojewddzkich,

b) przygotowywanie umow — zlecenia dla konsultantow wojewddzkich,
c) przyjmowanie i weryfikowanie rachunkow z realizacji zadan konsultantow,
d) prowadzenie wykazu konsultantéw wojewddzkich i jego aktualizacja,

e) przyjmowanie i weryfikowanie sprawozdan i raportow rocznych z realizacji zadan
konsultantéw wojewddzkich,

f) przygotowanie analizy z dziatalnosci konsultantow wojewddzkich na podstawie
przedtozonych raportéw rocznych,

g) przygotowywanie upowaznien do kontroli dla konsultantéw wojewodzkich,

h) nadzorowanie kontroli przeprowadzanych przez konsultantow wojewodzkich w
podmiotach leczniczych,

i} przygotowywanie wystgpieh pokontrolnych,
j} przyjmowanie oswiadczen konsultantow wojewddzkich w ochronie zdrowia;

25) realizacja zadan dotyczgcych gromadzenia i przekazywanie danych statystycznych z
zakresu ochrony zdrowia, zgodnie z Programem Badan Statystycznych Statystyki
Publicznej, w tym wspotpraca z Narodowym Instytutem Zdrowia Publicznego, Panstwowym
Zaktadem Higieny, w tym sprawozdania; MZ-11, MZ-13, MZ-14, MZ-15, MZ-19, MZ-24,
MZ-29, MZ-29A, MZ-30, MZ-88, MZ-89, MZ-06, MZ-BFA,

26) gromadzenie danych i monitorowanie stanu struktury zobowigzan i sytuacji ekonomiczno-
finansowej samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej, jednostek
budzetowych, instytutéw badawczych oraz spétek kapitatowych utworzonych przez Skarb
Panstwa, ktorych tgczny udziat wynosi co najmniej 51% kapitatu zaktadowego, zgodnie z
ustawg o systemie informacji w ochronie zdrowia oraz ustawg o dziatalnosci leczniczej;
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27) 22 planowanie, organizowanie, koordynowanie i nadzér nad systemem Parnstwowe
Ratownictwo Medyczne w wojewddzkie opolskim, zwanym dalej PRM, w tym kontrola
dysponentéw jednostek systemu ratownictwa medycznego i jednostek wspétpracujgcych z
tym systemem;

28) prowadzenie rejestru jednostek wspoétpracujgcych z PRM,;

29) 2% prowadzenie ewidencji szpitalnych oddziatow ratunkowych, centréw urazowych,
centrow urazowych dla dzieci i jednostek organizacyjnych szpitali wyspecjalizowanych w
zakresie udzielania swiadczen zdrowotnych niezbednych dla ratownictwa medycznego na
terenie wojewodztwa opolskiego;

30) wspotpraca z organami administracji publicznej i jednostkami systemu z innych
wojewddztw, w celu zapewnienia sprawnego i skutecznego ratowania zycia i zdrowia, bez
wzgledu na przebieg granic wojewodztw;

31) wystawianie kart doskonalenia zawodowego dla dyspozytoréw medycznych;

32) zatwierdzanie lub odmowa zatwierdzenia programu kursu kwalifikowanej pierwszej
pomocy medycznej;

33) kontrola podmiotéw prowadzgcych kurs kwalifikowanej pierwszej pomocy medycznej, pod
wzgledem spetniania przez nie wymagan w zakresie realizacji programu oraz kwalifikacji
kadry dydaktycznej;

34) zamieszczanie zatwierdzonej przez Ministra Zdrowia i zaktualizowanej wersji planu
dziatania systemu Panstwowego Ratownictwa Medycznego dla wojewddztwa opolskiego
na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu;

35) podejmowanie dziatah organizacyjnych majgcych na celu zapewnienie parametréw
czasoOw dotarcia zespotdéw ratownictwa medycznego okreslonych w art. 24 ustawy z 8
wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym, w szczegdlnosci poprzez
alokacje obecnie funkcjonujgcych lub wnioskowanie do Ministra Zdrowia o dodatkowe
zespoty ratownictwa medycznego;

36) zawieranie i realizacja umow miedzy Wojewodg a kierownikami podmiotéw prowadzgcych
szkolenie specjalizacyjne dotyczgcych wynagrodzenia dla lekarzy petnigcych funkcije
kierownikow specjalizacji — art. 16m ust. 1, 1a, 1b, 1c ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o
zawodach lekarza i lekarza dentysty;

37) zawieranie uméw miedzy Wojewodg a Marszatkiem Wojewodztwa na przekazanie
srodkow finansowych dotyczgcych finansowania stazy podyplomowych lekarzy i lekarzy
dentystéw;

38) opracowywanie materiatow do projektu budzetu Wojewody w dziatach i rozdziatach
obstugiwanych przez Wydziat w ukfadzie tradycyjnym i zadaniowym;

39) przygotowywanie okresowych aktualizacji budzetu oraz sprawozdan z wykorzystania
Srodkéw finansowych w ukfadzie tradycyjnym i zadaniowym;

40) sporzadzanie planéw jednostkowych wydatkow w rozbiciu na poszczegdlne dziaty,
rozdziaty i paragrafy w systemie klasyfikacji budzetowej i budzetu zadaniowego;

282) \W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. a tiret czwarte Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia
24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
283) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. a tiret pigte Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24
czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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41) sporzadzanie wnioskow dotyczgcych przeniesienia wydatkow miedzy rozdziatami i
paragrafami klasyfikacji budzetowej w ramach danego dziatu;

42) sporzadzanie analiz zbiorczych w porozumieniu z Dyspozytornig Medyczng i Centrum
Powiadamiania Ratunkowego;

43) opracowanie planéw wydatkéw na zakup sprzetu i ustug ze srodkow bedacych w
dyspozycji Wydziatu;

44) prowadzenie ewidencji finansowej z podziatem na zadania rzeczowe oraz dziaty,
rozdziaty, paragrafy w systemie klasyfikacji budzetowej i budzetu zadaniowego;

45) przygotowywanie faktur i rachunkow do realizacji, zgodnie z instrukcjg obiegu kontroli
ewidencji dokumentow ksiegowych Urzedu, wspotdziatanie w tym zakresie z Biurem
Obstugi Urzedu;

46) sktadanie zapotrzebowania na srodki finansowe na wydatki Wydziatu;

47) porownywanie miesiecznych wydrukow finansowych Oddziatu Ksiegowosci Urzedu Biura
Obstugi Urzedu z ewidencjg prowadzong na stanowisku pracy;

48) opracowanie informaciji, sprawozdan i ocen z zakresu realizowanych zadan;

49) wykonywanie kontroli merytorycznej dowodow ksiegowych, zwigzanych z realizacjg zadan
Oddziatu Zdrowia Publicznego, bedgcych podstawg dokonywania wydatkéw, zgodnie z
wymogami ustawy o rachunkowosci oraz wewnetrznymi regulacjami w Urzedzie;

50) zapewnienie funkcjonowania sekretariatu Wydziatu;

51) prowadzenie spraw organizacyjnych Wydziatu, w tym: sporzgdzanie planow pracy, kontroli
ryzyka, urlopdw, szkolen oraz sporzgdzanie sprawozdawczosci w tym zakresie;

52) wykonywanie innych czynnosci koordynujgcych i organizacyjnych w odniesieniu do zadan
wskazanych przez Dyrektora Wydziatu.

4. Do zadan Dyspozytorni Medycznej nalezy w szczegdlnosci:

1) przyjmowanie i obstuga zgtoszen alarmowych i powiadomien o zdarzeniach, ustalanie
priorytetdow i niezwtoczne dysponowanie zespotéw ratownictwa medycznego na miejsce
zdarzenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

2) ewidencjonowanie i przechowywanie w systemie teleinformatycznym, przez 3 lata, danych
dotyczacych tresci zgtoszen alarmowych, w tym nagran rozmow telefonicznych
obejmujgcych catos¢ zgtoszenia alarmowego, danych os6b zgtaszajgcych i innych osob
wskazanych w trakcie przyjmowania zgtoszenia, informacji o lokalizacji miejsca zdarzenia,
jego rodzaju oraz skroconego opisu zdarzenia;

3) prowadzenie i aktualizacja dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

4) wykonywania analiz i statystyk zwigzanych z funkcjonowaniem systemu na obszarze
obstugiwanym przez DM oraz tworzenie statystyk w zakresie liczby, rodzaju oraz czaséw
realizacji zgtoszen alarmowych;

5) zapewnienie ciggtosci dziatania i utrzymanie spéjnosci Systemu Panstwowego Ratownictwa
Medycznego na obszarze wojewoddztwa opolskiego, w oparciu o System Wspomagania
Dowodzenia Panstwowego Ratownictwa Medycznego, w szczegdlnosci poprzez:

a) nadzorowanie powierzonego sprzetu wyposazenia dyspozytorni medycznej oraz
zespotow ratownictwa medycznego,

b) petnienie funkcji administratora wojewddzkiego dla Systemu Wspomagania Dowodzenia
Panstwowego Ratownictwa Medycznego (SWD PRM),
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¢) nadawanie i cofanie uprawnien w Systemie Wspomagania Dowodzenia Panstwowego
Ratownictwa Medycznego na podstawie upowaznieh do przetwarzania danych
osobowych w SWD PRM w ramach dziatann administratora wojewédzkiego,

d) zgtaszanie wszelkich usterek systemowych i sprzetowych podmiotowi wskazanemu przez
Ministra Zdrowia, wtasciwego do obstugi Systemu Wspomagania Dowodzenia
Panstwowego Ratownictwa Medycznego,

e) dysponowanie zespotow ratownictwa medycznego, rejestrowanie zdarzen medycznych,
prezentacje potozenia geograficznego miejsca zdarzenia, pozycjonowanie zespotow
ratownictwa medycznego oraz wsparcie realizacji zadan przez zespoty ratownictwa
medycznego, wojewddzkiego koordynatora ratownictwa medycznego i krajowego
koordynatora ratownictwa medycznego,

f) wspotpraca i wymiana informacji z podmiotami wspotpracujgcymi z Systemem
Panstwowego Ratownictwa Medycznego,

g) sporzadzanie raportu dobowego z przebiegu dyzuru przez dyspozytora gtownego;

6) zapewnienie w Dyspozytorni Medycznej catodobowej realizacji zadan realizowanych przez
wojewodzkiego koordynatora ratownictwa medycznego w zakresie:

a) wspotpracy z gtdwnym dyspozytorem medycznym oraz jego zastepcg w zakresie
przekazywania i uzyskiwania informaciji,

b) koordynacji dziatan dyspozytorow medycznych w przypadku zdarzen wymagajgcych
uzycia jednostek systemu, o ktérych mowa w art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 8 wrzesnia
2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym, spoza rejonu operacyjnego,

c) mediacji i rozstrzygania sporow dotyczgcych przyjecia osoby w stanie nagtego zagrozenia
zdrowotnego przez szpital od zespotu ratownictwa medycznego, takze w drodze decyzji
administracyjnej, o ktérej mowa w art. 29 ust. 9a ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o
Panstwowym Ratownictwie Medycznym,

d) przygotowania oceny do wydawania decyzji administracyjnych na podstawie art. 30
ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym o
postawieniu w stan podwyzszonej gotowosci wszystkich lub niektérych podmiotow
wykonujgcych dziatalnosé¢ leczniczg, wystepujgcych na obszarze wojewddztwa
opolskiego,

e) udziatu w pracach Wojewodzkiego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego,

f) wspotpracy z Krajowym Centrum Monitorowania Ratownictwa Medycznego, Punktem
Kontaktowym Ministra Zdrowia oraz innymi wojewddzkimi koordynatorami ratownictwa
medycznego,

g) sporzagdzania meldunku z catodobowego dyzuru,

h) monitorowania zdarzen, ktérych skutki mogg spowodowac zagrozenie zdrowotne
znacznej liczby osob,

i} sporzgdzania raportu z koordynowania dziatan podejmowanych w sytuacji wystgpienia
katastrof naturalnych, klesk zywiotowych, awarii technicznych, zdarzen powodujgcych
stan nagtego zagrozenia znacznej liczby os6b i innych zdarzen, wymagajgcych udziatu
zespotdéw ratownictwa medycznego spoza wojewddztwa opolskiego, oraz
dokumentowania ich przebiegu i dokonywanie oceny, w tym ustalenie liczny oséb
zagrozonych oraz dotyczacych ich informacji wraz z rozmieszczeniem w szpitalach oraz
ustaleniem ilosci ofiar Smiertelnych,
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j) przekazywania do Opolskiego Oddziatu Wojewodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia w
Opolu informacji o braku mozliwosci udzielania $wiadczenh zdrowotnych przez podmioty
lecznicze,

k) nadzorowania pod wzgledem merytorycznym funkcjonowania aplikacji ,opolskie t6zka
szpitalne”;

7) aktualizacja danych do wojewodzkiego planu dziatania systemu obejmujgca: lokalizacje
dyspozytorni medycznej, liczbe stanowisk dyspozytorow medycznych, sposdb wspotpracy
miedzy dyspozytorniami medycznymi, liczbe i kwalifikacje zawodowe dyspozytoréw
medycznych;

8) organizacja i prowadzenie dziatan majgcych na celu upowszechnienie wiedzy na temat
numerdw alarmowych, organizacji systemu PRM i udzielania pierwszej pomocy;

9) udziat w planowaniu, realizacji i okresowej ocenie wydatkéw budzetowych w zakresie
realizowanych zadan.

5. Do zadan Centrum Powiadamiania Ratunkowego nalezy w szczegdlnosci:

1) obstuga zgtoszen alarmowych, w tym obcojezycznych, kierowanych z obszaru
Rzeczypospolitej Polskiej oraz terenéw przygranicznych Republiki Czeskiej, z wylgczeniem
systemow sygnalizacji pozarowej, w tym:

a) odbidr zgtoszenia alarmowego,

b) powigzanie zgtoszenia alarmowego z danymi teleadresowymi miejsca zgtoszenia oraz
jego pozycjg geograficzng,

¢) wybor odpowiedniej grupy podmiotow, do ktorej zostang skierowane zgromadzone dane o
zgtoszeniu alarmowym,

d) przekazanie, gdy zachodzi taka potrzeba, zgromadzonych danych drogg elektroniczng z
wykorzystaniem systemu teleinformatycznego, a w uzasadnionych przypadkach wraz z
przekierowaniem potgczenia telefonicznego, zgodnie z kwalifikacjg zgtoszenia, do Policji,
Panstwowej Strazy Pozarnej, dyspozytorni medycznej lub do innych wtasciwych
podmiotéw ratowniczych,

€) wymiana danych o zgtoszeniach alarmowych przetwarzanych w systemie
teleinformatycznym, z Policjg, Panstwowg Strazg Pozarng, dyspozytorniami medycznymi
lub innymi podmiotami, ktérych numery telefoniczne sg obstugiwane w ramach systemu;

2) ewidencjonowanie i przechowywanie w systemie teleinformatycznym przez okres 3 lat,
danych dotyczacych tresci zgtoszen alarmowych, w tym nagran rozméw telefonicznych
obejmujgcych cato$¢ zgtoszenia alarmowego, danych oséb zgtaszajgcych i innych osob
wskazanych w trakcie przyjmowania zgtoszenia, informacji o miejscu zdarzenia i jego
rodzaju oraz skroconego opisu zdarzenia;

3) udostepnianie danych zarejestrowanych w systemie teleinformatycznym, w tym nagran
rozmow telefonicznych, danych osoby zgtaszajgcej, danych innych oséb wskazanych w
trakcie przyjmowania zgtoszenia, pozycji geograficznych, danych teleadresowych lub
opisow zdarzenh na wniosek sgdu, prokuratury lub Policji;

4) wykonywanie analiz zwigzanych z funkcjonowaniem systemu na obszarze obstugiwanym
przez centrum oraz tworzenie statystyk w zakresie liczby, rodzaju oraz czaséw realizacji
zgtoszen alarmowych;

5) wspotpraca oraz wymiana informacji z centrami zarzgdzania kryzysowego, w rozumieniu
ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym;
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6) wymiana informacji i danych, z wytgczeniem danych osobowych, na potrzeby analiz z
Policjg, Panstwowg Strazg Pozarna, dyspozytorni medycznych oraz podmiotami, ktérych
numery telefoniczne sg obstugiwane w ramach systemu;

7) opracowanie i aktualizacja dokumentacji dotyczacej dziatania Centrum Powiadamiania
Ratunkowego w szczegolnosci:

a) zasad funkcjonowania centrum,
b) planu postepowania na wypadek wystgpienia sytuacji awaryjnych,
C) zasad organizacji pracy pracownikow centrum,

d) planu zwiekszania obsady osobowej centrum w okresie zwiekszonego ruchu alarmowego,
przewidywanego na postawie danych statystycznych, informacji pogodowych lub
informacji o wydarzeniach organizowanych na terenie obstugiwanym przez centrum;

8) wspotdziatanie z Komendg Wojewddzkg oraz Komendami Powiatowymi Panstwowej Strazy
Pozarnej, Komendg Wojewddzkg oraz Komendami Powiatowymi Policji, dyspozytorniami
medycznymi oraz Wojewodzkim Centrum Zarzgdzania Kryzysowego w zakresie
wynikajgcym z przepisow ustawy z dnia 22 listopada 2013 r. o systemie powiadamiania
ratunkowego oraz rozporzgdzen wykonawczych;

9) wspotpraca z ministrem wlasciwym do spraw administracji publicznej w zakresie
opracowania i aktualizacji szczegdtowego katalogu zdarzen, procedur obstugi zgtoszen
alarmowych, a takze procedury przekazania zgtoszenia w sytuacji awaryjnej oraz
zamieszczanie katalogu i procedur w systemie teleinformatycznym,;

10) przekazywanie imienne;j listy kandydatow na operatoréw numeréw alarmowych oraz
operatorow numerdw alarmowych w celu potwierdzenia ich certyfikatu osrodkowi
szkolgcemu, ktéremu powierzono szkolenie i egzaminowanie operatoréw numerow
alarmowych;

11) udziat w szkoleniach i pracach komisji egzaminacyjnej w osrodku szkoleniowym,
przyznajgcym certyfikat operatorow numerdéw alarmowych;

12) organizowanie i prowadzenie dziatan upowszechniajgcych wiedze na temat numerow
alarmowych;

13) dokonywanie oceny operatoréw numerdw alarmowych, starszych operatorow numerow
alarmowych, koordynatordw i koordynatorow-trenerow w oparciu o karte oceny oraz
samooceny;

14) przygotowanie operatorow numerow alarmowych do odbycia szkolenia podstawowego i
obstugi zgtoszen alarmowych;

15) prowadzenie szkolen w ramach doskonalenia zawodowego operatorow numerow
alarmowych, starszych operatorow numeroéw alarmowych, koordynatoréw i koordynatoréw-
trenerow;

16) przygotowanie rocznych planéw szkolen dla pracownikow Centrum Powiadamiania
Ratunkowego;

17) udziat w planowaniu, realizacji i okresowej ocenie wydatkéw budzetowych w zakresie
realizowanych zadan;

18) przekazywanie, do Krajowego Centrum Monitorowania Systemu Powiadamiania
Ratunkowego, imiennej listy operatorow numerow alarmowych, starszych operatorow
numerdw alarmowych, koordynatoréw i koordynatoréw-treneréw w celu rozpoczecia
szkolenia w ramach doskonalenia zawodowego;
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19) organizacja i przeprowadzenie szkolen oraz egzaminowanie i nadawanie certyfikatow
uprawniajgcych do odbioru zgtoszen alarmowych kandydatom na operatorow numerow
alarmowych w trakcie zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii;

20) sporzgdzanie przez operatorow numerow alarmowych, starszych operatorow numerow
alarmowych, koordynatorow i koordynatorow-treneréw rocznych kart samooceny.

§ 22. ?®% (uchylony).
§ 23. Biuro Wojewody
1, 285) 286)287) Bjurem Wojewody kieruje dyrektor przy pomocy jednego zastepcy.

2. ?%%) Do zadan Biura Wojewody w zakresie spraw organizacyjnych nalezy
w szczegolnosci:

1) realizacja zadan Wojewody i Wicewojewody;

2) monitorowanie realizowanych zadan oraz przyjetych zobowigzan przez Wojewode lub
Wicewojewode;

3) koordynacja dziatalnosci organow administracji rzgdowej dziatajgcych na obszarze
wojewddztwa w zakresie zgodnosci z politykg Rzgdu oraz przygotowywanie raportéw
w tym zakresie;

4) przygotowywanie projektow opinii na potrzeby Wojewody w zakresie polityki kadrowej
zespolonych stuzb, inspekc;ji i strazy wojewodzkich nadzorowanych przez Wojewode;

5) wspotpraca z komorkami organizacyjnymi Urzedu w zwigzku z wykonywaniem zadan
Wojewody i Wicewojewody zakresie merytorycznym;

6) koordynowanie zadan wskazanych przez Wojewode prowadzonych przez komorki
organizacyjne Urzedu;

7) wspotpraca przy tworzeniu budzetu Urzedu i Wojewody z uwzglednieniem gospodarnosci
i optymalizacji kosztow przy realizacji zadan Wojewody;

8) wspotpraca przy zmianach i wdrazaniu Statutu i Regulaminu organizacyjnego Urzedu;

9) kreowanie i wdrazanie nowych narzedzi udoskonalajgcych nadzor Wojewody nad
podlegtymi jednostkami administracji zespolonej;

10) wspotpraca z kierownikami jednostek administracji rzgdowej podlegtymi Wojewodzie;

11) reprezentowanie Urzedu w sprawach wynikajgcych z zakresu dziatan i zadan Biura
Wojewody, niezastrzezonych dla Wojewody, Wicewojewody lub Dyrektora Generalnego;

284) Przez § 1 pkt 8 Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego w Opolu.

285 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 Zarzadzenia Nr 12/21 Wojewody Opolskiego z dnia 1 lutego 2021 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

286) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. a Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

287) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 Zarzadzenia Nr 156/23 Wojewody Opolskiego z dnia 21 grudnia 2023 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu

288) \W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. a Zarzgdzenia Nr 143/21 Wojewody Opolskiego z dnia 25 pazdziernika
2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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12) przygotowywanie projektow pism w sprawach zastrzezonych do wtasciwosci Wojewody
i Wicewojewody, w tym udzielania odpowiedzi na pisma obywateli kierowane bezposrednio
do Wojewody;

13) wspotpraca z przedstawicielami rzgdu, samorzadu, zwigzkow zawodowych i organizacji
pozarzgdowych, partiami politycznymi w imieniu Wojewody;
14) wspotpraca z biurami parlamentarnymi i przedstawicielami samorzadu terytorialnego;

15) wspotpraca z Urzedem Marszatkowskim w zakresie zadan wynikajgcych z podpisanych
umow o wspotpracy zagranicznej wojewoddztwa z regionami partnerskimi oraz instytucjami
samorzadu terytorialnego;

16) obstuga zgtaszajgcych sie do Wojewody i Wicewojewody obywateli;

17) wspotpraca w imieniu i z upowaznienia Wojewody z organizacjami spotecznymi w zakresie
przygotowywania uroczystosci panstwowych patriotyczno — niepodlegtosciowych i sSwiat
narodowych;

18) reprezentowanie Wojewody podczas obchodow swiat panstwowych, narodowych, rocznic
i innych uroczystosci;

19) koordynowanie, wspotpraca, przygotowywanie sprawozdan z dziatalnosci Wojewody
i Wicewojewody na podstawie informacji z zasobow Biura Wojewody, a takze zasobow
bedgcych w dyspozycji komorek organizacyjnych Urzedu;

20) wspotpraca z Wydziatami, podmiotami gospodarczymi w zakresie zadan wynikajgcych
Z organizacji i realizacji przedsiewziec rzgdowych, oswiatowych;

21) podejmowanie dziatan organizacyjnych, informacyjnych, promocyjnych i edukacyjnych
kreujgcych wizerunek Wojewody;

22) 289 290) (uchylony);

23) przedstawianie stanowiska Wojewody dotyczgcych waznych spraw i wydarzen zgodnie
Z jego dyspozycjami, przedstawianie sytuacji w dziedzinach, ktorych dotyczy dziatalnosc
Wojewody;

24) ?°Y) (uchylony);
25) 2°2) (uchylony);

26) przygotowywanie odpowiedzi w sprawie udzielonych patronatéw honorowych przez
Wojewode lub jego udziatu w komitetach honorowych oraz obstuga uczestnictwa
Wojewody w inicjatywach objetych patronatem;

27) przygotowywanie wizyt u Wojewody korpusu dyplomatycznego oraz kompleksowa obstuga
delegacji zagranicznych;

289 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. a tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia
30 grudnia 2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

290) Przez § 1 pkt 9 lit. b Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

1) Przez § 1 pkt 4 lit. a tiret drugie Zarzadzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 grudnia
2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

292) Przez § 1 pkt 4 lit. a tiret drugie Zarzadzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 grudnia 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
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28) przygotowywanie wizyt zagranicznych, w ktérych uczestniczy Wojewoda;

29) przygotowywanie organizacyjne na potrzeby Wojewody zwigzane z uczestnictwem
w uroczystosciach panstwowych i innych;

30) przygotowywanie organizacyjne w zwigzku z planowanym wreczeniem odznaczen
panstwowych przez Wojewode;

31) przygotowywanie spotkan Wojewody z przedstawicielami samorzadu terytorialnego;

32) prowadzenie kalendarza Wojewody, w zakresie planowanych spotkan, uroczystosci,
przedsiewziec;

33) organizacja i obstuga narad organizowanych przez Wojewode i Wicewojewode;

34) zakup upominkow na potrzeby Wojewody z okazji roznego rodzaju jubileuszow,
uroczystosci oraz wizyt gosci u Wojewody;

35) obstuga sekretariatow Wojewody i Wicewojewody;
36) 2°2 (uchylony).

3. 294 (uchylony).

4. ?°) Do zadan Biura Wojewody w zakresie spraw obstugi prasowej nalezy w szczegolnosci:
1) informacja o biezgcej pracy Urzedu;

2) koordynacja kontaktow bezposrednich Urzedu z mass-mediami (organizowanie konferenciji
prasowych, spotkan, kontaktowanie dziennikarzy z poszczegolnymi pracownikami Urzedu,
obstuga prasowa Wojewody i Wicewojewody: wywiady, wypowiedzi, reportaze, audycje
w TV i radio);

3) organizowanie i koordynowanie kontaktow Wojewody, Wicewojewody, Dyrektora Biura
Wojewody, Dyrektora Generalnego Urzedu oraz Dyrektorow Wydziatow z dziennikarzami;

4) udzielanie odpowiedzi na publikacje prasowe oraz audycje radiowe i telewizyjne, a takze
materiaty rozpowszechniane w innych srodkach masowego przekazu, dotyczgce
dziatalnosci Wojewody oraz jednostek organizacyjnych podporzgdkowanych
i nadzorowanych przez Wojewode, w tym zwtaszcza udzielanie odpowiedzi na krytyke
I interwencje prasowa;

5) medialna obstuga wizyt cztonkdw Rzgdu, delegacji zagranicznych i innych istotnych gosci
Urzedu;

6) codzienny monitoring i przygotowywanie przeglgdu i analizy publikacji w mediach;
7) biezgce monitorowanie sytuacji politycznej na terenie wojewddztwa opolskiego;

8) archiwizacja informacji istotnych dla Urzedu oraz przygotowywanie Wojewodzie
I Wicewojewodzie informacji dotyczgcych aktualnych wydarzen, sytuacji politycznej, reakcji
spotecznych i medialnych na polityke Rzadu;

9) archiwizacja prasy, zapisu wideo, dokumentacji fotograficznej z dziatalnosci Urzedu,

293) Przez § 1 pkt 12 Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

294 Przez § 1 pkt 4 lit. b Zarzadzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 grudnia 2022 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

299 Dodany przez § 1 pkt 9 lit. ¢ Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
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10) pozyskiwanie informacji z innych zrodet (partii, zwigzkdw zawodowych, stowarzyszen
i innych);

11) przygotowywanie informacji dla Centrum Informacyjnego Rzadu i Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji;

12) przygotowanie i zamieszczanie na stronie internetowej Urzedu informacji dotyczacej pracy
Wojewody i Urzedu;

13) prowadzenie kanatow w mediach spotecznosciowych Urzedu;

14) wspotpraca z Biurem Prasowym Rzadu.
§ 24. Biuro Obstugi Urzedu
1. Biurem Obstugi Urzedu kieruje dyrektor przy pomocy jednego zastepcy.
2. Biuro dzieli sie na nastepujace komaorki organizacyjne:

1) Oddziat Organizacji i Zarzgdzania Dokumentami symbol BOU I;

2) 29 Oddziat Kadr symbol BOU II;
3) Oddziat Ksiegowosci Urzedu symbol BOU llI;
4) Oddziat Informatyki i Rozwoju symbol BOU 1V;
5) Oddziat Inwestyciji i Administraciji symbol BOU V;
6) Oddziat Obstugi Urzedu symbol BOU VI;

7) 297 (uchylony);

8) 29 (uchylony);

9) 299 Oddziat Ptac symbol BOU IX.
3. %99 W ramach Biura Obstugi Urzedu dziata Gtéwny Ksiegowy Urzedu, ktéry podlega:
a) w sprawach organizacyjnych — Dyrektorowi Biura Obstugi Urzedu,

b) w sprawach dotyczgcych wykonywania budzetu — Dyrektorowi Generalnemu Urzedu.

4. %91 Do zadan biura nalezy dziatalno$¢ obstugowa na rzecz Urzedu, wsparcie w realizacji
zadan wtasnych wydziatow oraz realizacja zadan pracodawcy w zakresu bezpieczenstwa i
higieny pracy.

5. Do zadan Oddziatu Organizacji i Zarzagdzania Dokumentami nalezy w szczegdlnosci:

298) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. a tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 12/21 Wojewody Opolskiego

z dnia 1 lutego 2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

297) Przez § 1 pkt 13 lit. a Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

298) Przez § 1 pkt 9 lit. a Zarzadzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzes$nia 2022 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

299) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. a tiret drugie Zarzgdzenia Nr 12/21 Wojewody Opolskiego

z dnia 1 lutego 2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

300) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. b Zarzadzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzes$nia
2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

301) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. a Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025
r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
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1) opracowywanie projektéw Statutu i Regulaminu organizacyjnego Urzedu;

2) opracowywanie projektoéw opinii do aktow prawnych i innych przedsiewzie¢ powodujgcych
zmiany w organizacji Urzedu;

3) prowadzenie rejestrow i zbioréw zarzadze:
a) °%2) Wojewody z zastrzezeniem § 26 ust. 7 pkt 4,
b) Dyrektora Generalnego Urzedu;

4) analizowanie organizacji Urzedu oraz urzedow obstugujgcych organy rzgdowej administracji
zespolonej w wojewodztwie, a w szczegolnosci w zakresie nadawania statutéw tym urzedom
oraz zatwierdzania przez Wojewode regulaminéw organizacyjnych tych urzedow;

5) prowadzenie ewidencji spraw powierzonych przez Wojewode z zakresu swojej wtasciwosci
organom samorzgdu terytorialnego z obszaru wojewddztwa oraz przekazywanie porozumien
dotyczacych spraw powierzonych do ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Opolskiego;

6) wspotdziatanie z organami i jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie spraw
prowadzonych przez biuro;

7) 2% (uchylony);

8) wspodtpraca z Delegaturg Wojewddzkg Krajowego Biura Wyborczego w zakresie zadan
Wojewody dotyczgcych prowadzenia wyboréw prezydenckich, parlamentarnych
i samorzgdowych oraz referendow;

9) prowadzenie ewidencji wydanych przez Wojewode pracownikom Urzedu upowaznien
do zatatwiania w jego imieniu i na jego odpowiedzialno$¢ okreslonych spraw;

10) obstuga organizacyjna narad Dyrektora Generalnego Urzedu i dyrektora biura;

11) przekazywanie do realizacji wtasciwym wydziatom zadan wynikajgcych z niepublikowanych
aktow prawnych;

12) prowadzenie spraw organizacyjnych i administracyjnych biura zwigzanych z jego
funkcjonowaniem;

13) organizacja szkolen dla pracownikow i kadry kierowniczej Urzedu;

14) przygotowywanie rocznego planu szkolen jego realizacja i sporzgdzanie sprawozdan
z realizacji planu szkolen;

15) planowanie, biezgce analizowanie i rozliczanie srodkéw przeznaczonych na szkolenia;

16) organizowanie stuzby przygotowawczej dla nowozatrudnionych pracownikow stuzby
cywilnej;
17) organizowanie w Urzedzie praktyk studenckich i uczniowskich;

18) prowadzenie spraw podziatu administracyjnego wojewodztwa oraz nazw jednostek
osadniczych i obiektow fizjograficznych;

302) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. b tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia
24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

303) Przez § 1 pkt 10 lit. a tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
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19) przedktadanie wiasciwemu ministrowi dokumentacji zwigzkéw miedzygminnych, zwigzkow
powiatéw, zwigzkow powiatowo-gminnych wraz z opinig Wojewody, celem rejestraciji
zwigzku, rejestracji zmiany statutu zwigzku lub wykreslenia zwigzku z rejestru;

20) prowadzenie wykazu jednostek samorzgdu terytorialnego w wojewodztwie oraz osob
petnigcych funkcje prezydentow, burmistrzow, wojtéw, starostow i Marszatka Wojewddztwa;

21) 34 (uchylony);
22) prowadzenie spraw dotyczgcych reform i organizacji struktur administracji publiczneyj;

23) prowadzenie spraw wynikajgcych z ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow, zwanej ,ustawg lustracyjng”;

24) prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej biura;

25) %) (uchylony);

26) 2% prowadzenie sekretariatu Dyrektora Generalnego Urzedu i sekretariatu biura;
27) 397 (uchylony);

28) prowadzenie spraw zwigzanych z wyjazdami stuzbowymi Dyrektora Generalnego Urzedu,
dyrektora i pracownikéw biura;

29) %) przyjmowanie podan, wnioskéw i innych dokumentéw sktadanych przez klientéw w
formie elektronicznej, via ePUAP lub poprzez ustuge PURDE w ramach e-Doreczen;

30) prowadzenie rejestru ttumaczy polskiego jezyka migowego (PJM), systemu jezyka
migowego (SJM) i sposobu komunikowania sie oséb gtuchoniewidomych (SKOGN);

31) 299 (uchylony);
32) powadzenie spraw z zakresu dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa;
33) prowadzenie spraw archiwalnych Urzedu, w tym:

a) przyjmowanie dokumentacji wytwarzanej w Urzedzie, jej ewidencjonowanie
i przechowywanie,

b) udostepnianie dokumentacji oraz prowadzenie kwerend w aktach znajdujgcych sie
w Archiwum,

304 Przez § 1 pkt 10 lit. a tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

395 przez § 1 pkt 10 lit. a tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

306) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 lit. a Zarzadzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca
2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

307 Przez § 1 pkt 5 lit. b Zarzgdzenia Nr 12/21 Wojewody Opolskiego z dnia 1 lutego 2021 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

308) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. b tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia
4 marca 2025 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

309) Przez § 1 pkt 10 lit. b tiret drugie Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.
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c) przekazywanie materiatow archiwalnych do Archiwum Panstwowego,
d) brakowanie dokumentacji, ktérej okres przechowywania uptynat,
e) wspotpraca z wtasciwymi Archiwami Panstwowymi,

f) porzadkowanie przechowywanej dokumentaciji, przyjetej w latach wczesniejszych w stanie
nieuporzgdkowanym,

g) przeprowadzanie skontrum dokumentaciji,

h) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Archiwum Zaktadowego i stanu
dokumentacji w Archiwum Zaktadowym;

34) prowadzenie spraw z zakresu archiwum przedsiebiorstw zlikwidowanych, dla ktorych
Wojewoda byt organem zatozycielskim, w tym:

a) zabezpieczanie dokumentacji zlikwidowanych przedsiebiorstw,

b) przeprowadzanie kwerend w dokumentacji, w szczegolnosci realizacja wnioskow
z zakresu spraw osobowo-ptacowych,

c) brakowanie dokumentacji, niearchiwalnej, ktorej okres przechowywania uptynat,
d) przeprowadzanie skontrum dokumentacji;

35) opiniowanie, w porozumieniu z Archiwum Panstwowym w Opolu, wnioskéw dotyczgcych
uzupetnienia jednolitych rzeczowych wykazow akt dla klasyfikacji nowych zadan w Urzedzie
i przygotowywanie projektow wewnetrznych aktéw prawnych w tym zakresie;

36) przyjmowanie oraz rozdziat korespondencji i przesytek;

37) rejestrowanie, skanowanie oraz dekretowanie korespondencji przychodzacej do Urzedu
w Elektronicznym Systemie Zarzgdzania Dokumentacja;

38) przyjmowanie oraz wypozyczanie pism i informatycznych nosnikéw danych ze sktadow
chronologicznych;

39) wysytanie korespondencji oraz przesytek;
40) ewidencjonowanie zwrotnych przesytek odptatnych;

41) 10 zabezpieczenie dokumentacji znajdujgcej sie w sktadzie chronologicznym przed
Zniszczeniem;

42) sprawowanie nadzoru nad stosowaniem Instrukcji kancelaryjnej oraz Jednolitego
Rzeczowego Wykazu Akt w wydziatach Urzedu;

43) zarzgdzanie systemem Elektronicznego Zarzgdzania Dokumentami w Urzedzie,
w szczegolnos$ci: aktualizacja, rozwdj, testowanie, utrzymanie oraz integrowanie systemu;

44) prowadzenie prac nad rozwojem systemu Elektronicznego Zarzgdzania Dokumentami
oraz koordynowanie prac podczas wdrazania nowych modutow w Urzedzie;

45) wspoétpraca z urzedami wojewddzkimi na forum zespotu utrzymaniowego Elektronicznego
Zarzgdzania Dokumentami;

310) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. a tiret drugie Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia
30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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46) staty nadzor na aktualizacjg dokumentacji technicznej i merytorycznej systemu
Elektronicznego Zarzgdzania Dokumentami a w szczegdlnosci: procedur, dokumentaciji
szkoleniowej, formularzy oraz konfiguracji systemu;

47) przygotowywanie projektow wewnetrznych aktow prawnych dotyczacych procedur obiegu
dokumentow w Urzedzie oraz dziatania systemu Elektronicznego Zarzgdzania Dokumentami
i potgczonych z nim aplikacji;

48) administrowanie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu;

49) realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom za szczegdlnymi potrzebami;

50) 'Y prowadzenie rejestru faktur, rachunkéw, not ksiegowych i innych dokumentow
podlegajgcych zaptacie wptywajgcych do Urzedu;

51) 12 przekazywanie faktur, rachunkow, not ksiegowych i innych dokumentéw podlegajgcych
zapfacie do opisu odpowiednim komdrkom merytorycznym, monitoring terminow pfatnosci
oraz przekazywanie opisanych merytorycznie dokumentéw ksiegowych do Gtéwnego
Ksiegowego Urzedu;

52) 12 kompleksowa obstuga klientéw dzwonigcych na telefon kontaktowy do Urzedu, w tym
obstuga systemu: Informacja dla obywatela;

53) *%) obstuge organizacyjng Inspektora Ochrony Danych, Samodzielnego Stanowiska pracy
ds. BHP, Samodzielnego Stanowiska pracy ds. PPOZ.

6. °'°) Do zadan Oddziatu Kadr nalezy w szczegodlnosci:

1) opracowywanie i aktualizowanie Regulaminu Pracy Urzedu oraz nadzor nad jego
przestrzeganiem;

2) opracowywanie projektow wewnetrznych aktow prawa w zakresie wykonywanych zadan;
3) organizowanie naborow na wolne stanowiska pracy;

4) prowadzenie spraw osobowych wynikajgcych ze stosunku pracy pracownikow Urzedu;
5) %16 prowadzenie akt osobowych pracownikow;

811 Dodany przez § 1 pkt 9 lit. ¢ Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

812) Dodany przez § 1 pkt 9 lit. ¢ Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

313) Dodane przez § 1 pkt 13 lit. b tiret drugie Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

814) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. b tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4
marca 2025 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

315) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. ¢ Zarzadzenia Nr 12/21 Wojewody Opolskiego z dnia 1 lutego 2021 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

316) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. b Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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6) prowadzenie spraw osobowych o0séb petnigcych funkcje organdw rzgdowej administracji
zespolonej w wojewddztwie oraz ich zastepcéw;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z postepowaniem konkursowym na stanowiska kierownikéw
zespolonych stuzb, inspekcji i strazy wojewodzkich;

8) kontrola przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy;

9) przygotowywanie dokumentéw w sprawach karania pracownikow (z wyjatkiem kar
udzielanych przez komisje dyscyplinarne);

10) prowadzenie ewidencji czasu pracy pracownikow urzedu;

11) koordynacja planéw urlopow wypoczynkowych pracownikéw, ustalanie prawa do urlopu
i jego wymiaru;

12) koordynacja zadan dotyczgcych zawierania uméw na Swiadczenie ustug medycznych
w zakresie wykonywania badan profilaktycznych przez pracownikéw urzedu;

13) kierowanie pracownikow Urzedu na profilaktyczne badania lekarskie;

14) ustalanie pracownikom prawa do nagrod jubileuszowych, dodatkowego wynagrodzenia
rocznego, wysokos$ci dodatkow za wystuge lat;

15) wspotpraca ze zwigzkami zawodowymi w sprawach wynikajgcych z przepisow Kodeksu
pracy;

16) sporzgdzanie sprawozdan dotyczgcych zatrudnienia, w tym sprawozdan do Szefa Stuzby
Cywilnej w zakresie zadan wynikajgcych z ustawy o stuzbie cywilnej;

17) sporzadzanie miesiecznych i rocznych deklaracji wptat na Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych;

18) wystawianie swiadectw pracy bytym pracownikom urzedu;

19) rozpatrywanie skarg wynikajgcych ze stosunku pracy oraz spraw o roszczenie;

20) ') obstuga organizacyjno- biurowa postepowan wytgczenia z obowigzku stuzby wojskowe;
pracownikow Urzedu, prowadzenie rejestréw wytgczenia z urzedu oraz wytgczenia na
whiosek;

21) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem etatami i funduszem wynagrodzen we
wspotpracy z Oddziatem Ptac;

22) wyliczanie oszczednosci funduszu ptac we wspoétpracy z Oddziatem Ptac;

23) opracowywanie i wdrazanie rozwigzan w zakresie zarzgdzania zasobami ludzkimi w tym
opracowywanie programu zarzgdzania zasobami ludzkimi;

24) koordynowanie i monitorowanie procesu przeprowadzania ocen cztonkdw korpusu stuzby
cywilnej w tym wsparcie merytoryczne komorek, przygotowywanie arkuszy ocen
i monitorowanie terminowosci ich sporzgdzania;

25) koordynowanie prac zwigzanych z opisywaniem i wartosciowaniem stanowisk pracy w tym
weryfikowanie opiséw stanowisk pracy pod wzgledem poprawnosci ich sporzgdzenia
i obstuga organizacyjna prac Wewnetrznego Zespotu Wartos$ciujgcego;

317) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. ¢ Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca
2024 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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26) koordynowanie procesu opracowywania indywidualnych programoéw rozwoju zawodowego
cztonkow korpusu stuzby cywilnej;

27) obstuga administracyjna Komisji Dyscyplinarnej i Zespotu Antymobbingowego;
28) organizacja i obstuga stazy organizowanych w urzedzie;

29) prowadzenie spraw dotyczacych dziatalnosci socjalnej w ramach Zaktadowego Funduszu
Swiadczenh Socjalnych oraz obstuga administracyjna Komisji Pomocy Socjalnej.

7. Do zadan Oddziatu Ksiegowosci Urzedu nalezy w szczegolnosci:

1) 318 sporzgdzanie projektu budzetu w zakresie dochoddw i wydatkow budzetowych w
ramach dz. 750, rozdz. 75011 oraz pozostatych dziatéw i rozdziatéw budzetu Wojewody z
zakresu wynagrodzen (bez projektow wspotfinansowanych i finansowanych ze srodkow
europejskich i budzetu srodkow europejskich) w uktadzie klasyfikacji budzetowe; i
zadaniowej;

2) 219 opracowywanie rocznego planu finansowego w zakresie dochodoéw i wydatkéw
budzetowych w ramach dz. 750, rozdz. 75011 oraz pozostatych dziatow i rozdziatow budzetu
Wojewody z zakresu wynagrodzen (bez projektow wspétfinansowanych i finansowanych ze
srodkow europejskich i budzetu srodkow europejskich) w uktadzie klasyfikacji budzetowej i
zadaniowej;

3) 229 (uchylony);

4) *?1) dokonywanie zmian w planie finansowym wydatkéw Urzedu w uktadzie klasyfikacji
budzetowej i zadaniowej w ramach dz. 750, rozdz. 75011 oraz pozostatych dziatdw i
rozdziatéw z zakresu wynagrodzen (bez projektow wspotfinansowanych i finansowanych ze
srodkow europejskich i budzetu srodkow europejskich);

5) prowadzenie ewidencji planu finansowego wydatkow oraz planu finansowego
niewygasajgcych wydatkéw Urzedu i pozostatych dziatow budzetu Wojewody;

6) prowadzenie biezgcej analizy realizacji wydatkow i zaangazowania srodkéw budzetowych
obcigzajgcych plan finansowy Urzedu;

7) sporzadzanie naliczen odpiséw na Fundusz Swiadczen Socjalnych oraz dokonywanie ich
korekt;

8) prowadzenie petnej obstugi ksiegowo — finansowej dochodow oraz wydatkow budzetowych
Urzedu;

9) prowadzenie technicznej obstugi ksiegowo — finansowej dziatéw budzetu Wojewody, ktérych
dysponentami z upowaznienia Wojewody sg dyrektorzy poszczegdlnych wydziatéw Urzedu;

318) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. c tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 27/25 W ojewody Opolskiego z dnia
4 marca 2025 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
319) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. c tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia
4 marca 2025 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
320) Przez § 1 pkt 10 lit. c tiret drugie Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewoddzkiego w
Opolu.
321) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. c tiret trzecie Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4
marca 2025 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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10) 22 (uchylony);
11) 22 (uchylony);
12) 324 (uchylony);

13) analizowanie terminowosci wptat naleznosci z tytutu dochodoéw i wydatkow budzetowych
Urzedu oraz podejmowanie czynnosci egzekucyjnych w tym zakresie;

14) odprowadzanie dochodow budzetowych Urzedu na centralny rachunek dochodéw budzetu
panstwa;

15) prowadzenie ewidencji ksiegowej zaangazowania srodkow budzetowych;

16) prowadzenie wyodrebnionej ewidencji ksiegowej wydatkéw dla projektow realizowanych
z udziatem srodkéw Unii Europejskiej i z budzetu srodkoéw europejskich;

17) prowadzenie ewidencji ksiegowej srodkéw trwatych, pozostatych srodkow trwatych, oraz
wartosci niematerialnych i prawnych;

18) prowadzenie ewidencji ksiegowej ,sum depozytowych” i ,sum na zlecenie” Urzedu;

19) prowadzenie ewidencji ksiegowej i sporzgdzanie miesigcznych informacji z realizacji planu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

20) wystawianie not ksiegowych, faktur VAT z tytutu naleznosci wynikajgcych z zawartych
umoOw najmu i uzyczenia;

21) prowadzenie ewidencji w zakresie rozliczen podatku od towaréw i ustug, oraz
sporzgdzanie miesiecznych deklaracji VAT-7;

22) wystawianie polecen przelewéw do wiasciwych bankow i terminowe regulowanie
zobowigzan na podstawie faktur, rachunkow, list ptatniczych i innych dokumentow
ksiegowych;

23) dokonywanie analizy kont ksiegowych oraz wystawianie upomnien, wezwan do zaptaty
i podejmowanie odpowiednich czynnosci w celu egzekwowania naleznosci;

24) sporzgdzanie sprawozdan z realizacji dochodow i wydatkéw budzetowych Urzedu;

25) sporzgdzanie sprawozdan z operacji finansowych w zakresie naleznosci i zobowigzan
Urzedu;

26) 2 (uchylony);
27) 32 sporzgdzanie informacji finansowych w zakresie realizacji sum na zlecenie;

322) Przez § 1 pkt 9 lit. d tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzes$nia 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

323 Przez § 1 pkt 9 lit. d tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

324) Przez § 1 pkt 9 lit. d tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzes$nia 2022 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

325) Przez § 1 pkt 9 lit. d tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

326) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. d tiret drugie Zarzadzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia
30 wrzesnia 2022 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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28) sporzgdzanie rocznych sprawozdan o stanie i ruchu srodkéw trwatych oraz o dziatalnosci
inwestycyjnej;

29) sporzgdzanie dla kierownictwa Urzedu okresowych informacji z realizacji dochodow
i wydatkéw budzetowych Urzedu i innych dziatéw budzetu Wojewody;

30) rozliczanie kosztow podrozy stuzbowych krajowych i zagranicznych pracownikow Urzedu;

31) sporzgdzanie w Informatycznym Systemie Obstugi Budzetu Panstwa TREZOR
harmonogramdéw rocznych dochodow i wydatkéw dla Urzedu i pozostatych dziatow, ktorych
dysponentami z upowaznienia Wojewody sg dyrektorzy poszczegdélnych wydziatdw Urzedu
oraz dokonywanie jego aktualizacji;

32) wprowadzanie do Informatycznego Systemu Obstugi Budzetu Panstwa TREZOR planow
finansowych, sprawozdan budzetowych oraz bilansu Urzedu;

33) sktadanie w Informatycznym Systemie Obstugi Budzetu Panstwa TREZOR miesiecznych
zapotrzebowan na srodki finansowe na wydatki Urzedu i pozostatych dziatow Wojewody
i dokonywanie ich codziennej aktualizaciji;

34) comiesieczne sporzgdzanie prognoz wydatkow budzetowych na kolejne dwa miesigce
W ujeciu dziennym;

35) 327) wprowadzanie do informatycznego Systemu Obstugi Budzetu Panstwa TREZOR
wnioskéw o decyzje zmieniajgcych plan wydatkéw Urzedu w zakresie dz. 750 rozdz. 75011,

36) sporzgdzanie comiesiecznej informacji do Ministerstwa Finanséw w postaci Jednolitego
Pliku Kontrolnego;

37) prowadzenie gospodarki kasowej Urzedu;

38) ewidencja przyjetych i wydanych depozytow;

39) 2% prowadzenie obstugi ksiegowo-kasowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej;
40) obstuga i rozliczanie wydanych dla kierownictwa Urzedu kart ptatniczych;

41) sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych z dziatalnosci Urzedu.

8. Oddziat Ksiegowosci Urzedu podlega w zakresie merytorycznym i finansowym Gtownemu
Ksiegowemu Urzedu, a w zakresie organizacyjnym — Dyrektorowi Biura Obstugi Urzedu.

9. %29 Do zadan Oddziatu Informatyki i Rozwoju nalezy w szczegdlnosci:
1) obstuga systemow informatycznych Urzedu;
2) administrowanie systemami informatycznymi i siecig informatyczng Urzedu;
3) 220 zapewnienie wsparcia pracownikow w Urzedzie i poza nim podczas pracy zdalnej;

827 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. c tiret czwarte Zarzagdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4
marca 2025 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
328) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. ¢ tiret pigte Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4
marca 2025 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
329) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. a Zarzgdzenia Nr 143/21 Wojewody Opolskiego z dnia 25 pazdziernika
2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
330) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. d tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 94/24 \Wojewody Opolskiego z dnia
24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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4) programowanie serwisow WWW, tworzenie innych aplikacji na potrzeby Urzedu;
5) zapewnienie sprawnosci dziatania urzgdzen i systemow tgcznosci stacjonarnej i mobilnej;
6) realizacja wewnetrznych ustug poligraficznych;

7) obstuga wydarzen organizowanych w siedzibie Urzedu oraz poza nim w zakresie
zapewnienia multimediéw;

8) administrowanie systemami bezpieczenstwa teleinformatycznego, obstuga incydentéw
informatycznych, wspotpraca z CSIRT GOV(ABW),

9) 231 332) administrowanie techniczne dziedzinowymi systemami informatycznymi w
wojewodztwie, dotyczgcymi zadan realizowanych w Wydziale Zdrowia i Wydziale Polityki
Spotecznej;

10) zapewnienie ciggtosci dziatania sieci, systemow teleinformatycznych, sprzetu
i oprogramowania funkcjonujgcego w Urzedzie;

11) 2% zarzgdzanie systemami serwerowymi i magazynowania danych;
12) zarzadzanie i monitorowanie sieci teleinformatycznej LAN/WAN,;

13) administrowanie systemem kopii bezpieczenstwa i wykonywanie kopii danych
przechowywanych centralnie;

14) administrowanie systemami operacyjnymi, zadaniowymi i aplikacjami wykorzystywanymi
przez Urzad;

15) zarzagdzanie i biezgcy monitoring oprogramowania na stacjach roboczych w Urzedzie,
w tym w szczegolnosci nadzor nad licencjonowaniem;

16) wdrazanie, instalowanie oraz konfiguracja programow i systemow informatycznych;
17) obstuga systemow wideokonferencyjnych;

18) wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi (w tym z Jednostkami Administracji Zespolonej
w wojewoddztwie) w zakresie uzytkowanych systemoéw informatycznych;

19) nadzor nad realizacjg uméw wykonywanych przez podmioty zewnetrzne w zakresie
informatyzacji Urzedu, w tym dokonywanie odbioru dostaw i ustug;

20) organizowanie szkolen z zakresu korzystania z narzedzi informatycznych, zasad
bezpieczenstwa w systemach informatycznych, technik komputerowych, prowadzenie
dokumentacji szkoleniowej;

21) udzielanie wsparcia merytorycznego wydziatom przy zamoéwieniach publicznych
dot. obszaru informatycznego realizowanych przez Urzad;

22) wspotpraca z wydziatami w zakresie zakupdw wyposazenia i ustug zwigzanych
z informatyzacjg Urzedu;

331) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. e Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzes$nia
2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

332 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. a Zarzadzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

333) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. d tiret drugie Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24
czerwca 2024 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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23) udziat w opracowywaniu planu wydatkow budzetowych dotyczgcych funkcjonowania
Urzedu w zakresie informatycznym;

24) wydawanie opinii i ekspertyz z obszaru IT;

25) 3*4) przygotowywanie i zawieranie umow zlecanych podmiotom zewnetrznym, w zakresie
serwisu, konserwacji, ustug oraz dostaw;

26) przygotowywanie wktadow merytorycznych do zawierania umow zlecanych podmiotom
zewnetrznym przez Oddziat Inwestycji i Administracji, w zakresie serwisu, konserwacji,
ustug oraz dostaw;

27) udziat w sporzgdzaniu wieloletniego planu finansowego w zakresie potrzeb IT;
28) prowadzenie biezgcej analizy realizacji wydatkéw Oddziatu;

29) comiesieczne sporzgdzanie prognoz wydatkéw budzetowych na kolejne dwa miesigce w
zakresie wydatkow IT;

30) planowanie i realizacja zakupow ponizej progu ustawowego Prawa Zamowien Publicznych
na potrzeby Urzedu;

31) sprawowanie kontroli merytorycznej dokumentow ksiegowych dot. zadan realizowanych
przez Oddziat;

32) wspotudziat w opracowywaniu przepiséw wewnetrznych regulujgcych uzytkowanie
telefonéw komorkowych w Urzedzie;

33) wspotudziat w opracowywaniu przepiséw wewnetrznych regulujgcych uzytkowanie sprzetu
komputerowego i peryferyjnego w Urzedzie;

34) pomoc merytoryczna w dziedzinie teleinformatyki dla Jednostek Administracji Rzgdowej w
wojewodztwie, na podstawie porozumien;

35) wsparcie informatyczne Jednostek Pomocy Spotecznej w wojewoddztwie w zakresie
systemow rzgdowych Polityki Spoteczne;.

10. Do zadan Oddziatu Inwestycji i Administracji nalezy w szczegolnosci:

1) planowanie, realizacja i monitoring wydatkéw zwigzanych z funkcjonowaniem Urzedu
w zakresie zadan realizowanych przez Oddziat;

2) 235 opracowanie projektu planu budzetowego w zakresie inwestycji Biura Obstugi Urzedu
finansowanych ze srodkéw budzetu panstwa;

3) 239 przygotowanie i prowadzenie inwestycji budowlanych i remontéw nieruchomosci oraz
lokali zajmowanych przez Urzad, zgtoszonych do realizacji przez dysponentéw srodkow
finansowych;

334) Dodane przez § 1 pkt 13 lit. d tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024
r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

335) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. f tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia
30 wrzesnia 2022 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

336) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. b Zarzgdzenia Nr 143/21 Wojewody Opolskiego z dnia 25 pazdziernika
2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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4) 337 planowanie i realizacja zakupow inwestycyjnych na potrzeby Urzedu (za wyjatkiem
zakupow informatycznych), zgtoszonych do realizacji przez dysponentéw srodkéw
finansowych;

5) sporzgdzanie analiz opisowych z realizacji wydatkéw i zakupow inwestycyjnych
realizowanych przez Biuro Obstugi Urzedu;

6) rozliczanie zadan inwestycyjnych i zakupéw inwestycyjnych realizowanych przez Biuro
Obstugi Urzedu;

7) sprawowanie kontroli merytorycznej dokumentow ksiegowych dot. zadan realizowanych
przez Oddziat;

8) 3% przygotowanie i prowadzenie postepowan o udzielenie zaméwienia publicznego
na potrzeby Urzedu:

a) na podstawie przepisow ustawy Prawo zamdwien publicznych,

b) z wytaczeniem stosowania przepiséw ustawy Prawo zamowien publicznych, za wyjatkiem
zamowien dot. zadan merytorycznych realizowanych przez poszczegdline komorki
organizacyjne Urzedu;

9) opracowywanie przepisow wewnetrznych regulujgcych udzielanie zamowien publicznych
w Urzedzie;

10) 239 sporzgdzanie Planu zamowien publicznych Urzedu oraz Planu postepowan o
udzielenie zamdwien publicznych;

11) 24 prowadzenie rejestru zamoéwien publicznych, udzielanych w trybie ustawy PZP,
realizowanych przez Urzad,;

12) sporzadzenie rocznego sprawozdania do Prezesa Urzedu Zamowien Publicznych
z udzielonych zamowien publicznych realizowanych przez Urzad;

13) wspdtpraca z Centrum Obstugi Administracji Rzgdowej (COAR) w zakresie zaméwien
centralnych realizowanych przez COAR na potrzeby Urzedu w tym:

a) przygotowywanie zapotrzebowan do postepowan centralnych,
b) *4Y inicjowanie i koordynacja postepowan wykonawczych do uméw ramowych;
14) **2) (uchylony);

337 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. d tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia
4 marca 2025 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

338) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. f tiret drugie Zarzadzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia
30 wrzesnia 2022 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

339 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. d tiret drugie Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4
marca 2025 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

340) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. d tiret drugie Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4
marca 2025 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

341) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. d tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4
marca 2025 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

342) Przez § 1 pkt 7 Zarzadzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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15) 342 (uchylony);
16) ***) (uchylony);

17) %) prowadzenie ewidencji inwentarzowej srodkéw trwatych i pozostatych srodkéw trwatych
o charakterze wyposazenia, wartosci niematerialnych i prawnych oraz sprzetu
komputerowego i oprogramowania, prowadzenie ewidencji inwentarzowej sktadnikéw
majgtkowych bedgcych na ewidencji - pozabilansowej ilosciowej; z wyjatkiem ewidencji
inwentarzowej prowadzonej przez Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego;

18) gospodarowanie sktadnikami majgtkowymi Urzedu i klasyfikacja Srodkow trwatych.
Wspotpraca z osobami gospodarujgcymi sktadnikami majgtkowymi w wydziatach
i zespotach;

19) %) przygotowywanie danych o stanie srodkéw trwatych do bilansu jednostki i sporzgdzenia
sprawozdania F03;

20) udziat w komisjach:

a) ** inwentaryzacyjnych i innych, zwigzanych z przeprowadzeniem i rozliczeniem
sktadnikéw majgtkowych Urzedu,

b) do oceny przydatnosci sktadnikdéw rzeczowych majgtku ruchomego oraz praw na dobrach
niematerialnych do dalszego uzytkowania,

c) do likwidacji zbednych lub zuzytych sktadnikdéw rzeczowych majgtku ruchomego Urzedu;

21) prowadzenie ewidencji nieruchomosci Skarbu Panstwa bedacych w trwatym zarzagdzie
Urzedu lub uzytkowanych przez Urzad;

22) prowadzenie spraw zwigzanych z regulowaniem stanu prawnego nieruchomosci bedgcych
we wtadaniu Urzedu, w tym:

a) wnioskowanie do ministra wkasciwego do spraw budownictwa, planowania
i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa o ustanowienie lub wygaszenie
trwatego zarzadu nieruchomosci uzytkowanymi przez Urzad,

b) wnioskowanie do Sgdu Rejonowego o wprowadzenie zmian zapisow w Ksiegach
Wieczystych,

c) wspotpraca z jednostkami samorzgdowymi w zakresie gospodarowania
nieruchomosciami,

343) Przez § 1 pkt 9 lit. f tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

349 Przez § 1 pkt 9 lit. f tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

345 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. f tiret czwarte Zarzgdzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia
30 wrzesnia 2022 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

346) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. d tiret czwarte Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4
marca 2025 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

347 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. d tiret pigte Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4
marca 2025 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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d) przygotowywanie i aktualizacja informacji kierowanych do ministra wtasciwego do spraw
budownictwa, planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa
dotyczgcych nieruchomosci;

23) administrowanie budynkami i lokalami Urzedu, w szczego6lnosci:

a) prowadzenie szczegotowej ewidencji nieruchomosci, lokali i pomieszczen zajmowanych
przez Urzad, przekazanych w uzytkowanie jednostkom zewnetrznym i rejestrowanie
zmian,

b) wnioskowanie do ministra wtasciwego do spraw budownictwa, planowania
i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa o wyrazenie zgody na najem,
dzierzawe i uzyczenie podmiotom zewnetrznym czesci nieruchomosci bedgcych
w trwatym zarzgdzie Urzedu oraz sporzgdzanie informacji dot. administrowania
nieruchomosciami, zgodnie z ustawg z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
nieruchomosciami,

C) przygotowywanie i zawieranie uméw dzierzawy, najmu i uzyczenia nieruchomosci
bedacych w dyspozycji Urzedu,

d) dokonywanie rozliczen finansowych z tytutu pobierania optat czynszowych, komunalnych
i eksploatacyjnych na podstawie zawartych umow i ich analiza,

e) prowadzenie ewidencji kosztow przypadajgcych na poszczegolnych uzytkownikow
obiektow Urzedu i ich analiza,

f) wnioskowanie do Oddziatu Ksiegowosci i Budzetu o naliczanie obcigzen wynikajgcych
z zawartych umow oraz informowanie Oddziatu o zaistniatych zmianach w tym zakresie,

g) prowadzenie spraw zwigzanych z naliczaniem wysokosci podatkéw od nieruchomosci
Urzedu lub nieruchomosci uzytkowanych przez Urzad,

h) wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi zarzgdzajgcymi nieruchomosciami zajmowanymi
przez Urzad;

24) sporzadzanie planu dochodow z realizacji umow dzierzawy, najmu i uzyczenia oraz jego
aktualizacja;

25) prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem majatku Urzedu;

26) prowadzenie spraw zwigzanych z obowigzkiem wnoszenia opfat z tytutu uzytkowania
odbiornikow RTV;

27) wspotudziat w opracowywaniu przepiséw wewnetrznych regulujgcych uzytkowanie
telefonéw komérkowych w Urzedzie;

28) sporzgdzanie umow uzyczenia telefondw komorkowych i modemow internetowych
zawieranych z pracownikami Urzedu;

29) prowadzenie ewidencji drukow scistego zarachowania tj. arkuszy ,spisu z natury”;

30) sporzgdzanie rocznego sprawozdania o wytworzonych odpadach w systemie Bazy Danych
Odpadowych BDO;

31) 48 (uchylony).

348) Przez § 1 pkt 7 lit. b Zarzadzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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11. **°) Do zadan Oddziatu Obstugi Urzedu nalezy w szczegodlnosci:

1) 59 przygotowywanie i zawieranie umow zlecanych podmiotom zewnetrznym, w zakresie
serwisu, konserwaciji, ustug oraz dostaw;

2) ewidencja i analiza kosztow Oddziatu z zakresu realizowanych zadan;
3) zabezpieczenie potrzeb transportowych Urzedu poprzez:
a) obstuge wydziatéw za posrednictwem aplikacji samochodowej,
b) wykonywanie codziennych dyzurow na rzecz wydziatéw Urzedu,
c) prowadzenie codziennego zaopatrzenia wg zlecen otrzymanych z wydziatéw Urzedu;
4) prowadzenie oszczednej i zgodnej z potrzebami Urzedu gospodarki samochodami w tym:
a) terminowe wykonywanie przeglagdéw okresowych i rejestracyjnych,
b) 5 (uchylony),

c) prowadzenie ewidencji kosztow, zuzycia paliwa i przebiegu kilometrow przypadajgcych na
poszczegoblne pojazdy Urzedu;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem pojazdow stuzbowych Urzedu;

6) zabezpieczenie dziatan majgcych na celu utrzymanie pojazdéw stuzbowych w ciggtej
sprawnosci technicznej;

7) 2°2)353) 354) zlecanie okresowych przegladow technicznych budynkéw administrowanych
przez Urzad zgodnie z przepisami prawa budowlanego;

7a)>>°) zlecanie prac serwisowych i konserwacyjnych urzgdzen technicznych oraz instalacyjnych
w budynkach administrowanych przez Urzad, a takze nadzér nad ich realizacjg,
z wytgczeniem urzagdzen i wyposazenia technicznego bedgcego na stanie Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego;

8) organizacja i obstuga zwigzana z technicznym przygotowaniem narad, spotkan
i uroczystosci oraz ich gastronomiczne zabezpieczenie wg zlecen,;

9) 256 (uchylony);

349 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 lit. ¢ Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca
2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

350) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. a Zarzgdzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 3 marca
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

351 Przez § 1 pkt 2 lit. b Zarzgdzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2023 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

352) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. a Zarzgdzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 grudnia
2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

353) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. ¢ Zarzgdzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca
2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

354) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. b tiret pierwsze Zarzgdzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6
marca 2024 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

3%5) Dodany przez § 1 pkt 2 lit. d Zarzgdzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2023 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

3%6) Przez § 1 pkt 2 lit. e Zarzadzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2023 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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10) realizacja zakupdw niewymagajacych stosowania ustawy o zaméwieniach publicznych;

11) opracowywanie grafikdw stuzb i rozliczanie czasu pracy podlegtych pracownikéw zgodnie
z regulaminem pracy;

12) 3°7) nadzor nad kontrolowaniem pomieszczen po godzinach pracy oraz w dni wolne,
w zakresie prawidtowego ich zabezpieczenia przed wlamaniem, kradziezg, zalaniem oraz
bezpieczenstwem pozarowym itp., realizowane podczas obchodu budynku przez
pracownikow portierni przy ul. Piastowskiej 14 i Oleskiej 125;

13) 2°®) zabezpieczenie porzgdku na parkingach Urzedu przy ul. Piastowskiej 14 i Oleskiej 125;
14) dekorowanie budynkow Urzedu z okazji uroczystosci i Swigt panstwowych;

15) 29 utrzymanie czystosci i estetyki wewnatrz jak i na zewnatrz budynkdw obstugiwanych
przez Oddziat;

16) %9 (uchylony);
17) zlecanie napraw i konserwacji sprzetu biurowego zgodnie ze zleceniami z wydziatow;
18) %V zlecanie napraw i konserwacji urzadzen wentylacyjnych i klimatyzacyjnych;

19) %52 zapewnienie sprawnego dziatania instalacji centralnego ogrzewania, wodno-
kanalizacyjnej i elektrycznej w budynkach Urzedu;

20) 362 369 realizacja przez zespdt RzemiesInikow biezgcych remontow i napraw w budynkach
obstugiwanych przez Urzad, na podstawie sktadanych zlecen w Helpdesk, w ramach
posiadanych srodkow finansowych;

21) %% (uchylony);

357 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. f Zarzgdzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca
2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
3%8) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. f Zarzgdzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
359 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. g Zarzgdzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
360) Przez § 1 pkt 2 lit. h Zarzgdzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2023 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
361) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. i Zarzgdzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca
2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
362) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. i Zarzgdzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca
2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
863) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. b Zarzgdzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 grudnia
2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
364) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. i Zarzgdzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
365 Przez § 1 pkt 2 lit. j Zarzadzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca
2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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22) 356) 367) prowadzenie Ksigg Obiektéw Budowlanych dla nieruchomosci administrowanych
przez Urzad;

23) %59 (uchylony);
24) 359 270) (uchylony);

25) 371 372) nadzdr nad obstugg Portierni oraz prawidtowg gospodarkg kluczami do
pomieszczen Urzedu, zgodnie z obowigzujgcym w Urzedzie Systemem Zarzgdzania
Bezpieczenstwem Informacii;

26) °7) 374 sprawdzanie poprawnos$ci pracy agregatow prgdotworczych, bedgcych zapasowym
zrodtem zasilania zgodnie z obowigzujgcym w Urzedzie Systemem Zarzgdzania
Bezpieczenstwem Informaciji;

27) °7° zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego i sSrodowiskowego zgodnie z obowigzujgcym
w Urzedzie Systemem Zarzgdzania Bezpieczenstwem Informac;ji;

28) °’% zawieranie umow serwisowych w zakresie ppoz i ochrony fizycznej Bazy Magazynowo
— Warsztatowej Sprzetu Obrony Cywilnej w Luboszycach.

12. 377 (uchylony).

366) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. k Zarzadzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

367 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. b tiret drugie Zarzgdzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6
marca 2024 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

%68 Przez § 1 pkt 2 |lit. | Zarzadzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca
2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

369 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. m Zarzadzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca
2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

370 Przez § 1 pkt 9 lit. b tiret trzecie Zarzadzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

S™H)'W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. m Zarzgdzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca
2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu

872 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. b tiret czwarte Zarzgdzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6
marca 2024 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

373 Dodany przez § 1 pkt 5 lit. ¢ Zarzadzenia Nr 149/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 grudnia
2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

87 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. m Zarzadzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu

379 Dodany przez § 1 pkt 2 lit. n Zarzadzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu

378 Dodane przez § 1 pkt 13 lit. e Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

877 Przez § 1 pkt 13 lit. f Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r. zmieniajagcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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13. 78 (uchylony).
14, 3% Do zadan Oddziatu Ptac nalezy w szczegdlnosci:

1) naliczanie i wyptata wynagrodzen, dodatkowego wynagrodzenia rocznego, zasitkow oraz
innych naleznosci ze stosunku pracy dla pracownikow Urzedu;

2) prowadzenie indywidualnych kartotek dotyczgcych wyptaconych wynagrodzen;
3) sporzgdzanie informac;ji dla pracownikéw o wyptaconych wynagrodzeniach;

4) naliczanie i wyptata naleznosci z tytutu umow zlecen, o dzieto oraz za udziat w komisjach
powotywanych przez Wojewodeg;

5) zgtaszanie i wyrejestrowywanie do/z ubezpieczen spotecznych, zdrowotnych pracownikow,
cztonkow ich rodzin oraz zleceniobiorcow,;

6) przygotowywanie i elektroniczne przekazywanie danych do ZUS w zakresie naliczonych
sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy;

7) wystawianie imiennych polecen przelewdéw w zakresie wynagrodzen;

8) sporzgdzanie przelewow dotyczgcych potrgcen z wynagrodzen, w tym: podatku
dochodowego od 0s6b fizycznych oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz
Pracy;

9) prowadzenie korespondencji w zakresie zaje¢ komorniczych i sgdowych;

10) obliczanie i pobieranie zaliczek na podatek dochodowy od os6b fizycznych od
wynagrodzen uzyskanych z tytutu umowy o prace, uméw — zlecen, umow o dzieto,
za udziat w komisjach;

11) wystawianie rocznych informacji o uzyskanych dochodach oraz potrgconych zaliczkach
na poczet podatku dochodowego od oséb fizycznych (PIT —11);

12) sporzadzanie rocznych deklaracji do Urzedu Skarbowego, m.in.: o pobranych zaliczkach
na podatek dochodowy od 0séb fizycznych PIT 4R, o zryczattowanym podatku
dochodowym — PIT 8AR;

13) sporzadzanie rocznej informacji o wysokosci naliczonych skfadek na ubezpieczenie
spoteczne i zdrowotne;

14) sporzadzanie zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu w tym RP-7;

15) wystawianie rocznych informacji do ZUS o uzyskanych przychodach pracownikow
bedacych emerytami i rencistami;

16) ustalanie wykonania funduszu ptac na koniec kazdego miesigca;

17) sporzadzanie sprawozdan dotyczgcych wynagrodzen, w tym sprawozdan do Szefa Stuzby
Cywilnej w zakresie zadan wynikajgcych z ustawy o stuzbie cywilnej;

18) naliczanie podatku dochodowego od 0s6b fizycznych od wyptacanych swiadczen
z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, prowadzenie ewidencji w tym zakresie;

19) przygotowywanie informacji 0 zaangazowaniu sktadek ZUS pracodawcy i sktadek na FP;
20) sporzgdzanie zapotrzebowania na srodki finansowe na wynagrodzenia i ich pochodne;

378) Przez § 1 pkt 9 lit. g Zarzadzenia Nr 107/22 Wojewody Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2022 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
379) Dodany przez § 1 pkt 5 lit. f Zarzgdzenia Nr 12/21 Wojewody Opolskiego z dnia 1 lutego 2021 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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21) prowadzenie ewidencji drukow Scistego zarachowania;

22) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem etatami i funduszem wynagrodzenh
we wspotpracy z Oddziatem Kadr;

23) wyliczanie oszczednos$ci funduszu ptac we wspotpracy z Oddziatem Kadr;

24) naliczanie i przekazywanie sktadek Pracowniczych Planéw Kapitatowych PPK
pracownikow i zleceniobiorcow.

§ 25. Zespot Audytu Wewnetrznego
1. 980) Zespotem Audytu Wewnetrznego kieruje Kierownik Zespotu Audytu Wewnetrznego.

2. Zespot Audytu Wewnetrznego podlega bezposrednio Wojewodzie, natomiast
organizacyjnie Dyrektorowi Generalnemu Urzedu, ktory zapewnia mu organizacyjng odrebnosc¢
wykonywania zadan okreslonych w ustawie o finansach publicznych i innych przepisach prawa.

3. Do zakresu dziatania Zespotu Audytu Wewnetrznego nalezy wykonywanie zadan
Zwigzanych z przeprowadzaniem audytu wewnetrznego, o ktérych mowa w ustawie o finansach
publicznych.

4. 381 Cel, uprawnienia i odpowiedzialno$¢ oraz zakres dziatania audytu wewnetrznego
okresla Karta Audytu Wewnetrznego, wprowadzona w drodze zarzadzenia Wojewody.

§ 26. Zespot do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych

1. Zespotem do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych, kieruje Petnomocnik do Spraw
Ochrony Informaciji Niejawnych, ktory podlega bezposrednio Wojewodzie Opolskiemu.

2. W Zespole funkcjonuja:
1) Petnomocnik Ochrony symbol ZOl I,
2) Kancelaria Tajna symbol ZOl 11
3. Do zadan Petnomocnika Ochrony nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie srodkéw bezpieczenstwa
fizycznego;

2) zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych, w ktérych sg przetwarzane informacje
niejawne;

3) zarzgdzanie ryzykiem bezpieczenhstwa informacji niejawnych, w szczegdélnosci szacowanie
ryzyka;

4) kontrola ochrony informac;ji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych
informaciji, w szczegolnosci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidencji,
materiatéw i obiegu dokumentéw;

5) opracowywanie i aktualizowanie, wymagajgcego akceptacji kierownika jednostki
organizacyjnej, planu ochrony informacji niejawnych w jednostce organizacyjnej, w tym
w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego, i nadzorowanie jego realizacji;

380) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

381) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 Zarzgdzenia Nr 31/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu
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6) prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informaciji niejawnych;

7) prowadzenie zwyktych postepowan sprawdzajgcych oraz kontrolnych postepowan
sprawdzajgcych;

8) prowadzenie aktualnego wykazu oséb zatrudnionych lub petnigcych stuzbe w jednostce
organizacyjnej albo wykonujgcych czynno$ci zlecone, ktére posiadajg uprawnienia do
dostepu do informacji niejawnych, oraz oséb, ktérym odmdwiono wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa lub je cofnieto;

9) przekazywanie odpowiednio Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego (ABW) lub Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego (SKW) do ewidencji danych oséb uprawnionych do dostepu
do informac;ji niejawnych, a takze osob, ktérym odmowiono wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa lub wobec ktorych podjeto decyzje o cofnieciu poswiadczenia
bezpieczenstwa;

10) opracowywanie i przekazywanie Wojewodzie do zatwierdzenia:

a) dokumentacji okreslajgcej poziom zagrozen zwigzanych z nieuprawnionym dostepem
do informacji niejawnych lub ich utrata,

b) instrukcji dotyczgcej sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli
,zastrzezone” w Urzedzie oraz zakresu i warunkow stosowania srodkéw bezpieczenstwa
fizycznego w celu ich ochrony,

c) sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli ,poufne” w Urzedzie.
11) 282) 383) (uchylony).

4. %) Zadania, o ktérych mowa w ust. 3, petnomocnik ochrony realizuje przy pomocy
wyodrebnionej i podlegtej mu komorki organizacyjnej do spraw ochrony informacji niejawnych,
zwanej dalej ,pionem ochrony”, w ktérego sktad wchodzg: Kierownik Kancelarii Tajnej oraz
pracownik pionu ochrony i Inspektor Bezpieczenstwa Teleinformatycznego.

5. Kancelarig Tajng kieruje Kierownik Kancelarii Tajnej, do ktérego zadan nalezy
w szczegolnosci:

1) bezposredni nadzér nad obiegiem materiatow niejawnych;

2) udostepnianie lub wydawanie materiatow niejawnych osobom do tego uprawnionym,
biezgca kontrola postepowania z tymi materiatami oraz egzekwowanie ich zwrotu do
Kancelarii Tajnej;

3) 289 kontrola przestrzegania wtasciwego oznaczania i rejestrowania materiatow niejawnych;

4) 3% rejestracja dokumentdw niejawnych wychodzacych i wptywajgcych do Urzedu;

382) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. a Zarzadzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia
2021 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

383 Przez § 1 pkt 10 lit. a Zarzadzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

3849 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. b Zarzgdzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024
r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

385) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt lit. b tiret pierwsze Zarzadzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia
31 grudnia 2021 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

386) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. b tiret drugie Zarzadzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia
31 grudnia 2021 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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5) *87) zaktadanie wymaganych przepisami ewidencji do rejestrowania materiatow niejawnych
Kancelarii Tajnej oraz rejestrowanie materiatéw klasyfikowanych w ewidencjach Kancelarii
Tajnej zgodnie z nadang klauzulg tajnosci;

6) kompletowanie akt Kancelarii Tajnej oraz przekazywanie ich do Archiwum Zaktadowego Akt
Niejawnych i do Archiwum Zaktadowego;

7) 288 szkolenie pracownikow i doradztwo w zakresie oznaczania dokumentdw niejawnych, ich
przechowywania i wysytania;

8) nadawanie i odbieranie przesytek z Poczty Specjalnej Komendy Wojewodzkiej Policji oraz
Wydziatu Zamiejscowego Delegatury ABW w Katowicach;

9) 289 (uchylony);
10) (uchylony);
11) (uchylony);

12) wykonywanie czynnosci zwigzanych z realizacjg zadan obronnych na szczeblu komorki
organizacyjnej.

6. Do zadan Inspektora Bezpieczenstwa Teleinformatycznego nalezy w szczegodlnosci:

1) weryfikacja i biezgca kontrola zgodnosci funkcjonowania systemow teleinformatycznych
ze szczegoblnymi wymaganiami bezpieczenstwa systemow Tl

2) kontrola przestrzegania procedur bezpiecznej eksploatacji systemow TI,
3) wspottworzenie dokumentacji bezpieczenstwa teleinformatycznego.
7. 39 Ponadto do zadan pionu ochrony naleza:

1) prowadzenie Archiwum Zaktadowego Akt Niejawnych, w tym przyjmowanie niejawnych
materiatow archiwalnych i niearchiwalnych oraz ich udostepnianie upowaznionym osobom;

2) gospodarowanie sktadnikami majgtkowymi bedgcymi na stanie ZOI oraz zaopatrzenie w
materiaty biurowe;

3) przyjmowanie, rejestracja i przechowywanie oswiadczen o stanie majgtkowym pracownikow
Urzedu, kierownikow administracji zespolonej oraz panstwowych powiatowych inspektoréw
sanitarnych i ich zastepcow;

4) prowadzenie rejestru i zbioru zarzgdzen Wojewody Opolskiego zawierajgcych informacje
niejawne.

§ 27. Wojewodzki Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci

387) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. b tiret trzecie Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia
31 grudnia 2021 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

388) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. b tiret czwarte Zarzgdzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia
31 grudnia 2021 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

389) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. ¢ Zarzadzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024
r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.

390) Dodany przez § 1 pkt 10 lit. d Zarzadzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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1. Wojewodzkim Zespotem do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci kieruje
Przewodniczgcy Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci, podlegty
bezposrednio Wojewodzie.

2. Obstuge Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci zapewnia
Urzad.

3. Do zadan Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci nalezy
w szczegolnosci:

1) rozpatrywanie odwotan od orzeczen o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci
wydawanych przez powiatowe zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci, w trybie
i na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami;

1a)*Yprowadzenie postepowan administracyjnych w zwigzku z rozpatrywaniem wnioskéw o
wydanie decyzji ustalajgcej poziom potrzeby wsparcia w | oraz w |l instancji, w trybie
i na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami;

2) prowadzenie — w imieniu Wojewody — spraw zwigzanych z bezposrednim nadzorem
nad powiatowymi zespotami do spraw orzekania o niepetnosprawnos$ci poprzez:

a) kontrole orzeczen co do ich zgodno$ci z zebranymi dokumentami lub z przepisami
dotyczgcymi orzekania o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci,

b) kontrole prawidtowosci i jednolitosci stosowania przepiséw, standardéw i procedur
postepowania w sprawach dotyczgcych orzekania o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci,

c) szkolenie cztonkdw powiatowych zespotow,

d) udzielanie wyjasnien w zakresie stosowania przepisow regulujgcych postepowanie
w sprawach dotyczgcych orzekania o niepetnosprawnosci i o stopniu
niepetnosprawnosci;

3) przedstawianie — w imieniu Wojewody — Petnomocnikowi Rzgdu do Spraw Osob
Niepetnosprawnych informacji zbiorczych o realizacji zadan wtasnych i powiatowych
zespotdw, sporzgdzonych na podstawie informaciji otrzymanych od starostow;

4) przeprowadzanie okreslonych badan specjalistycznych u oséb ubiegajgcych sie o wydanie
orzeczenia o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci na podstawie skierowan
na badanie, wystawione przez powiatowe oraz Wojewddzki Zespot ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci;

5) gromadzenie i przetwarzanie danych, w ramach Elektronicznego Krajowego Systemu
Monitoringu Orzekania o Niepetnosprawnosci.

§ 27a.°° Wojewéddzka Inspekcja Geodezyjna i Kartograficzna

1. Wojewddzkg Inspekcjg Geodezyjng i Kartograficzng kieruje Opolski Wojewddzki Inspektor
Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego.

2. Do zadan Wojewoddzkiej Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficznej nalezy w szczegolnosci:

391) Dodany przez § 1 pkt 3 Zarzadzenia Nr 156/23 Wojewody Opolskiego z dnia 21 grudnia 2023 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

392) Dodany przez § 1 pkt 4 Zarzadzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2021 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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1) %% kontrolowanie wykonujgcych prace geodezyjne przedsiebiorcéw, a takze panstwowych
i samorzgdowych jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci prawne;j,
w zakresie przestrzegania i stosowania przepiséw dotyczgcych geodez;ji i kartografii,
a w szczegolnosci:

a) zgodnosci wykonywania prac geodezyjnych i kartograficznych z przepisami prawa,

b) posiadania uprawnien zawodowych przez osoby wykonujgce samodzielne funkcje
w dziedzinie geodezji i kartografii;

2) przechowywanie kopii zabezpieczajgcych baz danych, w tym w szczegdlnosci baz danych
ewidenciji gruntow i budynkéw;

3) sprawowanie merytorycznego nadzoru nad realizacjg zadan z zakresu geodez;ji i kartografii,
wykonywanych przez organy powiatowe] i wojewodzkiej administracji geodezyjne;j
i kartograficznej;

4) wspotdziatanie z Gtéwnym Geodetg Kraju oraz organami kontroli panstwowej w zakresie
wiasciwosci nadzoru geodezyjnego i kartograficznego;

5) wyrazanie na wniosek starosty opinii o przygotowaniu gminy do przejecia jego zadan
w zakresie geodezji i kartografii;

6) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach okreslonych w ustawie Prawo
geodezyjne i kartograficzne, dla ktérych wojewddzki inspektor nadzoru geodezyjnego
I kartograficznego jest w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego organem
I i Il instancji;

7) 2°“ rozpatrywanie skarg i wnioskow dotyczgcych prac geodezyjnych lub kartograficznych
realizowanych przez wykonawcow prac geodezyjnych lub prac kartograficznych;

8) rozpatrywanie skarg i wnioskow na dziatanie organéw administracji geodezyjnej
i kartograficznej;

9) uzgadnianie opracowanych przez starostéw projektéw zatozenia i modernizacji ewidenc;ji
gruntéw i budynkow;

10) opracowywanie informacji, analiz, ocen i opinii w sprawach dotyczgcych zakresu dziatania
Inspekcij;

11) planowanie i sprawozdawczos¢ budzetowa w zakresie dziatania Inspekcji;

12) wnioskowanie do wojewody o powotanie Rzecznika Dyscyplinarnego ds. oséb
wykonujgcych samodzielne funkcje w dziedzinie geodezji i kartografii oraz cztonkow
Wojewddzkiej Komisji Dyscyplinarnej do spraw odpowiedzialnosci dyscyplinarnej osob
wykonujgcych samodzielne funkcje w dziedzinie geodezji kartografii;

13) kierowanie wnioskéw do Rzecznika Dyscyplinarnego o wszczecie postepowania
wyjasniajgcego w sprawach dyscyplinarnych;

393) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. a Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia

30 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

399 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. b Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu
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14) %) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach okreslonych w ustawie z dnia
26 marca 1982 r. o scalaniu i wymianie gruntéw, dla ktérych Wojewoda jest w rozumieniu
Kodeksu postepowania administracyjnego organem wyzszego stopnia;

15) realizacja zadan zwigzanych ze sprawozdawczoscig, wynikajgcych z programu badan
statystycznych w zakresie sporzgdzania sprawozdan z wykonania prac urzgdzeniowo-
rolnych, w tym scalen i wymian gruntéw;

16) wydatkowanie Srodkow budzetowych z zakresu dziatania Inspekcji w tym udzielanie
i rozliczanie dotacji na prace geodezyjne i kartograficzne oraz prace geodezyjno-
urzgdzeniowe na potrzeby rolnictwa;

17) 299 397) (uchylony);

18) obstuga organizacyjna Wojewddzkiej Komisji Dyscyplinarnej do spraw odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej os6b wykonujgcych samodzielne funkcje w dziedzinie geodezji i kartografii -
symbol prowadzonych spraw - WKD;

19) obstuga organizacyjna Rzecznika Dyscyplinarnego ds. oséb wykonujgcych samodzielne
funkcje w dziedzinie geodezji i kartografii.

§ 27b.°°°) Rzecznik dyscyplinarny ds. oséb wykonujacych samodzielne funkcje
w dziedzinie geodezji i kartografii — symbol RDGIK

1. Do zadan Rzecznika dyscyplinarnego ds. osob wykonujgcych samodzielne funkcje
w dziedzinie geodezji i kartografii nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie postepowan wyjasniajgcych;
2) sktadanie wnioskéw o ukaranie;
3) udziat w postepowaniach dyscyplinarnych w charakterze strony.

2. Obstuge Rzecznika dyscyplinarnego ds. oséb wykonujgcych samodzielne funkcje
w dziedzinie geodezji i kartografii zapewnia Wojewodzka Inspekcja Geodezyjna
i Kartograficzna.

§ 27¢.°°9 Panstwowa Straz Lowiecka w Opolu

1. Panstwowg Strazg towieckg w Opolu kieruje Komendant Wojewddzki Panstwowej Strazy
t owieckiej.

2. Do zadan Panstwowej Strazy towieckiej w Opolu nalezy w szczegdlnosSci:
1) kontrola realizacji przepiséw ustawy Prawo towieckie, a w szczegdlnosci w zakresie:
a) ochrony zwierzyny,

395 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. c Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

396) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. d Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

397) Przez § 1 pkt 12 Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r. zmieniajgcego zarzadzenie
w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewdédzkiego w Opolu.

398) Dodany przez § 1 pkt 5 Zarzadzenia Nr 44/21 Wojewody Opolskiego z dnia 30 marca 2021 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

399) Dodany przez § 1 pkt 4 Zarzadzenia Nr 92/23 Wojewody Opolskiego z dnia 1 sierpnia 2023 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu
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b) zwalczania ktusownictwa i wszelkiego szkodnictwa towieckiego,
c) ochrony mienia zarzadcow i dzierzawcdédw obwodow towieckich,

d) dokonywanie kontroli podmiotéw prowadzgcych skup, przeréb i sprzedaz tusz zwierzyny
lub ich czesci w zakresie sprawdzenia zrodet ich pochodzenia,

e) zwalczanie przestepstw i wykroczen w zakresie szkodnictwa towieckiego
i przyrodniczego,

f) kontroli podmiotéw prowadzgcych obrot zwierzyng zywg oraz podmiotéw prowadzacych
chow i hodowle zwierzat townych w zakresie sprawdzenia zrédet ich pochodzenia,

g) kontroli podmiotow zajmujgcych sie na obszarze wojewodztwa sprzedazg ustug
obejmujgcych polowania wykonywane przez cudzoziemcoéw;

2) wspotdziatanie z Szefem Krajowego Centrum Informacji Kryminalnych w zakresie
niezbednym do realizacji jego zadan ustawowych;

3) zagospodarowanie, w imieniu Skarbu Panstwa, zwierzyny bezprawnie pozyskanej na
terenach obwodow towieckich polnych, na terenach nie wchodzgcych w sktad obwodéw
towieckich lub w przypadkach gdy nie mozna ustali¢ miejsca jej bezprawnego pozyskania,
oraz ustalanie wielkosci srodkéw uzyskanych z jej sprzedazy w celu pobrania na rzecz
Skarbu Panstwa;

4) ustalenie wielkosci i wskazanie do pobrania na rzecz Skarbu Panstwa ekwiwalentu
za zwierzyne bezprawnie pozyskang w obwodach towieckich polnych, na terenach nie
wchodzgcych w sktad obwoddw towieckich, lub w przypadkach gdy nie mozna ustali¢
miejsca jej bezprawnego pozyskania;

5) przekazywanie Polskiemu Zwigzkowi towieckiemu trofeum ze zwierzyny bezprawnie
pozyskanej w obwodach towieckich, o ktérych mowa w pkt 3, do wykorzystania w celach
dydaktycznych i wystawienniczych;

6) wspotdziatanie z nadlesnictwami Lasow Panstwowych w zakresie, o ktorym mowa w pkt 3 —
5, jesli dotyczy to obwodow lesnych;

7) wspotdziatanie z Policjg, Lasami Panstwowymi i Polskim Zwigzkiem towieckim w zakresie
ochrony zwierzyny, zwalczania ktusownictwa i wszelkiego szkodnictwa przyrodniczego,
szczegotowo okreslonych w zawieranych z Wojewodg porozumieniach;

8) wspoétdziatanie z Wydziatem Infrastruktury i Nieruchomosci w zakresie:
a) szacowania szkéd spowodowanych przez zwierzyne towna,
b) usuwania skutkow klesk zywiotowych,
€) szacowania strat w rolnictwie spowodowanych przez kleski zywiotowe;

9) opracowywanie projektu budzetu Wojewody w zakresie dochoddéw i wydatkow w czesci
dotyczacej zadan Panstwowej Strazy towieckiej;

10) prowadzenie ewidencji wydatkow oraz sprawozdawczosci z realizacji budzetu w czesci
dotyczacej zadan Panstwowej Strazy towieckiej;

11) planowanie, monitorowanie i sprawozdawczos¢ budzetu w uktadzie zadaniowym
w czesci dotyczgcej zadan Panstwowej Strazy towieckiej.
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§ 27d. “°9 49U Inspektor Ochrony Danych

Do zadanh Inspektora Ochrony Danych nalezy wykonywanie obowigzkéw wynikajgcych z
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine
rozporzgdzenie o ochronie danych), ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych, ustawy z
dnia 14 grudnia 2018 r. o ochronie danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z zapobieganie
i zwalczaniem przestepczosci oraz Zarzgdzenia Wojewody w sprawie wyznaczenia Inspektora
Ochrony Danych.

§ 27e. “°2 (uchylony)

§ 27f. Samodzielne Stanowisko Pracy ds. BHP

1. Do zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. BHP nalezy w szczegolnosci:
1) opracowywanie zarzgdzen, regulaminow i instrukcji ogélnych w zakresie BHP;

2) przeprowadzanie szkolenia wstepnego ogolnego oraz organizowanie szkolen dla kadry
kierowniczej i szkoleh okresowych dla pracownikéw;

3) ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkdéw przy pracy oraz zachorowan na choroby
zawodowe oraz prowadzenie w tym zakresie rejestrow, kompletowanie dokumentow,
wynikow i pomiarow;

4) udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego;

5) kontrola przestrzegania przepisow dotyczgcych BHP;

6) dokonywanie przeglagdu warunkdéw pracy oraz analiza stanu BHP w Urzedzie;

7) udziat w ocenie zatozen, dokumentacji dotyczgcej modernizacji zaktadu pracy albo jego
czesci, a takze nowych inwestycji oraz w przekazywaniu do uzytkowania nowo
budowanych lub przebudowywanych obiektéw budowlanych albo ich czesci, w ktérych
przewiduje sie pomieszczenia pracy.

2. Obstuge organizacyjng Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. BHP zapewnia Biuro
Obstugi Urzedu.

§ 27g. Samodzielne Stanowisko Pracy ds. PPOZ
1. Do zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. PPOZ nalezy w szczegoélnosci:

1) kontrola przestrzegania instrukcji bezpieczenstwa pozarowego, zgodnej z przepisami w
sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkéw, innych obiektow budowlanych i terenow;

2) przeprowadzanie szkolenia dla pracownikéw na temat: zagrozen pozarowych w budynku,
przyczyn powstawania i rozprzestrzeniania sie pozaréw, obowigzkéw pracownikéw w celu
zapobiegania, a w przypadku powstania pozaru — procedur postepowania, obstugi i
zastosowania sprzetu gasniczego;

3) opracowywanie zarzgdzen oraz instrukcji dotyczgcych ochrony przeciwpozarowej;

400) Dodane przez § 1 pkt 14 Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

401 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r.
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

402) Przez § 1 pkt 14 Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r. zmieniajgcego zarzgdzenie
w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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4) zlecanie okresowych przeglgdéw podrecznego i statego sprzetu gasniczego;

5) oznakowanie nieruchomo$ci Urzedu w instrukcje przeciwpozarowe, wykazy telefonow
alarmowych, znaki bezpieczenstwa, tablice informacyjne, itp.;

6) koordynacja ewakuacji i zabezpieczenia budynku w przypadku wystgpienia zagrozenia
pozarowego.

2. Obstuge organizacyjng Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. PPOZ zapewnia Biuro
Obstugi Urzedu.

Rozdziat VI;
ORGANIZACJA DZIALALNOSCI KONTROLNEJ

§ 28. System kontroli w Urzedzie obejmuje kontrole zewnetrzng i wewnetrzna.
§ 29. 1. Kontrola zewnetrzna wykonywana jest w stosunku do:

1) organow samorzadu terytorialnego i innych podmiotow realizujgcych zadania z zakresu
administracji rzgdowej na podstawie ustaw lub porozumien zawartych z organami
administracji rzgdowej;

2) zespolonych stuzb, inspekcji i strazy wojewddzkich;
3) jednostek organizacyjnych podporzadkowanych Wojewodzie;

4) innych podmiotow, ktore prowadzg dziatalnos¢ podlegajgca kontroli Wojewody na podstawie
ustaw.

2. Kontrole zewnetrzng wykonujg dyrektorzy wydziatéw, w zakresie nalezgcym do ich
wiasciwosci.

§ 30. Kontrola wewnetrzna instytucjonalna wykonywana jest w stosunku do komoérek
organizacyjnych Urzedu.

§ 31. 1. Koordynacje kontroli zewnetrznych i wewnetrznych instytucjonalnych sprawuje
Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru.

2. Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru ma prawo zadania od dyrektoréw wydziatow
i kKierownikéw komorek organizacyjnych Urzedu informacji i danych dotyczgcych organizacii
i funkcjonowania kontroli, o ktorych mowa w ust. 1, niezbednych do wykonywania
przystugujgcych mu uprawnien koordynacyjnych.

§ 32. 1. Na podstawie propozycji dziatan kontrolnych przedstawionych przez dyrektoréw
wydziatéw, Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru opracowuje roczny plan kontroli
zewnetrznych oraz roczny plan kontroli wewnetrznych.

2. Propozycje do rocznego planu kontroli zewnetrznych weryfikuje Dyrektor Wydziatu
Prawnego i Nadzoru, na podstawie przedtozonej przez dyrektorow wydziatéw, analizy
przedkontrolne;.

3. Plan kontroli zewnetrznych zatwierdza Wojewoda.
4. Plan kontroli wewnetrznych zatwierdza Dyrektor Generalny Urzedu.

§ 33. 1. Projekt planu kontroli zewnetrznych sporzadzajg dyrektorzy wydziatow, na podstawie
analizy przedkontrolnej, o ktérej stanowi § 32 ust. 2.

2. Przy opracowaniu analizy przedkontrolnej, powinno sie uwzglednia¢ w szczegolnosci:
1) wyniki wczesniejszych kontroli i audytow;
2) skargi, wnioski i inne sygnaty o nieprawidtowosciach;
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3) kwoty wydatkowanych srodkéw publicznych;
4) wyniki badan i analiz (w tym analizy ryzyka).

3. W celu przygotowania kontroli i przeprowadzenia analizy przedkontrolnej, Wojewoda
(kierownik jednostki kontrolujgcej) moze zwrocic¢ sie do kierownika jednostki kontrolowanej
Z pisemnym wnioskiem o udzielenie i udostepnienie niezbednych informacji oraz dokumentéw
dotyczacych dziatalnosci jednostki.

4. Dyrektorzy wydziatow, w terminie do dnia 30 listopada kazdego roku, przedktadajg do
Wydziatu Prawnego i Nadzoru projekty rocznych plandw kontroli zewnetrznych, wraz z analizg
przedkontrolng, o ktérej stanowi § 33 ust. 2.

5. Zbiorczy roczny projekt Planu kontroli zewnetrznych Urzedu, sporzadza - po weryfikacji
propozycji przedtozonych przez dyrektorow wydziatow - Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru
przedktada do zatwierdzenia Wojewodzie.

6. Zmiany w planie kontroli zewnetrznych wymagajg zatwierdzenia przez Wojewode
| zgtoszenia niezwtocznie do Dyrektora Wydziatu Prawnego i Nadzoru.

7. Dyrektorzy wydziatow do 30 czerwca kazdego roku majg prawo do dokonania korekty
planu kontroli zewnetrznych.

8. Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru, na podstawie umotywowanych wnioskow
wydziatow merytorycznych, opracowuje projekt aneksu do planu kontroli zewnetrznych, ktory
przedktada do zatwierdzenia Wojewodzie Opolskiemu.

9. Jezeli z przeprowadzonej analizy przedkontrolnej wynikac¢ bedzie koniecznosc¢
przeprowadzenia kontroli finansowej, na wniosek Dyrektoréw wydziatéw kontrole w tym
zakresie przeprowadza lub w niej uczestniczy Wydziat Finansdw i Budzetu.

10. W przypadku stwierdzenia w wyniku przeprowadzenia kontroli nieprawidtowosci
w zakresie spraw finansowych, Dyrektor Wydziatu Finansow i Budzetu z udziatem dyrektora
wydziatu realizujgcego kontrole podejmie odpowiednie dziatania wynikajgce z przepisow prawa
w tym zakresie.

§ 34. Dyrektorzy wydziatow odpowiedzialni sg za:

1) wtasciwe zorganizowanie i prowadzenie kontroli zewnetrznych i wewnetrznych w zakresie
nadzorowanych zagadnien;

2) sprawowanie biezgcego nadzoru nad przebiegiem kontroli, dokonywanie ocen wynikow
kontroli i nalezyte ich wykorzystanie;

3) nadzoér nad prawidtowym sporzgdzeniem dokumentow pokontrolnych;

4) nadzor nad prawidtowym przygotowaniem informacji o wynikach kontroli zgodnie
z zasadami okreslonymi w art. 56 ustawy o kontroli w administracji rzgdowej;

5) “9%) (uchylony);
6) “°4 (uchylony).

§ 35. 1. Dyrektorzy wydziatow sporzgdzajg roczne sprawozdania z dziatalnosci kontroli
zewnetrznej, wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku sprawozdawczego, ktore przekazujg
Dyrektorowi Wydziatu Prawnego i Nadzoru, w celu ich zbiorczego opracowania.

403) Przez § 1 pkt 15 Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r. zmieniajgcego zarzgdzenie
w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

404) Przez § 1 pkt 9 Zarzadzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r. zmieniajgcego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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2. Roczne sprawozdania z dziatalnosci kontroli wewnetrznej instytucjonalnej, wedtug stanu
na dzien 31 grudnia roku sprawozdawczego, dyrektorzy wydziatow przekazujg do Dyrektora
Wydziatu Prawnego i Nadzoru w celu ich zbiorczego opracowania.

3. Roczne sprawozdanie z dziatalnosci kontroli Urzedu zatwierdza Wojewoda.

4. Roczne sprawozdanie z dziatalnosci kontroli wewnetrznej instytucjonalnej Urzedu
zatwierdza Dyrektor Generalny Urzedu.

5. Wydziat Prawny i Nadzoru dokonuje okresowych ocen wewnetrznych dziatalnosci
kontrolnej Urzedu.

§ 36. Szczegotowe warunki i tryb przeprowadzania kontroli zewnetrznych okresla zarzgdzenie
Wojewody, a kontroli wewnetrznych — zarzgdzenie Dyrektora Generalnego Urzedu.

§ 37. %% Sprawy zwigzane z kontrolami realizowanymi w Urzedzie przez Najwyzszg Izbe
Kontroli oraz inne jednostki kontrolne uregulowane sg w odrebnym Zarzgdzeniu Wojewody
Opolskiego w sprawie procedury przebiegu kontroli prowadzonych w Opolskim Urzedzie
Wojewddzkim przez podmioty zewnetrzne.

Rozdziat VII.
ORGANIZACJA NARAD

§ 38. Narady, konferencje i spotkania, zwane dalej naradami, organizowane sg
w przypadkach gdy uzasadnia to przedmiot sprawy, jej ztozonosc¢ lub potrzeba uzgodnienia
stanowisk wiekszej liczby zainteresowanych jednostek organizacyjnych.

§ 39. 1. Narady z dyrektorami wydziatéw organizuje Dyrektor Generalny Urzedu.

2. Organizatorami narad innych niz okreslone w ust. 1 sg w zaleznosci od problematyki
narady, wiasciwi dyrektorzy wydziatow.

§ 40. Zorganizowanie narady trwajgcej dtuzej niz jeden dzien oraz narady z udziatem
prezydentdéw, burmistrzéw i wéjtow wymaga zgody Wojewody.

§ 41. Narady powinny byc¢ starannie przygotowane i sprawnie przeprowadzone.

§ 42. Narada winna konczyc¢ sie konkretnymi ustaleniami i wnioskami, ktére mogg by¢
przekazane adresatom bezposrednio na naradzie w formie dyspozycji, bgdz na pismie w ciggu
7 dni od daty narady.

§ 43. Nadzor nad wykonaniem ustalen i wnioskdw z narad sprawujg organizatorzy.
§ 44. Organizatorzy narad zabezpieczajg obstuge organizacyjno - biurowg narad.

§ 45. Obstuge techniczng i gospodarczg narad organizowanych w Urzedzie zapewnia Biuro
Obstugi Urzedu.

§ 46. W zaleznosci od potrzeby dyrektorzy wydziatow organizujg narady wewnetrzne
z pracownikami wydziatu. Narady te nie mogg zaktéci¢ normalnego trybu pracy.

§ 47. Z przeprowadzonych narad w zaleznosci od potrzeb sporzgdza sie protokoty lub notatki.

Rozdziat VIII.
ZASADY OPRACOWYWANIA | PODPISYWANIA PISM

§ 48. 1. Do opracowywania pism stosuje sie zasady okreslone ponizej oraz wzory blankietow
Wojewody i Urzedu, okreslone w zatgcznikach nr 2-3 do niniejszego Regulaminu.

405) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 Zarzadzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
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2. "% Zasady opracowywania pism dotyczg wszystkich pism w sprawach prowadzonych
papierowo i elektronicznie, za wyjatkiem rozporzadzen, zarzgdzen, umow, decyzji, porozumien,
innych rozstrzygnie¢ wydawanych przez Wojewode w trybie Kodeksu postepowania
administracyjnego oraz pism sporzgdzanych w formacie .xml, dla ktorych nalezy stosowac
czcionke bezszeryfowg, co najmniej 11 pkt.

3. Pisma nalezy tworzy¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) na gbrze po prawej stronie pisma z wyréwnaniem do lewej strony w ukfadzie blokowym
(najdtuzszy czton powinien znajdowac sie jak najblizej prawego marginesu) umieszcza sie
miejscowosc i date, znak sprawy, stosujgc 1,5 wiersza odstep miedzy wierszami i czcionke
Arial 11 pkt;

2) 97 date wpisuje sie wedtug nastepujacej kolejnosci: nazwa miejscowosci, przecinek, data
w formacie: 1 lipca 2020 r. Po znaku sprawy umieszcza sie symbol (inicjaty) osoby
prowadzgcej sprawe;

3) na blankiecie stanowigcym zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu z lewej gérnej strony
umieszcza sie pieczatke wydziatu za wyjgtkiem pism podpisywanych przez Dyrektora
Generalnego Urzedu;

4) nazwe adresata pisma (imie i nazwisko, funkcje, w przypadku firmy stosuje sie petng nazwe
firmy) umieszcza sie ponizej miejscowosci i daty z zastosowaniem odstepu 42 pkt, po prawej
stronie pisma z wyrownaniem do lewej strony w uktadzie blokowym (najdtuzszy czton adresu
powinien znajdowac sie mozliwie najblizej prawego marginesu), stosujgc pojedynczy odstep
miedzy wierszami i czcionke pogrubiong Arial 12 pkt. W przypadku uzywania tytutow
naukowych adresata wpisuje sie je przed imieniem i nazwiskiem. W pismach wychodzgcych
na zewnatrz Urzedu wskazuje sie doktadny adres wraz z kodem pocztowym adresata;

5) po nazwie adresata pisma, o ktdrym mowa w pkt 4, stosujgc odstep nie wiekszy niz 36 pkt,
z wyréwnaniem do lewego marginesu, nalezy zastosowac czcionke pogrubiong wpisujgc
"Dotyczy:" i zwiezle w kilku stowach okreslajgc przedmiot sprawy (np. odnies¢ sie do znaku
pisma adresata, tematu prowadzonej sprawy, itp.). W przypadku gdy temat sprawy zajmuje
dwa lub wiecej wierszy nalezy zastosowac interlinie 1,5;

6) pomiedzy okresleniem czego dotyczy pismo a pierwszym jego wersem stosuje sie odstep
nie wiekszy niz 54 pkt w celu ewentualnego odrecznego wpisania przez Wojewode lub
Dyrektora Generalnego Urzedu zwrotu grzecznosciowego;

7) zasad okre$lonych w pkt 5-6 nie stosuje sie do wytgczen okreslonych w ust. 4 pkt 1 i 2;

8) w tresci pisma stosuje sie czcionke Arial 12 pkt, wyrdwnujgc tekst do lewej uzywajac
wbudowanych stylow np. nagtéwek 1, nagtowek 2, wstawiajgc akapity z zachowaniem reguty
wstawiania znaku podziatu linii i strony, kazdy akapit rozpoczyna sie wcieciem 1,0 cm
(zalecany odstep miedzy wierszami to 1,5 wiersza a miedzy akapitami to 6 pkt);

9) wstawiajgc do tekstu tabele nalezy okresli¢ wiersz nagtéwkdw tabeli i powtorzyc¢ je na
kolejnych stronach, jezeli tabela bedzie zajmowata wiecej niz jedng strone pisma. W tresci
tabeli zaleca sie tekst czcionka Arial 12 pkt, wyrdwnany do lewej, a dane liczbowe
wyréwnane do prawej;

406) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 16 lit. a Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025
r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
407 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 Zarzadzenia Nr 178/21 Wojewody Opolskiego z dnia 31 grudnia 2021 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.

Strona 133 z 147



10) do obrazodw, fotografii i ilustracji zawartych w pismach stosuje sie teksty alternatywne;

11) do przemieszczania wierszy pisma w ramach jednego akapitu nie nalezy uzywac klawisza
Enter;

12) na koncu pisma umieszcza sie imie i nazwisko osoby prowadzgcej sprawe, stanowisko
stuzbowe, petng nazwe wydziatu, numer telefonu prowadzgcego sprawe, a ponizej: wykaz
zatgcznikow do pisma, liste adresatéw, ktdrzy majg otrzymac pismo do wiadomosci bgdz
rozdzielnik. Powyzsze informacje umieszcza sie z wyrdwnaniem do lewego marginesu
pisma stosujgc forme zwartg w kolumnie z zachowaniem pojedynczych odstepow miedzy
wierszami i czcionke Arial 11 pkt. Informacje te nalezy umiescic jak najblizej stopki stosujgc
odpowiedni odstep;

13) jezeli zatgczniki wymienione sg w tresci pisma z nazwy (wraz z podaniem w nawiasie
kolejnego numeru porzadkowego w przypadku wiekszej ich liczby) na koncu pisma podaje
sie tylko informacje dotyczaca liczby zatgcznikow (np. Zatgczniki: szt. 3 - zgodnie z trescig
pisma);

14) jezeli w tresci pisma zatgczniki nie sg wymienione z nazwy, a jedynie podana jest ogolna
informacja o dotgczonych do pisma zatgcznikach wymienia sie je z nazwy;

15) jezeli pismo przekazywane jest do kilku adresatéw, w polu adresowym umieszcza sie
informacje: ,Wedtug rozdzielnika”, natomiast na koncu pisma, pod zatgcznikami, podaje sie
wszystkich adresatow, uzywajgc wyrazu: ,Pismo otrzymujg:”;

16) jezeli pismo oprocz adresata jest przekazywane do wiadomosci innych odbiorcéw,
informacje o tym zamieszczamy w taki sam sposob jak rozdzielnik uzywajgc zwrotu:
,D0 wiadomosci:”;

17) jezeli pismo zawiera wiecej niz jedng strone, nalezy ponumerowac kazdg zapisang strone
dokumentu w sposob ciggty stosujgc czcionke Arial 10 pkt w formacie: ,Strona 1 z (ilos¢
stron catego dokumentu)” lub ,1/(ilos¢ stron catego dokumentu)". Numery stron umieszcza
sie w prawym dolnym rogu pisma;

18) “9%) pismo sporzgdzone w postaci elektronicznej i opatrzone podpisem kwalifikowanym, w
szczegoblnosci wysytane za pomocg publicznej ustugi hybrydowej, powinno zawiera¢
informacje o tresci: ,Pismo zostato wydane w postaci elektronicznej i podpisane
kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

4. Blankiet Wojewody stanowigcy zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu oraz blankiet
Urzedu stanowigcy zatagcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu stosuje sie do wszelkiej
korespondencji zarowno wewnetrznej jak i wychodzgcej z Urzedu podpisywanej przez
Wojewode, Dyrektora Generalnego Urzedu, Dyrektorow Wydziatow oraz kierownikow innych
komorek organizacyjnych z wytgczeniem:

1) korespondencji wychodzgcej z Urzedu zawierajgcej akt administracyjny Wojewody jako
organu wiadzy panstwowej i organu administracji publicznej (np. decyzji, rozstrzygnieé
nadzorczych itp.), do ktorej stosuje sie blankiet Wojewody w wersji zawierajgcej wytgcznie
nazwe organu i wizerunek orta;

2) pism i formularzy sporzgdzanych wedtug wymogoéw wynikajgcych z odrebnych przepiséw
prawnych.

408) Dodany przez § 1 pkt 16 lit. b Zarzgdzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r. zmieniajacego
zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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§ 49. W przypadku pism dtuzszych niz trzy strony, blankiety okreslone w § 48 ust. 4 stosuje
sie wylgcznie do strony pierwszej, kolejne drukowane sg na papierze zwyktym. Wydruk
wykonuje sie w kolorze badz w wersji czarno biatej. Majac na uwadze ochrone srodowiska
naturalnego oraz racjonalne wykorzystanie zasobéw naturalnych, w przypadku drukowania
wielostronicowych dokumentow zaleca sie wydruk dwustronny. Wyjgtek stanowig dokumenty,
pisma wymagajgce jednostronnego wydruku.

§ 50. 1. Do osobistej aprobaty Wojewody sg zastrzezone sprawy:

1) kierowane do Prezesa Rady Ministrow, Przewodniczgcego Sejmiku Wojewddztwa
Opolskiego, Marszatka Wojewodztwa Opolskiego, senatorow RP i postéw na Sejm RP;

2) wynikajgce ze sprawowania funkcji przedstawiciela Rady Ministréw;
3) wydawania aktow normatywnych;

4) powotywania i odwotywania dyrektoréw przedsiebiorstw, dla ktérych Wojewoda jest
organem zatozycielskim i dyrektorow jednostek podlegtych Wojewodzie;

5) powotywania zespotéw doradczych;

6) udzielanie odpowiedzi na wystgpienia po kontrolach i audytach prowadzonych w Urzedzie
przez Najwyzszg Izbe Kontroli, Krajowg Administracje Skarbowg, ministerstwa oraz
naczelne i centralne urzedy;

7) ustalania zasad organizaciji i funkcjonowania Urzedu;

8) powotywania i odwotywania organow rzgdowej administracji zespolonej w wojewddztwie,
z wyjatkiem komendantéw wojewddzkich Policji i Panstwowej Strazy Pozarnej oraz
Opolskiego Wojewodzkiego Lekarza Weterynarii;

9) innych zastrzezonych przepisami prawa do decyzji wojewodow.

2. Dyrektorzy wydziatow i ich zastepcy oraz pracownicy wydziatow Urzedu majg prawo
podpisywania pism i decyzji zgodnie z udzielonym im przez Wojewode upowaznieniem.

3. Dyrektorzy wydziatdbw mogg upowaznic - w zakresie czynnosci lub w innej formie -
pracownikow do podpisywania pism i korespondencji o charakterze przygotowawczym
| techniczno- kancelaryjnym.

, Rozdziat IX.
ZASADY SWIADCZENIA POMOCY PRAWNEJ

§ 51. 1. Radcowie prawni z Oddziatu Prawnego Wydziatu Prawnego i Nadzoru Urzedu:
1) wydajg opinie prawne komorkom organizacyjnym Urzedu;
2) opiniujg umowy, decyzje administracyjne, akty prawa stanowione przez Wojewode;
3) dokonujg interpretacji przepiséw prawa;
4) udzielajg porad prawnych, konsultacji i wyjasnieh w zakresie stosowania prawa;

5) reprezentujg Wojewode przed sgdami oraz przed innymi organami orzekajgcymi oraz
wykonujg zastepstwo procesowe Dyrektora Generalnego Urzedu w sprawach dotyczacych
Urzedu.
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2. %9 O opinie prawng do radcy prawnego z Oddziatu Prawnego Wydziatu Prawnego
I Nadzoru wystepuje Dyrektor wydziatu lub upowazniony przez niego pracownik, wskazujac
uzasadniony charakterem sprawy termin na wydanie opinii prawnej nie krotszy niz 7 dni
roboczych. W przypadku niewskazania terminu, opinia prawna powinna by¢ wydana do 7 dni
roboczych od daty przekazania radcy prawnemu wniosku w sprawie, a w sprawach szczegolnie
skomplikowanych do 14 dni roboczych. W sprawach o wydanie opinii w trybie pilnym, wniosek
powinien zawierac stosowne uzasadnienie. Takie wnioski, po weryfikacji pilnego charakteru
przez Dyrektora Wydziatu Prawnego i Nadzoru, przydzielane sg radcy prawnemu do opinii poza
kolejnoscig wptywu spraw.

Opiniowanie nastepuje wedtug ponizej okreslonych zasad:

1) wniosek o opinie powinien by¢ przedstawiony w systemie EZD, w sposob zwiezty i jasny
przedstawiac tgcznie: merytoryczne stanowisko i analize sprawy przeprowadzong przez
wiasciwy wydziat oraz zagadnienie prawne;

2) pismo, o ktérym mowa w pkt 1, powinno by¢ zaakceptowane przez osobe, ktéra
przygotowata merytoryczne stanowisko i analize sprawy oraz przez bezposredniego
przetozonego;

3) do wniosku o opinie prawng powinny by¢ zatgczone dokumenty w formie papierowej lub
przekazane odpowiednio w formie elektronicznej a w razie potrzeby inne niezbedne
materiaty;

4) dyrektor wydziatu wystepujgcego o opinie prawng odpowiada za zgodnos¢ dokumentow
przekazanych w formie elektronicznej z oryginatami;

5) radca prawny moze zgdac wglgdu w oryginaty przekazanych w formie elektronicznej
dokumentow;

6) opinia prawna powinna by¢ sporzgdzona na pismie oraz zaakceptowana lub podpisana
w EZD przez radce prawnego. W sprawach pilnych opinia moze by¢ sporzgdzona
i przestana drogg elektroniczng w celu usprawnienia kontaktéw;

7) radca prawny nie wydaje opinii prawnych za posrednictwem tgcznosci telefonicznej ani tzw.
opinii ustnych.

3. W przypadku wniosku o opinige prawng dotyczgcg rezygnacji z wniesienia przewidzianego
prawem srodka zaskarzenia, Wydziat niezwtocznie po doreczeniu pisma procesowego,
przekazuje do Wydziatu Prawnego i Nadzoru informacje i dokumenty zgromadzone w sprawie
wraz ze swoim stanowiskiem co do braku potrzeby podjecia czynnosci.

409)\W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. a Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
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4. “'%) Radca prawny opiniuje umowy pod wzgledem formalnoprawnym - ze szczegdlnym
uwzglednieniem ryzyk prawnych - oraz pod wzgledem redakcyjnym, majgc na celu ochrone
prawng interesow Wojewody, Wicewojewody i Dyrektora Generalnego Urzedu. Na wniosek
przedktadajgcego projekt radca prawny wspiera badanie umowy we wskazanych aspektach
merytorycznych. Opiniowanie nastepuje we wskazanym przez Dyrektora wydziatu
merytorycznego, uzasadnionym charakterem sprawy terminie, nie krétszym niz 7 dni roboczych.
W przypadku niewskazania terminu, zasady okreslone w ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

Opiniowanie projektow umow nastepuje wedtug okreslonych ponizej zasad:

1) projekt umowy przedktadany do opinii radcy prawnego opracowuje pracownik wiasciwego
merytorycznie wydziatu, z zachowaniem obowigzujgcych w OUW zasad zawierania umow
cywilnoprawnych;

2) projekt umowy przedktadany do opinii powinien zosta¢ opracowany w sposob kompletny,
w szczegolnosci zawiera¢ petne okreslenie elementow istotnych z uwagi na przedmiot,
rodzaj i cel umowy;

3) w przypadku watpliwosci, co do tresci projektu umowy nalezy wskazac przedmiot
watpliwosci;

4) projekt umowy przedktadany do opinii powinien zosta¢ opracowany pod wzgledem
redakcyjnym z najwyzszg starannoscig, z zachowaniem regut pisowni oraz sktadni jezyka
polskiego;

5) projekt umowy powinien zawiera¢ akceptacje lub podpis w EZD osoby sporzadzajgcag
projekt umowy i bezposredniego przetozonego lub kierownika oddziatu oraz w razie
potrzeby uzasadnienie faktyczne i prawne jak i wskazanie potrzeby zawarcia umowy.
Ztozenie podpisu (parafki) oznacza, iz osoby te akceptujg tre$¢ i nie wnoszg zastrzezen
do zapiséw merytorycznych projektu umowy, z wytgczeniem zagadnien wskazanych
zgodnie z pkt 3;

6) projekt umowy, ktérej przedmiot dotyczy spraw finansowych, lub ktérej zawarcie moze
wywotac skutki finansowe, powinien by¢ zaakceptowany w EZD przez Gtéwnego
Ksiegowego Urzedu;

7) w przypadku zastrzezen, co do opiniowanego projektu, radca prawny nanosi na projekcie
dokumentu lub w formie osobnego pisma w EZD proponowane poprawki lub uwagi;
pracownik merytoryczny dokonuje stosownych zmian lub uzupetnien;

8) w przypadku stwierdzenia w projekcie umowy razgcych bteddéw jezykowych, niezgodnosci
zapiséw z prawem, lub innych brakéw majgcych istotne znaczenie z uwagi na cel lub
przedmiot umowy, radca prawny przekazuje powyzsze uwagi Dyrektorowi wydziatu
merytorycznego;

9) w uzasadnionych przypadkach radca prawny moze przejg¢ do sporzgdzenia we wkasnym
zakresie projekt umowy szczegodlnie skomplikowany pod wzgledem prawnym.

5. W kazdym przypadku, pojawiajacych sie rozbieznosci interpretacyjnych przepiséw prawa
lub niejednoznacznych sformutowan, pracownicy wydziatbw mogg wystepowacé do radcow
prawnych Urzedu o porade prawng lub konsultacje, lub o wyjasnienie w zakresie stosowania
prawa, rowniez za posrednictwem srodkéw tgcznosci telefonicznej lub tzw. porad ustnych.

410)\W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. b Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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6. 1" (uchylony).

7. Radca prawny opiniuje projekty aktéw prawnych Wojewody oraz decyzje administracyjne
zgodnie z zasadami opisanymi w niniejszym paragrafie z zastrzezeniem § 53 ust. 9 Regulaminu
organizacyjnego Urzedu.

8. Ustalone zasady opiniowania aktéw prawnych stosuje sie rowniez do porozumien
administracyjnych i zarzgdzen Dyrektora Generalnego.

9. W przypadku reprezentacji Wojewody lub Dyrektora Generalnego w sprawach sgdowych
I innych postepowaniach, na wniosek Dyrektora Wydziatu Prawnego i Nadzoru lub
upowaznionego petnomocnika dyrektorzy wydziatow niezwtocznie udostepniajg dokumenty
| przedstawiajg stanowiska merytoryczne dotyczgce stanu przekazywanej do prowadzenia
sprawy. Prowadzenie spraw odbywa sie wg. nastepujgcych zasad:

1) sporzadzenie i wniesienie pisma wszczynajgcego postepowanie nastepuje w terminie
nie dtuzszym niz miesigc od dnia przekazania radcy prawnemu sprawy, z zastrzezeniem iz
w przypadku koniecznosci uzupetnienia materialtu dowodowego bieg miesiecznego terminu
rozpoczyna sie od momentu udzielenia wymaganych informacji i przedtozenia kompletu
niezbednych dokumentow;

2) w uzasadnionym wypadku Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru moze wyrazi¢ zgode
na przedtuzenie wskazanego w pkt 1 terminu, jednak na okres nie dtuzszy niz kolejne dwa
miesigce. O przedtuzeniu terminu radca prawny czyni wzmianke w aktach sprawy;

3) w przypadku sprawy pilnej przepiséw pkt 1 i 2 nie stosuje sie. W tej sytuacji pomoc prawna
powinna by¢ udzielona niezwtocznie, w czasie umozliwiajgcym dotrzymanie terminu
materialnego lub procesowego, z ktérego wynika pilno$¢ sprawy.

10. Ustalone w niniejszym Regulaminie zasady nie wytgczajg obowigzku swiadczenia
pomocy prawnej z zachowaniem nalezyte] starannosci, wynikajgcej z wiedzy prawniczej i zasad
etyki.

Rozdziat X.
ZASADY OPRACOWYWANIA PROJEKTOW AKTOW PRAWNYCH WOJEWODY

§ 52. 1. Aktami prawnymi stanowionymi przez Wojewode w rozumieniu niniejszego
regulaminu sa:

1) rozporzgdzenie, w tym porzgdkowe jako akt prawa miejscowego powszechnie
obowigzujgcego na terenie catego lub czesci wojewodztwa;

2) zarzgdzenie stanowigce akt prawa miejscowego, o ile wynika to z przepiséw prawa;

3) zarzgdzenie majgce charakter aktu normatywnego, zawierajgcego jednostkowe
rozstrzygniecie gospodarcze, organizacyjne lub okreslajgce stanowisko w konkretnej
sprawie.

2. W wyniku rozpatrzenia spraw indywidualnych nalezacych do zakresu dziatania Wojewody,
w trybie przewidzianym w Kodeksie postepowania administracyjnego, Wojewoda wydaje
decyzje administracyjne.

3. Wojewoda moze wydac takze wytyczne, pisma okolne, postanowienia i polecenia
stuzbowe.

41DW brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. ¢ Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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4. Rejestr rozporzgdzen Wojewody prowadzi Wydziat Prawny i Nadzoru, a zarzgdzen Biuro
Obstugi Urzedu.

§ 53. 1. Projekt kazdego aktu prawnego Wojewody opracowuje pracownik wtasciwego
merytorycznie wydziatu lub kierownik zespolonej stuzby, inspekciji i strazy.

2. Dyrektorzy wydziatow i kierownicy zespolonych stuzb, inspekcji i strazy odpowiadajg za to,
zeby projekty aktow normatywnych zawieraty uzasadnienie faktyczne i prawne, w tym
wskazanie potrzeby podjecia aktu oraz byty opracowane pod wzgledem redakcyjnym
Z najwyzszg starannoscig, z zachowaniem zasad techniki prawodawcze] oraz regut pisowni
| sktadni jezyka polskiego.

3. Projekt, o ktérym mowa w ust. 1, dyrektor wiasciwego wydziatu lub kierownik zespolone;j
stuzby, inspekcji i strazy uzgadnia:

1) z innymi zainteresowanymi dyrektorami wydziatow lub kierownikami zespolonych stuzb,
inspekcji i strazy, jezeli przedmiot aktu wymaga takich uzgodnien;

2) z dyrektorem Biura Obstugi Urzedu, jezeli dotyczy struktury i zakresu dziatania wydziatéw
i innych jednostek organizacyjnych, tworzenia, zmian i likwidacji jednostek oraz komisji
i zespotow orzekajgcych i opiniodawczo-doradczych i innych spraw zwigzanych
z organizacjg pracy w Urzedzie.

4. Wydanie przez Wojewode aktu prawnego wywotujgcego skutki finansowe moze nastgpic
jedynie w przypadku posiadania srodkow w danej czesci budzetowej. W kazdym takim
przypadku dyrektorzy wydziatow i kierownicy zespolonych stuzb, inspekcji i strazy sa
bezwzglednie zobowigzani przedstawic taki projekt aktu prawnego Dyrektorowi Wydziatu
Finansow i Budzetu celem jego zaopiniowania.

5. Projekt aktu normatywnego wraz z uzasadnieniem i uzgodnieniami, o ktérych mowa
w ust. 3 oraz opinig, o ktérej mowa w ust. 4, autor projektu akceptuje i wraz ze swojg opinig
merytoryczng oraz uzasadnieniem faktycznym i prawnym, o ktérym mowa w ust. 2, przekazuje
do Wydziatu Prawnego i Nadzoru.

6. Pracownik Wydziatu Prawnego | Nadzoru bada projekt aktu prawnego pod wzgledem
formalnoprawnym.

7. W przypadku stwierdzenia w tresci aktu wad z zakresu techniki prawodawczej, btedow
jezykowych lub niezgodnosci z prawem badz braku niezbednych uzgodnien, projekt aktu
zwraca sie jego autorowi z wnioskiem o dokonanie stosownych zmian lub uzupetnien.

8. Jezeli ujawnione wady projektu skutkujg nieadekwatnoscig tresci uzasadnienia lub kolidujg
z uzgodnieniami, ponowne przekazanie projektu do Wydziatu Prawnego i Nadzoru wymaga
dotaczenia nowego uzasadnienia podpisanego przez autora projektu i nowych uzgodnien
podpisanych przez kierownikow wiasciwych jednostek organizacyjnych.

9. 412) Jezeli projekt aktu prawnego nie nasuwa zastrzezen, jego pozytywne zaopiniowanie
przez radce prawnego nastepuje przez zamieszczenie na projekcie klauzuli ,Nie wnosze uwag
formalno - prawnych” oraz podpisu radcy prawnego z pieczgtkg i datg.

10. Ostateczng wersje projektu aktu prawnego, uzgodniong w formie opinii dyrektora
wiasciwego wydziatu i opinii radcy prawnego - na oryginale, wydziat merytoryczny w sprawie
przedktada do podpisu Wojewodzie.

412)\W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. a Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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11. Po podpisaniu aktu prawnego pracownik wtasciwego wydziatu rejestruje go,
a w przypadku aktow prawa miejscowego — przekazuje do publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Opolskiego.

12. Dyrektor wydziatu przygotowujgcego akt prawny Wojewody podejmuje wszystkie
czynnosci zwigzane z jego przekazaniem jednostkom realizujgcym i zainteresowanym oraz
kazdorazowo do Biura Obstugi Urzedu.

13. %1% Ustalone zasady uzgadniania i opiniowania aktéw stosuje sie odpowiednio do umow,
porozumien administracyjnych, zarzgdzen Dyrektora Generalnego Urzedu, z zastrzezeniem
ust. 15.

14, 414 Ustalone zasady uzgadniania i opiniowania aktoéw stosuje sie odpowiednio takze
do aktow prawa miejscowego stanowionego przez organy administracji niezespolonej, zgodnie
z art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzgdowe]
w wojewodztwie z tym, ze Wojewodzie do uzgodnienia ostateczng wersje przedktada Dyrektor
Wydziatu Prawnego i Nadzoru, po zaaprobowaniu pod wzgledem formalnym przez radce
prawnego i pozytywnym uzgodnieniu tresci aktu z wtasciwym merytorycznie dyrektorem
wydziatu, z zastrzezeniem ust. 15.

15. 415 Czynnos$ci wykonywane przez radcéw prawnych Urzedu przy uzyciu elektronicznego
obiegu dokumentéw wymagajg w zakresie oceny formalno — prawnej akceptacji lub podpisu
w EZD.

§ 54. 1. Projekt decyzji administracyjnej opracowuje pracownik wiasciwego merytorycznie
wydziatu lub zespolonej stuzby, inspekdji i strazy.

2. Postanowienia i polecenia stuzbowe sg wydawane w sprawach przewidzianych przepisami
prawa.

3. Pozostate akty mogg by¢ wydawane w celu:

1) wytyczne - ustalenia kierunkéw dziatalnosci podporzgdkowanych jednostek organizacyjnych
oraz okreslenia szczegotowego toku postepowania przy wykonywaniu niektorych zadan;
2) pisma okdlne - udzielenia wyjasnien w sprawach budzgcych watpliwosci.
4. Decyzje, wytyczne, pisma okdlne, postanowienia i polecenia stuzbowe sg rejestrowane
we witasciwych wydziatach.

§ 55. 1. Skargi do sgdu administracyjnego na ostateczne decyzje administracyjne,
postanowienia oraz inne akty lub czynnos$ci z zakresu administracji publicznej, dotyczace
uprawnien lub obowigzkdw wynikajgcych z przepiséw prawa, powinny by¢ niezwiocznie
ewidencjonowane przez poszczegoélne wydziaty wiasciwe w sprawach bedgcych przedmiotem
skargi.

2. Po zarejestrowaniu skargi witasciwy wydziat zobowigzany jest przygotowac:
1) odpowiedz na skarge;

413)W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. b Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

419W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. b Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

415) Dodany przez § 1 pkt 13 lit. ¢ Zarzadzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Opolu.
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2) akta sprawy przekazywane do sgdu administracyjnego, ktére powinny zawierac spis
ponumerowanych dokumentéw w porzadku chronologicznym.

3. Dyrektor wydziatu wtasciwego w sprawie bedgcej przedmiotem skargi moze zwrocic sie
do Wydziatu Prawnego i Nadzoru o opinie formalno-prawng na zasadach przewidzianych
w § 51.

4. Dyrektor wydziatu wtasciwego w sprawie bedacej przedmiotem skargi zobowigzany jest,
aby odpowiedz na skarge wraz z aktami zostata przekazana do sgdu administracyjnego
w terminie 30 dni od dnia doreczenia skargi.

5. W przypadku istnienia potrzeby wniesienia skargi kasacyjnej do Naczelnego Sadu
Administracyjnego, dyrektor wiasciwego w sprawie wydziatu opracowuje merytoryczne
stanowisko i niezwlocznie przekazuje catosc¢ akt sprawy do Wydziatu Prawnego i Nadzoru.

6. 1% Korespondencje do sgdu administracyjnego nalezy przesyta¢ pocztg za
pokwitowaniem lub doreczac za potwierdzeniem odbioru lub w formie dokumentu
elektronicznego wnosic¢ do elektronicznej skrzynki podawczej wtasciwego sgdu zgodnie
Z przepisami.

7. W przypadku wptywu pozwu do wydziatu, przed przekazaniem akt i stanowiska
merytorycznego w sprawie, dyrektor wydziatu przekazuje niezwtocznie kserokopie pozwu
do Wydziatu Prawnego i Nadzoru.

417) Rozdziat XI.
UDZIELANIE ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

§ 56. 1. Zamowien publicznych, na rzecz Wojewody i Urzedu, udzielajg odpowiednio:

1) dyrektorzy wydziatow na podstawie upowaznienia Wojewody w zakresie, w jakim sg
dysponentami srodkoéw publicznych w rozumieniu ustawy o finansach publicznych;

2) Dyrektor Generalny Urzedu - wykonujgc kompetencje kierownika zamawiajgcego, zgodnie z
art. 25 ust. 4 pkt 1 f ustawy o stuzbie cywilne;j.

2. Dyrektor Generalny Urzedu oraz dyrektorzy wydziatow sprawujg nadzor nad
przestrzeganiem dyscypliny finansow publicznych w zwigzku z udzielaniem zamowien
publicznych przez podlegte komaorki organizacyjne, w zakresie w jakim sg one zobowigzane do
stosowania aktow prawnych i wewnetrznych regulacji w zakresie zamowien publicznych.

Rozdziat XII.
ORGANIZACJA PRZYJMOWANIA, ROZPATRYWANIA | ZALATWIANIA SKARG
| WNIOSKOW | PETYCJI

§ 57. 1. Skargi i wnioski rozpatruja:

1) Wojewoda— w przypadku skarg i wnioskow dotyczgcych dziatalno$ci Wicewojewody lub
Dyrektora Generalnego Urzedu;

416) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 14 Zarzgdzenia Nr 134/23 Wojewody Opolskiego z dnia 30 pazdziernika
2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.

417 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 15 Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024
r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu.
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1a) “'® Wojewoda przy pomocy wydziatu merytorycznego wtasciwego dla przedmiotu skargi lub
wniosku — w przypadku skarg i wnioskéw na organy rzgdowej administracji zespolonej w
wojewodztwie;

2) “1°) Dyrektor Generalny Urzedu przy pomocy Wydziatu Prawnego i Nadzoru — w przypadku
skarg i wnioskow dotyczgcych dyrektoréw wydziatow i kierownikow innych komoérek
organizacyjnych;

3) #?0) Dyrektorzy wydziatow i kierownicy innych komérek organizacyjnych, w zakresie swojej
wiasciwosci — w przypadku skarg i wnioskow dotyczacych dziatan nadzorowanego wydziatu
lub innej komorki organizacyjnej oraz podlegtych pracownikéw.

2. Wojewoda lub w jego zastepstwie Wicewojewoda przyjmujg obywateli w sprawach skarg
I wnioskow po uprzednim ustaleniu przez Biuro Wojewody terminu i godziny spotkania.

3. W spotkaniu, o ktérym mowa w ust. 2, moze uczestniczy¢ pracownik Wydziatu Prawnego
I Nadzoru oraz przedstawiciel merytorycznego wydziatu Urzedu, jezeli Wojewoda lub
Wicewojewoda uzna, ze istnieje taka potrzeba.

4. Dyrektor Generalny Urzedu przyjmuje obywateli w sprawach skarg i wnioskéw po
uprzednim ustaleniu przez sekretariat terminu i godziny spotkania.

5. Dyrektorzy wydziatow, ich zastepcy a takze pracownicy, przyjmujg skargi i wnioski
codziennie w godzinach pracy.

6. Skargi i wnioski zgtaszane ustnie przyjmowane sg do protokotu.

7. W protokole zamieszcza sie date przyjecia skargi (wniosku), imie, nazwisko i adres osoby
zgtaszajgcej oraz zwiezty opis tresci sprawy. Protokot podpisujg wnoszacy skarge (wniosek)
oraz przyjmujacy zgtoszenie.

8. Petycje mogg by¢ sktadane do Urzedu w formie pisemnej lub za pomocg srodkow
komunikaciji elektroniczne;.

§ 58. 1. Skargi, wnioski i petycje w Urzedzie prowadzone sg w formie elektronicznej.
2. %21) (uchylony).

3. Jezeli skarga (wniosek) lub petycja dotyczy kompetenciji kilku wydziatéw, dyrektor
wydziatu, do ktorego wptyneta skarga (wniosek) lub petycja, uzgadnia z pozostatymi
dyrektorami wydziat wiodgcy w udzieleniu odpowiedzi.

4. Dyrektorzy wydziatow odpowiadajg za umieszczenie na stronie Biuletynu Informacii
Publicznej odwzorowania cyfrowego (skanu) kazdej rozpatrywanej przez Wydziat petycji
(petycje przekazane do rozpatrzenia do wtasciwych podmiotow nie podlegajg opublikowaniu).
Informacja ta powinna by¢ aktualizowana o dane dotyczgce przebiegu postepowania i sposobu
zatatwienia petyciji.

418) Dodany przez § 1 pkt 16 Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Opolu.

419) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 Zarzgdzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.

420) Dodany przez § 1 pkt 8 Zarzgdzenia Nr 34/22 Wojewody Opolskiego z dnia 31 marca 2022 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

421) Przez § 1 pkt 17 Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r. zmieniajgcego zarzgdzenie
w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
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§ 59. 4?2 1. Dyrektorzy wydziatéw ponoszg odpowiedzialno$¢ za kwalifikacje pisma jako
skargi (wniosku) lub petycji oraz oznaczenie go wtasciwym symbolem klasyfikacyjnym: 1410 —
Skargi i wnioski zatatwiane bezposrednio (w tym na jednostki podlegte) lub 1411 — Skargi i
whnioski przekazane do zatatwienia wedtug wiasciwosci.

2. Jezeli w sprawie przedstawionej w skardze toczy sie postepowanie administracyjne,
skarge rozpatruje sie w toku tego postepowania, nie rejestrujac jej w rejestrze skarg i wnioskow.

3. W przypadku, gdy dyrektor wydziatu otrzymat skarge (wniosek) lub petycje dotyczgca
spraw nie nalezgcych do kompetencji wydziatu obowigzany jest:

1) przekaza¢ w tym samym dniu skarge (wniosek) lub petycje do zatatwienia wtasciwemu
wydziatowi Urzedu lub przekazaé skarge (wniosek) w terminie 7 dni od daty wptywu do
Urzedu, organowi wiasciwemu, powiadamiajgc o tym wnoszgcego skarge albo wskaza¢ mu
wiasciwy organ;

2) przekazac petycje w terminie 30 dni od dnia jej ztozenia, do podmiotu wiasciwego,
powiadamiajgc o tym réwnoczesnie podmiot wnoszgcy petycje.

4. Dyrektor wydziatu wyznacza pracownika odpowiedzialnego za zatatwienie skargi
(wniosku) i petycji. Pracownik zobowigzany jest do stosowania przepisow Kodeksu
postepowania administracyjnego w zakresie skarg i wnioskow oraz rozporzgdzenia Rady
Ministrow w sprawie organizacji, przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow, a w zakresie
petycji - ustawy o petycjach.

5. Pracownik winien przystgpi¢ do rozpatrzenia sprawy bez zbednej zwtoki, z zachowaniem
podanych nizej terminow:

1) skargi (wnioski), ktére nie wymagajg zbierania dowodow, informacji lub wyjasnien nalezy
rozpatrywac i zatatwia¢ niezwtocznie, nie pozniej jednak niz w terminie czternastu dni;

2) skargi (wnioski) wymagajgce uzgodnien, porozumien lub przeprowadzenia postepowania
wyjasniajgcego oraz badania akt nalezy rozpatrywac i zatatwiac¢ najpdzniej w terminie
jednego miesigca od daty ich wptywu do Urzedu;

3) jezeli skargi (wnioski) zgloszone zostang przez posta, senatora lub radnego we wtasnym
imieniu lub innej osoby czy jednostki, obowigzujg terminy zatatwienia spraw okreslone
w pkt 1i2. W przypadku nie zatatwienia skargi w terminie okreslonym w pkt 1, o stanie
rozpatrzenia skargi nalezy zawiadomic posta, senatora lub radnego w terminie 14 dni od
daty jej wniesienia, zgodnie z przepisami;

4) petycje nalezy rozpatrywac nie pdzniej niz w terminie trzech miesiecy od dnia ich ztozenia;

5) jezeli wystgpity okolicznos$ci niezalezne od Urzedu uniemozliwiajgce rozpatrzenie petycji
w terminie okreslonym w pkt 4, termin ten ulega przedtuzeniu, nie dtuzej jednak niz do trzech
miesiecy, liczac od uptywu terminu, o ktérym mowa w pkt 4.

6. Zatatwienie skargi (wniosku) polega na:

1) rozpatrzeniu wszystkich okolicznosci sprawy;

2) ustaleniu sposobu rozstrzygniecia sprawy;

3) wydaniu polecen lub podjeciu innych stosownych srodkéw w celu usuniecia stwierdzonych
uchybien i w miare mozliwosci przyczyn ich powstawania;

422) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 18 Zarzadzenia Nr 27/25 Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.
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4) zawiadomieniu, w sposOb wyczerpujgcy, skarzgcego (zgtaszajgcego wniosek) oraz inne
zainteresowane osoby i instytucje o dokonanych rozstrzygnieciach z podaniem uzasadnienia
faktycznego i prawnego, wydanych poleceniach lub innych podjetych dziataniach.

7. Zatatwienie petycji polega na:
1) uzupetnieniu i wyjasnieniu tresci petycji (w przypadku brakow formalnych);
2) badaniu zasadnosci ztozonej petyciji;
3) udzieleniu odpowiedzi o sposobie zatatwienia petycji wraz z jej uzasadnieniem.

8. Dyrektorzy wydziatow rozpatrujgcy skargi (wnioski) i petycje sprawujg bezposredni nadzor
| ponoszg odpowiedzialnosc za rzetelnosc i prawidtowosc rozstrzygniec merytorycznych oraz
terminowosc¢ udzielania na nie odpowiedzi.

§ 60. 1. Wydziat Prawnego i Nadzoru sprawuje ogolny nadzor nad ewidencjonowaniem
skarg, wnioskow i petycji oraz terminowoscig i prawidtowoscig zatatwiania skarg, wnioskow
I petycji przez poszczegolne wydziaty.

2. Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru przeprowadza kontrole wewnetrzng w zakresie
organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg, wnioskow i petycji w wydziatach
Urzedu.

3. Wydziat Prawny i Nadzoru sygnalizuje merytorycznym wydziatom, stwierdzone
nieprawidtowosci w procesie zatatwiania skarg, wnioskéw i petyciji.

4. Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru ma prawo zgdania informaciji i danych,
dotyczgcych rozpatrywania i zatatwiania skarg, wnioskow i petycji przez wydziaty, niezbednych
do sporzgdzania rocznej oceny w tym zakresie.

5. Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru sporzadza — w terminie do konca lutego - roczng
ocene zatatwiania skarg i wnioskow i przedktada jg Wojewodzie w celu akceptacii.

6. Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru raz w roku sporzgdza — w terminie do 30 czerwca
— zbiorczg informacje o petycjach rozpatrzonych w roku poprzednim i umieszcza jg na stronie
internetowej Urzedu.

) RozdziaI'XIII.
ANALIZA OSWIADCZEN MAJATKOWYCH

§ 61. 1. Oswiadczenia majgtkowe pracownikéw Urzedu, zobowigzanych do ich sktadania
(z wyjatkiem Wojewody, Wicewojewody i Dyrektora Generalnego Urzedu, dla ktérych sposéb
sktadania oswiadczen okreslono w ust. 2 i 3), sg sktadane i analizowane w nastepujgcy sposob:

1) 423 424) (uchylony);

2) “?° pracownicy Urzedu zobowigzani do zlozenia o$wiadczen majatkowych, sktadajg je w
Zespole ds. Ochrony Informacji Niejawnych;

423) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 Zarzadzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.
424) Przez § 1 pkt 17 lit. a Zarzadzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r. zmieniajgcego
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
425) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 17 lit. b Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca
2024 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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3) Zespot ds. Ochrony Informacji Niejawnych odnotowuje date wptywu oswiadczenia,
a nastepnie przekazuje je Wojewodzie Opolskiemu (Dyrektorowi Generalnemu Urzedu),
ktory dokonuje analizy zawartych w oswiadczeniu danych;

4) %% o$wiadczenia majgtkowe sktadane sg do dnia 31 marca kazdego roku, wg stanu na
dzieh 31 grudnia roku poprzedniego, a takze w dniu objecia stanowiska oraz w dniu
zwolnienia stanowiska;

5) oswiadczenia przechowywane sg w Zespole ds. Ochrony Informacji Niejawnych.

2. Wojewoda sktada Prezesowi Rady Ministrow, a Wicewojewoda Wojewodzie
oswiadczenia o:

1) swoim stanie majgtkowym:
a) przed objeciem stanowiska — wedtug stanu majgtkowego na dzien ztozenia oswiadczenia,
b) w dniu jego opuszczenia — wedtug stanu majgtkowego na dzienh ztozenia oswiadczenia,

c) co roku, do dnia 31 marca — wedtug stanu majgtkowego na dzien 31 grudnia roku
poprzedniego;

2) dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez matzonka — przed powotaniem na stanowisko;

3) zamiarze podjecia dziatalnosci gospodarczej przez matzonka lub zmianie jej charakteru —
w trakcie petnienia funkcji.

3. Dyrektor Generalny Urzedu skfada oswiadczenia majgtkowe Wojewodzie w terminach
okreslonych w ust. 2 pkt 1 lit. a-c.

4. Oswiadczenia majgtkowe kierownikow jednostek administracji zespolonej oraz
panstwowych powiatowych inspektorow sanitarnych i ich zastepcow sg sktadane i analizowane
w nastepujgcy sposob:

1) oswiadczenia sg skltadane w Zespole do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych;
2) Zespot ds. Ochrony Informacji Niejawnych odnotowuje date wptywu o$wiadczenia,

a nastepnie przekazuje je Wojewodzie Opolskiemu (Dyrektorowi Generalnemu Urzedu),
ktéry dokonuje analizy zawartych w oswiadczeniu danych;

3) oswiadczenia sg sktadane do dnia 31 marca kazdego roku, wg stanu na dzien 31 grudnia
roku poprzedniego, a takze w dniu objecia stanowiska oraz w dniu zwolnienia stanowiska;

4) oswiadczenia sg przechowywane w Zespole do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych;

5) #27) ustalony w pkt 1-4 sposob sktadania i analizowania o$wiadczen majgtkowych nie
dotyczy Komendanta Wojewddzkiego Policji w Opolu i Opolskiego Komendanta
Wojewoddzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej.

5. Oswiadczenia majgtkowe wojtdéw, burmistrzéw, prezydentdow miast, starostéw, Marszatka
Wojewodztwa, przewodniczgcych rad gmin, rad powiatow i Sejmiku Wojewodztwa sg
analizowane w nastepujgcy sposob:

1) zobowigzani do sktadania o$wiadczen majatkowych sktadajg je Wojewodzie Opolskiemu
w terminach przewidzianych odpowiednio w: ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie

426) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 17 lit. ¢ Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca
2024 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu.
427 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 Zarzgdzenia Nr 143/21 Wojewody Opolskiego z dnia 25 pazdziernika
2021 r. zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.
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gminnym, ustawie z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym i ustawie z dnia
5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie wojewodztwa;

2) Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru z upowaznienia Wojewody dokonuje analizy danych
zawartych w oswiadczeniach, o ktérych mowa w pkt 1, oraz przedktada Wojewodzie
informacje o osobach, ktore nie ztozyly oswiadczenia majgtkowego w dodatkowym terminie
oraz o osobach, w przypadku ktérych zasadne jest skierowanie wniosku o kontrole
oswiadczenia majgtkowego
do Centralnego Biura Antykorupcyjnego;

3) Wydziat Prawny i Nadzoru wykonuje czynnosci, o ktérych mowa w ustawach wskazanych
w pkt 1, a w szczegdlnosci:

a) przekazuje jeden egzemplarz oswiadczenia majgtkowego urzedowi skarbowemu
witasciwemu ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby sktadajgcej oswiadczenie
majgtkowe,

b) przygotowuje projekt informacji odpowiednio rad gmin, rad powiatéw i Sejmiku
Wojewodztwa o:

— osobach, ktore nie ztozyty oswiadczenia majgtkowego lub ztozyty je po terminie,

— nieprawidtowosciach stwierdzonych w analizowanych oswiadczeniach majgtkowych wraz
z opisem i wskazaniem 0sob, ktére ztozyty nieprawidtowe oswiadczenia,

— dziataniach podjetych w zwigzku z nieprawidtowos$ciami stwierdzonymi w analizowanych
oSwiadczeniach majgtkowych.

) Rozdziat XIV.
ZASADY WSPOLDZIALANIA JEDNOSTEK ADMINISTRACJI ZESPOLONEJ

§ 62. 1. W celu zapewnienia skutecznosci i efektywnosci funkcjonowania organéw rzgdowej
administracji zespolonej w wojewoddztwie, dyrektorzy wydziatow i kierownicy zespolonych stuzb,
inspekciji i strazy wojewddzkich sg zobowigzani do wspotdziatania i wymiany informacji.

2. Dyrektor Biura Wojewody koordynuje wspotdziatanie organdw rzadowej administraciji
zespolonej w wojewodztwie z wydziatami.

3. Wspotdziatanie realizowane jest w formie:

1) uczestnictwa we wspoélnych naradach dyrektorow wydziatéw, kierownikéw zespolonych
stuzb, inspekcji i strazy wojewoddzkich z udziatem Wojewody;

2) udziatu w problemowych naradach dyrektoréw wtasciwych wydziatéw i kierownikéw
zespolonych stuzb, inspekgcji i strazy wojewddzkich zaangazowanych w realizacji
podejmowanych tematow;

3) udziatu w pracach zespotéw roboczych do wykonania zadan zleconych przez Wojewode;
4) przygotowywania wspolnych informacji, analiz, opracowan i projektow;
5) opiniowania programow pracy dotyczgcych prowadzonej dziatalnosci.

4. Wybor obszaréw i optymalnych form wspdtdziatania okreslajg dyrektorzy wydziatow
| kKierownicy zespolonych stuzb, inspekcji i strazy wojewodzkich, uwzgledniajgc specyfike
realizowanych zadan i zalecen Dyrektora Generalnego Urzedu w tym zakresie.
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5. 428) 429) Wydziatami wiodgcymi we wspétdziataniu z organami administracji zespolonej sa:
1) Wydziat Polityki Spotecznej z Opolskim Kuratorem Oswiaty,
2) Wydziat Infrastruktury i Nieruchomosci z:
a) Opolskim Wojewddzkim Inspektorem Inspekcji Handlowej,
b) Opolskim Wojewddzkim Inspektorem Nadzoru Budowlanego,
c) Opolskim Wojewddzkim Inspektorem Jakosci Handlowej Artykutow Rolno-Spozywczych,
d) Opolskim Wojewodzkim Inspektorem Ochrony Roslin i Nasiennictwa,
e) Opolskim Wojewddzkim Inspektorem Weterynarii w Opolu,
f) Opolskim Wojewddzkim Inspektorem Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego,
g) Opolskim Konserwatorem Zabytkow;
3) Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego z:
a) Komendantem Wojewodzkim Policji w Opolu,
b) Komendantem Wojewddzkim Panstwowej Strazy Pozarne w Opolu,
c) Opolskim Wojewddzkim Inspektorem Transportu Drogowego,
d) Opolskim Wojewoddzkim Inspektorem Ochrony Srodowiska;
4) Wydziat Zdrowia z:
a) Opolskim Wojewodzkim Inspektorem Farmaceutycznym,
b) Opolskim Panstwowym Wojewddzkim Inspektorem Sanitarnym.

Rozdziat XV.
JEDNOSTKI PODPORZADKOWANE WOJEWODZIE

§ 63. Wojewoda nadzoruje przy pomocy Wydziatu Infrastruktury i Nieruchomosci Panstwowg
Straz Rybackg w Opolu.

428) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 14 Zarzadzenia Nr 29/24 Wojewody Opolskiego z dnia 6 marca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.
429) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 18 Zarzgdzenia Nr 94/24 Wojewody Opolskiego z dnia 24 czerwca 2024 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Opolu.
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Zatacznik nr 1
do Regulaminu organizacyjnego
Opolskiego Urzedu
b (uchylony) Wojewddzkiego w Opolu

1) Przez § 1 pkt 4 Zarzgdzenia Nr 156/23 Wojewody Opolskiego z dnia 21 grudnia 2023 r. zmieniajgcego zarzadzenie
w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu
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. . Zatgcznik nr 2
C)}@ WOJ eWOd a O po | S k| do Regulaminu organizacyjnego
Opolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Opolu
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2 (imie i nazwisko Wojewody Opolskiego)

ul. Piastowska 14, tel. 77 45 24 125
45-082 Opole fax 77 45 24 705
NIP: 754-11-16-953 email: bok@opole.uw.gov.pl 1/1

REGON: 000514325 www: www.opole.uw.gov.pl
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Zatgcznik nr 3
do Regulaminu organizacyjnego
Opolskiego Urzedu

Opolski Urzgd Wojewddzki w Opolu woiewsdzkieao w opolu

ul. Piastowska 14, tel. 77 45 24 125
45-082 Opole fax 77 45 24 705
NIP: 754-11-16-953 email: bok@opole.uw.gov.pl 1/1

REGON: 000514325 WWW: www.opole.uw.gov.pl
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431)

| WICEWOJEWODA

Wydziat Spraw Obywatelskich
i Cudzoziemcéw (SO)

Wydziat Infrastruktury
i Nieruchomosci (IN)

Panstwowa Straz Lowiecka
w Opolu (PSL)

4DW brzmieniu ustalonym przez

§ 1 pkt 20 Zarzgdzenia Nr 27/25

Wojewody Opolskiego z dnia 4 marca 2025 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie
ustalenia Regulaminu organizacyjnego
Opolskiego Urzedu Wojewdédzkiego w Opolu.

WOJEWODA OPOLSKI

Zatgcznik nr 4

do Regulaminu organizacyjnego
Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu

I WICEWOJEWODA

Wojewodzki Zespot
ds. Orzekania
o Niepelnosprawnosci

(Wz0O)

DYREKTOR GENERALNY

URZEDU

Biuro Obstugi Urzedu (BOU)

Biuro Wojewody (BW)

Wydziat Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego
(BZK)

Samodzielne Stanowisko Pracy
ds. BHP (BHP)

Wydziat Prawny i Nadzoru
(PN)

Samodzielne Stanowisko Pracy
ds. PPOZ (PPOZ)

Wojewodzka Inspekcja
Geodezyjna
i Kartograficzna (WIGIK)

Wydziat Finansow i Budzetu
(FB)

Zesp6t ds. Ochrony Informacji
Niejawnych (ZOl)

Wydziat Polityki Spotecznej
(PS)

Zespot Audytu Wewnetrznego
(ZAW)

Wydziat Zdrowia (WZ)

Inspektor Ochrony Danych
(I0OD)




