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Rozdziat 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. 1. Szkota nosi nazwe: Zespdt Panstwowych Szkét Muzycznych im. prof. Krzysztofa
Pendereckiego w Debicy.

2. Siedzibg Zespotu Panstwowych Szkét Muzycznych im. prof. Krzysztofa Pendereckiego w
Debicy, zwanego dalej,zespotem” jest budynek przy ulicy Kosciuszki 8 w Debicy.

3.  Numer porzadkowy zespotu ustalony przez organ prowadzacy: 1119

4. Organem prowadzacym zespdt jest minister wtasciwy do spraw kultury i dziedzictwa
narodowego.

5. Nadzér pedagogiczny nad zespotem sprawuje minister witasciwy do spraw kultury i
dziedzictwa narodowego za pomocg specjalistycznej jednostki nadzoru — Centrum Edukacji
Artystycznej, utworzonej na podstawie art. 32 a ust.1 ustawy z dnia 7 wrzesnial991r. o
systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pézn. zm.), zwanej dalej ,ustawga”.

6. W sktad zespotu Panstwowych Szkét Muzycznych im. prof. Krzysztofa Pendereckiego w
Debicy wchodza:

1) Panistwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Krzysztofa Pendereckiego; 2)
Panstwowa Szkota Muzyczna Il stopnia.

7. Oprécz petnej nazwy zespotu w brzmieniu podanym w ust.1 dopuszcza sie uzywanie
czytelnego jej skrotu o tresci: ,ZPSM w Debicy”.

8. Oprécz petnych nazw szkdét w brzmieniu podanym w ust.6 dopuszcza sie uzywanie
czytelnych ich skrétéw, odpowiednio: ,,PSM | st. w Debicy” i ,,PSM Il st. w Debicy”.

9. Zespdt posiada strone internetowg pod adresem: www.gov.pl/zpsmdebica.

10. Zespot posiada adres poczty elektronicznej: sekretariat@zpsmdebica.pl

§2. 1. W zespole wymienionym w 81 ust.1 prowadzi sie nauke w specjalnosciach: akordeon,
altéwka, flet, fortepian, gitara, klarnet, kontrabas, obdj, perkusja, puzon, saksofon, skrzypce,
trgbka, waltornia, wiolonczela.

2. Dopuszcza sie wprowadzenie nauczania w innych specjalnosciach.

3. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. K. Pendereckiego w Debicy ksztatci uczniow w
dwadch cyklach: szescioletnim i czteroletnim.

4. Panstwowa Szkofa Muzyczna Il stopnia ksztatci uczniow w cyklu szescioletnim.



5. Absolwent PSM | st. w Debicy otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty muzycznej | stopnia,
ktore potwierdza uzyskanie podstawy wyksztatcenia muzycznego.

6. Absolwent PSM Il st. w Debicy otrzymuje dyplom ukonczenia szkoty muzycznej Il stopnia,
ktory potwierdza uzyskanie kwalifikacji w zawodzie muzyk.

7. llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1) zespole - nalezy przez to rozumieé Zespo6t Panstwowych Szkét Muzycznych im. prof.
Krzysztofa Pendereckiego w Debicy;

2) szkole — nalezy przez to rozumieé Zespdt Panstwowych Szkét Muzycznych im. prof.
Krzysztofa Pendereckiego w Debicy, Panstwowa Szkote Muzyczng | stopnia im. Krzysztofa
Pendereckiego lub Paristwowg Szkote Muzyczng Il stopnia w Debicy;

3) dyrektorze — nalezy przez rozumiec dyrektora Zespotu Paristwowych Szkét Muzycznych
im. prof. Krzysztofa Pendereckiego w Debicy;

4) nauczycielach — nalezy przez to rozumiec pracownikéw pedagogicznych Zespotu

Panstwowych Szkét Muzycznych im. prof. Krzysztofa Pendereckiego w Debicy;

5) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw dziecka, a takze prawnych opiekundéw
dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

6) statucie —nalezy przez rozumiec Statut Zespotu Panstwowych Szkét Muzycznych im. prof.

Krzysztofa Pendereckiego w Debicy;

7) uczniach —nalezy przez to rozumiec uczniéw Zespotu Panstwowych Szkét Muzycznych im.
prof. Krzysztofa Pendereckiego w Debicy;

8) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela instrumentu gtéwnego.

8. Niniejszy Statut opracowano na podstawie art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo

oSwiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Kultury i

Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegdtowej organizacji

publicznych szkoét i placowek artystycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1624).

Rozdziat 2. CELE | ZADANIA SZKOtY

§3. 1. Zespdt Panstwowych Szkét Muzycznych im. prof. Krzysztofa Pendereckiego w Debicy
realizuje cele i zadania okreslone w ustawie, a w szczegdlnosci:
1) rozbudza podstawowe zdolnosci muzyczne, rozwijajgc je w stopniu pozwalajgcym na

czynng dziatalno$¢ zawodowa w okreslonej dziedzinie;



2) przygotowuje wrazliwych i Swiadomych odbiorcow sztuki;

3) przygotowuje do aktywnej dziatalnosci na rzecz kultury w srodowisku lokalnym;

4) oddziatuje aktywnie na otoczenie w sferze kultury; 5) dba o petny rozwdj osobowosci
kazdego ucznia.

§4. 1. Cele, o ktorych mowa w § 3, realizowane sg poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotéow objetych
planem nauczania;

2) uczestniczenie w konkursach, przestuchaniach i festiwalach o zasiegu regionalnym i
ogdlnopolskim;

3) prezentacje w formie koncertéw, przeglagdéw, popiséw osiggnieé wszystkich uczniéw;

4) wspotprace z placéwkami kulturalnymi i artystycznymi na terenie catego kraju i poza
jego granicami;

5) wspdtdziatanie z samorzadem lokalnym.

§5. 1. Szkota realizuje cele dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze z uwzglednieniem Programu
Wychowawczego- Profilaktycznego Szkoty dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb srodowiska lokalnego, a w szczegélnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania sSwiadectwa
ukoniczenia poszczegdlnych szkoét poprzez: a) prowadzenie bezptatnego ksztatcenia,

b) stwarzanie uczniom wtasciwych warunkéw do nabywania i utrwalania wiedzy i
umiejetnosci oraz zapewnienie opieki nad uczniami szczegélnie uzdolnionymi miedzy
innymi poprzez umozliwienie realizowania indywidualnych programdéw nauczania lub
toku nauczania,

c) realizowanie podstawy programowej dla okreslonego typu szkoty,

d) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,

e) stosowanie wewnagtrzszkolnego systemu ocenienia;

2) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych

w ustawie, stosownie do warunkdéw szkoty poprzez:

a) wspotprace z rodzicami ucznia, wspomagajgc wychowawczg role rodziny,

b) wspodtdziatanie z instytucjami wspomagajgcymi;



3)

§6. 1.

zapewnia utrzymanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki
w szkole sprawujgc opieke nad uczniami podczas zajec¢ szkolnych na terenie szkoty,
podczas wycieczek, koncertdw, popisow itp.

Cele i zadania dydaktyczne realizowane sg w oparciu o podstawy programowe,

obowigzujgce programy i plany nauczania, obejmujac:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

rozbudzanie irozwijanie podstawowych zdolnosci artystycznych;

przekazanie uczniom niezbednej wiedzy z zakresu przedmiotéw artystycznych;
praktyczne i teoretyczne przygotowanie kwalifikowanych muzykéw w zakresie
ukonczonej specjalnosci;

przygotowanie Swiadomych i wrazliwych odbiorcéw sztuki;

przygotowanie ucznidow do dalszego ksztatcenia muzycznego lub aktywnej dziatalnosci w
placéwkach kulturalnych i oswiatowych;

organizowanie popiséw, konkursdw, zapewnienie uczniom warunkéw do rozwoju
uzdolnien;

ksztattowanie pozytywnego stosunku do pracy, nauki i osobistego uczestniczenia w zyciu
intelektualnym i kulturalnym szkoty i sSrodowiska wspétdziatajgc z samorzagdem lokalnym
w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej;

prowadzenie indywidualnego toku nauczania dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych.

2. Cele, o ktérych mowa w ust.1 realizujg nauczyciele wraz z uczniami w procesie dziatalnosci

lekcyjnej, zaje¢ indywidualnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

§7. 1. Cele i zadania wychowawcze realizowane sg w oparciu o Plan Pracy Szkoty i Program

Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty. W szczegdlnosci nalezg do nich:

1)

2)

3)

ksztattowanie postawy patriotycznej i humanistycznej uczniéw, uczenie poszanowania
tradycji i norm wspodtzycia spotecznego;

wyrabianie wrazliwosci emocjonalnej i estetycznej uczniéw przez: koncerty, audycje,
konkursy, popisy, wycieczki od filharmonii i teatru, wspdlne muzykowanie w zespotach
instrumentalnych, chdérach i orkiestrach szkolnych itp.;

dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia poprzez harmonijne nauczanie, ksztatcenie
umiejetnosci i wychowanie, zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia

stosownie do jego potrzeb i mozliwosci;



4)

5)
6)

7)

8)
9)

dbanie o rozwdj fizyczny ucznidw obejmujacy prawidtowag postawe, aparat gry i
prawidtowe oddychanie pozwalajgce na osiggniecie lepszych wynikéw nauki gry na
instrumencie oraz unikniecie zbednego zmeczenia i osiggniecie wyzszej koncentracji

podczas wykonywania utworow;

ksztattowanie zdrowego trybu zycia wychowankow;
dbanie o rozwdj spoteczny ucznidw poprzez ksztattowanie umiejetnosci wspdtpracy i

poczucia odpowiedzialno$ci w pracy zespotowej;

ksztattowanie zdolnosci odczuwania satysfakcji z sukceséw, zaréwno witasnych jak

rowniez innych oséb;

uwrazliwienie na potrzeby innych oséb;

poznawanie dorobku kultury i wychowanie w poszanowaniu dla tego dorobku, a w tym:

a) poszanowanie dziedzictwa kulturowego swojego i innych narodéw,

b) zdobycie wiedzy na temat patrona szkoty i jego twérczosci,

c) umiejetnos$¢ wtasciwego zachowania sie w miejscach publicznych np. w filharmonii,
operze, teatrze itp.,

d) poznanie zasad dotyczgcych wystepdw publicznych,

e) wyrobienie potrzeby kontaktu z dobrami kultury,

f) przestrzeganie zasad tzw. dobrego wychowania;

10) ksztattowanie postawy twérczej, ksztattowanie gustéw muzycznych;

11) rozwdj emocjonalny ucznidw z uwzglednieniem umiejetnosci rozpoznawania i

opanowywania wtasnych emocji, zwtaszcza tremy; 12) rozwdj moralny uczniéw, a w

tym:

a) zasady kultury osobistej oraz szacunku do kolegdw, nauczycieli, rodzicoéw oraz catej
spotecznosci szkoty realizowane w toku zaje¢ indywidualnych i grupowych,

b) dbanie uczniéw o dobro szkoty, poszanowanie instrumentéw, pomocy naukowych

oraz cudzej wtasnosci,
c) dbanie o czystosg,
d) poszanowanie pracy pracownikéw administracji i obstugi,

e) ksztattowanie umiejetnosci oceny wiasnych zachowan i odpowiedzialnos$¢ za nie.

§8. 1. Zadania opiekuncze szkoty realizowane sg w formie opieki zbiorowej iindywidualne;.

2. Do form opieki zbiorowej nad uczniami zalicza sie:
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1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ szkolnych
przez nauczyciela prowadzgcego zajecia;

2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie
konkurséw, koncertéw, wycieczek szkolnych przez wyznaczonych przez dyrektora
nauczycieli - opiekundéw. Szczegdtowy opis zadan zawarty jest w Regulaminie Organizacji
Wycieczek.

3. Do form opieki indywidualnej nad uczniami zalicza sie:

1) szczegdlne otoczenie opiekg uczniéw klasy pierwszej PSM | st. przez nauczycieli
instrumentu i teorii;

2) udzielanie pomocy uczniom uzdolnionym oraz niepetnosprawnym poprzez prowadzenie
zaje¢ w ramach indywidualnego toku nauczania;

3) otoczenie opiekg ucznia, u ktérego stwierdzono trudne warunki rodzinne lub losowe
poprzez: dofinansowanie uczestnictwa w konkursach, festiwalach, wycieczkach itp.,

dopfat przy zakupie nut lub innych pomocy w nauce.

Rozdziat 3.

ORGANA SZKOtY | ICH KOMPETENCIE

§9. 1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;

4) samorzad uczniowski.

2. Rada pedagogiczna, rada rodzicow i samorzad uczniowski uchwalajg regulaminy swojej

dziatalnosci, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

DYREKTOR

§10. 1. Zespotem Panstwowych Szkét Muzycznych im. prof. Krzysztofa Pendereckiego w Debicy
kieruje dyrektor wytoniony w drodze konkursu przeprowadzonego przez ministra wtasciwego
do spraw kultury i dziedzictwa narodowego, posiadajgcy kwalifikacje oraz doswiadczenie w

pracy pedagogiczne;j.



2. Kompetencje dyrektora Zespotu Panstwowych Szkét Muzycznych im. prof. Krzysztofa
Pendereckiego w Debicy wynikajace z przepiséw prawa to:
1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig zespotu oraz reprezentowanie go na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw dla ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego;

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetenc;ji;
5) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa,

a takze niezwtoczne zawiadamianie o tym fakcie organu prowadzacego oraz
nadzorujgcego szkote;

6) dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i odpowiedzialnos¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie;

7) decydowanie o skresleniu ucznia z listy uczniéw w przypadkach okreslonych w Statucie
szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego;

8) tworzenie warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych
szkoty;

9) ksztattowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, witasciwych warunkéw pracy i
stosunkdw pracowniczych;

10) wspotdziatanie z samorzagdem terytorialnym w zakresie realizacji zadan wymagajgcych
takiego wspétdziatania;

11) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach, w tym systematyczna obserwacja lekcji i innych zajeé¢ prowadzonych przez
nauczycieli;

12) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty oraz skreslania z listy
ucznidéw po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego;

13) organizowanie warunkéw nauki i pracy zgodnie z Konwencjg o Prawach Dziecka;

14) zapewnienie nauczycielom pomocy w realizacji ich zadan oraz w doskonaleniu
zawodowym;

15) realizowanie zadan zwigzanych z oceng nauczycieli oraz opieka nad nauczycielami

rozpoczynajacymi prace w zawodzie;
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16) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi oraz administrowanie
Zaktadowym Funduszem Swiadczeri Socjalnych;

17) wykonywanie zadan wynikajgcych z przepisow BHP;

18) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjno-gospodarczg szkoty; 19)
wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych.

§11. 1. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli i
pracownikéw nie bedacych nauczycielami.
2. Dyrektor, jako kierownik zaktadu pracy, jest zobowigzany do:

1) zaznajamiania pracownikédw podejmujgcych prace z zakresem ich obowigzkdw,
sposobem wykonywania pracy oraz ich podstawowymi uprawnieniami;

2) organizowania pracy tak, by zapewnié petne wykorzystanie czasu pracy, uzdolnien,
kwalifikacji pracownikéw;

3) zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki oraz prowadzenie
systematycznych szkolen w tym zakresie;

4) terminowego i prawidtowego wyptacania wynagrodzern oraz zaspokajania — w miare
posiadanych srodkéw — socjalnych potrzeb pracownikéw;

5) utatwiania pracownikom podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz stosowania
obiektywnych i sprawiedliwych kryteriéw oceny pracy pracownikéw oraz wynikéw ich
pracy;

6) prowadzenia dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz akt
osobowych pracownikow;

7) wptywania na ksztattowanie w zaktadzie pracy zasad wspodtzycia spotecznego.

§12. 1. Dyrektor w szczegdélnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw
dotyczacymi odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieliiinnych pracownikow
szkoty.

2. Dyrektor odpowiada za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;
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2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej podjetymi w ramach jej
kompetencji, oraz z zarzgdzeniami organdéw nadzorujacych szkote;

3) tworzenie warunkéw do samorzgdnej, samodzielnej pracy ucznidow i wychowawcéw;

4) zapewnienie nauczycielom pomocy w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

5) zapewnianie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczerdstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote.

3. Dyrektor:

1) przygotowuje Arkusz Organizacyjny Szkoty;

2) realizuje zadania zwigzane z procedurg awansu zawodowego nauczyciela;

3) rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielem;

4) moze skierowac nauczyciela na badania lekarskie;

5) stwierdza wygasniecie stosunku pracy;

6) wyptaca odprawy;

7) moze przydzieli¢ nauczycielowi prace w okresie ferii zimowych lub letnich w wymiarze
7 dni;

8) udziela ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia;

9) ma obowigzek dba¢ o zatarcie kar dyscyplinarnych;

10) moze zawiesi¢ nauczyciela w petnieniu obowigzkéw;

11) wyraza zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje

prowadzgce dziatalno$é pozytku publicznego.

§13. 1. Dyrektor szkoty realizuje powyzsze zadania osobiscie lub poprzez powierzanie ich

powotanym przez siebie osobom zajmujacym stanowiska kierownicze w szkole.

2. Stanowiska kierownicze, ktére moze powierzyé dyrektor szkoty to:

1) stanowisko wicedyrektora;

2) stanowiska kierownikow sekgji.

3. Wicedyrektor zastepuje dyrektora podczas jego nieobecnosci w szkole oraz wykonuje

zadania zgodnie z zakresem obowigzkéw przekazanym mu przez dyrektora, a takze inne

zadania zlecone przez dyrektora szkoty.
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4. Kierownicy sekcji wykonujg zadania zgodnie z zakresem obowigzkdw przekazanym im przez

dyrektora szkoty, a takze inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele prowadzacy zajecia pokrewne moga

tworzyé zespoty przedmiotowe Ilub problemowo-zadaniowe. Pracy zespotu kieruje

przewodniczacy zespotu powotywany przez dyrektora szkoty na wniosek cztonkéw zespotu.

Do zadan zespotu nalezy:

1) opiniowanie programdéw nauczania;

2) opracowywanie propozycji szczegétowych zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli

oraz doradztwa metodycznego;

6. Dyrektor szkoty w wykonywaniu zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicéw i

samorzgdem uczniowskim.

RADA PEDAGOGICZNA

§14. 1. W szkole dziata rada pedagogiczna, bedaca kolegialnym organem szkoty, ktéry w formie

uchwat zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig dydaktyczng,

opiekunczo-wychowawczg i organizacyjng szkoty.

2.
3.

W sktad rady wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor, ktory organizuje i prowadzi zebrania.

Zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji, promocji uczniéw oraz
ukonczenia szkoty;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidw;

6) podejmowanie uchwat w sprawie zmian w statucie;

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujgcy nadzdr pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty.
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6. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) programy nauczania zgtoszone przez nauczycieli do dopuszczenia do uzytku w szkole;
5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych praci zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych;

6) wnioski o indywidualny tok lub program nauczania.

RADA RODZICOW

§15. 1. W szkole dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacje ogoétu rodzicow uczniow.
2. Rade rodzicow reprezentuje od 4 - 10 przedstawicieli wybranych w tajnych wyborach

przez zebranie rodzicéw szkoty.

3. Rada rodzicow bierze udziat w sprawach szkoty na zasadach okreslonych w ustawie o
systemie oswiaty, wydanych na jej podstawie rozporzadzeniach oraz Statucie Szkoty.

4. Rodzice i nauczyciele wspodtpracujg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
mtodziezy uczacej sie w szkole na zasadach okreslonych w przepisach oswiatowych oraz
Statucie szkoty.

5. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci;

2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) wystepowanie do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzgcego szkote
lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty;

5) wyrazanie wigzacej opinii o podjeciu dziatalnosci w szkole stowarzyszen lub innych
organizacji;

6) konsultowanie wprowadzenia monitoringu wizyjnego;

7) wskazywanie wifasnego przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko

dyrektora szkoty;
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8) wnioskowanie o przeprowadzenie oceny pracy nauczyciela oraz jej zaopiniowanie;
9) opiniowanie w sprawie oceny dorobku zawodowego oraz oceny pracy nauczyciela;
10) pozyskiwanie i gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
zrédet w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty.
6. Regulamin dziatalnosci rady rodzicéw okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wybordéw do rady.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§16. 1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktéry tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2.
3.

Organa samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.
Og6t ucznidw szkoty moze podjg¢ decyzje o uchwaleniu regulaminu samorzgdu

uczniowskiego i powotaniu organu reprezentacji.
Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

Samorzagd moze przedstawiaé¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi

whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem; 6)

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowaé dziatania z zakresu

wolontariatu.

Uczniowie i nauczyciele $cisle wspofpracujg w organizacji zycia szkolnego.
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ZASADY WSPOLPRACY | ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY ORGANAMI SZKOLY

§17. 1. Kazdy z organdéw dziatajgcych w ZPSM w Debicy ma zapewniong mozliwos¢ dziatania i
podejmowania decyzji w granicach kompetencji okreslonych w statucie i przepisach prawa.
2. Kazdy organ szkoty dziata w ramach swoich kompetencji, nie naruszajgc autonomii
pozostatych organdw i nie naruszajac dobrego imienia szkoty.
3. W celach koordynacji dziatan organy szkoty wspdtpracujg ze sobg poprzez:
1) wzajemng wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach, uchwatach
i decyzjach;
2) udziat dyrektora szkoty w posiedzeniu rady rodzicéw oraz samorzgdu uczniowskiego;
3) mozliwo$é zapraszania na swoje posiedzenia przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany informacji i pogladow;

4) wspdlne dziatanie na rzecz szkoty;
5) zapytanie o opinie przed podjeciem uchwaty.

4. Koordynatorem wspodtdziatania poszczegdlnych organdw szkoty jest dyrektor, ktdry
zapewnia kazdemu z organdw mozliwo$é swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezgcg wymiane informaciji.

5. Wszelkie sprawy sporne zaistniate pomiedzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor lub
mediator (zespo6t mediacyjny) powotany przez zainteresowane strony.

6. W przypadku, gdy konfliktu z innymi organami nie uda sie rozwigza¢, dyrektor szkoty lub
przewodniczgcy pozostatych organdw majg prawo zwrdécié sie do organu prowadzgcego

szkote o rozstrzygniecie sporu.
Rozdziat 4.
ORGANIZACIJA PRACY SZKOLY

§18. 1. Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora i przekazany przez niego do
zatwierdzenia organowi nadzorujgcemu.

2. Arkusz organizacyjny szkoty zawiera liczbe pracownikéw szkoty, ogdlng liczbe godzin

przedmiotdw obowigzujgcych i nadobowigzkowych.
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Dyrektor szkoty przy sporzgdzaniu arkusza organizacyjnego dokonuje podziatu klasy na grupy
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, uwzgledniajgc aktualny stan liczebny oddziatu oraz
posiadane $rodki finansowe.

Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jednej klasy jest rok szkolny,
ktory dzieli sie na dwa okresy zakonczone klasyfikacjg, stanowigcg podsumowanie osiggniec
ucznidw.

Termin rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, ferii letnich i zimowych, podziat roku
szkolnego na okresy oraz zasady i tryb ustalania innych dni wolnych w szkole okresla Minister
Edukacji Narodowej.

Tygodniowy przydziat zaje¢ dydaktycznych wynikajgcych z organizacji szkoty, dla kazdego
nauczyciela ustala dyrektor, zgodnie z mozliwosciami finansowymi szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Tygodniowy rozktad zaje¢ teoretycznych wynikajgcy z organizacji szkoty, ustala kierownik

sekcji teorii w porozumieniu dyrektorem oraz nauczycielami tych przedmiotéw.

8. Tygodniowy plan zaje¢ indywidualnych ustala nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem.

10.

Rozktad zajeé dodatkowych wynikajgcy z organizacji szkoty ustala dyrektor w porozumieniu z
nauczycielami tych przedmiotow.
W uzasadnionych i wyjatkowych przypadkach mozliwe jest w szkole prowadzenie

indywidualnego programu lub toku nauczania.

§19. 1. Podstawowymi formami organizacyjnej dziatalnosci szkoty zapewniajgcymi realizacje

4.

statutowych celéw sa:
1) lekcje indywidualne;
2) obowigzkowe zajecia lekcyjne, ktérych tygodniowy wymiar okresla obowigzujgcy dla

danej klasy plan nauczania.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut z wyjatkiem przedmiotéw, dla ktérych inny czas trwania zajec

okresla Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 r.

sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot i placéwek artystycznych.

. Rada pedagogiczna po zasiegnieciu opinii rady rodzicow moze podjgé uchwate, w ktorej ustali

inny czas trwania godziny lekcyjnej, zachowujgc ogdlny czas pracy obliczony na podstawie

ramowego planu nauczania.

W szkole zajecia odbywajg sie 6 dni w tygodniu.
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5. Nauka w szkole prowadzona jest w godzinach od 7:00 do 20:30 od poniedziatku do pigtku i od
7:00 do 15:00 w sobote.

6. Uczniowie mogg samodzielnie korzystac¢ z sal lekcyjnych wedtug zasad okreslonych przez
dyrektora szkoty.

7. Szkota moze organizowac zajecia edukacyjne przygotowawcze dla kandydatéw ubiegajgcych
sie o przyjecie do PSM | st. oraz zajecia edukacyjne wyréwnawcze dla kandydatow
ubiegajgcych sie o przyjecie do PSM Il stopnia.

8. Szkota moze umozliwi¢ osobom przygotowujagcym sie do egzamindéw eksternistycznych
uczeszczanie na wybrane przez nich zajecia zbiorowe — za zgodg dyrektora.

9. W szkole funkcjonuje biblioteka, z ktérej mogg korzysta¢ pracownicy i uczniowie szkoty.
Organizacje biblioteki szkolnej okresla Regulamin Biblioteki Szkolne;.

10. Szkota nie ma obowigzku zapewnienia uczniom instrumentdw muzycznych. Istnieje mozliwosc

uzyczenia instrumentéw. Szczegétowa organizacje okresla Regulamin Uzyczania Instrumentéw

Muzycznych w Zespole Panstwowych Szkét Muzycznych im. prof. Krzysztofa Pendereckiego

w Debicy.

DZIALtALNOSC STOWARZYSZEN | ORGANIZAC)I NA TERENIE SZKOLY

§20. 1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
organizacje, ktérych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza wsrdd dzieci i mtodziezy, albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej
szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci takich stowarzyszen i organizacji wyraza dyrektor po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogiczne;j

i rady rodzicow.

NAUCZANIE ZDALNE Z WYKORZYSTANIEM METOD | TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGtOSC.

§21. 1. Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony w przypadku wystgpienia zagrozenia

bezpieczenstwa lub zdrowia uczniow w zwigzku z:

1) zagrozeniem bezpieczerdstwa ucznidw w zwigzku z organizacjq i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub miedzynarodowych;
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2) temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach lekcyjnych, w ktorych sg prowadzone
zajecia;
3) sytuacjg zagrazajgcg zdrowiu ucznidw;
4) sytuacja epidemiologiczng; lub
1) nadzwyczajnymi zdarzeniami zagrazajgcymi bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innymi
niz okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.
W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej 2 dni, dyrektor organizuje uczniom,
uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne oraz warunki
techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki, zajecia z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegto$é, nie pdzniej niz od 3 - go dnia ich zawieszenia w sposéb
zapewniajacy:
1) kontunuowanie procesu ksztatcenia i wychowania;
2) naprzemienne ksztatcenie z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia;
3) indywidualne konsultacje;

4) stosowanie przerw miedzylekcyjnych;
5) poszanowanie sfery prywatnosci;

6) bezpieczne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych
przez nauczycieli do realizacji zajec.

O sposobie realizacji zajeé, o ktérych mowa w §21 ust. 2 dyrektor informuje organ
prowadzacy i organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, moze odstgpi¢ od
organizowania dla ucznidw zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
o ktérych mowa w ust. 2.
Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg realizowane z
wykorzystaniem platformy dla szkét i uczelni Google Workspace oraz elektronicznego
dziennika lekcyjnego MobiReg.
Technologie informacyjno-komunikacyjne, o ktdorych mowa w wust. 5 zapewniajg
kompleksowe prowadzenie zaje¢ lekcyjnych m.in. poprzez spotkania wideo w czasie
rzeczywistym, sprawdzanie aktywnosci i wykonywanie przez ucznia zleconych zadan,

skuteczng komunikacje pomiedzy uzytkownikami:
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1) platforma Google Workspace zapewnia poprzez aplikacje:

a) ,Google Meet” — ustuge komunikacji wideo;

b) ,Classroom” —tworzenie, dystrybucje i ocenianie zadan w formie elektronicznej;

c) ,Kalendarz” — ujecie wszystkich zaje¢ online z poszczegdlnych przedmiotéw;

d) ,,G-mail” — poczte szkolng, o adresie @zpsmdebica.pl, na ktérg przychodzi w formie
wiadomosci kazda aktywnos¢ i wszystkie dziatania wykonywane w ramach catej
platformy Google Workspace;

2) elektroniczny dziennik lekcyjny MobiReg zapewnia poprzez moduty:

a) ,Obecnosci i tematy” — odnotowanie tematu zajec lekcyjnych, sprawdzenie przez
nauczyciela obecnosci ucznia na zajeciach;

b) ,Plan zajeé” — ujecie wszystkich zaje¢ z poszczegdlinych przedmiotéw;

c) ,Ocenyiuwagi" — odnotowanie przez nauczyciela ocen, wpisanie uwag i pochwat;

d) , Kontakt” —wymiane informacji pomiedzy nauczycielem, uczniem i rodzicami, w tym
usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach, przekazywanie uczniom materiatow
niezbednych do realizacji tych zajec.

7. W procesie nauczania zdalnego uczniom zapewnia sie warunki bezpiecznego udziatu w
zajeciach poprzez:

1) stosowanie zasad higieny pracy i bezpieczenstwa w pracy z monitorem ekranowym,

w tym przerwy miedzylekcyjne, przemienne ksztatcenie z uzyciem i bez uzycia

monitora;

2) poszanowanie sfery prywatnosci poprzez mozliwos¢ wytgczenia i wigczenia
mikrofonu oraz kamery.
§22. 1. Nauczyciele zobowigzani sg do:
1) wspodtpracy z dyrektorem, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami w zapewnieniu
uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych;
2) realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania na poszczegdlnych etapach
edukacyjnych, uwzgledniajgc w szczegdlnosci:
a) réwnomierne obcigzenie ucznidw naukg,
b) zréznicowanie zajec,
c) mozliwosci psychofizyczne ucznidw do podejmowania intensywnego wysitku

umystowego w ciggu dnia,
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d) tgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich
uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaje¢,

f) wspotpracy z dyrektorem i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez dyrektora
monitorowania postepdéw uczniéw oraz sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
ucznidéw, w tym informowania uczniéw i rodzicow o postepach ucznia w nauce, a
takze uzyskanych przez niego ocenach,

g) wskazania dyrektorowi, we wspoétpracy z innymi nauczycielami, zrédet i
materiatdw niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatdbw w postaci
elektronicznej, z ktérych uczniowie mogg korzystaé,

h) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwosci konsultacji w formie i
terminach ustalonych z dyrektorem,

i) ustalenia z dyrektorem i innymi nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego
zestawu programow nauczania,

j) realizowania planu lekcji i podstawy programowej,

k) biezagcego weryfikowania obecnosci ucznia na zajeciach i odnotowania jej w
dzienniku elektronicznym,

I) biezgcego wpisywania tematu lekcji w dzienniku elektronicznym.

2. Nauczyciele, Swiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narzedzi do komunikacji

internetowej, zobowigzani sg do dotozenia wszelkich staran, aby zachowac bezpieczenstwo

w sieci i ochrone danych osobowych uczniéw.

§23. 1. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania zdalnego sg zobowigzani

w szczegdlnosci do:

1)

2)

3)

4)

5)

samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny), platforme Google Workspace lub z po-

mocg rodzicéw nawigzania kontaktu z nauczycielami;

korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc tym

samym nauke wtasng w domu;

obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy

edukacyjnej na odlegtos¢;
odbioru materiatow przesytanych przez nauczycieli;

systematycznej pracy w domu;
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6) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci nauczania;
7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

2. Uczniowie majg obowigzek, oprécz wskazan wynikajacych z realizacji zajeé, codziennego
logowania sie na swoim koncie w dzienniku elektronicznym MobiReg i Google Workspace,
wykonywania zadan i polecen tam zamieszczonych.

3. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji, pozostajac do
dyspozycji uczniow i rodzicow.

4. Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec¢ i gtosu nauczyciela prowadzacego zajecia online i
rozpowszechniania go w jakikolwiek sposéb bez jego zgody.

5. Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatoréow internetowych w sposéb niezgodny
z prawem. W szczegdlnosci:

1) kopiowania wizerunku oséb trzecich, nagrywania prac i materiatdw nauczyciela i
pozostatych ucznidw i udostepniania ich;

2) postugiwania sie fatszywymi danymi, wykorzystywania prac o0séb trzecich i
przedstawiania jako swoje (plagiat), wysytania prac z nie swoich kont internetowych,
udostepniania swojego konta osobom trzecim.

§24. 1. W ramach ksztatcenia na odlegto$é, rodzice majg obowigzek:

1) pozostawac w kontakcie z wychowawcg i nauczycielami;
2) korzystaé regularnie z dziennika elektronicznego i platformy Google Workspace;
3) sprawdzad strone internetowg szkoty.

2. W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatéw od nauczycieli ze wzgledéw zdrowotnych
lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do poinformowania o tym fakcie
nauczyciela za pomoca dziennika elektronicznego MobiReg, platformy Google Workspace lub
telefonicznie.

§25. 1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z sytuacja, o ktorej
mowa w § 21 ust. 1 nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze uczniéw oraz ich postepy w
nauce wedtug nastepujacych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegdlnosci aktywnos¢ ucznidéw wykazywana podczas kontaktu z
nauczycielami;
2) ocenianiu podlegajg wykonane przez ucznidw prace przestane do nauczyciela w

wyznaczonej formie;
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3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci;

4) ocenianiu podlega aktywnos¢ ucznia w przedsiewzieciach organizowanych przez szkofe.

Rozdziat 5.

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOtY

§26. 1. Szkota jest zaktadem pracy dla zatrudnionych w niej oséb.

2.

Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownikéw ekonomiczno-administracyjnych i pracownikéw

obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 2 okreslajg

odrebne przepisy.

§27. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekuriczg w zakresie

2.

nauczanego przedmiotu, jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczeristwo

powierzonych mu ucznidw.

Nauczyciel jest zobowigzany:

1)

2)

3)

4)

5)

rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuniczg;

wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju;

dazy¢ do petni wiasnego rozwoju osobowego;

ksztatci¢ i wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;

dbac¢ o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg

demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i $wiatopogladow.

Do szczegdlnych obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1)

2)

3)

systematyczne i rzetelne przygotowywanie sie do zajec¢ lekcyjnych oraz realizowanie ich
zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec i zasadami wspodtczesnej dydaktyki;

prawidtowe realizowanie programu nauczania i dazenie do osiggania w tym zakresie
najlepszych wynikow;

bezstronne i obiektywne ocenianie postepdw w nauce i zachowaniu uczniéw oraz ich

sprawiedliwe traktowanie;
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7.

4) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

5) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych uczniéw podczas prowadzonych

na terenie szkoty zajec oraz poza szkotg;

6) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i pogtebianie wiedzy merytorycznej poprzez

udziat w kursach, seminariach oraz samoksztatcenie;

7) udziat w szkoleniach z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;
8) czynne uczestniczenie w pracach rady pedagogicznej;

9) dbanie o swoje miejsce pracy, a w szczegdlnosci o powierzony sprzet muzyczny i pomoce

dydaktyczne, za ktére ponosi catkowita odpowiedzialnos¢;

10) przestrzeganie zasady ochrony danych osobowych i praw autorskich;

11) przestrzeganie zasad kultury wspoétzycia, w odniesieniu do catej spotecznosci szkolnej

i lokalnej;

12) przestrzeganie etyki zawodu nauczyciela;

13) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty, zwigzanych z organizacja

procesu dydaktycznego i opiekuriczo — wychowawczego szkoty.
Za swojg prace nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie wedtug obowigzujgcych stawek i
przepisdw. Uposazenie dodatkowe moze by¢ powiekszone o tzw. dodatek motywacyjny,
ktorego wysokos¢ okresla dyrektor szkoty na podstawie obowigzujgcych rozporzadzen.
Zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnos$ci nauczyciela ustala dyrektor.
W uzasadnionych przypadkach nauczyciel ma prawo do wnioskowania o przeniesienie ucznia
do innego nauczyciela.

Zadania wychowawcze sprawujg nauczyciele instrumentu gtdwnego.

§28. 1. Nauczyciele pokrewnych zajec artystycznych tworzg sekcje. W szkole dziatajg nastepujace

sekcje:

1) instrumentéw smyczkowych i gitary;
2) fortepianu;
3) instrumentdw detych, akordeonu i perkusji;

4) 4) przedmiotow teoretycznych i choru.

2. Celeizadania sekcji obejmuja:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla tworzenia, opiniowania oraz uzgadniania

sposobow realizacji programow nauczania w oparciu o podstawe programowsg;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

wspdlne opracowanie i nowelizacja dokumentéw szkolnych, programdéw nauczania,
minimdéw programowych;

opracowywanie, zatwierdzanie i realizacja Plandéw Pracy Sekcji, Przedmiotowych
Systeméw Oceniania, Wymagan Edukacyjnych obowigzujgcych w danym roku

szkolnym;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli  oraz

doradztwa metodycznego;
wspotdziatanie w organizowaniu sal szkolnych, uzupetnianiu ich wyposazenia;
organizowanie popisdw, koncertéw, konkurséw, prezentacji artystycznych, warsztatow
i innych form prezentacji dorobku uczniéw i nauczycieli sekcji;
popularyzacja muzyki w Srodowisku;
rozwigzywanie wewnetrznych probleméw sekcji;

wspotpraca z dyrekcjg w sprawie zakupu akcesoridw, instrumentéw, literatury i nagran.

3. Praca sekcji kieruje kierownik, powotywany i odwotywany przez dyrektora szkoty po

uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i akceptacji organu prowadzgcego.

4. Kompetencje kierownikéw sekcji okresla dyrektor szkoty w indywidualnych przydziatach

czynnosci.

5. Nauczyciele danego przedmiotu lub prowadzgcych zajecia pokrewne mogg tworzyé zespoty

przedmiotowe lub problemowo-zadaniowe.

6. Pracg zespotu, o ktérym mowa w ust. 5, kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora

szkoty na wniosek cztonkéw zespotdw.

7. Do zadan zespotéw, o ktérych mowa w ust. 5 nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

opracowanie programéw nauczania;
opracowanie pozycji szczegdtowych zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

organizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz

doradztwa metodycznego.

§29. 1. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1)
2)
3)

4)

praca pedagogiczna;
udostepnianie zbiorow;
organizacja warsztatu dziatalnosci informacyjnej;

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;
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5) udzielanie porad w doborze lektury w zaleznosci od potrzeb i zainteresowan
czytelnikow;

6) prowadzenie instruktarzu w zakresie przysposabiania czytelniczego i informacyjnego;

7) wspbtpraca z nauczycielami w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty;

8) prace organizacyjno-techniczne;

9) troska o wtasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke lokalu bibliotecznego;

10) prowadzenie ewidencji zbioréw;

11) opracowywanie zbioréw (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie techniczne,
konserwacja);

12) gromadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki rocznej.

ORGANIZACJA BIBLIOTEKI

§30. 1. Organizacje biblioteki szkolnej okresla Regulamin Biblioteki Szkolne;j.

2.

3.

10.

11.

Szkota dysponuje zbiorem nut i ksigzek wraz z ptytoteka.

Ze zbioréw mogg korzystaé, nauczyciele, uczniowie oraz rodzice i prawni opiekunowie w
imieniu ucznidw oraz pracownicy niepedagogiczni szkoty.

Zbiory udostepniane sg w czasie trwania zajeé¢ dydaktycznych zgodnie z organizacjg roku
szkolnego.

Uczen moze wypozyczy¢ jednorazowo nie wiecej niz 7 (siedem) egzemplarzy nut/ksigzek na
okres jednego semestru z przedtuzeniem prolongaty nie dtuzszym niz trwanie roku szkolnego.
Opiekun zbioru moze skréci¢ ustalony w pkt. 4 termin zwrotu wypozyczonego zbioru, jezeli
stanowi on szczegdlnie poszukiwang pozycje.

Mozna, na nastepny okres prolongowa¢ wypozyczony zbior, pod warunkiem, ze nie ma na
niego zapotrzebowania ze strony innych czytelnikdow.

Na dwa tygodnie przed zakoriczeniem roku szkolnego czytelnik zwraca wypozyczony zbior.

W uzasadnionych wypadkach materiaty biblioteczne moga by¢ wypozyczone na okres
przerwy wakacyjnej za zgodg nauczyciela instrumentu gtdwnego.

Wypozyczone nuty i ksigzki, z ktérych czytelnik juz nie korzysta nalezy bezzwtocznie oddac do
Biblioteki.
Opiekun zbioréw w stosunku do przetrzymujgcych materiaty moze zastosowac wstrzymanie

wypozyczen do chwili zwrdcenia zalegtych pozycji.
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12. Korzystajgcy ze zbioréw odpowiada materialnie za wypozyczone przez siebie materiaty.
13. Wypozyczajgcy materiaty zobowigzani sg w szczegdlnosci:

1) wypetni¢ karte zapisu;

2) szanowac zbior;

3) przed wypozyczeniem zwrdci¢ uwage na stan zbioru i zgtosi¢ zauwazone uszkodzenia;

4) w przypadku zniszczenia lub zagubienia wypozyczonej pozycji —do jej zwrdcenia, a gdy jest
to niemozliwe — do dostarczenia innej pozycji, wskazanej przez opiekuna zbioru;

5) zgtosi¢ opiekunowi zbioréw zmiane miejsca zamieszkania i inne informacje zawarte w
karcie (klasa, przedmiot gtéwny, nauczyciel prowadzacy).

14. Uczniowie i pracownicy opuszczajacy szkote zobowigzani sg do zwrotu wszystkich
wypozyczonych materiatéw.
15. Zadaniem opiekuna zbioréw jest w szczegdlnosci:

1) ewidencjonowanie, opracowywanie i udostepnianie zbiorow;

2) prowadzenie ksiegi inwentarzowej, rejestru ubytkoéw;

3) rezerwowanie zamowionych materiatow;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw;

5) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturowa i spoteczng
ucznidw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniéow
nalezagcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujace;j sie jezykiem regionalnym;

6) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem
przepisdw wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o
bibliotekach (Dz. U. z 2019 r. poz. 1479);

7) instruowania ucznidéw i nauczycieli w zakresie uzyskiwania informacji z réznych zrédet;

8) pozyskiwanie nowych pozycji nutowych, ksigzek i ptyt potrzebnych dla witasciwego
rozwoju uczniéw i nauczycieli.

16. Kopiowanie zbioru jest dozwolone w granicach dopuszczalnych ustawg o prawie autorskim i
za zgodg opiekuna zbioru.

17. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty.

18. Zbiory mogg by¢ dotowane przez rade rodzicdw i/lub innych ofiarodawcéw”.

§31. 1. Nauczyciele majg prawo korzystac¢ z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
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2. Dyrektor, jako administrator funduszu swiadczen socjalnych ma obowigzek podziatu sSrodkéw

zgodnie z ustalonym wcze$niej Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

§32. 1. Pracownikéw administracyjno-ekonomicznych i pracownikdéw obstugi zatrudnia i zwalnia

dyrektor szkoty, z zachowaniem przepiséw prawa pracy.

2. Do obowigzkéw pracownikéw administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

zapewnienie sprawnego dziatania szkoty, utrzymanie jej i otoczenia w tadzie i czystosci;
uczestniczenie w szkoleniach bhp i ppoz.;

przestrzeganie zasad kultury i etyki;

przestrzeganie ochrony danych osobowych;

sumienne realizowanie zadan okreslonych w zakresie obowigzkéw, uprawnien i

odpowiedzialnosci.

3. Zakresy obowigzkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci dla pracownikéw, o ktérych mowa w

ust.1 ustala dyrektor.

§33. 1. W szkole funkcjonuje stanowisko zastepcy dyrektora.

2. Kompetencje wicedyrektora szkoty okresla dyrektor w indywidualnym przydziale czynnosci.

Rozdziat 6.

UCZNIOWIE SZKOLY — PRAWA | OBOWIAZKI

§34. 1. Uczen jest podmiotem dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej dziatalnosci szkoty.

2. Egzystowanie ucznia w spotecznosci szkolnej okreslajg prawa i obowigzki.

3. Uczen, w szczegodlnosci ma prawo do:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

wiasciwe zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

przebywania w szkole w czasie godzin jej otwarcia;

korzystania z pomieszczen szkolnych na zasadach okres$lonych przez dyrektora;

opieki wychowawczej oraz warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczeristwo;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej i poszanowania
jego godnosci;

korzystania z pomocy stypendialnej bagdZ doraznej w miare pozyskiwania srodkow na ten

cel z budzetu panstwa;
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7) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

8) swobody wyrazania myslii przekonan, a w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych;

9) rozwijanie zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

10) sprawiedliwiej, obiektywniej i jawnej oceny postepdw w nauce;

11) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu muzycznego, ksiegozbioru biblioteki,
wypozyczalni instrumentow na zasadach przyjetych w odrebnych przepisach;

13) informacji na temat swoich praw, procedur odwotania sie oraz instytucji, do ktérych
mozna zwrdcic sie w przypadku nieprzestrzegania praw;

14) otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawie decyzji;

15) zapoznawania sie z programem nauczania z poszczegdlnych przedmiotdw, jego tresciami,
celami i stawianymi wymaganiami;

16) informacji na temat zycia szkolnego;

17) bezptatnej nauki;

18) réwnego traktowania wyrazajgcego sie w jednakowym ocenianiu i traktowaniu
niezaleznie od rasy, koloru skory, pfci, jezyka, religii, Swiatopogladu, statusu majatkowego
oraz spotecznego rodziny, wyglagdu zewnetrznego, zdolnosci, niepetnosprawnosci
ucznia/rodzicéw;

19) poszanowania i ochrony godnosci osobistej wyrazajgcej sie w zakresie obrazania,
ponizania, wy$miewania, stosowania presji psychicznych czy epitetdw oraz zakazie
stosowanie kar naruszajgcych godnos¢ i nietykalnos¢ cielesng, a takze jakichkolwiek

formach przemocy psychicznej;

20) prywatnosci, tj. ochrony danych osobowych, informacji o stanie zdrowia, statusie
materialnym oraz zakazie publicznego komentowania jego sytuacji rodzinnej, spotecznej
czy osobistej;

21) wnioskowania o zmiane nauczyciela zaje¢ indywidualnych jeden raz w cyklu ksztatcenia —
w uzasadnionych przypadkach;

22) dochodzenia swoich praw zgodnie z ustalonymi w szkole procedurami.

4. Uczen, w szczegolnosci ma obowigzek:
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1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

przestrzegac zarzadzen dyrektora i postanowien samorzgdu uczniowskiego, postanowien
zawartych w statucie szkoty, regulaminach wewnetrznych a takze przepisach prawa oraz
wywigzywac sie z przyjetych dobrowolnie funkcji i zadan spotecznych;

systematycznie, punktualnie i aktywnie uczestniczy¢é w obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych, przygotowywac sie do nich oraz odpowiednio zachowywac sie podczas ich
trwania;

aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty;

godnie reprezentowac szkote;

systematycznie przygotowywacé sie do zaje¢, nabywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje
umiejetnosci;

odnosié sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

przestrzegac zasad kultury i wspotzycia spotecznego poprzez szanowanie mienia szkoty i
0s6b w niej przebywajacych, stuchaé opinii innych i cierpliwie poszukiwa¢ rozwigzan do
przyjecia dla réznych stron, szanowac tradycje, symbole narodowe, religijne, wtasne i
cudze, przeciwdziata¢ brutalnosci i wulgarnosci, postepowac¢ zgodnie z dobrem
spotecznosci szkolnej;

zachowac czysty i schludny wyglad odpowiedni do wieku ucznia i miejsca, w ktérym sie
znajduje. Za nieodpowiedni strdj ucznia uwaza sie zbytnio odstoniete ciato, makijaz,
ekstrawagancka fryzure oraz elementy subkultur mtodziezowych;

zakfadac stréj galowy na uroczystosci szkolne, np. koncerty, konkursy, akademie, itp.;
troszczyc¢ sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

dbac o wiasne mienie, przedmioty wartosciowe i pienigdze przynoszone do szkoty. Szkota
nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradzione lub zniszczone przedmioty
wartosciowe pozostawione bez nadzoru;

dbac¢ o witasne zycie, zdrowie i higiene oraz bezpieczenstwo witasne i catej spotecznosci
szkolnej;

przestrzegac zakazu palenia papieroséw, picia alkoholu i zazywania narkotykdw oraz innych
substancji psychoaktywnych na terenie szkoty i poza nig;

przestrzegac zasad ekologii w stosunku do Srodowiska naturalnego;

przestrzega¢ zakazu uzywania telefonédw komdrkowych oraz innych urzadzen

elektronicznych na czas zaje¢ dydaktycznych i wszelkich imprez organizowanych na terenie
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szkoty za wyjatkiem uzasadnionych przypadkow — po uzyskaniu zgody nauczyciela

prowadzgcego zajecia;

16) niezwtocznego rozliczenia sie ze szkotg, w przypadku rezygnacji z nauki badz jej ukonczenia,

za pomocg karty obiegowej.

§35. 1.

Uczen wyrdzniajgcy sie wtasciwg postawg, dobrymi wynikami w nauce i wzorowym

zachowaniem moze by¢ nagrodzony:

1)
2)
3)
4)
5)

pochwatg w indywidualnej rozmowie z nauczycielem lub dyrektorem;

pochwatg wobec klasy przez wychowawce lub dyrektora;

nagrodga rzeczowsy;

listem pochwalnym do rodzicéw;

wpisaniem nazwiska ucznia w gablocie szkolnej z podaniem jego osiaggnie¢; 6)

Swiadectwem z biato-czerwonym paskiem — promocja z wyrdznieniem.

2. Uczen, ktéry w jaskrawy sposodb lekcewazy obowigzki ucznia, narusza porzadek szkolny i

publiczny, moze by¢ ukarany:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

upomnieniem lub nagang nauczyciela w indywidualnej rozmowie;

upomnieniem lub nagang w obecnosci klasy;

nagang udzielng przez dyrektora w obecnosci klasy lub szkoty;

ograniczeniem na pewien czas przywilejéw ucznia, np. udziatu w imprezach szkolnych i
wycieczkach;

zawieszeniem w prawach ucznia przez dyrektora na wniosek nauczyciela, do czasu
wyjasnienia sprawy;

skresleniem z listy uczniow przez dyrektora zgodnie z uchwatg rady pedagogicznej, w
przypadkach okreslonych w Statucie;

w przypadku razgcego naruszenia norm wspotzycia spotecznego w szkole oraz
nieprzestrzegania obowigzkow szkolnych wymienionych w rada pedagogiczna moze

podja¢ uchwate upowazniajgcy dyrektora do skreslenia ucznia z listy uczniow.

3. Skresdlenie z listy uczniow przez dyrektora w drodze uchwaty rady pedagogicznej nastepuje

za udowodnione:

1)

2)

obrazliwe, naganne i karygodne zachowanie w stosunku do innych ucznidw,
pracownikéw szkoty;

udowodniong kradziez;
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3) sSwiadome zniszczenie sprzetu szkolnego;

4) stworzenie bezposredniego zagrozenia zycia dla oséb znajdujacych sie na terenie szkoty;

5) razace lekcewazenie naruszenie obowigzkéw ucznia, naruszanie porzadku szkolnego i
publicznego;

6) w przypadku ciggtej nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia z ktéregokolwiek
przedmiotu ujetego w planie szkoty;

7) dystrybucje narkotykéw i Srodkéw psychoaktywnych oraz ich posiadanie;

8) spozywanie na terenie szkoty alkoholu i srodkéw odurzajgcych lub bycie pod ich
wplywem;

9) uczen moze by¢ rowniez skreslony w trybie natychmiastowej wykonalnosci w przypadku
prawomocnego wyroku sgdowego;

10) nieuzyskania promocji do klasy programowo wyzszej; 11) na pisemny wniosek rodzica
lub petnoletniego ucznia.

4. Tryb odwotywania sie od kary:
1) szkota informuje rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec
niego karze;

2) rodzice ucznia, jak i sami uczniowie majg prawo do pisemnego odwofania sie od

wymierzonej mu kary, w terminie 7 dni od daty otrzymania o niej informaciji:

a) w przypadku kary wymierzonej przez nauczyciela — do dyrektora,

b) w przypadku kary wymierzonej przez dyrektora — do rady pedagogiczne;j,

c) w przypadku kary wymierzonej przez rade pedagogiczng — organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny nad szkota, wnoszac o zbadanie zasadnosci kary i jej
zawieszenie na okres badania tj. do 14 dni.

§36. 1. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszania praw ucznia:

1) w przypadku naruszania praw ucznia, o ktdrych mowa w §34 ust. 3 uczen lub jego
rodzice w terminie do 7 dni od zaistnienia sytuacji zwracajg sie do wychowawcy, badz
kierownika sekcji, ktéry podejmuje dziatania mediacyjne;

2) jezeli dziatania podjete przez nauczyciela, w odczuciu ucznia i jego rodzicow nie
przynoszg oczekiwanych rezultatow, uczen lub jego rodzice maja prawo do ztozenia

skargi w formie pisemnej do dyrektora;
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3) dyrektor po wnikliwym rozpatrzeniu skargi, w ciggu 14 dni powiadamia pisemnie lub
ustnie zainteresowanych rodzicéw lub petnoletniego ucznia o postanowieniach w

sprawie skargi.

§37. 1. Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych moze nastgpi¢ w

N

formie:
1) zwolnienia lekarskiego;

2) pisemnego lub ustnego usprawiedliwienia od rodzicéw;
3) pisemnego usprawiedliwienia od petnoletniego ucznia.

. W przypadku czestych lub przedtuzajgcych sie nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych

nauczyciel jest zobowigzany poinformowac o tym dyrektora oraz wychowawce.

Nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem pisemnie zawiadamia rodzicéw ucznia o jego
nieobecnosci.

W przypadku braku reakcji ze strony rodzicéw nauczyciel wysyta ponowny monit wraz z
zadaniem osobistego wyjasnienia przez rodzica nieobecnosci ucznia.

W przypadku dalszego braku reakcji ze strony rodzicow i dalszej nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych dyrektor kieruje kolejne pismo do rodzicéw wraz z zawiadomieniem,
ze dalszy brak usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia spowoduje skreslenie go z listy uczniéw
po uptywie dwdch tygodni od daty wystania pisma.

Czynnosci opisane w ust. 1-4 nie mogg trwac krdcej niz 2 miesigce oraz nie dtuzej niz 3

miesigce.

§38. 1. Uczen, ktory bez usprawiedliwienia nie zgtosi sie na egzamin, podlega skresleniu z listy

uczniow.

2.

Uczen, ktdry opuscit ponad 50% zajec lekcyjnych danego przedmiotu obowigzkowego, nie
usprawiedliwit nieobecnosci i nie wystgpit o egzamin klasyfikacyjny podlega skreslaniu z listy
ucznidw.

Skreslenia dokonuje dyrektor w trybie decyzji administracyjne;.

Rozdziat 7.

ORGANIZACIJA OPIEKI | POMOCY UCZNIOM

§39. 1. Szkota w miare posiadanych mozliwosci dba o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow

oraz sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb.
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. Na poczatku roku szkolnego uczniowie sg zapoznawani z zasadami bezpiecznego zachowania

sie w szkole i poza nia.

. Podczas pobytu w szkole w czasie zaje¢ oraz przerw, uczniowie majg bezwzgledny zakaz

opuszczania budynku.

. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoty i wyjscia ze szkoty (zgodnie z

ustalonym planem zajec).

. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty zobowigzani sg do natychmiastowej reakcji i

powiadomienia dyrekcji w sytuacji stwierdzenia na terenie szkoty wszelkich przypadkéw

przemocy, uzaleznien, demoralizacji oraz innych przejawéw patologii spotecznej.

. W salach éwiczeniowych poza lekcjami moze przebywad tylko jeden uczen zapisany w zeszycie

wypozyczen kluczy. W przypadku koniecznosci gry zespotowej dopuszczalne jest przebywanie

wszystkich cztonkéw zespotu.

. Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w czasie lekcji) jest mozliwe tylko za

zgodg dyrektora; opieke nad klasg przejmie w tym czasie inny pracownik szkoty.

. Ucznia moze zwolni¢ z lekcji dyrektor lub nauczyciel na pisemng lub w wyjgtkowych

przypadkach — po uzgodnieniu z dyrektorem lub nauczycielem — telefoniczng prosbe rodzica.

9. Warunki korzystania przez ucznia z telefonu komdrkowego lub innych urzadzen

elektronicznych na terenie szkoty:

1) uczniowie przynoszg do szkoty telefony komérkowe, odtwarzacze i inny sprzet
elektroniczny na wifasng odpowiedzialno$é. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za
zniszczenie, zagubienie lub kradziez sprzetu;

2) podczas trwania zaje¢ szkolnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefondow
komérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych. Aparaty telefoniczne i inne
urzadzenia elektroniczne powinny by¢ wytgczone i schowane;

3) telefon komdrkowy oraz inny sprzet elektroniczny nie moze byé wigczony podczas
trwania zajec lekcyjnych, koncertdw, audycji muzycznych, lekcji otwartych i uroczystosci
szkolnych. W czasie trwania lekcji uczen nie moze korzystaé takze ze stuchawek. Ze
sprzetu mozna korzystac tylko w czasie przerw;

4) nie wolno filmowa¢, fotografowac, nagrywac ani rozpowszechnia¢ wizerunku i gtosu
nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz ucznidéw bez ich wiedzy i zgody;

5) nie wolno nagrywac przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzgcego. Dotyczy to

nagran zarowno z telefonu, dyktafonu czy innego sprzetu elektronicznego;
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14.

15.

16.

17.

6) uchylony;

7) uchylony;

8) uchylony;

9) uchylony;

10) uchylony;

11) uczen, w uzasadnionych przypadkach, ma prawo korzystania z telefonu w sekretariacie
szkoty;

12) sekretariat szkoty ma obowigzek przekazania uczniowi informacji telefonicznej od
rodzica.

13) szkota stosuje standardy ochrony matoletnich , tres¢ dokumentu zamieszczona jest na

stronie internetowej szkoty pod adresem www.zpsmdebica.pl

Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:

1) przestrzeganiu obowigzujgcych w szkole przepiséw bezpieczedstwa i higieny pracy;

2) zapewnieniu wtasciwych warunkdéw lokalowych, zgodnie z przepisami bhp i ppoz.;

3) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad potrzebujgcymi takiej opieki
uczniami;

4) udzielaniu uczniom pomocy doraznej;

5) witasciwej organizacji wycieczek (harmonogram wyjazdu, zapewnienie bezpiecznych
srodkéw lokomocji, ubezpieczenie uczniow);

6) stwarzaniu przez wszystkich pracownikéw sprzyjajgcej atmosfery w szkole.

Opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole sprawuja:

1) podczas zajec lekcyjnych i zbiorowych — nauczyciele prowadzgcy te zajecia;

2) podczas seminaridow, warsztatow, przegladéw, festiwali, popiséw klasowych, koncertow,
imprez kulturalnych — nauczyciele;

3) podczas zajec¢ organizowanych poza terenem szkoty (seminaria, warsztaty, konkursy itd.)
— nauczyciel organizujgcy wyjazd oraz nauczyciele uczestniczgcy w wydarzeniu.

Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaje¢ nieobowigzkowych, nieorganizowanych przez

szkote, ale odbywajgcych sie na jej terenie, odpowiedzialne sg osoby i instytucje organizujgce

te zajecia.

Szkota organizuje wycieczki zgodnie z regulaminem wycieczek.
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18. Opieke nad uczniami w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote, sprawujg
nauczyciele, ktérych opiece powierzono uczniéw, zgodnie z kartg wycieczki.
19. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkdw nauki, wychowania i opieki uczniéw na terenie

wokot budynku szkoty funkcjonuje monitoring wizyjny.

20. Sposéb sprawowania opieki nad uczniami w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, innych
zaje¢ edukacyjnych, podczas zaje¢ organizowanych przez szkote poza jej terenem okreslajg
regulaminy: bezpieczedstwa i higieny pracy w szkole, planowania i organizacji wycieczek
szkolnych oraz wyjs$¢ ucznidw poza teren szkoty.

§40. 1. Szkota zapewnia uczniom godziwe warunki pobytu w szkole, bezpieczernstwo, ochrone
przed przemocg, uzaleznieniami i demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej
Scisle wspdtpracujac z domem i wyspecjalizowanymi instytucjami.

2. Za prawidtowaq organizacje i przebieg pomocy psychologicznej i pedagogicznej odpowiada

dyrektor.

3. Celem pomocy udzielanej uczniom jest wspomaganie rozwoju psychicznego i efektywnego

uczenia sie, w szczegdlnosci korygowanie brakéw w opanowaniu programu nauczania.

4. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna jest udzielana na wniosek ucznia, nauczyciela lub

rodzicow.
5. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna w szkole moze by¢ organizowana w formie:
1) zajeé dydaktyczno-wyréwnawczych;
2) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
3) zaje¢  specjalistycznych  organizowanych przez  specjalistyczne  poradnie
psychologicznopedagogiczne Centrum Edukacji Artystyczne;j;
4) indywidualng pomoc nauczyciela danego przedmiotu;

5) rozméw, porad, prelekcji, referatow, odczytdw, prezentacji, gazetek tematycznych,

warsztatéw i konsultacji.

Rozdziat 8.

RODZICE - WSPOLPRACA Z RODZICAMI

§41. 1. Do podstawowych obowigzkéw rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;
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2) kontaktowanie sie z nauczycielami w sprawie postepow w nauce i problemdéw
wychowawczych;

3) przekazywanie informacji istotnych dla prawidtowego procesu edukacji i rozwoju
dziecka;

4) uczestniczenie w popisach, koncertach i innych prezentacjach dziecka;

5) uczestniczenie, co najmniej 2 razy w kazdym roku szkolnym w wywiaddwkach;
6) wspieranie procesu nauczania i wychowywania;

7) udzielanie szkole, w miare mozliwosci pomocy organizacyjnej, rzeczowej i materialne;j.
2. Rodzice majg prawo do informacji o:

1) zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych wobec dziecka;

2) obowigzujgcym regulaminie oceniania i promowania, podstawie programowej; 3)
postepach lub ewentualnych trudnosciach w nauce swego dziecka.

3. Formami wspétdziatania rodzicéw i nauczycieli w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci
sg w szczegolnosci:

1) zebrania plenarne rodzicéw prowadzone przez dyrektora szkoty;

2) spotkania nauczycieli z rodzicami omawiajgce zamierzenia dydaktyczne wobec dzieci
(udziat w konkursach, koncertach, popisach, kursach, seminariach, itp.);

3) udostepnienie przez kierownikdw sekcji i nauczycieli przepisow dotyczacych oceniania,
klasyfikowania i promowania;

4) wywiadoéwki oraz rozmowy indywidualne nauczycieli z rodzicami majgce na celu
informowanie o zachowaniu dziecka, postepach w nauce i ewentualnych przyczynach
trudnosci w nauce;

5) doradztwo w sprawach dalszego ksztatcenia organizowane w miare posiadanych przez
szkote mozliwosci finansowych w postaci: indywidualnych rozméw nauczycieli z
rodzicami, konsultacji z kierownikami sekgcji, dyrekcjg szkoty, zaproszonymi konsultantami
z wyzszych uczelni muzycznych, oraz szkolne konkursy i popisy;

4. Wywiadowki dla rodzicdw organizowane sg co najmniej 2 razy w kazdym roku szkolnym.
5. Rodzice majg prawo do wyrazania i przekazywania Wizytatorowi Centrum Edukacji

Artystycznej opinii na temat pracy szkoty.
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Rozdziat 9.
SZCZEGOLOWE ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§42.1. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw reguluje aktualne rozporzadzenie
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegétowej
organizacji publicznych szkét i placéwek artystycznych (Dz. U. poz. 1624), Rozporzadzenia
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30 marca 2022 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw w publicznych szkotach artystycznych (Dz.U. poz. 1674),
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. poz. 1481), ustawa z dnia 14

grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe (Dz.U. poz. 1148).

843. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci

w stosunku do efektéw ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej szkolnictwa

artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole

programow nauczania.
2. Wymagania edukacyjne nauczyciel dostosowuje do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w przypadku:

1) ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

2) ucznia posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

3) ucznia nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1), 2), ktory jest
objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng - na podstawie

rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli i
specjalistow, o ktéorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt. 5

ustawy — Prawo o$wiatowe.
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Opinia, o ktérej mowa w ust. 2 pkt. 2 moze by¢ wydana uczniowi szkoty nie wczesniej niz w
czasie, w ktérym jednoczesnie uczeszcza on do klasy IV szkoty podstawowej, i nie pdzniej niz
w czasie, w ktorym jednoczesnie uczeszcza do klasy VIl szkoty podstawowe;.

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia z uczniem w szkole, i po uzyskaniu zgody
rodzicow albo petnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia
opinia, o ktérej mowa w ust. 2 pkt. 2, moze by¢ wydana takze uczniowi, ktéry jednoczesnie
uczeszcza do klasy VIl lub VIl szkoty podstawowej lub do szkoty ponadpodstawowej. Wniosek
wraz z uzasadnieniem sktada sie do dyrektora. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz informuje o tym
rodzicow albo petnoletniego ucznia.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) sprawdzanie i analize biezgcych postepow w nauce, uzupetnianie brakéw w

wiadomosciach i umiejetnosciach uczniow;

2) pobudzanie uzdolnien i zainteresowan ucznidw;

3) wdrazanie i motywowanie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny;

4) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

5) okresowe podsumowanie wiadomosci i umiejetnosci oraz okreslenie stopnia opanowania
przez ucznia materiatu przewidzianego na dany rok szkolny;

6) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
specjalnych uzdolnieniach ucznia i zachowaniu ucznia;

7) akcentowanie co uczen zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

8) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktycznowychowawcze;.
Ocenianie wewnagtrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania,
poszczegdblnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz

informowanie o nich uczniéw i rodzicow;
2) przeprowadzenie egzamindw klasyfikacyjnych, promocyjnych i poprawkowych;

3) ustalenie ocen biezgcych, srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;
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4) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyziszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalonej w trybie egzaminu
promocyjnego;

5) ustalanie warunkéw oraz trybu odwotania sie od nich i forme sprawdzania zasadnosci
odwotan;

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach ucznia w nauce.

§44. 1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy, zwane dalej péfroczami, z ktérych kazdy konczy sie
klasyfikacjg. Czas trwania poétrocza okresla corocznie dyrektor na podstawie aktualnego
kalendarza roku szkolnego, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, informujg ucznidw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $Srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zajec edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu ;
4) o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zajeé artystycznych.

3. Szczegdtowe zasady dotyczgce form i kryteridw oceniania formutujg nauczyciele w ramach
sekcji i przekazujg je dyrekcji szkoty przed rozpoczeciem roku szkolnego. Ustalone zasady
stanowig Przedmiotowe Systemy Oceniania i obowigzujg wszystkich nauczycieli uczgcych
przedmiotu w danej sekgji.

4. Nauczyciele informujg uczniéw o wymaganiach edukacyjnych z danego przedmiotu podczas
pierwszych zajeé¢ w roku szkolnym.

5. Wychowawca klasy, na pierwszym spotkaniu z rodzicami w nowym roku szkolnym,
przekazuje szczegdtowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego oraz informuje o planowanych
terminach spotkan z wychowawcg i innymi nauczycielami w danej klasie.

6. Rodzice majg prawo do uzyskiwania informacji o biezgcych i okresowych wynikach w nauce
swoich dzieci na spotkaniach organizowanych przez szkote lub w czasie indywidualnych
kontaktow z wychowawca klasy i innymi nauczycielami oraz poprzez dostep do dziennika

elektronicznego.
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SKALA | OGOLNE KRYTERIA OCEN

§45. 1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne (Srédroczne i roczne); 3) koricowe.

2. Oceny biezgce majg na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazanie uczniowi
informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez
wskazywanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien sie dalej
uczyé.

3. Oceny klasyfikacyjne i koricowe wyrazane sg w stopniach wg skali:

1) celujacy (cel)— 6

2) bardzo dobry (bdb) -5
3) dobry (db)-4

4) dostateczny (dst) — 3

5) dopuszczajacy (dop) —2
6) niedostateczny (ndst) — 1.

4. Przy wystawianiu ocen biezgcych i srédrocznych dopuszcza sie stosowanie pluséw i minuséw
(np. + dst, - bdb itp.).
5. Ustala sie nastepujgce ogdlne wymagania i kryteria stopni:
5. Ustala sie nastepujgce ogdlne wymagania i kryteria stopni:
1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéry:

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w podstawie programowej
oraz wymaganiach edukacyjnych  wynikajacych z realizowanych w szkole
programOw nauczania lub posiadt wiedze i umiejetnosci wykraczajgce poza
podstawe programowg i program nauczania, lub osigga sukcesy w konkursach

i przestuchaniach, kwalifikujgc sie do finatdw na szczeblu co najmniej regionalnym lub
posiada inne poréwnywalne osiggniecia

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen ktéry:

w wysokim stopniu opanowat wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone
programem nauczania, sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, potrafi korzystac
z réznych zrodet informacji, faczy¢ wiedze z réznych przedmiotéw i dziedzin oraz stosowaé

ja w nowych sytuacjach; 3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
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10.

wykazuje pewne braki w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci, jednakze s3 one
fragmentaryczne, nie stwarzajgce probleméw w dalszej nauce, poprawnie stosuje
wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje problemy typowe, posrednio uzyteczne w zyciu
pozaszkolnym;
4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
opanowat wiedze i umiejetnosci jedynie w zakresie podstawowym, co moze stwarzaé
trudnosci w dalszym toku ksztatcenia, posiada proste, uniwersalne umiejetnosci
pozwalajgce rozwigzywac typowe problemy o $rednim stopniu trudnosci; 5) stopien
dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry:
opanowat wiadomosci i umiejetnosci w minimalnym zakresie, co powaznie utrudnia
dalszg nauke, oraz rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania i problemy o niewielkim stopniu
trudnosci, czesto powtarzajgce sie w procesie nauczania,; 6) stopien niedostateczny
otrzymuje uczen, ktory:
nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawach programowych,
najwazniejszych w uczeniu danego przedmiotu, co uniemozliwia mu dalsze ksztatcenie,
nie potrafi rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci, tatwych nawet dla
ucznia stabego.
Podstawg wystawienia oceny srédrocznej i rocznej jest srednia ocen z danego przedmiotu.
Zasada ta nie dotyczy wystawiania ocen z instrumentu gtdwnego, fortepianu dodatkowego,
fortepianu obowigzkowego, nauki akompaniamentu, zespotu kameralnego, chéru i orkiestry.
Wszystkie oceny ucznia powinny by¢ uwidocznione w dzienniku lekcyjnym.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Sprawdziany i ocenione prace pisemne sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom do wgladu
i kopiowania na terenie szkoty.
Na pisemny wiosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego lub koncowego jest udostepniania uczniowi lub jego

rodzicom do wgladu i kopiowania na terenie szkoty.

§46. 1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli w wyniku klasyfikacji

rocznej z instrumentu gtéwnego i ksztatcenia stuchu otrzymat ocene wyiszg od stopnia
dopuszczajgcego, a ze wszystkich pozostatych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wyzszg od

stopnia niedostatecznego.
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2. Uczen otrzymuje promocje z wyrdznieniem z wyjgtkiem ucznia klas I-lll o szescioletnim cyklu

ksztatcenia, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z instrumentu gtéwnego.

§47. 1. Zasady oceniania biezgcego dotyczgce przedmiotdéw teoretycznych:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

uczen otrzymuje oceny biezgce, na ktére sktadajg sie oceny z pisemnych prac kontrolnych

i odpowiedzi ustnych;

do pisemnych prac zalicza sie sprawdzian i kartkowke;

przez sprawdzian nalezy rozumie¢ pisemng forme sprawdzania wiadomosci trwajgcg co

najwyzej jedng godzine lekcyjng;

przez kartkdwke nalezy rozumiec pisemng forme sprawdzania wiadomosci trwajaca nie

dtuzej niz 20 minut, obejmujgcg materiat z trzech ostatnich lekcji, z uwzglednieniem

podstawowych wiadomosci z omawianego dziatu;

dopuszcza sie dwa sprawdziany w tygodniu, zapowiedziane z
tygodniowym wyprzedzeniem;

dopuszcza sie dwie kartkowki w tygodniu;

przeprowadzony sprawdzian czy kartkdwke nauczyciel zapisuje w dzienniku lekcyjnym w

rubryce ,,Temat zajec”;

w ciggu dwoéch tygodni nauczyciel jest zobowigzany ocenié¢ i pokazaé uczniom

sprawdziany i kartkdwki, a w przypadku nie dotrzymania terminu, moze wpisa¢ uczniowi

ocene tylko za jego zgodg;

sprawdzone i ocenione sprawdziany nauczyciel przechowuje do konca roku szkolnego.

Pozostajg wtedy one do wglagdu ucznidow i rodzicdw na zasadach okreslonych przez

nauczyciela. Kazdy uczern ma prawo do skserowania swojej pracy;

10) uchylony

11) w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej uczenn zobowigzany jest uzyska¢ ocene z

materiatu objetego klaséwka i sprawdzianem w formie pisemnej lub ustnej w terminie

indywidualnie ustalonym z nauczycielem;

12) uczern ma prawo do poprawy oceny uzyskanej ze sprawdzianu i kartkdwki przy czym

oceny mogg by¢ poprawiane tylko raz, w terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie od

oddania przez nauczyciela prac, a forma poprawy zostanie ustalona przez nauczyciela. Do
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dziennika lekcyjnego wpisuje sie tylko ocene wyzszg od oceny uzyskanej w pierwszym
terminie;

13) ocena z pisemnych prac kontrolnych moze by¢ uzasadniona krétky recenzjg zapisang
przez nauczyciela na pracy; 14) pisemne prace sg punktowane.

2. Z zaje¢ edukacyjnych artystycznych:

1) w szkole muzycznej | stopnia o 6-letnim cyklu ksztatcenia w klasach I-lll nauczyciel nie
zadaje uczniowi pisemnych i praktyczno-technicznych prac domowych do wykonania w
czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z zastrzezeniem, ze nie dotyczy to zajeé
edukacyjnych artystycznych przedmiotu gtéwnego oraz chéru, orkiestry lub zespotu
instrumentalnego;

2) w szkole muzycznej | stopnia w 6-letnim cyklu ksztatcenia w klasach IV-VI oraz w 4-
letnim cyklu ksztatcenia nauczyciel moze zadaé uczniowi pisemng lub praktyczno-
techniczng prace domowa do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

3. Pisemne lub praktyczno-techniczne prace domowe, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 nie sg
obowigzkowe dla ucznia i nie ustala sie z nich oceny.

4. Zapisu w ust. 2 pkt 2 nie stosuje sie do zaje¢ edukacyjnych artystycznych przedmiotu
gtownego oraz chéru, orkiestry lub zespotu instrumentalnego.

5. W przypadku zajeé, o ktérych mowa w ust. 4, nauczyciel sprawdza wykonang przez ucznia
pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowg i przekazuje mu informacje o ustalonej
ocenie tej pracy.

§48. 1. Zasady oceniania biezgcego dotyczgce instrumentu, zespotu, chéru i orkiestry:

1) uczen otrzymuje oceny biezgce, na ktére sktadajg sie oceny z: przygotowania do zaje,
aktywnosci na lekcji, opanowania technicznego, opanowania pamieciowego,
przygotowania nagran, czytania a’ vista itp.;

2) nauczyciel powinien wystawi¢ co najmniej trzy oceny biezgce w pdtroczu.

§49. 1. Uczen ma prawo do zgtoszenia jeden raz w poifroczu, przed rozpoczeciem lekcji
nieprzygotowania, bez podania przyczyny, w formie uzgodnionej z nauczycielem.

2. Podstawg wystawienia oceny srddrocznej i rocznej jest liczba ocen rowna tygodniowej liczbie
godzin z danego przedmiotu plus jeden — z wytgczeniem klasyfikacji rocznej w klasie
dyplomowe;j.

§50. 1. Klasyfikacja srodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec z zajec

edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
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10.

11.

12.

13.

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzgcy
poszczegdlne zajecia edukacyjne, oprocz przedmiotéw, z ktérych ocene ustala sie komisyjnie.
Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

Ocene klasyfikacyjng s$rdodroczng i roczng z przedmiotdw nieobowigzkowych ustala

nauczyciel uczacy danego przedmiotu.

uchylony

uchylony

uchylony

Sktady komisji oraz terminy egzamindw promocyjnych, klasyfikacyjnych i dyplomowych
wyznacza dyrektor szkoty.

Na wniosek nauczyciela prowadzgcego i kierownika sekcji dyrektor moze zwolni¢ z
prezentacji artystycznej rocznej zespdt instrumentalny lub kameralny w przypadku, gdy
zespot uczestniczyt w konkursie lub koncercie.

Laureat konkursu dla uczniéw szkét muzycznych przeprowadzonego zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 22 ust. 6 (Dz. U. z 2011r. Nr 246 poz. 1346), ktdrego
organizatorem jest minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego
lub CEA, otrzymuje odpowiednio z danych zajeé edukacyjnych artystycznych celujgca roczng
ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktdry uzyskat tytut laureata konkursu dla uczniéw szkét i placéwek artystycznych, po
ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych najwyzszg pozytywng koricowg ocene klasyfikacyjna.

Klasyfikowanie srédroczne i roczne ucznidw przeprowadza sie dwa razy w roku szkolnym, w
terminie ustalonym przez dyrektora.

Klasyfikowanie srodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych.

Uczen, ktéry otrzymat w wyniku klasyfikacji $rédrocznej ocene niedostateczng z
przedmiotow ogdlnomuzycznych, niedostateczng albo dopuszczajgcy z ksztatcenia stuchu
jest zobowigzany do jej poprawy w terminie i formie ustalonej z nauczycielem. Nie uzyskanie

oceny pozytywnej ma istotny wptyw na ocene koncoworoczna.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia za caty rok
szkolny, ze wszystkich zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec.

Ocena klasyfikacyjna roczna jest wypadkowq wynikajgcg z ocen czgstkowych uzyskanych w
drugim pétroczu i uwzglednia ocene klasyfikacyjng oraz postep edukacyjny ucznia.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.

Uczen moze otrzymaé wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych, jezeli spetni warunki okreslone w §51 Statutu.

Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
informujg ucznia i jego rodzicbw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych poprzez dziennik elektroniczny.

Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
informujg ucznia i jego rodzicdw o przewidywanych dla niego negatywnych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych poprzez dziennik elektroniczny oraz w formie listu poleconego.
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna lub
dopuszczajgca z ksztatcenia stuchu moze byé zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub koriczy szkote, jezeli w wyniku
klasyfikacji rocznej otrzymat ze wszystkich przedmiotéw, objetych programem edukacyjnym,
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, a w przypadku instrumentu gtéwnego
i ksztatcenia stuchu co najmniej oceny dostateczne;j.

Uczen, ktory otrzymat ocene niepromujacg z przedmiotdéw: instrument gtéwny, ksztatcenie
stuchu lub nie zdat egzaminu poprawkowego (z przedmiotdw, z ktérych taki egzamin jest
przewidziany) podlega skresleniu z listy uczniow.

W ciggu catego ksztaftcenia w danym typie szkoty uczen moze raz z danego przedmiotu
przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego.

Informacje wraz z uzasadnieniem o postawieniu uczniowi oceny niedostatecznej z kazdego
przedmiotu oraz dopuszczajgcej z instrumentu gtéwnego lub ksztatcenia stuchu wraz z
opisem dziatan wspierajgcych ucznia podjetych przez nauczycieli, nauczyciele przesytajg do

kierownikow sekcji na jeden tydzien przed radg klasyfikacyjng. Cztonkowie Rady
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Pedagogicznej po odczytaniu uzasadnien, dyskutujg nad przyczynami postawienia wyzej

wymienionych ocen.

PROCEDURA OTRZYMANIA OCENY WYZSZEJ NIZ PROPONOWANA

§51. 1. Uczen lub jego rodzic, ktéry nie zgadza sie z przewidywang oceng roczng z zajec

edukacyjnych, moze wystgpi¢ pisemnie o umozliwienie przystgpienia do sprawdzianu w

terminie uzgodnionym z nauczycielem tych zaje¢. Z wnioskiem o przeprowadzenie sprawdzianu

moze zwrdcié sie uczen w terminie 5 dni od otrzymania oceny proponowanej, ktéry ma

wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione z danego przedmiotu usprawiedliwione.

2.

10.

Z wnioskiem o przeprowadzenie sprawdzianu moze zwrdcic sie uczen w terminie 5 dni od
otrzymania oceny proponowanej, ktory ma wszystkie nieobecnosci z danego przedmiotu
usprawiedliwione.

Nauczyciel przedmiotu sporzgdza liste ucznidw przystepujgcych do sprawdzianu i
przedstawia jg dyrektorowi. Nauczyciel wyznacza termin przeprowadzenia sprawdziandw,
ktore winny odby¢é sie niezwlocznie (przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej).

Nauczyciel informuje ucznia o wymaganiach na stopien, o ktdry sie ubiega w oparciu o
przedmiotowy system oceniania.

Sprawdzian przeprowadza sie w formie pisemnej z przedmiotéw: audycje muzyczne, wiedza
o0 muzyce, literatura muzyczna, nauka o muzyce, historia muzyki; pisemnej, ustnej lub
praktycznej z pozostatych przedmiotéw.

Skutkiem postepowania o uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana nie moze by¢ uzyskanie
oceny nizszej niz przewidywana.

Skutkiem postepowania o uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana moze by¢ uzyskanie
jedynie oceny wyzszej o jeden stopien od oceny przewidywane;.

Sprawdzian przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu.

Na wniosek ucznia, rodzica lub nauczyciela sprawdzian moze odby¢ sie w obecnosci innego
nauczyciela wskazanego przez dyrektora - dopuszcza sie obecnos$é nauczyciela przedmiotu
gtéwnego.

Uczen klasy pierwszej z instrumentu gtdwnego, moze otrzymaé ocene wyzszg niz

proponowang, jesli spetni kryteria wymagane na dang ocene opisane w przedmiotowym
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systemie oceniania. Program nalezy wykona¢ w obecnosci innego nauczyciela uczgcego

danego lub pokrewnego przedmiotu.

11. uchylony

12. Z przeprowadzonego sprawdzianu wystawia sie ocene, ktdra jest wigzaca.

13. Na wniosek rodzicow sprawdzona i oceniona praca moze zosta¢ udostepniona do wglgdu w

obecnosci dyrektora.

EGZAMIN PROMOCYINY

§52. 1. Uczen otrzymuje roczng ocene klasyfikacyjng w trybie egzaminu promocyjnego z

instrumentu gtéwnego z wyjatkiem:

1) ucznia klasy | PSM | stopnia;

2) ucznia klasy IV cyklu 4-letniego;

3) ucznia klasy VI;

4) ucznia, ktory jest laureatem ogdlnopolskiego konkursu, przestuchan i przeglagdéw w
zakresie gry na instrumencie, ktérych organizatorem jest minister wtasciwy do spraw
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego lub CEA. Otrzymuje on ocene celujaca z
instrumentu gtéwnego i jest zwolniony z egzaminu promocyjnego i koncowego.

Uczen szkoty muzycznej | stopnia otrzymuje koricowg ocene klasyfikacyjng z instrumentu
gtéwnego w trybie egzaminu koncowego.
Uczen szkoty muzycznej Il stopnia otrzymuje koncowa ocene klasyfikacyjng z instrumentu
gtdwnego w trybie egzaminu dyplomowego.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona przez komisje w trybie egzaminu promocyjnego i
koricowego nie moze by¢ zmieniona.
Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego i koricowego dyrektor powotuje co najmniej
trzyosobowa komisje, w ktérej sktad wchodza:

1) dyrektor, wicedyrektor lub kierownik sekcji — jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel uczacy ucznia;

3) nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu uczacy w szkole.
Egzamin promocyjny i egzamin koricowy przeprowadzane sg w formie praktycznej.
Ocene z egzaminu promocyjnego i koncowego proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy

z uczniem dane zajecia edukacyjne.
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8.

10.

11.

12.

13.

Ocene ustala sie w wyniku dyskusji na zasadzie jednomysinosci. W przypadku rozbieznosci
ocene ustala sie jako $rednig z ocen proponowanych przez poszczegdlne osoby wchodzgce w
sktad komisji i zaokragla do petnych stopni odpowiednio w gére — przy uzyskaniu co najmniej
0,5 stopnia albo w dét — przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia.
Ocene z egzaminu promocyjnego i koncowego ustala sie w stopniach wedtug skali:

1) celujacy (cel) — 25 pkt.

2) bardzo dobry (bdb) —21-24 pkt.

3) dobry (db) — 16-20 pkt.

4) dostateczny (dst) — 13-15 pkt.

5) dopuszczajgcy (dop) —11-12 pkt.

6) niedostateczny (ndst) —0-10 pkt.
Przy ustaleniu oceny z egzaminu promocyjnego uwzglednia sie w szczegdlnosci jakosc
wykonania artystycznego oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych.
Z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w
szczegoblnosci:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong odpowiednio roczng ocene klasyfikacyjng lub koricowg ocene klasyfikacyjng

wraz z liczbg punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu.

Protokot podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.
Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu promocyjnego lub
koricowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do tego egzaminu w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora, do korica danego roku szkolnego. Wniosek w tej
sprawie sktada uczen lub jego rodzice do dyrektora najpdzniej 1 dzien przed terminem

klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogiczne;.

14. Terminy egzaminéw promocyjnych, koricowych oraz dyplomowych wyznacza dyrektor.
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15. Podczas trwania potrocza odbywajg sie podlegajgce ocenie ukierunkowane prezentacje
artystyczne (w szczegdlnosci techniczne z gam, etiud, czy artystyczne) oraz konkursy (np. na
najlepsze wykonanie utworu dowolnego, popisy klasowe, cykliczne koncerty uczniowskie).
Prezentacje z gam i etiud obowigzujg wszystkich uczniéw szkoty za wyjatkiem ucznidow
wymienionych w §52. ust. 1.

16. W przypadkach losowych lub zdrowotnych rada pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z
egzaminu promocyjnego lub koncowego. W takim przypadku roczng lub koricowag ocene

klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne artystyczne.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY | POPRAWKOWY

§53. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicznej.

4. W przypadku egzaminu klasyfikacyjnego z zaje¢ edukacyjnych artystycznych, z ktérych ocene
ustala sie w trybie egzaminu promocyjnego lub egzaminu koncowego, stosuje sie
odpowiednio przepisy §52 ust. 2-14.

5. Z wyjatkiem klas programowo najwyzszych, uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji
uzyskat ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych lub dopuszczajgcy z ksztatcenia
stuchu moze zdawac¢ egzamin poprawkowy. W wyjgtkowych przypadkach rada pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwéch zajeé edukacyjnych.

6. Uczen moze zdawac egzamin poprawkowy pod warunkiem, ze zostat sklasyfikowany ze
wszystkich pozostatych zaje¢ edukacyjnych.

7. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania przez ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie
egzaminu promocyjnego lub koncowego.

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, do korica danego

roku szkolnego.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Uczen, ktory ubiega sie o egzamin klasyfikacyjny lub poprawkowy sktada w tej sprawie
pisemng prosbe do dyrektora, nie pdzniej niz 1 dzien przed konferencja klasyfikacyjng rady
pedagogicznej.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia roku szkolnego.
Egzaminy klasyfikacyjne powinny zakonczyé sie przed rozpoczeciem kolejnego podtrocza
(okresu nauki).
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor po konsultacji z kierownikiem danej
sekcji i nauczycielem uczagcym danego przedmiotu najpdzniej w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Pytania do egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego ustala egzaminator w uzgodnieniu z
dyrektorem.
Egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek

komisji.

W przypadku egzaminu poprawkowego nauczyciel (o ktérym mowa w ust.15. pkt 2) moze
by¢ zwolniony od udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor powotuje jako osobe
egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego sporzgdza sie protokodt
zawierajacy: skfad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz
ocene ustalong przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o jego odpowiedziach ustnych.
Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu w wyznaczonym terminie, moze
przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej.
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19. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, podlega skresleniu z listy
ucznidw, chyba Ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie danej klasy, biorgc pod

uwage dotychczasowe osiggniecia ucznia.

20. W ciagu cyklu ksztatcenia uczern moze powtarza¢ dang klase tylko jeden raz.

ZASTRZEZENIA DO ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ

§54. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od
dnia zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje
komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng
ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3. roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych nie moze byé nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, o ktérej mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 44zq, z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania przez ucznia
negatywne] oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana jest w
trybie egzaminu promocyjnego lub koricowego.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 3, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

7. Przepisy ust. 1 — 4 stosuje sie przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen
wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 4, jest ostateczna.
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NIEKLASYFIKOWANIE UCZNIA

§55. 1. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentac;ji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, nieklasyfikowany”.

2. W uzasadnionych przypadkach uczed moze, na wniosek rodzicow, za zgoda rady
pedagogicznej, realizowac¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu danej klasy w ciggu
dwéch kolejnych lat, w tgcznym wymiarze godzin nieprzekraczajgcym przewidzianego dla tej
klasy. Uczen ten nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji obowigzkowych zajeé
edukacyjnych.

3. Uczen, o ktéorym mowa w ust. 2, moze by¢ klasyfikowany w pierwszym roku realizacji czesci
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Okresla je nauczyciel danego przedmiotu, odnotowujac

w dzienniku lekcyjnym.

SKRESLENIE UCZNIA

§56. 1. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniéw miedzy innymi:
1) jesli nie uzyskat promocji do nastepnej klasy lub nie zdat egzaminu poprawkowego;
2) na wniosek ucznia, jesli jest petnoletni;
3) na wniosek rodzicow;
4) w przypadku razaco ztego zachowania;

5) w przypadku nie zgtoszenia sie na zajecia bez powiadomienia do dnia 14 wrzesnia.

2. Skreslenia dokonuje dyrektor w formie decyzji administracyjnej na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej (art. 41 ust. 1 ustawy o systemie osSwiaty) po zasiegnieciu opinii samorzadu
uczniowskiego. Procedura musi by¢ zgodna z ustaleniami kodeksu postepowania
administracyjnego.

3. Tryb postepowania przy skresleniu ucznia z listy uczniéw z przyczyn dyscyplinarnych:

1) sporzadzenie notatki stuzbowej o incydencie i ewentualnie zatgczenie protokotu zeznan
Swiadkéw (w celach dowodowych);

2) sprawdzenie, czy dane wykroczenie zostato uwzglednione w Statucie jako przypadek
upowazniajacy do podjecia decyzji o skresleniu;

3) zebranie dowoddw w sprawie;

4) zebranie opinii i wyjasnien stron (w tym ucznia i jego rodzicéw);
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5) poinformowanie ucznia o wszczetym postepowaniu i o prawie do wskazania rzecznikow
obrony (wychowawca, inny nauczyciel);

6) sprawdzenie, czy wykorzystano wszystkie mozliwosci wychowawczego oddziatywania
szkoty na ucznia, czy stosowano gradacje kar, czy przeprowadzono z uczniem rozmowy
ostrzegawcze, czy udzielono mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) podjecie uchwaty dotyczacej skreslenia (wnioski z dyskusji mogg byé zawarte w
protokole rady pedagogicznej);

8) zapoznanie samorzgdu uczniowskiego z trescig uchwaty rady pedagogicznej;

9) sformutowanie pisemnej opinii samorzgdu uczniowskiego;

10) poinformowanie ucznia i jego rodzicéw o prawie do wglagdu w dokumentacje sprawy
oraz ustosunkowanie sie do dowodow;

11) podjecie przez dyrektora decyzji o skresleniu ucznia z listy — zgodnie z wymogami
kodeksu postepowania administracyjnego;

12) dostarczenie decyzji uczniowi lub jego rodzicom;

13) poinformowanie ich o prawie do odwotania (zgodnie z kodeksem postepowania
administracyjnego uczen lub rodzic moze w ciggu 14 dni wnie$¢ odwotanie od decyzji do
kuratora oswiaty za posrednictwem dyrektora szkoty i w przypadku wniesienia

odwotania dyrektor wstrzymuje wykonanie decyzji do czasu jego rozpatrzenia);

Decyzja moze by¢ natychmiast wykonana tylko wtedy, gdy jest to niezbedne ze wzgledu na

ochrone zdrowia lub zycia ludzkiego albo dla zabezpieczenia szkoty przed ciezkimi stratami.

KLASYFIKOWANIE KONCOWE, UKONCZENIE SZKOtY

§57. 1. Na klasyfikacje koncowga sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w
klasach programowo nizszych.
2. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej z instrumentu gtéwnego i
ksztatcenia stuchu otrzymat ocene wyiszg od stopnia dopuszczajgcego, a ze wszystkich

pozostatych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wyzszg od stopnia niedostatecznego.
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3. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z zajec
edukacyjnych s$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z

instrumentu gtéwnego.

EGZAMIN DYPLOMOWY

§58.1. W klasie programowo najwyzszej szkoty muzycznej Il stopnia przeprowadza sie egzamin

dyplomowy, bedacy formg komisyjnej oceny poziomu przygotowania zawodowego uczniow.

2. Do egzaminu dyplomowego moze przystgpi¢ uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji korncowej
otrzymat pozytywne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Przeprowadzany w szkole egzamin dyplomowy obejmuje:

1) czes¢ praktyczng polegajacg na wykonaniu recitalu dyplomowego w zakresie instrumentu
gtéwnego z udziatem publicznosci; dopuszcza sie mozliwos¢ podziatu recitalu na dwie
czesci wykonywane w réznych terminach;

2) czesé teoretyczng z jednych sposréd nastepujgcych zajeé:

a) ksztatcenie stuchu,
b) harmonia,
c) historia muzyki,
d) formy muzyczne.
4. Termin przeprowadzenia poszczegdlnych czesci egzaminu dyplomowego ustala dyrektor.
5. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej jest przeprowadzony w formie ustnej, pisemnej lub
mieszanej. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor.
6. Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem dyplomowym do
31 pazdziernika danego roku szkolnego informujg uczniéw klas programowo najwyzszych o:

1) zakresie obowigzujgcych tresci nauczania stanowigcych podstawe przygotowania zadan

egzaminacyjnych;

2) programie recitalu dyplomowego.

KOMISJA EGZAMINU DYPLOMOWEGO

§59. 1. Egzamin dyplomowy przeprowadza panstwowa komisja egzaminacyjna.
2. Panstwowa komisje egzaminacyjng powotuje dyrektor Centrum Edukacji Artystycznej, na

whniosek dyrektora szkoty, ztozony nie pdzniej niz na 30 dni przed terminem przeprowadzenia
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10.

egzaminu dyplomowego. Dyrektor CEA wyznacza przewodniczgcego komisji sposrod
nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze w szkole, nie pdzniej niz na 21 dni przed
terminem przeprowadzenia egzaminu dyplomowego, upowazniajgc przewodniczgcego do
powotania, w terminie 14 dni, pozostatych cztonkéw komisji.

Termin przeprowadzenia poszczegdlnych czesci egzaminu dyplomowego wyznacza dyrektor
szkoty w terminach niekolidujgcych ze zdawanymi przez ucznidw egzaminami w zakresie
egzaminu maturalnego.

W sktad komisji dyplomowej wchodza:

1) przewodniczgcy komisji;

2) dyrektor lub wicedyrektor, jezeli nie jest przewodniczgcym komisji;

3) nauczyciele prowadzgcy z uczniami zajecia edukacyjne objete egzaminem dyplomowym;
4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zajeé edukacyjnych.

Jezeli przewodniczacy komisji dyplomowej, z powodu choroby lub innych waznych przyczyn,
nie moze wykonywac¢ zadan, dyrektor Centrum Edukacji Artystycznej powotuje w sktad
komisji innego nauczyciela petnigcego funkcje kierowniczg w szkole jako przewodniczgcego
komisji.

Poszczegdlne czesci egzaminu dyplomowego przeprowadzajg zespoly egzaminacyjne
powotane przez przewodniczgcego komisji dyplomowej sposrdd oséb wchodzgcych w sktad
tej komis;ji.

W skfad zespotu egzaminacyjnego wchodzg co najmniej 3 osoby, w tym nauczyciel
prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne.

Przewodniczgcy komisji dyplomowej powotuje zespoly egzaminacyjne oraz wyznacza
przewodniczacych tych zespotéw nie pdiniej niz na 14 dni przed terminem egzaminu
dyplomowego.

Obserwatorami egzaminu dyplomowego mogg byé przedstawiciele ministra wtasciwego do
spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego oraz Centrum Edukacji Artystycznej.
Osoby, o ktorych mowa w ust. 9, nie uczestniczg w przeprowadzaniu egzaminu dyplomowego

ani w ustalaniu jego wynikow.
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ZESPOLY EGZAMINACYIJNE, ZADANIA EGZAMINACYJNE

§60.1. Przewodniczacy komisji dyplomowej wyznacza nauczyciela zaje¢ edukacyjnych objetych
egzaminem dyplomowym, wchodzacego w skifad zespotu egzaminacyjnego, lub zespdt
egzaminacyjny do przygotowania zadan egzaminacyjnych do czesci teoretycznej egzaminu
dyplomowego.

2. Zadania egzaminacyjne uwzgledniajg podstawe programowgq ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa artystycznego w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem dyplomowym, nie
pdzniej niz na 5 miesiecy przed terminem egzaminu dyplomowego, informujg ucznidw klas
programowo najwyzszych o zakresie obowigzujgcych tresci nauczania, stanowigcych
podstawe przygotowywania zadan egzaminacyjnych.

4. Uczen nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu dyplomowego w czesci
teoretycznej, informuje dyrektora szkoly, pisemnie w postaci papierowej, o zajeciach
zdawanych w czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego. Informacje te dofgcza sie do
arkusza ocen ucznia.

5. Nauczyciel lub zespdét egzaminacyjny przygotowujgcy zadania egzaminacyjne t3czg je w
zestawy, tak aby zestaw zadan egzaminacyjnych pozwalat na ocene wiedzy i umiejetnosci
ucznia.

6. Zestawy zadan egzaminacyjnych zatwierdza przewodniczgcy komisji dyplomowej, opatrujac je
podpisem oraz podfuzng pieczatka szkoty.

7. Zestawy zadan egzaminacyjnych przechowuje sie w sposéb zapewniajgcy ich ochrone przed

nieuprawnionym ujawnieniem.
PRZEBIEG EGZAMINU — CZESC TEORETYCZNA

§61. 1. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej w formie ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
ksztatcenia stuchu trwa nie dtuzej niz 60 minut, z ktdrych 20 minut uczen otrzymuje na
przygotowanie odpowiedzi.

2. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej z ksztatcenia stuchu w formie ustnej, trwa nie
dtuzej niz 30 minut, z ktérych 10 minut uczen otrzymuje na przygotowanie odpowiedzi.

3. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej z ksztatcenia stuchu, harmonii i form muzycznych

w formie pisemnej, trwa nie dfuzej niz 60 minut.
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4. W przypadku czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego z historii muzyki jedno z zadan
egzaminacyjnych zawiera przyktad dzwiekowy.

5. W przypadku czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego z ksztatcenia stuchu, harmonii i
form muzycznych, kazde z zadan egzaminacyjnych moze zawierac przyktad dzwiekowy.

6. Uczen losuje jeden zestaw zadan egzaminacyjnych. Zamiana wylosowanego zestawu zadan
egzaminacyjnych na inny jest niedozwolona.

7. Powylosowaniu zestawu zadan egzaminacyjnych uczen nie opuszcza sali przed zakoriczeniem
egzaminu. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego moze
zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkéw wykluczajgcych mozliwos¢
kontaktowania sie ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem oséb udzielajgcych pomocy
medycznej. Opuszczenie sali przed zakonczeniem egzaminu w innych przypadkach jest

rownoznaczne z odstgpieniem od egzaminu dyplomowego.

ZASADY OCENIANIA EGZAMINU

§62. 1. Egzamin dyplomowy ocenia sie wedtug skali szesSciostopniowej.

2. Ocene z czesci praktycznej oraz czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego ustala zespét
egzaminacyjny.

3. Ocene proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy z uczniem zajecia edukacyjne. W
przypadku nieobecnosci nauczyciela prowadzgcego z uczniem dane zajecia, ocene
proponuje i uzasadnia inny nauczyciel wchodzgcy w sktad zespotu egzaminacyjnego,
wskazany przez przewodniczgcego zespotu.

4. Ocene ustala sie w wyniku dyskusji na zasadzie jednomyslinosci. W przypadku
rozbieznosci ocene ustala sie jako Srednig z ocen proponowanych przez poszczegdlne
osoby wchodzgce w sktad komisji i zaokragla do petnych stopni odpowiednio w gére —
przy uzyskaniu co najmniej 0,5 stopnia albo w dét — przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia.
Ocena wystawiona przez zesp6t egzaminacyjny jest ostateczna.

5. Uczen zdat egzamin dyplomowy, jezeli otrzymat:

1) w czesci praktycznej — co najmniej ocene dostateczng, a przypadku podziatu recitalu
dyplomowego na dwie czesci — srednig arytmetyczng tych ocen wyiszg od
dopuszczajacej;

2) w czesci teoretycznej — co najmniej ocene dopuszczajaca.
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6. Dla kazdego ucznia sporzadza sie protokdt z egzaminu dyplomowego zawierajgcy co

najmniej:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska o0séb wchodzagcych w sktad komisji dyplomowej oraz
poszczegdblnych zespotéw egzaminacyjnych;

3) terminy przeprowadzenia poszczegdlnych czesci egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne oraz opis realizacji czesci praktycznej egzaminu;

6) oceny uzyskane z czesci praktycznej i czesci teoretycznej egzaminu — wraz z uzyskang
przez ucznia liczbg punktéw.

7. Protokot podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji dyplomowej. Do protokotu dotacza
sie pisemne prace ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczniowie niepetnosprawni przystepujg do egzaminu dyplomowego w powszechnie
obowigzujgcym terminie. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy panstwowej
komisji egzaminacyjnej zezwala na przeprowadzenie czesci teoretycznej lub czesci
praktycznej egzaminu dyplomowego w wydzielonej sali lub w domu ucznia, ustalajgc

warunki i sposdb przeprowadzenia egzaminu odpowiednie do mozliwosci ucznia.

§63. 1. Uczen, ktéry z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu dyplomowego

2.

lub przerwat egzamin dyplomowy w czesci praktycznej lub teoretycznej podlega skresleniu z
listy uczniéw. Ponowne przystgpienie do egzaminu dyplomowego moze nastgpi¢ w trybie
egzaminu eksternistycznego o ktérym mowa w art. 10a ustawy o systemie oswiaty.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu dyplomowego lub
przerwat egzamin dyplomowy, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie,
ustalonym przez przewodniczgcego Panstwowej Komisji Egzaminacyjnej, nie pézniej niz do
30 wrzeénia danego roku.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu dyplomowego w catosci lub czesci teoretycznej lub czesci
praktycznej, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego odpowiednio z catoscilub z danej
czesci egzaminu dyplomowego w terminie ustalonym przez przewodniczgcego Panstwowej

Komisji Egzaminacyjnej, nie pdzniej niz do 30. wrzesnia danego roku.
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4. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego lub nie przystgpit do egzaminu dyplomowego
lub jego czesci w dodatkowym terminie, moze przystgpi¢ do egzaminu dyplomowego

wylfacznie w trybie egzaminu eksternistycznego.

ZAWIESZENIE EGZAMINU DYPLOMOWEGO

§64. 1. Przewodniczacy panistwowej komisji egzaminacyjnej, w przypadku stwierdzenia
naruszenia przepisow dotyczacych przeprowadzania egzaminu dyplomowego, moze zawiesic¢
egzamin dyplomowy, powiadamiajgc o tym ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego.

2. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 1, minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego powotuje komisje w celu wyjasnienia okolicznosci zdarzen i
ustalenia odpowiedzialnosci ucznidéw oraz cztonkdédw panstwowej komisji egzaminacyjnej. Na
podstawie ustalen komisji minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego zarzadza kontynuacje egzaminu dyplomowego albo uniewaznia egzamin
dyplomowy i zarzadza jego ponowne przeprowadzenie. Uniewaznienie egzaminu
dyplomowego moze nastgpi¢ zarowno w stosunku do wszystkich, jak i poszczegdlnych
uczniow.

3. Termin ponownego egzaminu dyplomowego, o ktérym mowa w ust. 2, ustala dyrektor w
porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

4. Kwestie sporne miedzy uczniem a panstwowa komisjg egzaminacyjng, wynikajace ze
stosowania przepiséw dotyczgcych przeprowadzania egzaminu dyplomowego, rozstrzyga

minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

OCENA FUNKCJONALNA

§65.1.5zkota przeprowadza ocene funkcjonalng na wniosek poradni psychologiczno-

pedagogicznej. Dyrektor szkoty powotuje zespdt do sporzadzenia oceny funkcjonalne;.

2.0cena funkcjonalna to narzedzie do petnego rozpoznania mozliwosci rozwojowych ucznia, jego
indywidualnych potrzeb edukacyjnych oraz zainteresowan, jak tez do okreslenia zakresu
dodatkowego wsparcia, monitorowania jego realizacji i oceny skutecznosci. Szkofa rozpoznaje

funkcjonowanie ucznia, jego indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mozliwosci
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psychofizyczne, mocne strony, uzdolnienia, trudnosci oraz bariery i zasoby srodowiska, zgodnie z
przepisami prawa oswiatowego tj. §7 ust.2-7 oraz §8 rozporzadzenia.

5.0cena funkcjonalna dotyczy zakresu i rodzaju trudnosci w realizacji programu nauczania, ktéra
obejmuje obszary:

a) uczenie sie i stosowanie wiedzy (czy uczen zapamietuje i wdraza w swojej pracy wskazéwki
nauczyciela)

b) ogdlne zadania i obowigzki (czy uczen potrafi pracowa¢ samodzielnie i organizowac sobie
prace)

c) porozumiewanie sie (czy uczen komunikuje sie i wspétpracuje podczas zajec zespotowych
koncentruje sie i jest uwazny podczas lekcji instrumentu, reaguje na btedy i uwagi)

d) ruch i sprawnos¢ fizyczna (czy uczen nie ma probleméw z mobilnoscig, poruszaniem sieg,
aktywnoscig manualng i ogélng motoryka ciata)

e) samoobstuga i dbanie o siebie (czy uczen organizuje samodzielng prace i ¢wiczenie w domu,
czy radzi sobie ze stresem podczas wystepu lub egzaminu)

f) relacje z innymi ludZmi (czy uczen buduje prawidtowe relacje w spotecznosci szkolnej i
lokalnej)

g) rola ucznia w szkole (czy uczen potrafi korzystaé ze swoich mocnych stron i uzdolnien)
6.Funkcjonowanie ucznia bedg oceniali nauczyciele i wychowawca majacy kontakt z uczniem w
codziennym zyciu szkolnym i spotecznym poprzez:

a) obserwacje ucznia

b) analize jego osiggnie¢ edukacyjnych i funkcjonowania spotecznego

c) analize informacji zawartych w dokumentacji szkolnej ucznia

d) wspotprace z rodzicami ucznia lub petnoletnim uczniem

e) uwzglednianie informacji przekazanych przez poradnie psychologiczno- pedagogiczng oraz
inne podmioty, jezeli przepisy prawa na to pozwalajg

7.0cena funkcjonalna jest dokonywana z uwzglednieniem informacji uzyskanych od rodzicéw,
nauczycieli, wychowawcow i ucznia oraz z dokumentacji i obserwacji ucznia przez specjalistéw
poradni w Srodowisku szkolnym, jesli zachodzi taka potrzeba. Informacje od ucznia uzyskuje sie
w sposob dostosowany do wieku i mozliwosci psychofizycznych ucznia. W ramach informacji od
ucznia, rodzice moga przedstawi¢ nagrania dokumentujgce jego zachowanie. Jesli bezposrednia

obserwacja ucznia w szkole jest utrudniona, mozna jg przeprowadzi¢ z wykorzystaniem srodkéw
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komunikacji elektronicznej, zapewniajgcych transmisje w czasie rzeczywistym (za zgodg oséb
biorgcych udziat w transmisji).

8.0pinie wydaje sie pisemnie lub w innej formie uzgodnionej z wnioskodawcg, w terminie 10 dni
od otrzymania przez dyrektora prosby o jej wydanie.

9.Kopie opinii przekazuje sie rodzicom ucznia lub petnoletniemu uczniowi.

10.Szkota moze wykorzysta¢ ocene funkcjonalng jako narzedzie wspierajgce rozpoznawanie
potrzeb i mozliwosci ucznia oraz planowanie, realizacje i monitorowanie udzielanego wsparcia, z
uwzglednieniem obowigzujgcych przepiséw prawa.

11.0cena funkcjonalna nie stanowi oceny klasyfikacyjnej ucznia ani jej nie zastepuje.

12.0cena funkcjonalna obowigzuje od dnia 1.09.2026 .

ZAPISY ANTYSTRAJKOWE

§66. 1. W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rade pedagogiczng zadan i kompetencji
w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw, te zadania i kompetencje
wykonuje dyrektor lub upowazniony przez niego nauczyciel.

2. W przypadku, gdy dyrektor lub upowazniony przez niego nauczyciel nie wykonuje zadan i

kompetencji, te zadania i kompetencje wykonuje nauczyciel wyznaczony przez organ

prowadzacy szkote (art.44 zra ustawy o systemie oswiaty).

Rozdziat 10.

INDYWIDUALNY PROGRAM LUB TOK NAUKI.

§67. 1. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela na wniosek petnoletniego
ucznia, rodzicow lub nauczyciela za zgodg rodzicéw albo petnoletniego ucznia, dyrektor po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej. Wniosek musi zawieraé pisemng opinie nauczyciela
instrumentu o predyspozycjach, potrzebach i mozliwosciach ucznia, jego dotychczasowych
osiggnieciach oraz dotgczony projekt programu, ktéry ma realizowac uczen.

2. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki, moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki ucznia w szkole. Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢
wymagan powszechnie obowigzujagcego minimum  programowego przedmiotu
przewidzianego w odpowiedniej klasie danego typu szkoty.

3. Odmowa nastepuje w drodze decyzji dyrektora.
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Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze by¢ klasyfikowany i promowany w ciggu
catego roku szkolnego, a takze moze realizowaé w ciggu jednego roku szkolnego program z
zakresu dwach klas lub wiecej.
Zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 1 udziela sie na czas okreslony, nie krétszy niz jeden rok
szkolny.
Zezwolenie wygasa w przypadku:

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;

2) ztozenia przez ucznia lub rodzicow oswiadczenia o rezygnacji z indywidualnego programu

lub toku nauki.

7. Indywidualny program nauki zatwierdza dyrektor.

8. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki moze by¢ zwolniony z obowigzku uczeszczania na
lekcje tego przedmiotu (przedmiotéw) do wtasciwej klasy i moze uczeszczaé na zajecia do
klasy programowo wyzszej, albo realizowa¢ program samodzielnie. Klasyfikowany jest na
podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z regulaminem oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow.

9. W uzasadnionych przypadkach uczniowi mogg by¢ przydzielone nadobowigzkowe zajecia
edukacyjne.

10. Decyzje o przydzieleniu nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych podejmuje dyrektor na
pisemny wniosek ucznia, grupy uczniéw, rodzicéw lub nauczyciela.

11. Przydzielenie nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wniosek ucznia moze nastgpié¢ po
konsultacji z nauczycielem przedmiotu gtéwnego, uzasadniajgcej celowos¢ podjecia takiej
decyzji.

12. Dyrektor moze przydzieli¢ zajecia nadobowigzkowe okreslone w wykazie rozporzgdzenia
ministra witasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego w sprawie ramowych
plandéw nauczania w publicznych szkotach i placéwkach artystycznych.

Rozdziat 11.

REKRUTACIA

§68. 1. Szkota przeprowadza co roku rekrutacje kandydatow do klas pierwszych w oparciu o

Ustawe o Systemie Oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. oraz Rozporzadzenie Ministra Kultury i
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Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r. w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania
uczniéw do publicznych szkét i publicznych placéwek (Dz.U. z 2019 r. poz. 686 ze zm.).
§69. 1. Szkotfa, uwzgledniajac specyfike i zakres przeprowadzanego badania przydatnosci lub
egzaminu wstepnego zapewnia réwne i wtasciwe warunki ich przeprowadzania, polegajace
w szczegolnosci na:
1) zapewnieniu indywidualnego przeprowadzenia dla kazdego kandydata badania
przydatnosci lub egzaminu wstepnego;
2) zapewnieniu warunkéw lokalowych adekwatnych do potrzeb kandydata;
3) zapewnieniu odpowiedniego wyposazenia niezbednego do przeprowadzenia badania
przydatnosci lub egzaminu wstepnego.
2. Szkota muzyczna | stopnia prowadzi rekrutacje w specjalnosciach: fortepian, akordeon,
skrzypce, altéwka, wiolonczela, kontrabas, gitara, flet, obdj, klarnet, saksofon, trgbka,
waltornia, puzon, perkusja.

§70. 1. O przyjecie do:

1) klasy | cyklu 6-letniego PSM | stopnia moze ubiegac sie kandydat, ktéry w danym roku
kalendarzowym konczy co najmniej 7 lat albo 6 lat w przypadku, o ktdrym mowa w art.
36 ust. 1i 2 ustawy oraz nie wiecej niz 10 lat;

2) klasy | cyklu 4-letniego PSM | stopnia moze ubiega¢ sie kandydat, ktéry w danym roku
kalendarzowym konczy co najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz 16 lat.

3) klasy | cyklu 6-letniego PSM Il stopnia moze ubiegac sie kandydat, ktéry w danym roku
kalendarzowym konczy 10 lat oraz nie wiecej niz 23 roku zycia w danym roku
kalendarzowym.

2. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek dyrektora minister wtasciwy do spraw
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego moze wyrazi¢ zgode na ubieganie sie o przyjecie
do szkoty przez kandydata w wieku powyzej wieku okreslonego dla kandydatéw na ucznidw
szkoty muzycznej.

§71. 1. Szkota moze organizowac nieodptatnie:
1) dzien otwarty (termin ustala dyrektor);

2) spotkania informacyjne dotyczgce rekrutacji, programu ksztatcenia i warunkéw nauki w

szkole;
3) poradnictwo indywidualne;

4) dziatalnos¢ konsultacyjng w formie zaje¢ praktycznych.
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§72. 1. Termin przeprowadzenia badania przydatnosci oraz egzaminu wstepnego wyznacza
dyrektor w okresie od dnia 1 marca do najblizszego pigtku po dniu 20 czerwca roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

1) szkota podaje informacje o terminie oraz warunkach badania przydatnosci i egzaminu
wstepnego w Biuletynie Informacji Publicznej na co najmniej 30 dni przed terminem
ich przeprowadzenia.

2) kandydaci  przesytajg  wniosek o  przyjecie do szkoly na  adres

sekretariat@zpsmdebica.pl oraz sktadajg w sekretariacie szkoty pozostate, wymagane

dokumenty w terminie od 1 marca do 7 dni przed wyznaczonym terminem badania
przydatnosci lub egzaminu wstepnego.
§73. 1. Wymagane dokumenty:
1) wniosek o przyjecie do szkoty do pobrania ze strony

internetowej www.gov.pl/zpsmdebica;

2) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia w
szkole muzycznej wydane przez lekarza POZ;

3) zaswiadczenie o korzystaniu z wychowania przedszkolnego, o ktérym mowa w art. 36 ust.
2 pkt 1 ustawy, albo opinia, o ktérej mowa w art. 36 ust. 2 pkt 2 ustawy — w przypadku,
gdy kandydat w danym roku kalendarzowym nie ukoriczyt 7 lat.

2. Dodatkowe dokumenty potwierdzajgce spetnianie przez kandydata kryteriéw branych pod
uwage w drugim etapie rekrutac;ji:

1) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata;

2) orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U.z2011r.nr 127,
poz. 721, z pdzniejszymi zmianami);

3) prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu oraz
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem;

4) dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135,

z pdzniejszymi zmianami).
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. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2-4 sg sktadane w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu
Postepowania Administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu lub w postaci kopii

poswiadczanej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

. Oswiadczenia, o ktérych mowa w punkcie 4), sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej

za sktadanie fatszywych zeznan.

. Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci:
»Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”. Klauzula

ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zadaé dokumentéw potwierdzajgcych
okolicznosci zawarte w oswiadczeniach, o ktérych mowa w pkt.6, w terminie wyznaczonym

przez przewodniczacego.

§74. 1. W celu przeprowadzenia badania przydatnosci lub egzaminu dyrektor powotuje sposréd

nauczycieli komisje rekrutacyjng, wyznacza jej sktad i przewodniczacego.

2. W przypadkach uzasadnionych duzg iloscig kandydatéw lub specjalnos$ci przewodniczacy

komisji moze powotaé sposréd cztonkdw komisji zespoty rekrutacyjne liczagce co najmniej 3

osoby.

§75. 1. W indywidualnych przypadkach kandydat moze ubiegaé sie o przyjecie do klasy

programowo wyzszej niz pierwsza lub o przyjecie do szkoty w trakcie roku szkolnego.

2. W przypadku ubiegania sie o przyjecie do klasy programowo wyzszej niz pierwsza, o przyjecie

do szkoty w trakcie roku szkolnego oraz przejscie z innej szkoty, przeprowadza sie egzamin

kwalifikacyjny, ktéry ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom umiejetnosci

kandydata odpowiadajg programowi klasy, do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.

3. Wymagane dokumenty:

1) wniosek o przyjecie do szkoty;

2) swiadectwo z ostatniej ukonczonej klasy, jesli kandydat chce kontynuowaé nauke w
szkole; lub

3) zaswiadczenie o byciu uczniem innej szkoty muzycznej wraz z ocenami z | okresu nauki,

jesli kandydat przechodzi z innej szkoty po klasyfikacji Srédroczne;j.
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4. Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez szkote
mozliwosci przyjecia kandydata. W przypadku kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do
klasy programowo wyzszej niz pierwsza, termin przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego
powinien przypadaé w terminie przeprowadzania egzaminu wstepnego.

5. W przypadku kandydatéw ubiegajgcych sie o przyjecie do szkoty w trakcie roku szkolnego
oraz o przejscie z innej szkoty, egzamin kwalifikacyjny przeprowadza sie w ciggu 30 dni od
daty zfozenia wniosku. W celu przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego dyrektor
powotuje komisje, ktora:

1) zawiadamia kandydata o terminie egzaminu kwalifikacyjnego, informuje kandydata o
warunkach przeprowadzania oraz o tematycznym zakresie egzaminu kwalifikacyjnego;

2) przeprowadza egzamin kwalifikacyjny;

3) sporzadza i przekazuje dyrektorowi protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci ocene
predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata.

6. Decyzje o przyjeciu kandydata do szkoty podejmuje dyrektor.

§76. 1. Badanie przydatnosci kandydatéw do szkoty muzycznej | stopnia polega na sprawdzeniu
uzdolnied muzycznych i predyspozycji do nauki gry na okreslonym instrumencie poprzez:

1) zaspiewanie z pamieci piosenki przygotowanej przez kandydata;

2) sprawdzenie poczucia rytmu, sprawdzenie stuchu muzycznego, pamieci muzycznej,
koordynacji ruchowej;

3) sprawdzenie predyspozycji do nauki gry na okreslonym instrumencie; 4) rozmowe z
kandydatem.

2. Zasady oceniania:

1) kandydat jest oceniany podczas badania indywidualnego za pomocg punktacji w 25
punktowej skali;

2) kandydat przechodzi pozytywnie badanie przydatnosci, jezeli uzyskat minimum 20
punktéw podczas przestuchania.

§77. 1. Szkota muzyczna |l stopnia prowadzi rekrutacje na specjalnosé¢ Instrumentalistyka w
specjalizacji - gra na: fortepianie, akordeonie, skrzypcach, altéwce, wiolonczeli, kontrabasie,
gitarze, flecie, oboju, klarnecie, saksofonie, trgbce, waltorni, puzonie, perkusji.

Nauka trwa 6 lat.
2. Kandydat powinien posiada¢ umiejetnosci i wiedze z zakresu podstawy programowej szkoty

muzycznej | stopnia.
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3. Do postepowania rekrutacyjnego dopuszcza sie kandydatéw, ktérzy ztozyli wniosek o
przyjecie do szkoty oraz zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
podjecia ksztatcenia w szkole.

4. Egzamin wstepny do szkoty muzycznej Il stopnia obejmuje:

1) egzamin z ksztafcenia stuchu oraz przedmiotéw ogdélnomuzycznych; 2) egzamin
praktyczny z instrumentu.

5. Egzamin z ksztatcenia stuchu i przedmiotéw ogdélnomuzycznych jest przeprowadzany w
formie pisemnej lub ustnej. Kandydat moze by¢ zwolniony jesli udokumentuje, ze jest
laureatem konkursu teoretycznego. Wéwczas otrzymuje maksymalng liczbe punktow.

6. Egzamin praktyczny z instrumentu polega na wykonaniu programu zgodnie z wymaganiami
podstawy programowe] z zakresu szkoty muzycznej | stopnia dla poszczegdinych
instrumentow.

§78. 1. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych przez kilku kandydatéw w pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego, w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane
sg pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;
2) niepetnosprawnosé kandydata;
3) niepetnosprawnosé jednego z rodzicéw kandydata;
4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata, niepetnosprawno$¢ rodzenstwa
kandydata;
5) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie; 6) objecie kandydata pieczg zastepcza.
Kryteria wymienione wyzej majg jednakowg wartosc.

§79. 1. O przyjeciu do szkoty decyduje dyrektor na podstawie sumy punktow uzyskanych przez

kandydatéw wyliczonych wedtug nastepujgcej zasady:
1) wynik z egzaminu praktycznego z instrumentu podany w punktach mnozony jest razy 3;
2) dodaje sie punkty z egzaminu z ksztatcenia stuchu i testu ogdélnomuzycznego, liczone w
25-punktowe;j skali;
3) dodatkowo kandydat otrzymuje punkty za udokumentowane
osiggniecia z instrumentu gtdwnego — za kazdy konkurs o zasiegu co najmniej

regionalnym po 10 punktéw.
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2. Uczen zostaje przyjety do szkoty jezeli w wyniku egzaminu z instrumentu gtéwnego otrzymat

co najmniej ocene dobrg (16 punktéw);

3. W przypadku nieuzyskania przez zadnego z kandydatéw oceny co najmniej dobrej, dopuszcza

sie w miare wolnych miejsc przyjecie kandydata z oceng dostateczng;

§80.

1. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych przez kilku kandydatéw w pierwszym

etapie postepowania rekrutacyjnego, w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg

pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos$¢ kandydata;

3) niepetnosprawnosé jednego z rodzicéw kandydata;

4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata, niepetnosprawnos¢ rodzenstwa
kandydata;

5) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie; 6) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Kryteria wymienione wyzej majg jednakowg wartosc.

§81.
1)

2)

3)

4)

5)

6)

1. Zasady ogtaszania wynikdw i procedury odwotawcze:
liste kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do szkoty podaje sie do
publicznej wiadomosci w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania przydatnosci;
szkota nie gwarantuje przyjecia wszystkich kandydatéw, ktérzy otrzymali wymagang ilos¢
punktéw;
komisja rekrutacyjna ustala i podaje do publicznej wiadomosci w terminie do dnia 5
sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry przeprowadzane jest
postepowanie rekrutacyjne, listy kandydatéw przyjetych do szkoty ;
listy, o ktérych mowa w ust. 1) i 2), podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie ZPSM im. prof. K. Pendereckiego w Debicy;
w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty;
uzasadnienie sporzgdza sie w terminie 7 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem, o ktéorym mowa w ust. 5). Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia,
w tym najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktdw, ktéra

kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym;
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7) rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora odwotanie od rozstrzygniecia komisji

rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia;

8) dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o ktdrym mowa w
ust. 7) w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy
whniesienie skargi do sgdu administracyjnego;

9) o przydziale instrumentu decyduje dyrektor na podstawie sugestii kandydata zawartych we
whniosku o przyjecie do szkoty, protokotu komisji

rekrutacyjnej i mozliwosci organizacyjnych;

10) kandydaci przyjmowani s3 w miare wolnych miejsc, w kolejnosci sumy otrzymanych
punktow;

11) jezeli kandydat przyjety do szkoty nie zgtosi sie na zajecia w ciggu 14 dni od rozpoczecia
nauki, wéwczas dyrektor uznaje to za podjetg przez rodzicéw decyzje o rezygnacji z nauki

dziecka w szkole.

Rozdziat 12.

PROCEDURY KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH | INNYCH URZADZEN
ELEKTRONICZNYCH NA TERENIE SZKOtY

§ 82. Postanowienia ogdlne

1. Niniejsze procedury okreslajg obowigzki uczniow w zakresie wnoszenia i zakazu
korzystania z telefonéw komdrkowych oraz innych urzadzen elektronicznych na terenie
Szkoty.

2. llekro¢ w dokumencie jest mowa o urzadzeniach elektronicznych, nalezy przez to
rozumiec: telefony komorkowe, smartfony, tablety, smartwatche z funkcjg transmisji
danych, odtwarzacze muzyczne, dyktafony, aparaty fotograficzne oraz inne mobilne
urzadzenia rejestrujgce obraz lub dzwiek.

3. Przepisy procedury dotyczg wszystkich ucznidow szkoty realizujgcych zajecia
popotudniowe w ramach ksztatcenia teoretyczno-muzycznego.

§ 83. Zasady wnoszenia i przechowywania urzadzen

1. Uczniowie majg prawo wnosi¢ na teren szkoty prywatne urzadzenia elektroniczne na
wfasng odpowiedzialnosé. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ich uszkodzenie,
zagubienie czy kradziez.

2. Na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz korzystania z urzagdzen elektronicznych
przez uczniéw. Zakaz ten obejmuje:
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3.

1) czas trwania wszystkich lekcji prowadzonych na terenie szkoty,

2) przerwy miedzylekcyjne.
Po wejsciu do budynku szkoty uczert ma obowigzek catkowitego wytaczenia urzgdzenia
lub przetaczenia go w tryb wyciszenia (catkowity brak sygnatéw dzwiekowych i
wibracyjnych).
Na czas trwania zaje¢ lekcyjnych wytgczone urzadzenie uczen przechowuje w zamknietej
torbie, plecaku lub futerale instrumentalnym. Nauczyciel moze wskazaé w sali lekcyjnej
dedykowane, widoczne miejsce (np. organizer /koszyk), w ktérym uczniowie deponujg
wyfaczone telefony na czas trwania lekcji.

§ 84. Wyjatki uzasadnione specyfikacja ksztatcenia artystycznego

Dopuszcza sie celowe, krétkotrwate uzycie urzadzenia elektronicznego przez ucznia podczas lekgcji

wyfacznie za uprzednia, wyrazng zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia, w nastepujgcych

przypadkach:

1.

2.

5.

Wykorzystanie aplikacji muzycznych: Uzycie urzadzenia jako narzedzia dydaktycznego i
pomocniczego, tj. metronomu, tunera (stroika) lub czytnika nut w formacie cyfrowym
(wyfacznie po przetaczeniu urzadzenia w tryb samolotowy).

Audio-notatnik: Rejestracja dZzwiekowa lub wideo fragmentu lekcji instrumentu (np.
wykonania utworu przez nauczyciela, uwag metodycznych) utatwiajgca uczniowi
samodzielng prace domowa. Nagrania te mogg by¢ wykorzystywane wytgcznie na uzytek
wiasny ucznia.

Wzgledy zdrowotne: Wytgczenie z zakazu dotyczy ucznidéw, u ktérych uzywanie
urzadzenia (np. smartfona potgczonego z sensorem glikemii) jest uwarunkowane stanem
zdrowia, na podstawie stosownego zaswiadczenia lekarskiego ztozonego w sekretariacie
szkoty.

Sytuacje nagte: W nagtych przypadkach losowych kontakt ucznia

z rodzicem/opiekunem prawnym realizowany jest za posrednictwem telefonu w
sekretariacie szkoty lub — w sytuacjach wyjgtkowych — na lekcji, za zgodg i w obecnosci
nauczyciela.

§ 85. Ochrona wizerunku i zakaz rejestracji

1.

Bezwzglednie zabrania sie fotografowania, filmowania oraz nagrywania dzwieku na
terenie szkoty (w salach, korytarzach, toaletach, garderobach) bez wyraznej, uprzedniej
zgody Dyrektora Szkoty lub nauczyciela prowadzgcego zajecia.

Zabrania sie upubliczniania w sieci Internet (w tym w mediach spotecznosciowych)
wizerunku pracownikéw szkoty oraz innych ucznidw, a takze nagran z przebiegu lekcji
bez uzyskania zgody oséb zainteresowanych oraz Dyrektora Szkoty.
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§ 86. Procedury postepowania w przypadku naruszenia zakazu

1. W przypadku stwierdzenia naruszenia przez ucznia niniejszych procedur, nauczyciel lub
inny pracownik szkoty nakazuje uczniowi niezwtoczne wytaczenie urzadzenia i odtozenie
g0 W wyznaczone, bezpieczne miejsce na biurku nauczyciela do czasu zakoriczenia danych
zajec.

2. Pracownikom szkoty bezwzglednie zabrania sie przeglgdania zawartosci pamieci telefonu
lub innego urzadzenia elektronicznego ucznia.

3. Kazdy fakt naruszenia procedury nauczyciel odnotowuje w dzienniku elektronicznym w
module nagany/pochwaty.

4. Wobec ucznia nieprzestrzegajgcego procedur stosuje sie kary statutowe w nastepujacej
kolejnosci (z zachowaniem gradacji):

1) upomnienie ustne nauczyciela prowadzacego zajecia,

2) odnotowanie uwagi w dzienniku elektronicznym i pisemne powiadomienie
rodzicéw/opiekundow prawnych,

3) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty.

5. Przepisy niniejszego zatgcznika stosuje sie odpowiednio podczas wyjazdéw ucznidow na
konkursy, przestuchania, warsztaty muzyczne oraz koncerty organizowane przez Szkote, o
ile regulamin danego wydarzenia zewnetrznego nie stanowi inacze;.

6. Do zapoznania uczniéw i ich rodzicow (opiekundw prawnych) z niniejszymi procedurami
zobowigzani sg nauczyciele przedmiotdéw teoretycznych oraz nauczyciele prowadzacy
przedmiot gtdwny na poczatku kazdego roku szkolnego.

POSTANOWIENIA KONCOWE.

§87 . 1. W szkole funkcjonuje dziennik lekcyjny prowadzony w formie elektroniczne;.

2.

Rada pedagogiczna zobowigzuje dyrektora do opracowania i opublikowania ujednoliconego

tekstu Statutu.

Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba opracowuje tekst ujednolicony w przypadku co
najmniej pieciu zmian w tekscie Statutu.

Tekst ujednolicony Statutu wprowadza sie zarzagdzeniem dyrektora.

Tekst ujednolicony, wraz z zarzgdzeniem dyrektora dostepny jest w postaci papierowej w
bibliotece szkolnej oraz opublikowany na stronie internetowej w Biuletynie Informacji

Publicznej”.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.
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§88. 1. Zespdt posiada piecze¢ urzedowa wspolng dla obydwu szkét wechodzgcych w jego sktad o
tresci: Zespo6t Panstwowych Szkét Muzycznych im. prof. Krzysztofa Pendereckiego w Debicy,
39-200 Debica, ul. Kosciuszki 8.

2. Zespot posiada piecze¢ urzedowg wspdlng dla obydwu szkét wechodzgcych w jego sktad o
tresci: Zespo6t Panstwowych Szkét Muzycznych im. prof. Krzysztofa Pendereckiego w Debicy,
39-200 Debica, ul. Kosciuszki 8 NIP 872-241-73-28.

3. Szkoty posiadajg pieczecie prostokatne o nastepujgcej tresci:

1) Painstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Krzysztofa Pendereckiego w Debicy, 39-200
Debica, ul. Kosciuszki 8, tel. (14) 670 20 80;

2) Pannstwowa Szkota Muzyczna Il stopnia w Debicy;
39-200 Debica, ul. Kosciuszki 8, tel. (14) 670 20 80.

4. Zespot posiada pieczecie okragte o srednicy 35 mm, z ortem posrodku, i tekstem w otoku o
nastepujacych tresciach:

1) ,PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | STOPNIA IM. KRZYSZTOFA PENDERECKIEGO W
DEBICY”;

2) ,PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA Il STOPNIA W DEBICY”;

3) ,ZESPOt  PANSTWOWYCH SZKOt. MUZYCZNYCH
IM. PROF. KRZYSZTOFA PENDERECKIEGO W DEBICY”.

§89. 1. Na swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzgce
w sktad ZPSM w Debicy podaje sie nazwe szkoty.

2. Swiadectwa opatruje sie pieczecig urzedowg zespotu.

§90. ZPSM w Debicy prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§91. Zasady prowadzenia przez ZPSM im. prof. Krzysztofa Pendereckiego w Debicy gospodarki
finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.

§92. Zespot Panstwowych Szkét Muzycznych im. prof. Krzysztofa Pendereckiego w Debicy
posiada sztandar, noszony przez poczet sztandarowy ztozony z uczniow szkoty.

§93. Statut zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng 14 wrzesnia 2026 r.

Tekst ujednolicony z dnia 14 pazdziernika 2026 r.
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