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l. INFORMACJE WSTEPNE

Narodowy Instytut Fryderyka Chopina, ul. Tamka 43

00-355 Warszawa.

Prawidtowos¢ wydatkowania dotacji podmiotowej otrzymanej
z MKIiDN, w tym zawierania uméw cywilnoprawnych w latach
2024 - 2025 (z wykorzystaniem dowodow sporzadzonych
przed tym okresem, majacych wptyw na ocene kontrolowanej
dziatalnosci).

Jednostka kontrolowana

Temat kontroli

Kierownik jednostki Pan Artur Szklener, Dyrektor Narodowego Instytutu Fryderyka

kontrolowanej Chopinal

Podstawa prawna Art. 6 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 roku o kontroli

przeprowadzenia kontroli wadministracjirzagdowe;j2

Kontrolerzy 1). RN - radca.w .Blur.ze Audytu Wewnetrznego
i Kontroli Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego,

2) - specjalista w Biurze Audytu

Wewnetrznego i Kontroli Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa
Narodowego.

Numer upowaznienia 24/U/2026/MKiDN z dnia 29 stycznia 2026 r.

Czynnosci kontrolne od 3 lutego do 6 marca 2026 r.

Podstawg sformutowania oceny badanych obszaréw byly
ustalenia dokonane w wyniku nastepujacych dziatah
kontrolnych:

- analizy wykorzystania i rozliczenia dotacji podmiotowe;j
pochodzacejz budzetu Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego, w tym wybranych kosztéw sfinansowanych
ze Srodkéw dotacji podmiotowej, w szczegdlnosci:
wynagrodzen osobowych i bezosobowych, kosztéw ustug
obcych, kosztéw utrzymania samochodow stuzbowych
i samochodoéw prywatnych wykorzystywanych do celow
stuzbowych,

- analizy celowosci zawierania umdw cywilnoprawnych oraz
terminowosci regulowania zobowigzan finansowych,

- analizy zgodnosci udzielania zamdwien publicznych
owartosci do 130.000 zt z wewnetrznymi regulacjami,

- analizy zgodnosci wybranego postepowania o udzielenie
zamOwienia publicznego z przepisami  ustawy z dnia
11wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwienpublicznych.3

Zakres kontroli

Podstawa sporzadzenia Art. 46 147 ustawy z dnia 15 lipca 2011 roku o kontroli
dokumentu pokontrolnego ~ Wadministracjirzadowej

Powotanie z dnia 27 grudnia 2022 r. znak: BKS-WZK.1131.47.2022.KJ
2Dz. U.z 2020 r. poz. 224 ze zm.
3Dz. U.z 2024 r. poz. 1320



Ogdlna ocena

Uzasadnienie oceny

Stwierdzone
nieprawidtowosci

4Dz. U.z 2019 r. poz. 2136
5Dz. U.z 2025 r. poz. 1483 ze zm.

Do projektu wystapienia pokontrolnego z dnia 18 marca
2026 r. ztozono zastrzezenia z dnia 24 marca 2026 r., ktore
zostaty uwzglednione.

OGOLNA OCENA SKONTROLOWANEJ DZIALANOSCI

Dziatalno$é¢ objeta kontrolg nalezy oceni¢ pozytywnie.

Narodowy Instytut Fryderyka Chopina otrzymat dotacje
podmiotowg od Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
w wysokosci 32.321.669,00 z+ w 2024 r. i 60.343.000,00 zt
w 2025 r. W latach objetych kontrolg $rodki ww. dotacji zostaty
wykorzystane w pelnej wysokosci. Ze S$rodkow dotacji
podmiotowe] wspéifinansowano wynagrodzenia osobowe
i bezosobowe (73,08% w 2024 r.173,94% w 2025 r.), ustugi obce
(35,38 % w 2024 r. i 61,38 %, w 2025 r.), ubezpieczenia i inne
Swiadczenia (86,98 % w 2024 r. i 48,39 % w 2025 r.) oraz
materiaty (46,35% w 2024 r. i 4320% w 2025 r.).
Skfadniki wynagrodzen osobowych pracownikow zostaty
ustalone iwyptacone zgodnie z przepisami prawa i Regulaminem
wynagradzania. Wysoko$¢ wynagrodzenia miesiecznego
Dyrektora ijego Zastepcow oraz Gtdwnej ksiegowej miescita sie
w limitach okre$lonych w ustawie z dnia 3 marca 2000 r.
0 wynagradzaniu 0s6b kierujgcych niektérymi podmiotami
prawnymid.

Prace zlecone na podstawie umow cywilnoprawnych byly celowe,
a wynagrodzenia z tytutu realizacji umow zostaty wyptacone
wwysokosci i terminach wynikajacych z zawartych umow.
ZamoOwienia publiczne owartosci do 130.000 zt zostaty udzielone
zgodnie z wewnetrznymi regulacjami.

Instytut nie dokonat zwrotu do budzetu parstwa Srodkéw dotacji
podmiotowej z 2024 roku w wysokosci 403,00 zt w czesci
niewykorzystanej do konca roku budzetowego w terminie do
dnia 31 stycznia 2025 r., czym naruszono art. 168 ust. 1 ustawy
o finansach publicznych.5

Nie zaktualizowano tabeli wynagrodzen do obowigzujacych
przepisbw wynikajacych zrozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 13 wrze$nia 2022 r. w sprawie minimalnego
wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki
godzinowejw2024r.6i2025r.7

6Dz. U. z 2023 r. poz.1893 - rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 14 wrze$nia 2023 r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosciminimalnejstawkigodzinowejw2024r.
z. U. z 2024 r. poz.1362 - rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 12 wrze$nia 2024 r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosciminimalnejstawkigodzinowejw2025r.



Nie przestrzegano postanowient Regulaminu uzytkowania
samochoddw stuzbowych w Narodowym Instytucie Fryderyka
Chopina w zakresie kompletnego wypetniania kart drogowych.
Na poddanych kontroli kartach drogowych stwierdzono brak
informacji m.in. o celu podrozy, wskazania osoby zlecajgcej
wyjazd i osoby korzystajgcej z przejazdu samochodem, godziny
odjazdu, stanu paliwa przed otrzymaniem karty drogowe;j.

M. OPIS USTALONEGO STANU FAKTYCZNEGO

1. Podstawy dziatalnosci i organizacja

Narodowy Instytut Fryderyka Chopina (dalej: N IFClub Instytut) jest panstwowa instytucja
kultury wpisang do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego pod numerem RIK 51/2001 i posiada osobowos$¢ prawna, dla ktorej
organizatorem jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Instytut dziata na podstawie ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
iprowadzeniu instytucjikultury8 przepisow wykonawczych do ustawy, statutu9*

Do zadan Instytutu zgodnie z postanowieniami statutu nalezato miedzy innymi kultywowanie
i ochrona dziedzictwa Fryderyka Chopina, zapewnienie statej obecnosci muzyki Fryderyka
Chopina ijej kulturowego kontekstu w zyciu kulturalnym kraju, w tym udostepnienie polskiej
i miedzynarodowej publicznosci najwybitniejszych kreacji koncertowych, m.in. poprzez
organizowanie corocznego festiwalu ,,Chopinijego Europa", organizowanie miedzynarodowych
i ogolnopolskich  chopinowskich ~ konkurséw  pianistycznych, w  szczeg6lnosci
Miedzynarodowego Konkursu Pianistycznego im. Fryderyka Chopina w Warszawie,
publikowanie plyt, realizacja programu publikacji ptytowych, nutowych, ksigzkowych
i multimedialnych, gwarantujgcych utrwalenie i udostepnienie tworczosci Fryderyka Chopina,
prowadzenie Muzeum Fryderyka Chopina, prowadzenie biblioteki naukowej gromadzacej
wydawnictwa ksigzkowe, nutowe, ikonograficzne, muzyczne, filmowe i multimedialne, zwigzane
z osoba i dzietem Fryderyka Chopina, pozyskiwanie obiektéw do kolekcji Muzeum Fryderyka
Chopina i biblioteki, dgzenie do uregulowania spraw wiasnosciowych w odniesieniu do zbioréw
muzealnych i obiektow zabytkowych zwigzanych z Fryderykiem Chopinem, udziat
w rewitalizacji zagrozonych zabytkowych obiektéw zwigzanych z Fryderykiem Chopinem na
terenie calego kraju, atakze ich adaptacji na cele kulturalne.

Dzialalnoscig NIFC zarzadzat dyrektor, ktérego powotat Minister Kultury i Dziedzictwa
Narodowego.

Wedtug przepisow § 7 ust. 5 pkt 4 statutu NIFC dyrektor moze zarzadza¢ Instytutem przy
pomocy dwdch zastepcow, ktorzy powinni by¢ powotlywani i odwotywani w uzgodnieniu
z Ministrem Kultury i Dziedzictwa Narodowego. W okresie od stycznia do 31 grudnia
2024 r. Dyrektor zarzadzat przy pomocy jednego zastepcy - dyrektora ds. artystycznych
natomiast w okresie od 1 stycznia 2025 r. zarzadzat przy pomocy dwdch zastepcow,
tj. ds. artystycznych i ds. muzeum i edukacji. Zastepcg dyrektora ds. artystycznych byt

8Dz. U.z 2024 r. poz. 87
Yarzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 16 lutego 2017 r. w sprawie nadania statutu
Narodowemu Instytutowi Fryderyka Chopina (Dz. Urz. 2017 poz. 6)



I - Zostepca dyrektora ds. muzeum i edukacji byt I
I / ostcpcy dyrektora zostali powotani na czas nieokreslony po uzyskaniu akceptacji
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie ich powotan.

W okresie objetym kontrola gtéwna ksiegowa byta I

Organizacje wewnetrzng okreslat regulamin organizacyjny?s, ktéry zgodnie z art. 13 ust. 3
ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzaniu dziatalnosci kulturalne/*
zostat pozytywnie zaopiniowany przez organizatoral®.

W latach 2024 - 2025 w Instytucie obowigzywaly nastepujgce procedury wewnetrzne
odnoszace sie do gospodarki finansowej:

1) Zasady (polityka) rachunkowosci®®,

2) Instrukcja obiegu i kontroli wewnetrznej dokumentow finansowo-ksiegowych?”.

Zasady (polityka) rachunkowosci spetniata wymagania okreslone w art. 10 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci*®.

2. Zatrudnienie

W NIFC, wedtug stanu na dziei 1 stycznia 2024 r. zatrudnionych byto 126 pracownikéw
(122,6 etatu). Na dzien 31 grudnia 2025 r. zatrudnienie to 141 pracownikéw (138,45 etatu)
co oznacza, ze zatrudnienie na dzien 31 grudnia 2025 r. wzrosto o 15 pracownikéw,
a w przeliczeniu na etaty o 15,85 etatéw w stosunku do zatrudnienia na dzieid 1 stycznia
2024 .

3. Rachunki bankowe

W okresie objetym kontrolg Instytut korzystat z 17 rachunkéw bankowych prowadzonych
przez Bank Gospodarstwa Krajowego, w tym rachunku bankowego nr 66 1130 1011 7002
01462 3620 0001 za posrednictwem, ktérego przeprowadzano operacje gospodarczych
optacane ze srodkéw dotacji podmiotowe;.

®Powotanie z dnia 16 marca 2023 r.i zgoda Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 13 marca 2023 .
"Ppowotanie z dnia 30 grudnia 2024 r. i zgoda Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 16 wrzesnia
2023r.

2Umowa o prace z dnia 16 stycznia 2023 r.

137arzadzenie nr 7/2022 Dyrektora Narodowego Instytutu Fryderyka Chopina z dnia 9 lutego 2022 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu organizacyjnego Narodowego Instytutu Fryderyka Chopina

14Dz.U.z2024r.poz. 87

5Pismo Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 1 lutego 2022 r. znak: DIK-WIA.400.224.2021.EF
1Zarzadzenie nr 30/2018 Dyrektora Narodowego Instytutu Fryderyka Chopina z dnia 31 grudnia 2018 r.
w sprawie ustalenia dokumentacji opisujacej przyjete zasady (polityki) rachunkowosci wraz z aneksem nr 1 z dnia
30 grudnia 2019 r. do ww. zarzadzenia oraz zarzadzenie nr 15/2020 Dyrektora Narodowego Instytutu Fryderyka
Chopina z dnia 22 grudnia 2020 r. zamieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia dokumentacji opisujacej przyjete
zasady (polityki) rachunkowosci

Y7Zarzadzenie nr 19/2019 Dyrektora Narodowego Instytutu Fryderyka Chopina z dnia 31 grudnia 2019 r.
w sprawie wprowadzenia instrukcji obiegu i kontroli wewnetrznej dokumentéw finansowo - ksiegowych
w Narodowym Instytucie Fryderyka Chopina

18Dz.U.z2022r. poz. 120 ze zm.



4. Przychody z tytutu dotacji podmiotowe;j.

Zgodnie z decyzjami Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w latach 2024 -
2025 Instytut otrzymat dotacje podmiotowa w 1acznej kwocie 92.464.669,00 zt, w tym
odpowiednio 32.121.669,00 zt17 i 60.343.000,00 zt%°.

Przychody z tytutu dotacji podmiotowej w 2024 r. (32.121.669,00 zt} stanowity 47,28 %
tacznych przychodow (67.937.017,31zt) uzyskanych przez Instytut i pokrywaty 49,89 %
tacznych kosztéw (64.377.160,83 zt) poniesionych w 2024 r., natomiast w 2025 r. dotacja
podmiotowa stanowita 56,07 % tacznych przychodow (107.625.336,29 zt} i pokrywata 63,13 %
(100.359.916,82 zt) tacznych poniesionych kosztow.

5. Wykorzystanie srodkéw dotacji podmiotowej Ministra przez Instytut.

Dotacja podmiotowa w obydwu latach zostata wykorzystana w petnej wysokosci na:

1) Wynagrodzenia osobowe i bezosobowe w kwocie 16.485.700,57 zt 2024 r. i w kwocie
25.394.265,82 zt w 2025 r.2;

2) Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia w kwocie 3.661.737,80 zt*?2 w 2024 r.
i wkwocie 2.724.721,03 z123w 2025 ;

3) Pozostate koszty wedtug rodzaju (materiaty, energia, pozostate ustugi obce)
w kwocie 12.174.230,31 zt?* w 2024 r.i w kwocie 32.224.013,33 212> w 2025 r.

Skontrolowano terminowos¢ wykorzystania 1.333 dowodoéw ksiegowych wraz z dowodami
zaptaty zamiesiace listopad i grudzien 2024 r.i 2025 r. nataczna kwote 11.169.296,94 z1 netto
(12.846.402,38 zt brutto), optacone wytacznie ze srodkdéw dotacji podmiotowej. Dowody
ksiegowe byty oznaczone datami wptywu do Instytutu, sprawdzone pod wzgledem formalno-
rachunkowym, merytorycznym oraz zatwierdzone do zaptaty przez upowaznionych
pracownikéw. Stwierdzono, ze srodki finansowe z dotacji podmiotowej zostaty wykorzystane
prawidtowo do konca danego roku budzetowego, z wyjagtkiem faktury nr RG2403-021789
z dnia 20 grudnia 2024 r. na kwote 403,00 zi, ktéra zostata optacona z dotacji podmiotowej
otrzymanejw 2024 r.w dniu 7 stycznia 2025 r. Instytut nie dokonat zwrotu do budzetu paristwa
srodkow dotacji podmiotowej z 2024 r. w kwocie 403,00 zt w czesci niewykorzystanej do korica
roku budzetowego w terminie do dnia 31 stycznia 2025 r. czym naruszono art. 168 ust. 1
ustawy o finansach publicznych®.

¥Konto ksiegowe 762-1 dziatalno$é biezaca

2OKonto ksiegowe 762-1 dotacja podmiotowa

2'W kwocie wynagrodzen (25.394.265,82 z1) zawieraja sie wynagrodzenia osobowe (18.225.384,42 zi)
i bezosobowe (7.168.881,40 1)

22W kwocie ubezpieczer spotecznych i innych $wiadczeniach zawieraja sie ubezpieczeniaemerytalne (2.026.456,24
zt), fundusz pracy (320.750,39 z1), pracownicze plany kapitatowe (73.032,37 zt), inne $wiadczenia (78.097,45 zt),
ubezpieczenia spoteczne (1.163.401,33 zt) i podatki (446.058,61 zt)

2W kwocie ubezpieczenh spotecznych i innych $wiadczeniach (2.724.694,03 zt) zawieraja sie ubezpieczenia
emerytalne (1.794.940,63 zt), fundusz pracy (385.400,59 zt), pracownicze plany kapitatowe (93.944,10 zt), inne
$wiadczenia (96.418,14 zt), ubezpieczenia spoteczne (68.469,27 z1) i podatki (285.521,30 zt)

W kwocie 12.174.230,32 zt zawieraja sie koszty ustug obcych (10.119.563,96 zt), koszty materiatéw
(2.054.666,35 1)

W kwocie 32.224.01,33 zt zawieraja sie koszty ustug obcych (29.943.360,92 zt), koszty materiatow
(2.280.652,41 z4)

26Dz.U.z2025r.poz. 1483 ze zm.



6. Wybrane pozycje kosztéw, w tym sfinansowane lub w czesci sfinansowane ze srodkéw
dotacji podmiotowej

6.1 Wynagrodzenia osobowe

Zasady wynagradzania okreslone byty w regulaminie wynagradzania?’ i jego zmianie?8.
Regulamin wynagradzania i zmiany do niego wprowadzane byly zarzadzeniami Dyrektora
NIFC. Przepisy ww. regulaminu obejmowaty wszystkich pracownikéow Instytutu
z wytaczeniem dyrektora, zastepcéw dyrektora i gtownej ksiegowej, ktérzy podlegaja
przepisom ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osoéb kierujacych niektorymi
podmiotami prawnym/s?’.

Wedtug regulaminu wynagradzania i wprowadzonej do niego zmianie obligatoryjnymi
sktadnikami wynagrodzen osobowych byly wynagrodzenia zasadnicze i dodatki stazowe
w wysokosci do 20% wynagrodzenia zasadniczego. Fakultatywnymi sktadnikami wynagrodzen
byty dodatki: funkcyjne okreslone procentowo od wynagrodzen zasadniczych, specjalne
w wysokosci nie przekraczajacej 40 % wynagrodzenia zasadniczego przyznawane na czas
okreslony, nagrody uznaniowe za okresy roczne. Ponadto pracownikom przystugiwaty:
dodatkowe wynagrodzenia/swiadczenia z takich tytutdw jak: nagroda jubileuszowa, dodatki za
prace w godzinach nadliczbowych i nocnych, za czasowa niezdolnosé¢ do pracy, odprawa
rentowa, emerytalna czy posmiertna.

Stwierdzono, ze przepisy zawarte w zataczniku nr 1 dot. wysokodci wynagrodzen zasadniczych
i dodatkéw funkcyjnych w przypadku wynagrodzen zasadniczych byty niezgodne z przepisami
rozporzadzen Rady Ministréw wsprawie minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci
minimalnej stawki godzinowef w 2024 r?% w 2025 r31, odpowiednio od 1 stycznia 2024 r.
kwota 4.242,00 zt brutto i od 1 lipca 2024 r. kwota 4.300,00 zt brutto, a w 2025 r. kwota
4.666,00 zt brutto. Minimalne wynagrodzenia zasadnicze wedtug zatacznika nr 1 do ww.
regulaminu w 2024 r. zawieraty sie w przedziale od 2.900,00 zt do 3.800,00 zt i dotyczyty
pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach: pracownik gospodarczy, pomoc muzealna,
kierowca i mtodszy specjalista. Z kolei w 2025 r. minimalne wynagrodzenia zasadnicze
zawieraty siew przedziale od 2.900,00 zt brutto do 4.600,00 zt brutto i dotyczyty pracownikéw
zatrudnionych na stanowiskach: pracownik gospodarczy, pomoc muzealna, kierowca, mtodszy
specjalista, specjalista, starszy specjalista, asystent, inspektor ochrony danych, adiunkt.

277arzadzenie nr 20/2022 Dyrektora Narodowego Instytutu Fryderyka Chopina z dnia 15 czerwca 2022 r.
w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania w Narodowym Instytucie Fryderyka Chopina

%7arzadzenie nr 36/2022 Dyrektora Narodowego Instytutu Fryderyka Chopina z dnia 29 grudnia 2022 r.
w zmieniajace zarzadzenie nr 20/2022 Dyrektora Narodowego Instytutu Fryderyka Chopina z dnia 15 czerwca
2022 r.w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania w Narodowym Instytucie Fryderyka Chopina
2%tj.Dz.U.z22019r. poz. 2136

3°Dz. U.z2023r. poz. 1893

31Dz.U.z 2024 . poz. 1362



Pomimo nieaktualnej tabeli wynagrodzen, wynagrodzenia pracownikéw nie byty nizsze
od okreslonych w rozporzadzeniach Rady Ministréw w sprawie minimalnego wynagrodzenia
za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2024 r.i w2025 r.

Zgodnie z ewidencja ksiegowa zapisdw na koncie 405 - 01 wynagrodzenia osobowe za
2024 r. stanowily kwote 14.940.648,15 zt, a za 2025 r. kwote 18.225.384,42 zi.
Wynagrodzenia osobowe w latach objetych kontrolg zostaty w 100 % sfinansowano ze
srodkow dotacji podmiotowe;.

W 2024 r. srodki dotacji podmiotowej w wysokosci 14.940.648,15 zt przeznaczone na
wynagrodzenia osobowe wykorzystano na: wynagrodzenia zasadnicze (12.6662.274 zt),
dodatki: stazowe (1.353.837,76 zt}, funkcyjne (576.736,00 zt), specjalne (178.981,00 z1),
nagrody roczne (1.008.500,00 zi), nagrody jubileuszowe (72.200,42 zt} wynagrodzenia
chorobowe (213.498,57 zf), ekwiwalenty za urlop (35.975,20 z1). W 2025 r. dotacja
podmiotowa w wysokosci 18.225.38442 zt wykorzystana zostata na: wynagrodzenia
zasadnicze (14.990.067 zt), dodatki: stazowe (1.654.291,69z1), funkcyjne (755.183,50 zi),
specjalne (136.440,00 zt), godziny nadliczbowe (12.890,57 zt), nagrody roczne
(1.382.700,00 zt), nagrody jubileuszowe (219.872,00 zf), chorobowe (186.541,93 =z},
ekwiwalenty za urlop (1.339,44 zt}, odprawy emerytalne (45.000,00 z1).

Wynagrodzenia zasadnicze pracownikow niezaliczanych do kadry kierowniczej nie byty nizsze
od okreslonych w rozporzadzeniach Rady Ministrow w sprawie minimalnego wynagrodzenia
za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowef w 2024 r. i 2025 .
ksztattowaty sie w przedziale od 5.000,00 zt do 11.200,00 zt, a w 2025 r. ksztattowaty sie
w przedziale od 6.450,00 zt do 11.600,00 zt.

Dodatki funkcyjne i specjalne w latach 2024-2025 otrzymywato 28 pracownikéw.
Dodatki funkcjonalne zawieraty sie w przedziale kwotowym od 823,00 zt do 5.872,00 zi,
adodatki specjalne w przedziale od 660,00 zt do 3.480,00 zt. Wysokos¢ przyznanych dodatkow
funkcyjnych i specjalnych byta zgodna z postanowieniami regulaminu wynagradzania.

W 2025 r. odnotowano wzrost wysokosci wynagrodzen zasadniczych w stosunku do
wynagrodzen zasadniczych 2024 r. W poszczegolnych grupach pracownikdw (z wytaczeniem
kadry kierowniczej) wynagrodzenia zasadnicze wzrosty o 4,29 % (400,00 zt) - kierownicy
komoérek organizacyjnych, o 5,10 % (600,00 zt) - audytor wewnetrzny, o 5,20 % (300,00 zt} -
gtowni specjalisci, o 4,20 % (330,00 zt) - kustosza Muzeum i gtéwnego inwentaryzatora,
0 4,20% (300,00 zt} - adiunkt, o 4,20 % (360,00 z1) - inspektor ochrony danych, o 4,20%
(200,00 zt - 280,00 zt} - starsi specjalisci, o 4,80 % (300,00 z1) - specjalisci, 10,05 %
(500,00 zt - 720,00 zt)- pomoc muzealna, o 8,38% (720,00 zt - 1.450,00 zt) - pracownicy
gospodarczy. Oprocz wzrostu wynagrodzen zasadniczych w 2025 r. wzrosty takze dodatki
funkcyjne o 10,39% (40,00 zt -190 zt} w grupie pracownikdéw kierujacych komorkami
organizacyjnymi. Przyznane dodatki funkcyjne w 2025 r. zawieraty sie w przedziale
od 990,00 zt do 4.640,00 z1.



Szczegbtowo skontrolowano wynagrodzenia osobowe 14 pracownikéw Instytutu, w tym
4 pracownikéw zaliczanych do kadry kierowniczej (dyrektor, dwdch zastepcow dyrektora
i gtowna ksiegowa} na taczng kwote 5.106.159,40 zt32. Na powyzsza kwote w latach
2024-2025 sktadaty sie: wynagrodzenia zasadnicze (3.606.560,00 zt), dodatki stazowe
(506.390,40 zt}, dodatki funkcyjne (501.020,00 zt}, dodatki specjalne (7.285,00 zt}, nagrody
jubileuszowe (86.440,00 zt} i nagrody roczne (398.500,00 z1). Przyznane pracownikom®?
wynagrodzenia zasadnicze oraz wszelkie dodatki byty zgodne z przepisami obowigzujacego
regulaminu wynagradzania. Roczne nagrody uznaniowe pracownikéw niezaliczanych do kadry
kierowniczej, ktérych wynagrodzenia zostaty szczegétowo skontrolowane w 2024 r. zawieraty
sie w przedziale od 6.000,00 zt do 18.000,00 zt, a w 2025 r. w przedziale od 9.000,00 zt
do 24.000,00 zt.

7. Wynagrodzenia bezosobowe

Zgodnie z ewidencja ksiegowa zapisow na koncie 405 - 02 wynagrodzenia umowy zlecenie
z tytutu zawartych uméw cywilnoprawnych z osobami fizycznymi wynosity 2.823.158,06 zt
w 2024 1.1 6.004.970,49 zt w 2025 r. Koszty honorariéw ewidencjonowane byty na koncie 405-
03 - honorariaiwynosity 2.649.998,41 zt w 2024 r.i 6.124.293,24 zt w 2025 r.

W 2024 r. na sfinansowanie ze srodkdéw dotacji podmiotowej umédw zlecenia oraz umow
o dzieto przeznaczono 26,50 % kosztéw wynagrodzen bezosobowych, tj. 1.448.079,28 zi
z1acznej kwoty 5.473.156,47 zt. Natomiast w 2025 r. na ten cel przeznaczono 64,50 % kosztow
wynagrodzen bezosobowych, tj. 7.823.358,13 zt z tacznej kwoty 12.129.263,73 z1.

W okresie objetym kontrolg w NIFC obowiazywaty procedury wewnetrzne regulujgce zasady
zawierania umow cywilnoprawnych, tj.:

— szczegotowe zasady | tryb zawierania umow cywilnoprawnych wprowadzone
Zarzadzeniem nr 21/2010 Dyrektora Narodowego Instytutu Fryderyka Chopina z dnia
15 wrzesnia 2010r.,

—  Regulamin udzielania zamowieri publicznych o wartosci nieprzekraczajace/ kwoty
130 000 zfotych w Narodowym Instytucie Fryderyka Chopina, wprowadzony
Zarzadzeniem nr 10/2022 Dyrektora Narodowego Instytutu Fryderyka Chopina z dnia
16 marca 2022 r.

—  Regulamin udzielania przez Narodowy Instytut Fryderyka Chopina zamowieri na dostawy
lub ustugi z zakresu dziafalnosci kulturalnej, o ktorych mowa w art 11 ust. 5 pkt 2) oraz
zamowieri na potrzeby swiadczenia audiowizualnych lub radiowych ustug medialnych,
0 ktorych mowa w art 11 ust 5 pkt 3) ustawy Prawo zamowieri publicznych o wartosc/
mniejszej niz progi unijne, wprowadzony Zarzadzeniem nr 3 Dyrektora Narodowego
Instytutu Fryderyka Chopina z dnia 13 stycznia 2021 r., zmienionym Zarzadzeniem
nr 26/2024 Dyrektora Narodowego Instytutu Fryderyka Chopina z dnia 25 pazdziernika
2024 ., ktére okreslaty tryb postepowania na poszczegdlnych etapach procesu zawierania
i realizacji umow.

32poddana kontroli kwota 5.106.159,40 zt wynagrodzen osobowych stanowita 15,40 % tacznej kwoty dotacji
podmiotowe] (33.166.032,57 zt )pochodzacej z budzetu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego wykorzystanej
na wynagrodzenia osobowe w latach 2024 2025 (3.166.03,57 zt)

3Wynagrodzenia osobowe, ktdre zostaty pobrane do proby



Z przekazanego przez Instytut zestawienia®* wynika, ze w latach 2024 - 2025 zawarto tacznie
301 umédw z pracownikami NIFC na kwote 2.272.112,03 zt (w tym 9 umdw w 2024 r.
i 51 umow w 2025 r. sfinansowanych ze srodkow dotacji podmiotowej) oraz 3191 umow
z osobami fizycznymi niebedacymi pracownikami NIFC na kwote 21.293.457,08 zi
(w tym 131 umow w 2024 r. i 977 umdw w 2025 r. sfinansowanych ze srodkéw dotacji
podmiotowej).

Zbadano 20 umdw cywilnoprawnych® zawartych w latach 2024 - 2025 na taczna kwote
273.838,00 zt brutto (10 zawartych z pracownikami NIFC oraz 10 zawartych z osobami
fizycznymi niebedacymi pracownikami NIFC). Na podstawie skontrolowanych umoéw
w okresie objetym kontrolg wystawiono 71 rachunkéw na taczna kwote 335.970,56 zt brutto
(293.858,00 zt w 2024 r. 1 40.112,56 zt w 2025 r.). Przedmiot zbadanych umoéw dotyczyt m.in.
utrzymanie czystosci w biurze dziatu inwestycji NIFC, czyszczenie mobilnych urzadzer do
kontroli klimatu, nagtosnienie i realizacja dZzwiekowa spotkania autorskiego, obstuga
technicznaiadministracyjnawydarzenia, stworzenie scenariuszy zaje¢ muzycznych dla rodziny
z dzie¢mi i przeprowadzenie wedtug nich zajeé, wykonanie przektadu na jezyk niemiecki
komentarza do autografu, opracowanie projektéw graficznych, przewéz oséb na przestuchania
i koncerty, naprawa dwéch szopek krakowskich.

W ramach kontroli dokonano analizy uméw cywilnoprawnych zawartych w badanym okresie,
obejmujacej zaréwno umowy o dzieto, jak i zlecenia, pod katem procedury wyboru
wykonawcow, kompletnosci dokumentacji, zgodnosci z przepisami i regulacjami
wewnetrznymi oraz nadzoru nad realizacjg i rozliczeniem uméw.

W wyniku kontroli stwierdzono, ze wszystkie zbadane umowy zawieraty kary umowne, ktére
w prawidtowy sposéb zabezpieczaty interesy stron.

Wszystkie umowy zawierane i podpisywane byty przez upowaznionych do tego pracownikéw.

Zawieranie uméw odbywato sie na podstawie obowigzujacych w jednostce procedur
wewnetrznych, okreslajacych tryb inicjowania umowy, wybdr wykonawcy, sposéb
dokumentowania czynnosci oraz zasady nadzoru nad realizacja i rozliczaniem uméw.

Dokumentacja dotyczaca badanych umoéw byta kompletna oraz prowadzona zgodnie
z obowigzujacymi procedurami.

We wszystkich przypadkach dowody ksiegowe byty sprawdzane i zatwierdzane do wyptaty
przez osoby upowaznione, a ptatnosci dokonywano w wymaganym terminie.

8. Ustugiobce

Zgodnie z ewidencjg ksiegowa zapisdw na koncie zespotu 403 - ustugi obce w 2024 r. wynosity
23.661.384,28 zt,aw 2025r.42.799.876,04 z1.

34 Zestawienia uméw zawartych z pracownikami NIFC oraz z osobami fizycznymi niebedacymi pracownikami NIFC
w latach 2024 - 2025 z dnia 20.02.2026 . oraz 23.02.2026 .

% Umowy nr |
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W 2024 r. ze $rodkdéw dotacji podmiotowej sfinansowano 42,80 % kosztow ustug obcych,
tj. 10.119.563,96 zt z tacznej kwoty 23.661.384,28 zt. Natomiast w 2025 r. na ten cel
przeznaczono 70 % dotacji podmiotowej, tj. 29.943.360,92 zt z 1acznej kwoty
42.799.876,04 zt.

Z przekazanego przez Instytut zestawienia® wynika, ze w latach 2024 - 2025 zawarto tacznie
1624 umowy z podmiotami prawa gospodarczego na kwote 107.422.911,44 zt (w tym 386
umow w 2024 r.i 881 umdw w 2025 r. sfinansowanych ze srodkéw dotacji podmiotowej).

Zbadano 10 uméw® zawartych na taczng kwote 1.897.794,26 zt (strojenie fortepianéw
wspodtczesnychi historycznych, swiadczenie obstugi prawnej w zakresie doradztwa prawnego,
swiadczenie ustug serwisowych dla urzadzer, instalacji i systemow funkcjonujacych w siedzibie
NIFC, transport instrumentéw muzycznych stanowiacych muzealia, zaprojektowanie
materiatéw promocyjnych, przygotowanie, produkcja i dostarczenie wydawnictw muzycznych
wraz z poligrafia, opracowanie dokumentacji projektowej dla wystawy czasowej "Teatr zapiety
na ostatni guzik. Wystawa lalek teatralnych z Nohant, wsparcie techniczno-serwisowe
urzadzen i instalacji teletechnicznych, reklama na nosdnikach na Lotnisku Chopina
w Warszawie, petnienie funkcji asystenta montazu przy serialu) i wystawione na ich podstawie
99 faktur wraz z dokumentacja Zrédtowa na taczng kwote 1.318.808,59 zt.

Wsrdd zbadanych umow w 2 przypadkach udzielono zaméwienia na podstawie ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowieri publicznych® w trybie podstawowym
bez negocjacji, w 1 przypadku na podstawie Regulaminu udzielania przez Narodowy
Instytut Fryderyka Chopina zamowien na dostawy lub ustugi z zakresu dziatalnosci kulturalnej,
oktorychmowawart 11ust 5 pkt 2) orazzamowierina potrzeby swiadczenia audiowizualnych
lub radiowych ustug mediainych, o ktérych mowa w art. 11 ust. 5 pkt 3) ustawy Prawo
zamowien publicznych o wartosci mniejszef niz progi unijne, a pozostate 7 umoéw zastato
zawartych na podstawie Regulamin udzielania zamowieri publicznych o wartosci
nieprzekraczajacef kwoty 130 000 ztotych w Narodowym Instytucie Fryderyka Chopina.

W wyniku kontroli stwierdzono, ze zamoéwienia publiczne do 130.00,00 zt byty udzielane
zgodnie z wewnetrznag procedurg NIFC. Wybdr konkretnego wykonawcy zostat w kazdym
przypadku wtasciwie uzasadniony. Instytut dokumentowat wykonane prace, a wystawione
dowody ksiegowe byty sprawdzane i zatwierdzane do zaptaty przez upowaznione osoby.
Ptatnosci byty dokonywane w wymaganym terminie.

9. Koszty korzystania z samochodéw przez Instytut

W okresie objetym kontrolg zasady korzystanie z samochoddédw zostaty opisane
w KRegulaminie uzytkowania samochodow stuzbowych w Narodowym Instytucie Fryderyka
Chopinawprowadzonego w zycie zarzadzeniem nr 17/2009 Dyrektora Narodowego Instytutu
Fryderyka Chopina z dnia 26 czerwca 2009 r. W posiadaniu Instytutu byt jeden samochéd
marki I U7y any wytacznie do celdw stuzbowych®.

36 Zestawienie uméw zawartych z podmiotami prawa gospodarczego w latach 2024 - 2025 z dnia 25.02.2026 .
37 Umowy nr:

I

38 Dz.U. poz. 2019 ze zm.

3"Wyjasnienie Kontrolowanego z dnia 19 lutego 2026 r znak: SEK.099.1.2026
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W zwiagzku z eksploatacja wyzej wymienionego samochodu skontrolowano 168 kart
drogowych, w tym 74 karty za 2024 r. i 94 karty za 2025 r. dotyczacych przejazdow
samochodem NG

Stwierdzono, ze w kartach drogowych za 2024 r.i 2025 r. nie byto istotnych informacji, miedzy
innymi: celu podrézy (zwyjatkiem karty za 2025 r. nr 0001514°i nr 00015 341), wskazania osoby
Zlecajacej wyjazd, nazwiska jadacego, godziny odjazdu, stanu paliwa przed otrzymaniem karty
drogowej, numeru prawa jazdy kierujacego pojazdem i innych informacji o czasie pracy
kierowcdw. Zamiast celu podrézy wskazywano miejsce wyjazdu, miejsca posrednie i miejsca
zakonczenia przejazdu. Powyzsze stanowito naruszenie § 5 ust. 1 Regulaminu zgodnie
z ktérym, do codziennego ewidencjonowania przez kierowce przebiegu kilometréw, zuzycia
paliwa, zrealizowanych dyspozycji wyjazdu z czasem ich trwania i podpisem dysponenta
stosuje sie ponumerowane karty drogowe stanowiace druki powszechnego uzytku.

Kontrolowany w celu uzupetnienia dokumentdéw przedstawit zestawienie dot. przejazdéw
samochodu stuzbowego, w ktérym we wszystkich przypadkach okreslono cel wyjazdu.
Z ewidencji ksiegowej*? wynikato, ze koszty uzytkowania samochodu marki | NN
w 2024 r. stanowity taczng kwote 105.833,29 zi, ktora w 4,37 % (4.629,84 z1) zostata
sfinansowana ze srodkéw dotacji podmiotowej, natomiast w 2025 r. 1aczna kwota uzytkowania
samochodu stanowita 155.859,12 zt iw 14,07 % (21.931,96 zt} sfinansowana zostata z dotacji
podmiotowej.

Instytut na podstawie dwéch uméw barterowych zawartych pomiedzy NIFC, a firma | IR
I o zystat z samochoddw nalezacych do firmy I
IS -ochody wykorzystywane byty do statej dyspozycji obstugi logistycznej NIFC oraz
okresowo do obstugi okreslonych wydarzen o zasiegu krajowym i swiatowym. Zasady
udostepnienia Instytutowi samochodéw przez ww. firme uregulowane zostaty w dwéch
umowach barterowych zawartych pomiedzy NIFC a firma RIS
W ramach uméw I | C ostepnita Instytutowi w 2024 r. do statej
dyspozycji Instytutu 4 samochody, w tym 2 samochody marki | NN, 2 W 2025 r. firma
I L dostepniata Instytutowi trzy samochody marki I,
poprzez zmiane dwoch samochoddw marki Il na samochéd marki I, co zwigzane byto
z prestizowymi wydarzeniami organizowanymi w 2025 r. przez Instytut. Firma | NN
I obowiazata sie takze do pokrywania kosztéw paliwa i innych kosztéw:
eksploatacyjnych dla wszystkich samochodoéw, ubezpieczenia OC i AC. W zamian Instytut
zobowigzany byt do promowania firmy |G 0 czas wydarzen
organizowanych przez NIFC z zastrzezeniem, ze Instytut nie bedzie swiadczyt jakichkolwiek
ustug marketingowych na rzecz innych podmiotéw zwigzanych z rynkiem motoryzacyjnym.

Ponadto NIFC przyznat firmie NGB icdzy innymi prawo do

wykorzystywania w dziatalnosci marketingowej logotypdw oraz znakow graficznych wydarzen

0 Cel podrézy -archiwum w Ptocku

# Cel podrézy - magazyny

“Konta ksiegowe: 402-10 - materiaty i energia - paliwo, 402-11- materiaty i energia - materiaty eksploatacyjne,
404-6 podatki i optaty - NKUP 25% kosztéw samochodéw, 403-33 ustugi obce - NKUP 25% ustugi dotyczace
utrzymania samochodu, 403-36 - ustugi obce - parking samochodu stuzbowego, 403-26 - ustugi obce dotyczace
utrzymania samochodu, 403-28- ustugi obce - pozostate ustugi. 402-17 materiaty i energia NUKP 25 % materiaty
eksploatacyjne do pojazdéw

“Umowa nr NG

“Umowa nr I
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organizowanych przez Instytut. Zaréwno w 2024 r. jak iw 2025 r. Warto$¢ umow (pieniezna
i niepieniezna) po obydwu stronach uméw byla réwnowazna. W 2024 r. byla to kwota
905.495,58 zt, aw 2025 r. byfa to kwota 1.063.635,02 zt.

W okresie objetym kontrolg pracownicy Instytutu korzystali z samochodéw prywatnych do
celéw stuzbowych. Zasady wykorzystywania samochodow prywatnych do celéw stuzbowych
zostaty uregulowane w umowach zawartych pomiedzy NIFC a pracownikami Instytutu.
Z samochodow prywatnych do celéw stuzbowych w latach 2024 -2025 korzystato
9 pracownikbw NIFC. Zawarte umowy (8 3) nakfadaly na pracownikédw obowigzek
szczegOtowego opisania istotnych danych dotyczacych uzywania samochodow prywatnych do
celéw stuzbowych, miedzy innym takich jak cel wyjazdu, data wyjazdu, liczba przejechanych
kilometrow czy pojemnosci silnika. Bioragc pod uwage powyzsze wymagania skontrolowano
10 dokumentéw rozliczenia kosztéw wykorzystywania samochodéw prywatnych do celéw
stuzbowych i stwierdzono, ze zostaly on sporzadzone zgodnie z postanowieniami § 3 uméw
zawartych z pracownikami. W zwigzku z wykorzystywaniem przez pracownikow samochoddw
prywatnych do celow stuzbowych Instytut wydatkowatl tgczng kwote w wysokosci
90.847,05 zt, w tymw 2024 r. kwote wysokosci 45.667,13 zt iw 2025 r. kwota 45.180,05 zt. Ze
Srodkéw dotacji podmiotowej w 2024 r. sfinansowano 22,76 % (10.394,76 zi) fgcznych
kosztow poniesionych w 2024 r., natomiast w 2025 r. ze $rodkoéw dotacji podmiotowej
sfinansowano 48,09 % (21.726,45 zi) facznych kosztow poniesionych w 2025 .

Stwierdzono, ze stawki za jeden kilometr w umowach zawartych z pracownikami Instytutu na
uzywanie samochodéw prywatnych do celéw stuzbowych byly zgodne z przepisami
rozporzadzenia Ministra i Infrastruktury z dnia 22 grudnia 2022 r.w sprawie warunkow
ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do celéw stuzbowych
samochoddw osobowych, motocyklii motorowerdw niebedacych wiasnoscig pracodawcy4b.

10. Zamowienia publiczne

NIFC sporzadzit plan postepowan o udzielnie zamowien w latach 2024 - 2025. W 2024 r. byt
on trzykrotnie aktualizowany, natomiast w 2025 r. o$miokrotnie. Instytut terminowo
sporzadzit roczne sprawozdania o udzielonych zamowieniach do Prezesa Urzedu Zamoéwien
Publicznych.

Instytut przedstawit wykaz46 wszczetych w latach 2024 - 2025 postepowan o udzielenie
zaméwien publicznych na podstawie ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamoOwien
publicznych (dalej: ustawa Pzp. Sposréd 50 zamowien publicznych, ktdre zostaty ujete w ww.
wykazie, NIFC udzielit 44 zaméwien, 1zamdwienie jest w toku, a pozostate 5zamowien zostato
uniewaznione w catosci. W 2024 r. udzielono 14 zamowien (w tym 2 zaméwienia zostaty
uniewaznione w czesci), aw 2025 r. udzielono 30 zamdwien (w tym 2 zamoOwienia zostaty
uniewaznione w czesci). W okresie objetym kontrola, 12 postepowan na kwote
12.016.227,49 zt netto (14.463.151,41 zt brutto) sfinansowano w 100% ze Srodkdéw dotacji
podmiotowej, 10 postepowan na kwote 2.281.553,06 zt netto (2.463.718,54 z} brutto) bylo
wspotfinansowane ze $Srodkéw dotacji podmiotowej, a 22 postepowania sfinansowano
w catosci z innych Zrodet.

45Dz. U. 22023 r. poz. 5
%6Zgodnie z wykazami wszczetych przez Narodowy Instytut Fryderyka Chopina w 2024 r, i 2025 r. postepowan o
udzielenie zamowien publicznych z 2 lutego 2026 r.
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W okresie objetym kontrolg zadne z postepowari o udzielenie zaméwienia publicznego
sfinansowane lub wspéifinansowane ze srodkéw dotacji podmiotowej nie byto kontrolowane
przez Urzad Zamdéwien Publicznych.

Kontroli poddano 1 zaméwienie publiczne udzielone przez NIFC pn. Ustuga ochrony osob
[ mienia w obiektach Narodowego Instytutu Fryderyka Chopina na kwote 5.661.111,28 zt
netto (nr. postepowania - ZP.25.59.2025.1) sfinansowane ze srodkdw dotacji podmiotowej.

Przedmiotem niniejszego zaméwienia byty ustugi ochrony oséb i mienia $wiadczona przez
Wykonawce posiadajacego koncesje MSWIA na wykonywanie zadan ochrony w ramach
Specjalistycznej Uzbrojonej Formacji Ochronnej w budynku NIFC. Postepowanie zostato
przeprowadzone w trybie przetargu nieograniczonego na ustugi spoteczne na podstawie
art. 132w zw. z art. 359 pkt 1 ustawy Pzp. Szacunkowa wartos¢ zamowienia tj. 5.814.930,20 zt
netto, zostata ustalona w dniu 17 pazdziernika 2025 r. na podstawie stawek za godzine pracy
pracownika ochrony w oparciu o dotychczas ponoszone koszty oraz obowigzujace stawki
rynkowe uzyskane podczas telefonicznego rozeznania rynku. Ogtoszenie o zaméwieniu
zostato zamieszczone w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej w dniu 30 pazdziernika
2025 r. W toku postepowania nie zmieniano tresci ogtoszenia. W terminie sktadania ofert
tj.13 listopada 2025 r. do Zamawiajgcego wptynety 3 oferty. W dniu 14 listopada 2025 r.
po otwarciu i ocenie ofert, wezwano wybranego Wykonawce do ztozenia przedmiotowych
srodkéw dowodowych. Zawiadomienie o wyborze najkorzystniejszej oferty zostato
opublikowane na Platformie Zakupowej Zamawiajacego w dniu 18 listopada 2025 .

Umowa zostata zawarta w dniu 1 grudnia 2025 r. na kwote 5.661.111,28 zt netto (6.963.166,88
zt brutto) na okres 24 miesiecy. Na podstawie zawartej umowy kontroli poddano 1 fakture
wystawiong dnia 23.12.2025 r. wraz z dokumentacjg Zrodtowa na taczng kwote 273.816,63 zt
brutto.

Bioragc pod uwage powyzsze ustalenia i oceny, na podstawie art. 46 ust. 3 pkt 1 ustawy
o kontroli w administracji rzadowej, wnosze o:

1. Napodstawie art. 168 ust. 1i ust. 3 ustawy o finansach publicznych dokonanie zwrotu na
rachunek Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego srodkéw dotacji podmiotowej
otrzymanej w 2024 r. w wysokosci 403,00 zt w czesci niewykorzystanej do konca roku
budzetowego wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosdci podatkowych,
poczawszy od dnia nastepujacego po dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.

2. Dostosowanie tabeli wynagrodzen do obowigzujacych przepiséw prawa, w szczegdlnosci
do regulacji wynikajacych z rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréow z dnia 13 wrzednia
2022 r. w sprawie minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki
godzinowej w danym okresie.

3. Przestrzeganie postanowied Regulaminu uzytkowania samochodéw stuzbowych,
w szczegblnosci w zakresie rzetelnego i kompletnego wypetniania kart drogowych.
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IV.POZOSTALE INFORMACJE IPOUCZENIA

Obowigzek
poinformowania

0 sposobie realizacji
zalecen
pokontrolnych

Na podstawie art. 49 w zw. z art. 46 ust. 3 pkt 3 ustawy o kontroli
wadministracji rzadowej, zwracam sie¢ do Pana o przedstawienie
w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego Wystagpienia
pokontrolnego, informacji 0 sposobie wykonania zalecen,
wykorzystaniu wnioskéw lub przyczynach ich niewykorzystania,
podjetych dziataniach lub przyczynach ich niepodjecia albo o innym
sposobie usuniecia stwierdzonych uchybien.

Jednoczesnie informuje, ze zgodnie z art. 48 ustawy o kontroli
w administracji rzadowej od Woystapienia pokontrolnego nie
przystugujg srodki odwotawcze.

Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego

Marta Cienkowska

Warszawa, kwietnia 2026 r.

15



