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Zarzadzenie Nr 108/2016
Dyrektora Narodowego Centrum Badan i Rozwoju
z dnia 29 grudnia 2016 r.

w sprawie zasad wspolpracy z ekspertami Narodowego Centrum Badan i Rozwoju

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Narodowym Centrum Badan
i Rozwoju (Dz. U. 22016 r. poz. 900, z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Okresla si¢ zasady wspolpracy z ekspertami Narodowego Centrum Badan i Rozwoju w brzmieniu
ustalonym w zataczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

£3;

Uchyla si¢ Zarzadzenie Nr 53/2013 Dyrektora Narodowego Centrum Badan i Rozwoju z dnia
6 grudnia 2013 r. w sprawie wyboru i wynagradzania ekspertow Narodowego Centrum Badan
i Rozwoju (z pozn. zm.).

§ 3.

Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie od 1 stycznia 2017 r.

Dyrektor
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju

prof. dr hab. inz. Maciej Chorowski

NCBR.gov.pl



Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 108/2016
z dnia 29 grudnia 2016 1.

ZASADY WSPOLPRACY Z EKSPERTAMI
NARODOWEGO CENTRUM BADAN I ROZWOJU

§1.
Definicje

Okreslenia uzyte w niniejszych zasadach oznaczajg;

1)

2)
3)

4)

8)

10)

1)

Baza Ekspertow NCBR — Baza Ekspertow Narodowego Centrum Badan 1 Rozwoju o nu-
merze R000273/08 nadanym przez Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych,
w ktorej przechowywane sg dane ekspertow;

Dyrektor NCBR — Dyrektor NCBR lub Zastgpca Dyrektora NCBR;

Komitet Sterujacy NCBR — Komitet Sterujacy do spraw badan naukowych i prac rozwo-
jowych w obszarze bezpieczenstwa i obronnosci panstwa, o ktorym mowa w art. 3 pkt 3
ustawy o NCBR;

Ocena — opinia lub ekspertyza innego typu — w zaleznosci od rodzaju pracy okres$lonej
szczegolowo w Zamowieniu,

NCBR - Narodowe Centrum Badan i Rozwoju;

ustawa o NCBR — ustawa z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Narodowym Centrum Badan i Roz-
woju (Dz. U. z 2016 r. poz. 900, z pdzn. zm.);

ustawa wdrozeniowa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z
2016 1. poz. 217, z poézn. zm.),

Wykaz kandydatéow na ekspertow w POIR — wykaz kandydatow na ekspertow prowa-
dzony przez NCBR w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwoj 2014-2020, sta-
nowiacy zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 92/2016 Dyrektora Narodowego Centrum Badan
1 Rozwoju z dnia 29 listopada 2016 r. w sprawie ustanowienia wykazu kandydatéw na eks-
pertdw w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwoj 2014-2020;

Wykaz kandydatow na ekspertow w POWER — wykaz kandydatow na ekspertow prowa-
dzony przez NCBR w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-
2020 prowadzony na podstawie art. 49 ust. 10 ustawy wdrozeniowej;

Zamowienie — propozycja sporzadzenia Oceny lub wykonania innego zadania na rzecz
NCBR, w ktorej okreslone zostang co najmniej: rodzaj zadania, wysokos¢ wynagrodzenia
za jego wykonanie, szczegolowe zasady oraz termin jego wykonania;

Zasady — niniejsze zasady wspolpracy z ekspertami NCBR.
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§2.
Zakres stosowania

Zasady majg zastosowanie do ekspertow oraz zespolow ekspertow, o ktérych mowa w art, 17
pkt 8 1 art. 38 ust. 1 ustawy o NCBR oraz art. 49 ustawy wdrozeniowe;.

Zasady nie majg zastosowania do zespolow nadzorujacych, o ktérych mowa w § 7 ust. 2 rozpo-
rzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 4 stycznia 2011 r. w sprawie sposobu
zarzadzania przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju realizacja badan naukowych lub prac
rozwojowych na rzecz obronnosci i bezpieczenstwa panstwa (Dz. U. Nr 18 poz. 91), przy czym
do czlonkow zespolow nadzorujacych, o ktorych mowa w § 7 ust. 2 pkt 3 ww. rozporzadzenia,
odpowiednie zastosowanie znajduja § 51 6 Zasad. Zasady znajduja zastosowanie w odniesieniu
do ekspertow niebedacych czlonkami zespoléw nadzorujacych a wspierajacych te zespoly.

W przypadku niezgodnosci postanowien Zasad z postanowieniami regulaminu pracy komisji
oceny projektu, o ktorym mowa w art. 44 ust. 2 ustawy wdrozeniowej, ustalonego przed dniem
wejscia w zycie Zasad, w zakresie, w jakim sg one niezgodne z regulaminem, stosuje sig posta-
nowienia tego regulaminu.

§3.
Rodzaj zadan wykonywanych przez ekspertéw
Ekspert sporzadza Oceny lub wykonuje inne zadania na rzecz NCBR, a w szczegolnosei:

1) sporzadza oceny wnioskow i ofert sktadanych w konkursach, w tym oceny indywidualne i
oceny panelowe;

2) sporzadza oceny zwiazane z rozpatrywaniem protestow od oceny projektu, w tym oceny
indywidualne i oceny panelowe:

3) sporzadza ocen lub innych opinii na potrzeby przeprowadzenia kontroli w miejscu realizacji
projektu;

4) sporzadza oceny realizacji projektow na potrzeby zespotu nadzorujacego, o ktérym mowa
w § 2 ust. 2 Zasad;

5) sporzadza oceny lub inne opinie w zwiazku z realizacja projektow migdzynarodowych;
6) sporzadza oceny lub opinie prawne, finansowe, gospodarcze.

Ekspert bedacy czlonkiem zespotu ekspertow/komitetu sterujacego wykonuje zadania zwiazane
z uczestnictwem w pracach zespotu/komitetu zgodnie z regulaminem pracy tego zespolu/komi-
tetu.

§ 4.
Zasady wyboru ekspertow

Dyrektor NCBR wyznacza ekspertow lub powoluje zespoly ekspertow, na podstawie propozycji
kandydatow zgloszonych przez kierownikow poszczegolnych dzialéw lub propozycji wlasnych,
z zastrzezeniem ust. 2 ponize;.
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Komitet Sterujacy NCBR wyznacza ekspertow lub zespoty ekspertow do oceny wnioskéw zlo-
zonych w konkursach na wykonanie projektow w zakresie badan naukowych lub prac rozwojo-
wych na rzecz obronnosci i bezpieczenstwa paristwa, na podstawie propozycji kandydatow zglo-
szonych przez dyrektora komorki wlasciwej do spraw zarzadzania programami i projektami na
rzecz bezpieczenstwa i obronnosci panstwa w NCBR lub propozyciji wlasnych.

Kandydaci na ekspertow wybierani sa wedtug nastepujacych zasad:

1) kandydaci na ekspertéw wybierani sa z Bazy Ekspertéw NCBR, Wykazu kandydatow na
ekspertow w POIR, Wykazu kandydatow na ekspertéw w POWER, bazy zawierajacej dane
ekspertow wspotpracujacych dotychezas z NCBR, innych polskich i zagranicznych baz in-
formacji naukowej, a takze sposréd 0sob zarekomendowanych przez izby gospodarcze, kla-
stry, stowarzyszenia, centra innowacji, inne instytucje zrzeszajace przedsigbiorcéw lub inne
zespoty;

2) przy wyborze ekspertow bierze si¢ pod uwage miedzy innymi: dorobek naukowy
I osiagnigeia w  zakresie obejmujacym tematyke wniosku/oferty/projektu, udzial
w przedsigwzigeiach gospodarczych i wdrozeniach wynikéw prac B+R, aktywnos¢
gospodarcza lub naukowa, doswiadczenie zawodowe eksperta;

3) Zamowienie moze zosta¢ zrealizowane przez osobe, ktéra zadeklaruje gotowos¢ wykonania
pracy w okreslonym terminie oraz zlozy stosowne o$wiadczenie o bezstronnoéci oraz pout-
nosci zgodne ze wzorem dostarczonym przez NCBR;

4) przy wyborze eksperta ekspert nie moze by¢ dyskryminowany z jakiejkolwiek przyczyny,
W szczegolnosei z uwagi na miejsce zamieszkania, niepelnosprawnosé, rase, religie, naro-
dowosc¢, przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyzna-
nie, orientacj¢ seksualna;

5) dokonujac wyboru eksperta stosuje sig zasade ulatwiajacg tworzenie rankingow ocen, pole-
gajaca na przydzielaniu eksperta do oceny mozliwie jak najwigkszej liczby wnio-
skow/ofert/projektow (w zaleznosci od kompetencji i mozliwosci czasowych eksperta),
zmniejszajac liczbe ekspertow oceniajacych wnioski zlozone w ramach jednego konkursu;

6) wybor kandydatéw na ekspertow, o ktdrych mowa w ust. 2, moze zostaé przeprowadzony z
wylaczeniem zasad wskazanych w pkt 1-2.

Dyrektor NCBR moze delegowac¢ uprawnienia, o ktorych mowa w ust. 1, na pracownika NCBR.
§ 5.
Umowa z ekspertem
Ekspert wykonuje zadania na podstawie zawartej z NCBR umowy, zgodne;j ze:

1) wzorem umowy stanowigcej Zatacznik nr 1 do Zasad — w przypadku, gdy NCBR zamierza
rozpocza¢ z ekspertem wspolprace, w ramach ktorej bedzie uprawnione do zlecania eksper-
towi Zamowien;

2) wzorem umowy stanowiacej Zatacznik nr 2 do Zasad — w przypadku gdy ekspert jest czlon-
kiem zespotu ekspertow lub komitetu sterujacego;

3) wzorem umowy okreslonej odrebnymi przepisami, o ile taki wzor zostat okreslony.
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Kazdorazowo wraz z umowa komorka organizacyjna NCBR odpowiedzialna za zawarcie
umowy przekazuje aktualne wzory zalacznikow do umow takich jak formularz danych eksperta,
wzor rachunku, o$wiadczenie dla potrzeb ubezpieczen spotecznych, ktdre zamieszczone i aktu-
alizowane sq w intranecie.

W szezegolnie uzasadnionych przypadkach lub zwiazanych z realizacja konkursow o charakterze
migdzynarodowym, Dyrektor moze powolac zespo! ekspertow, ktérego zasady wspdlpracy i wy-
nagradzanie okresli w drodze odrgbnego zarzadzenia, przy czym wynagrodzenie cztonkéw ze-
spotu nie moze przekracza¢ limitow okreslonych w Zataczniku nr 1 do Zasad dla ocen meryto-
rycznych innego typu.

Komorka wiadciwa do spraw koordynacji i wspolpracy z ekspertami prowadzi rejestr umow za-
wieranych z ekspertami, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 powyze;.

§ 6.
Wynagradzanie ekspertow
Kwoty wynagrodzen ekspertow okresla Zalacznik nr 3 do Zasad.
Za zgoda eksperta, ekspert moze wykonywac zadania nieodplatnie, o ile nie sprzeciwia si¢ temu

charakter laczacego go z NCBR stosunku prawnego'. Mozliwosé¢ nicodplatnego wykonywania
zadan przez eksperta wymaga uprzedniej konsultacji z komadrka wlasciwa do spraw prawnych.

Ekspertom bedacym nierezydentami, cztonkami zespotow ekspertow lub komitetow sterujacych,
a takze ekspertom zaangazowanym w prace zespolow kontrolujacych, przystuguje zwrot kosz-
tow przejazdow i noclegéw na zasadach okreslonych w procedurze pn. ,,Organizacja krajowych
podrozy stuzbowych pracownikéw NCBR oraz ekspertow NCBR”.

Zalgczniki do Zasad:

1) Zalacznik nr 1. Wzér umowy ramowej o wspoltpracy z ekspertem.

2) Zalacznik nr 2. Wzor umowy z ekspertem bedacym czlonkiem zespolu ekspertow lub komi-
tetu sterujacego.

3) Zatacznik nr 3. Kwoty wynagrodzen ekspertow.

' Nie kazda umowa moze by¢ umowa nieodplatna, np. umowa o dzielo.



Zalacznik nr | do Zasad wspolpracy z ekspertami
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju

UMOWA RAMOWA O WSPOLPRACY NR ...........

zawarta W dniu ... roku w Warszawie migdzy:

Narodowym Centrum Badan i Rozwoju z siedziby w Warszawie (adres: ul. Nowogrodzka 47a. 00-695 Warszawa), NIP: 7010073777,

REGON: 141032404, zwanym dalej .NCBR", reprezentowanym przez:

d

L zwana/zwanym dalej . Ekspertem”, dziatajacym osobiscie,

zwanymi dalej facznie Stronami” a kazda z osobna ..Strona”.

§1.

W nini¢jszej umowie stosowane sg nastepujace definicje:

]

ha

to

I} Regulamin — zbior szezegolowych wytyeznych okreslajacych wspolprace NCBR z Ekspertem. udostepniony wraz 7 zalacznikami
na stronie internctowe) NCBR pod nazwy ..Regulamin wspolpracy z ckspertami NCBR™. stanowiacy Zalacznik nr | do Umowy:
Ocena — opinia Jub ckspertyza innego typu — w zaleznosei od rodzaju pracy okreslongj szezegotowo w Zamowieniu;
Zaméwienie — propozycja sporzadzenia Oceny lub wykonania innego zadania na rzecz NCBR. w ktorej okreslone zostang co
najmniej: rodzaj zadania, wysokos¢ wynagrodzenia za jego wykonanie. szezegdlowe zasady oraz termin jego wykonania;

4) Formularz — formularz danych Eksperta zawierajacy dane Eksperta niezbedne do utrzymania kontaktu 2 Ekspertem oraz
finansowego rozliczenia Zamdwienia — wzor formularza okresla zatacznik do Regulaminu;

5) Umowa — niniejsza umowa ramowa o wspolpracy.

§2.
Przedmiotem Umowy jest podjecie wspolpracy NCBR z Ekspertem oraz ramowe okreélenie warunkéw skladania i realizacji
Zamowien.
Zawarcie z Ekspertem Umowy nie oznacza obowiazku zlecenia Ekspertowi przez NCBR jakiegokolwick Zaméwienia. W przypadku
niczlecenia Ekspertowi zadnego Zaméwienia, Ekspertowi nie przysluguja zadne roszezenia 7 tego tytuhu, w tym wynagrodzenie za
okres oczekiwania,

§3.
NCBR zobowiazuje si¢ do:
1) skladania Zamowien zgodnic z Regulaminem,
2) udostepniania Ekspertowi dokumentacji niezbednej do realizacji Zamowien,
3) wyplaty wynagrodzenia za zrealizowane Zamdéwienia na zasadach okreslonych w Regulaminie,
4) informowania Eksperta piscmnie lub droga elektroniczng o zmianach w Regulaminie nie pozniej niz w chwili zlozenia
Zamowienia, nastgpujacego po wprowadzeniu te) zmiany.
NCBR. w szezegdlnych przypadkach okreslonych w Regulaminie, ma prawo do:
1) odmowy wyplaty wynagrodzenia Ekspertowi.
2) naliczenia Ekspertowi kar umownych wedlug zasad okre$lonych w Regulaminie,

§4.

Ekspert zobowigzuje si¢ do:

1) realizacji Zamowien zgodnie z Regulaminem,

2) przekazania do NCBR z chwila podpisania Umowy wypetnionego Formularza,

3) informowania NCBR pisemnie lub droga clektroniczng o jakichkolwiek zmianach danych zawartyeh w Formularzu, poprzez
dorgezenie NCBR zaktualizowanego Formularza nie pozniej niz w chwili przyjecia Zamowienia do realizacji, nastgpujacej po tej
Zmianie,

W przypadku wprowadzenia w Regulaminie zmian, o ktorych mowa w § 3 ust, 1 pkt 4 Umowy. Ekspert ma prawo do wypowiedzenia

Umowy w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji o wprowadzeniu ww. zmian. Oéwiadczenie o wypowiedzeniu Umowy

Ekspert sklada na pismie lub droga elektroniczna. Niezlozenie przez Eksperta o$wiadcezenia o wypowiedzeniu Umowy w terminie

oraz w przewidzianym do tego trybic lub przyjecie Zamowienia po otrzymaniu informacji o wprowadzeniu ww. zmian oznacza

akeeptacje zmiany Regulaminu.

rzypadku osoby fizyveznej:
.............. s (Imi¢ §nazwisko) posiadajaca/posiadajacym numer PESEL: .......................,

W przypadku gdy Ekspert nie posiada numeru PESEL w polskim Powszechnym Elcktronicznym Systemie Ewidencji Ludnosei, nalezy wpisa¢ numer
sluzaey identyfikacji dla celéw podatkowych lub ubezpieczen spolecznych uzyskany w panstwie, w kiérym podatnik ma miejsce zamieszkania, a
takze rodzaj numeru i migjsce jego wydania. a w przypadku braku takiego numeru, nalezy podac numer posiadanego dokumentu stwierdzajacego
tozsamos¢ uzyskany w tym panstwie, a takze rodzaj numeru i miejsce jego wydania.

w przypadku osoby fizyveznej prowadzacej dzialalno$é gospodareza:
........................ (imi¢ i nazwisko) zamieszkaly/zamieszkalym w

prowadzaca/prowadzacym dziatalnosc gospodarcza pod firmg
migjscowosc
REGON: ssisiiiviii

(kod pocztowy ...........) przy ul L
e W (kod pocztowy wwvererg)y PUZYB,
wpisana do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalno$ci Gospodarezej, NIP:

Strona 122



Zalacznik nr 1 do Zasad wspolpracy 2z ekspertami
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju

§5.

Ekspert wyraza zgodg na przetwarzanie przez NCBR jego danych osobowych w zwiazku 7 realizacia zadanh NCBR.
1 b, £ Jeg ¥ Y 14
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§o.
W ramach wynagrodzenia za zrealizowane Zamodwienie, Ekspert przenosi na NCBR autorskic prawa majatkowe do wynikow
Zamowienia bedacych utworami w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 4 lutego 1994 1. o prawic autorskim i prawach pokrewnych
(Dz. U. 22016 r. poz. 666. z pozn. zm.), zwanych dalej ., Wynikami”, bez ograniczefi co do terytorium, czasu i liczby egzemplarzy. na
wszelkich polach cksploatacji znanych w chwili zawarcia Umowy, a w szezegolnosei w zakresie;
1) utrwalania,
2) zwielokrotniania kazda technika. trwale i ezasowo,
3) wprowadzania do obrotu,
4) wprowadzania do pamigei komputera i serwerdw sieci komputerowych,
5) rozpowszechniania wszelkimi $rodkami i kazda forma udostepniania do korzystania.
6) publicznego wykonania i odtwarzania, wystawicnia, wy$wietlania lub nadawania za pomoca kazdego srodka przekazu,

7) korzystania z Wynikow w calosci lub w czeei oraz laczenia ich 7 innymi utworami, opracowania poprzez dodanie roznych
clementdéw, uaktualnienie, modyfikacje, zmiang barw., wielkosci i tresci catosci lub ich czesei oraz tlumaczenie na réime jezyki.
Ekspert upowaznia réwniez NCBR do korzystania i rozporzadzania utworami stanowiacymi opracowanie Wynikéw (wykonywanie
zaleznego prawa autorskicgo). w zakresie wskazanym w ust. 1, z mozliwoscig przenoszenia tego prawa na osoby trzecie bez zgody

Eksperta. Ekspertowi nie przysiuguje z tego tytutu dodatkowe wynagrodzenie,

Przeniesienie praw, o ktérych mowa w ninigjszym paragrafie, nastapi z chwila przekazania przez Eksperta Wynikow zgodnie z
zasadami okreslonymi w Regulaminie. Z chwilg przeniesienia praw przechodzi na NCBR wlasno$é noénika. na ktorym Wyniki
utrwalono.

Ekspert ninigjszym upowaznia NCBR (udziela zezwolenia NCBR) do decydowania o oznaczeniu wynikow pracy Eksperta jego
imieniem lub nazwiskiem albo udostgpniania ich w sposab anonimowy.

Ekspert jest odpowiedzialny wzglgdem NCBR za wszelkie wady prawne Wynikow., a w szezegolnodcei za ewentualne roszezenia 0sob
trzecich wynikajace z naruszenia praw autorskich przy wykonywaniu Zamowienia,

§7.

Wszelkic materialy przekazane Ekspertowi przez NCBR w zwigzku z wykonywaniem Zamowien, Jak rowniez powstate w wyniku ich

wykonania — pisemne, graficzne, zapisane w formie elektronicznej lub inngj formie — s poufne i nie moga by¢ bez uprzedniej.

pisemnej zgody NCBR udostgpnione jakicjkolwiek osobie trzeciej, ani ujawnione w inny sposdb.

Zachowania poufnosci nie bedzie dotyczylo informacji:

1) ktora jest czescia domeny publiczng] w momencie ujawnienia lub wehodzi do domeny publicznej po ujawnieniu bez naruszenia
warunkéw Umowy przez Eksperta;

2) ktore byly dostepne dla Eksperta przed ich udostepnieniem przez NCBR. pod warunkiem, 7e nie istnigje zadna przeszkoda
prawna do udostgpnicnia tych informagji;

3) ktore zostaly uzyskane przez Eksperta po ich udostepnieniu przez NCBR. ze zrodla innego niz NCBR, pod warunkiem. ze nie
istnigje Zadna przeszkoda prawna do udostepnienia tych informacji:

4) w stosunku do ktarej przepisy prawa powszechnic obowigzujacego wymagaja Jej ujawnienia.

Wszelkie informacje otrzymane od NCBR w zwiazku z realizacjq Zamdwien wykorzystywane beda przez Eksperta wylacznie w celu

realizacji Zamdwien.

Ekspert odpowiada za szkode wyrzadzong NCBR w wyniku naruszenia przez Eksperta zasad poufnoéci. o ktorych mowa w

ninigjszym paragrafie,

§8.
Umowa obowiazuje od dnia przyjecia przez Eksperta pierwszego Zamdéwienia.
Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony. Z chwily zawarcia Umowy. rozwigzaniu ulegaja wszelkie uprzednio zawarte miedzy
Stronami umowy wraz z aneksami, dotyczace przedmiotu Umowy.
Prawa i obowiazki oraz wicrzytelnosei Eksperta wynikajace z Umowy nie mogg by¢ przenoszone na rzecz 0sob trzecich bez zgody
NCBR.
Spory zwigzane z realizacja Umowy, nicrozstrzygniete w drodze negocjacji. rozstrzygane beda przez Sad powszechny whasciwy
migjscowo dla siedziby NCBR.
Wszelkic zmiany Umowy wymagaja formy pisemnej, z zastrzezeniem. ze zmiana Regulaminu nastgpuje poprzez jednostronne
o$wiadczenic NCBR ztozone Ekspertowi zgodnie z § 3 ust. 1 pkt 4 Umowy 1 nic stanowi zmiany Umowy.
Umowa moze zostaé rozwigzana przez kazda ze Stron z zachowaniem 30-dniowego okresu wypowiedzenia. bad? na zasadach
okreslonych w Regulaminie.
Integralng czes¢ Umowy stanowi jej zataeznik, tj. Regulamin.

§9.

Umowg sporzadzono w dwoch egzemplarzach. po jednej dla kazdej ze Stron.

Ekspert: W imieniu NCBR:
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Zalgeznik nr 2 do Zasad wspolpracy 7z ekspertami
Narodowego Centrum Badan 1 Rozwoju

UMOWANR oicoicame: 12016

ZAWALEE WANIN i s roku w Warszawie, zwana dalej ..Umowg”. miedzy:

Narodowym Centrum Badan i Rozwoju z siedziba w Warszawie (adres: ul. Nowogrodzka 47a, 00-695 Warszawa), .
NIP: 7010073777. REGON: 141032404, zwanym dalej ,NCBR”. reprezentowanym przez:

cztonkiem: ZespottiFIOmMITBIIL o v e o A s € o e e At A A AT A petia-
cym funkcje przewodniczacego Zespolu/Komitetu?, zwanym dalej ,.Ekspertem”, dzialajacym osobiscie,

zwanymi dalej tacznie , Stronami” a kazda z osobna . Strona”.

§ 1.
Ekspert zobowiazuje si¢ wykonywa¢ zadania zwiazane z uczestnictwem w pracach Zespol/Komitetu zgodnie z Regu-
lamin pracy Zespol/KOmItetu .. ........oiiiiiiiiiii e zwanym dalej
Regulaminem”, ktory stanowi Zalacznik nr 1 do Umowy.

§2.

Ekspert zobowiazany jest do ujawniania okolicznosci uniemozliwiajacych jego bezstronne wykonywanie zadan,
W szczegolnosci jest zobowiazany do ujawnienia konfliktu interesu osobistego z interesem publicznym lub interesem
NCBR, i postgpowania w takim przypadku zgodnie z Regulaminem.

§3.

I. Z tytulu wykonywania zadan zwigzanych z uczestnictwem w pracach Zespotu/Komitetu Fkspertowi przystuguje
wynagrodzenie w wysoko$ci okreslonej zgodnie z Zatacznikiem nr 2 do Umowy.

2. Wynagrodzenie zostaje wyplacone przelewem na rachunek bankowy wskazany w Zalaczniku nr 3 do Umowy,
w terminie do 30 dni od dnia otrzymania przez NCBR prawidlowo wypelnionego rachunku, ktorego wzér stanowi
Zalacznik nr 4 do Umowy.

3. Wynagrodzenie nie przysluguje za zadania wykonane z naruszeniem postanowien Umowy. w tym postanowien
Regulaminu.

4. Postanowienie ust. 3 nie wyklucza mozliwosci dochodzenia od Eksperta odszkodowania na zasadach ogolnych
Kodeksu cywilnego za szkode wyrzadzong NCBR przez dzialanie Eksperta.

5. W zwiazku z udziatem w posiedzeniu Zespolu/Komitetu, Ekspertowi przystuguje zwrot kosztow przejazdow 1 noc-
legow dokonywany zgodnie z wewnetrznymi zasadami NCBR. NCBR poinformuje Eksperta o zasadach dokony-
wania zwrotow tych kosztow oraz kazdej ich zmianie.

§4.2

1. Ekspert przenosi nieodplatnic na NCBR autorskie prawa majatkowe do wszelkich wynikow swej pracy bedacych
utworami w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz.
U. z 2016 r. poz. 666, z p6zn. zm.), zwanych dalej .,Wynikami”, bez ograniczeii co do terytorium, czasu i liczby eg-
zemplarzy, na wszelkich polach eksploatacji znanych w chwili zawarcia Umowy. a w szczegolnosci w zakresie:
1) utrwalania,
2) zwielokrotniania kazda technika. trwale i czasowo,

3) wprowadzania do obrotu,

4) wprowadzania do pamigci komputera i serwerow sieci komputerowych,

5) rozpowszechniania wszelkimi srodkami i kazda forma udostepniania do korzystania.

" w przypadku osoby fizveznej:

.......... e (MG T RaZWEsKE) posiadajaca/posiadajacym numer PESEL: L

W przypadku gdy Ekspert nie posiada numeru PESEL w polskim Powszechnym Elektronicznym Systemic Ewidencji Ludnosci, nalezy wpisa¢ nu-
mer sluzqcy identyfikacji dla celow podatkowych lub ubezpieczen spolecznych uzyskany w panstwie, w ktérym podatnik ma migjsce zamieszkania,
a takze rodzaj numeru i migjsce jego wydania, a w przypadku braku takiego numeru, nalezy poda¢ numer posiadanego dokumentu stwierdzajacego
tozsamosc uzyskany w tym pafstwie, a takze rodzaj numeru i migjsce jego wydania.

w przvpadku osoby fizveznej prowadzacej dzialalno$é gospodarcza:

(imi¢ I nazwisko) zamieszkaly/zamieszkatym w ... (ked pocztowy .. .......) przy ul.
prowadzaca/prowadzacym  dzialalno$¢  gospodarcza pod  firma ...

R i s s (kod pocztowy ... ), pry ul o DGJBEOWOSE oasunsammmnsmmienvning
wpisang do  Centralngj  Ewidencji i Informacii o Dzialalnodei  Gospodarczei, NIP: ..ol

7 Jesli dotyczy.
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Zalacznik nr 2 do Zasad wspolpracy z ekspertami
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju

6) publicznego wykonania i odtwarzania. wystawienia, wyswietlania lub nadawania za pomoca kazdego Srodka
przekazu,

7) korzystania z Wynikéw w calo$ei lub w czesci oraz laczenia ich z innymi utworami, opracowania poprzez doda-
nie roéznych elementéw, uaktualnienie, modyfikacje, zmiane barw, wielkosci i tresci catosci lub ich czescl oraz
thumaczenie na rézne jezyki.

2. Ekspert upowaznia réwniez NCBR do korzystania i rozporzadzania utworami stanowiacymi opracowanie Wynikow
(wykonywanie zaleznego prawa autorskiego). w zakresie wskazanym w ust. 1. z mozliwoscia przenoszenia tego
prawa na osoby trzecie bez zgody Eksperta. Ekspertowi nie przysluguje z tego tytutu dodatkowe wynagrodzenie.

3. Przeniesienie praw. o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, nastapi z chwila udostepnienia Wynikéw NCBR.
Z chwilg przeniesienia praw przechodzi na NCBR wlasnos¢ nosnika, na ktérym Wyniki udostepniono.

4. Ekspert niniejszym upowaznia NCBR (udziela zezwolenia NCBR) do decydowania o oznaczeniu Wynikéw jego
imieniem lub nazwiskiem albo udostepniania ich w sposéb anonimowy.

5. Ekspert jest odpowiedzialny wzgledem NCBR za wszelkie wady prawne Wynikéw, a w szczegblnodci za ewentual-
ne roszczenia 0sob trzecich wynikajace z naruszenia praw autorskich przy wykonywaniu Umowy.

§5.

Ekspert wyraza zgode na przetwarzanie jego danych osobowych przez NCBR w zwigzku z realizacja Umowy.

§ 6.
I. Umowa zostala zawarta na czas pelnienia przez Eksperta funkcji czlonka Zespohy/Komitetu, jednak nie pdzniej niz
do o L.
Umowa ulega rozwiazaniu z chwilg odwolania Eksperta z pelnionej przez niego funkcji w Zespole/Komitecie
w trybie okreslonym w Regulaminie albo z chwila uptywu terminu okreslonego w ust. 1 powyzej.

§7.
Strony ustalaja, Ze wszelka korespondencja zwiazana z realizacja Umowy bedzie kierowana odpowiednio na ponizsze
adresy:
1) Do NCBR: Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
Sekretarz Zespoh/KOmitetu ...

2

2) Do Eksperta: adresy okreslone w Zalaczniku nr 3 do Umowy

§8.
I. Wszelkie zmiany i uzupetnienia Umowy wymagaja formy pisemnej, z zastrzezeniem ustgpow ponizszych.
Zmiana Zalacznika nr 1 i 4 nastepuje poprzez doreczenie Ekspertowi przez NCBR zaktualizowanego zalacznika
i nie stanowi zmiany tresci Umowy.
3. Zmiana danych, o ktérych mowa w § 7 Umowy, nastepuje poprzez powiadomienie drugiej Strony i nie stanowi
zmiany tresci Umowy.
4. Zmiana danych w Zataczniku nr 3 i 5 do Umowy nastepuje poprzez doreczenie NCBR przez Eksperta zaktualizo-
wanego zalacznika w terminie 7 dni od dnia zaistnienia danej zmiany i nie stanowi zmiany tresci Umowy.

§9.
Spory zwiazane z realizacja Umowy rozstrzygane beda przez sad whsciwy dla siedziby NCBR.

I~

§ 10.
Prawa, obowiazki i wierzytelnosci Eksperta wynikajace z Umowy nie moga by¢ przenoszone na osoby trzecie, bez
uprzedniej zgody NCBR.

§11.
Integralna czes¢ Umowy stanowiq jej zalaczniki: Zalacznik nr 1 — Regulamin, Zalacznik nr 2 — Kwoty wynagrodzen

Eksperta, Zalacznik nr 3 — Dane Eksperta, Zalacznik nr 4 — Wzor rachunku, Zalacznik nr 5 — Oswiadczenie dla potrzeb
ubezpieczen spotecznych.

§ 12.
Umowa zostala sporzadzona w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

W imieniu NCBR: Ekspert:

Strona2 22



Fundusze
Europejskie Unia Europejska

Regulamin wspolpracy z ekspertami NCBR

§ 1.
Na potrzeby niniejszego regulaminu wspolpracy z ekspertami uzyte w nim terminy nalezy rozumie¢ w nastepu-
jacy sposob:
1)  Baza Ekspertow NCBR - Baza Ekspertéw Narodowego Centrum Badan i Rozwoju o numerze

2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)

1)

R000273/08 nadanym przez Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych, w ktérej prze-
chowywane sa dane ekspertow;

Dyrektor — Dyrektor NCBR lub Zastepca Dyrektora NCBR:

Formularz — formularz danych eksperta zawierajacy jego dane niezbedne do utrzymania kontaktu z
ekspertem oraz finansowego rozliczenia Zamdwienia — wzor formularza okreéla Zalacznik nr 1 do
Regulaminu;

NCBR - Narodowe Centrum Badan i Rozwoju;

Ocena — opinia lub ekspertyza innego typu — w zaleznosci od rodzaju pracy okreslonej w Zaméwie-
niu;

POIR - Program Operacyjny Inteligentny Rozwdéj 2014-2020;

POWER - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020:

Regulamin — niniejszy regulamin wspélpracy z ekspertami NCBR;

Umowa — zawarta z ekspertem umowa ramowa o wspélpracy;

Wykaz kandydatéw — wykaz kandydatow na ekspertow prowadzony zgodnie z art. 49 ust. 10 ustawy
z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 217) przez NCBR Jako Instytucje Po-
Sredniczaca, odpowiednio, dla Osi 111 Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju POWER oraz dla
POIR:

Zaméwienie — propozycja wykonania Oceny lub wykonania innego zadania na rzecz NCBR, w ktorej
okreslone zostana co najmniej: rodzaj zadania, wysoko$¢ wynagrodzenia za jego wykonanie. szezego-
lowe zasady oraz termin jego wykonania.

32,

1. Ekspert realizuje Zamowienie w terminie okreslonym w Zamowieniu. W przypadku gdy Ocena jest oceng
merytoryczng projektu ekspert realizujac Zamowienie przekazuje do NCBR wypetniona Karte oceny mery-
torvezney.

2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach termin wykonania Zamoéwienia moze zostaé przedluzony przez
NCBR na wniosek eksperta, jesli bedzie to niezbedne do wykonania Zaméwienia.

53

1. Ekspert zobowiazuje sie do:

)
2)
3)

4)

3)
6)

7

wykonania pracy okreslonej w Zaméwieniu w sposdb uczciwy, rzetelny i sprawiedliwy, zgodnie z
posiadana wiedza i z zasadami okreslonymi dla danego programu, konkursu lub przedsiewziecia;
niepodejmowania nieuprawnionych kontaktow z wnioskodawca/wykonawcea. ktorych dokumenty
otrzymal do realizacji Zamowienia, przez okres realizacji Zamoéwienia;

niepodejmowania jakiejkolwiek pracy zarobkowej zwiazanej z realizacja projektu, ktorego dotyczy
Zamowienie, do czasu zakonczenia realizacji projektu;

zlozenia kazdorazowo odpowiedniego o$wiadczenia o bezstronnosci i poufnosci w odniesieniu do
wnioskodawey/wykonawey projektu lub innego typu oswiadczenia/deklaracji, ktore ekspert otrzymal
przed przystapieniem do realizacji Zaméwienia. Wzory o$wiadczen i deklaracji okreslaja: Zatacznik
nr 2 do Regulaminu lub wlasciwa dla danego konkursu, programu lub przedsiewziecia dokumentacja
(np. regulaminy prac komisji oceny projektéw w ramach POIR. regulaminy konkurséw oglaszanych
w ramach POWER);

udzielenia wyczerpujacych wyjasnien w zakresie wykonywanego Zamowienia, na wezwanie NCBR:
przestrzegania postanowiefi odpowiednich regulaminéw programéw i konkursow, ktérych dotyczy
Zamowienie;

przestrzegania postanowien, odpowiednio:

a) w przypadku realizacji Zamowien w ramach POIR:
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= Wytveznveh w zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020,

— regulaminéw konkurséw oraz regulaminéw prac komisji oceny projektéw w ramach tych kon-
kursow,

— ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
tinansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 217);

b) w przypadku realizacji Zamowien w ramach POWER:

= Wytveznyeh w zakresie trvbow wyboru projektow na lata 2014-2020,

— Szczegolowego Opisu Osi Priovyvtetowych Wiedza Edukacia Rozwaj 2014-2020,

— Wytyeznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie Europejskiego Funduszu Roz-
woju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata
2014-2020,

— Rocznego Planu Dzialania Osi Il Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacjia Rozwdj,

- regulaminéw konkurséw oraz regulaminoéw prac komisji oceny projektéw w ramach tych kon-
kursow,

— ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 217);

8) udzialu w posiedzeniach komisji oceny projektéw, pre-panelach lub panelach, jesli wynika to z zasad
oceny projektow okreslonych w regulaminie prac komisji oceny projektéw i zostalo to okreslone w
Zamowieniu realizowanym przez eksperta.

W sytuacji wystapienia konfliktu interesoéw w trakcie realizacji Zamowienia, ekspert zobowiazany jest do

niezwlocznego powiadomienia NCBR o zaistniatym konflikcie. Jednoczeénie ekspert zobowiazany jest do

rezygnacji z wykonywania Zamdwienia, chyba ze zasady okreslone dla danego programu, konkursu lub
przedsigwzigcia, ktorego dotyczy Zamdwienie, stanowig inaczej.

Ekspert jest zobowigzany do powiadomienia NCBR o zaistnieniu nizej wymienionych okolicznosci, w

terminie 14 dni od dnia ich zaistnienia:

1)  utracie pelni praw obywatelskich/publicznych,

2) utracie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych,

3)  skazanie prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne lub umysine przestepstwo skarbowe,

4)  stwierdzenie prawomocnym orzeczeniem komisji dyscyplinamej naruszenia przez eksperta etyki w
nauce.

§4.
Warunkiem przyznania ekspertowi wynagrodzenia jest:
1) spelnienie zobowigzan. o ktérych mowa w § 3 ust.1 Regulaminu,
2) w przypadku gdy Ocena jest ocena merytoryczna projektu — przekazanie NCBR poprawnie
wypelnionej Karty oceny merviorycznej,
3) zloZenie przez eksperta w formie elektronicznej lub papierowej (w zaleznosci od formy okreslonej w
Zamoéwieniu) odpowiednich o$wiadczen/deklaracji, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 4 Regulaminu,
4)  w przypadku, gdy tres¢ przekazanej dokumentacji zawiera bledy lub wymaga uzupetnienia — usunie-
cie przez eksperta bledow lub dokonanie uzupelnien z zachowaniem ponizszych terminow:
a) 3 dni od dnia otrzymania od NCBR informacji o konicznosci usuniecia bledéw lub dokonania
uzupetnienia — w przypadku realizacji Zamowien w ramach POIR lub POWER,
b) 5 dni od dnia otrzymania od NCBR informacji o konicznosci usuniecia bledéw lub dokonania
uzupelnienia — w pozostalych przypadkach.
W przypadku, gdy ekspert nie dokona czynnosci, o ktorych mowa w ust. | powyzej, Zamdwienie uznaje sie
za niezrealizowane i ekspertowi nie przysluguje wynagrodzenie.

§5.
Wynagrodzenie wyplacane jest w terminie 60 dni od chwili potwierdzenia przez NCBR zrealizowania
Zamowienia. Dniem zaplaty jest dzien wydania przez NCBR dyspozycji przelewu z rachunku NCBR.
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Potwierdzenie zrealizowania Zamoéwienia przez NCBR nastepuje nie pdzniej niz 30 dni po wykonaniu

wszystkich czynnosci. o ktorych mowa w § 4 ust, 1 Regulaminu.

Wyplata wynagrodzenia nastepuje przelewem na rachunek bankowy wskazany przez eksperta w Formula-

rZu.

Ekspert nie moze scedowa¢ ani zrzec si¢ wynagrodzenia za wykonane Zamowienie. W wyjatkowych przy-

padkach, po konsultacjach z Dziatem Prawnym NCBR. dopuszczalne jest odstepstwo od tej zasady.

Wysokos¢ wynagrodzenia okreslona jest kazdorazowo w Zaméwieniu i jest ustalana zgodnie z Zarzadze-

niem Nr ...../2016 Dyrektora Narodowego Centrum Badan i Rozwoju z dnia ... .. w sprawie wyboru i wy-

nagradzania ekspertow Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, przy czym w przypadku realizacji Zamo-
wien w ramach POWER:

1) ekspertowi nie przysluguje dodatkowe wynagrodzenie za kontynuowanie Oceny w sytuacji, w ktorej
wniosek — na etapie oceniania kryteriow formalnych, dostepu lub horyzontalnych — uzyskal ocene ne-
gatywna, ale w wyniku pozytywnego rozpatrzenia protestu od tej oceny zostal skierowany do kolejne-
go etapu oceny;

2)  ekspertowi nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie za kontynuowanie Oceny w sytuacji, w ktorej
wniosek — na etapie oceniania kryteridw formalnych, dostgpu lub horyzontalnych — uzyskal ocene
negatywna, ale w wyniku pozytywnego rozstrzygnigcia pprzewodniczacego komisji oceny projektow,
zostal skierowany do kolejnego etapu oceny.

§ 6.
NCBR na biezaco monitoruje i weryfikuje jakosé pracy wykonywanej przez eksperta.
W przypadku wykonywania Zamowien na rzecz POWER oraz POIR, ocena jakosci pracy eksperta jest
dokonywana kazdorazowo po zakonczeniu oceny wnioskéw o dofinansowanie w konkursie, w ktorym eks-
pert sporzadzal Oceny. Ocena jakosci pracy jest dokonywana w oparciu o arkusz, ktérego wzor stanowi
Zalacznik nr 3 do Regulaminu i jest pozytywna, gdy osiaga minimum 70% punktéw. Wz6ér ten moze byé
stosowany takze w przypadku oceny pracy ekspertow w innych programach i projektach.

§7.
W przypadku stwierdzenia naruszenia przez eksperta ktéregokolwiek z zobowiazan, o ktérych mowa w § 3
Regulaminu lub zawinionego przez eksperta niedotrzymania terminéw wskazanych w § 2 ust. 1 lub § 4 ust.
1 pkt 4 Regulaminu, NCBR moze zada¢ zaplaty przez eksperta kary umownej w wysokosci odpowiadajacej
rownowartosci wynagrodzenia przystugujacego mu z tytulu wykonania Zamoéwienia.
Niezaleznie od powyzszego, w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, NCBR moze rozwigza¢ Umowe ze
skutkiem natychmiastowym, bez wyplaty wynagrodzenia.
Kara umowna, o ktorej mowa w ust. 1, nie wylacza mozliwosci dochodzenia przez NCBR odszkodowania
na zasadach ogdlnych, w przypadku gdy warto$¢ szkody przewyzsza warto$¢ kary umownej.

§ 8.

NCBR rozwiaze z Ekspertem umowe w trybie natychmiastowym oraz wykluczy go z Bazy Ekspertoéw NCBR
w przypadku, gdy zaistnieje wobec niego co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:

1)  utracit pelnig praw publicznych,

2)  utracil pelng zdoIno$¢ do czynnosci prawnych,

3)  zostal skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne lub za umysélne przestepstwo skar-
bowe,

4)  zozyl falszywe oSwiadczenie lub falszywa deklaracje, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 4 Regulami-
nu,

5)  podjal zatrudnienie w Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej lub Instytucji Wdrazajacej
odpowiednio POWER lub POIR — w przypadku ekspertéw realizujacych Zamowienia w ramach
POWER lub POIR,

6) trzykrotnie odmowit wykonania Zamowien bez uzasadnionych przyczyn,

7)  stwierdzono prawomocnym orzeczeniem komisji dyscyplinarnej naruszenie przez eksperta etyki w
nauce,
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8)  powzigcia przez NCBR informacji o zaistnieniu innych, niewymienionych w pkt 1-7 okolicznosci.
uniemozliwiajacych petnienie funkcji eksperta w sposéb bezstronny i rzetelny,

9)  zmarl.
§9.
I. Wszelka korespondencja zwiazana z realizacja Zamowien bedzie kierowana odpowiednio na ponizsze
adresy:
1} NCBR:

Narodowe Centrum Badan i Rozwoju, ul. Nowogrodzka 47a , 00-695 Warszawa:
adres e-mail: adres zwrotny, z ktorego wyslano Zaméwienie lub eksperci@ncbr.gov.pl, a w
przypadku wykonywania Zamowien na rzecz POWERadres e-mail: adres zwrotny, z ktérego wyslano
Zamowienie lub powerexpert(@ncbr.gov.pl

2)  Ekspert:
adres korespondencyjny oraz e-mail wskazany w Formularzu.

2. Ekspert zobowigzany jest do nieudostepniania osobom trzecim. chronienia i utrzymywania w tajemnicy
danych dostgpowych do podanego w Umowie adresu e-mail.

§ 10.
W sprawach nieobjetych Regulaminem zastosowanie maja zapisy odpowiednich dokumentow sporzadzonych na
potrzeby poszczegdlnych programéw/konkursow, ktorych dotyczy Zaméwienie.

§11.
Integralng czgs¢ Regulaminu stanowig nastepujace zataczniki:
1) Zalacznik nr 1 — Wzor Formularza,
2)  Zalacznik nr 2 — Wzor o$wiadczenia o bezstronnosci i poufnosci.
3)  Zafacznik nr 3 — Wzér arkusza oceny pracy eksperta,
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu wspolpracy z ekspertami NCBR
— Wzor Formularza danych eksperta

FORMULARZ DANYCH EKSPERTA (EXPERT DATA SHEET)

A.  Wypelni¢ jesli Ekspert dokonuje rocznego rozliczenia podatkowego w Polsce
(Fill out if the Expert files a tax return with the relevant tax office in Poland)

(w przeciwnym razie usuna¢ lub skresli¢ (otherwise delete)):

[] zlozenie Formularza (submitting the Data Sheet)

[] aktualizacja Formularza (updating the Data Sheet)

EKSPERT (EXPERT)

Imiona (First name):

Nazwisko (Last name):

Stopien/tytul nauk. (Title/degree):

Nr PESEL (PESEL no.):

Adres e-mail (E-mail address)":

Adres zameldowania:
(Permanent addres)

Migjscowosc (Town/City):

Kod pocztowy (Post code):

Ulica (Street):

Poczta (Post office):

Nr domu (Building no.):

Nr lokalu (Flat no.):

Gmina (Municipality):

Powiat (District):

Wojewddztwo (Province/Region):

Panstwo (Country):

Adres zamieszkania®:
(Place of residence)

Miejscowosé (Town/City):

Kod pocztowy (Post code):

Ulica (Street):

Poczta (Post office):

Nr domu (Building no.):

Nr lokalu (Flat no.):

Gmina (Municipality):

Powiat (District):

Wojewddztwo (Province/Region):

Panstwo (Country):

Adres korespondencyjny?:
(Correspondence address)

address)):

Nazwa zaktadu pracy (jesli wskazany adres jest firmowym)
(Name of the organization (if the address i1s a company/institution

Migjscowosc (Town/City):

Kod pocztowy (Post code):

Ulica (Street):

Poczta (Post office):

Nr domu (Building no.):

Nr lokalu (Flat no.):

Gmina (Municipality):

Powiat (District):

Wojewodztwo (Province/Region):

Panstwo (Country):

Nazwa banku (Name of the bank):

Nr konta bankowego (Account number)*:

Nazwa Urzgdu Skarbowego (Name of the Tax Office):

Adres Urzedu Skarbowego (Address of the Tax Office):

Identytikator podatkowy (zaznaczy¢ wilasciwa opcje)
(Tax identification (please tick off the proper option)):

O PESEL
J NIP (numer

Jestem swiadomy/ma odpowiedzialno$ei  karno-skarbowej za podanie

danych niezgodnych z prawda, zeznanie nieprawdy lub zatajenic prawdy.

Oéwiadczam, ze jestem s$wiadomy/ma, iz wyplata wynagrodzenia za
zrealizowane Zamowienie w danym roku podatkowym moze spowodowaé
przekroczenie progu preferencyjnego opodatkowania uméw przenoszacych
autorskie prawa majatkowe, wynikajacego z obowigzujacych przepisow
podatkowych. W przypadku przekroczenia ww. progu zloze stosowne
oswiadezenie informujace o tym fakcie NCBR najp6zniej z chwilq przyjecia
Zamowienia, za ktdre wyplata wynagrodzenia spowoduje przekroczenie tego
progu w danym roku podatkowym. Jednoczesnie, mam $wiadomosé, 7ze w
przypadku niepoinformowania NCBR o okolicznosciach, o ktérveh mowa w
zdaniu poprzednim ponosz¢ wylaczng odpowiedzialnosé wynikajacq z

wyplaty przez NCBR wynagrodzenia, zgodnie z preferencyjnymi zasadami.

I am aware of the penal and fiscal liability for providing false information, false
statement or concealing the truth.

I declare that I am aware that payment of remuneration for the completed Order in
the given fiscal year may result in exceeding the preferential tax threshold for
agreements transferring  proprietary copyrights - resulting from existing law
regulations. Should the aforementioned tax threshold be exceeded, 1 shall present
the relevant declaration informing the NCRD about this fact — not later than at the
moment of accepting the Order with the remuneration which will cause that this tax
threshold will be exceeded in the given fiscal year. At the same time, | am aware
that in case the NCRD is not informed about the circumstances referred to in the
previous sentence, | shall bear sole responsibility resulting from the payment of
remuneration by the NCRD in accordance with the preferential terms.

data i podpis Eksperta (date and signature of the Expert)

. Wskazany adres e-mail stuzy rowniez do przekazania Ekspertowi przez NCBR formularza PIT po zakoiiczeniu roku podatkowego.
Prosimy o biezaca aktualizacj¢ adresu e-mail w przypadku jego zmiany. / The indicated e-mail address is also used by the NCRD to
send the Expert the PIT (tax return form) afier the end of financial year. Please update your e-mail address on a current basis if it is changed.

2 v oage ‘e e . o

~ Wymagane, jesli inny niz adres zameldowania / Required if other than permanent address

* Na podany nr kenta bankowego beda przekazywane naleznosci za zrealizowane Zamowienia / Payments of remuneration for completed
Orders shall be made via bank transfer to the indicated bank account.
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Zalacznik nr 1 do Regulaminu wspdlpracy z ekspertami NCBR
— Wzor Formularza danych eksperta

FORMULARZ DANYCH EKSPERTA (EXPERT DATA SHEET)

B. Wypelnic jesli Ekspert dokenuje rocznego rozliczenia podatkowego w kraju innym niz Polska
(Fill out if the Expert files a tax return with the relevant tax office outside Poland)

(w przeciwnym razie usung¢ lub skresli¢ (otherwise delete)):

[] zlozenie Formularza (Submitting the Data Sheet) [_] aktualizacja Formularza (updating the Data Sheet)

NB. Podanic ponizszych informacji jest obowiazkowe i wymagane NB. Providing the information requested below is mandatory and
zapisami IFT-1R (tj. “Informacji o wysokosci przychodu (dochodu) required by the provisions of the IFT-1R form (“Information on

uzyskanego przez osoby fizyczne niemajace w Polsce micjsca
zamieszkania”), ktory bedzie wystawiony przez NCBR i wyslany do
Eksperta po zakonczeniu roku podatkowego.

revenue (income) derived by nonresident natural persons™), which
will be issued and delivered by the NCRD to the Expert at the end
of the tax vear.

EKSPERT (EXPERT)

Imig (First name):

Nazwisko (Last name):

Stopien/tytul naukowy (Title/Degree):

Adres e-mail:

Wskazany adres e-mail sluzy réwniez do przekazania Ekspertowi przez NCBR
formularza IFT-1R po zakoficzeniu roku podatkowego. Prosimy o biezacg aktualizacje
adresu e-mail w przypadku jego zmiany.

(E-mail address:

The indicated e-mail address is also used by the NCRD to send the Expert the IFT-1R form afier
the end of financial year. Please update your e-mail address on a current basis if it is changed.)

Imig ojca (Father's first name):

Imi¢ matki (Mother's first name):

Data i miejsce urodzenia (Date and place of birth):

Numer identyfikacji podatkowej (Tax Identification Number):

Rodzaj powyZszego numeru (Type of the above number):
E Numer identytikacyjny NIP
(Taxpayer Identification Number TIN)
I:i Numer ubezpieczeniowy
(Secunity no.)
Paszport
(Passport)
Urzedowy dokument stwierdzajacy tozsamosc
(ID card)
Inny rodzaj identyfikacji podatkowej
(Other form of taxpayer’s identification)
Inny dokument potwierdzajacy tozsamosé
(Other proot of identity)

Miejsce wydania powyiszego numeru (Country of issue of the above number):

Adres zamieszkania Eksperta (Permanent address of the Expert)

Ulica i numery (Street and numbers):

Kod pocztowy (Postcode):

Migjscowos¢ (Town/City):

Wojewodztwo/Region (Province/Region):

Panstwo (Country):

Adres korespondencyjny (uzupelnié, jedli inny niz adres zamieszkania)
(Correspondence address (please fill in if other than permanent address))

Nazwa firmy/instytucji — jedli dotyezy (Full name of company/ institution — if applicable);

Ulica i numery (Street and numbers):

Kod pocztowy (Postcode):

Miejscowosé (Town/City):

Wojewodztwo/Region (Province/Region):
f—)

Panstwo (Country):

Numer osobistego konta bankowego (Personal bank account)

Pelna nazwa wlasciciela konta (Full name and address of the beneficiary):

Numer konta (wraz z IBAN) (Account number (incl. IBAN)):

Nazwa i adres banku (Name and address of the bank):

SWIFT/BIC kod (SWIFT/BIC code):;

Waluta przelewu (zaznaczy¢ walute, w ktérej ma byé wykonany przelew
(Currency (please tick off the currency in which the bank transfer is to be made)):
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu wspolpracy z ekspertami NCBR
— Wzoér Formularza danych eksperta

FORMULARZ DANYCH EKSPERTA (EXPERT DATA SHEET)

O AUD O BUB 0O CAD O CHF 0O CNY O CZK [J DKK O EUR
] GBP O HUF O Jpy U NOK O PLN [0 SEK O usD

Deklaracja dotyczaca podatku / Declaration concerning tax return

]\lmqum oswiadczam, iz jestem rezydentem (/ a kraju I hereby declare that I am a permanent resident of (nane of 1
i z calosci moich dochodo\x rozliczam si¢ z \\}asuv\ ym ut/gdem COUrY) - (rrmflln'c a tax return with the ;c.’cmm tax office
skarbowym na terenie (naziwa kraju) it ’

Jestem Swiadomy/ma ndpuwud/mlnmu k‘nno skarbowej za podanie /um /lrl'z'\ anme()f .firc pemr.’ and fiscal liability for providing false
danych niezgodnych z prawda, zeznanie nicprawdy lub zatajenic  information. false siatements and for concealing the truth.
prawdy.

data i podpis Eksperta
(datc and signature of the Expert)
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu wspolpracy z ekspertami NCBR
— Wzor oéwiadezenia o bezstronnosci i poufnosci

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI I POUFNOSCI
/ WZOR /

EKSPERT (IMIE I NAZWISKO): ............ R TR e T TR TrTT A AR
WNIOSEK/PROJEKT  NR:....c.eveu.n.e. SRR R A R e e

Oswiadezam, ze:

nie zachodza zadne okolicznosci mogace budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci wzgledem
ww. wnioskodawcy/wykonawey’, w tym. ze:

1)

2)

3)

5)

nie bralem osobistego udzialu w przygotowaniu ww. wniosku/projektu’.

nie pozostaj¢ z wnioskodawca/wykonawca™ w stosunku osobistym tego rodzaju, ze moglby wywolaé
watpliwosci co do mojej bezstronnosci,
z wnioskodawca/wykonawea:

— nie laczy lub nie laczyl mnie zwiazek malzenski. stosunek pokrewiefistwa i powinowactwa do drugiego
stopnia,

— nie jestem lub nie bylem zwiazany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

nie pozostaj¢ z wnioskodawca/wykonaweg” w takim stosunku prawnym, ze wynik sprawy moze mie¢
wplyw na moje prawa lub obowigzki.

nie pozostajg, i w okresie trzech lat poprzedzajacych dzien zlozenia niniejszego o$wiadczenia nie
pozostawalem, z wnioskodawca/wykonawca™ w stosunku stuzbowym lub w innej formie wspolpracy, w
szezegdlnosci:

— nie jestem i w okresie trzech lat poprzedzajacych dzien zlozenia niniejszego o§wiadczenia nie bylem

zwiagzany z wnioskodawca/wykonawca” stosunkiem pracy,

— nie Swiadczg i w okresie trzech lat poprzedzajacych dzien zlozenia niniejszego oéwiadczenia nie
swiadczylem ustug na podstawie stosunkéw cywilnoprawnych dla wnioskodawey/wykonawey*, ktore
moga rodzi¢ watpliwosci co do mojej bezstronnosci,

— nie jestem i w okresie trzech lat poprzedzajacych dzien zlozZenia niniejszego o$wiadczenia nie bylem
czlonkiem organéw zarzadzajacych i nadzorczych wnioskodawey/wykonawey’,

— mie jestem i w okresie trzech lat poprzedzajacych dzien zlozenia niniejszego o$wiadczenia nie bylem
wspolnikiem, udzialowcem lub akcjonariuszem wnioskodawey/wykonawey”

Ponadto o$wiadczam, ze:

1)

2)

3)

wszelkie informacje uzyskane w zwiazku z Ocena merytoryczng ww. wniosku/projektu’, zobowiazuje sie
traktowa¢ jako informacje poufne i zachowam je w tajemnicy, jak réwniez zobowiazuje sie nie ujawnia¢
ich jakimkolwiek osobom trzecim,

wszelkie informacje uzyskane w zwiazku z Ocena merytoryczna ww. wniosku/projektu’, zobowigzuje sie
wykorzystywac¢ wylacznie do celéw zwiazanych z Ocena merytoryczna tego wniosku/projektu’,

zobowiazuj¢ sig nie kopiowad, reprodukowaé, publikowaé ani dystrybuowaé w calosci ani w czesci
zadnych informacji zwiazanych z Oceng merytoryczna ww. wniosku/projektu’, za wyjatkiem przypadkow
dokonywania tych czynnosci w celach zwiazanych ze sporzadzaniem oceny.

Jednoczesnie przyjmuje do wiadomosci, ze zobowiazania do zachowania poufnoéci nie narusza ujawnienie
informacji:

niepotrzebne skresli¢

" Przez wnioskodawce/wykonaweg nalezy rozumie¢ wnioskodawce/wykonawee oraz podwykonawcow zadan w
projekcie. przy czym w przypadku wnioskodawcy/wykonawey wielopodmiotowego pod pojeciem
wnioskodawey/wykonawey nalezy rozumie¢ dodatkowo kazdy podmiot wchodzacy w jego skiad.

nalz?2



1)

2)

3)

4)

Zalacznik nr 2 do Regulaminu wspélpracy z ekspertami NCBR
— Wzér oswiadczenia o bezstronnosci i poufnosei

ktore sa czescia domeny publicznej w momencie ujawnienia lub wchodza do domeny publicznej po
ujawnieniu bez naruszenia ww. zasad ochrony informacji,

ktére byly dostgpne dla mnie przed ich udostepnieniem przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
(Centrum), pod warunkiem, Ze nie istnieje zadna przeszkoda prawna do udostepnienia tych informacji,

ktére zostaly uzyskane przez mnie po ich udostepnieniu przez Centrum, ze zrédla innego niz Centrum, pod
warunkiem, ze nie istnieje zadna przeszkoda prawna do udostepnienia tych informacji,

w stosunku do ktérej przepisy prawa powszechnie obowiazujacego wymagaja jej ujawnienia.

(czyvtelny podpis eksperta)
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Zalacznik nr 3 do Regulaminu wspolpracy z ekspertami NCBR
— Wzor arkusza oceny pracy eksperta

ARKUSZ OCENY PRACY EKSPERTA

Imie i nazwisko eksperta

Imie i nazwisko osoby/osob
oceniajacej/oceniajacych

Dotyczy wniosku/ow

Data ocenly
Kategorie podlegajace ocenie Ska!;-osceny
Uzasadnienia sq rzeczowe, oparte na 10-5pkt/
Znajomos$c i poprawnosé wiarygodnych danych i zapisach wniosku o
1. | stosowania wytycznych Programu | dofinasowanie projektu. Przygotowana ocena jest
Operacyjnego przy ocenie Jjednoznaczna i nie wymaga dalszych analiz i
wnioskow o dofinansowanie Zmian.

[Pole wypeinia oceniajacy z ramienia NCBR/

Uzasadnienia sq rzeczowe, logiczne, konkretne, spojne, 10-5 pkt/
2, Jakos¢ uzasadnien oparte na faktach, wiarygodnych danych. Przygotowana
merytorycznych ocena jest rzetelna’, jednoznaczna i nie wymaga dalszych
analiz | zmian.

/Pole wypelnia oceniajacy z ramienia NCBR/

10-5 pkt/
3. | Wspétpracaz NCBRw tym | Biezqce kontakty z pracownikiem DRK: w tym w
komunikacja szczegolnosci: biezace wyjasnianie, prowadzenie
uzgodnien.

! ekspert uzyskuje oceng pozytywna dokonanej pracy w momencie uzyskania minimum 17,5 pkt (70%).

2 pod pojgciem rzeteinosci rozumie sig przeprowadzenie oceny zgodnie z ustanowionymi regutami oceny kazdego projektu. Zasada ta jest realizowana
poprzez pisemne uzasadnienie wyniku oceny spefnienia lub nie spetnienia kazdego z kryteriow, kiore zostalo ocenione pozytywnie lub negatywnie. Kazde
uzasadnienie zawiera przynajmniej wskazanie wszystkich okolicznosci, ktore przesadzily o przyznaniu lub nie przyznaniu danej liczby punktow w kazdym z
ocenianych kryteriow,
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu wspélpracy z ekspertami NCBR
— Wzor arkusza oceny pracy eksperta

IPole wypelinia cceniajgcy z ramienia NCBR/

Dyspozycyjnosc na etapie przydzielania wnioskéw do 10-5 pkt/

o
Dyspozycyjnost oceny. Stawianie sie na zaproszenia do posiedzer; KOP.

[Pole wypelnia oceniajacy z ramienia NCBR/

& Dostarczanie wynikow zadan w terminach okreslonych 10-5pk/
przepisami i procedurami lub uzgodnionych z
pracownikiem DRK. Zgtaszanie ewentualnych problemow
Z zachowaniem terminu.

Terminowosé

{Pole wypelnia oceniajacy z ramienia NCBR/

Podpis osoby oceniajacej eksperta

3 7 zastrzezeniem Podrozdzialu 9.2 (pkt 15 1it. &) Wytycznych w zakresie trybu wyboru projektow na lata 2014-2020. Ekspert uzyskuje wowczas oceng
pozytywna dokonanej pracy w momencie uzyskania minimum 14 pkt (70%).
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Zalacznik nr 3 do Regulaminu wspélpracy z ekspertami NCBR
~ Wzor arkusza oceny pracy eksperta

ARKUSZ OCENY PRACY CZLONKA ZESPOLU EKSPERTOW:

Imie i nazwisko eksperta

Imig i nazwisko osoby oceniajace]

Data oceny

Nazwa programu, w ramach
ktorego odby! sie (pre-)panel

Przedmiot oceny Opis

Punktacja®
(skala 0-5 pkt.)

Zaangazowanie Aktywnie podchodzi do pracy, bierze udzial w dyskusjach, poddaje pomysty, argumentuje
swoje wypowiedzilopinie/pomysty, wypowiada sig na temat wszystkich omawianych
wnioskow (a nie tylko tych, dla ktorych jest ekspertem wiodacym).

Spojnosc wypowiedzi | Wypowiada sie w sposob precyzyjny, zrozumialy i dostosowany do poziomu odbiorcow (nie
naduzywa terminow specjalistycznych majac na uwadze, ze w skfad panelu wchodza
zarowno przedstawiciele nauki, jak i biznesu). Zachowuje logike i spojnosé wypowiedzi.
Stucha w sposob aktywny i udziela na biezaco informacji zwrotne.

Przygotowanie Jest przygotowany do spotkania. podaje konkretne fakty, na ktorych opiera swoje zdanie na
merytoryczne temat projektu (przedstawia sytuacje na Swiecie/w kraju, przedstawia konkretne dane
liczbowe, podaje przyktady tytutow publikacji czy wdrozen, wskazuje konkretne nazwiska
specjalistow/nazwy firm w danej dziedzinie itp.). Zapoznaf sie z dokumentacjg dot.
wszystkich projektow omawianych na spotkaniu (a nie tylko tych, dla ktorych jest ekspertem
wiodgcym) na tyle, Ze rzeczowo i konkretnie wypowiada sie na dany temat.

Wspotpraca wewnatrz | Efektywnie komunikuje sig z innymi czlonkami panelu, dazy do wypracowania wspbinego
grupy ekspertow celu grupy. Potrafi przekazac ustnie (lub jesli wymaga tego sytuacja w formie pisemnej)
informacje wtasciwe danemu stanowisku przy zachowaniu niezbednej formy wypowiedzi i z
poszanowaniem pozostatych cztonkdw panelu i ich opinii,

Wspotpracaz NCBR Punktualnie stawia sie na posiedzenia, dobrze komunikuje sie z sekretarzami, kierownikiem
(odpowiada na maile, odbiera telefony), przekazuje informacje dotyczgce swojej
(nie)dostepnosci. realizuje zobowigzania.

Uwagi dodatkowe®:

Podpis osoby oceniajacej eksperta

“ ocena uczestnictwa w panelu czlonkow KOP realizujgeych oceng w ramach POWER dokonywana jest wediug zasad okreslonych dla oceny wnioskow o

dofinansowanie. Ekspert uzyskuje wowczas ocene pozytywna dokonanej pracy w momencie uzyskania minimum 17,5 pkt (70%).

5 opis punktadji do kryteriow: 0 - nie spelnia kryterium : 1 - niewystarczajaco ; 2 - przecietnie ; 3 - $rednio ; 4 - dobrze ; 5 - bardzo dobrze

6 opcjonalne
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Zalacznik nr 3 do Zasad wspolpracy z ekspertami
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju

Kwoty wynagrodzen ekspertéw

RODZAJ PRACY

Kwota wynagrodzenia
brutto (w zlotych)

ZESPOL EKSPERTOW

Przewodniczenie zespotowi ekspertow (za 1 posiedzenie)

stawka za udziat
w pracach zespotu

ekspertow + 300 zi
Udzial w pracach zespolu ekspertow (za 1 posiedzenie) 700
KOMITET STERUJACY PROGRAMU/PROJEKTU
Przewodniczenie Komitetowi Sterujacemu (za 1 posiedzenie) 2000-5000
Udzial w pracach Komitetu Sterujacego (za 1 posiedzenie) 1500
OCENY MERYTORYCZNE WNIOSKOW, OFERT,
RAPORTOW I SPRAWOZDAN

Ocena merytoryczna wniosku wstepnego o wykonanie i finansowanie 250
projektu
Ocena merytoryczna: 500

— wniosku wstgpnego w ramach programu strategicznego

— oferty/wniosku w ramach projektu strategicznego

— wniosku o wykonanie i finansowanie projektu
Ocena merytoryczna: 900

— oferty/wniosku w ramach programu strategicznego

— raportu koncowego z realizacji zadania badawczego/projektu

w ramach programu strategicznego

Ocena merytoryczna: 450

— raportu/sprawozdania okresowego

— wniosku o zmiany w realizacji projektu

— zmian na etapie zawierania umowy o dofinansowanie
Ocena merytoryczna: 550

— raportu z wdrozenia

- raportu koncowego z realizacji projektu

— raportu koncowego z realizacji zadania badawczego/projektu
w ramach projektu strategicznego
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OCENY MERYTORYCZNE WNIOSKOW
O DOFINANSOWANIE W POIR

Ocena indywidualna — recenzja (za oceng jednego projektu/protestu 1 500
wraz z przeniesieniem praw autorskich do oceny)
Ocena pre-panelowa/panelowa sporzadzana przez eksperta wiodacego 1 500
—rezydenta lub nierezydenta (za ocene jednego projektu/protestu wraz
z przeniesieniem praw autorskich do oceny)
Ocena pre-panelowa/panelowa w jezyku angielskim sporzadzana przez 1 000
eksperta niewiodacego (za oceng jednego projektu/protestu wraz z
przeniesieniem praw autorskich do oceny)
Ocena pre-panelowa/panelowa sporzadzana przez eksperta 400
niewiodacego — rezydenta (za oceng jednego projektu/protestu wraz
z przeniesieniem praw autorskich do oceny
Przewodniczenie jednemu posiedzeniu pre-panelu / panelu (za jedno 500
posiedzenie)

OCENY MERYTORYCZNE WNIOSKOW

O DOFINANSOWANIE W POWER

Ocena merytoryczna lub formalno-merytoryczna wniosku 500
o dofinansowanie projektu

OCENY MERYTORYCZNE WNIOSKOW

O DOFINANSOWANIE W POPC
Ocena merytoryczna wniosku o dofinansowanie projektu 1250
KONTROLA
Kontrola realizacji projektu 2500-10000
OCENY MERYTORYCZNE INNEGO TYPU

Oceny merytoryczne innego typu niewymienione powyzej, w sprawach do 20000 za
okreslonych przez Dyrektora NCBR, w zakresie realizacji zadan przygotowana oceng
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju merytoryczng
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