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Monitoring Pracy i Pobytu w celach zarobkowych Cudzoziemców na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
Załącznik nr 3 do SIWZ
znak sprawy: 44/DI/PN/2018

WYKAZ OSÓB
które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia 
(spełniających wymogi określone w pkt 7.1.4.3.2. SIWZ)

	Lp.
	Rola przypisana do realizacji zamówienia
	Imię i nazwisko
	Posiadane kwalifikacje i doświadczenie zawodowe
(opisać w sposób pozwalający na jednoznaczną ocenę spełniania warunku opisanego 
w pkt 7.1.4.3.2 SIWZ)
	Podstawa do dysponowania daną osobą

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Kierownik projektu
	…………………………
	1. Posiada co najmniej 3 letnie doświadczenie w analizie, implementacji oraz wdrażaniu systemów teleinformatycznych TAK/NIE*
Opis posiadanego doświadczenia w zakresie wskazanym powyżej, w tym w szczególności: nazwy i krótkie opisy przeznaczenia lub funkcjonalności systemów teleinformatycznych podlegających analizie, implementacji i wdrażaniu, nazwy podmiotów, na rzecz których wykonywane były usługi związane z analizą, implementacją oraz wdrażaniem systemów teleinformatycznych, oraz okres analizy, implementacji i wdrażania systemów teleinformatycznych (od-do):
…………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………………….
2. Brał udział w co najmniej jednym projekcie informatycznym dotyczącym utrzymania i rozwoju systemu teleinformatycznego o wartości co najmniej 0,5 mln zł brutto pełniąc w nim rolę kierownika projektu TAK/NIE*
Opis posiadanego doświadczenia zawodowego w zakresie wskazanym powyżej:
1) Odbiorca projektu: …………………………………………………
2) Projekt dotyczył utrzymania i rozwoju systemu teleinformatycznego: TAK/NIE*
3) Nazwa/krótki opis systemu teleinformatycznego objętego projektem: ………………………………………………
4) Rola pełniona przez daną osobę w projekcie: ………………………………………………………....
5) Wartość usług związanych z utrzymaniem i rozwojem systemu wynosi: …………………………. zł z VAT
	……………………………

	2.
	Analityk/Architekt/ projektant aplikacji
	………………………….
	1. Posiada co najmniej 3 letnie doświadczenie w wykonywaniu analiz lub projektów dotyczących systemów teleinformatycznych TAK/NIE*
Opis posiadanego doświadczenia w zakresie wskazanym powyżej, w tym w szczególności: nazwy i krótkie opisy przeznaczenia lub funkcjonalności systemów teleinformatycznych, których dotyczyło wykonywanie analiz lub które zostały zaprojektowane przez wskazaną osobę, nazwy podmiotów, na rzecz których wykonywane były analizy lub projektowanie, okres analizy i projektowania systemów teleinformatycznych (od-do):
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2. Brał udział w co najmniej jednym projekcie informatycznym dotyczącym utrzymania i rozwoju systemu teleinformatycznego o wartości co najmniej 0,5 mln zł brutto pełniąc w nim rolę analityka lub architekta lub projektanta: TAK/NIE*
Opis posiadanego doświadczenia zawodowego w zakresie wskazanym powyżej:
1) Odbiorca projektu: …………………………………………………
2) Projekt dotyczył utrzymania i rozwoju systemu teleinformatycznego: TAK/NIE*
3) Nazwa/krótki opis systemu teleinformatycznego objętego projektem: ………………………………………………
4) Rola pełniona przez daną osobę w projekcie: …………………………………………………………….
5) Wartość usług związanych z utrzymaniem i rozwojem systemu wynosi: …………………………. zł z VAT
3. Posiada kompetencje z zakresu szyny danych ESB SoftwareAG potwierdzone certyfikatem webMethods Certified BPM Developer: TAK/NIE*
	……………………………….

	3.
	Programista
	……………………….…
	1. Posiada co najmniej 2-letnie doświadczenie zawodowe w implementacji systemów teleinformatycznych: TAK/NIE*
Opis posiadanego doświadczenia w zakresie wskazanym powyżej, w tym w szczególności: okres implementacji systemów teleinformatycznych (od – do), odbiorcy systemów teleinformatycznych, nazwy i krótkie opisy przeznaczenia lub funkcjonalności systemów teleinformatycznych:
…………………………………………………………………………………………………………………………………….………….…..
………………………………………………………………………………………………………………………………….
2. Posiada kompetencje z zakresu szyny danych ESB SoftwareAG potwierdzone certyfikatem webMethods Certified BPM Developer lub webMethods Certified ESB Developer: TAK/NIE*
	……………………………

	4.
	Administrator
	…………………………
	Posiada co najmniej 2-letnie doświadczenie w administrowaniu systemami teleinformatycznymi: TAK/NIE*
Opis posiadanego doświadczenia w zakresie wskazanym powyżej, w tym w szczególności: w szczególności: okres (od – do) administrowania systemami teleinformatycznymi, odbiorcy systemów teleinformatycznych, nazwy i krótkie opisy przeznaczenia lub funkcjonalności systemów teleinformatycznych:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	……………………………

	5.
	Tester
	……………………..…
	1. Posiada co najmniej 2 letnie doświadczenie w testowaniu systemów teleinformatycznych: TAK/NIE* 
Opis posiadanego doświadczenia w zakresie wskazanym powyżej: w tym w szczególności: okres testowania systemów teleinformatycznych (od – do), odbiorcy systemów teleinformatycznych, nazwy i krótkie opisy przeznaczenia lub funkcjonalności systemów teleinformatycznych:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………….
2. Posiada wiedzę w zakresie standardów testowania oprogramowania: TAK/NIE* 
	……………………………



*niepotrzebne skreślić
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