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WNIOSEK
w sprawie podjecia inicjatywy ustawodawczej
dotyczacej przyznania wychowawcom placéwek opiekurnczo-wychowawczym
status funkcjonariusza publicznego

Dziatajac  w imieniu wiasnym oraz wychowawcow placowek opiekuniczo-
wychowawczych, zwracam sie z uprzejmg prosbg o zainicjowanie zmian w Ustawie z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz Kodeksie karnym,
majacych na celu przyznanie wychowawcom zatrudnionym w placéwkach opiekurnczo-
wychowawczych status funkcjonariusza publicznego lub ochrony mu przystugujacej.

UZASADNIENIE

Na wstepie pragne zwroci¢ uwage na fakt, iz wykonywanie zawodu wychowawcy
w placéwce opiekunczo-wychowawczej jest pracg w wyjatkowo trudnych warunkach, bowiem
przebiega w sytuacji ciggtego zmagania sie ze stresem wynikajagcym z nadzwyczajnej
odpowiedzialno$ci za powierzone opiece i wychowaniu dzieci, a takze niejednokrotnie
poczucia zagrozenia fizycznego i psychicznego. Obcigzenia te wynikajg z ciggtej stycznosci
z dysfunkcjonalnymi podopiecznymi i ich rodzinami. Praca wychowawcow w placéwce
opiekunczo-wychowawczej wigze sie z wysokim ryzykiem narazenia na agresje stowng
i fizyczng ze strony wychowankéw oraz ich S$rodowisk. Brak statusu funkcjonariusza
publicznego ostabia pozycje wychowawcy w sytuacjach kryzysowych.

Ponadto zauwazy¢ nalezy, iz nauczyciele pracujacy w szkotach korzystajg z ochrony
prawnej funkcjonariusza publicznego podczas petnienia obowigzkéw (Ustawa z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela art. 63 ust. 1) oraz asystent rodziny (Ustawa z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny systemie pieczy zastepczej). Niemniej jednak pomimo faktu,
iz praca wychowawcy ma charakter wieloaspektowy, gdyz tgczy ze sobg funkcje dydaktyczng
z funkcjg opiekunczg i wymaga od wychowawcy szczeg6lnych predyspozycji, wszechstronnej
wiedzy i umiejetnosSci pedagogicznych, to wychowawcy w placdwkach opiekunczo-



wychowawczych nie zostali wprost wskazani jako korzystajacy z ochrony funkcjonariusza
publicznego. W zwigzku z tym, pominiecie wychowawcOw instytucjonalnej pieczy zastepczej,
pracujacych z dzie¢mi jest spotecznie i prawnie nieuzasadnione.

Od 1 stycznia 2014 r. na mocy nowelizacji Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, wychowawcy przestali podlega¢ pod Karte Nauczyciela, co wigzato sie
réwniez z utratg przywilejow. Obecnie wychowawcy sa zatrudniani na podstawie Ustawy
o pracownikach samorzadowych i cho¢ sa pracownikami samorzadowymi, nie majg
zapewnionej ochrony prawnej w takim zakresie, jak nauczyciele lub asystent rodziny.
Przyznanie statusu funkcjonariusza publicznego podnidstby prestiz zawodu i stanowito
wyrazny sygnat dla wychowankow oraz rodzicow o nieuchronnosci konsekwencji prawnych
za naruszenie nietykalnosci cielesnej lub zniewazenia pracownika-wychowawcy placéwki.

W zwigzku z powyzszym, wnosze o podjecie inicjatywy ustawodawczej majgcej na celu
zmiang Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej poprzez dodanie zapisu
przyznajacego wychowawcom placowek opiekunczo-wychowawczych ochrone prawng
przystugujacg funkcjonariuszom publicznym podczas wykonywania obowigzkéw stuzbowych.

Wierze, ze Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dostrzeze potrzebe
systemowego wsparcia 0s6b codziennie pracujacych na rzecz dobra dziecka w najtrudniejszych
warunkach.

Wyrazam zgode na ujawnienie na stronie internetowej urzedu moich danych osobowych.

Z wyrazami szacunku



