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Wykaz skrotow

CEF — Instrument "tgczgc Europe" (ang. Connecting Europe Facility)

DWR - dodatkowe wynagrodzenie roczne, wyptacane na podstawie ustawy z dnia
12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow
jednostek sfery budzetowej (Dz.U. z 2018 poz. 1872)

EFRR — Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

EFS+ — Europejski Fundusz Spoteczny Plus

FE — Fundusze Europejskie 2021-2027

FST — Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformaciji

GS PT - Grupa Sterujgca do spraw Pomocy Technicznej

IK PT- instytucja koordynujgca w zakresie pomocy techniczne;j
IP — instytucja posredniczgca

IW — instytucja wdrazajgca

|Z — instytucja zarzgdzajgca

IA — instytucja audytowa

IZ PT FE — Instytucja Zarzadzajgca PT FE

KE — Komisja Europejska

KM — komitet monitorujgcy

PT — pomoc techniczna

PT FE — program Pomoc Techniczna dla Funduszy Europejskich 2021-2027
SzOP — szczegoétowy opis priorytetow programu

UE — Unia Europejska

UP — umowa partnerstwa

ZIT — Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

ZZL — zarzgdzanie zasobami ludzkimi



Wykaz pojeé
Beneficjent — podmiot, o ktorym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy wdrozeniowej,

Baza Konkurencyjnosci (BK2021) — aplikacja wspierajgca realizacje zasady,
konkurencyjnosci, o ktérej mowa w wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci
wydatkow na lata 2021-2027,

Centralny system teleinformatyczny (CST2021) — system teleinformatyczny
wspierajgcy realizacje programow, o ktérym mowa w art. 2 pkt 29 ustawy

wdrozeniowej,

Instytucja — instytucja 1Z, IP, IW ustanowiona dla danego programu oraz instytucja o
charakterze horyzontalnym bedgca beneficjentem PT FE odpowiedzialna za zadania

w obszarze polityki spéjnosci,

Koszty bezposrednie projektu — koszty niezbedne do realizacji projektu, ktére

mozna bezposrednio przypisa¢ do gtdwnego celu projektu,

Koszty posrednie projektu — koszty poniesione w zwigzku z bezposrednimi
kosztami projektu, ktérych nie mozna bezposrednio przypisa¢ do gtéwnego celu

projektu,

Lista Wskaznikéw Kluczowych (LWK) — lista, o ktérej mowa w art. 28 ust. 2 ustawy

wdrozeniowe;j,

Fundusze polityki spojnosci — Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego,
Europejski Fundusz Spoteczny Plus, Fundusz Spdéjnoéci oraz Fundusz na rzecz

Sprawiedliwej Transformacji,

Okres realizacji projektu — okres realizacji projektu wynikajgcy z umowy/decyzji

o dofinansowaniu,
Okres sprawozdawczy — okres za jaki sktadany jest wniosek o ptatnosc,

Plan zarzadzania zasobami ludzkimi na lata 2021-2027 (PZZL) — dokument
opracowany przez ZZL., odnoszgcy sie do zarzgdzania zasobami ludzkimi instytucji
administracji publicznej zaangazowanych we wdrazanie polityki spojnosci w
perspektywie 2021-2027, wskazujgcy rozwigzania, ktore umozliwig instytucjom

sprawne i skuteczne realizowanie zadan,

Partnerzy — partnerzy, o ktérych mowa w art. 8 rozporzgdzenia ogoinego,



Program — program, o ktérym mowa w art. 2 pkt 15 lub 23 ustawy wdrozeniowej,
Projekt — projekt, o ktdrym mowa w art. 2 pkt 22 ustawy wdrozeniowej,

Rzecznik Funduszy Europejskich — podmiot, o ktorym mowa w art. 14 ustawy

wdrozeniowe;j,

Rozporzadzenie ogdlne — rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformaciji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury,

a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu
Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz.
UE L 231 z 30.06.2021, str. 159, z p6zn. zm.),

SFC2021 — system elektronicznej wymiany danych miedzy panstwami cztonkowskimi
a KE, stworzony na potrzeby programowania i monitorowania perspektywy 2021-
2027,

SL2021 — aplikacja Centralnego systemu teleinformatycznego do obstugi procesu
realizacji projektéw, w tym gromadzenia i przesytania danych dotyczacych wnioskow
o ptatno$é¢, o ktérej mowa w Wytycznych dotyczgcych warunkéw gromadzenia i

przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2021-2027,

Umowal/decyzja o dofinansowaniu — umowa o dofinansowanie, o ktérej mowa
w art. 2 pkt 32 lit. a lub b ustawy wdrozeniowej oraz decyzja o dofinansowaniu,

o ktérej mowa w art. 2 pkt 2 ustawy wdrozeniowe;,

Ustawa wdrozeniowa — ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizac;ji
zadan finansowanych ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-
2027,

Wiasciwa instytucja — instytucja 1Z, IP, IW ustanowiona dla danego programu, ktéra

jest odpowiedzialna za zadania zwigzane z wdrazaniem pomocy technicznej,
Whnioskodawca — podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt 34 ustawy wdrozeniowej,

WOD2021 — aplikacja dedykowana prowadzeniu i dokumentowaniu procesu wyboru

projektéw do dofinansowania,



Wytyczne — Wytyczne dotyczgce wykorzystania srodkéw pomocy techniczne;j
na lata 2021-2027,

Wytyczne dotyczace komitetéw monitorujgcych — Wytyczne dotyczgce komitetéw

monitorujgcych na lata 2021-2027,

Wytyczne dotyczace kwalifikowalnosci — Wytyczne dotyczgce kwalifikowalnosci
wydatkow na lata 2021-2027,

Wytyczne dotyczace monitorowania postepu rzeczowego — Wytyczne dotyczgce

monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata 2021-2027.



Rozdziat 1. Cel oraz zakres stosowania Wytycznych

1)

2)

3)

5)

6)

Wytyczne majg na celu okreslenie warunkéw wykorzystania srodkéw pomocy
technicznej w ramach funduszy polityki spojnosci w perspektywie finansowej
2021-2027.

Wytyczne majg zastosowanie do wydatkow pomocy technicznej rozliczanych na
podstawie kosztow rzeczywistych oraz metod uproszczonych, o ktérych mowa w
art. 53 rozporzadzenia ogdlnego. W zaleznosci od przyjetej metody rozliczania
wydatkéw zastosowanie majg odpowiednie postanowienia rozdziatu 9
(podrozdziatu 9.2 w przypadku rozliczania na podstawie kosztéw rzeczywistych
oraz podrozdziatu 9.3 w przypadku stosowania uproszczonych metod rozliczania

wydatkéw).

|Z decyduje o sposobie rozliczania na podstawie kosztow rzeczywistych lub

metod uproszczonych.

Wytyczne stosuje sie, w zakresie pomocy technicznej, dla krajowych

i regionalnych programéw, realizowanych z funduszy polityki spojnosci. Bez
uszczerbku dla art. 5 ust. 1 pkt 11 ustawy wdrozeniowej, obszary wdrazania
programow w zakresie pomocy technicznej, ktére nie sg okreslone w Wytycznych
okreslajg wtasciwe |Z. Zakres oraz tryb wydawania dodatkowych instrukciji
dotyczgcych warunkéw realizacji projektéw pomocy technicznej, IZ krajowych lub
regionalnych programow okreslajg w umowie/decyzji o dofinansowaniu.

W przypadku gdy instrukcje majg wptyw na rozliczanie wydatkéw przez
beneficjentéw realizujgcych projekty pomocy technicznej w ramach wiecej niz
jednego programu, instrukcje te wymagajg wzajemnych konsultacji pomiedzy 1Z

aby zapewni¢, ze zasady nie bedg sprzeczne.

Wytyczne oraz ich zmiany stosowane sg od dnia ogtoszenia komunikatu,

o ktérym mowa w art. 5 ust 5 pkt 2 ustawy wdrozeniowe.

Do oceny kwalifikowalnosci wydatkow stosuje sie wersje Wytycznych
obowigzujgcg w dniu poniesienia wydatku, z uwzglednieniem zasad opisanych

w Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci.

Kazdy podmiot stosujgcy Wytyczne moze zwrdcic sie na pismie z prosbg

o dokonanie interpretacji postanowien Wytycznych dla konkretnego stanu



faktycznego. W pierwszej kolejnosci pytania nalezy kierowa¢ do wtasciwej
instytucji bedacej strong umowy/decyzji o dofinansowaniu. W przypadku
watpliwosci dotyczgcej rozstrzygniecia danej kwestii, przed udzieleniem
odpowiedzi instytucja ta powinna zwrdéci¢ sie bezposrednio do instytucji

nadrzednej w systemie realizacji programu (IW do IP, IP do 1Z, 1Z do IK PT).

8) 1Z moze zwrdci¢ sie do IK PT z prosbg o dokonanie interpretacji postanowien
Wytycznych pismem lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres:
kwalifikowalnosc.popt@mfipr.gov.pl. IK PT udziela interpretacji w ciggu 10 dni
roboczych od otrzymania z 1Z informacji niezbednej do jej udzielenia.

Rozdziatl 2. Typy dziatah mozliwych do sfinansowania

z pomocy technicznej

1) Zgodnie z art. 36 rozporzgdzenia ogdlnego pomoc techniczna stuzy wsparciu
dziatan niezbednych do skutecznego zarzgdzania i wykorzystania funduszy,
z uwzglednieniem budowania potencjatu partneréw, a takze wykonywania m.in.
funkcji zwigzanych z przygotowaniem, szkoleniem, zarzgdzaniem, audytem
i kontrolg, monitorowaniem, ewaluacja, informacjg i promocjg. Dziatania te mogg

dotyczy¢ biezacego, a takze kolejnego i poprzednich okreséw programowania.

2) Ze srodkdw pomocy technicznej moga by¢ finansowane w szczegolnosci

nastepujgce typy dziatan':

a) wsparcie zatrudnienia pracownikow instytucji zaangazowanych w realizacje
polityki spdjnosci,

b) podnoszenie kwalifikacji personelu instytucji i partneréw zaangazowanych
w realizacje polityki spéjnosci, w tym programowanie, wdrazanie,
monitorowanie i ewaluacje,

c) dziatania skutkujgce wzrostem efektywnosci procesow ZZL, tj. np.
opracowanie i wdrozenie strategii ZZL, monitorowanie satysfakciji
pracownikow, wsparcie modernizacji i cyfryzacji proceséw ZZL,

upowszechnienie elastycznych i atrakcyjnych form pracy,

" Mozliwe jest finansowanie wydatkéw dotyczgcych dziatan CEF spetniajgcych zasady
kwalifikowalno$ci w ramach danego programu, o ile nie jest mozliwe ich finansowanie z pomocy

technicznej CEF.
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d)

f)

)

h)

Q)

wprowadzenie ZZL na poziomie catego systemu wdrazania funduszy,
finansowanie kosztéw organizacyjnych, technicznych i administracyjnych
niezbednych do zapewnienia sprawnego funkcjonowania instytucji
zaangazowanych we wdrazanie funduszy polityki spojnosci,

budowa, wdrozenie i utrzymanie systemow informatycznych (wraz

Z niezbedng infrastrukturg teleinformatyczng),

przygotowanie i przeprowadzenie analiz, badan, ewaluacji (w tym
gromadzenie danych), sprawozdan, opinii prawnych, doradztwa prawnego
oraz finansowanie pomocy ekspertow zewnetrznych,

wsparcie Rzecznika Funduszy Europejskich, w tym dziatarh zmierzajgcych do
usprawnienia wdrazania FE (np. w obszarze kompetenciji, organizaciji,
uproszczenia procedur i redukowania zbednych obcigzen),

wsparcie procesow wyboru projektow, monitorowania, kontroli, audytu,
przeciwdziatania naduzyciom, korygowania nieprawidtowosci (w tym
odzyskiwania $rodkéw), procedur odwotawczych oraz ksiegowania wydatkow,
przygotowanie kolejnej perspektywy finansowej,

obstuga funkcjonowania komitetow monitorujgcych, grup roboczych, sieci
tematycznych itp.,

wsparcie procesu wymiany doswiadczen i informacji pomiedzy uczestnikami
przedstawicielami instytucji i partnerow systemu realizacji polityki spojnosci
oraz inicjatyw wspoffinansowanych ze srodkow UE, w tym np. w ramach
instrumentéw TAIEX, twinning,

wzmochienie zasad: partnerstwa, zasad horyzontalnych, o ktérych mowa

w art. 9 rozporzgdzenia ogdlnego oraz realizacji warunkéw podstawowych,
o ktérych mowa w art. 15 rozporzgdzenia ogolnego,

wsparcie beneficjentow w zakresie przygotowania i realizacji projektéw,
dziatania edukacyjne dla beneficjentéw i potencjalnych beneficjentow,
wsparcie funkcjonowania ZIT zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumencie
ministra wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego pt. "Zasady realizacji
instrumentow terytorialnych w Polsce w perspektywie finansowej UE na lata
2021-2027",

informacja i promocja funduszy polityki spojnosci,

przedsiewziecia zwigzane z zamykaniem perspektywy 2021-2027 oraz

poprzednich perspektyw,
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s)

budowanie potencjatu partneréw, wzmocnienie zdolnosci i efektywnosci

podmiotdw oraz instytucji publicznych.

3) Zgodnie z przepisami rozporzgdzenia ogélnego kazdy z funduszy polityki

spojnosci moze wspierac dziatania w zakresie pomocy technicznej kwalifikowalne

w ramach dowolnego z pozostatych funduszy polityki spéjnosci.

Rozdziatl 3. Rozwéj ZZL

1) Kompleksowe, nowoczesne dziatania rozwojowe, opisane zostaty szczegotowo

2)

w PZZL. Rekomenduje sie ich wprowadzenie we wszystkich instytucjach

zaangazowanych we wdrazanie polityki spojnosci zarowno na szczeblu krajowym,

jak i regionalnym.

W ramach pomocy technicznej bedg kwalifikowalne ponizej wymienione dziatania

w celu zapewnienia stabilnego, odpornego na zmiany, systemu finansowania

wynagrodzen i podnoszenia kompetencji pracownikéw oraz inne dziatania

w obszarze ZZL instytucji zaangazowanych we wdrazanie polityki spojnosci
w perspektywie 2021-2027:

a)

Dziatania w obszarze zmiany podej$cia do ZZL, w tym uwzgledniajgce
elastyczne rozwigzania dotyczgce potrzeb pracownikéw. Do tych dziatan bedg
zaliczone odpowiednie narzedzia (np. zakup laptopéw, telefonéw)
zapewniajgce ciggtosc i wysokag efektywnos¢ pracy instytuciji w
nieprzewidzianych sytuacjach (np. w stanach zagrozen).

Zapewnienie odpowiednich kompetencji pracownikow przez réznorodne,
dopasowane do potrzeb formy szkoleniowe, zaréwno tradycyjne (np.
warsztaty, kursy, studia), jak i nowoczesne (np. wykorzystujgce technologie

i narzedzia elektroniczne (ang. e-learning), wspétpraca z instytucjami w celu
opracowania usprawnien i wymiana blizniacza, akcje informacyjno-
edukacyjne) a takze rozszerzanie innych aspektéw i prowadzenie aktywnej,
innowacyjnej polityki wsparcia zasob6éw kadrowych.

Wdrozenie i utrzymanie nowoczesnej internetowej platformy ZZL w systemie
wdrazania FE, ktora bedzie narzedziem wdrozenia opracowanych w PZZL
standarddw i rekomendaciji dotyczacych ZZL wobec kadr FE w instytucjach.

Umozliwi ona m.in. sprawne i szybkie prowadzenie procesow z zakresu
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rekrutacji, adaptacje nowo zatrudnionego pracownika (ang. onboarding) czy
budowanie wizerunku systemu wdrazania FE jako atrakcyjnego miejsca pracy
(ang. employer branding), ale takze zapoznanie sie z aktualnymi ofertami
szkolen i stazy oraz biezgcy monitoring poziomu satysfakcji z pracy i wywiad

z odchodzgcym pracownikiem (ang. exit interview).

Rozdzial 4. Wybor i rozliczanie projektow

1)

2)

3)

5)

6)

7)

Okreslenie warunkéw i sposobu wyboru projektow pomocy technicznej nalezy do

zadan poszczegolnych 1Z.2

Wybor projektdéw pomocy technicznej, zawieranie umoéw/wydawanie decyz;ji
o dofinansowaniu oraz rozliczanie projektow pomocy technicznej nalezy do zadan
poszczegdlnych 1Z.3 IZ moze powierzy¢ realizacje tych zadan IP na zasadach

okreslonych w ustawie wdrozeniowe;.
Przygotowanie i ztozenie wniosku o dofinansowanie umozliwia CST2021.3

IZ najpdzniej w dniu rozpoczecia naboru informuje beneficjentow o trybie,

warunkach i metodach rozliczania wydatkéw.

Rozliczanie wydatkéw beneficjentéw pomocy technicznej moze przyjg¢ forme:
a) bez przeptywow finansowych pomiedzy wtasciwg instytucjg a beneficjentem,
b) z uwzglednieniem przeptywow finansowych pomiedzy wiasciwg instytucjg

a beneficjentem.

Bez uszczerbku dla art. 29 ustawy wdrozeniowej, wnioski o ptatno$¢ wraz
z niezbednymi dokumentami okreslonymi w umowie/ decyzji o dofinansowaniu sg

sktadane przez beneficjenta za posrednictwem CST2021.

Wydatki sg ponoszone zgodnie z kategoriami zdefiniowanymi w CST2021:

Nazwa: Kod interwenciji:

2 Zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi wyboru projektow na lata 2021-2027 oraz Wytycznymi

dotyczacymi zasad réwnosciowych na lata 2021-2027

3 W przypadku programéw regionalnych istnieje rowniez mozliwo$¢ ztozenia wniosku w ramach

lokalnych systemow teleinformatycznych zapewniajgcych obstuge proceséw zwigzanych z

wnioskowaniem o dofinansowanie w ramach tych programéw
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Komunikacja i widocznos¢ 179
Zatrudnienie 180
Wsparcie eksperckie i prawne 180
Kontrola 180
Koszty posrednie 180
Ewaluacja 181
Podnoszenie kwalifikacji 182
Wsparcie beneficjentéw 182
Posiedzenia komitetow, sieci, grup 182
Wsparcie procesu wdrazania 180

8) Okres sprawozdawczy, za ktéry sktadany jest wniosek o ptatnos¢ jest nie krotszy
niz miesigc i nie dtuzszy niz kwartat, jezeli w danym okresie poniesiony zostat
jakikolwiek wydatek, z zastrzezeniem pkt 9. Wniosek za pétrocze nalezy ztozyc

réwniez w sytuacji nieponiesienia wydatkow, z zastrzezeniem pkt 9.

9) Pierwszy wniosek o ptatnos¢ w ramach uméw/ decyzji o dofinansowaniu
zawartych/ podjetych po rozpoczeciu okresu kwalifikowania wydatkow w projekcie
moze obejmowac okres nie krotszy niz miesigc i nie dtuzszy niz do ostatniego
dnia miesigca poprzedzajgcego podpisanie umowy/ podjecie decyzji, niezaleznie
od poniesienia wydatkéw (np. na poczatku perspektywy finansowej). Wniosek
nalezy ztozy¢ w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od dnia podjecia decyzji lub

podpisania umowy.

10)Whniosek o ptatnos¢ jest skladany w terminie nie dtuzszym niz 30 dni po
zakonczeniu okresu sprawozdawczego, za ktéry wniosek jest sktadany, np.
wniosek za | kwartat 2023 r. powinien zostac¢ ztozony do dnia 30 kwietnia 2023 r,

z zastrzezeniem pkt 11-13.

11)W przypadku rozliczania wynagrodzeh mozliwe jest wykazanie we wniosku
o ptatnos¢ wszystkich pochodnych (np. sktadki ZUS, podatek), naliczonych od
wynagrodzen wyptaconych w okresie sprawozdawczym, wowczas termin,
o ktérym mowa w pkt 10 liczony jest od dnia zaptaty ostatnich pochodnych, np.

whniosek o ptatnosc¢ za Ill kwartat 2023 r., gdzie ostatnie pochodne za wrzesien
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zostaty zaptacone dnia 20 pazdziernika 2023 r., moze zosta¢ ztozony do dnia 20
listopada 2023 r. 4

12)W odniesieniu do wniosku o ptatnos¢ koncowg, witasciwa instytucja moze
ustanowi¢ dtuzszy termin na ztozenie tego wniosku niz wskazano w pkt 10, lecz

nie powinien on przekraczac¢ 60 dni od ostatniego dnia okresu realizacji projektu.5

13)Termin na zatwierdzenie wniosku o ptatnosc (lub przekazanie do beneficjenta
informacji o koniecznosci ztozenia wyjasnien lub uzupetnienia) okreslony
w procedurach wiasciwej instytucii, nie powinien przekracza¢ 30 dni roboczych®
od dnia ztozenia wniosku o ptatnosc¢ (ztozenia wyjasnien lub uzupetnien) przez
beneficjenta. W uzasadnionych przypadkach termin weryfikacji wniosku

o ptatno$¢ moze ulec wydtuzeniu®.

14)Wydatki rozliczane metodg uproszczong sg traktowane jak wydatki poniesione.
Na potrzeby realizacji projektow beneficjent nie ma obowigzku gromadzenia
faktur i innych dokumentéw ksiegowych o rownowaznej wartosci dowodowej na

potwierdzenie poniesienia wydatku.

Rozdziat 5. Centralny System Teleinformatyczny

1) Obstuga projektow pomocy technicznej krajowych programoéw odbywa sie przy
uzyciu CST2021.7

2) CST2021 zapewnia obstuge procesow zwigzanych z:
a) wyborem projektéw do dofinansowania,
b) podpisaniem uméw o dofinansowanie,
c) realizacjg zasady konkurencyjnosci,
d) rozliczaniem wydatkéw,
)

e) ewidencjonowaniem danych dotyczgcych realizacji programow,

4 Bez uszczerbku dla art. 190 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.

z 2022 r. poz. 1634, z pézn. zm.).

5 Poprzez dni robocze rozumie sie dni tygodnia od poniedziatku do piagtku, z wytgczeniem dni

ustawowo wolnych od pracy.
6 Bez uszczerbku dla art. 74 ust. 1 lit. b rozporzadzenia ogélnego.

7 W przypadku regionalnych programéw istnieje mozliwo$¢ wykorzystania CST2021 do obstugi

projektdw pomocy techniczne;j.
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f) kontrolg i ksiegowaniem wydatkow.

3) Przygotowanie i ztozenie wniosku o dofinansowanie umozliwia aplikacja
WOD2021 wchodzgca w sktad CST2021.8

4) Rozliczanie realizowanych projektéw umozliwia aplikacja SL2021 wchodzgca
w sktad CST2021. W ramach procesow zwigzanych z rozliczaniem projektow
SL2021 zapewnia funkcjonowanie wystandaryzowanych formularzy, obstuge
procesow i komunikacje w zakresie przesytania danych dotyczgcych wnioskow
o ptatnos¢, zamowien publicznych oraz oséb zatrudnionych do realizaciji

projektow.

5) Dla krajowych programéw Zatgcznik 1 do wytycznych okresla wzor zestawienia,
ktére w przypadku rozliczania wynagrodzeh na podstawie kosztéw rzeczywistych
beneficjent wypetnia i zatgcza do wniosku o ptatnosé w SL2021. Wz6r
zestawienia okresla maksymalny zakres danych wymaganych przez wtasciwg
instytucje na etapie sktadania wniosku o ptatnosc¢. W przypadku potrzeby
uzyskania dodatkowych informacji wtasciwa instytucja moze wezwac beneficjenta
do ich przekazania w oparciu o posiadane na poziomie programu narzedzia
stuzgce do weryfikacji wydatkow we wniosku o ptatnos¢ (np. pogtebiona

weryfikacja na probie wydatkow).

6) Realizacje zasady konkurencyjnosci, o ktérej mowa w wytycznych dotyczgcych

kwalifikowalnosci wspiera aplikacja BK2021 wchodzgca w sktad CST2021.

Rozdziat 6. Monitorowanie pomocy technicznej

1) Monitorowanie pomocy technicznej obejmuje zaréwno postep rzeczowy, jak

i finansowy.

2) Czestotliwosc¢ i warunki zbierania oraz przekazywania informacji na temat
postepu rzeczowego i finansowego do KE okreslone sg w Wytycznych
dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw. 1Z
przekazuje czes¢ danych z zatgcznika VIl do rozporzgdzenia ogdlnego

dotyczgcych pomocy technicznej do wiadomosci IK PT dwa razy w roku, tj. dnia

8 W przypadku programéw regionalnych istnieje rowniez mozliwo$¢ ztozenia wniosku w ramach
lokalnych systemow teleinformatycznych zapewniajgcych obstuge proceséw zwigzanych

z wnioskowaniem o dofinansowanie w ramach tych programéw

16



31 stycznia i dnia 31 lipca po przestaniu danych monitoringowych poprzez SFC.
Dane nalezy przekaza¢ w wersiji elektronicznej na adres:

monitoring2021@mfipr.gov.pl.

3) W przypadku wystgpienia uzasadnionej potrzeby IK PT moze zwrdcic¢ sie do 1Z

z prosba o przekazanie informacji na temat postepu rzeczowego i finansowego.

4) Postep rzeczowy powinien wigzac sie z postepem finansowym. Do wartosci
wskaznikéw nie sg wliczane zdarzenia, ktorych powstanie nie wigzato sie

Z poniesieniem wydatkow.

5) Monitorowanie postepu rzeczowego odbywa sie za pomocg wspolnego dla

wszystkich wtasciwych instytucji katalogu wskaznikéw okreslonego w Tabeli 1.

6) Wskazniki produktu (Tabela 1) znajdujg sie na Liscie Wskaznikow Kluczowych
(LWK) i mogg zostac ujete zarbwno w tresci programu, jak i w tresci SzOP. Dla
wskaznikéw produktu konieczne jest okreslenie wartosci sSrodokresowych

i docelowych tj. na lata 2024 oraz 2029.

7) Czestotliwo$¢ raportowania wskaznikow produktu jest uzalezniona od okresu
sprawozdawczego za jaki sktadany jest wniosek o ptatnosc, lecz co najmniegj
potroczna. Decyzje o zwiekszeniu czestotliwosci raportowania podejmuje

wilasciwa IZ.

8) Podstawowym zrodtem danych dla monitorowania wskaznikéw produktu jest
CST2021. Warto$é wskaznikéw: Srednioroczna liczba etatéw finansowanych
z pomocy technicznej, Liczba punktéw informacyjnych na terenie kraju, Liczba
uzytkownikow CST2021, moze by¢ obliczana przez |Z poza CST2021 ze wzgledu

na swojg specyfike.

9) W szczegdlnych sytuacjach mozliwe jest zastosowanie wskaznikéw

specyficznych dla projektow.?

Tabela 1: Wspoélna lista wskaznikéw produktu dla wszystkich priorytetow

pomocy technicznej i PT FE

9 W przypadku projektéw wieloletnich rekomendujemy dodanie pomocniczo wskaznikéw
specyficznych dla projektu np. ,Srednioroczna liczba etatéw finansowanych z pomocy technicznej”

w 2024 roku, ,Srednioroczna liczba etatéw finansowanych z pomocy technicznej” w 2025 roku itd. dla
kazdego roku realizacji projektu. Wskazniki pomocnicze bedg monitorowane tylko w danym roku

i w ten sposdb dane w systemie bedg adekwatne.
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L.p.

Nazwa

Definicja i sposéb pomiaru

Jednostka

pomiaru

Srednioroczna liczba etatow
finansowanych z pomocy

technicznej'°

Warto$¢ wskaznika liczona jest poprzez
zsumowanie liczby etatéw finansowanych z PT
w poszczegdlnych miesigcach i podzieleniu ich

przez 12 miesiecy.
W= (LE1+LE2+ ...+ LEN)/ 12

W — wartos¢ wskaznika
LE - liczba etatow finansowanych w danym

miesigcu

Liczba etatéw finansowanych w danym miesigcu
(LE) liczona jest jako suma iloczynéw poziomu
kwalifikowalnosci i wymiaru czasu pracy dla

kazdego stanowiska finansowanego z PT.
LE = PK1T*"WE1 + PK2*WE2 + ... +PKN*WEN

PK — poziom kwalifikowalnosci

WE — wymiar etatu

Wskaznik w przypadku, gdy kwalifikowalno$é
stanowiska pracy ustalana jest na podstawie
kart czasu pracy, wyliczany jest tak samo jak w
przypadku kwalifikowalnosci wynikajgcej z opisu
stanowiska tj. suma iloczynéw pozioméw
kwalifikowalnos$ci i wymiaréw czasu pracy
przyjetych w kolejnych miesigcach roku dzielona

jest przez 12.

Sztuka

10 Wskaznik ,Srednioroczna liczba etatéw finansowanych z pomocy technicznej”, ktéry jest na LWK

i zostat zapisany w PT FE jest wskaznikiem monitorowanym w okresach rocznych w zwigzku z tym

bedzie raportowany z warto$ciami ,0” w kolejnych wnioskach o ptatnosé¢, az do ostatniego — tj. we

wniosku o ptatnos¢ za IV kwartat roku bedzie wpisywana osiggnieta wartos¢ tego wskaznika dla

danego roku. W systemie CST2021 oraz w sprawozdawczosci do KE nie monitoruje sie tego

wskaznika w okresach krotszych niz rok.

W przypadku projektéw wieloletnich rekomendujemy dodanie pomocniczo wskaznikéw projektowych

wiasnych dla danego roku tj. ,Srednioroczna liczba etatéw finansowanych z pomocy technicznej”

w 2024 roku, Srednioroczna liczba etatéw finansowanych z pomocy technicznej w 2025 roku itd. dla

kazdego roku realizacji projektu. Wskazniki pomocnicze bedg monitorowane tylko w danym roku

i w ten sposdb dane w systemie bedg adekwatne.
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Zliczane sg wytacznie etaty w ramach stosunku

pracy.

W przypadku zmiany poziomu kwalifikowalnosci
lub wymiaru etatu w ciggu miesigca dla catego
miesigca przyjmowany jest poziom
obowigzujgcy na ostatni dzien tego miesigca lub
ostatni dzien obsadzenia tego stanowiska (w
sytuacji gdy pracownik konczy prace i
stanowisko pozostaje nieobsadzone).

Nie ma mozliwoéci dzielenia miesigca tj. nawet
jak pracownik przepracowat tylko kilka dni w
danym miesigcu jest on w catosci wliczany do
wartosci wskaznika. W tym przypadku
wynagrodzenie jest wspétfinansowane w sposéb
proporcjonalny.

Wskaznik w przypadku, gdy kwalifikowalnosé
stanowiska pracy ustalana jest na podstawie
kart czasu pracy, wyliczany jest tak samo jak w
przypadku kwalifikowalnosci wynikajgcej z opisu
stanowiska tj. suma iloczynéw pozioméw
kwalifikowalnosci i wymiaréw czasu pracy
przyjetych w kolejnych miesigcach roku dzielona
jest przez 12.

Do wskaznika nie wliczane sg okresy, w ktérych

nie sg ponoszone wydatki na ptace zasadnicza.

Liczba uczestnikéw form

szkoleniowych dla instytuciji

Obliczajgc wartos¢ wskaznika nalezy zsumowac
wszystkich uczestnikéw wszystkich form
szkoleniowych przeprowadzonych dla
pracownikow instytuciji (j. szkolen, warsztatow,
seminariéw, kurséw, studidéw, webinariéw, itp.)

finansowanych ze srodkéw PT.

Dana osoba powinna zosta¢ policzona tyle razy,

w ilu szkoleniach wzieta udziat.

Wskaznik naliczany jest raz w momencie
pierwszej ptatnosci za forme szkoleniowg.
Wskaznik naliczany jest za osobe niezaleznie od

poziomu zaangazowania.

Certyfikaty/dyplomy/zaswiadczenia lub inne

Osoba
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dokumenty potwierdzajgce indywidualny udziat
w formie szkoleniowej lub ich kserokopie,
rowniez w wers;ji elektronicznej, sg
przechowywane u beneficjenta i udostepniane

kontrolerom projektu.

Poprzez ,instytucje” rozumiane sg instytucje
funkcjonujgce w systemie wdrazania polityki
spojnosci w latach 2021-2027 w Polsce {j. np. 1Z,
IP, IA.

Do wskaznika nie sg wliczane osoby, ktére braty
udziat w bezkosztowych formach szkoleniowych,
przy organizacji ktérych nie sg ponoszone zadne
wydatki. Koszty oznaczajg zaréwno koszty
szkolenia, jak réwniez koszty organizacyjne np.

zwigzane z delegacjami, wynajeciem sali itp.

Liczba przeprowadzonych

ewaluacji

Do wartosci wskaznika wliczane sg wszystkie
badania ewaluacyjne finansowane z PT
polegajgce na analizie i ocenie skutecznosci,
efektywnosci, uzytecznoéci, trafnosci, trwatosci
lub spdjnosci interwencji publicznych
realizowanych w ramach polityki spojnoéci,
stuzgce poprawie jakosci ich programowania

i wdrazania, a takze analizy i oceny tzw. wptywu

lub wartosci dodanej UE.

Ewaluacje realizowane sg przez ewaluatoréw
zewnetrznych lub wewnetrznych funkcjonalnie
niezaleznych od podmiotéw odpowiedzialnych

za realizacje programow operacyjnych.

Sztuka

Liczba opracowanych

ekspertyz

Obliczajgc wartos¢ wskaznika nalezy zsumowac
wszystkie ekspertyzy (ij. sporzgdzone opinie,
analizy, studia, koncepcije itp.), ktére zostaty
zakonczone wydaniem stosownego dokumentu

i zostaty sporzgdzone na potrzeby instytucji lub
partneréw bedacych cztonkami sieci
tematycznych, grup roboczych lub komitetow,

a takze innych ciat dialogu angazujgcych

partnerow, ktorych dziatalnos¢ finansowana jest

Sztuka
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ze srodkdéw pomocy techniczne;.

Do wskaznika nie wlicza sie ewaluac;ji, ktore
liczone sg w ramach wskaznika ,Liczba

przeprowadzonych ewaluacji”.

Liczba zakupionych

Do wartosci wskaznika wliczane sg zakupione

komputery stacjonarne (takze All-in-One) oraz

5. Sztuka
komputerow laptopy, ktére zostaty sfinansowane ze srodkow
pomocy techniczne;.
Liczba posiedzen Obliczajgc wartos¢ wskaznika nalezy zsumowac
komitetow, sieci, grup oraz liczbe zorganizowanych posiedzenh komitetow,
6. innych spotkan w celu sieci tematycznych, grup roboczych oraz innych | Sztuka
wymiany doswiadczeh z spotkan ciat angazujgcych partneréw, ktore sg
partnerami finansowane z PT danego programu.
tgczna liczba wszystkich punktow
Liczba punktow
informacyjnych funkcjonujgcych na terenie kraju,
7. informacyjnych na terenie Sztuka
Kraju ktére finansowane sg w ramach programu PT
FE.
Obliczajgc wartos¢ wskaznika nalezy zsumowac
wszystkich uczestnikéw wszystkich form
szkoleniowych dla beneficjentéw i/lub
Liczba uczestnikow form potencjalnych beneficjentow (tj. szkolen,
8. szkoleniowych dla warsztatow, seminariow, kursow, webinariow, Osoba
beneficjentow itp.) finansowanych z PT.
Dana osoba powinna zostac policzona tyle razy,
w ilu szkoleniach wzieta udziat.
Obliczajgc wartos¢ wskaznika nalezy zsumowac
wszystkie dotacje udzielone w celu wsparcia
Liczba udzielonych dotacii potencjatu administracyjnego beneficjentow oraz
na realizacje projektow potencjalnych beneficjentow Funduszy
> wzmacniajacych potencjat | Europejskich. Szuka
beneficjentow Do warto$ci wskaznika wliczamy wszystkie
dotacje udzielone przez beneficjentéw na
podstawie umowy dotacji.
10. Wartos$¢ wskaznika to liczba projektow Sotuka

Liczba projektéw objetych

wyodrebnionych w ramach poszczegdlnych
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wsparciem programoéw, ktére skorzystaty ze wsparcia
udzielonego z PT w przynajmniej jednym
z wymienionych zakreséw:

- przygotowania dokumentaciji,

- weryfikacji przygotowanej dokumentaciji,

- doradztwo przy poprawie zweryfikowanej

dokumentaciji.

Jeden projekt uwzgledniany moze by¢ w
wartosci wskaznika tylko raz, bez wzgledu na to

ile razy otrzymat wsparcie.

Obliczajgc wartos¢ wskaznika nalezy zsumowac
liczbe wszystkich uzytkownikéw posiadajgcych
" Liczba uzytkownikow uprawnienia do CST2021 finansowanego ze Osoba
CST2021 srodkéw programu Pomoc Techniczna dla
Funduszy Europejskich, niezaleznie od poziomu

tych uprawnien.

Liczba zrealizowanych kampanii informacyjno-
promocyjnych o szerokim zasiegu promujgcych

) o Fundusze Europejskie, tj. skierowanych do
Liczba dziatan
. ] ] minimum 2 grup docelowych (w tym opinii
12. | informacyjno-promocyjnych ] . ] o Sztuka
) ] publicznej) i wykorzystujgcych minimum 4
0 szerokim zasiegu ) o .
narzedzia komunikacji, przy czym wszystkie

dziatania w ramach kampanii sg spojne i

realizowane pod wspolnym komunikatem.

Rozdziat 7. Trwatos¢ projektu pomocy technicznej

1) Wymog zachowania trwatosci projektu reguluje art. 65 rozporzgdzenia ogolnego.

2) Obowigzek zachowania trwatosci projektu zgodnie z art. 65 rozporzgdzenia
ogolnego dotyczy projektdow obejmujgcych inwestycje w infrastrukture lub
inwestycje produkcyjne, o ktérych mowa w wykazie poje¢ w Wytycznych

dotyczacych kwalifikowalno$ci.

3) W ramach pomocy technicznej zachowanie trwatosci zrealizowanych projektow
dotyczy wytgcznie inwestycji w infrastrukture Przyktadowe dziatania opisano

w podsekcji 9.2.2.1.
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Rozdziat 8. Koordynacja pomocy technicznej

1)

2)

Minister wiasciwy do spraw rozwoju regionalnego petni role instytucji
koordynujgcej (IK PT) dla dziatan realizowanych w PT FE oraz priorytetach

pomocy technicznej w pozostatych krajowych i regionalnych programach.

IK PT organizuje dziatanie GS PT, ktérej zadaniem jest zapewnienie koordynacji
wsparcia wdrazania polityki spojnosci w krajowych i regionalnych programach na
obszarze catego kraju. GS PT bedzie stanowita réwniez forum wymiany
doswiadczen. W pracach grupy bedg braty udziat w szczegdlnosci 1Z, instytucje

do spraw koordynacji wdrozeniowej oraz strategicznej UP.

Typy dziatan finansowanych w ramach projektéw PT FE oraz komponentéw
pomocy technicznej w pozostatych krajowych programach, muszg byé zgodne

z linig demarkacyjng, ktéra stanowi Zatgcznik nr 2 do Wytycznych.

Rozdziat 9. Sposoby rozliczania wydatkéw

Podrozdziat 9.1 Ogélne zasady rozliczania wydatkow

1)

2)

Kazda 1Z okresla sposéb rozliczania wydatkéw (publikuje i ogtasza wszystkim
beneficjentom najpdzniej w momencie rozpoczecia naboru). W przypadku
wprowadzenia uproszczonych metod rozliczania wydatkow, obowigzujg zasady
okreslone w tym zakresie przez |Z, z zastrzezeniem zasad okreslonych

w podrozdziale 9.3 oraz z zastrzezeniem, ze nie jest dopuszczalne zawezenie

wykazu wydatkoéw niekwalifikowalnych okreslonych w sekcji 9.1.1.

Warunki opisane w niniejszym rozdziale stanowig uszczegdtowienie Wytycznych
dotyczacych kwalifikowalnosci. W odniesieniu do zagadnien, ktére nie sg
okreslone w Wytycznych, nalezy stosowac bezposrednio postanowienia
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnos$ci, z wytgczeniem pkt 2 podrozdziatu 3.12.

Koszty posrednie.

Wydatkowanie srodkdw pomocy technicznej powinno odbywac sie zgodnie
z zachowaniem zasad: legalnosci, rzetelnosci, gospodarnosci i celowosci,
a ponadto z zachowaniem wysokiej jakosci realizowanych dziatan,

uzytecznosci, efektywnosci oraz przejrzystosci dziatania.
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4)

9)

6)

7)

8)

Wydatki finansowane ze srodkéw pomocy technicznej powinny bezposrednio
wigzac sie z dziataniami wskazanymi w rozdziale 2 pkt 1 i 2 Wytycznych.
Kwalifikowalnos¢ wydatkow podlega kazdorazowo indywidualnej ocenie wiasciwej

instytucji na etapie wyboru projektu.

W przypadku, gdy beneficjent otrzymuje wsparcie w ramach dwoch lub wiece;j
programow koszty na poszczegdlne programy powinny by¢ co do zasady
wyliczone proporcjonalnie w zakresie wydatkow rozliczanych na podstawie
kosztéw rzeczywistych. Zasady rozliczania pomiedzy programami ustalajg
wiasciwe 1Z. Gdy opracowywane zasady w zakresie wydatkdw rozliczanych na
podstawie kosztow rzeczywistych lub uproszczonych metod rozliczania wydatkow
dotyczg beneficjentéw realizujgcych projekty pomocy technicznej w ramach
wiecej niz jednego programu, zasady te wymagajg wzajemnych konsultacji

pomiedzy |Z aby zapewnicC, ze zasady nie bedg sprzeczne.

Koszty poniesione w zwigzku z wydarzeniami, ktére ostatecznie nie doszty do
skutku (np. odwotane podroze stuzbowe, niezrealizowane szkolenia
indywidualne) stanowig wydatek niekwalifikowalny w ramach projektéw pomocy
technicznej, z wyjatkiem sytuaciji, w ktorej przyczyng ich niezrealizowania byto
dziatanie sity wyzszej''. Rozliczenie takich wydatkow jest mozliwe wytgcznie za

zgoda wiasciwej instytucji, po indywidualnej analizie przypadku.

Mozliwe jest uznanie za kwalifikowalne wydatkéw poniesionych po okresie
kwalifikowalnosci wydatkéw okreslonym w umowie/decyzji o dofinansowaniu pod
warunkiem, ze wydatki te zostaty poniesione w zwigzku z realizacjg projektu,
zostang uwzglednione we wniosku o ptatnos¢ kohcowg oraz spetniajg pozostate
warunki kwalifikowalnosci. Zasada nie dotyczy ostatniego roku kwalifikowalnosci

w Programie.

Ostateczng decyzje w sprawie kwalifikowalnosci poszczegolnych wydatkéw
podejmuje wiasciwa instytucja z zastrzezeniem, ze wykaz wydatkow

niekwalifikowalnych opisany w Wytycznych nie moze zosta¢ zawezony.

1 Sita wyzsza jest definiowana jako zdarzenie zewnetrzne, niemozliwe (lub prawie niemozliwe) do

przewidzenia, ktérego skutkom nie mozna zapobiec, np. powodzie, pozary, wybuchy wulkanéw,

zamieszki, strajki.
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9) Mozliwe jest uzyskanie czesciowego dofinansowania na ten sam wydatek
z roznych zrodet. W takiej sytuacji wsparcie musi zostac obliczone
proporcjonalnie, zgodnie z dokumentem okreslajgcym warunki dofinansowania

(umowag o dofinansowanie projektu/decyzjg o dofinansowaniu projektu).

10) Wydatek (albo ta sama jego czesc¢) nie moze zosta¢ przedstawiony do
wsparcia ze srodkéw w ramach jednego lub kilku programéw wiecej niz jeden
raz. Kwota rozliczenia wydatku ze wszystkich zrédet finansowania nie moze

przekraczac catkowitej kwoty wydatkéw kwalifikowalnych.

11) Ze Srodkéw pomocy technicznej mogg by¢ finansowane wynagrodzenia za
zadania kwalifikowalne w ramach dziatan okreslonych w rozdziale 2
Wytycznych. W szczegdlnosci mogg byc¢ finansowane wynagrodzenia
stanowisk pracy instytuc;ji, ktére zgodnie z dokumentacjg programowg (np.
opisem systemu zarzgdzania i kontroli, Instrukcjg Wykonawczg) petnig scisle
zdefiniowane funkcje w systemie wdrazania np. IZ, IP, IW, instytucji
horyzontalnej (ij. funkcje zwigzane z programowaniem, wdrazaniem,
koordynacjg, monitorowaniem, ewaluacjg, ksiegowaniem, kontrolg, audytem,

informacja i promocjg polityki spoéjnosci).

Sekcja 9.1.1 Wykaz wydatkéw kwalifikowalnych i niekwalifikowalnych

Wydatki przedstawione w ponizszych tabelach stanowig wykaz wydatkow
kwalifikowalnych (Tabela 2) i niekwalifikowalnych (Tabela 3). Niniejszy wykaz
wydatkéw niekwalifikowalnych nie moze zostaC zawezony i obowigzuje niezaleznie
od przyjetej metody rozliczania wydatkow. Tabele stanowig uszczegdtowienie zasad
opisanych w rozdziale 9 i nalezy je stosowa¢ z uwzglednieniem zasad w nim

opisanych.

Tabela 2 — Wydatki kwalifikowalne

1) Wynagrodzenie zasadnicze
2) DWR
3) Wynagrodzenie chorobowe

4) Wynagrodzenie za czas urlopu wypoczynkowego, szkoleniowego,
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Tabela 2 — Wydatki kwalifikowalne

okolicznosciowy oraz ekwiwalent za urlop wypoczynkowy
5) Wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych

6) Wynagrodzenie osoby zatrudnionej za posrednictwem agenciji pracy

tymczasowej, zgodnie z ustawg o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych

7) Wyptaty z funduszu nagréd, nagrody, premie i inne dodatki wynikajgce

Z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa lub regulaminow instytucji
8) Dodatek funkcyjny
9) Dodatek stazowy (réwniez za czas niezdolnosci do pracy wskutek choroby)
10)Dodatek za stopien stuzbowy
11)Dodatek specjalny
12)Dodatek zadaniowy

13)Sktadki na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne ptacone przez pracownika

i pracodawce
14)Sktadka na Fundusz Pracy
15)Sktadka na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
16)Sktadki na Pracownicze Plany Kapitatowe

17)Sktadki optacane przez pracodawce w Pracowniczych Programach

Emerytalnych
18)Koszty badan wstepnych, okresowych oraz kontrolnych

19)Swiadczenie zwigzane z zapewnieniem przez pracodawce okularéw lub szkiet

kontaktowych do pracy przy monitorze
20)Opracowanie i wdrozenie strategii zarzgdzania zasobami ludzkimi

21)Kompleksowa organizacja spotkan (stacjonarnie/hybrydowo/online), w tym
ustugi cateringowe, wynajecie sal, sprzetu multimedialnego, nagtosnienia,
(ang.) streaming, odpowiednie oprogramowanie i sprzet

22)Wydatki zwigzane z obstugg i funkcjonowaniem KM, w tym grup roboczych, pod
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Tabela 2 — Wydatki kwalifikowalne

warunkiem ich zgodnosci z Wytycznymi dotyczgcymi komitetéw monitorujgcych
23)Delegacje stuzbowe (krajowe i zagraniczne) i koszty z nimi zwigzane (np.
ubezpieczenia na zycie w zakresie obowigzkowego ubezpieczenia NNW w
przypadku zagranicznych podrézy stuzbowych, koszty uzywania samochodu
prywatnego do celéw stuzbowych, zakup biletébw komunikaciji lub paliwa do
samochodu, optaty za przejazd ptatnymi odcinkami drog) oraz koszty delegacii

pracownika obstugujgcego podréz stuzbowg (kierowcy)
24)Koszty posrednictwa (np. posrednictwo przy zakupie biletow lotniczych)

25)Koszty organizacji i udziatu w roznych formach szkoleniowych oraz zakup,
najem, opracowanie, druk, powielanie, publikacja i dystrybucja materiatow

dydaktycznych, optaty za uzyskanie certyfikatéw i ich utrzymanie
26)Opracowanie ekspertyz, analiz, studiow, koncepcji itp.
27)Koszty zakupu ustugi wsparcia eksperckiego i doradztwo specjalistyczne

28)Przygotowanie dokumentaciji projektowej (w tym doradztwo, weryfikacja

dokumentaciji)
29)Kompleksowa organizacja konkursow
30)Ttumaczenia oraz weryfikacja ttumaczen
31)Zakup i prenumerata prasy i innych publikacji
32)Ewaluacje oraz badania spoteczne

33)Zakup zbiorow i baz danych na potrzeby sporzgdzania badan, ewaluacji,

ekspertyz, opinii

34)Ustugi zlecone w ramach zadan I1Z/IP/IW/IA, w szczegdlnosci outsourcing

kontroli na miejscu realizacji projektéw oraz outsourcing audytéw

35)0dziez robocza i srodki ochrony indywidualnej dla pracownikéw m.in. na

potrzeby kontroli i wizyt monitoringowych
36)Przygotowanie specyfikacji przetargowej i przeprowadzenie przetargu

37)Wydatki zwigzane z przechowywaniem oraz archiwizacjg dokumentéw
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Tabela 2 — Wydatki kwalifikowalne

38)Wydatki zwigzane z obstugg weksli bedgcych zabezpieczeniem realizacji uméw

39)Optaty ponoszone w zakresie czynnosci prowadzonych przez kancelarie

notarialne i prawne

40)Koszty oraz prowizje bankowe (np. koszty zwigzane z prowadzeniem rachunku

lub optatg bankowg za przelew zagraniczny)

41)Adaptacja, remont i modernizacja pomieszczen biurowych, konferencyjnych,

magazynowych oraz archiwow (np. prace projektowe, roboty budowlane)

42)Zapewnienie (np. najem, dzierzawa i uzyczenie), utrzymanie i amortyzacja
pomieszczen biurowych, magazynowych oraz archiwdéw (w tym media, koszty

sprzatania, zakup srodkéw czystosci)
43)Zakup i najem wyposazenia sal konferencyjnych

44)Zakup, najem, konserwacja, utrzymanie, naprawa oraz amortyzacja

wyposazenia biurowego, urzgdzen IT i zestawow komputerowych
45)Zakup, montaz i konserwacja wentylatoréw i klimatyzatoréow

46)Budowa, utrzymanie i rozw6j CST2021 oraz funkcjonalnoéci niezbednych do
obstugi procesow zwigzanych z realizacjg polityki spéjnosci w innych

systemach informatycznych

47)Zakup kwalifikowalnych podpisow elektronicznych na potrzeby realizacji

projektu
48)Ubezpieczenie mienia (w szczegolnosci wyposazenia i srodkow trwatych)
49)Zakup materiatdw eksploatacyjnych i biurowych
50)Ochrona budynku, konserwacja wind, ewidencja elektroniczna wejs¢ i wyjsé
51)Wynajem dtugoterminowy lub leasing srodkéw transportu

52)Niezbedne wydatki zwigzane z zapewnieniem i utrzymaniem stuzbowych
Srodkoéw transportu, w szczegdlnosci naprawy, miejsca postojowe,

ubezpieczenie, serwis, zakup paliwa

53)Zakup ustug pocztowych i kurierskich
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Tabela 2 — Wydatki kwalifikowalne

54)Zakup telefondw i ustug telekomunikacyjnych, w tym optaty abonamentowe,

rowniez za Internet i RTV

55)Zakup i instalacja oprogramowania oraz zakup licencji, koszty dostepu do baz

danych (np. wywiadowni gospodarczych) oraz mobilnego internetu

56)Nabycie praw autorskich do materiatow wytworzonych w formie tradycyjnej lub

elektronicznej w trakcie realizacji projektu

57)Wydatki dotyczgce ogtoszen oraz publikacji w mediach prasowych

i elektronicznych

58)Przygotowanie, modyfikacja i uaktualnianie strategii komunikacji na temat
polityki spéjnosci
59)Wspotpraca z mediami (np. realizacja programow, audycji telewizyjnych

i radiowych oraz udziat w nich, publikacje prasowe, konferencje prasowe, itp.)
60)Wydatki zwigzane z organizacjg i obstugg akcji i imprez promocyjnych

61)Zakup wyposazenia pomocniczego niezbednego do przeprowadzenia akcji
promocyjnych (np. zakup systeméw wystawienniczych, akcesoria do zabawy
dla najmtodszych tj. kredki, bloki, itp.)

62)Wydatki zwigzane z uruchomieniem, utrzymaniem i dziatalno$cig oraz
koordynacjg dziatalnosci punktdw informacyjnych (sieci Punktow
Informacyjnych Funduszy Europejskich oraz innego typu punkty kontaktowe,

informatoria i infolinie) z zakresu polityki spojnosci

63)Zakup, opracowanie, druk, powielanie i dystrybucja publikacji oraz materiatow

informacyjnych i promocyjnych

64)Przeprowadzenie badan opinii publicznej i badan dziatan informacyjno-

promocyjnych, monitoring medidow oraz mediéw spotecznosciowych

65)Budowa, modyfikacja, rozwdj i utrzymanie portali, stron internetowych i medioéw
spotecznosciowych (w tym zakup certyfikatow bezpieczenstwa) w celu

informowania i promowania polityki spéjnosci

66)Utrzymanie i promocja portali oraz stron internetowych, prowadzenie dziatan
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Tabela 2 — Wydatki kwalifikowalne

informacyjno-promocyjnych w mediach spoteczno$ciowych, zakup domen
67)Uruchomienie i utrzymanie infolinii i serwiséw informacyjnych
68)Prezentacja i promocja przyktadow najlepszych praktyk i najlepszych projektow

69)Utworzenie intranetowych lub ekstranetowych systemow wymiany informac;ji

miedzy uczestnikami systemu (np. Baza Wiedzy)

70)Koszty postepowania sgdowego, administracyjnego i egzekucyjnego, wydatki
zwigzane z przygotowaniem i obstugg prawng spraw sgdowych i egzekucyjnych
oraz wydatki poniesione na funkcjonowanie komisji rozjemczych ponoszone

w przedmiotowym zakresie przez I1Z/IP/IW

Tabela 3 - Wydatki niekwalifikowalne

1) Ubezpieczenie cywilne funkcjonariuszy publicznych za szkode wyrzgdzong przy

wykonywaniu wtadzy publicznej
2) Odprawy pracownicze

3) Nagrody jubileuszowe, nagrody specjalne za staz pracy w jednostce
organizacyjnej oraz wyptaty z funduszu nagrod, nagrody i premie wyptacone za

wykonywanie zadan niekwalifikowalnych

4) Wynagrodzenie wyptacane w okresie zwolnienia pracownika z obowigzku
Swiadczenia pracy w okresie wypowiedzenia oraz w okresie tymczasowego

aresztowania

5) Swiadczenia finansowane ze $rodkéw zaktadowego funduszu $wiadczen

socjalnych, odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych

6) Zasitki finansowane ze srodkow ZUS (w tym zasitek chorobowy, macierzynski,

opiekunczy oraz wyrownanie tych zasitkow ), Swiadczenie rehabilitacyjne
7) Whptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

8) Ubezpieczenia na zycie pracownikow
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Tabela 3 - Wydatki niekwalifikowalne

9) Koszty ustug zdrowotnych, ktérych finansowanie przez pracodawce nie wynika

Z przepisow prawa
10)Legitymacje kolejowe, imienne karty miejskie, itp.

11)Studia z zakresu Master of Business Administration, a takze koszty
postepowania kwalifikacyjnego w stuzbie cywilnej wraz z kosztami kursu

przygotowawczego

12)Wydatki na cele reprezentacyjne, ktore nie sg zwigzane z promocjg funduszy
polityki spojnosci

13)Zakup artykutow gospodarstwa domowego

14)Zakup $rodkéw transportu

15)Wydatki na ulepszanie srodkéw transportu

16)Certyfikat jakosci instytucji

17)Zakup nieruchomos$ci

18)Wydatki zwigzane z remontem lub modernizacjg powierzchni, ktora nie jest

wykorzystywana w trakcie realizacji zadan kwalifikowalnych,

19)Wydatki poniesione w zwigzku z zawarciem umow cywilnoprawnych
zawieranych przez dang instytucje z wtasnymi pracownikami (nie dotyczy umow

uzywania samochodu prywatnego do celéw stuzbowych)

20)Grzywny, kary

Podrozdziat 9.2 Zasady rozliczania wydatkow na podstawie kosztow

rzeczywistych

Sekcja 9.2.1 System finansowania wynagrodzen

1) Podstawe do okreslenia poziomu kwalifikowalnosci wynagrodzenia stanowi
opis stanowiska pracy (lub rownowazny dokument, ktéry potwierdza
wykonywane zadania np. zakres obowigzkoéw) zawierajgcy informacje

o poziomie kwalifikowalnos$ci. Decyzjg wtasciwej instytucji mozliwe jest
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2)

3)

4)

okreslenie poziomu kwalifikowalno$ci na podstawie kart czasu pracy.
Proponuje sie okreslanie progéw poziomow kwalifikowalno$ci stanowisk pracy
na poziomie 25%, 50%, 75%, 90% lub 100%.

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 1, powinny okresla¢ co najmniej wymiar
czasu pracy, zakres zadan oraz procentowy udziat zadan kwalifikowalnych na
stanowisku pracy — zwany dalej ,poziomem kwalifikowalnosci stanowiska
pracy” (w podziale na poszczegolne programy jezeli dotyczy) oraz date, od
ktérej wykonywane sg zadania wskazane w tym dokumencie a takze powinny

zosta¢ oznakowane zgodnie z zasadami informacji i promocji.

W ramach pomocy technicznej kwalifikowalne sg wszystkie elementy

wynagrodzenia z wyjatkiem okreslonych w Tabeli 3 - Wydatki niekwalifikowalne.

Wydatki na wynagrodzenia osobowe oraz dodatkowe wynagrodzenia roczne
nalezy rozlicza¢ zgodnie z poziomem kwalifikowalnosci obowigzujgcym w dniu
wyptaty lub zgodnie z poziomem kwalifikowalnosci okresu jakiego wydatek

dotyczy.

Podsekcja 9.2.1.1 Wyptaty z funduszu nagrod, nagrody i premie

1)

2)

3)

Wyptaty z funduszu nagréd, nagrody i premie sg wydatkiem kwalifikowalnym,

o ile tgcznie spetniajg nastepujgce warunki:

a) ze srodkéw pomocy technicznej finansowane jest wynagrodzenie
zasadnicze danych pracownikow,

b) nagrody i premie wynikajg z powszechnie obowigzujgcych przepisow
prawa, uktadéw zbiorowych pracy lub regulaminu wynagradzania instytucji
i sg udzielane na takich samych zasadach jak innym pracownikom instytucji.

Wyptaty z funduszu nagréd, nagrody i premie nalezy rozlicza¢ zgodnie

z poziomem kwalifikowalnosci lub w 100%, z zastrzezeniem pkt 3. Rozliczenie

wskazanych wydatkéw w 100% mozliwe jest w sytuacji ich przyznania jedynie za

zadania kwalifikowalne.

W przypadku stanowisk pracy, ktérych poziom kwalifikowalnosci wynosi co

najmniej 50%, istnieje mozliwos¢ rozliczenia wyptat z funduszu nagréd, nagréd

lub premii w catosci ze Srodkow pomocy technicznej, pod warunkiem

udokumentowania, ze zostaty one przyznane wytgcznie za realizacje zadan

zwigzanych z wdrazaniem funduszy polityki spéjnosci. W celu potwierdzenia
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4)

5)

kwalifikowalnosci wydatku wiasciwa instytucja moze zgdaé uzasadnienia
przyznania tych wypfat.

W przypadku, gdy stanowisko pracy jest zaangazowane w co najmniej dwa
programy wyptata z funduszu nagréd, nagroda lub premia jest rozliczana zgodnie
z poziomem kwalifikowalnosci w ramach programow lub w 100% z danego
programu, pod warunkiem uzyskania zgody wtasciwej I1Z.

IZ decydujg o rozliczeniu (lub jego braku) wydatkéw instytucji na wyptaty

z funduszu nagrod, nagrody i premie. Przed podjeciem decyzji IZ mogag
przeprowadzi¢ ocene efektywnos$ci dziatan instytucji na podstawie wybranych
kryteridw. Dopuszczalne sg takze inne formy oceny efektywnosci instytucji oraz
mechanizmy motywacyjne dla instytucji, opracowane przez poszczegoélne IZ na
podstawie wiedzy i doswiadczen uwzgledniajgcych specyfike danego

programu/priorytetu czy obszaru wsparcia.

Podsekcja 9.2.1.2 Wynagrodzenie za czas urlopu

1)

2)

Wynagrodzenie oraz ekwiwalent za urlop wypoczynkowy lub dodatkowy urlop
wypoczynkowy jest rozliczane zgodnie z poziomem kwalifikowalnosci

wynagrodzenia, ktérego dotyczy.

Przyktad 1: Pracownik w danym miesigcu wykonywat zadania w 50%
kwalifikowalne (na podstawie opisu stanowiska/karty czasu pracy) z czego

7 dni przebywat na urlopie, wynagrodzenie za ten miesigc jest kwalifikowalne
w 50%.

Urlop szkoleniowy jest rozliczany zgodnie z poziomem kwalifikowalnosci
okreslonym w opisie stanowiska pracy/karcie czasu pracy oraz zgodnie

z zasadami i regulaminami obowigzujgcymi w instytuciji.

Podsekcja 9.2.1.3 Inne skiadniki wynagrodzenia za prace

1)

Dodatki zadaniowe, specjalne oraz inne wyptacane z tytutu czasowego

natozenia przez pracodawce dodatkowych zadan sg kwalifikowalne, o ile

tgcznie spetniajg nastepujgce warunki:

a) ze $rodkéw pomocy technicznej finansowane jest wynagrodzenie
zasadnicze danych pracownikow, z zastrzezeniem pkt 5,

b) dotyczg zadan w zakresie funduszy polityki spéjnosci,
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2)

3)

4)

5)

6)

c) zostaty wyptacone zgodnie z przepisami, na podstawie ktorych zostaty
przyznane i sg przyznawane na takich samych zasadach jak innym

pracownikom instytucji.

Kwalifikowalne sg rowniez inne dodatki do wynagrodzen wynikajgce

z obowigzujgcych przepisow prawa, uktadow zbiorowych pracy oraz
regulaminéw wewnetrznych (np. dodatek kontrolerski dla stanowisk podlegtych
ministrowi wtasciwemu do spraw finanséw publicznych, dodatki motywacyjne,

funkcyjne, stuzbowe, itp.).

Dodatki, o ktérych mowa w pkt 1 i 2 sg kwalifikowalne zgodnie z poziomem
kwalifikowalno$ci okreslonym w opisie stanowiska pracy lub zgodnie ze
Srednim poziomem kwalifikowalnosci wynagrodzenia danego pracownika
w okresie, ktérego dodatek dotyczy, okreslonym w karcie czasu pracy,

z zastrzezeniem pkt 4.

W przypadku stanowisk kwalifikowalnych, z poziomem kwalifikowalno$ci
nizszym niz 100% istnieje mozliwos¢ rozliczenia dodatku w catosci ze Srodkow
pomocy technicznej, pod warunkiem udokumentowania, ze zostat on
przyznany wytgcznie za realizacje zadan zwigzanych z wdrazaniem funduszy
polityki spéjnosci. W celu potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatku wtasciwa

instytucja moze zgdac¢ uzasadnienia przyznania dodatku.

W uzasadnionych przypadkach, pod warunkiem uzyskania zgody wtasciwej
instytucji, mozliwe jest rozliczenie ze srodkow pomocy technicznej wydatkow
zwigzanych z dodatkami przyznanymi pracownikom, ktérych wynagrodzenie
zasadnicze nie jest rozliczane w danym okresie ze srodkéw pomocy

technicznej.

W przypadku, gdy stanowisko pracy zaangazowane jest w realizacje co
najmniej dwoch programdéw, dodatek jest rozliczany ze srodkdw programu,
ktérego dotyczy lub proporcjonalnie do zaangazowania w realizacje zadan

w ramach programow.

Podsekcja 9.2.1.4 Szkolenia

1)

Ze srodkow pomocy technicznej mozliwe jest finansowanie zaréwno

indywidualnych szkolen, jak i wydatkéw zwigzanych z przygotowaniem
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2)

3)

4)

5)

6)

WYDATEK = 10 000,00 zt

i przeprowadzeniem szkolen (m.in. wynajem pomieszczen, zakwaterowanie,
transport, wyzywienie uczestnikow szkolen, zakup ustug szkoleniowych
i dydaktycznych niezbednych do przeprowadzenia szkolenia, zapewnienie

i utrzymanie odpowiedniego oprogramowania i sprzetu do szkolenh online).

Pod pojeciem szkolenia nalezy rozumie¢ wszystkie dostepne formy ksztatcenia

(krajowe i zagraniczne), np. szkolenia, e-learning, warsztaty, seminaria, staze,

kursy, kursy konczace sie certyfikatem (np. CIA, CGAP i inne), wizyty studyjne,

studia I, Il i lll stopnia, studia podyplomowe, aplikacje radcowskie, wzajemne

uczenie sie tj. benchlearning, wspotpraca i wymiana blizniacza. Decyzje w

zakresie finansowania studiow I, I1i lll stopnia podejmuje wtasciwa IZ.

Warunkiem finansowania szkolenia jest zgodnos¢ tematyki szkolenia

z zakresem obowigzkow stanowiska pracy, o ile jest sporzgdzany i politykg

szkoleniowg jednostki organizacyjne;.

Koszty szkoleh w odniesieniu do stanowisk pracy obejmujgcych zadania

kwalifikowalne na rzecz funduszy polityki spéjnosci w co najmniej 50%

(zgodnie z opisem stanowiska pracy, rownowaznym dokumentem lub kartg

czasu pracy), mogg zostac rozliczone w catosci z pomocy techniczne;.

W przypadku stanowisk pracy, ktérych poziom kwalifikowalno$ci jest mniejszy

niz 50%:

a) koszty szkolen, ktérych tematyka jest bezposrednio zwigzana z realizacjg
funduszy polityki spojnosci sg kwalifikowalne w 100%,

b) koszty pozostatych szkolen (np. kursy jezykowe, MS Office) kwalifikowalne
sg zgodnie z poziomem kwalifikowalno$ci stanowiska pracy.

W przypadku, gdy dane stanowisko pracy jest zaangazowane we wdrazanie

réznych programow, koszty szkolen sg rozliczane proporcjonalnie do

zaangazowania w dany program, z zastrzezeniem pkt 7.

Przyktad 2: Podziat wydatkow pomiedzy krajowe programy w przypadku, gdy
stanowisko pracy obejmuje zadania kwalifikowalne w zakresie mniejszym niz
50%.

A - PODZIAL
PRACOWNIK PROGRAM KWALIFIKOWALNOSC WYDATKU
1 2 3 4 (=3 x 10000 zt)
PRACOWNIK A PK1 10% 1 000 zt
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PK2 20% 2000 zt
PK3 10% 1 000 zt
INNE 60% 6 000 zt
RAZEM 100% 10 000 zt

Przykiad 3: Podziat wydatkéw pomiedzy krajowe programy w przypadku, gdy

stanowisko pracy obejmuje zadania kwalifikowalne w zakresie wigkszym lub

rownym niz 50%.

[HA

~~| WSPOLCZYNNIK [PODZIAL
PRACOWNIK PROGRAM KWALIFIKOWALNOSC FINANSOWANIA | WYDATKU
1 > 3 4 5(=4 >Z<+)10 000

PK1 20% 33% 3 300 z
PK2 30% 50% 5000 z

PRACOWNIK A PK3 10% 17% 1700 zt
Razem 60% 100% 10 000 zt
Inne 40%

7)

8)

9)

Wspdtczynnik finansowania obliczamy zgodnie ze wzorem:

% kwalifikowalno$ci PK x 100%
Ykwalifikowalnoéci wszytkich PK

Wspobtczynnik finansowania =

Jezeli stanowisko pracy obejmuje zadania na rzecz wiecej niz jednego
programu, a szkolenie dotyczy jednego programu, wtedy koszt szkolenia
ponoszony jest ze sSrodkow witasciwego programu. Koszt szkolenia moze byc¢
sfinansowany w catosci z pomocy technicznej wtasciwego programu, jezeli
tgczny poziom kwalifikowalnosci stanowiska pracy jest wiekszy lub rowny 50%

na dzien poniesienia wydatku.

Jezeli stanowisko pracy obejmuje zadania na rzecz wiecej niz jednego
programu, koszt szkolenia moze zosta¢ poniesiony w catosci ze srodkéw
programu, w ktérym zaangazowanie wynosi co najmniej 50%, pod warunkiem

uzyskania zgody witasciwych instytucji.

W odniesieniu do sytuacji, w ktérych kwalifikowalnos¢ jest ustalana na
podstawie kart czasu pracy, przy ustalaniu poziomu kwalifikowalnosci szkolen
nalezy bra¢ pod uwage srednig kwalifikowalnos¢ z ostatnich 12 miesiecy
poprzedzajgcych miesigc poniesienia wydatku (nalezy uwzgledniac¢ czas

przepracowany, nie uwzglednia sie urlopu macierzynskiego, rodzicielskiego,
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wychowawczego czy tez diugotrwatego zwolnienia lekarskiego'?). Jezeli od
czasu zatrudnienia do poniesienia wydatku uptyneto mniej niz 12 miesiecy to

nalezy wzig¢ pod uwage ten krotszy okres.

10)W ramach podnoszenia kwalifikacji, z pomocy technicznej finansowa¢ mozna
rowniez optaty wpisowe, a takze koszty egzaminow. Warunkiem kwalifikowalnosci
optaty wpisowej jest podjecie studidow lub innych form szkoleniowych, ktore takiej
optaty wymagajg. Warunkiem kwalifikowalnosci kosztu egzaminu jest uzyskanie

pozytywnej oceny z tego egzaminu.

11)W odniesieniu do szkolen jezykowych, wydatkami kwalifikowalnymi sg wydatki
poniesione na nauke jezykow urzedowych UE, chyba Zze uzasadnione jest na

danym stanowisku pracy finansowanie nauki innego jezyka.

12)Studia z zakresu Master of Business Administration, a takze koszty
postepowania kwalifikacyjnego w stuzbie cywilnej wraz z kosztami kursu
przygotowawczego stanowig wydatki niekwalifikowalne w ramach pomocy

techniczne;j.

13)W ramach wydatkéw szkoleniowych kwalifikowalne sg rowniez koszty diet,

przejazdow oraz zakwaterowania uczestnikow szkolen.

14)W przypadku finansowania ze srodkéw pomocy technicznej studiéw
podyplomowych oraz studiow I, Il, lll stopnia oraz studiéw jednolitych, koszty
diet, przejazdéw oraz zakwaterowania stanowig wydatek kwalifikowalny
wytgcznie w sytuacji, gdy mozliwos¢ finansowania tego typu wydatkéw wynika
bezposrednio z regulacji wewnetrznych jednostki organizacyjnej i obejmuje

wszystkich pracownikéw na takich samych zasadach.

15)Kwalifikowalnos¢ wydatkdéw szkoleniowych powinna zosta¢ potwierdzona
odpowiednim dokumentem, z ktérego wynika udziat lub ukonczenie szkolenia
(nie dotyczy wizyt studyjnych). W przypadku, gdy dokument, o ktérym mowa
powyzej jest wydawany po zakonczeniu realizacji projektu, w ramach ktérego
szkolenie zostato sfinansowane, beneficjent powinien niezwtocznie uzupetni¢

dokumentacje projektu.

2 Termin dtugotrwatego zwolnienia lekarskiego w tym przypadku biegnie od czasu wyptacania przez

ZUS zasitku chorobowego z tytutu czasowej niezdolnosci do pracy.
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16)Zakup materiatow szkoleniowych (np. podrecznikéw) jest kwalifikowalny
w przypadku, gdy szkolenie jest organizowane przez beneficjenta i materiaty te

sg niezbedne do przeprowadzenia szkolenia.

17)Zakup materiatdw szkoleniowych jest niekwalifikowalny w przypadku, gdy
pracownik uczestniczy w indywidualnych formach ksztatcenia (np. kursy
jezykowe, studia podyplomowe) i na wiasne potrzeby planuje zakupic

materiaty szkoleniowe.

Sekcja 9.2.2 Wsparcie funkcjonowania instytucji

1) Poziom kwalifikowalnosci wydatkéw niezbednych do sprawnego funkcjonowania
instytuciji, ktorych nie mozna jednostkowo przypisac¢ do stanowiska pracy lub do
komorki organizacyjnej, ktérej nie mozna jednoznacznie wydzieli¢ (np. czynsz,
optaty eksploatacyjne, komunalne, remonty, abonamenty, infrastruktura
teleinformatyczna, ustugi pocztowe) wynika ze sredniego poziomu
kwalifikowalnosci stanowisk pracy instytucji, obliczanego jako stosunek liczby
etatéw kwalifikowalnych do liczby wszystkich etatéw w danej jednostce
organizacyjnej (np. urzedzie, agencji, departamencie) lub w danej lokalizacji
(budynku). Sredni poziom kwalifikowalnosci dla roku N+1 powinien byé ustalony

na podstawie $redniej kwalifikowalnosci pracownikéw osiggnietej w roku N.'3

2) Metodyka rozliczania wydatkéw podlega kazdorazowo indywidualnej ocenie
wtasciwej instytucji na etapie wyboru projektu. W przypadku gdy metodyka
rozliczania wydatkéw dotyczy instytucji finansowanej w ramach wiecej niz
jednego programu, metodyka uzgadniana jest przez wszystkie wtasciwe

instytucje.
Podsekcja 9.2.2.1 Adaptacja, remont, modernizacja oraz utrzymanie
powierzchni

1) Wydatki kwalifikowalne powinny dotyczy¢ prac, ktore stuzg utrzymaniu stanu

pomieszczen w standardzie umozliwiajgcym efektywne wykonywanie zadan.

13 W uzasadnionych przypadkach (np. w wyniku zmian organizacyjnych instytucji lub rozpoczecia
dziatalno$ci) po uzyskaniu zgody wiasciwej instytucji mozliwe bedzie zastosowanie innej metodyki

rozliczania ww. wydatkéw.
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2)

Sfinansowanie kosztéw remontu, adaptacji lub modernizacji wymaga zapewnienia
wykorzystywania wyremontowanych pomieszczen przez caty okres petnienia
funkcji w systemie realizacji polityki spojnosci. Uzasadniona zmiana
wyremontowanej siedziby moze nastgpic przy zastrzezeniu, ze nie bedzie juz
przystugiwato finansowanie z pomocy technicznej kosztéw remontu w nowej

siedzibie.

Podsekcja 9.2.2.2 Srodki transportu

1)

2)

3)

4)

Jezeli do wykonywania zadan zwigzanych z realizacjg funduszy polityki spéjnosci
niezbedne jest korzystanie ze srodkéw transportu (np. samochody na potrzeby
kontroli projektéw w terenie), to za kwalifikowalne, pod warunkiem uzyskania
uprzedniej zgody wiasciwej IZ, mozna uznaé wydatki wynikajgce z formy
finansowania, ktéra nie powoduje przeniesienia wiasnosci srodka transportu na
beneficjenta, np.:

a) leasing (umowa powinna zawierac klauzule bez mozliwosci wykupu),

b) wynajem inny niz krétkoterminowy 4.

W przypadku zastosowania w ramach projektu finansowania w drodze leasingu,
wydatkiem kwalifikujgcym sie do dofinansowania jest czesc raty leasingowej

zwigzanej ze sptatg kapitatu przedmiotu umowy leasingu przez beneficjenta.

Wyliczenia poziomu kwalifikowalnosci wydatkdéw, zwigzanych z uzytkowaniem
srodka transportu, nalezy dokona¢ proporcjonalnie do jego wykorzystania

w zakresie realizacji zadan zwigzanych z realizacjg funduszy polityki spojnosci.

Amortyzacja srodkow trwatych jest rozliczana zgodnie z zasadami okreslonymi

w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci.

Podsekcja 9.2.2.3 Wyposazenie stanowiska pracy’®

1)

Wydatki zwigzane z zakupem, naprawg, eksploatacjg sprzetu, oprogramowania

i wyposazenia, ktére mozna bezposrednio powigzac ze stanowiskiem pracy sg

4 W rozumieniu art. 28j ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku o towardéw i ustug (Dz. U. 2022 r.

poz. 931, z pézn. zm.)

5 W przypadku projektéw pomocy technicznej nie jest obligatoryjne stosowanie technik finansowania

Srodkdw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych, opisanych w Wytycznych dotyczacych

kwalifikowalnosci
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

kwalifikowalne i mogg by¢ w catosci finansowane ze sSrodkow pomocy technicznej
w przypadku kwalifikowalno$ci stanowiska w co najmniej 50% (zgodnie z opisami

stanowisk pracy/kartami czasu pracy).

Powyzsza mozliwos$¢ dotyczy sprzetu oraz podstawowego wyposazenia
stanowiska pracy (komputer, drukarka, telefon, biurko, krzesto itp.). Materiaty
eksploatacyjne i biurowe (np. papier, tonery, koszulki itp.) nalezy rozliczac

zgodnie z pkt 7.

Wydatki na sprzet i wyposazenie stanowisk obejmujgcych zadania kwalifikowalne
w mniejszym zakresie niz 50%, sg kwalifikowalne proporcjonalnie do

Zzaangazowania.

W przypadku, gdy dane stanowisko obejmuje zaangazowanie we wdrazanie
wiecej niz jednego programu, koszty rozliczane sg proporcjonalnie do
zaangazowania w dany program (analogicznie jak w przypadku szkolen patrz
Przyktady 2 i 3).

Jezeli stanowisko pracy obejmuje zaangazowanie w wiecej niz jeden program,
zakup sprzetu lub wyposazenia moze zostac rozliczony w catosci ze srodkéw
programu, w ktérym zaangazowanie wynosi co najmniej 50%, pod warunkiem

uzyskania zgody wtasciwej instytuciji.

Na wniosek wnioskodawcy lub beneficjenta za zgodg wiasciwych instytucji mozna
przyjgc¢ inny sposob rozliczania wydatkéw, oparty na zasadzie proporcjonalnosci,
np. bazujgcy na limicie etatéw kwalifikowalnych przypisanych do realizacji zadan

w ramach danego programu.

Zakup sprzetu i wyposazenia, nabywanego na potrzeby jednostki organizacyjnej,
ktérego nie mozna bezposrednio powigzac ze stanowiskiem pracy (np. drukarki
sieciowe, kserokopiarki, tonery do drukarek, materiaty biurowe) nalezy
finansowac ze srodkéw pomocy technicznej w oparciu o metodyke opisang

w sekcji 9.2.2.

W przypadku stanowisk, ktérych kwalifikowalno$¢ jest rozliczana na podstawie
kart czasu pracy, przy ustalaniu poziomu dofinansowania zakupu sprzetu nalezy
bra¢ pod uwage srednig kwalifikowalno$¢ z ostatnich 12 miesiecy
poprzedzajgcych miesigc poniesienia wydatku lub krétszg, jezeli od momentu

obsadzenia stanowiska mineto mniej niz 12 miesiecy (nalezy uwzglednia¢ czas
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9)

przepracowany, nie uwzglednia sie urlopu macierzynskiego, rodzicielskiego,

wychowawczego czy tez dlugotrwatego zwolnienia lekarskiego).

Kwalifikowalne jest niezbedne wyposazenie stanowiska pracy okreslone

w odpowiednich przepisach BHP (biurko, krzesto, zagtéwki, podndzki, apteczka
itp.).

Podsekcja 9.2.2.4 Delegacje stuzbowe

1)

2)

3)

4)

5)

6)

8)

Cel delegacji powinien by¢ bezposrednio zwigzany z zadaniami kwalifikowalnymi
instytucji w zakresie realizacji polityki spojnosci a koszty takiej delegacji mogg by¢
rozliczone w catosci ze srodkdw pomocy technicznej, niezaleznie od poziomu

kwalifikowalnosci stanowiska pracy.

Wydatki poniesione w ramach delegacji nie powinny przekraczac limitéw
obowigzujgcych dang jednostke na podstawie przepiséw krajowych lub regulacji

wewnetrznych.

Przejazdy powinny odbywac sie przy uzyciu najbardziej efektywnych srodkow

transportu.

Prywatne srodki transportu rozliczane sg tylko do wysokosci, okreslonej
w odpowiednich przepisach krajowych lub w regulaminach wewnetrznych

beneficjentéw, ktorzy nie sg zobowigzani do stosowania przepisdw krajowych.

Kwalifikowalne jest wynagrodzenie wynikajgce z tytutu umowy cywilnoprawnej
zawartej miedzy pracownikiem a pracodawcg dotyczgcej wykorzystywania

samochodu prywatnego do celow stuzbowych.

Ze srodkdw pomocy technicznej mozliwe jest rozliczenie kosztéw delegacji
pracownika obstugujgcego podroz stuzbowg (kierowcy) oraz optaty za przejazd

ptatnymi odcinkami drog.

Koszty parkingu mogg by¢ rozliczone w przypadku, gdy dotyczg delegacji (np.
optata za parking hotelowy, optata za parkowanie w strefie ptathego parkowania

w trakcie wykonywania czynnosci stuzbowych).

Wydatki zwigzane z optatami manipulacyjnymi/dodatkowymi (np. doptata za bilet

kolejowy u konduktora, optata za zmiane rezerwaciji biletu lotniczego itp.) mogg
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by¢ uznane za kwalifikowalne jedynie w uzasadnionych okolicznosciach i po

indywidualnej interpretacji kazdego przypadku przez wiasciwg instytucje.

Podsekcja 9.2.2.5 Systemy informatyczne

1)

2)

3)

Bez uszczerbku dla art. 4 ust. 2 pkt 6 ustawy wdrozeniowej, w ramach pomocy
technicznej kwalifikowalna jest budowa, wdrozenie i utrzymanie systemow

teleinformatycznych (wraz z niezbedng infrastrukturg teleinformatyczng).

Systemy teleinformatyczne kwalifikujg sie do wsparcia z pomocy techniczne;j,

jezeli korzystanie z nich jest ujete w procedurach wtasciwej instytucji.

W uzasadnionych przypadkach za kwalifikowalne bedg mogty zosta¢ uznane
rowniez wydatki zwigzane z budowa, utrzymaniem oraz rozwojem innych
systemow i narzedzi informatycznych, w szczegolnosci:

a) zwigzanych z obstugg programow i projektéw realizowanych w ramach
funduszy polityki spojnosci, np. generatory wnioskdw o dofinansowanie,
systemy ksiegowe w zakresie wykorzystywania przez instytucje
zaangazowane w realizacje polityki spdjnosci,

b) wykorzystywanych przez instytucje horyzontalne (wykonujgce zadania na
rzecz wiecej niz jednego krajowego programu z wytgczeniem IZ/IP/IW), np.

w zakresie statystyki publicznej, pomocy publicznej.

Podsekcja 9.2.2.6 Komunikacja i widocznos¢

1)

2)

3)

Ze $srodkdéw pomocy technicznej mozliwe jest finansowanie wydatkéw zwigzanych
z promocjg oraz informacjg w zakresie funduszy polityki spojnosci Unii
Europejskiej.

Wydatki zwigzane z informacjg i promocjg FE sg kwalifikowalne pod warunkiem
ich zgodnosci z warunkami opisanymi w Wytycznych dotyczgcych
kwalifikowalnosci oraz w Wytycznych dotyczacych informac;ji i promocji Funduszy
Europejskich na lata 2021-2027.

Kwalifikowalne sg wydatki na dziatania niezbedne do realizacji wspolnej Strategii
komunikacji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 (wraz z zatgcznikami
w postaci Strategii Komunikacji Krajowych Programéw) oraz Strategii komunikacji

Programéw Regionalnych z wykorzystaniem odpowiednich narzedzi i kanatow.

42



4)

5)

6)

W ramach dziatan informacyjno — promocyjnych mozliwe jest finansowanie
szkolen dla pracownikow instytucji zaangazowanych w realizacje funduszy polityki

spojnosci, beneficjentéw, potencjalnych beneficjentéw a takze partneréw.

Wydatki na cele reprezentacyjne, ktére nie sg zwigzane z promocjg funduszy

polityki spojnosci sg niekwalifikowalne.

W odniesieniu do dziatah zwigzanych z informacjg i promocjg, w przypadku
wystgpienia wydatkow zwigzanych z wynagrodzeniami, szkoleniami oraz
wsparciem funkcjonowania instytucji, majg zastosowanie warunki opisane

w podrozdziatach 9.1 9.2.

Podrozdziat 9.3 Stosowanie uproszczonych metod rozliczania

wydatkow

1)

2)

6)

W celu zmniejszenia obcigzen administracyjnych rekomendowane jest
stosowanie uproszczonych metod rozliczania wydatkow, zwtaszcza w odniesieniu

do kosztow posrednich.

Wybor najbardziej odpowiedniej metody rozliczania (zastosowanie stawki
jednostkowej, kwoty ryczattowej lub stawki ryczattowej) lezy w gestii odpowiedniej
1Z.

Zgodnie z zasadg przejrzystosci i rbwnego traktowania przyjety przez dang 1Z
Sposob rozliczania projektéw za pomocg uproszczonych metod powinien zostaé
opublikowany i ogtoszony wszystkim beneficjentom najp6zniej w momencie

rozpoczecia naboru.

Jezeli do rozliczania projektu bedzie stosowany podziat na koszty bezposrednie
i posrednie to szczegotowe katalogi definiujgce koszty bezposrednie i posrednie
powinny zostac okreslone przez dang IZ oraz opublikowane i ogtoszone

wszystkim beneficjentom najpdzniej w momencie rozpoczecia naboru.

Zdefiniowane katalogi mozliwych do sfinansowania wydatkéw posrednich
i bezposrednich mogg obejmowac wydatki okreslone w sekcji 9.1.1 jako

kwalifikowalne i nie mogg obejmowac¢ wskazanych jako niekwalifikowalne.

W przypadku, gdy catkowity koszt operacji nie przekracza kwoty 200 000 EUR,
caty wkiad przyznany beneficjentowi z EFRR, EFS+ i FST przyjmuje forme kosztu
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uproszczonego. Stosowanie uproszczonych form kosztéw jest w tym przypadku
obowigzkowe. W przypadku stosowania finansowania wedtug stawek
ryczattowych, kategorie kosztow, w odniesieniu do ktorych stosuje sie dang
stawke ryczattowa, mogg zostac rozliczone na podstawie kosztéw faktycznie

poniesionych (rzeczywistych).
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Zalaczniki

Zatgcznik 1. Wzor zestawienia wydatkéw na wynagrodzenia stanowisk pracy

rozliczanych na podstawie kosztéw rzeczywistych

Zatgcznik 2. Linia demarkacyjna pomiedzy PT FE a priorytetami PT w pozostatych
programach
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