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1. Wistep

Zgodnie z art. 5b ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. odziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22024 r. poz. 1491, z pézn. zm.), zwanej dalej
L2u.d.p.p.w.”, Minister przyjmuje, w drodze zarzadzenia, po konsultacjach z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 u.d.p.p.w, roczny lub
wieloletni program wspbétpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 na okres nie dtuzszy niz 5 lat.

Obecnie obowiazujagcy w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
(MRPiPS) trzyletni Program Wspdtpracy Ministra z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymiw art. 3 ust. 3u.d.p.p.w., zwany dalej ,Programem”, obejmuje
lata 2024-2026 i zostat przygotowany przez éwczesne Ministerstwo Rodziny i Polityki
Spotecznej (MRIiPS) we wspodtpracy z jednostkami podlegtymi i nadzorowanymi przez
MRIPS, a nastepnie przyjety zarzadzeniem nr 34 Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
z dnia 18 listopada 2023 r.V

W art. 5b ust. 3 u.d.p.p.w. organy administracji rzadowej zostaty zobligowane do
opracowywania sprawozdania zrealizacji programu wspétpracy za rok poprzedni.
Niniejsze opracowanie przedstawiajgce dziatania zrealizowane w zakresie zapiséw
Programu w 2024 r. jest dziesigtym sprawozdaniem opracowanym przez MRPIiPS od
poczatku tworzenia iwdrazania programu wspétpracy. Do tej pory MRPIiPS
przygotowato sprawozdania za lata 2015-2023. Niniejsze opracowanie jest takze
pierwszym rocznym sprawozdaniem zrealizacji obecnie obowigzujgcego programu
wspotpracy obejmujacego lata 2024-2026.

Program zawiera dziatania niezbedne do dalszego wspierania wspotpracy resortu
Z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie jego wtasciwosci.

W 2024 r., podobnie jak w latach ubiegtych misjg MRPiPS byto tworzenie podstaw
dla podnoszenia jakosci zycia w zakresie funkcjonowania rodzin, a takze w obszarze
pracy i zabezpieczenia spotecznego. W centrum realizowanych dziatan znajdowata sie
rodzina, stanowigca komodrke spoteczng o fundamentalnym znaczeniu dla ciggtosci
pokolen. W zakresie swoich dziatan MRPiPS koncentrowato sie takze na pomocy
osobom potrzebujgcym pomocy, poprzez wdrazanie dziatan zzakresu pomocy
spotecznej, zapewnianie rownych szans dla o0séb zniepetnosprawnoscia czy
przeciwdziatanie bezrobociu oraz wykluczeniu spotecznemu.

Z uwagi na fakt, iz organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
u.d.p.p.w. prowadza dziatalno$¢ pozytku publicznego, wszystkie wymienione wyzej
dziatania mogg by¢ przez nie wykonywane wramach powierzenia badz wspierania

1) Zarzadzenie nr 34 Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 18 listopada 2023 r. w sprawie przyjecia programu
wspoétpracy Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2024-
2026 (Dz. Urz. Min. Rodz. i Pol. Spot. poz. 36).



realizacji zadan publicznych. Nalezy tu wyraznie podkreslic, ze MRPIPS, przez
partnerska formute realizacji zadan oraz dialog wramach ciat opiniodawczo-
doradczych, korzysta z wiedzy i potencjatu organizacji pozarzadowych.

2. Cel gtéwny i cele szczegdtowe Programu.

Celem gtéwnym Programu jest poprawa warunkow zycia obywateliiszerzej - rodzin,
w tym w szczegdlnosci oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez rozwdéj
wspotpracy MRPIPS z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymiw art.
3 ust. 3 ud.p.p.w. (zwanymi dalej ,organizacjami pozarzadowymi”) w zakresie
planowania i realizacji polityk publicznych znajdujgcych sie w kompetencjach Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, zwanego dalej ,Ministrem”.

Celami szczegdétowymi Programu sa:

= partnerskie opracowywanie systemowych rozwigzan w obszarze wspierania
rodziny, pracy izabezpieczenia spotecznego zuwzglednieniem udziatu
organizacji pozarzagdowych w procesie ich wdrazania,

= zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacje zadan publicznych w obszarze
rodziny, pracy i zabezpieczenia spotecznego,

= rozwijanie potencjatu podmiotéw ekonomii spotecznej w reintegracji spotecznej
i zawodowej 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz $wiadczeniu
ustug spotecznych.

3. Formy wspétpracy MRPiPS z organizacjami pozarzagdowymi.

Zgodnie zzatozeniami Programu wspétpraca finansowa MRPIPS iorganizacji
pozarzadowych w okresie sprawozdawczym mogta by¢ prowadzona w zakresie
realizacji zadan publicznych w formie:

» powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

= wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz zudzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

Ponadto w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2024 r.
poz. 113, z pdzn. zm.) wprowadzono nowy tryb wspierania dziatalnosci podmiotéw
ekonomii spotecznej iprzedsiebiorstw spotecznych. Zgodnie zart. 31 ww. ustawy
minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego moze opracowywac resortowe
programy wspierania ekonomii spotecznej, skierowane do podmiotéw ekonomii
spotecznej lub jednostek samorzadu terytorialnego oraz finansowo wspierac¢ te
programy.



Realizacja dziatan w ramach wyzej opisanych programéw nastepuje w trybie naboru
whnioskéw, o ktéorym mowa wart. 33 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii
spotecznej lub trybie otwartego konkursu ofert w rozumieniu u.d.p.p.w.

W przypadku trybu naboru wnioskéw Minister, przekazuje srodki finansowe na
podstawie umowy o wsparcie dziatalnosci podmiotu ekonomii spoteczne;j.

Wspédtpraca niefinansowa MRPIPS zorganizacjami pozarzadowymi mogta
natomiast polegac na:

= wzajemnym informowaniu sie o planowanych kierunkach dziatalnosci;

= konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych

w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,
uwzgledniajac udziat obywateli lub bezposrednich beneficjentow;

=  konsultowaniu projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan

publicznych, oktéorej mowa wu.d.p.p.w. zciatami opiniodawczo-doradczymi
z uwzglednieniem wiedzy iinformacji pochodzacych od obywateli oraz biorac
pod uwage interesy obywateli;

= tworzeniu zespotdw ocharakterze doradczym iinicjatywnym, ztozonych

z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wtasciwych
organéw administracji publiczne;j.

W ramach dziatan prowadzonych przez MRPiPS organizacje pozarzadowe byty
zapraszane do udziatu w pracach komitetéw i rad, ktérych zadaniem byto tworzenie lub
opiniowanie rozwigzan w zakresie problematyki znajdujacej sie w kompetencjach
MRPIPS. Znaczng uwage przywigzywano do realizacji formuty partnerskiej
w programach MRPIPS oraz projektach wspotfinansowanych ze sSrodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Takie rozwigzanie pozwala na wykorzystanie doswiadczen
zaréwno strony rzadowej, jak i pozarzadowej, dzieki czemu osiggniecie zamierzonych
celow jest bardziej efektywne. MRPiPS obejmowato takze patronatem szereg inicjatyw
(o ktore wnioskowaty organizacje pozarzadowe). Réwniez w przypadku dziatan
informacyjno-promocyjnych (np. organizacja konferencji, seminariow) MRPiPS starato
sie korzysta¢ z doswiadczen i nawigzywac wspotprace z organizacjami pozarzadowymi.

3.1. Wdrazanie programoéw bedacych w dyspozycji Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej.

MRPIPS w2024 r. wdrazato 10 programow skierowanych bezposrednio lub
posrednio do organizacji pozarzadowych. Srodki na realizacje projektéw w ramach tych
programéw przekazywane s3 wformie dotacji. Projekty sg realizowane przez
organizacje pozarzadowe w sferach zadan publicznych wskazanych w art. 4 u.d.p.p.w.
Realizacja dziatann w ramach programoéw realizowanych w MRPIPS najczesciej nastepuje
w trybie otwartego konkursu ofert, o ktérym mowa w u.d.p.p.w., ale takze w ramach
innych trybéw okreslonych w aktach prawnych regulujagcych wdrazanie tych



Programow, w tym m.in. w trybie naboru wnioskéw, o ktérym mowa w art. 33 ustawy z
dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.

Informacje o aktualnych konkursach realizowanych przez Ministra znajdujg sie na
stronie www.gov.pl/web/rodzina oraz w Biuletynie Informacji Publicznej MRPiPS2.

3.1.1. Programy MRPIiPS.

1. ,Pokonac¢ bezdomnos$¢. Program pomocy osobom bezdomnym” Edycja 2024.

2. Program ,Od zaleznosci ku samodzielnosci”- edycja 2024.

3.

4. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2030 r. Ekonomia

Program na rzecz zatrudnienia socjalnego na lata 2023-2025. Edycja 2024.

Solidarnosci Spotecznej.

Program ,Warto by¢ Przedsiebiorstwem Spotecznym!” na lata 2023-2025.
Edycja 2024.

Program ,Odpornos$¢ oraz Rozwéj Ekonomii Spotecznej i Przedsiebiorczosci
Spotecznej” nalata 2022-2025.

Program Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnoéciowa 2021-2027.

Program ,Asystent osobisty osoby zniepetnosprawnoscig” dla Organizacji
Pozarzadowych- edycja 2024.

Program ,Opieka wytchnieniowa” dla Organizacji Pozarzadowych - edycja
2024.

10. Program kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem”.

2 Cze$¢ programdw MRPIPS skierowanych jest rowniez do innych podmiotéw niz organizacje pozarzadowe.



Nazwa programu

,Pokona¢ bezdomnosc¢. osobom

bezdomnym” Edycja 2024

Program pomocy

Podstawa prawna

Art. 23 ust. 1 pkt 7a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U.z 2024 r. poz. 1283, z p6zn. zm.)

Wartos¢ programu (catosc¢/w
2024r.)

5,5 mlnzt

Cel gtéwny programu

Inspirowanie i wspieranie dziatan nakierowanych na
przeciwdziatanie i rozwigzywanie problemu bezdomnosci.

Cele szczegotowe

= Zapobieganie bezdomnosci przez prowadzenie dziatan
profilaktycznych.

= Prowadzenie dziatan interwencyjnych i aktywizujacych
skierowanych do oséb bezdomnych.

=  Wsparcie podmiotéw w $wiadczeniu kompleksowego
wsparcia w procesie wychodzenia z bezdomnosci
poprzez Swiadczenie ustug mieszkaniowych.

Opis dziatan realizowanych
w ramach programu w 2024
r.

*Wyjasnienie: w przypadku gdy
realizowane byty otwarte
konkursy ofert opisane w fiszce
,Konkursy”, w tym miejscu
nalezy podac tylko tytut
konkursu i date jego ogtoszenia)

Otwarty konkurs ofert w ramach programu Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej ,Pokona¢ bezdomnos¢. Program
pomocy osobom bezdomnym” - edycja 2024.

Data ogtoszenia: 21 czerwca 2024 r.

Nazwa programu

Program ,Od zaleznosci ku samodzielnosci”- edycja 2024.

Podstawa prawna

Art.23 ust. 1 pkt 7a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej

Wartos¢ programu (catosé¢/w
2024vr.)

3000 000,00 zt

Cel gtéwny programu

Celem gtéwnym Programu jest umozliwienie osobom z
zaburzeniami psychicznymi i niepetnosprawnoscia
intelektualng przezwyciezenie trudnej sytuacji zyciowej w
jakiej sie znalazty, ktérej wtasnym staraniem, wykorzystujac
wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci nie sg w stanie
samodzielnie pokonaé. Wazne jest, aby osoba z zaburzeniami
psychicznymi i niepetnosprawnosciag intelektualng byta




partnerem instytucji i organizacji, ktére dziatajg narzecz oséb
wymagajacych wsparcia. W zwigzku z tym istotne jest
wzmochienie i poszerzenie ofert sieci oparcia spotecznego w
zakresie poprawy sytuacji zyciowej i spotecznej oséb z
zaburzeniami psychicznymi i niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz ich rodzin i opiekunéw poprzez wsparcie
samorzadéw gmin oraz podmiotéw funkcjonujgcych w
obszarze pomocy spotecznej, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1
ustawy o pomocy spotecznej.

Model Programu jest nastawiony na podniesienie poziomu
Swiadomosci 0s6b z zaburzeniami psychicznymi i
niepetnosprawnoscia intelektualng o tkwigcych w nich
mozliwosciach oraz przystugujacych im prawach co, jak sie
zaktada, zwiekszy pewnosc siebie oraz umocni ich pozycje, jak
réwniez pomoze w lepszym wykorzystaniu potencjalnych
mozliwosci.

Cele szczegotowe

W ramach celu gtéwnego Programu wyznaczone s3
nastepujace Moduty:

MODULt| Wsparcie rodzin o0séb z zaburzeniami
psychicznymi.

MODUL Il Samopomoc.

MODUL IIl  Umozliwianie  osobom z  zaburzeniami

psychicznymi i niepetnosprawnoscia
intelektualng zdobywania kompetencji
niezbednych do samodzielnego zycia.

MODUL IV Integracjaiinnowacyjnosc.

Opis dziatan realizowanych
w ramach programu w 2024
r.

*Wyjasnienie: w przypadku gdy
realizowane byty otwarte
konkursy ofert opisane w fiszce
,Konkursy”, w tym miejscu
nalezy podac tylko tytut
konkursu i date jego ogtoszenia)

Ogtoszenie o otwartym konkursie ofert na finansowe
wsparcie projektéw realizowanych wramach Programu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,,Od zaleznosci
ku samodzielnosci ” - edycja 2024, z dnia 28 czerwca 2024 r.

Nazwa programu

Program na rzecz zatrudnienia socjalnego na lata 2023-
2025. Edycja 2024.

Podstawa prawna

Ustawa zdnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(Dz.U.z2025r.poz. 83)




Wartos¢ programu (catosé/w
2024r.)

9 minzt /3 min zt

Cel gtéwny programu

Wzmacnianie uczestnictwa W Zyciu spotecznym
i zawodowym oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
przez rozwijanie oferty podmiotéw zatrudnienia socjalnego
(PZS) oraz wspieranie wtaczenia spotecznego na poziomie
lokalnym.

Cele szczegétowe

Dostosowanie oferty podmiotéw zatrudnienia socjalnego do
nowych uwarunkowan spoteczno-gospodarczych.
Zwiekszanie szans na zatrudnienie oséb korzystajacych ze
wsparcia PZS.

Profesjonalizacja PZS przez umozliwianie wspétpracy
i wymiany doswiadczeh tych podmiotéw oraz wspieranie
rozwoju zawodowego ich pracownikow.

Opis dziatan realizowanych
w ramach programu w 2024
r.
*Wyjasnienie: w przypadku gdy
realizowane byty otwarte
konkursy ofert opisane w fiszce
,Konkursy”, w tym miejscu
nalezy podac tylko tytut
konkursu i date jego ogtoszenia)

Otwarty konkurs ofert wramach programu na rzecz
zatrudnienia socjalnego na lata 2023-2025. Edycja 2024
zostat ogtoszony 20 marca 2024 .

DES zorganizowat w 2024 r. jeden nabér ofert, w ktérym
ztozono tacznie 99 ofert, ostatecznie dofinansowano 31.

Nazwa programu

Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2030r.
Ekonomia Solidarnosci Spoteczne;j.

Podstawa prawna

Uchwata nr 212 Rady Ministréw z dnia 26 pazdziernika 2022
r. zmieniajgca uchwate w sprawie przyjecia programu pod
nazwa ,Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do

2023 roku. Ekonomia Solidarnosci Spotecznej” (M.P. poz.
1171).

Wartos¢ programu (catosc¢/w
2024vr.)

Wartos$¢ srodkéw finansowych okreslona w szacunkowym
planie finansowym programu wynosi 9 072 978 500 zt. Srodki
na realizacje programu pochodzg m.in. zbudzetu panstwa,
budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego, s$rodkow
funduszy celowych, a takze ze srodkéw Unii Europejskiej.

Cel gtéowny programu

Do 2030 r. podmioty ekonomii spotecznej bedg waznym
elementem aktywizacji iintegracji spotecznej o0séb




zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz
dostarczycielami ustug spotecznych.

Cele szczegotowe

1.

4.

Wspieranie trwatego partnerstwa podmiotéw ekonomii
spotecznej zsamorzadem terytorialnym w realizacji
ustug spotecznych.

Zwiekszenie liczby wysokiej jakosSci miejsc pracy
w przedsiebiorstwach spotecznych dla 0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Zwiekszenie konkurencyjnosci podmiotéw ekonomii
spotecznej na rynku.

Upowszechnienie pozytywnych postaw wobec ekonomii
spotecznej.

Opis dziatan realizowanych
w ramach programu w 2024
r.

Gtéwne dziatania realizowane w 2024 r. stuzace realizacji
celu gtéwnego i celéw szczegdtowych KPRES:

1.

Wspieranie trwatego partnerstwa podmiotéw ekonomii
spotecznej z samorzadem terytorialnym w realizacji ustug
spotecznych.

» Rozpoczeto  wdrazanie  mechanizmu  premii
spotecznej w ramach ktérego jednostki samorzadu
terytorialnego (JST) moga otrzymac dofinansowanie
do kosztéw ustug spotecznych zleconych podmiotom
ekonomii spotecznej (PES). Projekt pilotazowy
realizowany jest przez Fundacje Fundusz Wspétpracy
i finansowany jest ze srodkéw programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego. Budzet
projektu wynosi 100 min zt. Na kontynuacje tych
dziatan przewidziano 200 min zt.

= Kontynuowano realizacje resortowego programu pn.
Odpornos¢ oraz rozwdj ekonomii spotecznej i
przedsiebiorczosci spotecznej na lata 2022-2025.
Program ten finansowany jest ze $rodkéw KPO w
wysokosci ok. 201 min zt, z ktérych przeznaczono na
wsparcie dla PES. Srodki w ramach programu
umozliwiaty realizacje inwestycji przyczyniajacych sie
do zwiekszenia potencjatu PES w zakresie realizacji
ustug spotecznych. W 2024 r. kontynuowano proces
zawierania uméw z PES wytonionymi w naborach
zrealizowanych w 2023 .

= Na forum KKRES rozpoczeto dyskusje o
przygotowaniu zmian prawnych w ustawie o
ekonomii spotecznej. Istotng czescia propozycji
przyjetych przez Komitet w listopadzie, stanowity




zmiany dotyczace =zasad kontraktowania ustug
spotecznych, wspierajgce udziat PES w ich realizacji.

2. Zwiekszenie liczby wysokiej jakosci miejsc pracy w
przedsiebiorstwach spotecznych dla oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Realizacja dziatan reintegracyjnych w PES i PS
wspierana byta w ramach programéw resortowych.
W 2024 r. wsparcie to obejmowato podmioty
zatrudnienia socjalnego (PZS) korzystajace z
Programu na Rzecz Zatrudnienia Socjalnego, a takze PS
korzystajace z programu Warto by¢ Przedsiebiorstwem
Spotecznym. W programie tym mozliwe byto rowniez
uzyskanie  dofinansowania do  zatrudnienia
pracownikéw. W 2024 r. zorganizowano nabory w
ramach obu powyzszych programéw. Ponadto PES
wzmacniaty takze swodj potencjat reintegracyjny
dzieki wsparciu w ramach programu Odpornos¢ oraz
rozwéj ekonomii spotecznej i przedsiebiorczosci
spotecznej na lata 2022-2025.

Opracowane zostaty rekomendacje dotyczace
wspotpracy  Osrodkéw  Wsparcia Ekonomii
Spotecznej (OWES) z PZS w zakresie wsparcia
reintegracji w PS. W dokumencie tym
uporzadkowano i doprecyzowano  warunki
wspotpracy OWES z PZS, do ktérej podmioty te
zobowigzane s3 na postawie ustawy o ekonomii
spotecznej.

W ramach wspomnianego w pkt. 1 procesu
przygotowania propozycji zmian do ustawy o
ekonomii spotecznej opracowano propozycje
dotyczace procesu reintegracji w PS, obejmujgce
takze zmiany w instrumentach finansowych.

3. Zwiekszenie konkurencyjnosci podmiotéw ekonomii
spotecznej na rynku.

Rozpoczeto realizacje projektu wspierajagcego
utworzenie ogdélnopolskiej sieci PS. W ramach tego
przedsiewziecia (finansowanego z FERS)
zorganizowane zostang dziatania wzajemnosciowe i
samopomocowe.

W kontynuowano takze doskonalenie systemu
akredytacji OWES. Proces ten obejmowat m.in.
przygotowanie  zaktualizowanych standardow
Swiadczenia ustug wsparcia PES.

10




= PES miaty takze zapewniony dostep do instrumentéw
zwrotnych finansowanych zaréwno z s$rodkow
europejskich (w ramach FERS) jak i ze sSrodkéw
krajowych.

4. Upowszechnienie pozytywnych postaw wobec ekonomii
spotecznej.

= Waznym elementem budowania sSwiadomosci na
rzecz ekonomii spotecznej byto przygotowanie
zatozeh projektu, ktérego gtéwnym celem bedzie
promowanie i upowszechnianie wiedzy o ekonomii
spotecznej. Dziatanie to zostato dodane w ramach
przegladu $rédokresowego FERS.

» Ponadtorozpoczeto dyskusje nad ksztattem regulacji
dotyczacej spotdzielni uczniowskich, ktére
funkcjonowanie i rozwdj bedzie miato pozytywny
wptyw na percepcje aktywnosci spotecznej w
odniesieniu do 0s6b na wczesnym etapie edukacji.

» Waznym elementem procesu upowszechniania
ekonomii spotecznej byto kontynuowanie konkursu
na znak jakosci ekonomii spotecznej, a takze
Ogoélnopolskie Spotkania Ekonomii Spotecznej, w
ramach ktorych przewidziano cykl wydarzen i
konferencji poswieconych tej problematyce, w tym
organizowane przez MRPIiPS Ogélnopolskie Forum
Ekonomii Spotecznej.

Nazwa programu

Program ,Warto by¢ Przedsiebiorstwem Spotecznym!” na
lata 2023-2025. Edycja 2024.

Podstawa prawna

Art. 31 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej,
zapewniajagcy  ministrowi  wfasciwemu do  spraw
zabezpieczenia spotecznego mozliwo$¢é przygotowania
resortowego programu wspierania ekonomii spotecznej.
Podstawa prawng umozliwiajgcg sfinansowanie programu
z Funduszu Pracy jest art. 108 ust. 1 pkt 65 oraz art. 109m
ustawy zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 214). Srodki
z Funduszu Solidarnosciowego przeznaczone zostang na
realizacje programu na podstawie art. 6aa ustawy z dnia 23
pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarnosciowym (Dz. U.
22024 r. poz. 1848).
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Wartos¢ programu (catosé/w | 22minzt-20minztzFPi2minztzFS
2024r.)

Cel gtéwny programu Gtéwnym celem programu jest rozwijanie przedsiebiorczosci
spotecznej przez zapewnienie PS dostepu do wsparcia
finansowego utatwiajgcego tworzenie miejsc pracy oraz
reintegracje spoteczng izawodowa oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, a takze wzmocnienie zdolnosci do
Swiadczenia ustug spotecznych.

Cele szczegotowe W ramach programu finansowane s3 (okreslone w art. 31 ust.
2 ustawy o ekonomii spotecznej) dziatania wspierajace:
= rozwdj ekonomii spotecznej;
= wzmacnianie potencjatu innowacyjnego irozwojowego
przedsiebiorstw spotecznych;
= zatrudnianie w przedsiebiorstwach spotecznych oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
= reintegracje spoteczng izawodowg oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym bedacych pracownikami
przedsiebiorstw spotecznych.

12




Opis dziatan realizowanych
w ramach programu w 2024
r.

*Wyjasnienie: w przypadku, gdy
realizowane byty otwarte
konkursy ofert opisane w fiszce
,Konkursy”, w tym miejscu
nalezy podac tylko tytut
konkursu i date jego ogtoszenia)

Nabér wnioskéw w ramach edycji 2024 Programu trwat od 27

czerwca 2024 r.do 17 lipca 2024 r.

Podmioty uprawnione do sktadania wnioskéw wramach

Programu mogty skorzysta¢ z czterech Instrumentéw

wsparcia:

= [nstrument 1 - Wsparcie zatrudnienia.
W ramach tego instrumentu mozliwe byto uzyskanie
dofinansowania do  wynagrodzenia  pracownika
zatrudnionego w PS.

* Instrument 2 - Wsparcie PS w realizowaniu ustug
spotecznych.
W ramach tego instrumentu mozliwe byto uzyskanie
srodkéw na pokrycie wydatkéw zwigzanych z realizacja
ustug spotecznych przez podmiot uprawniony, np.
zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji lub rozwijaniem
kompetencji pracownikéw PS w zakresie ustug
spotecznych.

= [nstrument 3 - Wsparcie biezace.
W ramach tego instrumentu mozliwe byto uzyskanie
srodkéw na pokrycie niezbednych kosztow statych, np.:
kosztéw zarzadzania, promocji, obstugi prawnej czy
ksiegowej.

= Instrument 4 - Wsparcie reintegrac;ji.
W ramach tego instrumentu mozliwe byto uzyskanie
dofinansowania na pokrycie kosztéw reintegracji
spotecznej i zawodowej pracownikdéw zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Nazwa programu

Program ,Odpornos¢ oraz Rozwodj Ekonomii Spotecznej
i Przedsiebiorczosci Spotecznej” na lata 2022—2025.

Podstawa prawna

Art. 31 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej,
zapewniajagcy  ministrowi  wtasciwemu do  spraw
zabezpieczenia spotecznego mozliwosé przygotowania
resortowego programu wspierania ekonomii spotecznej.

Wartos¢ programu (catosé¢/w
2024r.)

201640542 zt, wtym cze$¢ grantowa: 197289542 zt,
obstuga Programu: 4351000 zt / w2024 r.. srodki
zaangazowane na wyptate grantéw: 110852 608,23 zt,
obstuga programu: 558 315,52 z1, VAT 12 006 zt.

Cel gtéwny programu

Gtéwnym celem Programu jest umozliwienie podmiotom
ekonomii spotecznej, w tym przedsiebiorstwom spotecznym
i podmiotom zatrudnienia socjalnego, budowania odpornosci
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Zzapewnienie
rozwoj ich

na zmiany zachodzace na rynku oraz
instrumentéw wsparcia pozwalajagcych na
dziatalnosci.

Cele szczegotowe

Wskazany powyzej cel realizowany jest przez wybrane,
z okreslonego w art. 31 ust. 2 ustawy o ekonomii spotecznej
katalogu, dziatania wspierajace:
= rozwdj ekonomii spotecznej,
= wzmachianie potencjatu innowacyjnego i rozwojowego
podmiotéw ekonomii spotecznej,
» reintegracje zagrozonych wykluczeniem spotecznym
pracownikéw przedsiebiorstw spotecznych,
* nabywanie i podnoszenie kompetencji i kwalifikacji oséb
zatrudnionych w podmiotach ekonomii spotecznej,
= realizacje ustug spotecznych.

Opis dziatan realizowanych
w ramach programu w 2024
r.

*Wyjasnienie: w przypadku gdy
realizowane byty otwarte
konkursy ofert opisane w fiszce
,Konkursy”, w tym miejscu
nalezy podac tylko tytut
konkursu i date jego ogtoszenia)

W 2024 r. zakohczono proces zawierania uméw z
Whioskodawcami oraz rozpoczeto proces rozliczania i oceny
sprawozdan koncowych.

Nazwa programu

Program Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowa
2021-20273

Podstawa prawna

Dziat 1A ustawy zdnia 12 marca 2004 r. opomocy
spotecznej. Dziat IlIB ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej

Wartos¢ programu (catosc¢/w
2024r.)

Catkowita wartos¢ programu to ok. 2,4 mid zt, w tym:

- 90% wspotfinansowane ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (2,2 mld zt);

- 10% finansowane ze $rodkéw budzetu panstwa (245,5 min
z1).

W 2024 r. rozpoczeto wdrazanie pierwszego etapu FEPZ -
pod nazwa ,Podprogram 2023”, ktérego realizacja zakonczyta

3 Program Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciows jest realizowany z udziatem $rodkéw z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, jednakze z uwagi na fakt, iz jest to wtasnie Program, a nie projekt w ramach EFS+ - dla
ktorego MRPIPS petni funkcje Instytucji Zarzadzajacej - FEPZ zostat uwzgledniony w sprawozdaniu w sekgji

dedykowanej dla Programow.
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sie 31 stycznia 2025 r. Na realizacje Podprogramu 2023
przeznaczono tacznie kwote 403 464 165,50 zt, w tym 356
915 zt na zakup zywnosci (Operacja l), z czego
wydatkowano:
= w ramach Operacji | na zakup przez Krajowy Osrodek
Wsparcia Rolnictwa zywnosci do dystrybucji wéréd oséb

najbardziej potrzebujacych - wydatkowana kwota
wyniosta 268 783 088,14 zt;
= w ramach Operacji Il - dla organizacji partnerskich na

dofinansowanie do dystrybucji zywnosci z tytutu
kosztéw transportu, magazynowania, administracji) oraz
kosztéw prowadzenia tzw. dziatan towarzyszacych -
warsztatéw dla odbiorcéw pomocy zywnosciowe] -
tacznie 14% wartosci zywnosci w kwocie 37 629 632,60
zt, z czego kwote 34 860 108,40 zt wyptacono w 2024 r.,
akwota 2769 524,20 zt zostanie wyptaconaw 2025r.

= na realizacje Operacji lla dystrybucja zywnosci z
darowizn przeznaczono tgczng kwote 10 857 000 zi,
natomiast wyptata srodkéw nastgpi w 2025 r. po
ztozeniu koncowych wnioskéw o ptatnosé przez
organizacje partnerskie.
Ostateczna wysoko$¢ dofinansowania bedzie zaleze¢ od
wartosci wskaznika produktu ,llo$¢ zywnosci z darowizn
wydanej odbiorcom koncowym” (w kg) zgodnie ze stawka
jednostkowg 0,59 zt za 1 kg zywnosci z darowizn.

Cel gtéwny programu

Przeciwdziatanie deprywacji materialnej przez udzielanie
pomocy zywnosciowej osobom najbardziej potrzebujagcym
oraz zapewnianie Srodkoéw towarzyszacych wspierajacychich
witgczenie spoteczne.

Cele szczegotowe

Organizacjai koordynacja sieci dystrybucji pomocy
zywnosciowej sktadajacej sie z organizacji partnerskich
regionalnych i lokalnych;
=  Przekazanie artykutéw  spozywczych osobom
zakwalifikowanym do otrzymania pomocy zywnosSciowej
zgodnie z zasadami Programu,
= Prowadzenie dziatarn w ramach srodkéw towarzyszacych
wsrod 0sob najbardziej potrzebujacych,
zakwalifikowanych do objecia pomocg zywnosciows,
majacych na celu wigczenie spoteczne,
= Udostepnienie osobom zakwalifikowanym do
otrzymania pomocy zywnosciowej zgodnie z zasadami
Programu dodatkowej zywnosci pochodzacej zdarowizn.
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Opis dziatan realizowanych
w ramach programu w 2024
r.

*Wyjasnienie: w przypadku, gdy
realizowane byty otwarte
konkursy ofert opisane w fiszce
,Konkursy”, w tym miejscu
nalezy podac tylko tytut
konkursu i date jego ogtoszenia)

W 2024 r. wdrazano pierwszy etap Programu Fundusze
Europejskie na Pomoc Zywnoéciowa 2021-2027, pod nazwa
Podprogram 20234 Dystrybucja zywnosci rozpoczeta sie w
czerwcu 2024 r., a jej zakonczenie przewidziano do
31.01.2025r.

We whnioskach o dofinansowanie projektéw beneficjenci-
organizacje partnerskie (Federacja Polskich Bankow
Zywnoéci, Caritas Polska, Polski Komitet Pomocy Spoteczne;j,
Polski Czerwony Krzyz, Kosciét Starokatolicki w RP)
zaplanowaty wykonanie nastepujacych wskaznikéw:

- wydanie osobom najbardziej potrzebujagcym ponad 44 tys.
ton zywnosci zakupionej ze srodkéw Programu;

- objecie pomocg zywnosciowg 1,3 mIn oséb najbardziej
potrzebujacych;

- przeprowadzenie 7 747 dziatarn w ramach srodkéw
towarzyszacych;

- objecie dziataniami towarzyszacymi 121 716 odbiorcow
koncowych pomocy zywnosciowej

- udostepnienia odbiorcom koncowym FEPZ 737,7 ton
Zywnosci z darowizn

- udostepnienie zywnosci z darowizn 864 730 odbiorcom
koricowym FEPZ.

Do konca listopada 2024 r. organizacje partnerskie
oszacowaty wykonanie wskaznikéw na nastepujacym
poziomie:

- ok. 37,8 tys. ton zywnosci wydanej odbiorcom koricowym;

- ok. 1,1 mIn odbiorcéw koncowych objetych pomoca
Zywnosciowa;

- 6 361 przeprowadzonych dziatan w ramach $rodkow
towarzyszacych;

- 82 149 uczestnikow dziatan towarzyszacych;

- 424,6 ton zywnosci z darowizn udostepnionej odbiorcom
koricowym FEPZ;

- 4 650 odbiorcéw koricowych FEPZ objetych pomoca
zywnosciowg z darowizn.

Ostateczne wartosci osiggnietych wskaznikéw produktu i
rezultatu beda znane po ztozeniu przez organizacje
partnerskie sprawozdan korncowych z realizacji Podprogramu
2023 do Instytucji Posredniczacej -

Krajowego Osrodka Wsparcia Rolnictwa (I kw. 2025r.).

4 Nazwa wynika z faktu, ze przygotowania do uruchomienia Podprogramu rozpoczeto juz w 2023 r.
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Nazwa programu

Program "Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia”
dla Organizacji Pozarzadowych - edycja 2024.

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu
Solidarnosciowym

Wartosc programu (catosé/w
2024r.)

Plan na caty program: 225 000 000,00 zt
Zaangazowanie: 224728 072,61 zt
Wykonanie (na dzien 31.12.2024r.): 224 728 072,61 zt.

Cel gtéwny programu

Gtéwnym celem Programu jest wprowadzenie ustug
asystencji osobistej jako formy ogdélnodostepnego wsparciaw
wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w
Zyciu spotecznym.
Ustugi asystenckie moga uzupetniaé ustugi opiekuncze, nie
mog3 ich jednak zastepowad.
Adresatami Programu sa:
1) dzieci do ukonczenia 16. roku zycia posiadajgce orzeczenie
0 niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w
orzeczeniu o niepetnosprawnosci - koniecznosci statej lub
dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze
Znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji
oraz koniecznosci statego wspdétudziatu na co dzien opiekuna
dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz
2) osoby z niepetnosprawnosciami posiadajace orzeczenie:
a) 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo
b) o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci albo
c) traktowane na réwni z orzeczeniami wymienionymi w lit.
aib,zgodniezart. 5iart. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44, z pdzn.
zm.).

Cele szczegétowe

Cele szczegbétowe Programu sg nastepujace:

1) zrealizowanie ustug asystencji osobistej dla nie mniej niz
6000 o0s6b z niepetnosprawnosciami;

2) osoby wymagajace wysokiego poziomu wsparcia tj.:

a) osoby posiadajgce orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci,

b) dzieci do ukonczenia 16. roku zycia z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w
orzeczeniu o niepetnosprawnosci - koniecznosci statej lub
dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze
znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji

17




oraz koniecznosci statego wspétudziatu na co dzien opiekuna
dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji,

c) traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

d) osoby z niepetnosprawnosciami sprzezonymi

- beda stanowity minimum 70% uczestnikéw Programu.

Przez niepetnosprawnos$¢ sprzezong rozumie sie posiadanie
orzeczenia o niepetnosprawnosci ze wskazaniem co najmniej
dwoch niepetnosprawnosci.

Opis dziatan realizowanych
w ramach programu w 2024
r.
*Wyjasnienie: w przypadku gdy
realizowane byty otwarte
konkursy ofert opisane w fiszce
,Konkursy”, w tym miejscu
nalezy podac tylko tytut
konkursu i date jego ogtoszenia)

Przekazano srodki FS 205 podmiotom.

Ogtoszenie o konkursie ofert:
https://niepelnosprawni.gov.pl/a,1482,otwarty-konkurs-
ofert-w-ramach-programu-resortowego-ministra-rodziny-i-
polityki-spolecznej-asystent-osobisty-osoby-z-
niepelnosprawnoscia-dla-organizacji-pozarzadowych-
edycja-2024

Nazwa programu

Program "Opieka wytchnieniowa” dla Organizacji
Pozarzadowych - edycja 2024

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu
Solidarnosciowym

Wartos¢ programu (catosé/w
2024r.)

Plan: 75 000 000,00 zt
Zaangazowanie: 73 889 457,08 zt
Wykonanie (na dzien 31.12.2024r.): 73 889 457,08 zt

Cel gtéwny programu

Gtéwnym celem Programu jest wsparcie cztonkéw rodzin lub
opiekunoéw sprawujacych bezposrednia opieke nad:
1) dzieémi do ukonczenia 16. roku Zzycia posiadajgcymi
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
2) osobami niepetnosprawnymi posiadajacymi:
a) orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo
b) orzeczenie traktowane na rowni z orzeczeniem
wymienionym w lit. a, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.
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- poprzez umozliwienie uzyskania doraznej, czasowej pomocy
w formie ustugi opieki wytchnieniowej, tj. odcigzenie od
codziennych obowigzkdéw taczacych sie ze sprawowaniem
opieki nad osobg z niepetnosprawnoscig przez zapewnienie
czasowego zastepstwa w tym zakresie.

Dzieki temu wsparciu osoby zaangazowane na co dzien

w sprawowanie opieki nad osobg z niepetnosprawnoscig
dysponowaé beda czasem, ktéry moga przeznaczy¢ na
odpoczynek i regeneracje, jak réwniez na zatatwienie
niezbednych spraw zyciowych. Ustugi opieki wytchnieniowej
moga stuzy¢ réwniez okresowemu zabezpieczeniu potrzeb
osoby z niepetnosprawnosciag w sytuacji, gdy cztonkowie
rodzin lub opiekunowie z réznych powodoéw nie beda mogli
wykonywaé

swoich obowigzkow.

Cele szczegotowe

Celem szczegétowym Programu jest objecie wsparciem
cztonkéw rodzin lub opiekunéw sprawujacych bezposrednia
opieke nad osobami z niepetnosprawnosciami w liczbie nie
mniejszej niz 4 000 osbb.

Opis dziatan realizowanych
w ramach programu w 2024
r.

*Wyjasnienie: w przypadku gdy
realizowane byty otwarte
konkursy ofert opisane w fiszce
,Konkursy”, w tym miejscu
nalezy podac tylko tytut
konkursu i date jego ogtoszenia)

Przekazano srodki FS 137 podmiotom.

Ogtoszenie o konkursie ofert:
https://niepelnosprawni.gov.pl/a,1493,otwarty-konkurs-
ofert-w-ramach-programu-resortowego-ministra-rodziny-i-
polityki-spolecznej-opieka-wytchnieniowa-dla-organizacji-
pozarzadowych-edycja-2024

Nazwa programu

Program kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”

Podstawa prawna

- art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz.U.z 2024 r. poz. 1829),
- uchwata nr 160 Rady Ministréw z dnia 20 grudnia 2016 r. w
sprawie programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za
zyciem” (M. P. poz. 1250, z pdzn. zm.)

Wartos¢ programu (catosé/w
2024vr.)

Zgodnie z Planem finansowym Programu na lata 2022-2026
zaplanowano 5 950 706 tys. zt, w tym na realizacje dziatan w
2024 r.-1214 373 tys. zt

Cel gtéwny programu

Gtéwnym celem Programu kompleksowego wsparcia dla
rodzin ,Za zyciem” jest umozliwienie rzeczywistej i petnej
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https://niepelnosprawni.gov.pl/a,1493,otwarty-konkurs-ofert-w-ramach-programu-resortowego-ministra-rodziny-i-polityki-spolecznej-opieka-wytchnieniowa-dla-organizacji-pozarzadowych-edycja-2024
https://niepelnosprawni.gov.pl/a,1493,otwarty-konkurs-ofert-w-ramach-programu-resortowego-ministra-rodziny-i-polityki-spolecznej-opieka-wytchnieniowa-dla-organizacji-pozarzadowych-edycja-2024
https://niepelnosprawni.gov.pl/a,1493,otwarty-konkurs-ofert-w-ramach-programu-resortowego-ministra-rodziny-i-polityki-spolecznej-opieka-wytchnieniowa-dla-organizacji-pozarzadowych-edycja-2024
https://niepelnosprawni.gov.pl/a,1493,otwarty-konkurs-ofert-w-ramach-programu-resortowego-ministra-rodziny-i-polityki-spolecznej-opieka-wytchnieniowa-dla-organizacji-pozarzadowych-edycja-2024

integracji spotecznej oséb niepetnosprawnych oraz wsparcie
psychologiczne, spoteczne, funkcjonalne i ekonomiczne ich
rodzin

Cele szczegotowe

Cele szczegbtowe:

1. zapewnienie dostepu do wszechstronnej opieki nad kobieta
w okresie cigzy (w tym powiktanej), porodu i potogu;

2. rozwéj wsparcia $Srodowiskowego dla matek z matoletnimi
dzieémi i kobiet w cigzy;

3. zagwarantowanie wsparcia rodzin i dzieci z wadg letalng;

4, Zzapewnienie interdyscyplinarnego wczeshego
wspomagania rozwoju dziecka, umozliwiajacego objecie
specjalistyczng opieka dziecka oraz jego rodziny;

5. utworzenie oraz funkcjonowanie wiodacych osrodkéw
koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczych (WOKRO);

6. podniesienie jakosdci i dostepnosci $wiadczeh opieki
zdrowotnej oraz zwiekszenie efektywnosci i dostepnosci do
rehabilitacji dzieci, u ktérych zdiagnozowano ciezkie
i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajacg zyciu, powstatych w prenatalnym okresie
rozwoju lub w czasie porodu;

7. wsparcie rodziny i opiekunéw 0sob niepetnosprawnych w
opiece nad osobg niepetnosprawng przez mozliwosé
uzyskania pomocy w formie ustug w zakresie wsparcia
wytchnieniowego;

8. wsparcie rodzicéw i opiekundw oséb niepetnosprawnych w
realizacji codziennych obowigzkéw domowych;

9. zabezpieczenie potrzeb mieszkaniowych rodzin
wychowujacych dzieci niepetnosprawne;

10. tworzenie i rozwdj mieszkan treningowych Ilub
wspomaganych na rzecz oséb niepetnosprawnych;

11. wsparcie o0séb niepetnosprawnych przez rozwdéj sieci
samorzadowych placéwek dziatajgcych na rzecz osiaggania
przez te osoby samodzielnosci i niezaleznosci w zyciu
spotecznym i zawodowym;

12. wsparcie rodzicéw i opiekunéw dzieci i o0séb
niepetnosprawnych w podejmowaniu i utrzymywaniu
aktywnosci zawodowej;

13. umozliwienie opiekunom o0sob niepetnosprawnych
taczenia pracy ze sprawowaniem opieki nad osobg
niepetnosprawng;

14. wsparcie opiekunéw pracujgcych w przypadku choroby
dziecka niepetnosprawnego;
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15. zapewnienie dostepu do informacji i poradnictwa na temat
form wsparcia, z ktérych mogg skorzysta¢ rodziny, osoby
niepetnosprawne i ich opiekunowie;

16. przygotowanie dzieci i mtodziezy do odpowiedzialnego
rodzicielstwa;

17. przygotowanie uczniéw z niepetnosprawnosciami do
aktywnego uczestnictwa w rynku pracy;

18. promowanie wartosci rodzinnych w spotecznosci lokalnej;
19. aktywizacja organizacji pozarzadowych w budowie
systemu wsparcia dziecka i rodziny;

20. aktywizacja i wsparcie samorzadéw w wypetnianiu zadan
wtasnych na rzecz oséb niepetnosprawnych;

21. tworzenie prawa odpowiadajgcego potrzebom oséb
niepetnosprawnych i ich rodzinom;

22. zwiekszenie dostepnosci pomocy prawnej, poradnictwa
obywatelskiego i edukacji prawnej dla rodzin wychowujacych
dzieci z niepetnosprawnoscia

Opis dziatan realizowanych Realizacja dziatan w obszarach dotyczacych wsparcia dla

w ramach programuw 2024 | kobiet w cigzy i ich rodzin (Priorytet 1), wczesnego
r. wspomagania rozwoju dziecka i jego rodziny (Priorytet II),
*Wyjasnienie: w przypadku gdy | ustug wspierajacych i rehabilitacyjnych (Priorytet IlI),
realizowane byty otwarte wsparcia mieszkaniowego (Priorytet 1V), koordynacji,
konkursy ofert opisane w fiszce | edukacji, poradnictwa i informacji (Priorytet V), jak rowniez
,Konkursy”, w tym miejscu innych instrumentéw wsparcia (Priorytet VI).

nalezy podac tylko tytut

konkursu i date jego ogtoszenia)

3.1.2. Otwarte konkursy ofert i nabory wnioskéw ogtoszone przez MRPiPS
w 2024 .

W 2024 r. ogtoszono 8 otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych
oraz 1 nabdor wnioskéw wramach resortowych programéw wspierania ekonomii
spotecznej, wramach ktérych przekazano ponad 647,6 min zt. organizacjom
pozarzadowym na wsparcie ich dziatalnosci oraz realizacje zadan publicznych.

Nie wszystkie Programy realizowane sg wformie konkurséw dotacyjnych (np.
Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2030 r. Ekonomia Solidarnosci
Spotecznej, Program kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem”). W niektérych
Programach konkursy nie odbywajg sie corocznie (np. Program Operacyjny Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020)
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Informacje o aktualnych konkursach realizowanych przez Ministra znajduja sie na
stronie www.gov.pl/web/rodzina oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa>.

Otwarte konkursy ofert i nabory wnioskéw realizowane w 2024 r.:

1.

2.

Otwarty konkurs ofert wramach programu ,Pokonaé¢ bezdomnos¢. Program
pomocy osobom bezdomnym” - edycja 2024.

Otwarty konkurs ofert w ramach programu ,,Od zaleznosci ku samodzielnosci”
- edycja 2024.

Konkurs w ramach Programu na rzecz zatrudnienia socjalnego na lata 2023-
2025. Edycja 2024.

Nabér w ramach Programu ,Warto by¢ Przedsiebiorstwem Spotecznym” na lata
2023-2025. Edycja 2024.

Nabor beneficjentéw-organizacji partnerskich o zasiegu ogdélnopolskim lub
ponadregionalnym do Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywno$ciowa
2021-2027 - Podprogram 2025, Podprogram 2026 i Podprogram 2027.
Konkurs ofert pn. ,Akademia Wsparcia - krajowy system wspierania rozwoju
opieki wczesnodzieciecej w Polsce - 2024-2026”

Konkurs na organizacje pozyskujacag partneréw Karty Duzej Rodziny” edycja
2024-2027.

Otwarty konkurs ofert w ramach Programu ,Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnoscia” dla Organizacji Pozarzadowych - edycja 2024.

Otwarty konkurs ofert w ramach Programu resortowego Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej "Opieka Woytchnieniowa” dla Organizacji
Pozarzadowych - edycja 2024.

Nazwa konkursu Otwarty konkurs ofert w ramach programu Ministra

Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,,Pokona¢ bezdomnosc¢.
Program pomocy osobom bezdomnym” - edycja 2024.

Nazwa programu, w ramach | ,Pokona¢ bezdomnos¢. Program pomocy osobom
ktérego ogtoszono konkurs bezdomnym” na rok 2024.
(jesli dotyczy)

Podstawa prawna art. 23 ust. 1 pkt 7a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej.

Podmioty uprawnione do W otwartym konkursie ofert mogty bra¢ udziat

ubieganiasie o zarejestrowane w Polsce organizacje pozarzadowe, o ktérych

dofinansowanie w konkursie | mowa w art. 3 ust. 2 u.d.p.p.w. oraz podmioty wymienione w

art. 3 ust. 3 pkt 1 i 3 tej ustawy, prowadzace dziatalnosé
statutowa w zakresie pomocy spotecznej i Swiadczace ustugi

5 Cze$¢ programéw MRIPS skierowanych jest rowniez do innych podmiotéw niz organizacje pozarzadowe.
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dla 0séb bezdomnych, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy
0 pomocy spoteczne;j.

Wartos¢ konkursu
ogtoszonego w 2024 r.

5,5mlnzt

Podstawa prawna powotania
komisji konkursowej

Zarzadzenie nr 33 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 sierpnia 2024 r. w sprawie powotania
Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych w
otwartym konkursie ofert w ramach programu Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pn. ,Pokonaé
bezdomnos¢. Program pomocy osobom bezdomnym” - edycja
2024.

Cel konkursu

= Zapobieganie bezdomnosci przez prowadzenie dziatan
profilaktycznych;

= Prowadzenie dziatan interwencyjnych i aktywizujacych
skierowanych do oséb bezdomnych;

=  Wsparcie podmiotéw w $wiadczeniu kompleksowego
wsparcia w procesie wychodzenia z bezdomnosci
poprzez $wiadczenie ustug mieszkaniowych.

Priorytety/Moduty

MODUL |: PROFILAKTYKA
Cel: Zapobieganie bezdomnosci przez prowadzenie dziatan
profilaktycznych.

MODUL II: WSPARCIE OSOB BEZDOMNYCH

Cel: Prowadzenie dziatan interwencyjnych i aktywizujacych
skierowanych

do 0s6b bezdomnych.

MODUL Ill: WSPARCIE POZAINSTYTUCJONALNE -
ROZWIAZANIA MIESZKANIOWE
Cel: Wsparcie podmiotéow w Swiadczeniu kompleksowego
wsparcia w procesie wychodzenia z bezdomnosci poprzez
Swiadczenie ustug mieszkaniowych.

Data ogtoszenia konkursu

21 czerwca 2024 .

Data zakonczenia konkursu

31 grudnia 2024r.

Liczba ofert, ktére wptynety
w odpowiedzi na ogtoszony
konkurs (w tym od ngo)

W ramach konkursu do Wydziatow Polityki Spotecznej
Urzedow Wojewddzkich (WPS) wptyneto 98 ofert (59
stowarzyszen, 15 fundacji, 21 organizacji wyznaniowych i 3
spotdzielnie socjalne).

WPS-y odrzucity 39 ofert, a do Ministerstwa Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej przekazaty do dalszej oceny 59 ofert.
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Liczba ofert przeznaczonych
do dofinansowania (w tym od
ngo)

44 oferty (26 stowarzyszenia, 11 organizacji wyznaniowych,
6 fundacji i 1 spétdzielnia socjalna)

Liczba umoéw zawartych z
ngo

44 umowy

Wartos¢ umoéw zawartych z
ngo

546129295zt

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

Dodatkowe informacje

brak

Konkurs wdrazany przez:

Departament Pomocy Spotecznej w MRPiPS

Nazwa konkursu

Otwarty konkurs ofert w ramach programu ,,Od zaleznosci
ku samodzielnosci ” - edycja 2024.

Nazwa programu, w ramach
ktorego ogtoszono konkurs
(jesli dotyczy)

,Od zaleznosci ku samodzielnosci” - edycja 2024

Podstawa prawna

art. 23 ust. 1 pkt 7a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej

Podmioty uprawnione do
ubiegania sie o
dofinansowanie w konkursie

O dofinansowanie projektéw zgtaszanych do otwartego
konkursu ofert w ramach Programu mogty ubiegac sie:

1. Jednostki samorzadu terytorialnego, ktére realizujg
zadania wynikajgce z ustawy o pomocy spotecznej
organizujac na obszarze swojego dziatania oparcie
spoteczne dla o0soéb, ktore z powodu wystepujacych u
nich zaburzen psychicznych majg trudnosci w zyciu
codziennym.

2. Podmioty, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy o
pomocy spotecznej, ktére mogg uczestniczy¢ w
otwartych konkursach ofert na dofinansowanie
programow i projektéw, wynikajgcych z lokalnych
strategii rozwigzywania probleméw spotecznych.

Wartos¢ konkursu
ogtoszonegow 2024 r.

Na realizacje konkursu ,Od zaleznosci ku samodzielnosci” -
edycja 2024

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przeznaczyt
kwote 3 000 000,00 zt.

Podstawa prawna powotania
komisji konkursowej

Zarzadzenie nr 32 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 sierpnia 2024 r. w sprawie powotania
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Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych w
otwartym konkursie ofert w ramach programu Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pn. ,Od zaleznosci ku
samodzielnosci” — edycja 2024

Cel konkursu

Finansowe wsparcie realizacji projektéw w ramach Programu
,Od zaleznosci ku samodzielnosci” - edycja 2024. Celem
gtéwnym Programu jest umozliwienie osobom z zaburzeniami
psychicznymi i niepetnosprawnoscia  intelektualng
przezwyciezenie trudnej sytuacji zyciowej w jakiej sie
znalazty, ktérej wtasnym staraniem, wykorzystujac wtasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci nie sa w stanie samodzielnie
pokonac. Wazne jest, aby osoba z zaburzeniami psychicznymi
i niepetnosprawnoscig intelektualng byta partnerem
instytucji i organizacji, ktoére dziataja na rzecz osbéb
wymagajacych wsparcia. W zwigzku z tym istotne jest
wzmocnienie i poszerzenie ofert sieci oparcia spotecznego w
zakresie poprawy sytuacji zyciowej i spotecznej oséb z
zaburzeniami psychicznymi i niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz ich rodzin i opiekunéw poprzez wsparcie
samorzadéw gmin oraz podmiotéw funkcjonujagcych w
obszarze pomocy spotecznej, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1
ustawy o pomocy spotecznej.

Priorytety/Moduty

W ramach celu gtéwnego Programu wyznaczone s3
nastepujace Moduty:

MODULE| Wsparcie rodzin o0séb z zaburzeniami
psychicznymi i niepetnosprawnoscia
intelektualna.

MODULII  Samopomoc.

MODUL [Il Umozliwianie  osobom z  zaburzeniami
psychicznymi i niepetnosprawnoscia
intelektualng zdobywania kompetencji
niezbednych do samodzielnego zycia.

MODUL IV  Integracjaiinnowacyjnosc.

Data ogtoszenia konkursu 28 czerwca 2024 .
Data zakonczenia konkursu 21 sierpnia 2024
Liczba ofert, ktore wptynety | 65

w odpowiedzi na ogtoszony
konkurs (w tym od ngo)
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Liczba ofert przeznaczonych | 22

do dofinansowania (w tym od

ngo)

Liczba umoéw zawartych z 22

ngo

Wartos$¢ uméw zawartych z 1576192 zt.

ngo

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

Brak informacji na tym etapie

Dodatkowe informacje

Brak

Konkurs wdrazany przez:

Departament Pomocy Spotecznej w MRPiPS

Nazwa konkursu

Konkurs wramach Programu na rzecz zatrudnienia
socjalnego na lata 2023-2025. Edycja 2024.

Nazwa programu, w ramach
ktorego ogtoszono konkurs
(jesli dotyczy)

Program narzecz zatrudnienia socjalnego nalata 2023-2025.

Podstawa prawna

Art. 18ca ust. 1 ustawy z 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym

Podmioty uprawnione do
ubiegania sie
o dofinansowanie

Organizacje prowadzace podmioty zatrudnienia socjalnego
(PZS), o ktérych mowa w art. 3 ust 2 ustawy z dnia 13 czerwca
2003r. ozatrudnieniu socjalnym, tj. centra integracji

w konkursie spotecznej (zwane dalej ,CIS”) ikluby integracji spotecznej
(zwane dalej ,KIS”). Podmioty nieprowadzace PZS organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione wart. 3 ust. 3
u.d.p.p.w.

Wartos¢ konkursu 3 min zt.

ogtoszonego w 2022 r.

Podstawa prawna powotania
komisji konkursowej

Zarzadzenie nr 20 Ministra Rodziny, Pracy iPolityki
Spotecznej zdnia 21 maja 2024 r. r. wsprawie powotania
Komisji Konkursowej wcelu opiniowania ztozonych ofert
w ramach otwartego konkursu ofert w ramach Programu na
rzecz zatrudnienia socjalnego na lata 2023-2025. Edycja
2024
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Cel konkursu

Gtéwnym celem Programu jest wzmacnianie uczestnictwa

wzyciu spotecznym izawodowym o0sob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym przez rozwijanie oferty
podmiotéw zatrudnienia socjalnego oraz wspieranie

wigczenia spotecznego na poziomie lokalnym.

Priorytety/Moduty

Priorytet 1 - Ustugi reintegracyjne.
Priorytet 2 - Sciezki reintegraciji.
Priorytet 3 - Wzmocnienie instytucjonalne PZS.

Data ogtoszenia konkursu

20 marca2024r. r.

Data zakonczenia konkursu

20 kwietnia 2024 r. r. (data zakoriczenia naboru ofert)

Liczba ofert, ktére wptynety
w odpowiedzi na ogtoszony
konkurs (w tym od ngo)

99

Liczba ofert przeznaczonych
do dofinansowania (w tym od

ngo)

34

Liczba uméw zawartych
Zngo

26

Wartos¢ umoéw zawartych
Zngo

2701515,00z¢

Liczba oséb wspartych
w ramach konkursu (jesli
dotyczy)

2207

Dodatkowe informacje

Brak

Konkurs wdrazany przez:

Departament Ekonomii Spotecznej w MRPiPS

Nazwa konkursu

Nabér wnioskéw wramach Programu ,Warto by¢
Przedsiebiorstwem Spotecznym!” na lata 2023-2025.
Edycja 2024.

Nazwa programu, w ramach
ktérego ogtoszono konkurs
(jesli dotyczy)

Program ,Warto by¢ Przedsiebiorstwem Spotecznym!” na
lata 2023-2025.

Podstawa prawna

Art. 31 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej,
zapewniajgcego  ministrowi  wfasciwemu do  spraw
zabezpieczenia spotecznego mozliwo$é przygotowania
resortowego programu wspierania ekonomii spotecznej.
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Podstawa prawng umozliwiajacg sfinansowanie programu
zFunduszu Pracy jest art. 108 ust. 1 pkt 65 oraz art. 109m
ustawy zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy. Srodki z Funduszu
Solidarnosciowego przeznaczone zostang na realizacje
programu na podstawie art. 6aa ustawy z dnia 23 pazdziernika
2018 r. o Funduszu Solidarnosciowym.

Podmioty uprawnione do
ubiegania sie
o dofinansowanie

O wsparcie w ramach programu mogg sie ubiega¢ podmioty
posiadajgce na dzien ztozenia wniosku status PS tj. PES, ktére
uzyskaty od wojewody decyzje o nadaniu statusu PS w

w konkursie zwigzku ze spetnianiem ustawowych wymogow? i widniejg w
wykazie, o ktéorym mowa w art. 19 ustawy o ekonomii
spotecznej, dostepnym na stronie:
https://rjps.mpips.gov.pl/RJPS/RU/start.do?id menu=59

Wartosc konkursu 22minzt-20minztzFPi2mlnzt zFS

ogtoszonegow 2024 r.

Podstawa prawna powotania
komisji konkursowej

Minister, zgodnie z art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022
r. o ekonomii spotecznej, powotat Zespét do oceny wnioskéw
o uzyskanie wsparcia wramach Programu, w sktad ktérego
wchodzity jego przedstawiciele oraz osoby wskazane przez
podmioty ekonomii spotecznej, zwytaczeniem o0sdéb
wskazanych przez podmioty ekonomii spotecznej biorace
udziat w naborze wnioskow.

Cel konkursu

Rozwijanie przedsiebiorczosci spotecznej przez zapewnienie
PS dostepu do wsparcia finansowego utatwiajgcego
tworzenie miejsc pracy oraz reintegracje spoteczng
i zawodowg 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, a
takze wzmocnienie zdolnodci do $wiadczenia ustug
spotecznych.

Priorytety/Moduty

= |nstrument 1 - Wsparcie zatrudnienia.
W ramach tego instrumentu mozliwe byto uzyskanie
dofinansowania do  wynagrodzenia  pracownika
zatrudnionego w PS.

= Instrument 2 - Wsparcie PS w realizowaniu ustug
spotecznych.
W ramach tego instrumentu mozliwe byto uzyskanie
srodkéw na pokrycie wydatkow zwigzanych z realizacja
ustug spotecznych przez podmiot uprawniony, np.
zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji lub rozwijaniem

6 Art. 3 - art. 9 ustawy o ekonomii spoteczne;.
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kompetencji pracownikébw PS w zakresie ustug
spotecznych.

= |nstrument 3 - Wsparcie biezace.
W ramach tego instrumentu mozliwe byto uzyskanie
srodkéw na pokrycie niezbednych kosztéw statych, np.:
zarzadzania, promocji, obstugi prawnej i ksiegowej.

= Instrument 4 - Wsparcie reintegrac;ji.
W ramach tego instrumentu mozliwe byto uzyskanie
dofinansowania na pokrycie kosztéw reintegracji
spotecznej izawodowej pracownikéw zagrozonych

wykluczeniem spotecznym.

Data ogtoszenia konkursu

27 czerwca 2024 .

Data zakonczenia konkursu

17 lipca 2024 r. (data zakonczenia naboru wnioskow)

Liczba ofert, ktére wptynety
w odpowiedzi na ogtoszony
konkurs (w tym od ngo)

tacznie 983 whioski, z czego:
= 734 wnioski A (na Instrument 1, 2i 3);
= 249 wnioski B (na Instrument 4);

Liczba ofert przeznaczonych
do dofinansowania (w tym od

ngo)

W  wyniku oceny formalnej i merytorycznej do
dofinansowania zakwalifikowanych zostato tacznie 252
whioskow:

= 185 wnioskdow A (Instrument 1, 2 lub/i 3)

= 67wnioski B (Instrument 4).

Liczba uméw zawartych
Zngo

247 umow (182 umowy na wsparcie w ramach instrumentow
1-3 oraz 65 umoéw na wsparcie w ramach instrumentu 4).

Wartos¢ umoéw zawartych
zZngo

tacznie na kwote 21 200 085,00 z1, z czego:
1) Umowy A (Fundusz Pracy) na taczng kwote 19 274
710,00 zt,
» |nstrument 1 (wsparcie zatrudnienia) - 11 359 506,99 zt,
* Instrument 2 (wsparcie PS w realizowaniu ustug
spotecznych) -2 879 032,57 zt,
* Instrument 3 (wsparcie biezace) - 5036 170,44 zt.
2) Umowy B (Fundusz Solidarnosciowy) na taczna kwote 1
925 375,00 zt (Instrument 4 - wsparcie reintegracji).

Liczba oséb wspartych
w ramach konkursu (jesli
dotyczy)

Dodatkowe informacje

Brak

Konkurs wdrazany przez:

Departament Ekonomii Spotecznej w MRPiPS
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Nazwa konkursu

Nabér beneficjentéw-organizacji partnerskich o zasiegu
ogllnopolskim lub ponadregionalnym do Programu
Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowa 2021-2027 -
Podprogram 2025, Podprogram 2026 i Podprogram 2027.

Nazwa programu, w ramach
ktérego ogtoszono konkurs
(jesli dotyczy)

Program Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowa
2021-2027, realizowany z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+).

Podstawa prawna

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace
Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajace
rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z
30.06.2021, str. 21, z p6zn. zm.) oraz ustawa z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej, w brzmieniu ustalonym przez
art. 105 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w
perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079, z
pdzn.zm.).

Podmioty uprawnione do
ubiegania sie

o dofinansowanie

w konkursie

1) prowadzace dziatania non-profit na rzecz oséb

najbardziej potrzebujacych,

2) dysponujace potencjatem organizacyjnym, technicznym i
administracyjnym do realizacji dziatan w zakresie dystrybucji
artykutéw spozywczych oraz prowadzenia dziatan na rzecz
witaczenia spotecznego - zasieg ogdlnopolski lub
ponadregionalny (tj. infrastruktura magazynowa w co
najmniej 5 wojewddztwach, w tym magazyny i chtodnie),

3) zapewniajace prowadzenie odrebnych systemdéw ewidencji
ksiegowej i  gospodarki  magazynowej  artykutow
dostarczanych z FEPZ oraz z innych zrédet,

4) dysponujace siecia wspotpracujacych  organizacji
regionalnych (zapewniajacych pomieszczenia magazynowe) i
lokalnych (odpowiedzialnych za bezposrednig dystrybucje
zywnosci do odbiorcow koncowych w poszczegdlnych
gminach);

5) posiadajace doswiadczenie w prowadzeniu dziatan na rzecz
witaczenia spotecznego lub wspotpracujace z organizacjami
lub podmiotami prowadzacymi takie dziatania.
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Wartos¢ konkursu
ogtoszonegow 2024 r.”

Szacunkowa wartos$¢ operacji zgodnie z trescig ogtoszenia o
naborze to:

- Podprogram 2025 - ok. 437 min zt;

- Podprogram 2026 - ok. 410 mIn zt;

- Podprogram 2027 - ok. 390 min zt4.

Podstawa prawna powotania
komisji konkursowej

Zarzadzenie nr 8 Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia
8 marca 2023 r. w sprawie powotania Komisji Oceny Ofert

ztozonych w  postepowaniu w  zakresie  wyboru
beneficjentéw-organizacji partnerskich o} zasiegu
ogolnopolskim lub  ponadregionalnym do programu

,Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowa 2021-2027”
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus -
Podprogram 2023 i Podprogram 2024.

Cel konkursu

Whytonienie beneficjentéw-organizacji partnerskich o zasiegu
ogdlnopolskim lub ponadregionalnym (OPQ) celem realizacji
projektow  polegajagcych na  dystrybucji  artykutéw
spozywczych dla oséb najbardziej potrzebujacych i
prowadzenia dziatan towarzyszacych w ramach Programu
Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowg w
Podprogramie 2025, Podprogramie 2026 i Podprogramie
2027.

Priorytety/Moduty

Brak modutéw / priorytetow

Data ogtoszenia konkursu

23 pazdziernika 2024 r.

do dofinansowania (w tym od
ngo)

Data zakonczenia konkursu 8 stycznia 2025r.
Liczba ofert, ktére wptynety | 5ngo

w odpowiedzi na ogtoszony

konkurs (w tym od ngo)

Liczba ofert przeznaczonych | 5ngo

Liczba umow zawartych
zngo

Przewidywana liczba-10 umoéw w kazdym z Podprograméw
2025, 2026 i 2027 (kazdy beneficjent realizuje 2 odrebne
projekty: dystrybucja zywnosci wraz z realizacja dziatan
towarzyszacych oraz dystrybucja zywnosci z darowizn)
planowany termin zawarcia uméw przez KOWR - luty 2026
r.

Wartos¢ uméw zawartych
Zngo

Zgodnie z trescig ogtoszenia o naborze, przewidywana
wartos¢ uméw z  organizacjami  partnerskimi  to:

7 Dofinansowanie dla organizacji partnerskich prowadzi KOWR w ramach Operacji Il i lla
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- Podprogram 2025 - ok. 52 miIn zt na obstuge dystrybucji i
prowadzenie dziatan towarzyszacych; ok. 13,4 min zt na
dystrybucje zywnosci z darowizn;

- Podprogram 2026 - ok. 49 mIn na obstuge dystrybucji i
prowadzenie dziatan towarzyszacych; ok. 10,5 min zt na
dystrybucje zywnosci zdarowizn; - Podprogram 2026 - ok. 46
min zt na obstuge dystrybucji i prowadzenie dziatan
towarzyszacych i ok. 10 min zt na dystrybucje zywnosci z
darowizn.

Liczba oséb wspartych
w ramach konkursu (jesli
dotyczy)

Nie dotyczy

Dodatkowe informacje

W  ramach naboru prowadzonego przez Instytucje
Zarzadzajaca Programem FEPZ (MRPiPS) beneficjenci
organizacje partnerskie nie ubiegajg sie o dofinansowanie,-
nabér ma na celu wytacznie wytonienie organizacji
partnerskich z odpowiednim potencjatem technicznym tzw.
OPO. Na kolejnym etapie realizacji Programu OPO aplikuja o
$rodki do Instytucji Posredniczacej (KOWR) i moga uzyskac
dofinansowanie do kosztéw dystrybucji zywnosci (z tytutu
kosztéw administracyjnych, magazynowych) prowadzenia
dziatan towarzyszacych czy dofinansowania do dystrybucji
zywnosci z darowizn.

W ramach naboréw prowadzonych przez MRPiPS ocenie
podlega potencjat organizacyjny umozliwiajgcy realizacje
dystrybucji zywnosci, w tym zywnosci zakupionej ze Srodkow
Programu, jak réwniez zywnosci pochodzacej z darowizn oraz
potencjat do prowadzenia tzw. srodkéw towarzyszacych -
dziatan na rzecz wtaczenia spotecznego odbiorcéw zywnosci.

Konkurs wdrazany przez:

Wyboru OPO dokonato MRPIPS jako 1Z FEPZ , natomiast
umowy z beneficjentami zawiera Krajowy Os$rodek Wsparcia
Rolnictwa jako Instytucja Posredniczgca w Programie

Nazwa konkursu

Konkurs ofert pn. ,Akademia Wsparcia - krajowy system
wspierania rozwoju opieki wczesnodzieciecej w Polsce -
2024-2026"

Nazwa programu, w ramach
ktérego ogtoszono konkurs
(jesli dotyczy)

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
dolat 3(Dz.U.z 2024 r. poz. 338,z pozn.zm.).
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Podmioty uprawnione do
ubiegania sie

o dofinansowanie

w konkursie

O dofinansowanie oferty w ramach konkursu mogg ubiegaé
sie organizacje, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 oraz ust. 3 pkt
1-4 u.d.p.p.w.

Wartos¢ konkursu
ogtoszonegow 2023 r.

Konkurs ogtoszono na 14 600 000 zt, faktycznie w roku 2024
przekazano beneficjentom $rodki w wysokosci 1 256 475,86
zt narealizacje zadania.

Podstawa prawna powotania
komisji konkursowej

art. 15 ust. 2a u.d.p.p.w.

Cel konkursu

Rozwadj instytucji opieki nad dzie¢miw wieku do lat 3, poprzez
wytonienie instytucji, ktérych zadaniem bedzie wsparcie
instytucji opieki we wdrazaniu i podnoszeniu standardéw

jakosci opieki sprawowanej nad dzie¢mi do lat 3 i
upowszechnianie formalnej opieki.
Priorytety/Moduty Priorytet 1 Krajowy LIDER Akademii Wsparcia Cel

szczegbdtowy: Jako jednostka centralna - koordynuje zadania
realizowane w Priorytetach 2 i 3. Opracowuje metody pracy
majgce na celu podnoszenie jakosci opieki nad dzieé¢mi w
wieku do lat 3. Priorytet 2 Wojewddzki LIDER Akademii
Wsparcia Cel szczegétowy: Jako jednostka regionalna -
podejmuje dziatania majace na celu podniesienie jakosci
opieki w regionie - jednym z 16 wojewddztw. Priorytet 3
Lokalny Ambasador Akademii Wsparcia Cel szczegotowy:
Upowszechnianie jako jednostka lokalna formalnej opieki nad
dzieémi do lat 3 poprzez podejmowanie dziatan na rzecz
likwidowania biatych plam, tj. gmin, w ktérych nie funkcjonuje
zadna z instytucjonalnych form opieki.

Data ogtoszenia konkursu

03.09.2024

Data zakonczenia konkursu

24.09.2024r.

Liczba ofert, ktére wptynety
w odpowiedzi na ogtoszony
konkurs (w tym od ngo)

31 ofert od 10 oferentow

Liczba ofert przeznaczonych | 3

do dofinansowania (w tym od

ngo)

Liczba umow zawartych 3

Zngo

Wartos¢ umoéw zawartych 1256 475,86 zt

zngo
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Liczba oséb wspartych
w ramach konkursu (jesli
dotyczy)

nie dotyczy

Konkurs wdrazany przez:

Departament Polityki Rodzinnej w MRPiPS.

Nazwa konkursu

Konkurs na organizacje pozyskujaca partneréw Karty
Duzej Rodziny” edycja 2024-2027

Nazwa programu, w ramach
ktorego ogtoszono konkurs
(jesli dotyczy)

Inicjatywa Karta Duzej Rodziny

Podstawa prawna

Art. 24 ust. 4 ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej
Rodziny (Dz.U.z 2024 r.poz. 1512).

Podmioty uprawnione do
ubiegania sie
o dofinansowanie

= organizacje pozarzadowe wymienione w art. 3 ust. 2
u.d.p.p.w, m.in. stowarzyszenia, zwigzki stowarzyszen,
fundacje posiadajace osobowo$¢ prawng, podmioty

w konkursie wymienione w art. 3 ust. 3 pkt 1-4 u.d.p.p.w.
Wartosc¢ konkursu Konkurs zostat ogtoszony w 2023 r. Zadanie publiczne w
ogltoszonegow 2024 r. ramach konkursu realizowane jest w latach 2024-2027.

Wartos$¢ umowy 8 min zt (2 min zt kazdy rok).

Podstawa prawna powotania
komisji konkursowej

art. 15 ust. 2a u.d.p.p.w.

Cel konkursu

Wytonienie organizacji pozarzadowej do realizacji zadania
publicznego polegajgcego na pozyskiwaniu partneréw
Karty Duzej Rodziny

Priorytety/Moduty

Gtéwnym zadaniem wytonionej organizacji jest pozyskiwanie
i obstuga partneréw KDR. Zadanie jest szczegdlnie wazne
gdyz, liczba i rodzaj partneréw wptywa na atrakcyjnosé
inicjatywy, a tym samym na liczbe oséb posiadajacych Karte.

Data ogtoszenia konkursu

19.09.2023r.

Data zakonczenia konkursu

10.10.2023r. - termin sktadania ofert
9.11.2023r. - podpisanie umowy

Liczba ofert, ktére wptynety | 1
w odpowiedzi na ogtoszony
konkurs (w tym od ngo)

Liczba ofert przeznaczonych | 1

do dofinansowania (w tym od
ngo)
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Liczba umoéw zawartych
zZngo

Wartos¢ uméw zawartych
Zngo

8 miIn zt (umowa 4 letnia, w 2024 r. przekazano 2 000 000 zt)

Liczba oséb wspartych
w ramach konkursu (jesli
dotyczy)

Nie dotyczy

Dodatkowe informacje

Edycja 2024-2027 to 5 edycja konkursu. Na kazdy rok
realizacji zadania przeznacza sie 2 min zt.

Obecnie aktywnych jest ponad 5 min Kart, a posiadacze KDR
moga skorzystac ze znizek w blisko 40 tys. lokalizacjach w
catej Polsce.

Konkurs wdrazany przez:

Wydziat Karty Duzej Rodziny oraz Ztobkéw, Departamentu
Polityki Rodzinnejw MRPiPS, DPR do 1 grudnia 2024 r./ DD

Nazwa konkursu

Otwarty konkurs ofert w ramach Programu ,Asystent
osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla Organizacji
Pozarzadowych - edycja 2024

Nazwa programu, w ramach
ktorego ogtoszono konkurs
(jesli dotyczy)

»Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla
Organizacji Pozarzadowych - edycja 2024.

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu
Solidarnosciowym

Podmioty uprawnione do
ubiegania sie o
dofinansowanie w konkursie

Program zaktada wsparcie finansowe dla realizatoréw
Programu w zakresie swiadczenia ustug asystencji osobistej,
ktéore bedg dostosowane do potrzeb uczestnika.
Realizatorami Programu mogg by¢ podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 2 oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
pkt 1 i 3 u.d.p.p.w. posiadajace statutowe postanowienie o
prowadzeniu dziatan na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia
oraz faktycznie prowadzace dziatalno$é na rzecz tych oséb
przez okres co najmniej 3 lat przed dniem ztozenia oferty na
realizacje Programu.

Wartos¢ konkursu
ogtoszonegow 2024 r.

105 000 000,00 zt

Podstawa prawna powotania
komisji konkursowej

Zarzadzenie nr 33 Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z
dnia 4 listopada 2023 r. w sprawie powotania Komisji
Konkursowej w ramach realizacji Programu ,Asystent
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osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Organizacji

Pozarzadowych - edycja 2024

Cel konkursu

Gtéwnym celem Programu jest wprowadzenie ustug
asystencji osobistej jako formy ogdélnodostepnego wsparciaw
wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w
zyciu spotecznym. Ustugi asystenckie moga uzupetniac ustugi
opiekuncze, nie moga ich jednak zastepowac.

Priorytety/Moduty

Data ogtoszenia konkursu 19.09.2023r.
Data zakonczenia konkursu 13.10.2023r.
Liczba ofert, ktére wptynety

w odpowiedzi na ogtoszony

konkurs (w tym od ngo)

Liczba ofert przeznaczonych

do dofinansowania (w tymod | 205

ngo)

Liczba umoéw zawartych z 205

ngo

Wartos¢ uméw zawartych z 224.851.327,86 zt

ngo

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

Dodatkowe informacje

Konkurs wdrazany przez:

Biuro Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych w
MRPiPS.

Nazwa konkursu

Otwarty konkurs ofert w ramach Programu resortowego
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej "Opieka
Wytchnieniowa” dla Organizacji Pozarzadowych - edycja
2024.
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Nazwa programu, w ramach
ktorego ogtoszono konkurs
(jesli dotyczy)

"Opieka wytchnieniowa” dla Organizacji Pozarzadowych -
edycja 2024.

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu
Solidarnosciowym

Podmioty uprawnione do
ubiegania sie o
dofinansowanie w konkursie

= Podmioty, o ktérych mowa w ds. 3 ust. 2, oraz

=  podmioty, o ktérychmowawds. 3ust. 3pkt 1i3u.d.d.p.w.
posiadajgce statutowe postanowienie o prowadzeniu
dziatah na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami oraz
faktycznie prowadzace dziatalnos¢ na rzecz tych oséb
przez okres co najmniej 3 lat przed dniem ztozenia oferty,
ktére samodzielnie beda realizowad Program.

Wartosc¢ konkursu
ogtoszonego w 2024 r.

75000 000,00 zt.

Podstawa prawna powotania
komisji konkursowej

Zarzadzenie nr 51 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 20 grudnia 2024 r. w sprawie powotania
Komisji Konkursowej w ramach realizacji Programu ,Opieka

Wytchnieniowa” dla Organizacji Pozarzadowych - edycja

2025.

Cel konkursu

Wsparcie cztonkéw rodzin lub opiekunéw sprawujacych
bezposrednia opieke nad:
1. dzieémi do ukonczenia 16. Roku zycia posiadajgcymi
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
2. osobami niepetnosprawnymi posiadajacymi:
a. orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
albo
b. orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem
wymienionym w lit. a, zgodnie zart. 5i art. 62 ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0sbb
niepetnosprawnych.
- poprzez umozliwienie uzyskania doraznej, czasowej
pomocy w formie ustugi opieki wytchnieniowej, tj. odcigzenie
od codziennych obowigzkow taczacych sie ze sprawowaniem
opieki nad osobg z niepetnosprawnoscia przez zapewnienie
czasowego zastepstwa w tym zakresie.

Priorytety/Moduty

n.d.

Data ogtoszenia konkursu

20.11.2023r.
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Data zakonczenia konkursu 04.12.2023r.

Liczba ofert, ktére wptynety
w odpowiedzi na ogtoszony
konkurs (w tym od ngo)

Liczba ofert przeznaczonych | 140
do dofinansowania (w tym od
ngo)

Liczba uméw zawartych z 137
ngo

Wartos¢ umoéw zawartychz | 73.958.107,54 zt
ngo

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

Dodatkowe informacje -

Konkurs wdrazany przez: Biuro Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych w
MRPiPS.

3.2. Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-
2027.

0Od 2023 r.MRPiPS realizuje dziataniaw ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS), ktéry stanowi kolejny etap do dalszego
rozwoju spotecznego i gospodarczego kraju. W programie FERS jest realizowane
wsparcie na rzecz m.in. poprawy sytuacji oséb na rynku pracy, zwiekszenia dostepnosci
dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami, zapewnienia opieki nad dzie¢mi, podnoszenia
jakosci edukacji i rozwoju kompetenciji, integracji spotecznej, rozwoju ustug spotecznych
i ekonomii spotecznej oraz ochrony zdrowia.

Ministerstwo petni role Instytucji Posredniczacej, a dla niektorych dziatan rowniez
beneficjenta w ramach Priorytetow:

e | -Umiejetnosci
e |l -Opiekanad dzie¢miiréwnowaga miedzy zyciem prywatnym i zawodowym
e |l - Dostepnosc i ustugidla oséb z niepetnosprawnosciami (OzN)

e |V -Spodjnos¢ spotecznai zdrowie

Projekty realizowane bezposrednio przez MRPiPS w ramach FERS.
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Nazwa projektu

Projekt niekonkurencyjny nr FERS.02.01-I1P.06-
0001/23 pt. ,,Opieka nad dzie¢mi do lat 3 - program
Maluch+”.

Zrédto finansowania (hp. Program
POWER, Dziatanie... itd.)

Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 wspbifinansowany z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Okres realizacji projektu

01.01-31.12.2024 (Program catosciowo przewidziany
nalata 2022-2029)

Cel gtowny

Wzrost dostepnosci miejsc opieki pod wzgledem
finansowym i terytorialnym, co umozliwi rodzicom
taczenie zycia prywatnego z zawodowym

Cele szczegotowe

Utworzenie i utrzymanie 102 577 nowych miejsc
opieki dla najmtodszych dzieci przez okres tacznie 36
miesiecy oddzielony na okres 12 i 24 miesiecy

Partnerzy w projekcie (jesli dotyczy)

Opis dziatan realizowanych w 2024
r.

1. Zmiana zapiséw Programu w celu usprawnienia jego

realizacji przez instytucje posredniczace i
wspierajace  (m.in. wojewodow) ostatecznych
odbiorcéw wsparcia, ktérym mogg by¢ takze NGO.

2. Przeprowadzenie 4 tur w ramach ciggtego naboru

Whioskow.

Projekt wdrazany przez:

Departament Polityki Rodzinnej w MRPiPS

Nazwa projektu

Projekt niekonkurencyjny nr. FERS.04.13-I1P.06-
0019/23 pt. ,EStakada - synchronizacja ekonomii
spotecznej na poziomie kraju”.

Zrédto finansowania (np. Program
FERS, Dziatanie... itd.)

Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 wspdtfinansowany z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Okres realizacji projektu

01.10.2023-31.12.2028

Cel gtéwny

Celem gtéwnym jest zapewnienie funkcjonowania
sprawnych mechanizméw (m.in. ustawowych) w
zakresie kreowania i wdrazania polityk publicznych w
obszarze ekonomii spotecznej (ES) na poziomie kraju.
Cel ten bedzie realizowany poprzez:

1. zwiekszone zasoby informacji i pogtebiong diagnoze
w zakresie funkcjonowania sektora ES,
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2. zapewniony udziat interesariuszy w procesie
zarzadzania ES,

3. wsparte wdrazanie zapiséw ustawy o ekonomii
spotecznej i przygotowane nowe rozwigzania.
Konstrukcja partnerstwa i umocowanie ustawowe
stanowia gwarancje trwatosci rezultatéw i ich
wykorzystania w tworzeniu obowigzujacych w kraju
ram prawno-strategicznych i przektadaja sie na ksztatt
systemu wsparcia, projektowanego przez MRPiPS ze
srodkéw krajowych i UE.

Projekt zaplanowany zostat jako element systemu
koordynacji ES na terenie kraju i ma charakter
parasolowy w stosunku do projektow
koordynacyjnych ROPS.

W celu zapewnienia spdjnosci w catym kraju
wzmochniono dwustronny przeptyw informacji na linii:
MRPiPS-ROPS (instytucji umocowanych ustawowo w
zakresie koordynacji dziatan).

Dzieki interwencji utatwiono uruchamianie wdrazania
rozwigzan z ustawy o ekonomii spotecznej, ktéra
wesztaw zycie 30 pazdziernika 2022 r. Nowe przepisy
ustalajg podziat zadan koordynacyjnych dotyczacych
wspierania ES.

Cele szczegotowe

Gtéwne zadania w projekcie to komponent
monitoringowy, m.in. monitorowanie ustawy o
ekonomii  spotecznej, kompleksowe  badanie
dotyczace udziatu podmiotéw ekonomii spotecznej
(PES),w tym przedsiebiorstw spotecznych (PS) w
realizacji ustug spotecznych (US), badanie spotecznej
wartosci dodanej generowanej przez ES, analizy z
badan monitorujgcych sektor ES, miedzy innymi
podsumowujgce  kondycje  sektora, rachunek
satelitarny gospodarkispotecznejdla Polskiza 2022r.,
badania satysfakcji PS oraz aktualizacja narzedzia
informatycznego do prezentacji danych.

Drugi blok obejmuje dziatania koordynacyjne na
poziomie kraju, m.in. wtaczenie interesariuszy w
kreowanie/wdrazanie polityk publicznych
dotyczacych ES, w tym stworzenie forum
informacyjno-doradczego z

udziatem ROPS i koordynacje dziatan regionalnych w
obszarze ES, przygotowanie projektéw rekomendacji,
wytycznych/dokumentéw kierunkowych dotyczacych
wdrazania rozwigzan systemowych uspdjniajacych
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dziatania dotyczacych ES na poziomie regionalnym,
organizacje spotkan tematycznych z ROPS i MRPiPS i
innych interesariuszy, w tym urzedéw wojewddzkich i
ciat opiniodawczo-doradczych (m.in. KKRES, RKRES,
Rady Zatrudnienia Socjalnego, etc). Wypracowywane
zostang rozwigzania wzmacniajace role PES, w tym PS
w kluczowych obszarach, miedzy innymi: dotyczacymi
roli ES w realizacji US w procesie DI, w procesie
reintegracji spotecznej i zawodowej, wzmocnienia
procesu zielonej transformacji i cyfryzacji w sektorze
ES oraz wzmocnienia proceséw ekonomizacji sektorai
podnoszenia kompetencji biznesowych PES/PS.
Przygotowane beda materiaty i opinie
praktykéw/teoretykéw, dotyczace miedzy innymi
funkcjonowania rozwigzan z ustawy o ES, uspdjnienia
komunikowania o ES pomiedzy poziomem centralnym
a regionalnym, wdrazania w Polsce polityk
publicznych w ES w kontekscie kierunkow w UE (m.in.
w Planie Dziatania KE).
Dziatania w sposdb posredni przetozg sie na poprawe
sytuacji PES poprzez usprawnienie mechanizméw
koordynacji polityk publicznych i ich uspdjnienie w
kraju, m.in. w zakresie systemu wsparcia. Zostanie
zapewniona komplementarnos¢ z pozostatymi
dziataniami finansowanymi ze srodkéw europejskich i
krajowych w obszarze ES oraz zostang wykorzystane
doswiadczenia z perspektywy finansowej 2014-2020.
Zapewnione zostanie takze uwzglednienie Krajowego
Komitetu Rozwoju  Ekonomii  Spotecznej w
konsultacjach kluczowych rozwigzan oraz
rekomendacji opracowanych w projekcie.
Projekt ma charakter diagnostyczno-koncepcyjny.
Analizy i rozwigzania przygotowane w projekcie
stuzy¢ beda rozwojowi PES, uspdjnieniu i rozwojowi
systemu wsparcia, zapewnial przeptyw miedzy
kluczowymi instytucjami koordynujagcymi ES na
poziomie kraju i regionu oraz wspiera¢ wdrazanie
rozwigzan z ustawy o ES. Giéwnym zatozeniem
projektu jest partycypacyjno$¢ tworzenia ww.
rozwigzan.
Grupe docelowa projektu stanowié beda gtéwnie:

a) administracja publiczna, w tym rzadowa (m.in.

MRPIPS, urzedy wojewddzkie) oraz samorzadowa

(ROPS, IZRPO),

41




b) PES, w tym PS - wielkos$¢ sektora ES szacuje sie na

ok. 100 tys. podmiotéw. Populacja PS liczy aktualnie

blisko 800 podmiotdw.

c) krajowe i regionalne ciata opiniodawczo-doradcze

w obszarze ES, przede wszystkim KKRES, RKRES,

Rada Zatrudnienia Socjalnego.
Projekt odpowiada na potrzeby dot. przeptywu
informacji, a takze partycypacyjnego wspottworzenia
rozwigzan systemowych przez regionalne instytucje
publiczne i sektor ES. Projekt skierowany jest
szerokiego grona interesariuszy z obszaru ES,
obejmujac - obok wskazanych powyzej grup - takze
instytucje otoczenia ES, w tym OWES i srodowiska
naukowego w tym osdb, bez wzgledu na ich pteé, wiek
czy niepetnosprawnosé.

Partnerzy w projekcie (jesli dotyczy)

Gtowny Urzad Statystyczny, Instytut Pracy i Spraw
Socjalnych, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznejw
Krakowie

Opis dziatan realizowanych w 2024
r.

W zadaniu 1: Monitorowanie ES:

W  Instytucie Pracy i Spraw Socjalnych trwata
kontynuacja prac zespotu i udziat w pracach
partnerstwa nad okresleniem zatozen do badania
udziatu PES w realizacji ustug spotecznych - w
szczegblnosci ustug w obszarze turystyki, sportu,
kultury, mieszkalnictwa i ochrony s$rodowiska;
przeglad zasobéw informacyjnych i aktéw prawnych w
ww. obszarach, inwentaryzowanie zasobéw danych w
pozostatych obszarach ustug spotecznych. Nastgpity
dalsze prace koncepcyjne w zakresie zadan
przewidywanych w harmonogramie projektu, w
szczegdlnosci w zakresie istniejgcych zasobow danych
sprawozdawczych dot. PS - z uwzglednieniem
planowanych zmian ustawowych w obszarze ekonomii
spotecznej i przedsiebiorczosci spoteczne;j.

Kolejnym postepem w pracach byta weryfikacja
koncepcji i opracowanie struktury narzedzi pierwszej
edycji badania ankietowego satysfakcji PS ze
wspotpracy z OWES, sieci wsparcia PS i wdrazania
zapisow ustawy o ekonomii spotecznej (z
uwzglednieniem zmian w strukturze OWES i PES oraz
planowanych zmian ustawowych). Udziat w
spotkaniach zespotu projektowego w ramach prac
prowadzonych w IPiSS i w spotkaniach zespotu
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ekspertow w ramach partnerstwa oraz biezace
kontakty z partnerami w projekcie.

- w Gtéwnym Urzedzie Statystycznym kontynuowano
prace nad opracowaniem danych uzupetniajacych liste
wskaznikow kompleksowo monitorujgcych KPRES -
obliczono 23 wskazniki monitorujace rozwdj
podmiotéw ekonomii spotecznej, ktére zasilajg
narzedzie internetowe na stronie
https://dane.ekonomiaspoleczna.gov.pl/.
Przygotowano analizy dostepnych Zrédet danych
dziedziny ustug spotecznych, tj. kultura, sport,
turystyka i rozpoczeto analize Zrédet z dziedziny
mieszkalnictwo, a takze przygotowano dane do
raportow opisujacych podmioty ekonomii spoteczne;.
- w MRPIPS w Departamencie Ekonomii Spotecznej
zorganizowano spotkania Zespotu Eksperckiego dot.
opracowania zatozen metodologicznych do badania
udziatu

PES (w tym PS) w realizacji ustug spotecznych.
Odbywaty sie zespoty specjalistéw, z udziatem
MRPIPS oraz partneréw projektu: IPISS i GUS, w
spotkaniach brali réwniez udziat przedstawiciele
innych instytucji posiadajacych wiedze ekspercka z
obszaru konkretnej ustugi spotecznej omawianej na
Zespole. Gromadzono dokumentacje zwigzang z
realizacja ww. zadania. Koordynowano wspotprace
miedzy partnerami - IPISS i GUS w celu
przygotowania zatozen metodologicznych do badania
jakosciowego (IPISS) i ilosciowego (GUS) w zakresie
ustug spotecznych. Przesytano partnerom
wypracowane materiaty oraz dostepne publikacje
zewnetrzne w zakresie opracowywanej tematyki. W
roku 2024 nastgpit takze kontakt z partnerem
projektu - GUS, w celu opracowania raportu i analizy z
badan monitorujgcych sektor ES dotyczacy badania
dziatalnosci JST zwigzanej z rozwojem ES oraz kontakt
z partnerem projektu - GUS, w celu opracowania tablic
wynikowych  zawierajagcych dane z  badan.
Przygotowano réwniez wstepne wytyczne dla ROPS
dot. monitorowania ekonomii spotecznej na poziomie
regionalnym (wytyczne zostaty skonsultowane z
partnerami projektu: GUS i IPISS. Wzieto réwniez
udziat w pracach przygotowawczych do realizacji
badania ankietowego dot. satysfakcji PS ze
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wspotpracy z OWES. Nastepnie nastgpito nawigzanie
kontaktu pomiedzy realizatorem badania - IPiSS, a
innymi podmiotami realizujagcymi badania PS w
zblizonym czasie w celu wymiany doswiadczen i
zebrania wiedzy o gromadzonych w innych
przedsiewzieciach  badawczych  danych  dot.
funkcjonowania PS.
W zadaniu 2: Synchronizacja ES:
W Instytucie Pracy i Spraw Socjalnych nastgpity prace
koncepcyjne w zakresie opracowania planowanych w
projekcie rekomendacji dla koordynatoréw lokalnych
planéw DI i analiz wdrazania w Polsce polityk
publicznych w obszarze ekonomii spotecznej w
kontekscie kierunkéw przyjmowanych na poziomie
UE. Wzieto wudziat w spotkaniach zespotu
projektowego w ramach prac prowadzonych w IPiSS
oraz nawigzano biezace kontakty z partnerami w
projekcie.
W Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej w
Krakowie najwazniejsze dziatania zrealizowano:
- Badania ankietowe ws$réd ROPS oraz instytucji
otoczenia ES w zakresie dotychczas realizowanych
dziatan upowszechniajgco-edukacyjnych dot.
Ekonomii spotecznej. Wyniki badania stanowity
podstawe opracowania analizy desk research w
zakresie komunikacji o ES.
- Zawarto umowe z ekspertem odpowiedzialnym za
opracowanie raportu z analizy desk research,
prowadzenie spotkan warsztatowych oraz
opracowanie rekomendaciji.
- Przyjeto raport z analizy desk research dotyczacy
dziatan i form komunikowania o ekonomii spoteczne;j.
Raport opracowany w oparciu o wyniki badania
ankietowego ws$réd ROPS, wyniki  badania
ankietowego wsrdd instytucji otoczenia ES oraz
praktyki zagraniczne.
Przygotowano procedury zwigzane z zamdéwieniami
publicznymi w zakresie organizacji prac Zespotu ds. ES
Zorganizowano oraz koordynowano spotkania
Zespotu ds. ES:
= spotkanie w Krakowie - spotkanie byto
wprowadzeniem do pracy nad tworzeniem
spojnego przekazu o ekonomii spotecznej oraz
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komunikatéw do najwazniejszych  grup
odbiorcéw, zdiagnozowanych w projekcie,

= 4 spotkania online dotyczace zdefiniowania
najwazniejszych  kanatéw dotarcia oraz
opracowania rekomendacji w zakresie

realizacji dziatan upowszechniajgcych,
skierowanych do poszczegdlnych grup
odbiorcow,

= finalne spotkanie w Warszawie.
W MRPIiPS w Departamencie Ekonomii Spotecznej w
kwestii wypracowania rozwigzan dotyczacych
wsparcia procesdéw ekonomizacji sektora ES i
podnoszenia kompetencji biznesowych PES/PS 23
maja zorganizowano spotkanie konsultacyjne z
przedstawicielami interesariuszy sektora ekonomii
spotecznej w celu skonsultowania koncepcji wsparcia
sieciowania biznesowego PES w celu wypracowania
rozwigzan  systemowych. Stworzona  zostata
koncepcja wsparcia menadzeréw PS w zakresie
budowania kompetencji do zarzadzania PS,
przeszkolenia menadzeréw interim oraz liderow. W
zakresie analiz wdrazania w Polsce polityk
publicznych w obszarze ekonomii spotecznej w
kontekscie kierunkéw przyjmowanych na poziomie
UE przygotowany zostat schemat, uwzgledniajacy
zakres merytoryczny raportu, ktory bedzie
przedmiotem dyskusji na Zespole eksperckim. Wzieto
udziat w warsztatach organizowanych przez Komisje
Europejska dot. ram strategicznych wyznaczonych
przez Plan Dziatania KE oraz Zalecenie Rady w dniach
6 marca oraz 23-24 kwietnia oraz w spotkaniu grupy
roboczej OECD 18 marca. Dokonano ramowej analizy
francuskiego modelu ES. W kwestii przeprowadzenia
oceny dziatan koordynacyjnych ROPS dokonywano na
biezagco analizy powigzan dziatan parasolowych
zaplanowanych w  projekcie ,Estakada...” z
interwencja w obszarze ekonomii spotecznej w
ramach projektow  koordynacyjnych ROPS.
Wykonano wstepny desk research dotyczacy dobrych
praktyk polskiego sektora ekonomii spotecznej w
zakresie zielonej transformacji, m.in. dotyczacych
tworzenia spétdzielni energetycznych. Podjeto
rowniez prace w zakresie reintegracji prowadzonej
przez przedsiebiorstwa spoteczne. Dziatania
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reintegracyjne PS wspierane sg przez OWES we
wspoétpracy z PZS. Odbyty sie spotkania grup
roboczych KKRES dot. wypracowania propozycji
rekomendacji dot. nawigzywania wspétpracy OWES i
PZS w zakresie wsparcia dziatan reintegracyjnych
podejmowanych przez PS. W efekcie prac zostang
wydane rekomendacje MRPiPS w tym zakresie.
Przeprowadzono réwniez wstepng analize wsparcia
reintegracyjnego swiadczonego przez poszczegdlne
OWES, postuzyta ona do skonstruowania tresci
zapytania ofertowego na opracowanie ekspertyzy w
zakresie analizy zasad udzielania przez osrodki
wsparcia ekonomii spotecznej, wsparcia w zakresie
reintegracji spotecznej i zawodowej w
przedsiebiorstwie spotecznym wraz z opracowaniem
projektu  wzorcowego indywidualnego planu
reintegracyjnego. Zorganizowano spotkania z
przedsiebiorstwami spotecznymi z cyklu Warto by¢
PS! w terminie 24 stycznia i 18 kwietnia 2024 r. oraz
podjeto dziatania organizacyjne zwigzane z
ogolnopolskim forum ekonomii spotecznej. W ramach
prac przygotowano dokumenty do wszczecia
zamowienia wspierajgcego organizacje forum (OFES
)Joraz przeprowadzono szereg spotkan roboczych z
podmiotami, ktére réwniez na jesien planowaty
organizacje spotkan w obszarze ES. Spotkania majg na
celu synchronizacje wydarzen zaplanowanych dla
sektora ES. Ogblnopolskie Spotkania Ekonomii
Spotecznej odbyty sie w terminie 12-15 listopada, a
OFES miat miejsce 13 listopada.

Wspbtpracowano na biezgco z ROPS i RKRES m.in.
poprzez udziat przedstawicieli/lek MRPiPS w
spotkaniach RKRES. Zorganizowano Forum ROPS - 23
wrzesnia 2024. W spotkaniu udziat wazieli
przedstawiciele  wszystkich ROPS.  Program
obejmowat omodwienie projektu rekomendacji dot.
monitorowania funkcjonowania OWES, w tym
ewentualnych zmian w systemie akredytacji oraz
kierunkowych propozycji ewentualnych zmian
ustawowych i programowych w obszarze ekonomii
spotecznej, przedstawiono informacje nt. majacych
powstac w projekcie: metodologii oraz instrukcji w
zakresie  wskaznikbw mierzonych regionalnie,
mowiono o wspottworzeniu przekazu o ekonomii
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spotecznej. Przedstawiono dziatania dotyczace
ekonomii spotecznej uwzglednionych w regionach w

poszczegdblnych projektach koordynacyjnych.

W projekcie brano pod uwage takze kwestie réwnosci
szans kobiet i mezczyzn, w tym zapewnienie
przedstawicieli obu ptci w prowadzeniu paneli i
warsztatéw,  koniecznos¢  stosowania  jezyka
réownosciowego, etc. Osoby zaangazowane w
tworzenie koncepcji projektu zostaty poinformowane
o koniecznosci stosowania zasady rownosci szans juz
na etapie przygotowywania whniosku o
dofinansowanie projektu. Zapisy dotyczace sposobu
operacjonalizacji zasady réwnosci szans w projekcie
zostaty ustalone we wspotpracy ze wszystkimi
Partnerami.

W ramach dziatania dot. reintegracji spotecznej i
zawodowe] w przedsiebiorstwach spotecznych
realizowano ekspertyze w zakresie analizy zasad
udzielania przez osrodki wsparcia ekonomii
spotecznej, wsparcia w zakresie reintegracji
spotecznej i zawodowej w przedsiebiorstwie
spotecznym wraz z opracowaniem projektu
wzorcowego indywidualnego planu reintegracyjnego.
Ekspertyza obejmowata badanie na prébie osrodkow
wsparcia ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw
spotecznych.

W celu uwzglednienia stanowisk wszystkich stron
zaangazowanych w zapewnienie ustug
reintegracyjnych dla PS, w ramach przygotowywania
ekspertyzy odbyty sie warsztaty dla przedstawicieli
ciat opiniodawczo-doradczych MRPiPS z obszaru
ekonomii spotecznej oraz pracownikéw
Departamentu Ekonomii Spotecznej. Wykonanie
ekspertyzy zostato zlecone Stowarzyszeniu na rzecz
Spotdzielni  Socjalnych  w  ramach  procedury
rozeznania rynku. Z uwagi na charakter parasolowy
projektu wzgledem dziatan koordynacyjnych ROPS,
prowadzono ciggty monitoring sytuacji w regionach w
obszarze ekonomii spotecznej.

Projekt wdrazany przez:

Departament Ekonomii Spotecznej w MRPiPS
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Nazwa projektu

Projekt niekonkurencyjny nr FERS.04.13.IP.06-
0004/23-003-01 pt. ,Profesjonalne wsparcie w
zakresie wdrazania przepisow ustawy o ekonomii
spotecznej” w ramach dziatania 04.13 ,Wysokiej
jakosci system wtaczenia spotecznego”.

Zrédto finansowania (np. Program
POWER, Dziatanie... itd.)

Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 wspdtfinansowany z
Europejskiego Funduszu Spotecznego plus

Okres realizacji projektu

01.07.2023-31.12.2024
(docelowo program realizowany bedzie w okresie
31.07.2023-31.12.2029)

Cel gtéwny

Celem gtéwnym projektu jest zapewnienie
efektywnego systemu wsparcia w zakresie wdrazania
przepiséw ustawy o ekonomii spotecznej w obszarze
dotyczacym  przyznawania i utraty statusu
przedsiebiorstwa spotecznego, nadzoru i kontroli nad
tymi  podmiotami oraz udzielania akredytacji
Osrodkom Wsparcia Ekonomii Spoteczne;j.

Cele szczegétowe

Zadanie 1: Wsparcie realizacji zadan wojewody
wynikajacych z ustawy o ekonomii spotecznej w
obszarze uzyskiwania i utraty statusu
przedsiebiorstwa spotecznego oraz nadzoru nad
przedsiebiorstwem spotecznym.

Zadanie 2: Wzmocnienie systemu wsparcia w
obszarze udzielania akredytacji i statusu OWES.

Partnerzy w projekcie (jesli dotyczy)

Dolnoslaski Urzad Wojewddzki we Wroctawiu
Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewddzki w
Bydgoszczy

Lubelski Urzad Wojewddzki w Lublinie
Lubuski Urzad Wojewddzki w Gorzowie
Wielkopolskim

t6édzki Urzad Wojewddzki w todzi

Matopolski Urzad Wojewddzki w Krakowie
Mazowiecki Urzad Wojewddzki w Warszawie
Opolski Urzad Wojewédzki w Opolu
Podkarpacki Urzad Wojewddzki w Rzeszowie
Podlaski Urzad Wojewddzki w Biatymstoku
Pomorski Urzad Wojewddzki w Gdansku
Slaski Urzad Wojewddzki w Katowicach
Swietokrzyski Urzad Wojewddzki w Kielcach
Warminsko-Mazurski Urzad Wojewddzki w Olsztynie
Wielkopolski Urzad Wojewddzki w Poznaniu
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Zachodniopomorski Urzad Wojewédzki w Szczecinie

r.

Opis dziatan realizowanych w 2024

Zorganizowano 2 spotkania zespotu specjalistéw ds.
ekonomii spotecznej podczas ktérych oméwiono
rozbieznosci interpretacyjne dotyczace przyznawania
statusu przedsiebiorstw spotecznych i kontroli tych
przedsiebiorstw. Wynikiem spotkan byto
ujednolicenie praktyki postepowan w powyzszym
zakresie. Zorganizowano wizyte studyjng ,Szlakiem
przedsiebiorstw spotecznych w Polsce” w ktorej wzieli
udziat specjalisci ds. ekonomii spotecznej z Urzedéw
Wojewddzkich oraz MRPIPS. Podczas wizyty
zapoznano sie z dziatalnoscia przedsiebiorstw
spotecznych (w tym spoétdzielni socjalnej) i zaktadu
aktywnosci zawodowej oraz osrodka wsparcia
ekonomii spoteczne;j.

Przygotowano dokumentacje dotyczaca
monitoringdw  osrodkéw  wsparcia  ekonomii
spotecznej i przeprowadzono 12 wizyt

monitorujacych dziatalnos¢ tych osrodkéw, co ma
stuzy¢ zapewnieniu wysokiej jakosci wsparcia
podmiotom ekonomii spotecznej w  tym
przedsiebiorstwom spotecznym.

Projekt wdrazany przez:

Departament Ekonomii Spotecznej w MRPiPS

Projekty konkursowe w ramach FERS.

Nazwa i numer dziatania

FERS.01.02 Rozwdj publicznych stuzb zatrudnienia

Nazwa konkursu

Rozwdj kwalifikacji i kompetencji pracownikow
instytucji rynku pracy

Podmioty uprawnione do
ubiegania sie o
dofinansowanie w konkursie

Administracjarzadowa,

Instytucje rynku pracy,

Jednostki naukowe,

Jednostki organizacyjne dziatajgce w imieniu jednostek
samorzadu terytorialnego,

Jednostki Samorzadu Terytorialnego,
Organizacje badawcze,

Organizacje pozarzadowe,
Organizacje zrzeszajace pracodawcéw,
Podmioty ekonomii spotecznej,
Uczelnie,
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= Zwigzki zawodowe.

wdrazanego w okresie
sprawozdawczym

Wartos¢ konkursu 21000 000,00 zt
ogtoszonego w 2024 r.

lub
Wartosc¢ konkursu
ogtoszonego w latach
poprzednich ale n.d.

Cel konkursu

Cel szczegoétowy: Modernizacja instytucji i stuzb rynkow
pracy celem oceny i przewidywania zapotrzebowania na
umiejetnosci oraz zapewnienia terminowej i odpowiednio
dopasowanej pomocy i wsparcia na rzecz dostosowania
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku
pracy oraz na rzecz przeptywdw i mobilnosci na rynku pracy
Celem konkursu jest przeprowadzenie dwusemestralnych
studiéw podyplomowych dla pracownikéw publicznych stuzb
zatrudnienia, w tym pracownikéw urzedu obstugujacego
ministra wtasciwego ds. pracy, powiatowych urzedéw pracy,
wojewddzkich urzeddéw pracy i urzedéw wojewoédzkich w 1V
subregionach.

Data ogtoszenia konkursu

12.06.2024r.

Data zakonczenia konkursu

29.07.2024r.

Liczba wnioskow, ktore
wptynety w odpowiedzi na
ogtoszony konkurs (w tym od
ngo)

4 (w tym O od ngo)

Liczba wnioskéw
przeznaczonych do
dofinansowania (w tym od
ngo)

Liczba uméw zawartych z
ngo

do konca 2024 r. nie zawarto uméw o dofinansowanie jednak
whniosek zakwalifikowany do dofinansowania nie zostat
ztozony przez organizacje pozarzadowa.

Wartos¢ uméw zawartych z
ngo

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)
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Dodatkowe informacje

Wskazniki rezultatu
1. Liczba pracownikéw IRP, ktorzy uzyskali kwalifikacje
po opuszczeniu programu - wartos¢ docelowa dla
naboru: 1 949
Wskazniki produktu
1. Liczba pracownikéw IRP objetych wsparciem w
programie - wartos$¢ docelowa dla naboru: 2 100

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania EFS w MRPiPS.

Nazwa i numer dziatania

FERS.01.02 Rozwéj publicznych stuzb zatrudnienia

Nazwa konkursu

Standardy wsparcia oséb mtodych oraz dtugotrwale
bezrobotnych w urzedach pracy

Podmioty uprawnione do
ubieganiasie o
dofinansowanie w konkursie

»  Administracja publiczna - (w tym rzagdowa) oraz podlegte
jej organy i jednostki organizacyjne - administracja
centralna (Prezes Rady Ministrow, Rada Ministréw,
ministrowie oraz centralne organy administracji
rzadowej) oraz administracja terenowa (wojewoda i
stuzby dziatajace regionalnie).

= Instytucje rynku pracy - zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy sato:

— publiczne stuzby zatrudnienia;

— Ochotnicze Hufce Pracy (OHP);
— agencje zatrudnienia;

— instytucje szkoleniowe;

— instytucje dialogu spotecznego;

— instytucje partnerstwa lokalnego.

= Jednostki naukowe - podmioty systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki, o ktérych mowa w art. 7 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U.z2024r.poz. 1571,z pézn. zm.).

= Jednostki organizacyjne dziatajace w imieniu jednostek
samorzadu terytorialnego - jednostki utworzone przez
gmine zgodnie z art. 9 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U.z 2024 r. poz. 1465,z p6zn.
zm.);

= Jednostki Samorzadu Terytorialnego - lokalna Ilub
regionalna wspodlnota samorzagdowa utworzona na
podstawie ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym, ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107, z pézn. zm.) i
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ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewoddztwa (Dz. U.z 2024 r. poz. 566,z pdzn. zm.);

= QOrganizacje badawcze - podmioty systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki, o ktérym mowaw art. 7ust. 1 pkt 1, 2i
4-8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, bedace organizacja prowadzacy

badania i upowszechniajgce wiedze w rozumieniu art. 2

pkt 83 rozporzadzenia nr 651/2014, zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa wyzszego
z dnia 19 sierpnia 2020 r. w sprawie udzielania pomocy
publicznej za posrednictwem Narodowego Centrum

Badan i Rozwoju (Dz. U. poz. 1456);

e Organizacje pozarzadowe - podmioty, o ktérym
mowa w art. 3ust. 2 u.d.p.p.w.

a) Organizacje zrzeszajace pracodawcow - podmioty,
o ktérym mowa w art. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991
r.oorganizacjach pracodawcow (Dz.U.z 2022r. poz.
97,z pdzn.zm.);

b) Podmioty ekonomiispotecznej - podmioty, o ktérym
mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
o ekonomii spotecznej;

c) Uczelnie - podmioty, o ktérym mowa w art. 9 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce;

d) Zwiazki zawodowe - podmioty, o ktérym mowa w
art. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiagzkach
zawodowych (Dz. U.z 2022 r. poz. 854, z p6zn. zm.).

Wartos¢ konkursu 6 000 000,00 zt
ogtoszonego w 2024 r.

lub
Wartos¢ konkursu Nie dotyczy

ogtoszonego w latach
poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym

Cel konkursu Celem gtownym projektu jest opracowanie standardéw
wsparcia oséb mtodych i dtugotrwale bezrobotnych.
Whioskodaweca opracuje i przygotuje do wdrozenia trzy typy
standardéw:
= standardy dokonywania oceny kompetencji cyfrowych
0s6b mtodych,
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= standardy dotarcia do os6b mtodych i metod wsparcia tej
grupy docelowej, wynikajgcych z Zalecenia Rady UE w
sprawie GdM,

= standardy udzielania kompleksowego wsparcia osobom
dtugotrwale bezrobotnym.

Data ogtoszenia konkursu

25.09.2024

Data zakonczenia konkursu

25.11.2024

Liczba wnioskow, ktore
wptynety w odpowiedzi na
ogtoszony konkurs (w tym od
ngo)

3 (wtym 2 od ngo)

Liczba wnioskow
przeznaczonych do
dofinansowania (w tym od
ngo)

Nie dotyczy (do korica 2024 r. nie zakwalifikowano wnioskéw
do dofinansowania poniewaz trwata ocena merytoryczna
whnioskow).

Liczba umoéw zawartych z Nie dotyczy
ngo

Wartos¢ uméw zawartych z Nie dotyczy
ngo

Liczba oséb wspartych w

ramach konkursu (jesli Nie dotyczy

dotyczy)

Dodatkowe informacje

Jeden projekt zostat pozytywnie oceniony na trzecim etapie
oceny merytorycznej i zostat skierowany do etapu negocjaciji,
planowany termin podpisania umowy o dofinansowanie w /11
kw. 2025r.
Wskazniki rezultatu
1. Odsetek instytucji rynku pracy, ktére wdrozyty
standardy opracowane w ramach projektu - wartos¢
docelowa dla naboru: 100%
Wskazniki produktu
1. Liczba opracowanych standardéow wsparcia o0so6b
mtodych i dtugotrwale bezrobotnych w programie -
wartosc¢ docelowa dla naboru: 3

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania EFS w MRPiPS.

Nazwa i numer dziatania

FERS.02.02 Wsparcie systemu opieki nad dzie¢mi do lat 3
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Nazwa konkursu

Wsparcie oséb podejmujacych prace w instytucjach opieki
nad dzie¢mi w wieku do lat 3

Podmioty uprawnione do
ubiegania sie o
dofinansowanie w konkursie

= Instytucje rynku pracy

= Jednostki naukowe

» Jednostki Samorzadu Terytorialnego

=  Mateisdrednie przedsiebiorstwa

= QOrganizacje pozarzagdowe

= QOrganizacje zrzeszajace pracodawcéw

= Osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg
= Podmioty ekonomii spotecznej

= Uczelnie

= Zwigzki zawodowe

ogtoszonego w latach
poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym

Wartosc¢ konkursu 21580 000,00 PLN
ogtoszonego w 2024 r.

lub
Wartos¢ konkursu Nie dotyczy

Cel konkursu

W ramach tego typu projektu realizowane beda szkolenia
majace na celu przygotowanie nowych kadr instytucji opieki
nad dzie¢mi do lat 3, realizowane zgodnie z ustawg z dnia 4
lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3

Data ogtoszenia konkursu 29.05.2024r.
Data zakonczenia konkursu 31.07.2024 .
Liczba wnioskow, ktore 5

wptynety w odpowiedzi na
ogtoszony konkurs (w tym od
ngo)

Liczba wnioskéw
przeznaczonych do
dofinansowania (w tym od
ngo)

2 (wtym 1z ngo)

Liczba uméw zawartych z
ngo

Wartos¢ umoéw zawartych z
ngo

5134 074,00 zt (1 umowa zawarta z ngo)
Razem: 8 582 874,00 PLN
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Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

Projekty rozpoczety sie od 1 stycznia 2025 roku, planowana
liczba oséb objetych wsparciem we wszystkich umowach:
3583

Dodatkowe informacje

Wskazniki rezultatu
1. Liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje lub
podniosty kompetencje z zakresu sprawowania opieki
nad dzie¢mi do lat 3.
Wartosc docelowa: 2 867
Wskazniki produktu
2. Liczbaoséb, ktére wziety udziat w szkoleniach z
zakresu sprawowania opieki nad dzieémido lat 3
Woartosc docelowa dla naboru: 3583

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania EFS

Nazwa i numer dziatania

FERS.04.03 Dialog spoteczny w zakresie adaptacyjnosci

Nazwa konkursu

Strategie zachecajagce do zrzeszania w organizacjach
zwiazkéw zawodowych i pracodawcow

Podmioty uprawnione do
ubieganiasie o
dofinansowanie w konkursie

Whioskodawcg jest reprezentatywna organizacja zwigzkowa
w rozumieniu art. 23 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 lipca 2015r.0
Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu
spotecznego albo reprezentatywna organizacja pracodawcéw
W rozumieniu art. 24 ust. 2-4 ww. ustawy.

ogtoszonego w latach
poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym

Wartos¢ konkursu 20250 000,00 PLN
ogtoszonegow 2024 r.

lub
Wartosc¢ konkursu Nie dotyczy

Cel konkursu

Realizacja programéw edukacyjnych popularyzujgcych
wiedze o dialogu spotecznym oraz kampanii informacyjnych
dotyczacych wptywu dialogu spotecznego na ksztattowanie
warunkow rozwoju spoteczno-gospodarczego.

Data ogtoszenia konkursu 27.09.2024r.
Data zakonczenia konkursu 28.03.2025r.
Liczba wnioskow, ktore 0

wptynety w odpowiedzi na
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ogtoszony konkurs (w tym od
ngo)

Liczba wnioskow
przeznaczonych do
dofinansowania (w tym od
ngo)

Liczba umoéw zawartych z
ngo

Wartos¢ umoéw zawartych z
ngo

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

Dodatkowe informacje

Wskazniki rezultatu
1. Liczba reprezentatywnych organizacji partneréw
spotecznych i zrzeszonych w ich strukturach
organizacji regionalnych/branzowych, ktére wdrozyty
wypracowane strategie organizowania wewnetrznych
struktur partneréow
spotecznych - wartos$¢ docelowa dla naboru: 90
Wskazniki produktu
1. Liczba opracowanych strategii zachecajacych do
Zzrzeszania w organizacjach zwigzkéw zawodowych i
pracodawcéw - wartos¢ docelowa dla naboru: 10

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania EFS

Nazwa i numer dziatania

FERS.04.03 Dialog spoteczny w zakresie adaptacyjnosci

Nazwa konkursu

Budowanie zdolnosci partneréw spotecznych w zakresie
stanowienia oraz monitorowania prawai polityk publicznych

Podmioty uprawnione do
ubieganiasie o
dofinansowanie w konkursie

Whioskodawcgy jest reprezentatywna organizacja zwigzkowa
w rozumieniu art. 23 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 lipca 2015r.0
Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu
spotecznego albo reprezentatywna organizacja pracodawcéw
W rozumieniu art. 24 ust. 2 -4 ww. ustawy.

Wartos¢ konkursu
ogtoszonegow 2024 r.

Nie dotyczy

lub
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Wartos¢ konkursu
ogtoszonego w latach
poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym

60 min zt

Cel konkursu

Udziat partneréw spotecznych w procesach stanowienia oraz
monitorowania prawa i polityk publicznych w zakresie
zatrudnienia i umiejetnosci.

Data ogtoszenia konkursu 28.06.2023
Data zakonczenia konkursu | 02.04.2024
Liczba wnioskéw, ktére 19(19)
wptynety w odpowiedzi na

ogtoszony konkurs (w tym od

ngo)

Liczba wnioskéw 19(19)
przeznaczonych do

dofinansowania (w tym od

ngo)

Liczba uméw zawartych z 15

ngo

Wartos¢ umoéw zawartych z 46 900 373,26
ngo

Liczba oséb wspartych w 50

ramach konkursu (jesli
dotyczy)

Dodatkowe informacje

Wskazniki Rezultatu

1. Nazwa wskaznika: Liczba przedstawicieli organizacji
partneréw spotecznych, ktérzy podniesli kompetencje z
zakresu budowania zdolnosci partneréw spotecznych
Wartos¢ docelowa dla naboru: 1 620, wartosc¢ osiggnieta: 38

Wskazniki Produktu

1. Nazwa wskazZznika: Liczba reprezentatywnych
organizacji partneréw spotecznych i zrzeszonych w ich
strukturach organizacji objetych wsparciem zwigzanym z
udziatem w procesach stanowienia oraz monitorowania
prawa i polityk publicznych

Wartos¢ docelowa dla naboru: 159, wartos$é osiggnieta: 4
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2. Nazwa wskaznika: Liczba przedstawicieli partneréw
spotecznych, ktorzy uzyskali wsparcie w zakresie budowania
zdolnosci partneréw spotecznych

Wartos¢ docelowa dla naboru: 1 800, wartosc¢ osiggnieta: 50

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania EFS

Nazwa i numer dziatania

FERS.04.03 Dialog spoteczny w zakresie adaptacyjnosci

Nazwa konkursu

Wsparcie partneréw spotecznych na rzecz poprawy
srodowiska pracy

Podmioty uprawnione do
ubiegania sie o
dofinansowanie w konkursie

Whioskodawcg jest reprezentatywna organizacja zwigzkowa
w rozumieniu art. 23 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 lipca 2015r.0
Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu
spotecznego albo reprezentatywna organizacja pracodawcéw
W rozumieniu art. 24 ust. 2 -4 ww. ustawy.

ogtoszonego w latach
poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym

Wartosc¢ konkursu Nie dotyczy
ogtoszonegow 2024 r.

lub
Wartosc¢ konkursu 25 min zt

Cel konkursu

Dziatania na rzecz wzmocnienia udziatu partneréw
spotecznych w zapewnianiu bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy oraz promocja roli przedstawicielstwa
pracownikéw w BHP

Data ogtoszenia konkursu 22.12.2023
Data zakonczenia konkursu 12.04.2024
Liczba wnioskow, ktore 9(9)
wptynety w odpowiedzi na

ogtoszony konkurs (w tym od

ngo)

Liczba wnioskéw 7(7)

przeznaczonych do
dofinansowania (w tym od
ngo)
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Liczba umoéw zawartych z 3
ngo
Wartos¢ uméw zawartych z 9520005,05

ngo

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

na koniec 2024 r. nie objeto wsparciem uczestnikow,
poczatkowa faza realizacji projektow

Dodatkowe informacje

Wskazniki Rezultatu

1. Nazwa wskaznika: Liczba przedstawicieli partneréw
spotecznych, ktérzy podniesli kompetencje z zakresu BHP
Woartos¢ docelowa dla naboru: 4 500

Wskazniki Produktu

1. Nazwa wskaznika: Liczba przedstawicieli partneréw
spotecznych objetych wsparciem z zakresu poprawy
srodowiska pracy

Wartos¢ docelowa dla naboru: 5 000

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania EFS

Nazwa i numer dziatania

FERS.04.03 Dialog spoteczny w zakresie adaptacyjnosci

Nazwa konkursu

Wsparcie partneréw spotecznych na rzecz zdrowego i
aktywnego starzenia sie pracownikéw i pracowniczek w
srodowisku pracy

Podmioty uprawnione do
ubieganiasie o
dofinansowanie w konkursie

Whioskodawca jest reprezentatywna organizacja zwigzkowa
w rozumieniu art. 23 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 lipca 2015r.0
Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu
spotecznego albo reprezentatywna organizacja pracodawcéw
w rozumieniu art. 24 ust. 2 -4 ww. ustawy.

ogtoszonego w latach
poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym

Wartosc¢ konkursu 24 min zt
ogtoszonego w 2024 r.

lub
Wartosc¢ konkursu Nie dotyczy

59




Cel konkursu

Dziatania partneréw spotecznych na rzecz zdrowego i
aktywnego starzenia sie pracownikéw w srodowisku pracy.

Data ogtoszenia konkursu 28.03.2024
Data zakonczenia konkursu 10.06.2024
Liczba wnioskdw, ktore 8(8)
wptynety w odpowiedzi na

ogtoszony konkurs (w tym od

ngo)

Liczba wnioskéw 1(1)
przeznaczonych do

dofinansowania (w tym od

ngo)

Liczba uméw zawartych z 0

ngo

Wartos¢ umow zawartychz | O

ngo

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

Zgodnie z zatozeniami konkursu, nie przewidziane jest
bezposrednie wsparcie oséb

Dodatkowe informacje

Wskazniki Rezultatu

1. Nazwa wskaznika: Liczba wypracowanych i
upowszechnionych przez partneréw spotecznych pakietéw
rekomendacji lub propozycji rozwigzan systemowych
Wartos¢ docelowa dla naboru: 30

Wskazniki Produktu

1. Nazwa wskaznika: Liczba wypracowanych pakietéw
rekomendacji lub propozycji rozwigzan

systemowych w zakresie adaptacyjnosci objetych pilotazem
Wartos¢ docelowa dla naboru: 10

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania EFS

Nazwa i numer dziatania

FERS.04.03 Dialog spoteczny w zakresie adaptacyjnosci

Nazwa konkursu

Wsparcie dialogu spotecznego w zakresie transformacji
cyfrowej
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Podmioty uprawnione do
ubieganiasie o
dofinansowanie w konkursie

Whioskodawcg jest reprezentatywna organizacja zwigzkowa
w rozumieniu art. 23 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 lipca 2015r.0
Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu
spotecznego albo reprezentatywna organizacja pracodawcéw
W rozumieniu art. 24 ust. 2 -4 ww. ustawy.

Wartosc¢ konkursu
ogtoszonegow 2024 r.

24 mln zt

lub

Wartosc¢ konkursu
ogtoszonego w latach
poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym

Nie dotyczy

Cel konkursu

Wzmocnienie reprezentacji intereséw pracodawcéw i
pracownikéw w dialogu spotecznym w zwigzku z procesami
cyfryzacji i automatyzacji w gospodarce, edukacji i na rynku

pracy.

Data ogtoszenia konkursu 20.12.2024
Data zakonczenia konkursu Planowany 30.04.2025
Liczba wnioskow, ktore 0

wptynety w odpowiedzi na

ogtoszony konkurs (w tym od

ngo)

Liczba wnioskow 0
przeznaczonych do

dofinansowania (w tym od

ngo)

Liczba umoéw zawartych z 0

ngo

Wartos¢ uméw zawartychz | O

ngo

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

Zgodnie z zatozeniami konkursu, nie przewidziane jest
bezposrednie wsparcie oséb

Dodatkowe informacje

Wskazniki Rezultatu

1. Nazwa wskaznika: Liczba wypracowanych i
upowszechnionych przez partneréw spotecznych pakietéw
rekomendacji lub propozycji rozwigzan systemowych
Wartos¢ docelowa dla naboru: 30
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Wskazniki Produktu

1. Nazwa wskaznika: Liczba wypracowanych pakietow
rekomendacji lub propozycji rozwigzan

systemowych w zakresie adaptacyjnosci objetych pilotazem
Wartos¢ docelowa dla naboru: 10

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania EFS

Nazwa i numer dziatania

FERS.04.04 Edukacja o dialogu spotecznym

Nazwa konkursu

Popularyzacja wiedzy o dialogu spotecznym

Podmioty uprawnione do
ubieganiasie o
dofinansowanie w konkursie

Whioskodawcg jest reprezentatywna organizacja zwigzkowa
w rozumieniu art. 23 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 lipca 2015r.0
Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu
spotecznego albo reprezentatywna organizacja pracodawcow
w rozumieniu art. 24 ust. 2-4 ww. ustawy.

Wartos¢ konkursu
ogtoszonego w 2024 r.

10300 000,00 zt

lub

Wartosc¢ konkursu
ogtoszonego w latach
poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym

Nie dotyczy

Cel konkursu

Realizacja programéw edukacyjnych popularyzujacych
wiedze o dialogu spotecznym oraz kampanii informacyjnych
dotyczacych wptywu dialogu spotecznego na ksztattowanie
warunkoéw rozwoju spoteczno-gospodarczego.

Data ogtoszenia konkursu 28.06.2024r.
Data zakonczenia konkursu 16.09.2024 .
Liczba wnioskdw, ktore 5(5)

wptynety w odpowiedzi na
ogtoszony konkurs (w tym od
ngo)

Liczba wnioskow
przeznaczonych do

5 (5) (trwaja negocjacje projektow)

62




dofinansowania (w tym od
ngo)

Liczba umow zawartych z 0
ngo
Wartos¢ umoéw zawartychz | O

ngo

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

O (umowy nie zostaty jeszcze zawarte)

Dodatkowe informacje

Wskazniki rezultatu
1. Liczba nauczycieli/wyktadowcow, ktérzy zwiekszyli
kompetencje z zakresu dialogu spotecznego
Woartos¢ docelowa dla naboru: 810

Wskazniki produktu
1. Liczba nauczycieli/wyktadowcéw objetych
wsparciem z zakresu dialogu spotecznego
Woartosc docelowa dla naboru: 900

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania EFS w MRPiPS

Nazwa i numer dziatania

FERS.04.05 Dialog spoteczny na rzecz uczenia sie
dorostych

Nazwa konkursu

Budowanie zdolnosci partneréw spotecznych w zakresie
rozwoju uczenia sie oséb dorostych w miejscach pracy

Podmioty uprawnione do
ubiegania sie o
dofinansowanie w konkursie

Whioskodawcg jest:

- reprezentatywna organizacja zwigzkowa w rozumieniu art.
23 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego,

albo

- reprezentatywna organizacja pracodawcéw w rozumieniu
art. 24 ust. 2-4 ww. ustawy,

albo

- organizacja regionalna Ilub branzowa zrzeszona w
strukturze reprezentatywnej organizacji zwigzkowej
wytacznie w partnerstwie z organizacjg reprezentatywnga, do
ktérej przynalezy,

albo

- organizacja regionalna Iub branzowa zrzeszona w
strukturze reprezentatywnej organizacji pracodawcéw
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wytacznie w partnerstwie z organizacjg reprezentatywnga, do
ktérej przynalezy.

ogtoszonego w latach
poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym

Wartos¢ konkursu 12,3 min zt
ogtoszonego w 2024 r.

lub
Wartos¢ konkursu Nie dotyczy

Cel konkursu

Przygotowanie przedstawicieli partneréw spotecznych do
petnienia  funkcji koordynatoréw edukacyjnych w
srodowiskach pracy lub animatoréw wspdétpracy miedzy
firmami lub branzami a s$rodowiskiem edukacyjnym i
rozwojowym.

Data ogtoszenia konkursu 20.12.2024
Data zakonczenia konkursu Planowany 7.04.2025
Liczba wnioskdéw, ktére 0

wptynety w odpowiedzi na

ogtoszony konkurs (w tym od

ngo)

Liczba wnioskow 0
przeznaczonych do

dofinansowania (w tym od

ngo)

Liczba uméw zawartych z 0

ngo

Wartos¢ uméw zawartychz | O

ngo

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

Do konca 2024 r. brak wsparcia

Dodatkowe informacje

Wskazniki Rezultatu:

1. Nazwa wskaznika Liczba przedstawicieli organizacji
partnerdéw spotecznych, ktérzy podniesli

kompetencje

Woartosc docelowa dla naboru: 485
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Wskazniki Produktu:

1. Nazwa wskaznika: Liczba przedstawicieli organizacji
partneréw spotecznych objetych wsparciem

Wartos¢ docelowa dla naboru: 600

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania EFS w MRPiPS

Nazwa i numer dziatania

FERS.04.05 Dialog spoteczny narzecz uczenia sie dorostych

Nazwa konkursu

Podnoszenie
spotecznych

kompetenc;ji cyfrowych partneréw

Podmioty uprawnione do
ubiegania sie o
dofinansowanie w konkursie

Whioskodawcg jest reprezentatywna organizacja zwigzkowa
w rozumieniu art. 23 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 lipca 2015r. 0
Radzie Dialogu Spotecznego i innych

instytucjach dialogu spotecznego albo reprezentatywna
organizacja pracodawcow w rozumieniu art. 24 ust. 2-4 ww.
ustawy albo organizacja regionalna lub branzowa

zrzeszona w strukturze reprezentatywnej organizacji
zwigzkowej lub organizacji pracodawcéw w partnerstwie z
organizacja reprezentatywna.

ogtoszonego w latach
poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym

Wartos¢ konkursu 12 min zt
ogtoszonegow 2024 r.

lub
Wartos¢ konkursu Nie dotyczy

Cel konkursu

Podniesienie kompetencji cyfrowych przedstawicieli/
przedstawicielek parteréw spotecznych.

Data ogtoszenia konkursu 22.05.2024r.
Data zakonczenia konkursu 09.09.2024 .
Liczba wnioskow, ktére 9(9)

wptynety w odpowiedzi na
ogtoszony konkurs (w tym od
ngo)

Liczba wnioskéw
przeznaczonych do

O (trwaja negocjacje projektéw)
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dofinansowania (w tym od
ngo)

Liczba umow zawartych z 0
ngo
Wartos¢ umoéw zawartychz | O

ngo

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

O (umowy nie zostaty jeszcze zawarte)

Dodatkowe informacje

Wskazniki Rezultatu

Nazwa wskaznika: Liczba przedstawicieli organizacji
partneréw spotecznych, ktérzy podniesli kompetencje
Woartos¢ docelowa dla naboru: 800

Wskazniki Produktu

Nazwa wskaznika: Liczba przedstawicieli organizacji
partneréw spotecznych objetych wsparciem
Woartos¢ docelowa dla naboru: 1 000

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania EFS w MRPiPS

Nazwa i numer dziatania

FERS.04.10 Wspieranie proceséow zarzadzania migracjami
zarobkowymi

Nazwa konkursu

Wsparcie polskich pracodawcow  zatrudniajacych
cudzoziemcéw poprzez optymalizacje procesu rekrutacji

Podmioty uprawnione do
ubieganiasie o
dofinansowanie w konkursie

Administracja publiczna (w tym rzadowa oraz podlegte jej
organy i jednostki organizacyjne), Instytucje nauki i edukacji,
Organizacje spoteczne i zZwiazki wyznaniowe,
Przedsiebiorstwa, Stuzby publiczne

Wartos¢ konkursu
ogtoszonego w 2024 r.

2300 000,00 zt.

lub

Wartos¢ konkursu
ogtoszonego w latach
poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym
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Cel konkursu

Przeprowadzenie dziatan promocyjno-rekrutacyjnych na
rzecz wsparcia pracodawcow szukajgcych pracownikow
cudzoziemskich oraz dziatan informacyjnych skierowanych
do migrantéw zarobkowych.

Data ogtoszenia konkursu 28.06.2024 .
Data zakonczenia konkursu 29.07.2024r.
Liczba wnioskow, ktore 1 (wtym O ngo)
wptynety w odpowiedzi na

ogtoszony konkurs (w tym od

ngo)

Liczba wnioskow 1

przeznaczonych do
dofinansowania (w tym od

ngo)

Liczba uméw zawartych z
ngo

do konca 2024 r. nie zawarto umow o dofinansowanie

Wartos¢ umoéw zawartych z
ngo

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

Dodatkowe informacje

Wskazniki rezultatu
1. Liczba panstw, z ktérymi nawigzano wspotprace w
zakresie promowania legalnej migracji zarobkowej do
Polski - wartos¢ docelowa dla naboru: 3
Wskazniki produktu
1. Liczba opracowanych modeli procesu rekrutacji
pracownikéw z panstw trzecich - wartos¢ docelowa
dlanaboru: 1

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania EFS w MRPiPS

Nazwa i numer dziatania

FERS.04.11 Rozwdj systemu obstugi cudzoziemcow przez
publiczne stuzby zatrudnienia

Nazwa konkursu

Standaryzacja obstugi cudzoziemcéw w PSZ

Podmioty uprawnione do
ubieganiasie o
dofinansowanie w konkursie

1) Administracja publiczna - (w tym rzadowa) oraz podlegte
jej organy i jednostki organizacyjne -
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administracja centralna (Prezes Rady Ministréw, Rada
Ministrow, ministrowie oraz centralne organy administracji
rzadowej) zgodnie z ustawg z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie
Ministrow oraz administracja terenowa (wojewoda i stuzby
dziatajgce regionalnie), zgodnie z ustawg z dnia 22 marca
1990 r. o terenowych organach rzadowe] administracji
ogolne;j.
2) Instytucje nauki i edukacji - zgodnie z art. 7 ustawy z dnia
20lipca 2018r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce s3 to:
- uczelnie;
- federacje podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki,
zwane dalej "federacjami";
- Polska Akademia Nauk, zwana dalej "PAN" oraz instytuty
naukowe PAN;
- instytuty badawcze,
- miedzynarodowe instytuty naukowe utworzone na
podstawie odrebnych ustaw dziatajagce na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, zwane dalej ‘"instytutami
miedzynarodowymi";
- Centrum ktukasiewicz oraz instytuty dziatajace w ramach
Sieci Badawczej tukasiewicz, zwane dalej "instytutami Sieci
tukasiewicz";
- Polska Akademia Umiejetnosci, zwana dalej "PAU";

inne podmioty prowadzace gtéwnie dziatalno$¢ naukowa w
sposob samodzielny i ciggty.
3) Organizacje spoteczne i zwigzki wyznaniowe zgodnie z art.
2 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o gwarancjach wolnosci
sumienia i wyznania (Dz. U.z 2023 r. poz. 265).
4) Stuzby publiczne - za stuzby publiczne uznaje sie publiczne
lub prywatne podmioty, ktére swiadczg
ustugi publiczne (w przypadku ustug publicznych zlecanych
przez panstwo podmiotom prywatnym lub swiadczonych w
ramach partnerstwa publiczno-prywatnego).
5) Instytucje rynku pracy - zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy sgto:
- publiczne stuzby zatrudnienia;
- OHP;
- agencje zatrudnienia;
- instytucje szkoleniowe;
- instytucje dialogu spotecznego;
- instytucje partnerstwa lokalnego.
6) Przedsiebiorstwa - w rozumieniu art. 1 zatacznika | do
Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
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2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z
rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z dnia 26.06.2014 r.). Za
przedsiebiorstwo uwaza sie podmiot prowadzacy dziatalnos¢
gospodarcza bez wzgledu na jego forme prawna. Zalicza sie tu
w szczegolnosdci osoby prowadzace dziatalnos¢ na wtasny
rachunek oraz firmy rodzinne

zajmujace sie rzemiostem lub inng dziatalnoscia, a takze spétki
lub stowarzyszenia prowadzace regularng dziatalnosé
gospodarcza.

7) Duze przedsiebiorstwa - tj. przedsiebiorstwa inne anizeli
mikro, mate lub srednie w rozumieniu zatacznika nr | do
Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

8) Mate i Srednie przedsiebiorstwa - przedsiebiorstwa w
rozumieniu art. 2 zatgcznika | do Rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 651/2014.

9) Jednostki naukowe - podmioty systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki, o ktérym mowa w art. 7 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

10) Organizacje pozarzadowe - podmioty, o ktorym mowa w
art. 3ust. 2 u.d.p.p.w.

11) Organizacje badawcze - podmioty systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1,2 4-8
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce, bedace organizacja prowadzaca badania i
upowszechniajgce wiedze w rozumieniu art. 2 pkt 83
rozporzadzenia nr 651/2014, zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa wyzszego z dnia 19 sierpnia
2020 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej za
posrednictwem Narodowego Centrum Badan i Rozwoju (Dz.
U. poz. 1456).

12) Uczelnie - podmioty, o ktorym mowa w art. 9 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Wartosc¢ konkursu 26 000 000,00 zt
ogtoszonegow 2024 r.

lub
Wartosc¢ konkursu

ogtoszonego w latach
poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym
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Cel konkursu

Wypracowanie oraz wdrozenie dostosowanego do
zapotrzebowania systemu obstugi cudzoziemcow

przez publiczne stuzby zatrudnienia poprzez:

a) wypracowanie i koordynacje procesu wdrozenia modelu
obstugi cudzoziemcow przez PSZ,

b) stworzenie i modernizacje 50 punktéw obstugi
cudzoziemcow (POC) w ramach sieci PSZ.

Data ogtoszenia konkursu

28.06.2024r.

Data zakonczenia konkursu

09.09.2024 .

Liczba wnioskow, ktore
wptynety w odpowiedzi na
ogtoszony konkurs (w tym od
ngo)

2 (wtym 0 od ngo)

Liczba wnioskéw
przeznaczonych do
dofinansowania (w tym od
ngo)

Liczba uméw zawartych z
ngo

do konca 2024 r. nie zawarto umow o dofinansowanie

Wartos¢ uméw zawartych z
ngo

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

Dodatkowe informacje

Wskazniki rezultatu
1. Odsetek publicznych stuzb zatrudnienia, w ktérych
wdrozono opracowane standardy obstugi
cudzoziemcoéw - wartosc docelowa dla naboru: 100%
2. Liczba  cudzoziemcéw, w tym  migrantow
przymusowych, ktérzy skorzystali z ustug punktéw
obstugi cudzoziemcéw w ramach sieci publicznych
stuzb zatrudnienia - wartos$¢ docelowa dla naboru:

100 000
Wskazniki produktu
1. Liczba opracowanych standardow obstugi

cudzoziemcéw - wartosé docelowa dla naboru: 1

2. Liczba utworzonych i zmodernizowanych punktow
obstugi cudzoziemcéw w ramach sieci publicznych
stuzb zatrudnienia - wartos¢ docelowa dla naboru: 50

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania EFS w MRPiPS
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Nazwa i numer dziatania

FERS.04.13 Wysokiej jakosci system wtaczenia
spotecznego

Nazwa konkursu8

Premia spoteczna dla JST zlecajacych PES ustugi spoteczne

Podmioty uprawnione do
ubieganiasie o
dofinansowanie w konkursie

Fundacja Fundusz Wspétpracy

ogtoszonego w latach
poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym

Wartosc¢ konkursu nie dotyczy
ogtoszonegow 2024 r.

lub
Wartos¢ konkursu 100 min zt

Cel konkursu

Celem projektu jest zwiekszenie popytu na ustugi spoteczne
$swiadczone przez podmioty ekonomii spotecznej (PES) ze
strony jednostek samorzadu terytorialnego (JST).

Projekt polega na przygotowaniu oraz przeprowadzeniu
przez Whnioskodawce naboru wnioskéw, w wyniku ktérego
JST otrzymajg premie spoteczng pokrywajaca czes$¢ kosztow
ustug spotecznych zleconych do realizacji PES. Premia
spoteczna to grant przyznany przez Whnioskodawce
Grantobiorcy, tj. lokalnej JST (gminie lub powiatowi) na
pokrycie czesci kosztéw realizacji ustugi spotecznej, ktorg
Grantobiorca zlecit lub planuje zleci¢ PES.

Data ogtoszenia konkursu

10.08.2023.

Data zakonczenia konkursu

15.09.2023r.

Liczba wnioskow, ktore
wptynety w odpowiedzi na
ogtoszony konkurs (w tym od
ngo)

1 (wtym 1 od ngo)

Liczba wnioskow
przeznaczonych do

1 (wtym 1 od ngo)

8 Nie jest to konkurs, a nabér projektow w trybie niekonkurencyjnym
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dofinansowania (w tym od
ngo)

Liczba umow zawartych z 1
ngo
Wartos¢ uméw zawartych z 99 999 999,99

ngo

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

w 2024 r. nie wspierano w ramach projektu oséb

Dodatkowe informacje

Projekt polega na przygotowaniu oraz przeprowadzeniu
przez wnioskodawce naboru wnioskéw, w wyniku ktérego
JST otrzymajg granty pokrywajgce czes¢ kosztéw ustug
spotecznych zleconych do realizacji PES.

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania EFS w MRPiPS

Nazwa i numer dziatania

FERS.04.13 WYysokiej jakosci system wtaczenia
spotecznego

Nazwa konkursu

Wsparcie samoorganizacji i potencjatu przedsiebiorstw
spotecznych

Podmioty uprawnione do
ubieganiasie o
dofinansowanie w konkursie

Podmioty ekonomii spotecznej

ogtoszonego w latach
poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym

Wartosc¢ konkursu nie dotyczy
ogtoszonegow 2024 r.

lub
Wartos¢ konkursu 20 min zt

Cel konkursu

W  ramach konkursu wytoniony zostanie jeden
Whioskodawca, ktérego zadaniem bedzie wspieranie dziatan
samopomocowych i samoorganizacyjnych PS.

Data ogtoszenia konkursu

16.10.2023r.

Data zakonczenia konkursu

24.11.2023r.
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Liczba wnioskéw, ktore
wptynety w odpowiedzi na
ogtoszony konkurs (w tym od
ngo)

4 (wtym 4 od ngo)

Liczba wnioskéw
przeznaczonych do
dofinansowania (w tym od
ngo)

1 (wtym 1 od ngo)

Liczba uméw zawartych z 1
ngo
Wartos¢ umoéw zawartych z 19 997 586,40

ngo

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

W 2024 r. nie wspierano w ramach projektu oséb, natomiast
objeto wsparciem 84  przedsiebiorstw spotecznych w
zakresie samoorganizacji i wzmacniania potencjatu
instytucjonalnego

Dodatkowe informacje

Grupa docelowg projektusa :

1. Pracownicy podmiotow ekonomii spotecznej (w tym
przedsiebiorstw spotecznych).

2. Podmioty ekonomii spotecznej, w tym przedsiebiorstwa
spoteczne

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania EFS w MRPiPS

Nazwa i numer dziatania

FERS.04.13 Wysokiej jakosci system wtaczenia
spotecznego

Nazwa konkursu

Doradztwo i rzecznictwo na rzecz regionalnych instytucji
publicznych zajmujacych sie obszarem wtaczenia
spotecznego

Podmioty uprawnione do
ubiegania sie o
dofinansowanie w konkursie

Podmioty Ekonomii Spotecznej, tj.:

1. spétdzielnie socjalne;

2. warsztaty terapii zajeciowej i
zawodowej;

centraintegracji spotecznej i kluby integracji spotecznej;

4. spétdzielnie pracy, w tym spoétdzielnie inwalidow,
niewidomych oraz spétdzielnie produkcji rolnej;

5. organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2
u.d.p.p.w., z wyjatkiem partii politycznych, europejskich
partii politycznych, zwigzkéw zawodowych i organizacji
pracodawcéw, samorzadéw zawodowych, fundacji

zaktady aktywnosci

w
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utworzonych przez partie polityczne i europejskich
fundacji politycznych;

6. podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1,2 lub 4
u.d.p.p.w.

ogtoszonego w latach
poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym

Wartosc¢ konkursu 10000 000,00
ogtoszonegow 2024 r.

lub
Wartosc¢ konkursu Nie dotyczy

Cel konkursu

Konkurs dotyczy dziatarn w zakresie doradztwa i rzecznictwa
narzecz regionalnych instytucji publicznych zajmujacych sie
obszarem wtaczenia spotecznego.

Data ogtoszenia konkursu 30.07.2024
Data zakonczenia konkursu 16.09.2024
Liczba wnioskow, ktére 2 (wtym 2 ngo)

wptynety w odpowiedzi na
ogtoszony konkurs (w tym od
ngo)

Liczba wnioskow
przeznaczonych do
dofinansowania (w tym od
ngo)

1 (wtym 1 ngo)

Liczba uméw zawartych z
ngo

O (w tym O z ngo) w 2024 nie zostata podpisana umowa o
dofinansowanie projektu, poniewaz byta dokonywana ocena
merytoryczna projektu.

Wartos¢ umoéw zawartych z
ngo

0 (w 2024 nie zostata podpisana umowa o dofinansowanie
projektu, poniewaz byta dokonywana ocena merytoryczna
projektu)

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

W 2024 nie byto realizowane zadne wsparcie.
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Dodatkowe informacje

Grupa docelowg projektu bedg :

1)

Administracja publiczna (w tym rzadowa) oraz podlegte
jej organy i jednostki organizacyjne,

Jednostki Samorzadéw Terytorialnych (JST) oraz
podlegte im podmioty, kadra JST,

Podmioty ekonomii spotecznej (w tym przedsiebiorstwa
spoteczne) oraz ich pracownicy,

Podmioty organizujace system wsparcia rodziny, pieczy
zastepczej i adopcji oraz jego otoczenie,

Podmioty dziatajgce narzecz wigczenia spotecznego oraz
ich pracownicy

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania EFS w MRPiPS

Nazwa i numer dziatania

FERS.04.13 Wysokiej jakosci system wtaczenia
spotecznego

Nazwa konkursu

Akademia Menadzera Przedsiebiorstwa Spotecznego

Podmioty uprawnione do

Podmioty Ekonomii Spotecznej, tj.:

ubiegania sie o 1. spétdzielnie socjalne;
dofinansowanie w konkursie 2. warsztaty terapii zajeciowe] i zaktady aktywnosci
zawodowej;

3. centraintegracji spoteczneji kluby integracji spotecznej;

4. spéidzielnie pracy, w tym spoétdzielnie inwalidow,
niewidomych oraz spétdzielnie produkcji rolnej;

5. organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2
u.d.p.p.w., Z wyjatkiem partii politycznych, europejskich
partii politycznych, zwigzkéw zawodowych i organizacji
pracodawcéw, samorzadow zawodowych, fundacji
utworzonych przez partie polityczne i europejskich
fundacji politycznych;

6. podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1,2 lub 4
u.d.p.p.w.

Wartos¢ konkursu 10 000 000,00 zt
ogtoszonego w 2024 r.

lub
Wartosc¢ konkursu Nie dotyczy

ogtoszonego w latach
poprzednich ale
wdrazanego w okresie
sprawozdawczym
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Cel konkursu

W  ramach konkursu wytoniony zostanie jeden
whnioskodawca, ktérego zadaniem bedzie uruchomienie
Akademii Menadzera Przedsiebiorstwa Spotecznego (AM PS),
zapewniajgcej kadrze zarzadzajacej PS rdéznorodne
mozliwosci podnoszenia kompetencji, zwtaszcza w obszarze
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej oraz zarzadzania
poprzez zapewnienie dostepu do dedykowanych ustug
szkoleniowych oraz przygotowanie specjalistow/specjalistek
do petnienia funkcji menadzera/menadzerki interim,
przygotowania i przetestowania rozwigzan stuzacych
wsparciu lideréw/liderek PS.

Data ogtoszenia konkursu 26.08.2024
Data zakonczenia konkursu 31.10.2024
Liczba wnioskéw, ktore 5 (wtym 4 ngo)
wptynety w odpowiedzi na

ogtoszony konkurs (w tym od

ngo)

Liczba wnioskéw 1

przeznaczonych do
dofinansowania (w tym od

ngo)

Liczba uméw zawartych z
ngo

0 (w 2024 nie zostata podpisana umowa o dofinansowanie
projektu, poniewaz byta dokonywana ocena merytoryczna
projektow)

Wartos¢ uméw zawartych z
ngo

0 (w 2024 nie zostata podpisana umowa o dofinansowanie
projektu, poniewaz byta dokonywana ocena merytoryczna
projektow)

Liczba oséb wspartych w
ramach konkursu (jesli
dotyczy)

W 2024 nie byto realizowane zadne wsparcie

Dodatkowe informacje

Grupa docelowa projektu beds :
pracownicy/pracownice/cztonkowie/cztonkinie PS oraz
menadzerowie interim w zakresie zarzadzania PS na terenie
catego kraju.

Konkurs wdrazany przez:

Departament Wdrazania EFS w MRPiPS
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3.3. Zespoty, ciata opiniodawczo-doradcze i pomocnicze MRPiPS
z udziatem przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

W 2024 r. funkcjonowato 15 nastepujacych ciat opiniodawczo-doradczych,
pomocniczych oraz zespotéw z udziatem przedstawicieli organizacji pozarzadowych:

1. Rada Pomocy Spotecznej,

2. Rada Zatrudnienia Socjalnego,

3. RadaRynku Pracy,

4. Radado spraw Kobiet na Rynku Pracy

5. Krajowa Rada Konsultacyjna do Spraw Oséb Niepetnosprawnych,

6. Polska Rada Jezyka Migowego,

7. Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej,

8. Zespdt do spraw wykonywania postanowien Konwencji o prawach osob
niepetnosprawnych.

9. Zespot do spraw Opracowania Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji Oséb
Niepetnosprawnych i Cztonkéw ich Rodzin.

10. Kapituta Konkursu do spraw oceny wnioskéw o przyznawanie certyfikatu
Znaku Jakosci.

11. Zespét Doradczy do spraw Wdrazania Programu Fundusze Europejskie na
Pomoc Zywnoéciowa 2021-2027.

12. Zesp6t do Spraw realizacji dziatan ,Krajowego Programu Przeciwdziatania
Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021-2027, polityka
publiczna z perspektywa do roku 2030,

13. Zesp6t do spraw realizacji Strategii rozwoju ustug spotecznych, polityka
publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035 r.).

14. Zespo6t do spraw reformy systemu pomocy spotecznej.

15. Komitet Sterujacy dla 16 projektow wytonionych do dofinansowania w ramach
przeprowadzonego naboru projektéw pt. Koordynacja dziatan w zakresie
polityki spotecznej - projekty ROPS, Dziatanie 04.13 Wysokiej jakosci system
witaczenia spotecznego.

Nazwa Rada Pomocy Spotecznej

Podstawa dziatania Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

Cel istnienia oraz zasady Rada Pomocy Spotecznej (RPS) jest organem

funkcjonowania opiniodawczo - doradczym w sprawach pomocy
spotecznej. Dziata od roku 1991 przy ministrze
wtasciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego, na
podstawie przepiséw art. 124 i 125 ustawy o pomocy
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spotecznej oraz Rozporzadzenia Ministra Polityki
Spotecznej w sprawie Rady Pomocy Spotecznej z dnia
17 grudnia 2004 r.

(Dz.U. Nr 285, poz. 2859)

Zadania

Do zakresu dziatania Rady nalezy :

= opiniowanie projektéw aktéw prawnych oraz
inicjowanie zmian przepisdw prawa w zakresie
pomocy spotecznej,

= przygotowywanie ekspertyz dotyczacych
wybranych obszaréw pomocy spotecznej,

= przedstawianie ministrowi okresowych informacji
o swojej dziatalnosci,

= przyjmowanieiopiniowanie dla ministra wnioskéw
o nagrody specjalne za wybitne osiggniecia
w dziedzinie pomocy spoteczne;j.

Liczba przedstawicieli ngo

X kadencja RPS sktada sie z20 oséb, wtym 6 oséb
reprezentuje organizacje spoteczne.

Liczba posiedzen w 2024 r.

3

Opis dziatalnosci w 2024 r.

15.05.2024 r. - posiedzenie RPS w zakresie omdéwienia
ogdélnych wyzwan zwigzanych z rozwojem pomocy
spotecznej w kontekscie deinstytucjonalizacji ustug
spotecznych. Przedstawienie rekomendacji Rady
Pomocy Spotecznej na bazie dotychczasowych
doswiadczeni prac.

04.09.2024 r. - posiedzenie RPS w zakresie
przygotowania zagadnien do przeprowadzenia reformy
W pomocy spotecznej -pomocniczo dla prac powotanego
Zespotu do spraw reformy

systemu pomocy spotecznej.

7-8.10.2024 r. - posiedzenie zespotu roboczego do
spraw oceny wnioskéw o nagrody specjalne Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej za wybitne
osiggniecia w zakresie pomocy spotecznej.

Ciato/zespot obstugiwany przez:

Departament Pomocy Spotecznej w MRPiPS.

Nazwa

Rada Zatrudnienia Socjalnego

Podstawa dziatania

Ustawa zdnia 13 czerwca 2003 r. ozatrudnieniu
socjalnym.
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Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy iPolityki
Spotecznej z18 maja 2016 r. wsprawie Rady
Zatrudnienia Socjalnego (Dz.U. 22019 r. poz. 337).

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Rada Zatrudnienia Socjalnego jest organem
opiniodawczo-doradczym ministra do spraw
zabezpieczenia spotecznego w sprawach zatrudnienia
socjalnego. Posiedzenia Rady sg zwotywane nie rzadziej
niz raz na pot roku.

Zadania

Do zakresu dziatan Rady Zatrudnienia Socjalnego (RZS)

nalezy:

=  opiniowanie projektow aktéw prawnych oraz
inicjowanie zmian przepiséw prawa w zakresie
zatrudnienia socjalnego,

= przygotowywanie ekspertyz dotyczacych
wybranych obszaréw zatrudnienia socjalnego,

= przedstawianie ministrowi wtasciwemu ds.

zabezpieczenia spotecznego okresowych
informacji o swojej dziatalnosci,
= przyjmowanie iopiniowanie dla  ministra

wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego

wnioskéw onagrody specjalne za wybitne

osiggniecia w zakresie zatrudnienia socjalnego.
Rada Zatrudnienia Socjalnego wspotpracuje
z cztonkami innych organdéw opiniodawczo-doradczych
ministra wfasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego: Rada Rynku Pracy, Radg Pomocy
Spotecznej, a takze z Instytutem Pracy i Spraw
Socjalnych oraz ze Ssrodowiskiem podmiotéw
zatrudnienia socjalnego oraz jego formalnymi
i nieformalnymi ogolnokrajowymi regionalnymi
reprezentacjami.

Liczba przedstawicieli ngo

19 przedstawicieli

Liczba posiedzen w 2024 r.

3

Opis dziatalnosci w 2024 r.

W 2024 r. RZS pracowata przede wszystkim nad
wypracowaniem propozycji zmian do ustawy
o zatrudnieniu socjalnym. Dodatkowo pracowano nad
ustaleniem priorytetowych obszaréw zmian
w funkcjonowaniu zatrudnienia socjalnego m.in.
w zakresie systemowego finansowania PZS, Sciezek
rekrutacji do CIS oraz definicyjnego ujecia reintegracji
spoteczneji zawodowe;.
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W ramach RZS lll kadencji powotano 2 grupy robocze
(Grupe ds. wypracowania zasad wspotpracy osrodkow
wsparcia ekonomii spotecznej (OWES) z podmiotami
zatrudnienia socjalnego (PZS) wzakresie ustug
wsparcia dziatan reintegracyjnych podejmowanych
przez przedsiebiorstwo spoteczne, Grupe ds. kierunkéw
rozwoju zatrudnienia socjalnego.

Grupa robocza ds. wypracowania zasad wspotpracy
osrodkow wsparcia ekonomii spotecznej (OWES)
zpodmiotami  zatrudnienia  socjalnego  (PZS)
przygotowata projekt Rekomendacji Ministry Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej w zakresie wspoétpracy
osrodkow wsparcia ekonomii spotecznej (OWES)
z podmiotami zatrudnienia socjalnego (PZS) w realizacji
ustugi wsparcia dziatan reintegracyjnych
podejmowanych przez przedsiebiorstwo spoteczne
(PS). Dokument zostat opracowany we wspotpracy
z podgrupa dziatajgcg w ramach Grupy ds.
reintegracyjnych Krajowego Komitetu Rozwoju
Ekonomii Spoteczne;j.

Grupa ds. kierunkow rozwoju zatrudnienia socjalnego
opracowata czesciowe propozycje zmian do ustawy o
zatrudnieniu socjalnym oraz wskazata priorytetowe
obszary zmian w funkcjonowaniu zatrudnienia
socjalnego takie jak: rekrutacja uczestnikéw centréw
integracji spotecznej i ich ubezpieczenie zdrowotne,
szkolenia zawodowe dla uczestnikow CIS, czy
systemowe finansowanie podmiotéw zatrudnienia
socjalnego, zmiana w sprawozdawczosci CIS.

Ciato/zespot obstugiwany przez:

Departament Ekonomii Spotecznej w MRPIPS.

Nazwa

Rada Rynku Pracy

Podstawa dziatania

Art. 22 ustawy zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Rada Rynku Pracy jest organem opiniodawczo-
doradczym ministra wtasciwego do spraw pracy
wsprawach polityki rynku pracy oraz organem
stanowigcym  wzakresie ustalania  priorytetéw
wydatkowania srodkéw z rezerwy KFS.
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Zadania

Do zakresu dziatania Rady Rynku Pracy nalezy
w szczegolnosci:

1) inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajagcych do
petnego iproduktywnego zatrudnienia irozwoju
zasobow ludzkich;

2) opiniowanie projektu Krajowego Planu Dziatan oraz
okresowych sprawozdan z jego realizacji; opiniowanie
projektu Krajowego Planu Dziatan narzecz
Zatrudnienia oraz okresowych sprawozdan z jego
realizacji;

3) opiniowanie przedtozonych przez ministra
wtasciwego do spraw pracy priorytetéw, wzoru
podziatu srodkéw KFS i planu ich wydatkowania;

4) ustalanie w uktadzie branzowym iregionalnym
dodatkowych priorytetéw wydatkowania $rodkéw
zrezerwy KFS oraz decydowanie o przeznaczeniu tych
srodkow zgodnie z przyjetymi priorytetami;
5) opiniowanie rocznych sprawozdan zdziatalnosci
Funduszu Pracy, a takze ocenaracjonalnosci gospodarki
srodkami tego funduszu;

6) realizacja zadan okreslonych w przepisach o ochronie
roszczen pracowniczych wrazie niewyptacalnosci
pracodawcy;

7) opiniowanie projektow ustaw dotyczacych promogji
zatrudnienia,  tagodzenia skutkow  bezrobocia
i aktywizacji zawodowej.

Liczba przedstawicieli ngo

Brak

Liczba posiedzern w 2024 r.

4

Opis dziatalnosci w 2024 r.

Najwazniejsze poruszane tematy podczas posiedzen:

= analiza rynku pracy w poszczegélnych regionach
Polski (trendy w zakresie popytu i podazy pracy).

=  prognoza sytuacji w zawodach - zapotrzebowanie
na zawody na rynku pracy.

= informacja na temat dziatalnosci wojewddzkich rad
rynku pracy w 2023 roku.

= utrzymanie miejsc pracy. Pomoc dla pracodawcéw,
ktérzy okresowo zmagajg sie z dekoniunkturg i
czasowym problemem nadwyzki zatrudnienia.

= informacja o sytuacji na rynku pracy.

= projekt ustawy o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia.
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projekt ustawy o warunkach dopuszczalnosci
powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium
RP.

sprawozdania z wykonania planéw finansowych
Funduszu Pracy za 2022 oraz za 2023 rok.
sprawozdania z wykonania planéw finansowych
Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych za 2022 oraz za 2023 rok.
informacje o projektach planéw finansowych
Funduszu Pracy na 2024 oraz na 2025 rok.
informacje o projektach planéw finansowych
Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych na 2024 oraz na 2025 rok.

Ciato/zespot obstugiwany przez:

Departament Rynku Pracy w MRPIPS.

Nazwa

Rada do spraw Kobiet na Rynku Pracy

Podstawa dziatania

Zarzadzenie nr 8 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 12 lutego 2024 r. w sprawie powotania
Rady do spraw Kobiet na Rynku Pracy.

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Cele:

podejmowanie dziatan w zakresie aktywizacji
zawodowej kobiet i ich powrotu na rynek pracy.
inicjowanie debat i kampanii spotecznych
przeciwdziatajgcych stereotypowemu
postrzeganiu rél spotecznych kobiet i mezczyzn.
promowanie réwnowagi miedzy zyciem rodzinnym
i zawodowym.

Zasady funkcjonowania: Rada spotyka sie w regularnie
raz na dwa/trzy miesigce. Na kazdym spotkaniu
analizowany jest jeden temat, z ktérego potem Rada
przygotowuje rekomendacje.
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Zadania

1. Inicjowanie i wspieranie dziatan na rzecz poprawy
sytuacji kobiet na rynku pracy oraz zapewnienie
réwnosci kobiet i mezczyzn w sferze publicznej,
zawodowej i prywatnej.

2. Opracowanie kierunkow dziatan, ktérych celem
bedzie zapewnienie réwnosci kobiet i mezczyzn na
rynku pracy.

3. Przedstawianie Ministrowi propozycji rozwigzan
w zakresie poprawy sytuacji kobiet na rynku pracy
oraz zapewnienia rownosci mezczyzn i kobiet
w sferze publicznej, zawodowej i prywatnej.

4. Opiniowanie dziatan podejmowanych w zakresie
aktywizacji zawodowe] kobiet i ich powrotu na

rynek pracy.
5. Inicjowanie debat i kampanii spotecznych
przeciwdziatajacych stereotypowemu

postrzeganiu rol spotecznych kobiet i mezczyzn.

6. Inicjowanie dziatan promujgcych réwnowage
miedzy zyciem rodzinnym i zawodowym, w tym
zachecanie ojcéw do korzystania z uprawnien
pracowniczych zwigzanych z rodzicielstwem.

Liczba przedstawicieli ngo

Ok. 20 (czyli ok. 50% wszystkich cztonkin i cztonkow) -
sktad Rady czesto ulega zmianie i dlatego nie ma statej
liczby reprezentantow.

Liczba posiedzen w 2024 r.

5

Opis dziatalnosci w 2024 r.

1. Pierwsze spotkanie inauguracyjne - 9 marca 2024
r.

2. Strukturalna luka ptacowa i sytuacja na rynku
pracy w zawodach sfeminizowanych - 18 kwietnia
2024r.

3. Rodzicielstwo - podziat rél, dyskryminacja ze
wzgledu na rodzicielstwo:  dyskryminacja
o charakterze ptacowym, utrudnianie awansu,
ograniczenie mozliwosci rozwoju zawodowego.
Wsparcie godzenia  macierzynstwa/ojcostwa
z aktywnoscig zawodowg - 19 czerwca 2024 r.

4. Edukacja antydyskryminacyjna oraz szkodzacy
wptyw stereotypdéw zwigzanych z piciag - 14
listopada 2024 r.

5. Spotkanie podsumowujace dziatalnosé w 2024 r. -
12 grudnia 2024 r.
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Ciato/zespot obstugiwany przez:

Departament Rynku Pracy w MRPiPS

Nazwa

Krajowa Rada Konsultacyjna do Spraw Osoéb
Niepetnosprawnych

Podstawa dziatania

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych.

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Krajowa Rada Konsultacyjna do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych jest organem opiniodawczo-
doradczym Petnomocnika Rzadu do Spraw Osoéb
Niepetnosprawnych.

Zadania

Do zakresu dziatania Rady nalezy:
1) przedstawianie Petnomocnikowi:
a) propozycji  przedsiewzie¢  zmierzajagcych do
integracji osob niepetnosprawnych,
b) propozycji rozwigzan w zakresie zaspokajania
potrzeb oséb niepetnosprawnych, wynikajacych
Z niepetnosprawnosci,
c)opinii do dokumentéw przedktadanych Radzie
przez Petnomocnika, w tym do projektéw:
- aktow prawnych majgcych lub mogacych miec
wptyw na sytuacje oséb niepetnosprawnych, planéw
finansowych oraz sprawozdan Funduszu,
-rzagdowych programéw dziatan na rzecz osoéb
niepetnosprawnych oraz informacji o ich realizacji,
d) rocznych informacji o dziatalnosci Rady,
e)opinii w sprawach standardow dotyczacych
realizacji zadan okreslonych w ustawie;
2) sygnalizowanie odpowiednim organom potrzeby
wydania lub zmiany przepiséw dotyczacych sytuacji
0s6b niepetnosprawnych.
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Liczba przedstawicieli ngo

Rada sktada sie z:

1) pieciu  przedstawicieli organéw  administracji
rzadowej, w tym jednego przedstawiciela ministra
wtasciwego do spraw finanséw publicznych;

2) pieciu  przedstawicieli  jednostek  samorzadu
terytorialnego;

3) przedstawicieli organizacji pozarzadowych, w tym:
a)po jednym przedstawicielu kazdej organizacji
pracodawcéw, reprezentatywnej w rozumieniu ustawy
z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego
i innych instytucjach dialogu spotecznego, zwanej dalej
"ustawg o Radzie Dialogu Spotecznego",

b) po jednym przedstawicielu kazdej organizacji
zwigzkowej, reprezentatywnej w rozumieniu ustawy
o Radzie Dialogu Spotecznego,

c) dwudziestu przedstawicieli organizacji
pozarzadowych, innych niz wymienione w lit. a i b, a
takze zZwigzkow i porozumien organizacji

pozarzadowych  dziatajacych na rzecz  o0séb
niepetnosprawnych.

Liczba posiedzen w 2024 r.

W 2024 r. odbyty sie 4 posiedzenia Rady.

Opis dziatalnosci w 2024 r.

Na posiedzeniach poruszano tematy dotyczace
projektu ustawy pn. ,0 zmianie ustawy o rencie
socjalnej”. Poruszano tematy zwigzane Krajowym
Planem Odbudowy w kontekécie oséb z
niepetnosprawnosciami. Rada powotata zespoty
robocze do spraw: aktywizacji zawodowej, ustalania
potrzeby wsparcia, wsparcia NGO, deinstytucjonalizacji
i mieszkalnictwa. Toczyty sie takze dyskusje na temat
pojawiajacych sie probleméw zwigzanych z podwyzka
dla pracownikéw w sferze pomocy spotecznej oraz
dofinansowania dla pracodawcéw. Cztonkowie rady
ztozyli réwniez propozycje zmian przepiséw w zakresie
Jputapki rentowej’. Omodwione zostaty planowane
dziatania w zakresie reformy orzecznictwa. Ubiegty rok
zakonczyt sie organizacja konsultacji spotecznych
ustawy o asystencji osobiste;j.

Ciato/zespot obstugiwany przez:

Biuro Petnomocnika Rzadu ds. Osbb
Niepetnosprawnych w MRPiPS
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https://niepelnosprawni.gov.pl/container/krajowa-rada-konsultacyjna/kadencja-2021-2025/Uchwala-5-2024-KRK-z-dnia-26-czerwca-zespol-problemowy-aktywizacja-zawodowa-1720080767.pdf
https://niepelnosprawni.gov.pl/container/krajowa-rada-konsultacyjna/kadencja-2021-2025/Uchwala-6-2024-KRK-z-dnia-26-czerwca-zespol-problemowy-ustalanie-potrzeby-wsparcia-1720080767.pdf
https://niepelnosprawni.gov.pl/container/krajowa-rada-konsultacyjna/kadencja-2021-2025/Uchwala-6-2024-KRK-z-dnia-26-czerwca-zespol-problemowy-ustalanie-potrzeby-wsparcia-1720080767.pdf
https://niepelnosprawni.gov.pl/container/krajowa-rada-konsultacyjna/kadencja-2021-2025/Uchwala-5-2024-KRK-z-dnia-26-czerwca-zespol-problemowy-aktywizacja-zawodowa-1720080767.pdf

Nazwa

Polska Rada Jezyka Migowego

Podstawa dziatania

Ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i
innych $rodkach komunikowania sie (Dz. U. z 2023 r.
poz. 20)

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Polska Rada Jezyka Migowego jest organem doradczym
ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego.

Zadania

Do zakresu dziatania Rady nalezy:

1) ustalanie rekomendacji w celu prawidtowego
stosowania komunikacji migowej;

2) upowszechnianie i promowanie wiedzy o jezyku
migowym poprzez wspieranie inicjatyw promujacych
rozwiagzania na rzecz  0sbéb uprawnionych
i  upowszechniajagcych  rozwigzania  wspierajgce
komunikowanie sie;

3) sporzadzanie opinii o funkcjonowaniu przepisow
ustawy, opiniowanie  projektéw  dokumentow
rzadowych w zakresie dotyczacym funkcjonowania
0s6b uprawnionych;

4) wskazywanie propozycji rozwigzan wptywajacych na
funkcjonowanie oséb uprawnionych, w tym zwigzanych
ze stosowaniem polskiego jezyka migowego (PJM),
systemu jezykowo-migowego (SJM) i sposobow
komunikowania sie osob gtuchoniewidomych (SKOGN).

Liczba przedstawicieli ngo

Rada sktada sie z 17 cztonkéw, w tym z Petnomocnika
Rzadu do spraw Oséb Niepetnosprawnych. Cztonkiem
Rady moze zostac osoba znajaca PJM, SJM lub SKOGN
lub zajmujaca sie zawodowo tg problematyka.

W sktad Rady powotuje sie:

1) po jednym przedstawicielu ministra wtasciwego do
spraw: oswiaty i wychowania, nauki i szkolnictwa
wyzszego, kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,
wewnetrznych oraz informatyzacji;

2) przedstawiciela:

a) Ministra Sprawiedliwosci,

b) Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji.

Cztonkéw Rady powotuje i odwotuje minister wtasciwy
do spraw zabezpieczenia spotecznego. Kandydatéw na
cztonkéw Rady zgtaszajg zainteresowane srodowiska,
organizacje, stowarzyszenia lub instytucje oraz organy.

Liczba posiedzern w 2024 r.

W 2024 r. odbyty sie 3 posiedzenia Rady.
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Opis dziatalnosci w 2024 r.

Rada zajmowata sie nowelizacjgustawy o jezyku
migowym i innych $rodkach komunikowania sie
regulujgca m.in. kwestie dofinansowan do szkolen oraz
certyfikacji ttumaczy migowych.

Ciato/zespot obstugiwany przez:

Biuro Petnomocnika Rzadu ds. Osbb
Niepetnosprawnych w MRPiPS

Nazwa

Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej

Podstawa dziatania

Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej IV
kadencji nalata 2023-2026 powotano 14 kwietnia 2023
r. zgodnie zustawg oekonomii spotecznej zdnia 5
sierpnia 2022r.

Tryb zgtaszania kandydatéow na cztonkéw, a takze
organizacjeitryb dziatania Krajowego Komitetu zostaty
okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej z dnia 26 pazdziernika 2022 r. w sprawie
Krajowego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej.

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej

(KKRES) jest organem opiniodawczo-doradczym

ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia

spotecznego, powotywanym zgodnie z ustawg

o ekonomii spotecznej, i sktada sie zco najmniegj

15 cztonkow, bedacych przedstawicielami:

= organéw administracji rzadowej ijednostek im
podlegtych i przez nie nadzorowanych,

=  Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego,

= jednostek samorzadu terytorialnego,

= podmiotéw ekonomii spotecznej,

= zwigzkoéw spotdzielczych,

= Krajowej Rady Spoétdzielczej,

= zwigzkéw zawodowych,

= organizacji pracodawcow,

=  Banku Gospodarstwa Krajowego,

= instytutéw badawczych,

= uczelni.

Kadencja Krajowego Komitetu trwa 3 lata.

W jego sktad wchodzi obecnie 40 cztonkéw.

W ramach KKRES IV kadencji w 2024 r. dziatato 6 grup

roboczych, do spraw: strategicznych i europejskich,
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akredytacji i standardéw OWES, reintegracji,
prawnych, edukacyjnych i upowszechniania, ESG.

Zadania

Do zadan Krajowego Komitetu nalezy w szczegdélnosci:

1. przedstawianie opinii o programie rozwoju na
rzecz ekonomii spotecznej oraz projektach aktow
prawnych iinnych dokumentach zwigzanych
z funkcjonowaniem  podmiotéw  ekonomii
spotecznej, a takze funkcjonowaniu ustawy,

2. opracowywanie propozycji dziatan na rzecz
rozwoju ekonomii spotecznej o charakterze

innowacyjnym,
3. przedstawianie ministrowi wtasciwemu do spraw
zabezpieczenia spotecznego okresowych

informacji o swojej dziatalnosci.

Liczba przedstawicieli ngo

23 przedstawicieli sektora ekonomii spoteczne;j.

Liczba posiedzen w 2024 r.

W 2024 r. odbyty sie 4 posiedzenia KKRES. Dodatkowo
odbyto sie 49 spotkan grup roboczych dziatajacych
w ramach Komitetu.

Opis dziatalnosci w 2024 r.

W 2024 r. Krajowy Komitet kontynuowat prace nad
rekomendacjami w sprawie zmian w ustawie o ekonomii
spotecznej. Opracowaniem rekomendacji w tym
zakresie zajmowata sie w szczegdlnosci grupa ds.
prawnych, a takze inne grupy w ramach swoich
kompetencji i kierunkéw dziatan. Komitet konsultowat
réwniez zatozenia programu dot. sieciowania
biznesowego PES.

Jednoczesnie Komitet stale zajmuje sie kierunkami
rozwoju ekonomii spotecznej. W ramach tej dziatalnosci
14 marca 2024 r. powotane zostaty kolejne grupy
robocze: grupa ds. prawnych, grupa ds. edukacyjnych
i upowszechniania, a 3 wrzesnia 2024 r. grupa ds. ESG.
Komitet zwrdcit sie takze do Regionalnych Komitetéw
Rozwoju Ekonomii Spotecznej (RKRES) o powotania
grup roboczych do spraw ustug spotecznych.

Grupa ds. strategicznych i europejskich konsultowata
zatozenia programu ,Warto by¢ Przedsiebiorstwem
Spotecznym”, projektu ,Premia spoteczna” i innych
programoéw resortowych. Pracowata nad
rekomendacjami dot. ustug spotecznych. Omawiane
byty takze kierunki rozwoju ekonomii spotecznej
wynikajgce z ,Mapy drogowej” z Liége, tj. deklaracji
podpisanej przez prawie wszystkie panstwa
cztonkowskie UE, w tym Polske.
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Grupa ds. reintegracji wtrakcie spotkan omawiata
propozycje zmian zapiséw w ustawie o ekonomii
spotecznej w zakresie dziatan reintegracyjnych, a takze
w zakresie nowelizacji ustaw o zatrudnieniu socjalnym
oraz spoétdzielniach socjalnych. Prace obejmowaty
rowniez rekomendacje dot. wspdtpracy OWES
z podmiotami zatrudnienia socjalnego (PZS) w zakresie
ustug wsparcia reintegracji w przedsiebiorstwach
spotecznych. Grupads. standardow i akredytacji OWES
zajmowata sie wypracowaniem propozycji zmian do
ustawy o ekonomii spotecznej w zakresie procesu
akredytacji. Propozycje zostaty przekazane do grupy
prawnej. Dodatkowo przedmiotem prac byto
ogtoszenie o naborze wnioskow OWES na 2025 rok
i Standardy dziatania OWES, ktére sg zatagcznikiem do
ogtoszenia o naborze wnioskéw o przyznanie
akredytacji i statusu Osrodka Wsparcia Ekonomii
Spotecznej na 2025 r. Grupa ds. edukacyjnych i
upowszechniania omawiata na spotkaniach dziatania
stanowigce dobre praktyki w zakresie upowszechniania
wiedzy o ekonomii spotecznej na podstawie przegladu
dziatan edukacyjnych prowadzonych w regionach przez
Regionalne Osrodki Polityki Spotecznej, a takze inne
podmioty ekonomii spotecznej. Grupa podjeta rowniez
tematyke funkcjonowania spétdzielni uczniowskich w
systemie  oswiaty w  konteksécie inicjatywy
ustawodawczej Senatu RP: projektu ustawy o zmianie
ustawy - Prawo oswiatowe.
W 2024 r. Komitet podjat 6 uchwat, w tym:
= uchwate nr 5 ws. Powotania grup roboczych
Komitetu
= uchwate nr 6 ws. powotywania grup roboczych do
spraw ustug spotecznych w Regionalnych
Komitetach Rozwoju Ekonomii Spotecznej
= uchwate nr 7 ws. powotywania grup roboczych do
spraw ustug spotecznych w  Komitetach
Monitorujacych programy krajowe i regionalne
= uchwate nr 8 ws. zaopiniowania projektu
rekomendacji MRPiPS w zakresie wspotpracy
OWES z PZS w realizacji ustugi wsparcia dziatan
reintegracyjnych podejmowanych przez
przedsiebiorstwa spoteczne
= uchwate nr 9 w sprawie projektu ustawy o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia
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= uchwate nr 10 w sprawie powotania grup
roboczych Komitetu

= uchwate nr 11 w sprawie przyjecia projektu
standardéw dziatania Osrodkéw  Wsparcia
Ekonomii Spotecznej i ogtoszenia
o naborze wnioskdéw o przyznanie akredytacji
i statusu Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej.

Ciato/zespot obstugiwany przez:

Za obstuge merytoryczng oraz organizacyjno-biurowa
odpowiada  Departament Ekonomii  Spotecznej
w MRPIPS. Sekretarzem Komitetu jest Pani Anna Bulka,
przedstawicielka Zwigzku Lustracyjnego Spoétdzielni.

Koszty funkcjonowania Komitetu, zwigzane z obstuga
administracyjno-biurowa oraz uczestnictwem w jego
posiedzeniach ekspertéw, cztonkéw i 0séb niebedacych
jego cztonkami, pokrywa sie z czes$ci budzetu panstwa,
ktérej dysponentem jest Minister Rodziny, Pracy
i Polityki Spoteczne;.

Nazwa

Zespot do spraw wykonywania postanowien
Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych

Podstawa dziatania

1. Zarzadzenie nr 23 Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 11 sierpnia 2020r.
W sprawie powotania Zespotu do spraw
wykonywania postanowien Konwencji o prawach
0sOb niepetnosprawnych (Dz. Urz. Min. Rodz,
Prac. i Pol. Spot. poz. 25, z p6zn. zm.).

2. Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych
sporzadzona w Nowym Jorku dnia 13 grudnia
2006r.(Dz.U.z2012r.poz. 1169,z pézn.zm.).

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Zespo6t dziata jako organ pomocniczy Ministra, petnigcy
funkcje mechanizmu koordynacji, w rozumieniu
artykutu 33 ust. 1 Konwencji. Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej petni role punktu
kontaktowego w sprawach dotyczacych wdrazania
Konwencji, o ktorym mowa w art. 33 ust. 1.

Zadania

1. wymiana informacji w sprawie dziatan zwigzanych
z wdrazaniem postanowien Konwencji o prawach
0s06b niepetnosprawnych;

2. wymiana informacji na temat planowanych zmian
rozwigzan prawnych dotyczacych o0s6b
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niepetnosprawnych lub mogacych mieé¢ wptyw na
ich sytuacje;

3. wspbtdziatanie w  sprawie przygotowania
sprawozdan Rady Ministréw, o ktérych mowa
w art. 35 Konwencji, dotyczacych realizacji
wynikajacych z niej zobowigzan.

Liczba przedstawicieli ngo

W sktad Zespotu do spraw wykonywania postanowien
Konwencji o prawach osdb niepetnosprawnych nie
wchodzg przedstawiciele organizacji pozarzadowych.
Przewodniczacy Zespotu moze zaprasza¢ do udziatu
w posiedzeniach Zespotu - zwtaszcza w charakterze

ekspertow - inne osoby niz cztonkowie Zespotu,
w szczegblnosci  reprezentujagce m.in.  organizacje
pozarzadowe dziatajace na rzecz 0s0b

niepetnosprawnych.

Liczba posiedzern w 2024 r.

1

Opis dziatalnosci w 2024 r.

Dnia 19 grudnia 2024 r. odbyto sie posiedzenie
Zespotu, podczas ktdrego zostaty wreczone powotania
dla nowych cztonkéw i statych zastepcéw oraz
oméwiono plan prac Zespotu na rok 2025.
Przedstawione zostaty takze propozycje tematéw
kolejnych spotkan.

Informacje o pracach Zespotu, w tym materiaty
z posiedzen, publikowane s na stronie:
https://niepelnosprawni.gov.pl/p,110,zespol-ds-
konwencji-o-prawach-osob-niepelnosprawnych

Ciato/zespot obstugiwany przez:

Biuro Petnomocnika Rzadu do Spraw Osdb
Niepetnosprawnych w MRPiPS

Nazwa

Zespot do spraw Opracowania Rozwigzan w zakresie
Poprawy Sytuacji Osob Niepetnosprawnych i
Cztonkéw ich Rodzin

Podstawa dziatania

Zarzadzenie nr 89 Prezesa Rady Ministréw z dnia 29
sierpnia 2016 r. w sprawie Zespotu do spraw
Opracowania Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji
Osob Niepetnosprawnych i Cztonkéw ich Rodzin (M.P.
poz. 850).

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Zespot zostat zniesiony zarzadzeniem nr 49 prezesa RM
ws. zniesienia niektérych organdéw pomocniczych Rady
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https://niepelnosprawni.gov.pl/p,110,zespol-ds-konwencji-o-prawach-osob-niepelnosprawnych
https://niepelnosprawni.gov.pl/p,110,zespol-ds-konwencji-o-prawach-osob-niepelnosprawnych

Ministrow | Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 kwietnia
2024 r.(M.P.z 2024 . poz. 336)

Zadania

1. Opracowywanie analizy aktualnej sytuacji oséb
niepetnosprawnych i cztonkéw ich rodzin, ze
szczegolnym uwzglednieniem dostepu do edukacji,

kultury, zatrudnienia oraz Swiadczen
zdrowotnych.

2. Opracowywanie  kompleksowych  rozwigzanh
w zakresie poprawy sytuacji 0sbb
niepetnosprawnych i cztonkéw ich rodzin

z uwszglednieniem postanowien Konwencji
o prawach oséb niepetnosprawnych, sporzadzonej
w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r.

3. Opracowywanie propozycji rozwigzan
legislacyjnych i systemowych majacych na celu
poprawe sytuacji 0séb niepetnosprawnych
i cztonkow ich rodzin.

Liczba przedstawicieli ngo

W skitad Zespotu do spraw Opracowania Rozwigzan
w zakresie Poprawy Sytuacji Oséb Niepetnosprawnych
i Cztonkéw ich Rodzin nie wchodzili przedstawiciele
organizacji pozarzadowych. Przewodniczacy moégt
zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu, z gtosem
doradczym, osoby niebedace cztonkami Zespotu,
w szczegolnosci ekspertow, w tym przedstawicieli
organizacji pozarzadowych, zajmujacych sie
problematykg dotyczacg osdéb niepetnosprawnych
i cztonkéw ich rodzin oraz innych podmiotéw,
wtasciwych w sprawach bedacych przedmiotem prac
Zespotu.

Liczba posiedzen w 2024 r.

Do momentu zniesienia Zespotu ds. Opracowania
Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji Oséb
Niepetnosprawnych i Cztonkéw ich Rodzin nie odbyto
sie zadne posiedzenie.

Opis dziatalnosci w 2024 r.

Brak

Ciato/zespot obstugiwany przez:

Biuro Petnomocnika Rzadu do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych w MRPiPS

Nazwa

Kapituta Konkursu do spraw oceny wnioskéw
o przyznawanie certyfikatu Znaku Jakosci
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Podstawa dziatania

Zarzadzenie nr 36 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej zdnia 24 wrzesnia 2024 r. wsprawie
Konkursu Znak Jakosci Ekonomii Spotecznej (Dz. Urz.
Min. Rodz., Prac. i Pol. Spot. poz. 36).

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Kapituta jest organem pomocniczym Ministra,
odpowiedzialnego za wybdr Laureatéw Konkursu oraz
podejmowanie decyzji oprzyznaniu Znaku Jakosci.
Kapituta dziata na podstawie regulaminu
aktualizowanego na potrzeby kolejnych edycji
konkursu.

Zadania

1. Przeprowadzanie postepowania konkursowego.

2. Ocena wnioskéw o przyznanie certyfikatu Znaku
Jakosci.

3. Przekazanie Ministrowi listy podmiotéw
rekomendowanych do przyznania certyfikatu Znaku
Jakosci wramach danej edycji Konkursu wraz
z protokotami zposiedzen Kapituty oraz petng
dokumentacjg konkursowa.

Liczba przedstawicieli ngo

2

Liczba posiedzen w 2024 r.

1

Opis dziatalnosci w 2024 r.

Obrady Kapituty Konkursu do spraw oceny wnioskoéw
oprzyznawanie certyfikatu Znaku Jakosci zostaty
przeprowadzone w trybie obiegowym w dniach 23-30
pazdziernika 2024 r. podczas ktérego, przyjeto
zaktualizowany regulaminu Kapituty Konkursu do
spraw oceny wnioskdéw o przyznawanie certyfikatu
Znaku Jakosci, omoéwiono listy rankingowych
w kategoriach I-1ll, sformutowano  ostateczne
rekomendacje dla Ministra Rodziny iPolityki
Spotecznej w zakresie laureatéw konkursu oraz
podmiotéw rekomendowanych do certyfikacji.

Ciato/zespot obstugiwany przez:

Departament Ekonomii Spotecznej w MRPIPS.

Nazwa

Zesp6t Doradczy do spraw Wdrazania Programu
Fundusze Europejskie na Pomoc Zywno$ciowa 2021-
2027.

Podstawa dziatania

Zarzadzenie nr 45 Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej zdnia 30 grudnia 2022 r. wsprawie
powotania Zespotu Doradczego do spraw Wdrazania
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Programu Fundusze Europejskie na  Pomoc
Zywnosciowa 2021-2027 (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i
Pol. Spot. poz. 46,).

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Zespot zapewnia wsparcie Ministra jako Instytucji
Zarzadzajacej we wdrazaniu Programu, a jego celem jest
zapewnienie realizacji zasady partnerstwa wramach
FEPZ

Zadania

1. okresowe monitorowanie postepu w zakresie
realizacji FEPZ;

2. analizowanie rocznych ikoncowych sprawozdan
z realizacji FEPZ i ich opiniowanie;

3. opiniowanie projektéw szczegdtowych wytycznych
Instytucji Zarzadzajacej obowiazujacych w FEPZ oraz
ich zmian;

4. przedktadanie propozycji zmian oraz opiniowanie
zmian wFEPZ zaproponowanych przez Instytucje

Zarzadzajaca;
5. monitorowanie realizacji zasady komplementarnosci
FEPZ zinnymi programami finansowanymi

z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Liczba przedstawicieli ngo

Maksymalnie 10 przedstawicieli ngo.

W sktad Zespotu wchodzg obecnie przedstawiciele
organizacji dotychczas uczestniczacych w realizacji
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-
2020, tj.

- Federacja Polskich Bankéw Zywnosci,

- Caritas Polska,

- Polski Komitet Pomocy Spotecznej,

- Polski Czerwony Krzyz,

- Kosciot Starokatolicki w RP.

Swojego przedstawiciela wskazata réwniez Rada
Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

Liczba posiedzen w 2024 r.

1 wformie wideokonferencji; stata praca wtrybie
obiegowym przy uzyciu poczty elektronicznej orazw
ramach zdalnych spotkan grup roboczych ad hoc

Opis dziatalnosci w 2024 r.

Zesp6t byt zaangazowany m.in. w przygotowanie
projektow dokumentacji wdrozeniowej (Wytyczne 17)
na potrzeby uruchomienia i realizacji Podprogramu
2024 (luty 2025-wrzesien 2025), opiniowanie projektu
sprawozdania koncowego z wdrazania Programu
Operacyjnego  Pomoc  Zywnosciowa 2014-2020
przekazanego do Komisji Europejskiej we wrzesniu
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2024 r. Cztonkowie Zespotu Doradczego brali udziat
rowniez w pierwszym Dorocznym Posiedzeniu
Przegladowym Wdrazania Programu FEPZ z udziatem
przedstawicieli KE w grudniu 2024 r.

Ciato/zespot obstugiwany przez:

Departament Pomocy Spotecznej MRPiPS

Nazwa

Zespot do Spraw realizacji dziatan ,Krajowego
Programu Przeciwdziatania Ubdéstwu i Wykluczeniu
Spotecznemu. Aktualizacja 2021-2027, polityka
publiczna z perspektywa do roku 2030”

Podstawa dziatania

Zarzadzenie nr 42 Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej zdnia 28 grudnia 2022 r. w sprawie
powotania Zespotu do Spraw realizacji dziatan
,Krajowego Programu Przeciwdziatania Ubdéstwu i
Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021-2027,
polityka publiczna z perspektywa do roku 2030” (Dz.
Urz. Min. Rodz., Prac. i Pol. Spot. poz. 43, ).

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Zespot jest organem pomocniczym ministra wtasciwego
do spraw zabezpieczenia spotecznego. Zespét obraduje
na posiedzeniach, ktore odbywaja sie nie rzadziej niz 2
razy w roku.

Zadania

Do zadah Zespotu nalezy:

1) monitorowanie realizacji dziatarh Programu w ramach
kazdego z Priorytetéw;

2) monitorowanie stopnia realizacji wskaznikow
dziatan, o ktérych mowa w Programie;

3) opracowywanie rekomendacji i wnioskow
dotyczacych realizacji dziatan Programu;

4) wypracowanie mechanizméw umozliwiajacych
monitorowanie dziatan Programu.

Liczba przedstawicieli ngo

8

Liczba posiedzen w 2024 r.
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Opis dziatalnosci w 2024 r.

Na poczatku 2024 r. departamenty MRPIiPS oraz
poszczegblne resorty, delegujace przedstawicieli
do prac Zespotu, przygotowaty informacje nt. dziatan
zrealizowanych w ramach poszczegélnych Priorytetéw
KPPUIWS, ktore postuzyty do przygotowania
sprawozdania z realizacji KPPUIWS za rok 2022 i 2023.
Jednostki te byty takze zaangazowane w prace nad ww.
sprawozdaniem - w potowie 2024 r. udostepniono im
projekt sprawozdania do weryfikacji, po czym
uwzgledniono zaproponowane przez nie zmiany oraz
zgtoszone uwagi.

Ciato/zespot obstugiwany przez:

Departament Pomocy Spotecznej w MRPiPS.

Nazwa

Zespot do spraw realizacji Strategii rozwoju ustug
spotecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z
perspektywa do 2035r.)

Podstawa dziatania

Zarzadzenie nr 43 Ministra Rodziny iPolityki
Spotecznej zdnia 29 grudnia 2022 r. w sprawie
powotania Zespotu do spraw realizacji
Strategii rozwoju ustug spotecznych, polityka publiczna
do roku 2030 (z perspektywa do 2035 r.) (Dz. Urz. Min.
Rodz., Prac.i Pol. Spot. poz. 44, ).

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Zespot jest organem pomocniczym ministra wtasciwego
do spraw zabezpieczenia spotecznego. Zespot obraduje
na posiedzeniach, ktére odbywaja sie nie rzadziej niz 2
razy w roku.

Zadania

Do zadanh Zespotu nalezy:

1) monitorowanie realizacji dziatan Strategii w ramach
kazdego z Celéw Strategicznych;

2) monitorowanie stopnia realizacji wskaznikow,
obrazujacych oczekiwane rezultaty realizacji Strategii
na poziomie Celdw Strategicznych;

3) opracowanie propozycji planu wdrazania Strategii (w
wymiarze 2-3 letnim), ktory bedzie przekazywany do
decyzji ministra koordynujgcego realizacje Strategii.

Liczba przedstawicieli ngo

8

Liczba posiedzern w 2024 r.

Opis dziatalnosci w 2024 r.
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Ciato/zespot obstugiwany przez:

Departament Pomocy Spotecznej w MRPiPS.

Nazwa

Zespot do spraw reformy systemu pomocy spotecznej

Podstawa dziatania

Zarzadzenie nr 24 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 27 czerwca 2024 r. w sprawie
powotania Zespotu do spraw reformy systemu pomocy
spotecznej (Dz. Urz. MRPiPS z 2024 r. poz. 24).

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Organ opiniodawczo-doradczy Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej,

Zadania

1) dokonanie analizy i oceny:

= skutecznosci i adekwatnosci istniejacych
rozwigzan w ramach systemu pomocy spoteczne;j
w Polsce, w tym w zakresie wdrazania
deinstytucjonalizacji,

= dostepnosci $wiadczen, ustug i innych form
wsparcia w ramach systemu pomocy spotecznej,

= sytuacji  pracownikdw  systemu  pomocy
spotecznej; 2) opracowanie propozycji rozwigzan
systemowych i prawnych reformujacych system
pomocy spotecznejw zakresach wymienionych w
pkt 1.

Liczba przedstawicieli ngo

12

Liczba posiedzen w 2024 r.

3 posiedzenia w dniach:
- 28 czerwca 2024r.

- 30 wrzesnia 2024 r.

- 18 grudnia 2024 r.

Opis dziatalnosci w 2024 r.

W ramach Zespotu zostaty powotane grupy robocze,
ktére zajmuja sie takimi obszarami jak m.in. reforma
systemu sSwiadczen, mieszkalnictwo, rozwéj ustug
spotecznych oraz CUS, wsparcie i rozwdj kadr w
systemie pomocy spotecznej, instytucje i placowki
Swiadczace ustugi catodobowe, jak réwniez systemy
kontroli i audytu w systemie pomocy spoteczne;j.

Ciato/zespot obstugiwany przez:

Departament Pomocy Spotecznej w MRPiPS
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Nazwa

Komitet Sterujacy dla 16 projektéw wytonionych do
dofinansowania w ramach przeprowadzonego naboru
projektéw pt. Koordynacja dziatan w zakresie polityki
spotecznej - projekty ROPS, Dziatanie 04.13 Wysokiej
jakosci system witaczenia spotecznego, Program
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
2021-2027.

Podstawa dziatania

Zarzadzenie nr 40 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 4 pazdziernika 2024 r. w sprawie
powotania Komitetu Sterujgcego dla 16 projektéw
wytonionych  do  dofinansowania w  ramach
przeprowadzonego naboru projektéw pt. Koordynacja
dziatan w zakresie polityki spotecznej - projekty ROPS,
Dziatanie 04.13 Woysokiej jakosSci system wiaczenia
spotecznego, Program Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027.

Cel istnienia oraz zasady
funkcjonowania

Komitet Sterujacy zostat powotany w celu zapewnienia
skoordynowanej realizacji projektéw koordynacyjnych
ROPS wdrazanych w ramach Dziatania 04.13 FERS,
wspotpracy i biezacej wymiany wiedzy i doswiadczen,
jak rowniez okreslenia kierunkéw dziatan w wybranych
obszarach i wypracowania zaplanowanych w FERS
rezultatow.

Komitet obraduje na posiedzeniach, ktére odbywaijg sie
nie rzadziej niz raz na pét roku. Ustalenia podejmowane
sg w drodze uzgodnienia stanowisk. W przypadku gdy
osiggniecie uzgodnienia nie jest mozliwe, decyzje
Komitetu podejmowane sg w gtosowaniu jawnym w
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw na posiedzeniu
zwykta wiekszoscig gtoséw. Kazdy z cztonkéw Komitetu
ma jeden gtos. W przypadku réwnej liczby gtoséw
decydujacy jest gtos Przewodniczacego.
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Zadania 1. Strategiczny nadzéor nad prawidtowsg realizacjg
projektow, pod katem ich spojnosci z zatozeniami
dokumentéw  strategicznych i programowych
zwigzanych z obszarami projektow.

2. Zapewnienie koordynacji i wymiany informacji
miedzy projektami.

3. Monitorowanie realizacji dziatan  zgodnie
z zatozeniami projektow.

4. Monitorowanie stopnia osiggania efektow
i realizacji wskaznikéw przewidzianych w ramach
projektow.

5. Rekomendowanie zmian dotyczacych kierunkéw
dziatan w ramach projektéw, po uwzglednieniu
wnioskédw z réwnolegtej realizacji przez
Ministerstwo projektéw parasolowych.

Liczba przedstawicieli ngo 7
Liczba posiedzen w 2024 r. 1
Opis dziatalnosci w 2024 r. W 2024 r. odbyto sie 1 posiedzenie w dniu 20.11.2024,

na ktérym przyjeto Regulamin prac Komitetu, wreczono
powotania cztonkom Komitetu, przedstawiono
prezentacje nt. Ekonomia spoteczna - kluczowe dziatania
w ramach projektéw parasolowych oraz Pomoc spoteczna -
kluczowe dziatania projektéw parasolowych oraz
oméwiono role Regionalnych Osrodkéw Polityki
Spotecznej w obszarze pieczy zastepczeji wspomagania
wiezi rodzinnych.

Ciato/zespot obstugiwany przez: Departament Wdrazania EFS w MRPiPS

4. Prowadzenie polityki informacyjnej i inne dziatania

4.1. Politykainformacyjna

W okresie sprawozdawczym MRPIiPS prowadzito polityke informacyjng, kampanie
spoteczne, konsultacje spoteczne wzakresie wypracowywanych rozwigzan,
dokumentow programowych i strategicznych.

W ramach jednej z form wspotpracy MRPIPS z organizacjami pozarzagdowymi, czyli
wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci w2024 r.
redagowano i administrowano strone MRPIiPS - www.gov.pl/web/rodzina. Celem
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nadrzednym funkcjonowania ww. strony jest w mozliwie przystepny i czytelny sposéb
zaprezentowanie dziatan Ministerstwa.

Posiadanie oficjalnych profili na popularnych serwisach spotecznosciowych
pokazato, ze w okresie sprawozdawczym MRPIPS byto otwarte na dialog z obywatelami
i organizacjami pozarzadowymi. Prowadzone byty profile w mediach
spotecznosciowych np. Facebook, Twitter, YouTube, Instagram.

Dodatkowo komodrki merytoryczne MRPiPS prowadzity strony internetowe oraz
profile na portalach spotecznosciowych, ktére zawieraty szczegdtowe informacje
dotyczace danego obszaru merytorycznego:

= https://www.niepelnosprawni.gov.pl - strona jest prowadzona przez Biuro
Petnomocnika Rzadu do Spraw Osob Niepetnosprawnych i jest dedykowana
osobom z niepetnosprawnosciami oraz wszystkim zainteresowanym udziatem
w programach rzadowych oraz politykg spoteczng na rzecz oséb
Z niepetnosprawnosciami. Na stronie zamieszczane s3g aktualnosci oraz
informacje dotyczace dziatalnosci BON oraz Programoéw finansowanych ze
srodkéw Funduszu Solidarnosciowego, m.in. programy pn.: "Asystent osobisty
osoby z niepetnosprawnosciami”, "Opieka wytchnieniowa dla cztonkdéw rodzin
lub opiekunéw o0séb z niepetnosprawnosciami" czy tez "Centra opiekunczo-
mieszkalne".

» https://www.ekonomiaspoleczna.gov.pl - strona zawiera szczegbétowe
informacje dotyczace obszaru ekonomii spotecznej, wtym informacje
o biezagcych dziataniach, wydarzeniach iprogramach realizowaych przez
Departament Ekonomii Spotecznej w MRPiPS. Na stronie znajduje sie m.in. link
do Rejestru Przedsiebiorstw Spotecznych prowadzonego wramach Rejestru
Jednostek Pomocy Spotecznej (RJPS), czyli wykazu podmiotow spetniajajacych
ustawowe kryteria uzyskania statusu przedsiebiorstwa spotecznego, a wiec
podmiotu ktéry nie dzieli zysku, ale przeznacza go na cele spoteczne (np. narzecz
spotecznosci lokalnej lub na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
pracujacych wtym przedsiebiorstwie). Na stronie znajduje sie réwniez wykaz
akredytowanych Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej (Wykaz
akredytowanych OWES | Departament Ekonomii Spotecznej | Ministerstwo
Rodziny iPolityki Spotecznej (ekonomiaspoleczna.gov.pl)) oraz informacje
o fundacjach nadzorowanych przez Ministra. W ramach polityki informacyjnejna
stronie prowadzona jest rowniez Biblioteka Ekonomii Spotecznej, zawierajaca
przydatne publikacje dotyczace funkcjonowania organizacji pozarzadowych
w tym podmiotow ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych;

= https://www.facebook.com/DepartamentEkonomiiSpolecznej - w2024 r.
kontynuowane byty, rozpoczete w2017 r., dziatania upowszechniajace
ekonomie spoteczng na portalu spotecznosciowym Facebook. Portal jest dla
wielu oséb gtéwnym Zrédtem informacji odziataniach realizowanych przez
MRPiPS w zakresie zwigzanym z ekonomig spoteczng. Zamieszczane sg tam
informacje owydarzeniach organizowanych przez MRPIPS ijego partneréw
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projektowych, ale takze przez inne instytucje publiczne lub organizacje
pozarzadowe realizujace istotne dziatania. Posty dotycza takze informacji
omozliwych Zzrédtach finansowania dziatalnosci, ogtaszanych konkursach,
konsultowanych dokumentach, korzysciach wynikajacych z bycia
przedsiebiorstwem spotecznym oraz dziatalnosci OWES i PES.

» https://fers.mrpips.gov.pl/ - na stronie, prowadzonej przez Departament
Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego w MRPIiPS prezentowane sa
aktualne informacje na temat Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego (FERS) w zakresie dziatan, za ktore odpowiada MRPiPS (m.in.
ogtoszenia o konkursach, dokumenty i wytyczne, relacje z wydarzen
informacyjno-promocyjnych/konferencji).

4.2. Komisje konkursowe i patronaty

Do zadan réznych komisji konkursowych nalezy analiza i ocena ztozonych ofert
w oparciu o kryteria okreslone przez Ministra w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert
oraz przedtozenie Ministrowi opinii, co do ztozonych ofert wraz z rekomendacja ich
wyboru do przyznania dotacji. W komisji nie moga zasiadac¢ przedstawiciele tych
organizacji, ktére biorg udziat w konkursie. Kazdy cztonek komisji jest zobowigzany
podpisa¢ deklaracje bezstronnosci. Ostatecznego zatwierdzenia wyboru oferenta, na
podstawie opinii komisji konkursowej, dokonuje Minister.

W 2024 r. podpisane zostaty nastepujace zarzadzenia w sprawie powotania komisji
konkursowych:

1. Zarzadzenie nr 2 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 grudnia
2023 r.w sprawie powotania Komisji Konkursowej w ramach realizacji Programu

,Opieka wytchnieniowa” dla Organizacji Pozarzagdowych - edycja 2024

2. Zarzadzenie nr 20 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 maja
2024 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert
ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert w ramach Programu na rzecz
zatrudnienia socjalnego na lata 2023-2025. Edycja 2024

3. Zarzadzenie nr 23 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznejzdnia 22 czerwca
2024 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert
ztozonych w ramach edycji 2024 otwartego konkursu ofert w ramach programu
wieloletniego na rzecz Oséb Starszych ,Aktywni+” na lata 2021-2025.

4. Zarzadzenie nr 30 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 31 lipca
2024 r. w sprawie powotania Zespotu do oceny wnioskéw w ramach Programu
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,Warto byc¢ Przedsiebiorstwem Spotecznym!” na lata 2023-2025. Edycja 2024
oraz Edycja 2025.

5. Zarzadzenie nr 32 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznejz dnia 14 sierpnia
2024 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert
ztozonych w otwartym konkursie ofert w ramach programu Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej ,,Od zaleznosci ku samodzielnosci” — edycja 2024.

6. Zarzadzenie nr 33 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 sierpnia
2024 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert
ztozonych
w otwartym konkursie ofert w ramach programu Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej pn. ,Pokona¢ bezdomnos$é. Program pomocy osobom
bezdomnym” — edycja 2024.

7. Zarzadzenie nr 40 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 4
pazdziernika 2024 r. w sprawie powotania Komitetu Sterujacego dla 16
projektow wytonionych do dofinansowania w ramach przeprowadzonego naboru
projektow pt. Koordynacja dziatan w zakresie polityki spotecznej - projekty
ROPS, Dziatanie 04.13 Wysokiej jakosci system wtaczenia spotecznego, Program
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.

8. Zarzadzenie nr 42 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9
pazdziernika 2024 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu
opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,Akademia
wsparcia - krajowy system wspierania rozwoju opieki wczesnodzieciecej w
Polsce - 2024-2026".

9. Zarzadzenie nr 44 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24
pazdziernika 2024 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w ramach
realizacji Programu ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla

Organizacji Pozarzadowych - edycja 2025.

10. Zarzadzenie nr 51 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 grudnia
2024 r.w sprawie powotania Komisji Konkursowej w ramach realizacji Programu

,Opieka Wytchnieniowa” dla Organizacji Pozarzagdowych - edycja 2025

Organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 u.d.p.p.w.
zgtaszajg sie do MRPIPS zprosba opatronat honorowy badz udziat w komitecie
honorowym. Patronaty przyznawane s3 zgodnie z,Regulaminem przyznawania
honorowego patronatu Ministra Rodziny, Pracy iPolityki Spotecznej lub udziatu
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Ministra Rodziny, Pracy iPolityki Spotecznej w komitecie honorowym”. Honorowy
patronat Ministra oraz udziat Ministra w komitecie honorowym sg wyrdznieniami
honorowymi, podkreslajgcymi szczegdlny charakter przedsiewziecia posiadajacego
bezposredni zwigzek z zakresem dziatania MRPiPS. Na stronie internetowej gov.pl,
w zaktadce MRPIPS, Zatatw sprawe, Patronat Honorowy oprécz ww. dokumentu
zamieszczono rowniez wzor wniosku o udzielenie patronatu oraz wykaz udzielonych od
2015 r. patronatéw honorowych. W 2024 r. do Ministerstwa wptynety 243 wnioski
o udzielenie patronatu honorowego, z czego 103 zostaty ztozone przez organizacje
pozarzadowe. W 2024 r. Minister objat patronatem 108 przedsiewzie¢, w tym 55
zgtoszonych przez organizacje pozarzadowe.

Ponadto m.in. organizacje pozarzagdowe moga ubiegac sie o uzyskanie patronatu
honorowego lub uczestnictwo Petnomocnika Rzadu do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych w komitecie honorowym. Wyréznienia te moga zostac przyznane
wydarzeniom lub przedsiewzieciom majagcym zasieg, range i znaczenie
miedzynarodowe, ogdlnopolskie, ponadregionalne, ktorych realizacja stuzy rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych.

W celu uzyskania patronatu lub udziatu Petnomocnika Rzadu do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych w komitecie honorowym, Organizator zobowigzany jest przestac
stosowny wniosek.

W 2024 r.do Ministerstwa wptynety 23 wnioski o udzielenie patronatu honorowego
lub uczestnictwo Petnomocnika Rzagdu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych w komitecie
honorowym, w tym 11 wnioskdéw ztozyty organizacje pozarzadowe. Wszystkie wnioski
zgtoszone przez organizacje pozarzadowe zostaty rozpatrzone pozytywnie.

4.3. Nadzor nad fundacjami

Nadzoér ministra wtasciwego nad fundacjami regulujg przepisy ustawy zdnia
6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 2023 r. poz. 166) oraz rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie jednolitego wzoru formularza
sprawozdania z dziatalnosci fundacji (Dz.U. z 2022 r. poz. 2791), ktére zostato wydane
w oparciu o delegacje zapisang w art. 12 ust. 4 ww. ustawy.

Minister - wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2024 r. - obejmowat swoim nadzorem
9888 fundacji. Do ztozenia w 2024 r. sprawozdan ze swojej dziatalnosci w 2023 r. byto
zobligowanych 9058 fundacji. Do podmiotéw, ktére nie ztozyty sprawozdan
wystosowano 5097 pism wzywajacych do ich ztozenia. W wyniku analizy ztozonych
sprawozdan wystosowano 907 pism wzywajacych fundacje do ztozenia wyjasnien
w zakresie informacji zawartych w sprawozdaniach lub korekty tych sprawozdan.
tacznie analizie poddano 3762 sprawozdania. Pogtebiong analize przeprowadzono na
156 sprawozdaniach za 2023 r.
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W zakresie dziatania ustawy o dostepie do informacji publicznej Departament
Ekonomii Spotecznej udzielit odpowiedzi na 15 wnioskéw. Ponadto wptynety 42 pisma
interwencyjne.

W 2024 r. w przypadku 20 fundacji MRPiPS wystepowat do sadéw z wnioskiem
o wydanie orzeczenia w przedmiocie zgodnosci dziatania fundacji z przepisami prawa
i statutem oraz celem w jakim fundacja zostata ustanowiona. Liczba wnioskéw do sadow
W sprawie wszczecia postepowan przymuszajacych wobec fundacji prowadzacych
dziatalnos¢ gospodarcza, ktére nie ztozyty sprawozdan finansowych wyniosta 68,
natomiast wnioskow do sadéw o zmiane organu nadzoru skierowano 5.

4.4. Konferencjeispotkaniaorganizowane przez MRPiPS.

MRPIPS majac na uwadze wage wspotpracy pozafinansowej, wtym konsultacji
i dialogu w tworzeniu polityk publicznych, w 2024 r. zorganizowato réznego rodzaju
konferencje i spotkania, ktorych tematyka dotyczyta m.in. organizacji pozarzadowych.

Nazwa konferencji/spotkan 8. Ogélnopolskie Forum Ekonomii Spotecznej
skierowanych do ngo
zorganizowanych przez
Biuro/Departament w 2024 r. (inne
niz posiedzenia ciat opiniodawczo-

doradczych)
Data 13 listopada 2024 r.
Temat Tematyka konferencji dotyczyta przede wszystkim

rozpoczecia prac nad nowelizacjg ustawy o ekonomii
spotecznej oraz dalszego rozwoju sektora ekonomii
spotecznej w Polsce.
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Dodatkowe informacje

13 listopada 2024 r. wMRPiPS odbyto sie
8 Ogdlnopolskie Forum Ekonomii Spotecznej. Tematyka
Forum poswiecona byta przede wszystkim pracom nad
nowelizacjg ustawy o ekonomii spotecznej oraz
przysztosci ekonomii spotecznej. Hastem przewodnim
byto: ,Ekonomia spoteczna jutra!”
Forum rozpoczeto oficjalne otwarcie wydarzenia przez
Panig Wiceministre Katarzyne Nowakowska oraz Panig
Joanne Wardzinska, Przewodniczaca Statej Konferencji
Ekonomii Spotecznej (SKES).
Kolejna czesé rozpoczeto od wspomnien o:
= Panu Tomaszu Sadowskim - psychologu, zatozycielu
Wspdlnot ,Barka" dla o0séb  odrzuconych,
wspotzatozycielu i przewodniczacym Zarzadu
Fundacji ,Barka", zatozycielu iprzewodniczacym
Sejmiku Organizacji Pozarzagdowych;
= Panu Krzysztofie Wieckiewiczu - politologu,
pracowniku Woydziatu Dziennikarstwa i Nauk
Politycznych Uniwersytetu Warszawskiegood 1981
r., pierwszym dyrektorze Departamentu Pozytku
Publicznego, od momentu jego powstaniaw 2003,
= Panu Henryku Wujcu - wspoéttworcy opozycji
demokratycznej w czasach Polskiej Rzeczpospolitej
Ludowej, wybitnym dziataczu spotecznym i
politycznym.
Prelekcje poprowadzili: Pan Cezary Mizejewski
z Ogodlnopolskiego Zwigzku Rewizyjnego Spoétdzielni
Socjalnych i Pan Jakub Wygnanski z Fundacji Stocznia.
W dalszej czesci spotkania odbyt sie panel pn. ,Szybciej,
wyzej, silniej - praktyczna lekcja przedsiebiorczosci
spotecznej”. Panel prowadzony byt przez Panig Joanne
Woardzinska - Przewodniczacg SKES, Panig Julie
Koczanowicz - Chondzynska, Prezeske Fundacji
Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych z udziatem
przedsiebiorcéw  spotecznych: Pana  Jarostawa
Pileckiego ze Spétdzielni Socjalnej Arte, Pani Jolanty
Gierduszewskiej z Przedsiebiorstwa Spotecznego
"Gospoda Jaskoteczka" Sp. z o. 0., Pani Marzeny Hofman
ze Spétdzielni Socjalnej "Szklany Swiat" Bombki, Pani
Karoliny Ledzinskiej ze Spétdzielni Socjalnej OPOKA,
Pani Magdaleny Grzymek i Pani Joanny Pietrzeli ze
Stowarzyszenia na Rzecz Pomocy Osobom
Niepetnosprawnym ,Siedlisko”.
Po przerwie w kolejnej czesci konferencji
przedstawicielka Gtéwnego Urzedu Statystycznego
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przedstawita statystyczny obraz ekonomii spoteczne;j.
Potem w dyskusji jeden na jeden Pan Cezary
Mizejewski, Prezes OZRSS i Wiceprzewodniczacy
KKRES oraz Pan Jan Oleszczuk-Zygmuntowski, Prezes
Spétdzielni PLZ przedstawili rézne perspektywy
spotdzielczosci. Nastepnie Pan  prof. Bohdan
Skrzypczak, Przewodniczacy Krajowego Komitetu
Rozwoju  Ekonomii  Spotecznej  zaprezentowat
proponowane zmiany w ustawie o ekonomii spotecznej.
W drugiej czesdci konferencji, po przerwie obiadowe;j
Marszatek Debaty: Pani Dorota Warakomska
poprowadzita debate oksfordzka - SZysk  w
przedsiebiorstwie spotecznym powinien by¢ przeznaczany
tylko na cele spoteczne”. Uczestnikami debaty byli: Pan
Tomasz Schimanek, Pani Karolina Cyran-Juraszek, Pani
Agata Machnik-Pado, Pan Rafat Krenz, Pani Teresa
Zagrodzka oraz Pan Daniel Predkopowicz. Publicznosé
opowiedziata sie za mozliwoscig przeznaczania zysku
nie tylko na cele spoteczne.
W ostatniej czedci Pan tukasz Komuda, ekspert rynku
pracy Fundacji Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych i
wspotautor podcastu  ,Ekonomia i cata reszta”
poprowadzit panel dyskusyjny nt. Inkluzywnosg,
dostepnosé, innowacyjnos¢, odpowiedzialnosé,
zaangazowanie - czy gospodarka przysztosci
potrzebuje wartosci? Podczas panelu uczestnicy: Pani
Katarzyna Nowakowska, Wiceministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej, Pan Michat Braun, Dyrektor
Narodowego Instytutu Wolnosci - Centrum Rozwoju
Spoteczenstwa Obywatelskiego oraz Pan Przemystaw
Piechocki, Prezes Stowarzyszenia na rzecz Spoétdzielni
Socjalnych zaprezentowali swoje spojrzenie na
przyszto$¢ gospodarki i aksjomatéw, ktéore beda
ksztattowa¢ ekonomie w kolejnych dekadach XXI
wieku.
Spotkanie zakonhczyto sie podsumowaniem wydarzen
catego dnia.
Wieczorem w Sali im. A.Baczkowskiego w MRPiPS
odbyta sie uroczystos¢ ,Laury Spoteczne. Wreczenie
wyrdznien z obszaru ekonomii spotecznej” obejmujaca:

e Ogtoszenie wynikéw Konkursu Znak Jakosci

Ekonomii Spotecznej 2024,
e Wreczenie wyrdznien ,Przyjaciel Zatrudnienia
Socjalnego”,
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e Przyznanie tytutéw ,Przyjaciela Spétdzielczosci
Socjalnej im. Krzysztofa Wieckiewicza”,

e Ogtoszenie wynikow konkursu
Przedsiebiorstwo Spoteczne Roku im. Jacka
Kuronia.

Zadanie zrealizowane przez:

Departament Ekonomii Spotecznej w MRPIPS.

Nazwa konferencji/spotkan
skierowanych do ngo
zorganizowanych przez
Biuro/Departament w 2024r. (inne
niz posiedzenia ciat opiniodawczo-
doradczych)

Spotkania informacyjne dotyczace Programu ,Warto
by¢ Przedsiebiorstwem Spotecznym!” na lata 2023-
2025. Edycja 2025.

Data 24.01.2024r.
27.02.2024 .
Temat Omowienie zatozen i zmian w Programie ,Warto by¢

Przedsiebiorstwem Spotecznym!” na lata 2023-2025.
Edycja 2025.

Dodatkowe informacje

Spotkanie z przedsiebiorstwami spotecznymi bedgcymi
podmiotami uprawnionymi do sktadania Wnioskéw
w Programie.

Zadanie zrealizowane przez:

Departament Ekonomii Spotecznej w MRPiPS
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Nazwa konferencji/spotkan
skierowanych do ngo
zorganizowanych przez
Biuro/Departament w 2024 . (inne
niz posiedzenia ciat opiniodawczo-
doradczych)

Spotkania informacyjne dotyczace Programu,
Regulaminu naboru wnioskow, procedury sktadania
wnioskéw oraz realizacji wsparcia wramach
Programu ,Warto byc Przedsiebiorstwem

Spotecznym!” na lata 2023-2025. Edycja 2025.

Data 02.07.2024r.
05.07.2024 .
Temat Oméwienie zapiséw Programu, Regulaminu naboru

wnioskéw oraz procedury ubiegania sie owsparcie
w ramach Programu.

Dodatkowe informacje

Spotkanie z przedsiebiorstwami spotecznymi bedgcymi
podmiotami uprawnionymi do sktadania Wnioskdéw
w Programie

Zadanie zrealizowane przez:

Departament  Ekonomii  Spotecznej w MRPIPS

Odbyto sie takze spotkanie zww. zakresu
tematycznego zorganizowane przez:

- Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich dla
Przedsiebiorcéw w Stupsku z udziatem przedstawiciela

DES.

Nazwa konferencji/spotkan
skierowanych do ngo
zorganizowanych przez
Biuro/Departament w 2024 . (inne
niz posiedzenia ciat opiniodawczo-

Spotkania informacyjne dotyczace zawierania uméw
z podmiotami, ktérych whnioski zostaty
zakwalifikowane do wsparcia wramach Programu
~Warto by¢ Przedsiebiorstwem Spotecznym!” na lata
2023-2025. Edycja 2025.

doradczych)
Data 23.10.2024 .
Temat Omowienie procedury zawierania umoéw o wsparcie

z Whioskodawcami, ktorych whnioski zostaty
zakwalifikowane do wsparcia wramach Programu
+~Warto by¢ Przedsiebiorstwem Spotecznym!” na lata
2023-2025. Edycja 2025.

Dodatkowe informacje

Spotkanie z przedsiebiorstwami spotecznymi, ktérych
whnioski zostaty zakwalifikowane do wsparcia w ramach
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Programu ,Warto by¢ Przedsiebiorstwem
Spotecznym!” na lata 2023-2025. Edycja 2025.

Zadanie zrealizowane przez:

Departament Ekonomii Spotecznej w MRPIPS.

Nazwa konferencji/spotkan
skierowanych do ngo
zorganizowanych przez
Biuro/Departament w 2023 . (inne
niz posiedzenia ciat opiniodawczo-
doradczych)

Spotkania informacyjne dotyczace Programu,
Regulaminu naboru wnioskéw, procedury sktadania
wnioskow, realizacji przedsiewzie¢ , zawierania uméw
oraz  sprawozdawczosci wramach  Programu
,0dpornos¢ oraz rozwdj ekonomii spotecznej
i przedsiebiorczosci spotecznej” na lata 2022-2025.

Data

10 stycznia 2024 r.

24 kwietnia 2024 r.
11 wrzesdnia 2024 r.
25 wrzesnia 2024 r.
27 listopada 2024 r.

Temat

Omowienie zapiséw Programu, Regulaminu naboru
wnioskéw, procedury sktadania wnioskéw, realizacji
przedsiewzied, zawierania umow oraz
sprawozdawczosci wramach Programu ,Odpornosé
oraz rozwdj ekonomii spotecznej i przedsiebiorczosci
spotecznej” na lata 2022-2025.

Dodatkowe informacje

Spotkania informacyjne dla podmiotéw uprawnionych
do sktadania wnioskébw wramach Programu
(podmiotéw ekonomii spotecznej) dotyczyty oméwienia
zapisdw Programu, Regulaminu naboru wnioskéw,
procedury sktadania wnioskdw, realizacji przedsiewzieé
przez ostatecznych odbiorcéw wsparcia, zawierania
umow oraz sprawozdawczosci wramach Programu
,Odporno$¢ oraz rozwdj ekonomii spotecznej
i przedsiebiorczosci spotecznej” na lata 2022-2025.
Program realizuje ujetg w Krajowym Planie Odbudowy
(KPO) inwestycje okreslong wczesci A4.3.1. pn.
Programy  wsparcia  inwestycyjnego  umozliwiajqgce
w szczegolnosci rozwdj dziatalnosci, zwiekszenie udziatu
wrealizacji ustug spotecznych oraz poprawe jakosci
reintegracji w podmiotach ekonomii spotecznej.

Zadanie zrealizowane przez:

Departament Ekonomii Spotecznej w MRPIPS.
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5. Wspodtpraca z organizacjami pozarzadowymi realizowana
przez jednostki organizacyjne podlegte i nadzorowane.

Dziatania w zakresie wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi realizujg takze
jednostki organizacyjne podlegte Ministrowi RPiPS i przez niego nadzorowane.
Dziatania realizowane przez te instytucje zostaty przedstawione ponizej w celu
informacyjnym.

Zgodnie z obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21
grudnia 2023 r. w sprawie wykazu jednostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi
Rodziny i Polityki Spotecznej lub przez niego nadzorowanych (M.P. poz. 1455) byto to 8
jednostek. Ponizej przedstawiono dziatalno$¢ 6 jednostek, ktéore w2024 r.
wspotpracowaty z organizacjami pozarzadowymi:

= OHP;

= Centrum Partnerstwa Spotecznego ,Dialog” im. Andrzeja Bgczkowskiego;

= |nstytut Pracy i Spraw Socjalnych;

=  Urzad do Spraw Kombatantéw i Oséb Represjonowanych;

=  Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych;

= Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

5.1. Ochotnicze Hufce Pracy.

Zgodnie z ustawowymi kompetencjami OHP w 2024 r. realizowaty wspétprace
Z organizacjami pozarzadowymioraz podmiotami wymienionymiw art. 3ust. 3u.d.p.p.w.
w zakresie ksztatcenia, wychowania, wtym roéwniez programéw partnerskich
i miedzynarodowej wymiany mtodziezy oraz rozwoju zawodowego izatrudnienia
mtodziezy. Wspdtpraca ta odbywata sie na poziomie wojewddzkim ilokalnym, gdzie
jednostki OHP prowadza prace bezposrednio z mtodzieza.

W zakresie edukacji i wychowania realizowano liczne i réznorodne dziatania m.in.
w obszarze pomocy charytatywnej, wolontariatu, ksztattowania wrazliwosci mtodziezy
na osoby starsze iniepetnosprawne oraz edukacji ekologicznej, obywatelskiej,
prospotecznej i prozdrowotne;.

W obszarze projektéw miedzynarodowej wymiany mtodziezy zrealizowano m.in.
dziatania obejmujace swym zakresem wspotprace zorganizacjami pozarzadowymi
z krajéw partnerskich w ramach programu Erasmus+.

W ramach prowadzonych przez OHP w2024 r. dziatan wobszarze rozwoju
zawodowego izatrudnienia realizowano m.in. zadania w zakresie doradztwa
zawodowego, a takze organizowano spotkania, targi, warsztaty, konferencje dotyczace
zagadnien zwigzanych zrynkiem pracy oraz przedsiebiorczoscia. Realizowano takze
dziatania obejmujace wspotprace zorganizacjami pozarzadowymi w zakresie
prowadzenia dziatalnosci wychowawczej, profilaktycznej iresocjalizacyjnej wsréd
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mtodziezy zagrozonej wykluczeniem, niedostosowanej spotecznie iuzaleznionej;
organizowano wzajemng wymiane informacji oraz prowadzono dziatania w zakresie
przeciwdziatania bezrobociu, wyréwnywania szans zyciowych mtodziezy ze Srodowisk
wiejskich oraz realizowano wymiane informacji o mozliwosciach zdobycia nowych
kwalifikacji zawodowych, odpowiadajgcych potrzebom lokalnego rynku pracy.

OHP nie realizowaty dziatan zwigzanych z zawieraniem umoéw i przekazywaniem
srodkéw finansowych organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym
w art. 3ust. 3u.o.d.p.p.w.

5.2. Centrum Partnerstwa Spotecznego ,Dialog” im. Andrzeja
Baczkowskiego.

Centrum Partnerstwa Spotecznego ,Dialog” im. A. Baczkowskiego prowadzito
w 2024 r. dziatalno$¢ informacyjng m. in. poprzez organizowanie konferencji oraz debat
wtasnych, do udziatu w ktérych zapraszani sg przedstawiciele partneréw spotecznych,
a takze organizacji pozarzagdowych. Na spotkaniach organizowane sg biezace problemy
szeroko pojetej polityki spotecznej, rynku pracy oraz dialogu obywatelskiego. Liczne
debaty i konferencje organizowane w Centrum staty sie miejscem wymiany mysli,
pogladéw roéznego rodzaju instytucji i organizacji obywatelskich oraz partneréw
spotecznych i obywatelskich.

W 2024 r. ogétem odbyto sie 91 spotkan organizowanych i obstugiwanych przez
Biuro Rady Dialogu Spotecznego, tj.: 7 posiedzen plenarnych Rady, 7 posiedzen
Prezydium, 72 spotkania Zespotéw problemowych, podzespotéw, grup roboczych
i zespotéw doraznych Rady Dialogu Spotecznego (RDS) (w tym 1 posiedzenie wspdlne
Zespotu ds. ubezpieczen spotecznych oraz Zespotu ds. budzetu, wynagrodzen
i Swiadczen socjalnych, 1 posiedzenie wspdlne Zespotu ds. polityki gospodarczej i rynku
pracy z Podzespotem Problemowym ds. reformy polityki rynku pracy, 2 autonomiczne
spotkania Zespotu ds. Funduszy Europejskich, 1 autonomiczne spotkanie Zespotu ds.
polityki gospodarczej i rynku pracy, 1 autonomiczne spotkanie Zespotu ds. prawa pracy,
1 autonomiczne spotkanie Zespotu ds. zamoéwien publicznych), ponadto 5 spotkan
Sekretarzy Prezydium RDS.

W okresie sprawozdawczym zorganizowano i zapewniono obstuge nastepujacych
zespotoéw:

1. Zespdl problemowy ds. funduszy europejskich —w 2024 r. odbyty sie 4 posiedzenia
Zespotu w tym 2 autonomiczne.

2. Zespodl problemowy ds. polityki gospodarczej i rynku pracy — w 2024 r. odbyto sie 8
posiedzen Zespotu.

3. Podzespdt ds. reformy polityk rynku pracy — w 2024 r. odbyty sie 2 posiedzenia
Podzespotu.
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4. Zespot problemowy ds. budzetu, wynagrodzen i swiadczen socjalnych - w 2024 r.
odbyto sie 8 posiedzen Zespotu w tym 1 potaczone posiedzenie z Zespotem
problemowym ds. ubezpieczen spotecznych.

5. Podzespdt problemowy ds. KAS - W 2024 r. odbyty sie 2 posiedzenia Podzespotu.

6. Zespo6t problemowy ds. ustug publicznych —W 2024 r. odbyty sie 2 posiedzenia tego
Zespotu.

7. Podzespdt problemowy ds. stuzb mundurowych — W 2024 r. odbyto sie 1
posiedzenie Zespotu.

8. Zespdl problemowy ds. prawa pracy - W 2024 r. odbyto sie 8 posiedzen tego
Zespotu.

9. Podzespdt problemowy ds. ochrony zdrowia - W 2024 r. odbyto sie 7 posiedzen
Podzespotu.

10. Zespo6t problemowy ds. ubezpieczen spotecznych - W 2024 r. odbyto sie 8 posiedzen
Zespotu problemowego ds. ubezpieczen spotecznych, w tym 1 potaczone
posiedzenie z Zespotem problemowym ds. budzetu, wynagrodzen i swiadczen
socjalnych.

11.Grupa robocza ds. emerytur pomostowych (w ramach ZP ds. ubezpieczen
spotecznych) — W 2024 r. odbyty sie 2 posiedzenia Grupy roboczej ds. emerytur
pomostowych.

12.Zespdl problemowy ds. rozwoju dialogu spotecznego — W 2024 r. odbyty sie 2
posiedzenie Zespotu..

13.Grupa robocza ds. europejskiego dialogu spotecznego — W 2024 r. nie odbyto sie
zadne posiedzenie Grupy robocze;j.

14.Zespdl problemowy ds. miedzynarodowych — W 2024 r. odbyty sie 4 posiedzenia
Zespotu.

15.Podzespdét problemowy ds. zaméwien publicznych — W 2024 r. odbyto sie 7
posiedzen tego Podzespotu..

16.Podzespot ds. edukacji - W 2024 r. odbyto sie 1 posiedzenie Podzespotu
problemowego ds. edukaciji.

17.Podzespdt ds. sprawiedliwej transformacji surowcowo-energetycznej - w 2024 r.
odbyto sie | posiedzenie Podzespotu.

18.Dorazny zespdl ds. Prezydencji Rzeczypospolitej w Radzie UE - W 2024 r. odbyto sie
5 posiedzen Zespotu.

5.3. Instytut Pracy i Spraw Socjalnych.

Dziatania Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych odpowiadajace celom szczegdétowym
okreslonym w Programie Wspétpracy Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie obejmowaty w 2024 r..
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1. Realizacje projektu pn. ,Estakada - synchronizacja ekonomii spotecznej na
poziomie kraju” w ramach dziatania 04.13 Wysokiej jakosSci system wtaczenia
spotecznego w ramach Programu FERS 2021-2027, wspoétfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (FERS.04.13-1P.06-0019/23)7,
ktéry dotyczy monitorowania funkcjonowania sektora ekonomii spotecznej,
a jednym z jego elementéw s3 organizacje pozarzadowe sSwiadczace ustugi
spoteczne. W 2024 r. prowadzone byty prace majace na celu wypracowanie
metod pomiaru i sposobdéw agregacji danych dotyczacych zaangazowania
podmiotéw sektora ekonomii spotecznej, w tym organizacji pozarzadowych,
w Swiadczenie ustug spotecznych we wszystkich mozliwych obszarach zycia
zbiorowego. Przedmiotem szczegdlnego zainteresowania byty te obszary zycia
zbiorowego, w ktorych identyfikacja ustug spotecznych swiadczonych przez
podmioty ekonomii spotecznej, w tym organizacje pozarzadowe, napotyka na
istotne problemy konceptualizacji i operacjonalizacji (np. mieszkalnictwo, sport,
rekreacja, turystyka).

2. Realizacje projektu pn. ,Uwarunkowania i dobre praktyki wspierania aktywnosci
spotecznej i zawodowej 0séb z niepetnosprawnosciami” finansowany ze srodkéw
PFRON. Celem projektu byto zbadanie uwarunkowan zwiekszenia aktywnosci
0s0b z niepetnosprawnosciami (OzN) w Polsce i zaproponowanie dziatan, ktore
mogtyby byc¢ realizowane na rzecz zwiekszenia ich partycypacji w zyciu
zawodowym, spotecznym i politycznym. W ramach projektu zorganizowane
zostaty dwa seminaria naukowe, w ktdrych uczestniczyli przedstawiciele
organizacji pozarzadowych zaangazowanych w dziatania na rzecz OzN (m.in.
Fundacja Aktywizacja, Fundacja Vis Maior, Polska Federacja Zatrudnienia
Wspomaganego, Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscia
Intelektualng). Zostaty przeprowadzone badania FGI (zogniskowane wywiady
grupowe), w ktérych uczestnikami byli przedstawiciele organizacji
pozarzadowych wspierajgcych OzN oraz stworzony i udostepniony zostat
katalog dobrych praktyk wspierania OzN w Polsce i w innych krajach, ktérego
odbiorcami moga by¢ organizacje pozarzagdowe wspierajace aktywizacje OzN
oraz samorzady lokalne. W katalogu zaprezentowane s3 dziatania realizowane
m.in. przez organizacje pozarzadowe z Polski, Szwecji, Niemiec, Wtoch i Wielkiej
Brytanii.

3. Realizacje projektu pn. ,Swiat na miare seniora - sytuacja oséb starszych
w Polsce”, ktérego celem jest pogtebienie wiedzy naukowej obejmujacej sytuacje
0s6b starszych w wymiarze spoteczno-ekonomicznym, zdrowotnym, rodzinnym,
relacji miedzypokoleniowych, wtaczenia cyfrowego, wartosci istotnych dla
senioréw z perspektywy ich jakosci zycia, potrzeb oséb w wieku senioralnym,
mozliwosci i stopnia ich zaspokojenia oraz realizowanych przez senioroéw dziatan
w kontekscie ich przesztych doswiadczen zyciowych i obecnych mozliwosci, a
takze dostepnosci i korzystania z ustug spotecznych. Wyniki badan
przeprowadzonych na ogdélnopolskiej, reprezentatywnej probie respondentow
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powyzej 60 roku zycia wskazujg m.in. na poziom zaangazowania 0séb starszych
w dziatalnos$¢ w organizacjach pozarzadowych (w tym wolontariat) oraz na rzecz
srodowiska sgsiedzkiego.
Pracownicy naukowi IPiSS s3 réwniez zaangazowani wdziatania ocharakterze
doradczym dotyczacym rozwoju sektora ekonomii spotecznej, wtym w dziatalnos¢
Krajowego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej oraz Regionalnych Komitetéw
Rozwoju Ekonomii Spoteczne;j.

5.4. Urzad do Spraw Kombatantow i Oséb Represjonowanych.

Podstawowym zadaniem Urzedu do Spraw Kombatantéw i Oséb Represjonowanych
sg dziatania majace na celu zapewnienie kombatantom, dziataczom antykomunistycznej
opozycji, ofiarom wojny i represji nalezytego szacunku oraz szczegélnej opieki, a takze
upowszechnianie tradycji walk osuwerennos¢ iniepodlegtos¢ Polski. W ramach
wspomnianych dziatan Urzad utrzymuje rdéznego charakteru icechujace sie
zroznicowang intensywnoscig kontakty zblisko dwustoma organizacjami zkraju
i zagranicy zrzeszajacymi przedstawicieli wspomnianych wyzej srodowisk, cztonkow
organizacji paramilitarnych i mitosnikow dziejéw ojczystych (wykaz najwazniejszych
organizacji jest dostepny na stronie internetowej Urzedu www.kombatanci.gov.pl).

Wspétpraca niefinansowa.

W ramach Urzedu funkcjonujg jako organy konsultacyjno-doradcze Szefa
Urzedu: Rada do Spraw Kombatantow i Oséb Represjonowanych oraz Rada do Spraw
Dziataczy Opozycji Antykomunistycznej oraz Osoéb Represjonowanych z Powodéw
Politycznych. Obie Rady zajmujg sie opiniowaniem inicjatyw legislacyjnych oraz
zgtaszaniem wnioskow i postulatow w sprawach istotnych dla sSrodowisk kombatantow,
dziataczy opozycji i ofiar represji reziméw totalitarnych. Niezaleznie dziatajg réwniez:
Stata Komisja Konkursowa do Spraw Opiniowania Ofert ztozonych w otwartym
konkursie ofert na realizacje zadan zwigzanych z kultywowaniem i upowszechnianiem
tradycji walk o niepodlegtosc i suwerennos¢ Rzeczypospolitej Polskiej oraz pamieci o
ofiarach wojny i okresu powojennego, a takze Stata Komisja Konkursowa do Spraw
Opiniowania Ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na realizacje zadan
zwigzanych z zapewnieniem opieki kombatantom i innym osobom uprawnionym.

W sktad Rad i Komisji wchodzg cztonkowie sSrodowisk kombatanckich, dziataczy
antykomunistycznej opozyciji i ofiar represji.

W ramach wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi Szef Urzedu obejmuje
patronatamirealizowane przez nie przedsiewziecia zwigzane gtéwnie z upamietnianiem
waznych wydarzen z dziejéw Polski, nadajac im wieksza, oczekiwang przez
wnioskodawcéw range. W 2024 r. patronatem Szefa Urzedu zostato objete 49 tego
rodzaju przedsiewziec.
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Wspotpraca finansowa.

Wspédtpraca finansowa z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie
w szczegolnosci w ramach ogtaszanych otwartych konkurséw ofert na powierzenie lub
wsparcie wykonywania rzgdowego zadania publicznego w zakresie podtrzymywania
tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej i
kulturowej, a takze na realizacje zadan zwigzanych z zapewnieniem opieki
kombatantom i innym osobom uprawnionym. W 2024 r. w trzech konkursach Urzad
zawart 116 umow z organizacjami pozarzadowymi na taczng kwote 1 460 000 zt.

Niezaleznie od powyzszego, Urzad wspiera rowniez finansowo inicjatywy
organizacji pozarzadowych w wyzej wymienionym zakresie, bezposrednio wtaczajac sie
doich realizacji w ramach wspoétorganizacji i wspoétfinansowania. We wskazanym trybie
zrealizowano 80 zadan za taczng kwote 809 922 zt.

Wyjatkowy charakter ma wspodtpraca ze Zwigzkiem Inwalidéw Wojennych RP,
albowiem jest to jedyna organizacja, ktéra na podstawie obowigzujacych przepiséw
prowadzi dziatalno$¢ pomocowag w oparciu o przekazywane przez Urzad Srodki
finansowe. W roku ubiegtym na pomoc pieniezng do rozdysponowania przez Zwigzek
Inwalidow Wojennych RP przekazano 760 000 zt.

5.5. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (PFRON).

5.5.1. Zadania zlecane na podstawie art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

Zgodnie z art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych moga by¢ realizowane na zlecenie PFRON przez organizacje
pozarzadowe, a takze koscielne osoby prawne, stowarzyszenia jednostek samorzadu
terytorialnego, spétdzielnie socjalne oraz spetniajgce szczegdlne warunki spotki
akcyjne, spotki z ograniczona odpowiedzialnoscia, kluby sportowe bedace spotkami.
Rodzaje zadan wskazano w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
7 lutego 2008 r. wsprawie rodzajéow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej 0s6b niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom
pozarzadowym.

Zlecanie realizacji zadan nastepuje po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert,
ktory ogtaszany jest na podstawie art. 11iart. 13 u.d.p.p.w.

W 2024 roku realizowano umowy zawarte w konkursie:
e ,Siegamy po sukces” - trzeci okres realizacji projektéw wieloletnich trwajacy
maksymalnie od 1 kwietnia 2024 r. do 31 marca 2025 r., tryb pozakonkursowy,
e ,Dziatamy razem” - drugi okres realizacji trwajacy maksymalnie od 1 kwietnia
2024 r.do 31 marca2025r,
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e ,Mozemy wiecej” - okres realizacji trwajacy maksymalnie od 1 stycznia 2024 r.do
31 marca 2025 r. (wprzypadku projektéw wieloletnich pierwszy okres
finansowania).
Na realizacje zadania zaplanowano $rodki finansowe w tacznej wysokosci 1 200 000
000,00 zt. £acznie wyptacono 923 508 353,21 zt w zwiagzku z realizacjg 1 188 umow,
wtym 526 506 313,67 zt na realizacje 747 projektéw zgtoszonych w konkursie
,Mozemy  wiecej”. Bezposrednim wsparciem objeto 353153 o0s6b
Z niepetnosprawnoscia. Liczba oséb nie uwzglednia oséb z niepetnosprawnoscia
bedacych uczestnikami projektéw (np. spotkan iimprez integracyjnych, kampanii
informacyjnych).

5.5.2. ,Powddz wrzesien 2024” - Informacja w sprawie realizacji projektow przez
NGO z pominieciem procedury konkursowe;j.

W zwiazku z ogtoszeniem stanu kleski zywiotowej na obszarze czesci wojewddztwa
dolnoslaskiego, lubuskiego, opolskiego oraz slagskiego w dniu 1 pazdziernika 2024 r.
PFRON uruchomit mozliwos¢ sktadania przez organizacje pozarzadowe ofert realizacji
zadania publicznego z pominieciem otwartego konkursu ofert. Tryb ten realizujemy na
podstawie art. 11au.d.p.p.w., w celu zapobiegania skutkom kleski zywiotowej wywotanej
przez powodz. Nabor ofert trwat do 31 grudnia 2024 r.

Podmiotami uprawnionymi do sktadania ofert byty:
1. fundacje i stowarzyszenia;
2. koscielne osoby prawne;
3. stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;
4. spoétdzielnie socjalne;
5. spotki akcyjne, spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe
bedace spétkami - ktére nie dziatajg w celu osiaggniecia zysku.

Organizacja musiata posiada¢ statutowy zapis o prowadzeniu dziatan na rzecz oséb
Z niepetnosprawnos$ciami oraz doswiadczenie w powyzszym zakresie.

Wsparcie skierowane byto do OzN i ich otoczenia, ktére mieszkaja na terenach, na
ktorych zostat wprowadzony stan kleski zywiotowej.

W sktadanych ofertach organizacje mogty zaplanowac:
1. wsparcie psychologiczne i psychoterapeutyczne;
2. poradnictwo spoteczno-prawne;

3. udzielanie informacji na temat przystugujacych uprawnien, dostepnych ustug,
sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej;

4. ustugi asystencji osobistej;

5. wyjazdy integracyjne dla oséb z niepetnosprawnosciami. Mozliwy jest udziat
rodzica (opiekuna) podczas wyjazdu;

116



6. organizacja oraz udziat osdéb z niepetnosprawnosciami w imprezach
okolicznos$ciowych, wydarzeniach kulturalnych lub sportowych.

W 2024 r. wyptacono srodki w wysokosci 6 021 615,00 zt. na realizacje 16 umow.
5.5.3. Pilotazowy program ,ABSOLWENT” i program ,ABSOLWENT II”

Celem pilotazowego programu ,ABSOLWENT” jest umozliwienie wejscianarynek pracy
0sOb niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,
ktére na dzien przystapienia do projektu pozostajg bez zatrudnienia oraz s3
absolwentami szkoty wyzszej lub realizujg ostatni lub przedostatni semestr nauki
w szkole wyzszej. Cel programu jest realizowany poprzez kompleksowe i indywidualnie
wsparcie beneficjentéow ostatecznych programu w podnoszeniu kwalifikacji
zawodowych.

W 2024 roku realizowane byty umowy zawarte w konkursie ogtoszonym w 2022 r.
(drugi okres finansowania - od dnia 1 pazdziernika 2023 r. do 30 grudnia 2024 r.),
w ramach zobowigzan.

Program ,ABSOLWENT II” zostat przyjety uchwatg nr 21/2023 Rady Nadzorczej
PFRON w dniu 30 listopada 2023 r. Celem programu jest podniesienie wskaznika
zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami posiadajgcych wyzsze wyksztatcenie.

Program przewiduje nabory konkursowe projektéw w 4 modutach:
Modut | - Podnoszenie kwalifikacji zawodowych

Modut Il - Wsparcie ksztatcenia i edukacji

Modut Il - Doposazenie szkét wyzszych

Modut IV - Udostepnienie usamodzielniajgcym sie osobom z niepetnosprawnosciami
opuszczajacym rodzine zastepcza, rodzinny dom dziecka lub placéwke opiekunczo
wychowawcza ustugi asystenta samodzielnosci.

Pierwsze konkursy w 2024 r. ogtoszono dla Modutow Il i I.

W okresie od 26 czerwca do 26 lipca 2024 r. trwat nabor projektéw w Module I
w ramach konkursu nr 1/2024 pn. ,Maturzysta”. W jego ramach ztozono 20 wnioskéw,
z czego 13 wnioskow zostato ocenionych pozytywnie, w tym 7 wnioskéw ztozonych
przez organizacje pozytku publicznego. Przyznano dofinansowanie na taczng kwote 11
323 794,58 zt, w tym 7 774 132,44 zt dla projektédw organizacji pozytku publicznego.
W ramach projektéw, ktore zostang zrealizowane w wyniku konkursu planuje sie udziat
630 0s6b z niepetnosprawnosciami. Do konica 2024 r. podpisano 13 uméw na tacznag
kwote dofinansowania: 11 256 188,46 zt. Po podpisaniu umowy wnioskodawcy
otrzymali zaliczki w wysokosci 50% wartosci przyznanej kwoty dofinansowania.

W okresie od 15 pazdziernika do 26 listopada 2024 r. trwat nabér projektéw w Module
| w ramach konkursu nr 2/2024 pn. ,Student”. W jego ramach ztozono 19 wnioskéw.
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Ostateczna ocena, opublikowanie wynikow i dalsze kroki procedury zwigzane z decyzja
finansowga i podpisywaniem umow beda miaty miejsce w biezacym 2025 r.

Na realizacje pilotazowego programu ,ABSOLWENT” i programu ,ABSOLWENT II”
w 2024 r. zaplanowano srodki w wysokosci 28 000 000,00 zt. Fundusz wyptacit srodki
w wysokosci 13 107 905,64 zt.

5.5.4. Program ,STABILNE ZATRUDNIENIE - osoby niepetnosprawne
w administracji i stuzbie publicznej” modut Il ,staze zawodowe”.

Celemprogramu ,STABILNE ZATRUDNIENIE - osoby niepetnosprawne w administracji
i stuzbie publicznej” jest podniesienie wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w administracji publicznej.

Modut Il ,Staze zawodowe” - adresowany jest do organizacji pozarzadowych
posiadajacych statutowy zapis o prowadzeniu dziatan narzecz oséb niepetnosprawnych
oraz prowadzace dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych przez okres co najmniej
2 lat, ktére w ramach programu przygotuja i skierujg osoby niepetnosprawne na staz
zawodowy w administracji rzadowe;j.

Modut Il ,Staze zawodowe” realizowany jest w drodze otwartego konkursu ofert.
W 2024 r. kontynuowano realizacje trzech projektéw, dofinansowanych ze $rodkéw
PFRON w konkursie nr 1/2023 pn. ,Stazysta Plus”, w ktérych zatozono odbycie co
najmniej 3-miesiecznego stazu zawodowego w administracji rzagdowej przez 396 osob
niepetnosprawnych. Od poczatku realizacji do 31 grudnia 2024 r. w ramach ww.
projektow zrekrutowano 411 beneficjentow ostatecznych, sposrod ktoérych 379
skierowano na staz. W dniu 15 pazdziernika 2024 r. ogtoszono konkurs nr 1/2024 pn.
,Stazysta Plus”. W okresie sprawozdawczym komisja konkursowa dokonata oceny
formalnej i merytorycznej wnioskéw. Kolejne etapy procedury zwigzane z udzieleniem
dofinansowania i zawarciem uméw z wnioskodawcami nastgpig w biezgcym 2025 r.

Na realizacje programu w Module Il w 2024 r. zaplanowano srodki w tacznej wysokosci
20 200 000,00 zt. Fundusz wyptacit srodki na realizacje Modutu Il w t3cznej wysokosci
10618 799,36 zt.

5.5.5. Program ,Rehabilitacja 25 plus”

Celem programu jest zebranie doswiadczen stuzacych wypracowaniu rozwigzan
zapewniajagcych absolwentom ciggtos¢ oddziatywan terapeutycznych w zakresie
utrzymania samodzielnosci i niezaleznosci w zyciu spotecznym, a takze w zakresie
dotyczacym ich aktywnosci zawodowe;.

W ramach programu placéwki edukacyjne moga zapewni¢ dzienny pobyt
niezatrudnionym osobom niepetnosprawnym bedacym absolwentami Osrodkow
Rehabilitacyjno Edukacyjno Wychowawczych (OREW) badz Osrodkéw Rewalidacyjno-
Wychowawczych (ORW), badz absolwentami szkét specjalnych przysposabiajacych do
pracy lub innych placowek edukacyjnych z niepetnosprawnoscig intelektualng (w tym
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sprzezonga z innymi niepetnosprawnosciami), jezeli osoby te nie sg objete rehabilitacjg
spoteczng w placéwkach dziennej aktywnosci (np. srodowiskowych domach
samopomocy czy warsztatach terapii zajeciowej).

Beneficjentom programu moze byc¢ udzielane wsparcie w zakresie:
= ustug opiekunczych i pielegnacyjnych, w tym pomocy w utrzymaniu higieny
osobistej;
= udziatu w zajeciach usprawniajacych, terapeutycznych i wspierajacych ruchowo;
= udziatu w zajeciach prowadzonych w ramach két zainteresowan;
=  pomocy W rozwinieciu i wzmacnianiu aktywnosci oraz samodzielnosci zyciowej
oraz utrzymaniu nabytych wczesniej umiejetnosci;
= pomocy psychologicznej, poradnictwa i wsparcia w rozwigzywaniu trudnych
sytuacji zyciowych oraz biezagcych spraw zycia codziennego;
= dziatan aktywizujacych zawodowo w przypadku absolwentow szkot specjalnych
przysposabiajacych do pracy;
= transportu.
Adresatami programu sg podmioty publiczne i niepubliczne prowadzace OREW, ORW,
szkoty specjalne przysposabiajagce do pracy oraz inne placowki edukacyjne, ktére
w ramach realizacji programu beda udziela¢ wsparcia dla beneficjentéw programu.
W 2024 r. na realizacje programu przez jednostki niepubliczne (gtéwnie organizacje
pozarzadowe) zaplanowano $rodki w wysokosci 41 330 000,00 zt. W ramach umow
zawartych z podmiotami niepublicznymi wydatkowano kwote 39 318 019,38 zt.

5.5.6. Program wyréwnywanie réznic miedzy regionami lll.

Celem programu jest wyrdownywanie szans oraz zwiekszenie dostepu oséb
niepetnosprawnych do rehabilitacji zawodowej i spotecznej ze szczegdlnym
uwzglednieniem o0s6b zamieszkujgcych regiony stabiej rozwiniete gospodarczo
i spotecznie.

W ramach obszaru E programu organizacje pozarzadowe mogg ubiegaé sie
o dofinansowanie wymaganego wktadu wtasnego w projektach dotyczacych aktywizacji
i/lub integracji osob niepetnosprawnych.

W 2024 r. dla podmiotéow niepublicznych (organizacji pozarzagdowych) w ramach
obszaru E zaplanowano srodki w wysokosci 5 139 051,47 zt. Wyptacono srodki
w wysokosci 1 197 835,58 zt.

5.5.7. Pilotazowy program ,Dostepnos¢ ponad barierami”

Celem programu jest rozwaj i zwiekszenie dostepnosci przestrzeni fizycznej, cyfrowej
i informacyjno-komunikacyjnej, a takze dostepnosci produktéw i ustug, w tym
dotyczacych turystyki, rekreacji i kultury dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Program jest realizowany poprzez finansowanie ze srodkéw Funduszu grantéw na
wsparcie lokalnych inicjatyw, ktére stuzy¢ majg poprawie poziomu dostepnosci,
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w szczegolnosci dostepnosci bazy i oferty turystyczno-rekreacyjnej oraz kulturalnej dla
0s06b o specjalnych potrzebach zwigzanych z niepetnosprawnosciami.

W 2024 r. wyptacono srodki w wysokosci 753 072,72 zt do 3 umoéw zawartych
Z organizacjami pozarzagdowymi w ramach konkursu grantowego nr 1/2021.

5.5.8. Centrainformacyjno-doradcze dla oséb z niepetnosprawnoscia.

Program stuzy zapewnieniu osobom z niepetnosprawnosciami ustug doradczych
i eksperckich w procesie aplikowania o $Srodki PFRON, w celu wtasciwego dopasowania
do ich potrzeb dostepnych rozwigzan i technologii. Ponadto celem programu jest
rowniez konsolidacja dziatan PFRON oraz interesariuszy, poprzez uruchomienie
centrow informacyjno-doradczych dla oséb z niepetnosprawnos$ciami oraz regionalnych
sieci wspotpracy, w ktérych uczestniczg organizacje pozarzadowe.

Adresatami programu s przede wszystkim osoby z niepetnosprawnos$ciami i ich
opiekunowie, a takze realizatorzy zadan finansowanych ze S$rodkéw PFRON t;j.:
organizacje pozarzadowe realizujace zadania na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami,
jednostki systemu oswiaty swiadczace ustugi dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze
na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami, osrodki wczesnej interwencji itp.

Program realizowany jest w podziale na trzy moduty.

Modut | - zaktada dziatanie sieci centréw informacji i ustug doradczych w oparciu
o struktury Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,
swiadczacych  kompleksowe ustugi informacyjne i doradcze dla o0so6b
Z niepetnosprawnosciami oraz ich otoczenia, a takze ustugi eksperckie.

Modut Il - programu to funkcjonowanie 19 Osrodkéw Wsparcia i Testow (tzw. OWIT),
z czego 7 z nich zostato utworzonych na bazie dziatajacych organizacji pozarzadowych.
W OWIT-ach osoby z niepetnosprawnoscia mogg przetestowaé oraz wypozyczyc
bezptatnie wysoko specjalistyczne technologie asystujace, ktore obejmujg sprzet,
urzadzenia i oprogramowania stuzace zwiekszaniu lub poprawianiu mozliwosci
samodzielnego funkcjonowania.

Modut Il - to szkolenia i warsztaty dla oséb z niepetnosprawnosciami w zakresie
poprawnego uzytkowania dofinansowanych technologii asystujgcych oraz szkolenia
i warsztaty dla ekspertdéw i doradcow, a takze kadr realizatoréw zadan finansowanych
ze Srodkéw PFRON, w tym placéwek Osrodkow Wsparcia i Testow (OWIT), z ktoérych
czesc stanowig rowniez organizacje pozarzadowe.

Od wrzesnia 2023 r. do grudnia 2024 r. wszystkie OWIT-y, w tym prowadzone przez
organizacje pozarzadowe, realizowaty zadanie uzupetniajagce w  zwigzku
z uruchomieniem nowego programu pn. Wypozyczalnia technologii wspomagajacych
dla oséb z niepetnosprawnoscia. Pracownicy Osrodkéw udzielali konsultacji i wsparcia
w zakresie doboru technologii wspomagajacej oferowanej przez wypozyczalnie,
przeprowadzali instruktaze z zakresu obstugi sprzetéw dla beneficjentéw ostatecznych.
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W ramach Modutu Il programu w 2024 r. zrealizowano szkolenia podnoszace
kwalifikacje personelu OWIT-6w z zakresu funkcjonujgcych i dostepnych na rynku
technologii asystujacych dla o0séb z niepetnosprawnosciami. W szkoleniach
rozszerzajacych wiedze wzieto udziat 75 oséb, w tym 18 pracownikéw z organizacji
pozarzadowych podniosto swoje kwalifikacje zawodowe w tym zakresie.

Z oferty wszystkich Osrodkéw Wsparcia i Testéw skorzystato 2690 oséb
Z niepetnosprawnoscia, ktéorym udzielono tacznie 11601 porad z réznego zakresu.
W Osrodkach prowadzonych przez organizacje pozarzagdowe ze wsparcia skorzystato
1013 0sdb z niepetnosprawnosciami, ktérym udzielono 5175 porad.

W 2024 roku wyptacono srodki w wysokosci 6 439 322,39 ztotych na funkcjonowanie
Osrodkéw Wsparcia i Testéw, w tym na Osrodki prowadzone przez organizacje
pozarzadowe przekazano kwote 2 293 935,53 ztotych.

W grudniu 2024 r. ogtoszono nabér dla OWIT-6w na kontynuacje dziatalnosci na kolejne
trzy lata, tj. 2025-2027.

5.5.9. Program ,Pomoc obywatelom Ukrainy z niepetnosprawnoscia”.

Niezwtocznie po wejsciu w zycie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, w dniu 18 marca
2022 r. PFRON uruchomit program ,Pomoc obywatelom Ukrainy
Z niepetnosprawnoscia”. Program zawiera trzy moduty wsparcia. Modut Il skierowany
jest do organizacji pozarzadowych. Dotychczas ogtoszono trzy nabory wnioskow
w ramach tego modutu. Wsparcie moze by¢ swiadczone do 30.09.2025 r. Celem
wsparcia Beneficjentdow programu jest zabezpieczenie potrzeb rehabilitacyjnych oraz
pobytowych, w szczegolnosci odpowiednich warunkéw zamieszkania i wyzywienia,
potrzeb  socjalnych, integracji spotecznej, poradnictwa specjalistycznego,
terapeutycznego i psychoterapeutycznego, a takze przygotowanie do wejscia na rynek
pracy.

W ramach Modutu Il programu ,,Pomoc obywatelom Ukrainy z niepetnosprawnosciy”
w 2024 r. wyptacono srodki w wysokosci 126 323 306,36 zt, narealizacje 125 umow.

5.5.10. Samodzielnos¢ - Aktywnos¢ - Mobilnosé! Wspomagane Spotecznosci
Mieszkaniowe.

Program ,Samodzielno$¢ - Aktywnos$¢ - Mobilnos¢!” Wspomagane Spotecznosci
Mieszkaniowe skierowany jest do organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 u.d.p.p.w., posiadajacych duze doswiadczenie w realizacji
dziatan narzecz oséb z niepetnosprawnosciami.

Celem programu jest stworzenie infrastruktury Wspomaganych Spotecznosci
Mieszkaniowych (WSM). WSM maja stuzyé zapewnieniu niezaleznosci osobom
Z niepetnosprawnosciami w zakresie stylu zycia i codziennych czynnosci, a takze
umozliwia¢ Swiadczenie catodobowych ustug wspomagajacych dostosowanych do
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indywidualnych potrzeb mieszkarncéw WSM. Mieszkancami spotecznosci bedg osoby
wymagajace wysokiego poziomu wsparcia, ktére w decyzji ustalajacej poziom potrzeb
uzyskaty wynik od 70 do 100 punktow w skali potrzeby wsparcia. Koncepcja programu
uwzglednia potrzeby oséb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, ktoére
w szczegblnosci powinny mieszka¢ w niewielkich spotecznosciach, w spokojnym
otoczeniu zblizonym do warunkéw domowych. Stad kluczowym zatozeniem programu
jest budowa wspomaganych spotecznosci mieszkaniowych dla maksymalnie 12 osdb,
a dodatkowo z podziatem na minimum 2 zespoty mieszkalne, co gwarantuje
mieszkancom komfort i bezpieczenstwo. Otwarty charakter programu umozliwia
ponadto Whnioskodawcom tworzenie wspomaganych spotecznosci mieszkaniowych
w dowolnej lokalizacji, dzieki czemu planowane inwestycje usytuowane sg w srodowisku
lokalnym sprzyjajagcym integracji. Oprécz powyzszych wymagan architektoniczno-
budowlanych, ktére zapewniaja kazdemu mieszkanncowi samodzielne mieszkanie
spetniajace zatozenia ustawy o dostepnosci, naktada sie na Organizacje réwniez
obowiazek okreslenia wysokich kompetencji kadry, ktéra wspierac bedzie mieszkancéw
wspomaganych spotecznosci mieszkaniowych w zakresie niezbednych ustug
terapeutycznych i socjalno-bytowych.

W ramach | edycji programu umowy na realizacje infrastruktury wspomaganych
spotecznosci mieszkaniowych podpisaty 23 organizacje, ktére tacznie budujg 259
mieszkan. Srodki finansowe na realizacje inwestycji przekazywane sa w transzach,
zgodnie z harmonogramami zaakceptowanymi przez PFRON. Pierwsze WSM-y zostang
oddane w roku 2025.

W roku biezacym rozstrzygnieta zostanie druga edycja programu. W przypadku
realizacji wszystkich wnioskéw majacych pozytywna rekomendacjg Komisji Oceny
Whioskéw, catkowity koszt realizacji inwestycji wyniesie maksymalnie 196 250 000,00
zt, co odpowiada wartosci 314 mieszkan, oszacowanych na maksymalng dopuszczalng
w programie kwote za jednostke, czyli 625 000,00 zt.

5.5.11. Finansowanie funkcjonowania Wspomaganych Spotecznosci
Mieszkaniowych.

Celem programu jest dofinansowanie $wiadczenia mieszkancom Wspomaganych
Spotecznosci Mieszkaniowych wysokiej jakosci ustug wspomagajacych dostosowanych
do ich indywidualnych potrzeb.

Beneficjentami programu moga by¢ organizacje, ktére stworzyty infrastrukture
umozliwiajacg Swiadczenie ustugi WSM w ramach programu ,Samodzielnos¢ -
Aktywnos¢ - Mobilno$¢” Wspomagane Spotecznosci Mieszkaniowe.

Beneficjenci programu mogg uzyskac dofinansowanie w wysokosci od 5 tys. zt do 15 tys.
zt miesiecznie na mieszkanca WSM, w zaleznosci od liczby punktéw uzyskanych
w decyzji o poziomie potrzeby wsparcia, o ktérym mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 7
lipca 2023 r. o sSwiadczeniu wspierajagcym. Udziat mieszkanca w kosztach
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funkcjonowania WSM oraz ustug $wiadczonych przez WSM wynosi nie wiecej niz 50%
jego dochodow.

Przewidywany termin rozpoczecia realizacji programu to | kwartat 2025 r,
a przewidywana kwota udzielonego w 2025 r. dofinansowania to 12 060 000,00 zt.

5.5.12. Realizacja programéw wspieranych ze s$rodkéw pomocowych Unii
Europejskiej na rzecz osob niepetnosprawnych - art. 47 ust. 1 pkt 2 ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych.

a) Projekt ,Urlop od opieki. Model turystyki wytchnieniowej”

Celem projektu jest wypracowanie i wdrozenie nowego kompleksowego modelu
turystyki wytchnieniowej dzieki wspétpracy z partnerem ponadnarodowym.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 listopada 2024 roku do 31 lipca 2028 r. na
podstawie umowy o dofinansowanie nr UDA-FERS.01.01-1P.02-0001/24-00.

Projekt jest realizowany przez PFRON we wspotpracy z Fundacja tadne Historie
z siedzibag w Swidnicy (partnerem krajowym) na podstawie umowy partnerskiej nr
2024/11/357 z dnia 26 listopada 2024 r. oraz z Fundacién También z Hiszpanii
(partnerem ponadnarodowym) na podstawie umowy o wspoétpracy ponadnarodowej nr
2024/11/358 z dnia 26 listopada 2024 r.

taczna wysokosc wydatkéw kwalifikowalnych w projekcie wynosi 26 812 000,00 zt.
W 2024 r. PFRON wyptacit zaliczke partnerowi krajowemu w wysokosci 251 680,00 zt.
Na realizacje projektu w 2025 r. zaplanowano $rodki w wysokosci 1 850 000,00 zt.

b) Projekt Dostepna stomatologia, Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027, FERS.O3 Dostepnos$¢ i ustugi dla oséb
Z niepetnosprawnosciami, Dziatanie 03.03 Systemowa poprawa dostepnosci.

Celem projektu jest zwiekszenie dostepnosci ustug stomatologicznych dla pacjentéw
i pacjentek z niepetnosprawnosciami oraz szczegélnymi potrzebami.

Planowany okres realizacji projektu 01.03.2025 r. - 31.08.2028 r.
Budzet to 19 887 000 zt, w tym wktad UE 16 410 752,40 zt (82,52%).

Projekt bedzie realizowat Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
(jako Lider) w partnerstwie z:

» organizacja/instytucja  grupujaca lekarzy stomatologéw -  Polskim
Towarzystwem Stomatologicznym (budzet 1 408 181,50 z1),
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= ogolnopolska organizacja pozarzadowg reprezentujacg srodowiska o0séb
z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci - Fundacjg AVALON - bezposrednia
pomoc niepetnosprawnym (budzet 1 383 305,59 zt).

Partnerzy zostali wytonieni w dwéch otwartych naborach tj.:

= ogtoszenia o naborze z dnia 17.06.2024 r. w wyniku, ktérego w dniu 30.07.2024
r. PFRON dokonat wyboru Polskiego Towarzystwa Stomatologicznego,

» ogtoszenia o naborze z dnia 31.05.2024 r. w wyniku, ktérego w dniu 30.07.2024
r. PFRON dokonat wyboru Fundacji AVALON - bezposrednia pomoc
niepetnosprawnym.

Gtoéwne zadania przewidziane do realizacji w projekcie:

» Zadanie 1 - Opracowanie standardu dostepnosci dla gabinetéw i Swiadczenia
ustug stomatologicznych.

= Zadanie 2 - Pilotaz wdrazania standardu - granty dla podmiotéw swiadczacych
ustugi stomatologiczne.

» Zadanie 3 - Organizacja otwartych szkolen z zakresu opracowanego standardu
oraz dziatania upowszechniajace standard.

Grupe docelowg projektu stanowi¢ bedzie personel medyczny i niemedyczny pracujacy
w gabinetach stomatologicznych, a takze studenci i studentki kierunku lekarsko-
dentystycznego. Wsparciem grantowym objete bedg podmioty sSwiadczace ustugi
stomatologiczne, ktére realizujg $wiadczenia finansowane przez Narodowy Fundusz
Zdrowia.

Gtowne rezultaty i produkty, ktére zostang osiggniete dzieki realizacji projektu:

» 1 obszar/sektor, dla ktérego wprowadzono standardy stuzace poprawie
dostepnosci,

= 32 podmioty $wiadczace ustugi stomatologiczne zgodnie z wypracowanym
standardem,

= 25 obiektéw dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,

= 500 osbb objetych szkoleniami w ramach projektu.

Efekty projektu beda stanowi¢ podstawe dalszego zwiekszania dostepnosci w obszarze
stomatologii.
5.5.13. Dostepna Przestrzen Publiczna.

Celem programu jest zapewnienie osobom z niepetnosprawnosciami dostepu do
przestrzeni publicznej, informacji i komunikacji, a takze technologii, urzadzen oraz ustug
powszechnie dostepnych lub powszechnie zapewnianych, na zasadzie réwnosci z innymi
osobami.

W 2024 r. zostat ogtoszony drugi nabér wnioskow, ktéry dotyczyt wytgcznie nowego
modutu programu, modutu E. Modut ten polega na dofinansowaniu likwidacja barier
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architektonicznych lub informacyjno-komunikacyjnych w placéwkach stuzacych
rehabilitacji spotecznej lub zawodowej, prowadzonych przez organizacje pozarzadowe
w rozumieniu art. 3 ust. 2 u.d.p.p.w.

Maksymalna wysokos¢ dofinansowania, o ktéra mogli ubiegac sie adresaci tego modutu,
wynosita 550 tys. zt.

W ramach drugiego naboru wptynety 44 wnioski, z czego negatywnie oceniono 27
wnioskow, zas pozytywnie 17 wnioskéw. Zarzad PFRON podjat decyzje o przyznaniu
dofinansowania w wysokosci 4 426 489,19 ztotych (cztery miliony czterysta
dwadziescia szes$¢ tysiecy czterysta osiemdziesigt dziewie¢ ztotych 19/100) dla 17
organizacji pozarzagdowych. Umowy zostang podpisane w 2025 .

5.5.14. Forum Dialogu.

W 2024 r. kontynuowano prace Forum Dialogu, powotanego przez Prezesa PFRON
w 2022r.

Forum Dialogu jest ciatem konsultacyjno-doradczym Prezesa Zarzadu PFRON,
stanowigcym przestrzen wspotpracy Funduszu z organizacjami pozarzadowymi
w zakresie wsparcia 0séb z niepetnosprawnosciami.

Cztonkami Forum s3 przedstawiciele organizacji pozarzadowych.

W ramach Forum prowadzony jest dialog z organizacjami pozarzadowymi. Nadrzednym
celem jest wypracowanie jak najlepszych rozwigzan w zakresie wsparcia 0sob
Z niepetnosprawnosciami.

W ramach Forum dziataja trzy grupy tematyczne:
1. Grupads. zadan zlecanych,
2. Grupa ds. rozwigzan systemowych,
3. Grupads. rozwijania wspo6tpracy wewnatrzsektorowe;j.

W ramach posiedzen plenarnych oraz grup tematycznych prowadzone s dyskusje
majace na celu:
* rozwijanie zasad i form wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi;
» wymiane pogladow oraz opinii  w obszarze wsparcia 0s6b
Z niepetnosprawnosciami;
= wymiane doswiadczen pomiedzy organizacjami pozarzadowymi oraz
upowszechnianiem dobrych praktyk;
= konsultowanie kluczowych propozycji i dokumentéw z obszaru wspotpracy
PFRON z organizacjami pozarzagdowymi;
* wypracowywanie propozycji mechanizméw i dziatan stuzacych poprawie sytuacji
0s0b z niepetnosprawnosciami zaréwno w zyciu spotecznym, jak i zawodowym.

W sktad Forum Dialogu wchodza przedstawiciele organizacji pozarzadowych
wymienionych w art. 3 ust. 2 oraz w art. 3 ust. 3 u.d.p.p.w.
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W ramach naboru do udziatu w pracach Forum Dialogu wytoniono 25 przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych.

W 2024 r. odbyty sie jedno posiedzenia plenarne i 5 spotkan grup tematycznych.
Podczas dyskusji plenarnej i spotkan grup tematycznych Cztonkowie Forum Dialogu
zgtaszali postulaty dotyczace rozwoju systemu wsparcia na rzecz OzN m.in. z zakresu
dostepnosci, programow realizowanych przez PFRON i zmiany w ,Zasadach wspierania
realizacji zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych,
zlecanych organizacjom pozarzadowym przez PFRON”.

5.5.15.Dziatania dotyczace szerzenia wiedzy o prawie dostepnosci.

W Departamencie ds. Dostepnosci realizowane sg zadania okreslone w ustawie z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami oraz
ustawie z dnia 26 kwietnia 2024 r. o zapewnianiu spetniania wymagan dostepnosci
niektérych produktéw i ustug przez podmioty gospodarcze.

W ramach dziatan s$wiadomosciowych Departament wspbtpracuje z wieloma
organizacjami pozarzadowymi wspotorganizujac z nimi spotkania lub warsztaty
dotyczace szerzenia wiedzy o dostepnosci i procedury skargowej. W 2024 r. odbyto sie
ok. 80 spotkan/warsztatéw we wspodtpracy z organizacjami.

5.5.16.Program ,Wsparcie inicjatyw”.

Program funkcjonuje w oparciu o art. 47 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych i jego
gtéwnym celem jest szeroko rozumiane promowanie dziatan na rzecz aktywizacji
srodowiska oséb niepetnosprawnych.
W roku 2024 realizowany byt modut G tego programu obejmujacy Ogdlnopolski
Konkurs ,Kultura Wrazliwa”. Jego celem, précz promowania dziatan na rzecz
aktywizacji srodowiska oséb niepetnosprawnych, jest rehabilitacja spoteczna poprzez
teatr terapie, a takze popularyzacja idei integracji sSrodowiska niepetnosprawnych
i petnosprawnych tworcow sztuki scenicznej poprzez promowanie i nagradzanie
tworczosci artystycznej tworzonej z udziatem oséb niepetnosprawnych.
W ramach konkursu udzielane sg granty na realizacje projektéw z zakresu kultury.
Projekty te tacza dziatalnos¢ edukacyjng i artystyczng z udziatem o0soéb
niepetnosprawnych i dotyczg wydarzen artystycznych z nastepujacych obszaréw:

= spektakl teatralny (w tym: dramatyczny, muzyczny, widowisko uliczne);

» spektakl taneczny (w tym: baletowy);

» spektakl eksperymentalny;

=  musical;
" opera;
=  balet;

= performance;
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= koncert (w tym widowiska poetycko - muzyczne);
= happening.

Do udziatu w konkursie uprawnione sa:

1) samorzadowe, panstwowe i wspdtprowadzone instytucje kultury, utworzone na
podstawie przepisow ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej;

2) nieprowadzace dziatalnosci gospodarczej organizacje pozarzadowe w rozumieniu
u.d.p.p.w., ktorych podstawowym celem statutowym jest prowadzenie dziatalnosci
kulturalnej;

3) koscioty i zwiazki wyznaniowe oraz ich osoby prawne.

Na dziesie¢ przyznanych grantow, pie¢ otrzymaty organizacje pozarzadowe. Podpisano
pie¢ umow w sumie na kwote 1.213.506,00 zt.

5.6. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Wspodtpraca ZUS z organizacjami pozarzadowymi na poziomie centralnym ma na celu
przede wszystkim popularyzacje wiedzy o ubezpieczeniach spotecznych.
W 2024 roku, na podstawie umoéw i porozumien z takimi organizacjami, ZUS
wspotorganizowat:

» Konferencje ,Rowni w domu, réwni w pracy” (z Fundacjg Share the Care),

* Forum Spotecznej Inspekcji Pracy (ze Stowarzyszeniem Forum Spotecznej

Inspekcji Pracy),

= Kongres 100-lecia PTPS (z Polskim Towarzystwem Polityki Spotecznej),
ZUS brat takze aktywny udziat w Forum Ekonomicznym w Karpaczu, organizowanym
przez Fundacje Instytut Studiow Wschodnich. Ponadto wraz z Polskim Towarzystwem
Polityki Spotecznej ZUS wspdtpracowat przy opracowaniu tomu 4 i 5 publikacji
,Portrety w Polityce Spotecznej”. Z kolei razem ze Stowarzyszeniem Ksiegowych
w Polsce przeprowadzat prelekcje oraz organizowat inne przedsiewziecia poswiecone
promowaniu wiedzy o ubezpieczeniach spotecznych.
Do kalendarza wydarzen na state wpisaty sie coroczne obchody Dni Seniora i Dni OzN.
Jest to inicjatywa wspotorganizowana przez ZUS wraz z Polskim Zwigzkiem Emerytow,
Rencistéw i Inwalidéw, Narodowym Funduszem Zdrowia, PFRON, Urzedem Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw, Policja czy Biurem Rzecznika Praw Obywatelskich
i Biurem Rzecznika Praw Pacjenta, a takze organizacjami pozarzadowymi takimi, jak
Fundacja Polska Bezgotéwkowa, Warszawski Instytut Bankowosci i Krajowy Zwigzek
Bankow Spétdzielczych. Dni Seniora i Dni Oséb z Niepetnosprawnoscia to spotkania,
prelekcje i porady ekspertow ZUS oraz innych instytucji oraz lokalnych organizaciji,
ktore dziatajg narzecz senioréw i 0sob z niepetnosprawnosciami.
Informacje o wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi zebralismy takze z podlegtych
nam jednostek. StworzylisSmy na tej podstawie liste, ktéra zawiera 300 pozycji
dotyczacych wspétpracy ZUS z instytucjami dziatajagcymi lokalnie na terenie catego
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kraju. Dodatkowo wyodrebnilismy 16 organizacji, z ktérymi wspétpracuje wiekszosé
jednostek ZUS.

Dziatania ZUS w zakresie wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymiw art. 3 ust. 3 u.d.p.p.w., przybierajg w wiekszosci przypadkéw charakter
bezkosztowy.

6. Srodki finansowe przeznaczone na realizacje Programu.

Srodki finansowe przeznaczone na realizacje dziatan ktérych adresatami byty
organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust 3 u.d.p.p.w. wyniosty
w 2024 r. ok. 839 mlIn zt. Kwota ta przewyzsza srodki przekazane w 2024 r. wytacznie w
ramach otwartych konkurséow ofert i naboréow ogtoszonych w 2024 r.f
i obejmuje takze srodki przekazane w 2024 r. ale wynikajace zumow zawartych w latach
poprzednich. W zestawieniu $rodkéw przeznaczonych w2024 r. na realizacje
programoéw/dziatan nie uwzgledniono programéw ktérych bezposrednimi adresatami
sg jednostki samorzadu terytorialnego. Ze wzgledu na charakter dokumentu nie
wykazano réwniez wydatkéw w ramach Programu ,,Za zyciem”.

Program ,Pokonac
bezdomnosé. Program

1 pomocy osobom Wyptata dotacji 5.461.292,95 zt 44
bezdomnym”
Program ,Od zaleznosci
2 ku samodzielnosci” Woyptata dotacji 1.576.192,00 z¢ 22
Konkurs ofert pn. oy iz,
Akademia Wsparcia - z:;valgt;;ceKv\\llv:)(;I;u
(wrlory Syl dotycz \ sokosci
3 wspierania rozwoju Woyptata dotacji 1.256.475,86 zt 3 Y Kwy h
" przekazanyc

Srodkéw w okresie
0d 01.01.2024 r.do
31.12.2024 .

wczesnodzieciecej w
Polsce - 2024-2026

2 W ramach otwartych konkurséw ofert i naboréw ogtoszonych wytacznie w 2024 r. przekazano 613 342 047,61 zt.
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Program narzecz

Zawartych uméw:
26, Organizacji,
ktérym zostata

4 | zatrudnienia socjalnego Wyptata dotacji 2.701.515,00 zt 26
nalata 2023-2025 przekazana
dotacja: 28 (2
umowy wspdlne)
Umowa
czteroletnia,
zawarta w roku
2023. Kwota
5 Karta Duzej Rodziny Woyptata dotacji 2.000.000,00 zt 1 dotyczy wysokosci
przekazanych
srodkéw w okresie
0d 01.01.2024 r.
do 31.12.2024 r.
Program Fundusze
Europejskie na Pomoc Przekazani
6 | Zywnosciowa2021- | zrodkow dia KowRr | 280-337.051.40zt 2
2027
Kwota dotyczy
wysokosci
przekazanych
Program Operacyjny Srodkéw w okresie
7 Wiedza Edukacja Woyptata dotacji 2.204.225,89 zt 5 0d 01.01.2024 r.do
Rozwoj 2014-2020 31.12.2024r.na
podstawie umow
zawartych w latach
ubiegtych.
Kwota dotyczy
wysokosci
7 (umowy, w ramach | , przgkazanych .
Program Fundusze wyptacono ktérych przekazano Srodkéw w okresie
Europejskie dia 34.283.638,39 zt érodki) 0d 01.01.2024 r.do
8 . Wyptata dotacji (wartos¢ zawartych . . 31.12.2024 .
Rozwoju Spotecznego sw: 81 652 038.70 Liczba umow Liczb .
2021-2027 (FERS) Hmow: "% | zawartychw 2024r. czba umow
z1) ogétem: 21) zawartych ogétem
) w FERSw 2024 r.:
21, wartosc¢
zawartych umoéw:)
Program ,Warto by¢
Przedsiebiorstwem Wyptata dot.acji
9 | Spotecznym!’nalata |  Przekazanie 19.274.710,00 2t 182
2023-2025. Edycja srodkéw Funduszu
2024 Pracy
Program ,Warto by¢ .
Przedsiebiorstwem Wyptata dOt?CJ'
10| Spotecznym!’nalata |  Przekazanie 1.925.375,00 2t 65
2023-2025. Edycja srodkéw Funduszu ’
2024 Solidarnos$ciowego
Program ,,Odpornosc LAVEETR UMOWHT
oraz Rozwéj Ekonomii .. prze e
11 Sz Woyptata dotacji 115.472.728,45 671 srodkéw na
. . , . podstawie
i Przedsiebiorczosci .
whioskow
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Spotecznej” nalata
2022-2025.

zakwalifikowanych
do dofinansowania

w 2023r.

JAsystent osobisty
osoby
Z niepetnosprawnoscia”

Przekazanie

12 dla Organizagji $rodkéw Funduszu 224.851.327,86 zt 205
Pozarzadowych - edycja Solidarnosciowego
2024
,Opieka
Wytchnieniowa” dla Przekazanie
13 Organizacji | ¢rodkéw Funduszu 73.958.107,54 zt 137
Pozarzad;\(l)v%/zh -edycja | solidarnosciowego

7. Wskazniki oceny realizacji Programu.

Liczba ogtoszonych
otwartych konkursow
ofert na realizacje zadan
publicznych w latach
2024-2026

25

Liczba umow

o wspoétfinansowanie
lub finansowanie
zawartych narealizacje
zadan publicznych

w latach 2024-2026

1379

1500

Liczba funkcjonujacych
ciat opiniodawczo-
doradczych,
pomocniczych oraz
zespotow (w danym
roku)

15

nie dotyczy

12

8. Podsumowanie

1. Minister, podobnie jak inne organy administracji rzadowej, zgodnie zart. 5b
znowelizowanej u.d.p.p.w., ma obowiazek:
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= przyjecia rocznego badz wieloletniego programu wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

= sporzadzenia corocznego sprawozdania z realizacji programu.

. Wspbtpraca Ministra z organizacjami pozarzadowymi realizowana jest w ramach

sfer pozytku publicznego wymienionych w art. 4 u.d.p.p.w.

. W 2024 r., tak jak wlatach poprzednich, wspétpraca o charakterze finansowym

stanowita istotny element wsparcia dla organizacji pozarzagdowych.

. W okresie sprawozdawczym funkcjonowato 10 programow dotyczacych obszaréw

dziatalnosci Ministerstwa, skierowanych bezposrednio lub posrednio do organizacji

pozarzadowych.

. W 2024 r. ogtoszono 8 otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych

oraz 1 nabdér wnioskéw w ramach resortowych programow wspierania ekonomii

spotecznej wramach, ktérych przekazano 613342047,61 2zt organizacjom

pozarzadowym na wsparcie ich dziatalnosci oraz realizacje zadan publicznych.

. Wramach wspétpracy zawarto 1379 umowy na realizacje zadan.

. Minister wspoétpracuje z organizacjami pozarzadowymi w ramach realizacji

wszystkich polityk publicznych, za ktére odpowiada. Znajduje to swoje

odzwierciedlenie w funkcjonowaniu wramach ministerstwa ciat opiniodawczo-

doradczych i pomocniczych. W 2024 r. w MRPIPS funkcjonowato 15 ciat

opiniodawczo-doradczych i pomocniczych oraz zespotéw  zudziatem

przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

. Organizacje pozarzadowe czesto zgtaszaja sie z prosba o patronat honorowy badz

udziat w komitecie honorowym. W 2024 r. patronatem honorowym Ministra

zostato objetych 55 przedsiewziec zgtoszonych przez organizacje pozarzadowe.

Ponadtow 2024 r. 11 przedsiewziec realizowanych przez organizacje pozarzadowe

zostato objetych patronatem honorowym Petnomocnika Rzadu do Spraw Osob

Niepetnosprawnych.

. Wartosci wskaznikow przyjetych na potrzeby monitorowania stopnia realizacji

programu, osiggniete w pierwszym roku obowigzywania aktualnego programu

wspotpracy wskazuja, iz zaktadane docelowe wartosci wskaznikéw zostana

osiggniete.
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