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Ogłasza rekrutację na stanowisko: Specjalista Inżynieryjno – Techniczny
Zakład ochrony przed skażeniami
Pracownia badań środowiskowych
Wymiar czasu pracy:	pełny etat, umowa o pracę. 
[bookmark: _GoBack]Praca stacjonarna w godzinach: 07:30-15:30. 
WYMAGANIA: 
1) wykształcenie: wyższe;
2) profil wykształcenia (specjalność): kierunek biotechnologia lub chemia;
3) obligatoryjnie uprawnienia: nie wymagane;
4) doświadczenia zawodowe (czasookres, rodzaj): nie wymagane;
5) umiejętności zawodowe: dobra organizacja pracy, umiejętność pracy w zespole, sumienność, dokładność i komunikatywność.

ZAKRES OBOWIĄZKÓW: 
1. Udział w badaniach laboratoryjnych i poligonowych sprzętu wojskowego 
i wyposażenia.
2. Znajomość funkcjonującego w Instytucie systemu zarządzania jakością w zakresie prowadzonych badań, systemu normalizacyjnego i metod badawczych.
3. Znajomość dokumentów normatywnych obowiązujących podczas pracy w pracowni: instrukcji stanowiskowych, procedur i metodyk badań, wymogów systemu jakości.
4. Inicjowanie zmian oraz sugerowanie wprowadzenia niezbędnych poprawek 
do procedur badawczych, instrukcji i programów badań.
5. Przestrzeganie przepisów i metod ochrony przed działaniem używanych do badań środków toksycznych, trujących, agresywnych, itp.
6. Przestrzeganie procedur i instrukcji obowiązujących w pracach laboratoryjnych.
7. Opracowywanie instrukcji stanowiskowych i procedur badawczych.
8. Wykonywanie zadań z zakresu działalności pracowni zleconych przez Kierownika Zakładu lub Kierownika Pracowni.
9. Przygotowywanie stanowisk pracy, aparatury pomiarowej, środków i próbek do badań.
10. Dbałość o prawidłową eksploatację i stan techniczny powierzonego sprzętu, aparatury 
i wyposażenia.
11. Znajomość i przestrzeganie instrukcji obsługi i użytkowania stosowanego sprzętu 
i aparatury pomiarowej oraz procedur badawczych.
12. Opracowywanie wyników oraz sporządzanie dokumentacji z badań.
13. Przestrzeganie zasad prowadzenia prac zgodnie z wymaganiami systemów jakości ISO i AQAP.
14. Przestrzeganie zasad poufności i bezstronności badań oraz ochrony praw własności Klienta.
15. Zgłaszanie usterek i nieprawidłowości w działaniu aparatury.

WYMAGANE DOKUMENTY: 
1. CV. 
2. List motywacyjny.
3. Kserokopie dyplomów, potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje zawodowe (oryginały do wglądu w przypadku zatrudnienia). 
4. Kserokopie wszystkich świadectw pracy, świadectw służby (oryginały do wglądu podczas rozmowy kwalifikacyjnej). 
5. Kserokopie zaświadczeń o ukończonych kursach, szkoleniach i uprawnieniach związanych z ww. stanowiskiem. 
Składane dokumenty powinny być opatrzone klauzulą:
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)).

MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA DOKUMENTÓW: 
Dokumenty można przesyłać pocztą elektroniczną na adres: kadry@wichir.waw.pl lub pocztą tradycyjną na adres: 
Wojskowy Instytut Chemii i Radiometrii, 00-910 Warszawa, ul. gen. A. Chruściela 
„Montera” 105 z dopiskiem: „Oferta pracy na stanowisko Specjalista Inżynieryjno– Techniczny – Zakład ochrony przed skażeniami”. 
Termin przyjmowania dokumentów: do 05.12.2025 r. (liczy się data wpływu dokumentów). 
Instytut zastrzega sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami. 
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