zatacznik nr 1

Sprawozdanie roczne z dziatalnosci kontrolnej
Centralnej Szkoty
Panstwowej Strazy Pozarnej w 2021 r.

1. Organizacja komérek organizacyjnych realizujgcych czynnosci kontrolne

Wydziat Organizacji i Nadzoru opracowywat propozycje rocznego planu kontroli
oraz zbiorcze analizy i sprawozdania z jego realizacji. Do kazdej kontroli powotywany
byt przez Komendanta CS PSP zespdt kontrolny, z ktérego sktadu wyznaczany byt
kierownik zespotu.

W strukturze organizacyjnej Centralnej Szkole PSP w Czestochowie zgodnie
z §18 pkt 3 Regulaminu Organizacyjnego Centralnej Szkoty PSP w Czestochowie
organizowanie kontroli wewnetrznej oraz opracowywanie analiz i oceny wynikdw
kontroli dla potrzeb Komendanta Szkoty a takze wspoétdziatanie z organami kontroli
zewnetrznych nalezy do stanowiska ds. kontroli w Wydziale Organizacji i Nadzoru.
Zadania z zakresu kontroli wykonuje pracownik Wydziatu Organizacji i Nadzoru
sprawujgcy na co dzien obowigzki na Sekretariacie Komendanta Centralnej Szkoty
PSP. Kierownikiem komorki kontroli jest Naczelnik Wydziatu Organizacji i Nadzoru.

Liczba i nazwa komorki organizacyjnej realizujgcej czynnosci Wydziat Organizaciji
kontrolne (wydziat, biuro, itp.) i Nadzoru

Liczba os6b z poszczegodlnych komérek organizacyjnych 4

realizujgcych czynnosci kontrolne w 2020 r.

Fluktuacja pracownikéw uczestniczgcych w kontrolach w 2021 r. 83%

— wyrazi¢ w [%].

2. Liczba przeprowadzonych kontroli w roku sprawozdawczym

Prosze uwzgledni¢ wszystkie kontrole zakohczone w 2021 r. Kontrole
wszczete przed 2021 r. prosze wykazaé w odrebnej tabeli.
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Kontrole
Kontrole
5
Tryb )
Tryb Planowe Poza S
zwykly uproszczony planem
Liczba
przeprowadzonych kontroli 2 - 2 - 2
skontrolowanych podmiotow
1 - 1 - 1
3 wnioskow do prokuratury w celu
§ wszczecia postepowania } - ) . .
< przygotowawczego
g
f‘; wnioskow o wszczecie . . . - -
? postepowan dyscyplinarnych
=
§ zawiadomien o naruszeniu ] ] ] ) )
g dyscypliny finanséw publicznych
S
Q . . .
(-}c) innych zawiadomien _ _ _ _ _
(np. do CBA)
kontroli rozpoczetych a niezakonczonych
w okresie sprawozdawczym (sg to kontrole,
w ktérych na dzien 31.12.2021 r. czynno&ci ) } } ; ;
kontrolne byty w trakcie realizacji, lub brak
byto podpisanego protokotu przez
kontrolera)
niezrealizowanych kontroli zaplanowanych . . _ _ _
na 2021 r.
Sredniego czasu trwania kontroli w dniach
54 - 54 - 54

roboczych*

*Tj. Czas trwania kontroli liczymy (w dniach roboczych) od dnia rozpoczecia czynnosci kontrolnych do dnia
przekazania projektu wystgpienia pokontrolnego jednostce kontrolowanej oraz od dnia przekazania projektu
wystgpienia pokontrolnego jednostce kontrolowanej do dnia przekazania jednostce kontrolowanej wystgpienia
pokontrolnego. W przypadku zakonczenia postepowania kontrolnego innym dokumentem pokontrolnym czas
realizacji kontroli liczymy od dnia rozpoczecia czynnos$ci kontrolnych (od dnia obowigzywania upowaznienia do
kontroli) do momentu podpisania dokumentu kornczgcego kontrole.
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Nie uwzgledniamy w sprawozdaniu informacji o kontrolach z zakresu ochrony

informaciji niejawnych.

3. Zawiadomienia (wykazane w pkt. 2) skierowane w 2021 r., wg tabeli.*

Lp. Rodzaj Temat kontroli Data w Podmiot, Podmiot/osoba, Informacja Dodatkowe
zawiadomienia zawiadomienia sprawie do ktéreqgo ktérego dotyczy o rozstrzygnieciu informacje
skierowano zawiadomienie lub stanie sprawy
zawiadomienie . (np.
(tylko funkcja, ewentualne
stanowisko- wniesione
bez danych Srodki
osobowych) zaskarzenia)
1. 2 g 4. 5. 6. 7. 8. 9.

*Zawiadomienia ztozone w wyniku przeprowadzonych i zakonczonych kontroli w 2021 r. nawet gdy zostaty

wszczete przed 2021 r.

4. Wyniki kontroli zakonczonych w 2021 r. Prosze uzupetni¢ tabele o liczbe

kontroli.
Wyniki kontroli Liczba zakonczonych kontroli*
Pozytywna 0
Pozytywna z uchybieniami 2

Pozytywna z nieprawidtowosciami

Negatywna

*Liczba zakonczonych kontroli powinna by¢ zgodna z liczbg wynikéw kontroli. Jezeli w kontroli, nie sformutowano
ogolnej oceny, prosimy o jej oszacowanie na podstawie ocen czgstkowych.

5. Najistotniejsze nieprawidtowosci,

ktore skutkowaly sformutlowaniem

znaczacych* lub kluczowych (krytycznych)** zalecen pokontrolnych.

Obszar kontroli

Nieprawidtowosé
(syntetyczny opis)

Przyczyny powstania nieprawidtowosci

Finanse publiczne

Gospodarowanie
majatkiem publicznym

Wykonywanie zadan
merytorycznych, tj. zadan dla
ktérych jednostka zostata
powotanal/utworzona

Zarzadzanie kadrami

Procesy legislacyjne

Ksiegowos¢ i sprawozdawczosé
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Upublicznianie informaciji

Przestrzeganie zasad etycznych

Dziatalno$¢ kontrolna oraz
postepowanie ze skargami
i wnioskami

Informatyzacja dziatalnosci/
Bezpieczenstwo IT

Zarzadzanie, realizacja i kontrola
programow finansowych z udziatem
srodkéw pochodzacych z Unii
Europejskiej

Inny obszar/inne obszary

*Znaczace zalecenie/wniosek/rekomendacija — brak realizaciji skutkuje utrzymaniem stanu nieprawidtowosci — tj.
dziatania lub zaniechania dziatania, ktére w $wietle kryteriow oceny nalezatoby uznaé np. za nielegalne,
niegospodarne, niecelowe, nierzetelne, niewydajne, nieskuteczne lub niezgodne z przyjetym programem lub
polityka Rzadu. Do tej grupy zaliczy¢ nalezy rowniez takie zalecenie/wniosek/rekomendacje, ktérego celem nie
jest usuniecie nieprawidtowosci, ale wprowadzenie istotnej zmiany w dziatalnos$ci jednostki kontrolowane;.

**Kluczowe (krytyczne) zalecenie/wniosek/rekomendacja — niewykonanie skutkuje utrzymaniem lub
doprowadzi do powstania takiej nieprawidtowosci, ktéra powaznie zagraza lub uniemozliwia realizacje zadan
kontrolowanej jednostki lub takie zalecenie/wniosek/rekomendacja, ktérego celem nie jest usuniecie
nieprawidfowosci, ale wprowadzenia istotnych zmian systemowych.

W  poszczegdlnych obszarach dziatalnosci kontrolnej powinny byé¢
klasyfikowane nastepujgce zagadnienia:

1. Finanse publiczne
— wydatkowanie srodkéw publicznych (w tym Unii Europejskiej);
pozyskiwanie dochoddw;
— udzielanie i rozlicznie dotacji;
udzielanie zamdwien publicznych;
zawieranie uméw cywilnoprawnych;
—inne w obszarze ,Finanse publiczne”.
2. Gospodarowanie majatkiem publicznym
— zbywanie, najem, dzierzawa sktadnikdw majatku trwatego, inwentaryzacja;
—korzystanie z zasobdéw jednostki (np. karty ptatnicze, samochody stuzbowe,
telefony);
— prywatyzacja,
— inne w obszarze ,Gospodarowanie majgtkiem publicznym”.
3. Wykonywanie zadan merytorycznych, tj. zadan dla ktérych jednostka
zostata powotana/utworzona
realizacja programéw rzgdowych/miejscowych i strategii/itp.;
priorytety wskazane w planie dziatalnosci Ministra/\Wojewody;
zadania wiasne jednostki kontrolowanej;
postepowanie administracyjne;
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— projekty realizowane w ramach programéw operacyjnych;

— inne w obszarze "Wykonywanie zadan merytorycznych”.
4. Zarzadzanie kadrami

— os$wiadczenia majgtkowe;

— szkolenia, oceny pracownikow;

— nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy;

— obsada wyzszych stanowisk;

— inne w obszarze ,Zarzgdzanie kadrami”.
5. Procesy legislacyjne

— przebieg procesu legislacyjnego;

— dziatalnos¢ lobbingowa;

— dostosowanie regulacji wewnetrznych do przepiséw prawa;

— wprowadzenie regulacji wewnetrznych;

— Ocena Skutkéw Regulaciji;

— inne w obszarze ,Procesy legislacyjne”.

6. Ksiegowos¢ i sprawozdawczos¢
— prowadzenie ewidencji ksiegowej;
— sporzgdzanie sprawozdan;
— inne w obszarze ,Ksiegowosc¢ i sprawozdawczosc”.
7. Upublicznianie informacji
— udostepnianie informacji na wniosek lub w BIP;
— informowanie (np. o dziatalnosci na stronach internetowych);
— inne w obszarze ,Upublicznianie informac;ji”.
8. Przestrzeganie zasad etycznych
— zachowanie bezstronnosci i niezaleznosci;
— przeciwdziatanie nepotyzmowi i kumoterstwu;
— dziatania antykorupcyjne;
— inne w obszarze ,Przestrzeganie zasad etycznych”.

6. Uzyskane efekty z kontroli, w szczegoélnosci:

Efektem przeprowadzonych kontroli byto usprawnienie oraz poprawa
efektywnosci funkcjonowania kontrolowanego podmiotu w zakresie aktualizacji
procedur systemow i zasobow teleinformatycznych oraz aktualizacja danych na stronie
podmiotowej BIP.
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7. Zmiany (czy zaobserwowano trendy, tendencje) w funkcjonowaniu
kontrolowanych podmiotéw w poréwnaniu z poprzednimi okresami
sprawozdawczymi, w odniesieniu do poszczegdélnych ww. obszaréw
dziatalnosci kontrolnej. Prosze o dokonanie syntetycznej oceny.

W poréwnaniu do poprzednich okresow sprawozdawczych i w odniesieniu do
poszczegoblnych obszaréw sprawozdawczych, w Centralnej Szkole PSP w ciggu
ostatnich 5 lat przeprowadzono 14 kontroli tacznie w obszarach: nr 2 (gospodarowanie
majgtkiem publicznym), nr 3 (wykonywanie zadan merytorycznych), nr 4 (zarzadzanie
kadrami) i nr 5 (procesy legislacyjne). Powtérzyta sie tematyka kontroli w Wydziale
Informatyki i £gcznosci w roku 2018 oraz w roku 2021 w zakresie oceny organizacji
bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych. Na podstawie  wystgpien
pokontrolnych mozna stwierdzi¢, iz Wydziat Informatyki i tacznosci realizowat
zalecenia pokontrolne i na biezgco uzupetniat wymagane procedury, aby zapewnié
najlepszy poziom zarzgdzania bezpieczenstwem systemow teleinformatycznych.
Pozostate  kontrolowane  wydziaty = wykazywaty sie duzg rzetelnoscig,
odpowiedzialnoscig, swiadomoscig i kompleksowg wiedzg pod wzgledem zaréwno
przygotowywanych do kontroli dokumentow jak i realizacji zaleceh pokontrolnych.

Ad 8. Wnioski i uwagi dotyczace organizacji czynnosci kontrolnych
i sprawozdawczosci oraz przykiady dobrych praktyk w postepowaniu
kontrolnym.

Z uwagi na duzg fluktuacje kadr w Wydziale Organizacji i Nadzoru Centralnej
Szkoty PSP w zakresie osob zajmujgcych sie tematykg kontroli, zwracam sie z prosbg
0 zorganizowanie szkolen w zakresie kontroli wewnetrznej i zarzgdczej tgcznie
z interpretacjg przepisow w ww. tematyce.
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