Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny

Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia rolniczego im. W. Witosa w Mokrzeszowie

Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78 poz. 483 ze
zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Naroddw Zjednoczonych
z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2024 r. poz. 750).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 2151).

Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939).

Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i
wyrobow tytoniowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1162).

Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 987).
Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym
i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placdwkach (tekst jedn.:
Dz.U. z 2020 r. poz. 1604).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdélnego dla branzowej szkoty | stopnia,
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia
ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placoéwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2020
r. poz. 1449).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 stycznia 2018 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego dla liceum ogdlnoksztatcacego, technikum oraz branzowej
szkoty Il stopnia (Dz.U. z 2018 r. poz. 467 ze zm.).

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej paristwa w roku szkolnym 2025/2026.
Statut Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. W. Witosa w Mokrzeszowie
Standardy Ochrony Maftoletnich przyjete w szkole.

Ponadto wykorzystano:

1) Zalecenia z protokotu kontroli doraznej prowadzonej przez Kuratorium Oswiaty,



Wstep

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w Zespole Szkét Centrum
Ksztatcenia Rolniczego im. W. Witosa w Mokrzeszowie opiera sie na hierarchii wartosci
przyjetej przez rade pedagogiczng, rade rodzicow i samorzad uczniowski, wynikajgcych
z przyjetej w szkole koncepcji pracy.

Tresci Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego s spdjne ze statutem szkoty,
w tym z warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego.

Istotg dziatan wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspdtpraca catej spotecznosci
szkolnej oparta na ztozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole,
ktéra w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zaréwno wole rodzicdw, jak i priorytety
edukacyjne panstwa. Rolg szkoty, oprécz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatosc
o wszechstronny rozwéj kazdego z uczniéw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny.

Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie ucznidw w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest
wzmacniany iuzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci
i mtodziezy.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest spdjny z zatwierdzonym szkolnym
zestawem programow nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;j.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny okresla sposéb dazenia do osiggania celow
ksztatcenia oraz realizacji zadan wychowawczych okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdélnego. Uwzglednia takze kierunki i formy oddziatywan wychowawczych,
ktérych uzupetnieniem sg dziatania profilaktyczne skierowane do ucznidéw, rodzicow
i nauczycieli.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy
w zakresie wystepujgcych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym
czynnikdw chronigcych iczynnikdw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem profilaktyki
zdrowia psychicznego, zdrowego stylu i sposobu zycia, zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych
oraz innych probleméw wystepujgcych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:

e wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oswiaty,
e wynikdw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

e ewaluacji wczesniejszego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego
w roku szkolnym 2024/2025.

e wnioskdow i analiz (np. wnioski z pracy zespotéw zadaniowych, zespotéw
przedmiotowych, zespotéw wychowawczych itp.),

e innych dokumentéw i spostrzezen waznych dla szkoty (np. koncepcja funkcjonowania
i rozwoju szkoty opracowana przez dyrektora, uwagi, spostrzezenia, wnioski
nauczycieli, uczniéw, rodzicéw).

Waznym aspektem programu wychowawczo-profilaktycznego na rok szkolny 2025/2026 jest
edukacja zdrowotna, ktéra zawiera w sobie obszary zwigzane ze zdrowiem psychicznym,
fizycznym i emocjonalnym.



Podstawowym celem niniejszego Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest
wspieranie mfodziezy w rozwoju oraz zapobieganie kryzysom psychicznym i emocjonalnym,
zachowaniom problemowym i ryzykownym. Waznym elementem realizacji Szkolnego
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

Podstawowe zasady realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
obejmuja:

e powszechng znajomos$¢ zatozen programu — przez ucznidw, rodzicow i wszystkich
pracownikéw szkoty,

e zaangazowanie wszystkich podmiotéw szkolnej spotecznosci i wspoétprace w realizacji
zadan okres$lonych w programie,

e respektowanie praw wszystkich cztonkdéw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji
organoéw szkoty (dyrektor, rada rodzicéw, samorzad uczniowski),

e wspotdziatanie ze sSrodowiskiem zewnetrznym szkoty (np. instytucje wspierajace
dziatania profilaktyczne np. Sanepid, Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczne,
terapeuci, kuratorzy, MOPS),

e wspotodpowiedzialno$é za efekty realizacji programu,

I. Misja szkoty

Ksztattowanie przysztosci rolnictwa i spotecznosci poprzez innowacyjng edukacje, ktéra odpo-
wiada na potrzeby wspdtczesnego rynku pracy. Dgzymy do tego, aby kazdy uczen, niezaleznie
od swoich potrzeb, miat dostep do wysokiej jakosci ustug edukacyjnych.

Jako centrum ksztatcenia rolniczego, wychodzimy poza mury szkoty, aktywnie wspdtpracujgc
z otoczeniem, aby transferowac wiedze i rozwija¢ kompetencje niezbedne do Zycia i pracy w
dynamicznie zmieniajgcym sie Swiecie.

Il. Wizja szkoty

Wierzymy, Ze nasza szkota stanie sie liderem w innowacyjnym ksztatceniu rolniczym, uzna-
wanym za kluczowego partnera w rozwoju regionalnym. Wizja ta opiera sie na stworzeniu
otwartej, preznej i nowoczesnej placowki, ktora jest centrum wiedzy i innowacji dla catej spo-
tecznosci. Chcemy, aby nasza szkota byta miejscem, gdzie nauka spotyka sie z praktykq, a ab-
solwenci sq poszukiwanymi specjalistami, gotowymi do tworzenia przysztosci rolnictwa. Na-
szym marzeniem jest, aby kazdy, kto opusci mury szkoty, czut sie spetniony i Swiadomy, jak
wazng role w jego zyciu odegrata edukacja w Mokrzeszowie.

lll. Sylwetka absolwenta

Absolwent naszej szkoty to zaangazowany, kompetentny i innowacyjny mtody czfowiek,
gotowy do podjecia wyzwan wspofczesnego swiata. Jest to osoba, ktdra czerpie z bogatej
wiedzy teoretycznej, ale przede wszystkim potrafi jq zastosowac w praktyce.

Kluczowe cechy i kompetencje:



Kompetencje zawodowe: Absolwent posiada gruntowng wiedze | praktyczne
umiejetnosci w zakresie nowoczesnego rolnictwa. Jest swiadomy najnowszych
technologii i trenddw w branzy, a takze potrafi je wdrazac¢ w codziennej pracy.

Kreatywnos¢ i innowacyjnosc: Jest otwarty na nowe pomysty i potrafi szukac
nieszablonowych rozwiqzan. Nie boi sie eksperymentowac i aktywnie dqzy do
doskonalenia procesow rolniczych.

Umiejetnosci spoteczne i prospofeczne: Absolwent jest osobqg odpowiedzialng
i empatycznq. Potrafi efektywnie pracowaé¢ w zespole, komunikowac sie z innymi
i budowac relacje. Jest Swiadomy swojej roli w spotecznosci i gotéw do dziatania na
rzecz jej rozwoju.

Samodzielnosc i przedsiebiorczosc: Potrafi samodzielnie podejmowac decyzje i brac¢ za
nie odpowiedzialnos¢. Jest gotéw do prowadzenia wtasnej dziatalnosci lub aktywnego
wspierania rozwoju istniejgcych przedsiebiorstw.

Motywacja do dalszego rozwoju: Rozumie, Ze edukacja jest procesem ciggtym. Jest
zmotywowany do poszerzania swojej wiedzy i umiejetnosci, aby nieustannie
dostosowywac sie do zmieniajgcego sie rynku pracy.

Poczucie wartosci i satysfakcji: Absolwent opuszcza mury szkoty z poczuciem
spetnienia, dumny z osiggniec i pewny swoich umiejetnosci. Docenia role, jakqg szkota
odegrata w jego zyciu i rozwoju.

Ponadto:

Uczen koniczacy szkote, posiada nastepujgce cechy:

kieruje sie w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,

zna i stosuje zasady dobrych obyczajow i kultury bycia,

szanuje siebie i innych, jest odpowiedzialny za siebie i innych,

prezentuje aktywng postawe w promowaniu dbatosci o srodowisko naturalne,
zna historie i kulture wtasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty,

przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia, a takze ochrony przed chorobami
zakaznymi,

zna i rozumie zasady wspétzycia spotecznego,
jest tolerancyjny,

korzysta z réznych zrédet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia
i technologie informatyczne,

posiada wiedze na temat wspdtczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych,
podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo witasne i innych,

zna zasady ochrony zdrowia psychicznego oraz czynniki chronigce przed
zagrozeniami wynikajgcymi z dtugotrwatej izolacji spotecznej i rezimu sanitarnego),
zna podmioty udzielajgce wsparcia w sytuacji pogorszenia stanu psychicznego, wie
jak sposob korzystac z ich pomocy



rozumie zwigzek miedzy pogorszeniem sie stanu zdrowia psychicznego
a podejmowaniem zachowan ryzykownych i problemoéw z tym zwigzanych (np.
stosowanie substancji psychoaktywnych, przemocy, uzaleznien behawioralnych),

szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,
jest odporny na niepowodzenia,

integruje sie z réwiesnikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole,

lll. Cele ogdlne

Dziatalnos¢ wychowawcza w szkole polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia
oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiagniecie
petnej dojrzatosci w sferze:

1) fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy

2)

3)

4)

i umiejetnosci pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowanie
zachowan prozdrowotnych, ,

psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej,
osiggniecie wiasciwego stosunku do Swiata, poczucia sity, checi do zycia i witalnosci,
uksztattowanie postaw sprzyjajgcych rozwijaniu wtasnego potencjatu, ksztattowanie
srodowiska sprzyjajgcego rozwojowi ucznidow, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej,
poszerzanie kompetencji i Swiadomosci znaczenia wsparcia w sytuacji kryzysowej osob
z najblizszego otoczenia ucznidow (rodzicéw, nauczycieli i wychowawcéw, specjalistow
w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rowiesnikow),

spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu
spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzordw i norm spotecznych
oraz dokonywania wyboréw, a takze doskonaleniu umiejetnosci wypetniania rél
spotecznych, kreowanie postaw prospotecznych w sytuacji kryzysowej,

aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu
wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia,
rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci spotecznej w sytuacjach kryzysowych
zagrazajgcych catemu spoteczenstwu.

Dziatalnos$¢ wychowawcza obejmuje w szczegélnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

wspotdziatanie catej spotecznosci szkoty na rzecz ksztattowania i rozwijania u ucznidéw
wiedzy, umiejetnosci i postaw okreslonych w sylwetce absolwenta,

ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktérym zdrowie i odpowiedzialno$é za
wiasny rozwdj nalezg do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu, a decyzje w tym
zakresie podejmowane sg w poczuciu odpowiedzialnosci za siebie i innych,

wspotprace z rodzicami lub opiekunami uczniéw w celu budowania spdéjnego systemu

wartosci oraz ksztattowania postaw prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu
zycia oraz zachowan proekologicznych,

wzmachianie wsréd uczniow i wychowankow poczucia wtasnej wartosci i sprawczosci,

wzmachianie wsrdod uczniow i wychowankow wiezi ze szkotg oraz spotecznoscia
lokalng,



6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole budowanie prawidtowych relacji
rowiesniczych oraz relacji ucznidw i nauczycieli, wychowankéw i wychowawcéw,
a takze nauczycieli, wychowawcéw i rodzicéw lub opiekundw, w tym wzmacnianie
wiezi z rowiesnikami oraz nauczycielami i wychowawcami,

doskonalenie umiejetnosci nauczycieli i wychowawcéw w zakresie budowania
podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami lub opiekunami oraz warsztatowej
pracy z grupg uczniow,

wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcéw oraz rodzicéw
lub opiekundw,

ksztattowanie u uczniéw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwosé udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu uczniéw
W zyciu spotecznym,

przygotowanie uczniow do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej
i Swiatowe;j,

wspieranie edukacji réwiesniczej i programow réwiesniczych majacych na celu
modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych

ksztattowanie u ucznidw postaw proekologicznych.

Dziatalno$¢ edukacyjna w szkole polega na statym poszerzaniu i ugruntowywaniu wiedzy
i umiejetnosci u ucznidw i wychowankoéw, ich rodzicéw Ilub opiekunéw, nauczycieli
i wychowawcow z zakresu promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia.

Dziatalno$¢ edukacyjna obejmuje w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

poszerzenie wiedzy rodzicdw lub opiekundw, nauczycieli i wychowawcdéw na temat
prawidtowosci rozwoju i zaburzed zdrowia psychicznego dzieci i miodziezy,
rozpoznawania wczesnych objawdéw uzywania srodkéw odurzajgcych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, a takze
suplementdw diet i lekdw w celach innych niz medyczne oraz postepowania w tego
typu przypadkach,

budowanie wiedzy uczniéw na temat mozliwych form i uwarunkowan korzystania
z profesjonalnego wsparcia psychologicznego, zarowno w szkole, jak i poza szkotg,
z uwzglednieniem potrzeby budowania i wzmacniania klimatu zaufania dzieci
i mtodziezy do dziatan specjalistow,

doskonalenie kompetencji nauczycieli, wychowawcdw, rodzicow w zakresie
profilaktyki oraz rozpoznawania wczesnych symptomow depresji u dzieci i starszej
mtodziezy,

poszerzanie wiedzy ucznidw, nauczycieli, rodzicow na temat wptywu sytuacji
kryzysowej na funkcjonowanie kazdego cztowieka oraz mozliwosci uzyskania pomocy
w szkole i poza szkotg,

ksztattowanie u ucznidw umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci samokontroli,
radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wtasnych emocji,



6) podnoszenie Swiadomosci oraz poziomu wiedzy o bezpiecznym i higienicznym
uzywaniu medidéw cyfrowych, w tym witasciwych reakcji na zjawisko cyberprzemocy
rozwijanie u ucznidéw wiedzy z zakresu ochrony srodowiska i klimatu,

7) ksztattowanie krytycznego myslenia i wspomaganie ucznidéw i wychowankéw
w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajacych
prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu,

8) prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia kompetencji nauczycieli
i wychowawcéw w zakresie rozpoznawania wczesnych objawéw kryzysu psychicznego
i emocjonalnego, uzywania srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych,
srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, komunikacji oraz
przeciwdziataniu wypaleniu zawodowemu nauczycieli oraz podejmowania szkolnej
interwencji profilaktycznej,

Dziatalnos$¢ informacyjna w szkole polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych informacji,
dostosowanych do wieku oraz mozliwosci psychofizycznych odbiorcéw, na temat zagrozen
i rozwigzywania probleméw zwigzanych z problemami emocjonalnymi, kryzysem
psychicznym, zdrowym stylem i sposobem Zzycia, uzywaniem S$rodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,
wplywu niskiego poziomu kondycji psychicznej na funkcjonowanie w zyciu, skierowanych do
ucznidow oraz ich rodzicéw lub opiekunéw, a takze nauczycieli i wychowawcdéw oraz innych
pracownikéw szkoty.

Dziatalnos¢ informacyjna obejmuje w szczegdlnosci:

1) dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub
opiekunom na temat skutecznych sposobdéw prowadzenia dziatan wychowawczych
i profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem kryzysom psychicznym
i emocjonalnym, uzywaniu srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych,
srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych i innych zagrozen
cywilizacyjnych, w tym cyfrowych,

2) udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniéw
i wychowankoéw, ich rodzicow lub opiekunéw w przypadku kryzysu psychicznego
i emocjonalnego, uzywania $rodkdw odurzajgcych, substancji psychotropowych,
srodkdéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

3) udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniéw
i wychowankéw, ich rodzicéw lub opiekunéw w przypadku obnizonej kondycji
psychicznej, depresji, innych probleméw psychologicznych i psychiatrycznych,

4) przekazanie informacji uczniom i wychowankom, ich rodzicom lub opiekunom oraz
nauczycielom i wychowawcom na temat konsekwencji prawnych zwigzanych
z naruszeniem przepisow ustawy z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

5) informowanie uczniéw i wychowankéw oraz ich rodzicow lub opiekunéw
o obowigzujgcych procedurach postepowania nauczycieli i wychowawcdéw oraz
o metodach wspdtpracy szkét i placdwek z Policjg w sytuacjach zagrozenia narkomania.

Dziatalnos¢ profilaktyczna w szkole polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki
uniwersalnej, selektywnej i wskazujace;.



Dziatalnos¢ profilaktyczna obejmuje:

1)

2)

3)

4)

wspieranie wszystkich uczniéw i wychowankéw w prawidtowym rozwoju i zdrowym
stylu Zzycia oraz podejmowanie dziatan, ktérych celem jest wzmocnienie zdrowia
psychicznego, ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka
uzywania przez nich srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkéw
zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

wspieranie uczniéw i wychowankéw, ktérzy ze wzgledu na swojg sytuacje rodzinng,
srodowiskowg lub uwarunkowania biologiczne s3 w wyzszym stopniu narazeni na
ryzyko zachowan ryzykownych,

wspieranie ucznidw i wychowankdéw, u ktérych rozpoznano wczesne objawy kryzysu
psychicznego i emocjonalnego, uzywania s$rodkéw odurzajgcych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych lub
wystepowania innych zachowan ryzykownych, ktére nie zostaty zdiagnozowane jako
zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia,

wspieranie ucznidow i wychowankdéw, u ktérych rozpoznano objawy depresji lub
obnizenia kondycji psychicznej, a takze prowadzenie dziatan profilaktycznych wobec
wszystkich uczniow szkoty,

Dziatania te obejmuja w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

realizowanie ws$réd ucznidw i wychowankéw oraz ich rodzicéw lub opiekunéw
programow profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego dostosowanych do
potrzeb indywidualnych i grupowych oraz realizowanych celéw profilaktycznych,

przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako
alternatywnej pozytywnej formy dziatalnosci zaspakajajgcej waine potrzeby, w
szczegblnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakcji
zyciowej,

ksztattowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu sSrodkéw odurzajgcych,
substancji  psychotropowych, sSrodkéw  zastepczych, nowych  substancji
psychoaktywnych przez ucznidw, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych
zachowan ryzykownych,

poszerzenie kompetencji osdb oddziatujgcych na ucznidw (nauczycieli, rodzicow,
wychowawcow, specjalistéw) w zakresie wczesnego rozpoznawania objawéw depres;ji,

doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcdw w zakresie realizacji szkolnej
interwencji profilaktycznej w przypadku podejmowania przez ucznidéw i wychowankdéw
zachowan ryzykownych,

przygotowanie w razie potrzeby indywidualnej strategii dziatart pomocowych,
przygotowanie indywidualnych kontraktéw,

wzmacnianie kompetencji rodzicielskich zwigzanych z rozpoznawaniem przejawdw
kryzysu psychicznego, sieganiem po wtasciwg pomoc, udzielaniem adekwatnego
wsparcia dzieciom oraz radzeniem sobie z rodzicielskim poczuciem winy i wstydu(mini
warsztaty dla chetnych prowadzone przez szkolnych specjalistow, pomoc
w nawigzaniu indywidualnego kontaktu z terapeutami z zewnatrz)



W roku szkolnym 2025/2026 najwazniejsze dziatania w pracy wychowawczej sg
ukierunkowane na:

stworzenie uczniom przestrzeni do ksztattowania umiejetnosci prawidtowej
komunikacji, savoir — vivre, wspofpracy, nawigzywania prawidtowych relacji
rowiesniczych oraz relacji na ptaszczyznie uczen — nauczyciel,

stworzenie sieci wsparcia w relacji dorosli — rowiesnicy, ktéra pozwoli uczniom
postrzegaé wsparcie réwiesnicze jako umiejetnos¢ reagowania na oznaki
probleméw kolezanek i kolegdw,

rozbudzanie poczucia wfasnej wartosci, wiary we wfasne sity i mozliwosci,
wzmacnianie poczucia sprawczosci,

wdrozeniu szkolnej hierarchii wartosci,

budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej,
przeciwdziatanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,
przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych,

troska o szeroko pojete bezpieczenstwo podopiecznych, nauczycieli i rodzicéw.

Zadania profilaktyczne programu to:

zapoznanie z normami zachowania obowigzujgcymi w szkole,

znajomosc zasad ruchu drogowego — bezpieczernstwo w drodze do szkoty,
promowanie zdrowego stylu zycia,

ksztattowanie nawykéw prozdrowotnych,

rozpoznawanie sytuacji i zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze srodkow
psychoaktywnych, ze szczegélnym zwrdceniem uwagi na e-papierosy(diagnoza
obecnosci substancji smolistych w ptucach przy zastosowaniu smokylyzera, ktéry
szkota posiada)

wsparcie zdrowia psychicznego,
eliminowanie z zycia szkolnego agresji i przemocy rowiesniczej,

niebezpieczenstwa zwigzane z cyberprzemocy, hejtem, naduzywaniem komputera,
Internetu, telefondw komadrkowych i telewizji,

wzmachianie poczucia wifasnej wartosci ucznidw, podkres$lanie pozytywnych
doswiadczen zyciowych, pomagajacych mtodym ludziom uksztattowaé pozytywna
tozsamosc,

uczenie sposobow wyrazania wtasnych emocji i radzenia sobie ze stresem

uczenie dbatosci o zdrowie psychiczne oraz wzmacnianie poczucia oparcia
w najblizszym srodowisku (rodzina, nauczyciele, specjalisci) w sytuacjach trudnych.



IV. Struktura oddziatywan wychowawczych

1.

Dyrektor szkoty:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy
poziom pracy wychowawczej i opiekuniczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan
w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatann programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekuiczej i innowacyjnej szkoty, po przedstawieniu zaswiadczenia
o niekaralnosci,

wspotpracuje z zespotem wychowawcdéw, pedagogiem, psychologiem szkolnym,
pedagogiem specjalnym, rewalidatorem oraz Samorzagdem Uczniowskim,
wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodnos$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniéw, kompetencji organéw szkoty,

motywuje nauczycieli i specjalistéw do opracowania modelu wsparcia i pomocy ucz-
niom przezywajgcym trudnosci psychiczne,

stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie budowania
systemu dziatan wspierajgcych kondycje psychiczng uczniow,

inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych
relacji w srodowisku szkolnym jako czynnika zwiekszajgcego skutecznosé
i efektywnos¢ udzielanego wsparcia,

dostosowuje oferte zaje¢ pozalekcyjnych do oczekiwan ucznidéw w celu stworzenia
warunkéw do realizacji pasji, udziatu w zajeciach sportowych, kontaktu z przyroda
a takze kontaktu bezposredniego uczniéw ze sobg,

dokonuje analizy(po kazdym semestrze) obcigzen nauczycieli, wychowawcéw
i specjalistéw czynnosciami formalnymi (np. prowadzeniem dokumentacji
uzupetniajgcej, sprawozdan, itp.), w miare mozliwosci redukuje ich ilo$¢, analizuje
dotychczasowe procedury i regulaminy, aby odcigzy¢ kadre na rzecz tworzenia
warunkéw do nawigzywania indywidualnych relacji z uczniami i klasami,

czuwa nad intensyfikowaniem wspodfpracy nauczycieli i wychowawcéw
z pedagogiem, pedagogiem specjalnym i psychologiem szkolnym oraz
pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego
i skutecznego reagowania na zaobserwowane problemy uczniéw,

czuwa nad wykonywaniem zadan przez specjalistéw szkoty — pedagog, pedagog
specjalny, psycholog i inni specjalisci powinni aktywnie wtgczad sie do bezposredniej
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pracy profilaktycznej ibezposredniego wsparcia ucznidow i rodzicéw, stuzyc
doradztwem dla nauczycieli, wspierac ich w identyfikowaniu problemdéw uczniéow
i prowadzeniu z uczniami zaje¢ wspierajacych, integracyjnych, profilaktycznych,
inicjuje utworzenie systemu wsparcia nauczycieli, wychowawcéw, innych
psychologéw czy pedagogdw, ktérym trudno jest wspieraé uczniéw z uwagi na to,
ze sami przezywajg stan silnego, przemeczenia lub przechodzg inny kryzys
psychiczny,

nadzoruje realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie
dziatan profilaktycznych, w tym w zakresie dziatan wspierajgcych kondycje
psychiczng ucznidéw,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go
W porozumieniu z Radg rodzicéw,

uczestniczy w realizacji i ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego,

Nauczyciele:

wspotpracuja z wychowawcami klas, innymi nauczycielami, pedagogiem,
psychologiem, innymi specjalistami w zakresie realizacji zadan wychowawczych
i profilaktycznych, uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego,

reagujg na obecnos¢ w szkole osdb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg
zagrozenie dla ucznia,

reagujg na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien
uczniow,

zapewniajg atmosfere  wspodipracy, zaufania, otwartosci, wzajemnego
wspomagania,

ksztatcg i wychowujg mtodziez w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach
W hauce na swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania, pasje i rozwodj osobowy ucznia,

Wychowawcy klas:

diagnozuja sytuacje wychowawczg w klasie, zapewniajg atmosfere wspodtpracy,
zaufania, otwartosci, wzajemnego wspomagania,

rozpoznajy indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidw, w tym czynnikow
chronigcych iczynnikdw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych,
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na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celdw i zadan okre$lonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan pracy wychowawczej
dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu
klasowego i potrzeby uczniéw,

przygotowujg sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do
dalszej pracy,

zapoznajg uczniow swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym
i obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sg cztonkami zespotu wychowawcdw i wykonuja zadania zlecone przez
przewodniczgcego zespotu,

oceniajg zachowanie ucznidw swojej klasy, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole
procedurami — uwzgledniajg trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw w szkole
wynikajgce z obnizonego poczucia wtasnej wartosci i poczucia sprawczosci,
wspotpracujg z innymi nauczycielami uczagcymi w klasie, rodzicami ucznidw,
pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi z uczniami o specjalnych
potrzebach,

wspierajg ucznidow potrzebujgcych pomocy, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji,
rozpoznajg oczekiwania swoich ucznidw i ich rodzicow,

dbajg o dobre relacje uczniéw w klasie, utrzymywanie kontaktéw réwiesniczych,
rozwijanie wzajemnej pomocy i wspotpracy grupowe;j,

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewfasciwym
zachowaniom podopiecznych,

wspotpracujg z sadem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz
dzieci i mtodziezy,

podejmujg dziatania w zakresie poszerzania wfasnych  kompetencji
wychowawczych.

. Zespot wychowawcow:

analizuje i rozwigzuje biezgce problemy wychowawcze,

ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli,
w tym rozpoczynajgcych prace w roli wychowawcy,

przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawczej
i profilaktycznej szkoty,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,

inne, wynikajgce ze specyfiki potrzeb szkoty.
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6. Pedagog szkolny/psycholog:

diagnozuje srodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej uczniow,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

wspotpracuje z rodzicami uczniéw potrzebujgcymi szczegdlnej troski wychowawczej
lub statej opieki, wsparcia psychologicznego,

zabiega o rézne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniéw,

wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznidw,

wspotpracuje z placéwkami wspierajagcymi proces dydaktyczno-wychowawczy
szkoty iposzerzajgcymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym, w tym
z poradnig psychologiczno-pedagogiczng,

wpiera nauczycieli, wychowawcdéw, inne osoby pracujgce z uczniami w identyfikacji
probleméw ucznidow, w tym wczesnych objawéw depresji, a takze w udzielaniu im
wsparcia,

rozwija wspotprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na
zaobserwowane problemy uczniow,

aktywnie wiacza sie do bezposredniej pracy profilaktycznej i bezposredniego
wsparcia ucznidw i rodzicéw, stuzy doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich
w identyfikowaniu probleméw ucznidow i prowadzeniu z wuczniami zajeé
wspierajgcych, integracyjnych, profilaktycznych,

wspiera nauczycieli, wychowawcéw, innych psychologéw czy pedagogdéw, ktérym
trudno jest wspieraé ucznidw w zwigzku z tym, ze sami przezywajg stan silnego
przygnebienia, przemeczenia lub przechodzg inny kryzys psychiczny

promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomiedzy wszystkimi grupami
spotecznosci szkolnej, jako czynnika zwiekszajgcego skutecznosé i efektywnosc
udzielanego wsparcia.

7. Pedagog specjalny:

e rozpoznaje wraz z wychowawcami indywidualne potrzeby ucznidéw oraz
analizuje przyczyny niepowodzen szkolnych,

e okresla formy i sposoby udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

e organizuje i prowadzi rozne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow i rodzicow,

e udziela uczniom pomocy pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,
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e podejmuje dziatania profilaktyczno-wychowawcze wynikajgce z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidw z udziatem
rodzicow i nauczycieli,

e pomaga rodzicom i nauczycielom w rozwijaniu indywidualnych predyspozycji
i uzdolnien ucznidw,

e wspiera dziatania opiekunczo-wychowawcze nauczycieli  wynikajgce
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

e uczestniczy w spotkaniach Zespotu Wychowawczego

8. Rodzice:

wspottworzg Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny.

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczag w wywiaddwkach organizowanych przez szkote,

zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspotpracujg z wychowawcg klasy i innymi nauczycielami uczagcymi w klasie,

dbaja o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniéw,

9. Samorzad uczniowski:

jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalnosci
oswiatowej, sportowe] oraz rozrywkowej zgodnie z wifasnymi potrzebami i
mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,

wspotpracuje z Zespotem Wychowawcéw i Radg Pedagogiczng,
prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegow,
reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,
propaguje idee samorzgdnosci oraz wychowania w demokracji,
dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

V. Kalendarz uroczystosci szkolnych w roku szkolnym 2025/2026

uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,
piknik Rodzinny potaczony ze Swietem Jabtka i Hubertusem szkolnym

$lubowanie klas pierwszych,

o Swiatowy Dziers Zdrowia Psychicznego,
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e Dzien Edukacji Narodowe;j,

e Erasmus Day,

e Narodowe Swieto Niepodlegtosci,

e Swieta w Mokrzeszowie

e szkolne obchody rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

e pozegnanie abiturientéw,

e Swieto Patrona Szkoty ,,Piknik u Witosa” (Dzien Sportu potgczony z Dniem Dziecka)

e zakonczenie roku szkolnego.

VI. Szczegotowe cele wychowawcze do realizacji w roku szkolnym 2025/26

OBSZAR ROZWOJU INTELEKTUALNEGO

1.
2.

Rozpoznanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnien i zainteresowan ucznidw.

Ksztattowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do
nauczania przedmiotéw przyrodniczych i Scistych oraz rozwijanie umiejetnosci
matematycznych w ksztatceniu ogélnym,

Zwiekszenie udziatu uczniéw w zajeciach pozalekcyjnych. W roku szkolnym 2025/26
przyjeto standard: 10 % ucznidw uczestniczy w szkolnych kotach zainteresowan
i innych formach aktywnosci.

Wszyscy uczniowie wymagajgcy wsparcia uzyskajg pomoc w odpowiedniej formie.

Poprawa frekwencji ucznidw na zajeciach lekcyjnych. Przyjeto standard: 75% uczniéw
systematycznie realizuje obowigzek szkolny.

OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO:

1.

Integracja zespotow klasowych. Przeprowadzenie catodniowych warsztatdw zajec
integracyjnych w klasach I.

Reintegracja w klasach wyzszych. Przeprowadzenie 2 godzin zajeé integracyjnych.

Rozumienie i respektowanie obowigzujgcych norm. W roku szkolnym 2025/2026
przyjeto standard: powyzej 95% ucznidow przestrzega szkolnych norm i zasad.

Rozwijanie postaw prospotecznych i dziatan w zakresie wolontariatu.

e wterminie do 30.10.25 r. samorzad uczniowski wytoni rade wolontariatu i opracuje
program szkolnego wolontariatu.

OBSZAR ROZWOIJU FIZYCZNEGO

1.
2.

Ksztattowanie umiejetnosci podejmowania i realizacji zachowan prozdrowotnych.

100% uczniow jest swiadomych zaleznosci pomiedzy odpowiednim stylem zycia
a zdrowiem.
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OBSZAR ROZWOJU EMOCJONALNEGO

Ksztattowanie pozytywnego obrazu wtasnej osoby.

Przeprowadzenie przez wychowawcéw klas pierwszych cyklu zaje¢ 2 godzinnych
psychoedukacyjnych na temat umiejetnosci samooceny i rozpoznawania swoich
predyspozycji.

Przeprowadzenie przez psychologa szkolnego zajeé¢ ksztatcgcych umiejetnosé
rozpoznawania wtasnych emoc;ji.

100% uczniéw potrafi wskazaé swoje mocne i stabe strony.
100% uczniéw potrafi wskazac obszary sprawczosci.

100% ucznidw wie, do kogo moze zwrdci¢ sie o pomoc w razie stwierdzenia
pogorszenia nastroju, przemeczenia, pogorszenia kondycji psychicznej.

98% uczniow potrafi wskazac konstruktywne sposoby rozwijania swoich predyspozycji
i pokonywania potencjalnych trudnosci.

100% uczniow zna zasady ochrony zdrowia psychicznego (w tym w sytuacji kryzysowej)

OBSZAR ROZWOJU DUCHOWEGO

Upowszechnienie wiedzy na temat obowigzujgcych w szkole norm i wartosci.

Do 30.09.25 r. wychowawcy zapoznajg ucznidw i rodzicow z systemem wartosci
przyjetych w koncepcji pracy szkoty oraz regulacjami prawa wewnatrzszkolnego.

Poprawa relacji pomiedzy pracownikami szkoty i uczniami. W roku szkolnym 2025/26
90% uczniéw w swoich zachowaniach kieruje sie normami wynikajagcymi z przyjetych
w szkole wartosci.

VII. Zadania realizowane bedg przez powotane decyzja dyrektora Zespoty Zadaniowe:

1. Zespot badajqcy jakosc ksztatcenia ogdlnego i zawodowego

2.

3.

Lider: L. Kepinska,

Cztonkowie: M. Kuklinska, L. Podhalicz, R. Skotnicki

Zespof Ksztatcenia postaw patriotycznych i obywatelskich
Lider: R. Skotnicki,

Cztonkowie: J. Mltobdg, A. Wajcik

Zespot ds. aktywnosci fizycznej i rekreacji

Lider: M. Wajciak,

Cztonkowie: P. Cichonski, R. Swiatowy, D. Mielnik, M. Strézyk, L. Podhalicz, K.Hodel
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4.

5.

6.

Zespof Matematyczno - przyrodniczy
Lider: L. kepinska,

Cztonkowie: M. Czuwara, B. Kosut, A. Krajewska, R. Skotnicki, L. Podhalicz, R.
Swiatowy

Zespof ksztatcenia zawodowego i doradztwa zawodowego
Lider: K. Czaplinska

Cztonkowie: wszyscy nauczyciele przedmiotow zawodowych, pedagog, doradca
zawodowy

Zespot Edukacji Zdrowotnej

Lider: M. Podrzycka

Cztonkowie: pedagog, pielegniarka, nauczyciele wf, wychowawcy klas

7.

10.

11.

12.

13.

Zespof prawa wewngqtrzszkolnego-

Lider: M. Kuklinska,

czfonkowie J. Mitobdg, E. Podhalicz,

Zespof wspierania uzdolnien

Lider: Mitobdg,

Cztonkowie: E. Mizerska, A. Chudy, D.Koczut, R. Skotnicki

Zespot projektow miedzynarodowych

Lider: J. Mitobdg,

Cztonkowie: E. Podhalicz, L. Podhalicz, R. Skotnicki, M. Kotakowska, J. Hodel
Zespot ds. Samorzgdnosci uczniowskiej

Lider: D. Mielnik,

Cztonkowie: R. Skotnicki, J. Gorczyniska, M. Strézyk, D. Boczanowski
Opiekun Spotdzielni Uczniowskiej - L. Podhalicz

Koordynator realizacji projektu Wychowanie ku wartosci ,,ABC- wychowania,
postaw obywatelskich, tolerancji, szacunku i empatii - M. Podrzycka

Zespot Wewngtrzszkolnego Doskonalenia Zawodowego Nauczycieli
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Lider: B. Kosut,

Cztonkowie: A. Wojcik, L. Kepinska.

VIIl. Harmonogram dziatan

PRZYKLAD HARMONOGRAMU WYBRANYCH DZIALAN

SFERA

Zadania

Forma realizacji

Osoby odpowiedzialne

Termin

Rozwijanie zainteresowan
i zdolnosci ucznidéw

Przygotowanie propozycji
zajeé w zespotach
przedmiotowych,
prowadzenie zaje¢
pozalekcyjnych, két
zainteresowan,
warsztatow, konkursow,
wyjscia do muzeum,
teatru, na wystawy,
udziat w zyciu
kulturalnym miasta
Swidnicy.

Przygotowanie
programoéw artystycznych
na uroczystosci szkolne,
prezentowanie talentéw
na forum szkoty.

nauczyciele

zgodnie

z harmonogramem zaje¢
prowadzonych przez
konkretne osoby

Zgodnie z kalendarzem
szkolnych uroczystosci
okreslajgcych terminy
konkretnych
przedsiewziec i osoby
odpowiedzialne za ich
przygotowanie

Rozwijanie umiejetnosci
rozpoznawania wtasnych
uzdolnien zawodowych

Zajecia z orientacji
zawodowe;.

pedagog szkolny

doradca zawodowy

zgodnie z
harmonogramem zaje¢ w
poszczegdlnych klasach

Podnoszenie efektéw
ksztatcenia poprzez
uswiadamianie wagi
edukacji i wynikow
egzamindw zewnetrznych

Lekcje wychowawcze
poswiecone tej tematyce,
szkolne konkursy z
nagrodami na najwyzszg
$rednig i najlepsza
frekwencje.

Liderzy zespotéw
przedmiotowych

zajecia zgodnie z
harmonogramem
opracowanym w
zespotfach

opracowanie regulaminu
konkursu

ogtoszenie wynikéw
konkursu
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Uczenie planowania i
dobrej organizacji wtasnej
pracy

Mini warsztaty
poswiecone tej tematyce,
praktyczne sposoby
zarzadzania czasem na
warsztatach
prowadzonych przez
pedagoga szkolnego.

pedagog szkolny

zgodnie z
harmonogramem zaje¢

Wsparcie nauczycieli w
pracy z uczniami o
specjalnych potrzebach
edukacyjnych

Konsultacje indywidualne
Z nauczycielami,
warsztaty dotyczace
metod pracy z uczniami
ze specjalnymi
potrzebami.

pedagog specjalny

adekwatnie do potrzeb

MORALNA

Ksztattowanie szacunku
do ludzi, wrazliwosci na
potrzeby drugiego
cztowieka, prawidtowe
rozumienie wolnosci
jednostki oparte na
poszanowaniu osoby
ludzkiej

Dziatalnos¢ charytatywna,
wolontariat szkolny.

Powotanie Rady
Wolontariatu.

Opracowanie Program
Szkolnego Wolontariatu.

opiekun samorzadu
szkolnego

zgodnie z
harmonogramem

Rozwdj poszanowania
dziedzictwa narodowego i
ksztattowanie

Swietowanie rocznic i

Zespot ds. ksztattowania

zgodnie z kalendarzem

Swiadomosci narodowe;j. , . postaw patriotycznych i uroczystosci
. wydarzen patriotycznych, .
Wskazywanie obywatelskich
autorytetéw i wzorcow
moralnych
Poznanie dorobku
kulturalnego Europy,
Swiata, wyksztatcenie )
postawy tolerancji i Erasmus Day koordynator programu | zgodnie z
Erasmus harmonogramem

szacunku dla innych
narodoéw, kultur, religii

Wsparcie uczniow w
rozwigzywaniu konfliktéw
i promowanie wartosci
moralnych

Warsztaty ze
specjalistkami z PPP

Pedagog szkolny

adekwatnie do potrzeb

zgodnie z
harmonogramem

Promowanie zdrowego
stylu zycia

Realizacja edukacji
zdrowotnej, zajecia o
zdrowym stylu
odzywiania sie oraz
znaczeniu ruchu w zyciu
cztowieka

nauczyciel wychowania
fizycznego

zgodnie z planem lekcji
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Uczenie zasad
samorzadnosci i
demokracji

Wybory do samorzadu
uczniowskiego/wybory
samorzadow klasowych,
biezaca kontrola ich
dziatalnosci, wybory
opiekuna samorzadu
uczniowskiego.

Szkolna debata na temat
praw i wolnosci w szkole.

opiekun samorzadu

zgodnie z
harmonogramem zajec.

Doskonalenie kultury
bycia

Zajecia Savoir Vivre w
szkole i poza nig

Wychowawcy,

Zespot ds. ksztattowania
postaw patriotycznych i
obywatelskich,

specjalisci

zgodnie z programem
zajeé

Ksztattowanie postawy
szacunku wobec
Srodowiska naturalnego

Udziat w akcji sprzatanie
Swiata.

Dzien Ziemi,

Dzien Wody

Lider przedmiotéw
przyrodniczych,

Opiekun Samorzadu
Uczniowskiego

zgodnie z
harmonogramem zajec.

Ksztattowanie aktywnej
postawy wobec przysztej
pracy zawodowej oraz
wymagan rynku pracy.
Wspotpraca z Urzedem
Pracy oraz innymi
instytucjami w celu
uzyskania informacji o
sytuacji na lokalnym
rynku pracy

Warsztaty dla klas IV i V
prowadzone przez
specjalistki PPP,

pedagog szkolny,
doradca zawodowy

zgodnie
z harmonogramem
zajeé

Systematyczne
monitorowanie
frekwencji uczniow na
zajeciach lekcyjnych.

Zwiekszenie wspotpracy z
rodzicami w zakresie
kontroli obowigzku
szkolnego

Analiza frekwencji
uczniéw.

Systematyczne
informowanie rodzicéow o
absencji uczniow,
wywiadowki, dni otwarte,
indywidualne spotkania z
rodzicami.

wicedyrektor

sporzadzanie
miesiecznych zestawien
obecnosci w pierwszym
dniu miesigca
nastepujgcego po okresie
kontroli

Zgodnie z
harmonogramem zebran
i dni otwartych,
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ustalonym na dany rok
szkolny

Monitorowanie i
egzekwowanie
przestrzegania
standarddw ochrony
matoletnich w szkole

kontrola przestrzegania
procedur w szkole.

Dyrektor szkoty,
pedagog, psycholog

Caty rok szkolny,

z

z

z

RPOZWOJ UMIEJETNOSCU ANALITYCZNYCH, MATEMATYCZNYCH | CYFROWYCH UCZNIOW

Promowanie higieny
cyfrowej. Nauczanie
bezpiecznego poruszania
sie w sieci oraz krytycznej
analizy informacji

Warsztaty edukacyjne,
kursy online z
bezpiecznego korzystania
z Internetu, zajecia z
zakresu krytycznego
myslenia

Nauczyciel informatyki

zgodnie
z harmonogramem

Krytyczna analiza
informacji dostepnych w
Internecie

Lekcje poswiecone wery-
fikacji Zrédet informacji,
rozpoznawaniu fake new-
sow i dezinformacji.

Projekty edukacyjne, w
ktorych uczniowie
analizujg rézne zrédta
informacji i prezentuja
wyniki swoich badan.

Nauczyciele
przedmiotowi

Bibliotekarz szkolny

Caty rok szkolny, zgodnie
z harmonogramem zajec

Ksztattowanie myslenia
analitycznego oraz
rozwijanie umiejetnosci
matematycznych w
ksztatceniu ogdlnym

Festiwal nauk przyrodni-
czo matematycznych

Nauczyciele:
matematyki, fizyki,
biologii, chemii,

geografii

zgodnie z
harmonogramem zaje¢

Wykorzystanie sztucznej
inteligencji w edukacji

Organizowanie
warsztatow i seminaridéw
na temat zastosowan Al
w edukacji.

Praktyczne lekcje
pokazujace, jak Al moze
wspiera¢ nauke, np. w
analizie danych,
personalizowaniu
nauczania.

Nauczyciel informatyki

Caty rok szkolny, zgodnie
z harmonogramem zajec

IX. Tematy godzin wychowawczych:

Bloki tematyczne do realizacji w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy.

Ponizsze zapisy stanowig propozycje do wykorzystania przez wychowawcéw. Zaleca sie
mozliwos¢ realizacji tematdw zaproponowanych przez ucznidw, ich rodzicédw lub wynikajgcych
z rekomendacji MEN. Zaleca sie rozmaitos¢ i réznorodnos¢ oddziatywan w czasie realizacji
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ponizszych tematéw. Nalezy takze uwzgledni¢ godziny do dyspozycji wychowawcow

przeznaczone na swobodng rozmowe o codziennosci, o zwyktych troskach.

W kazdej klasie zaktada sie okoto 1/3 tacznej ilosci godzin do dyspozycji wychowawcéw

przeznaczonych na: sprawy biezgce klasy i szkoty, analize frekwencji, analize wynikéw

nauczania. Nalezy takze planujgc prace wychowawcy z dang klasg uwzglednié okres praktyk

zawodowych zwigzanych z nieobecnoscia uczniow w szkole. Planujgc tematyke warto

uwzglednic etap rozwojowy uczniéw.

Klasa I-technikum

10.

11.

12.
13.

14.
15.

Jestem uczniem klasy | (zajecia poswiecone poznaniu zespotu klasowego).

Zapoznanie ze statutem szkoty i obowigzujgcymi w szkole zasadami funkcjonowania oraz kon-
traktem

Szkota, w ktdrej jestem ma juz ponad 60 lat. Zapoznanie z sylwetkg patrona szkoty. Nauka pie-
$ni szkoty

Moje hobby — prezentacja zainteresowan.

,Duzo mi wolno, ale nie wszystko jest dla mnie dobre” (alkohol, sekty, narkotyki, przemoc i
inne zagrozenia).

Granice tolerancji — Cztowiek cztowiekowi (preferowanie postaw otwartosci wobec ludzi).
Patriotyzm mtodego cztowieka

Co to jest wykroczenie, wybryk i tamanie prawa — konsekwencje prawne zaistniatych zjawisk
spotecznych.

Zagrozenia wynikajace z korzystania z Internetu.

Zasady fair play w sporcie, nauce, zabawie - kultura osobista szczegélnie

w sytuacjach konfliktowych i wywotujgcych emocje. ,Zasady savoir-vivre”

»Jak moéwi¢, zeby mnie rozumiano i jak stucha¢, zeby zrozumiec” — zasady

skutecznej komunikacji.

,Sztuka odmawiania” — zasady asertywnosci.

Temat poswiecony wartosci, ktdra w danym roku szkolnym jest priorytetowa dla programu
,Wychowanie ku wartosciom”

Co znaczy - zdrowy styl zycia.

Wolontariat — co to jest i dlaczego warto pomagac.
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Klasa ll-technikum

1. Przypomnienie zasad funkcjonowania w szkole oraz propozycje do planu pracy

2. Techniki uczenia sie, alternatywne formy uczenia sie i przyspieszonego uczenia sie.

3. ,Cotojestautorytet osobowy? Jaki moze mie¢ wptyw na naszg tozsamosc?” Prezentacja sylwetek
idoli.
Wptyw telewizji, Internetu na ksztattowanie naszych postaw.

Zasady dyskusji i sztuka argumentowania w mysl zasad ,,savoir-vivre”

Jak skutecznie dokonywac korelacji wiedzy i umiejetnosci zdobytych na réznych przedmiotach.

4
5
6. Granice swiatow. Patriotyzm mtodego cztowieka a patriotyzm ludzi starszych
7
8. Zdrowy styl zycia.

9

Wolontariat — co to jest i dlaczego warto pomagad.
10. Kwestionariusz samooceny uczniéw. Uczymy sie sie krytycznie myslec o sobie.
11.Temat poswiecony wartosci, ktéra w danym roku szkolnym jest priorytetowa dla programu

,Wychowanie ku wartosciom”

12.Wptyw mody na ksztattowanie naszego stylu. Na kim sie wzorujemy.

13. Co ze mng bedzie jesli przestane sie rozwijac, interesowad wszystkim co sie dzieje dookota mnie.
14.Co znaczy odpowiedzialnos¢ za siebie i innych.

15. Cztowiek wolny to ktos kim NIC nie rzadzi(uzywki)

Klasa lll-technikum

1. Przypomnienie zasad funkcjonowania w szkole oraz propozycje do planu pracy
2.Dorostos¢ w Swietle prawa, moje rozumienie dorostosci.

3.Jestem odpowiedzialny? Pracujemy nad ksztattowaniem poczucia odpowiedzialnosci
4.Wykorzystanie pasji, hobby w przysztosci. Spotkanie z przedsiebiorca.

5.Jak faczy¢ obowigzki szkolne z dorywczg pracg zarobkowsa.

6.Sztuka dokonywania wtasnych wyboréw zyciowych. Umiejetnos¢ rezygnowania.
7.Efektywne korzystanie z medidw.

8. ,Jestem Polakiem, Europejczykiem, Obywatelem Swiata” — Polska, a Unia Europejska. Wtasciwe
rozumienie znaczenia pojec: patriotyzm, nacjonalizm, szowinizm, kosmopolityzm, demokracja,
totalitaryzm itp.

9.Co to znaczy by¢ na topie. Jak to ulega zmianie w czasie i przestrzeni
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10.Zdrowy styl zycia.

11. Wolontariat

12.Jak by¢ refleksyjnym odbiorcg informacji z mediow.

13.Czynniki sprzyjajace i zaktécajace relacje w zwigzkach

14.Temat poswiecony wartosci, ktéra w danym roku szkolnym jest priorytetowa dla programu

,Wychowanie ku wartosciom”

15.Weekendowe kontakty z uzywkami i ich szkodliwy wptyw na funkcjonowanie mtodego cztowieka

Klasa IV-technikum

1.
2
3
4.
5
6
7
8

10.
11.
12.
13.
14.

15.

Przypomnienie zasad funkcjonowania w szkole oraz propozycje do planu pracy

Korzysci wynikajgce z profesjonalnego podejscia do wykonywania przysztego zawodu

Jak planowaé dalsze ksztatcenie i samoksztatcenia

Zdrowy styl zycia

Wolontariat

Jak korzystad z instytucji kultury(teatr, opera, operetka, kino)

Putapki w Internecie

Temat poswiecony wartosci, ktéra w danym roku szkolnym jest priorytetowa dla programu ,Wy-
chowanie ku wartosciom

Twoja rodzina a wizja przysztej rodziny

Problem uzaleznien

Moja mata ojczyzna — poznawanie zabytkdw najblizszej okolicy

Stosunek do Swiat i Symboli Narodowych

Miejsca Pamieci Narodowej w najblizszej okolicy

Umiejetnos¢ przekazywania konstruktywnych informacji zwrotnych zgodnie z zasadami asertyw-
nosci

Czynniki sprzyjajgce tworzeniu prawidtowych relacji spotecznych

Klasa V-technikum

1. Ostatnia klasa jako podsumowanie poprzednich etapow.
Urzad dla obywatela czy obywatel dla urzedu.
,Bede ojcem, bede matka” — role w rodzinie.

Jak efektywnie przygotowac sie do wymogodw rynku pracy. Sztuka autoprezentacji.

wok wM

Swiadome rozumienie patriotyzmu.
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10.
11.

12.
13.

Ztozonos¢ problemdw zwigzanych z zyciem rodziny i petnieniem juz roli matzonka, partnera,
rodzica

Budowanie relacji miedzypokoleniowych.

Profesjonalizm w zyciu zawodowym. Jak swiadomie zaplanowaé swojg przysztos¢ zawodowg i
w zyciu osobistym.

Przygotowujemy sie do petnienia réznych rél spotecznych —,moge by¢ kim chce”

Zdrowy styl zycia.

Temat poswiecony wartosci, ktéra w danym roku szkolnym jest priorytetowa dla pro-
gramu ,,Wychowanie ku wartosciom

Na czym polega troska o nasze zdrowie psychiczne

Umiejetnosci zarzgdzania kryzysem w zyciu prywatnym

Klasa I-szkota branzowa | stopnia

1. Jestem uczniem klasy | (zajecia poswiecone poznaniu zespotu klasowego).

10.

11.

12.
13.

Zapoznanie ze statutem szkoty i obowigzujgcymi w szkole zasadami funkcjonowania oraz kon-
traktem

Szkota, w ktdrej jestem ma juz ponad 60 lat. Zapoznanie z sylwetkg patrona szkoty. Nauka pie-
$ni szkoty

Moje hobby — prezentacja zainteresowan.

,Duzo mi wolno, ale nie wszystko jest dla mnie dobre” (alkohol, sekty, narkotyki, przemoc i
inne zagrozenia).

Granice tolerancji — Cztowiek cztowiekowi (preferowanie postaw otwartosci wobec ludzi).
Patriotyzm mtodego cztowieka

Co to jest wykroczenie, wybryk i famanie prawa — konsekwencje prawne zaistniatych zjawisk
spotecznych.

Zagrozenia wynikajace z korzystania z Internetu. Zasady cyberbezpieczenstwa.

Zasady fair play w sporcie, nauce, zabawie - kultura osobista szczegélnie

w sytuacjach konfliktowych i wywotujgcych emocje. ,Zasady savoir-vivre”

»Jak moéwi¢, zeby mnie rozumiano i jak stucha¢, zeby zrozumiec¢” — zasady

skutecznej komunikacji.

,Sztuka odmawiania” — zasady asertywnosci.
Temat poswiecony wartosci, ktdra w danym roku szkolnym jest priorytetowa dla programu

,Wychowanie ku wartosciom”
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14. Co znaczy - zdrowy styl zycia.
15. Wolontariat — co to jest i dlaczego warto pomagac.

Klasa ll-szkota branzowa | stopnia

1.Przypomnienie zasad funkcjonowania w szkole oraz propozycje do planu pracy

2. Jak sie uczy¢, zeby mieé poczucie, ze jestem fachowcem w swojej dziedzinie

3. Kto jest Twoim idolem i dlaczego, za co podziwiasz ludzi?

4. Wptyw telewizji, Internetu na ksztattowanie naszych postaw.

5.Co to znaczy by¢ kulturalnym cztowiekiem w mys$l zasad dobrego wychowania

6.Jakie sytuacje sg dla mnie trudne i jak sobie z nimi radzi¢

7.Rdznice miedzy Swiatem realnym a wirtualnym —czy potrafie je zobaczy¢

8.Zdrowy styl zycia.

9.Wolontariat — co to jest i dlaczego warto pomagac.

10.Kwestionariusz samooceny uczniéw. Uczymy sie krytycznie myslec o sobie.

11.Temat poswiecony wartosci, ktéora w danym roku szkolnym jest priorytetowa dla programu

,Wychowanie ku wartosciom”

12.Przestrzeganie norm spotecznych i prawnych

13. Co ze mna bedzie jesli przestane sie rozwijac, interesowad wszystkim co sie dzieje dookota mnie.

14.Co znaczy odpowiedzialnos¢ za siebie i innych.

15. Cztowiek wolny to ktos$ kim NIC nie rzadzi(uzywki)

Klasa lll-szkota branzowa | stopnia

1. Przypomnienie zasad funkcjonowania w szkole oraz propozycje do planu pracy

2.Dorostos¢ w Swietle prawa, moje rozumienie dorostosci.

3.Jestem odpowiedzialny? Pracujemy nad ksztattowaniem poczucia odpowiedzialnosci

4.Wykorzystanie pasji, hobby w przysztosci. Spotkanie z przedsiebiorca.

5.Jak taczy¢ obowigzki szkolne z dorywczg pracg zarobkows.
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6.Role w rodzinie.
7.Efektywne korzystanie z mediéw.

8,Jestem Polakiem, Europejczykiem, Obywatelem Swiata” — Polska, a Unia Europejska. Witasciwe
rozumienie znaczenia pojec: patriotyzm, nacjonalizm, szowinizm, kosmopolityzm, demokracja,

totalitaryzm itp.

9.Jak efektywnie przygotowac sie do wymogow rynku pracy
10.Zdrowy styl zycia.

11. Wolontariat

12.Urzad dla obywatela, czy obywatel dla urzedu
13.Czynniki sprzyjajace i zaktécajace relacje w zwigzkach

14.Temat poswiecony wartosci, ktéra w danym roku szkolnym jest priorytetowa dla programu

,Wychowanie ku wartosciom”

15.Weekendowe kontakty z uzywkami i ich szkodliwy wptyw na funkcjonowanie mtodego cztowieka

X. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji i podnoszenia skutecznos$ci programu
wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1) obserwacje zachowan ucznidw i zachodzacych w tym zakresie zmian,

2) analize dokumentaciji,

3) przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrdd ucznidw, rodzicéw i nauczycieli,
4) rozmowy z rodzicami,

5) wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcoéw i nauczycieli,

6) analizy przypadkow.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespdt ds.
Ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego powotany przez dyrektora.
Zadaniem Zespotu jest opracowanie planu ewaluacji, organizacja badani oraz opracowanie
wynikéw. Z wynikami prac zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana rada
pedagogiczna i rada rodzicow.
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