Zatacznik do Zarzadzenia Nr 390/2025
Wojewody Zachodniopomorskiego
zdnia 01 grudnia 2025r.

Program wspétpracy Wojewody Zachodniopomorskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku

publicznego na rok 2026



Wstep

Wspbtpraca z organizacjami pozarzadowymi stanowi wyraz dgzenia administracji
rzadowej do wspierania potencjatu sektora pozarzagdowego. Stowarzyszenia i fundacje,
a takze podmioty niepubliczne dziatajgce w obszarze pozytku publicznego, petnia
szczegoblna role w systemie udzielanego wsparcia.

Niniejszy Program powstat w celu stworzenia ram wspétpracy Wojewody
Zachodniopomorskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, ktore realizujg réznorodne inicjatywy
w wojewodztwie zachodniopomorskim na rzecz jego mieszkancéw. W roku 2026
Wojewoda Zachodniopomorski oraz administracja zespolona obejma wsparciem w
szczegolnosci te zadania publiczne, ktére w sposob innowacyjny bedg wdrazaé

rozwigzania na rzecz mieszkancéw naszego wojewddztwa.

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne

§ 1.1. Program, ktoéry jest czescig rozwoju wspdtpracy administracji rzagdowej i
organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w wojewddztwie
zachodniopomorskim, zostaje przyjety do realizacji na podstawie art. 5b ust. 1 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2025r., poz. 1338).

2. llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1) Wojewodzie - rozumie sie przez to Wojewode Zachodniopomorskiego;

2) administracji zespolonej - nalezy przez to rozumie¢ dziatajacych pod
zwierzchnictwem Wojewody Zachodniopomorskiego kierownikéw zespolonych
stuzb, inspekcji i strazy wojewddzkich, wykonujacych zadania i kompetencje
okreslone w ustawach;

3) dotacji - rozumie sie przez to dotacje, o ktérych mowa w art. 126 ustawy z dnia

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.z 2025 ., poz. 1483);



4) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338);

5) Programie - rozumie sie przez to,,Program wspoétpracy Wojewody
Zachodniopomorskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2026%;

6) konkursie - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.
11 ust. 2 ustawy i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

7) Komisji - rozumie sie przez to komisje konkursowa powotang w celu
opiniowania ztozonych ofert, o ktorej mowa w art. 15 ust. 2c-2f ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

8) organizacjach pozarzadowych - rozumie sie przez to podmioty, o ktérych mowa
w art. 3ust. 2i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

9) Petnomocniku - rozumie sie przez to Petnomocnika Wojewody
Zachodniopomorskiego do spraw rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego i
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;

10)stronie internetowej - rozumie sie przez to strone internetowa
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie - link:
https://www.gov.pl/web/uw-zachodniopomorski lub inng strone internetowa

redagowang przez ten Urzad.

§ 2.Realizacja Programu odbedzie sie w roku 2026.

§ 3.Program okresla cel, zasady, zakres i formy wspo6tpracy Wojewody i administracji
zespolonej z organizacjami pozarzagdowymi oraz obszary zadan publicznych, ktérych

realizacja zwigzana bedzie z udzieleniem wsparcia w poszczegdélnych obszarach.
§ 4. Podstawowe akty prawne majace zastosowanie przy realizacji Programu:

1) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznegoi o
wolontariacie (Dz. U.z 2025 r., poz. 1338),
2) ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 2023 r., poz. 166),


https://www.gov.pl/web/uw-zachodniopomorski

3) ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2020 ., poz.
2261),

4) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.z 2025r., poz. 1214 z
pdzn.zm.),

5) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.z 2025 r., poz.
1483),

6) rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z
dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz. U.z 2018 r., poz. 2057) lub inne obowigzujace,

7) ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami (Dz. U.z 2024 r., poz. 1411 z p6ézn. zm.),

8) ustawa z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i
aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych (Dz. U.z 2023 r., poz. 1440),

9) ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na
tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U.z 2024 r., poz. 1802 z p6zn. zm.),

10) rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 7 maja 2021 r. w sprawie okreslenia
dziatan informacyjnych podejmowanych przez podmioty realizujgce zadania
finansowane lub dofinansowane z budzetu panstwa lub z panstwowych funduszy
celowych (Dz.U.z2021r., poz. 953 z pdzn. zm.),

11) ustawa zdnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej (Dz. U. z 2020
r., poz. 224 z pdzn.zm.),

12) Harmonogram realizacji Krajowego Programu Zapobiegania Zakazeniom HIV i
Zwalczania AIDS opracowany na lata 2022-2026,

13) ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie osob przebywajacych na
obszarach wodnych (Dz. U.z 2023 r.,poz. 714 z p6zn. zm.),

14) ustawa z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami (Dz.
U.z2024r., poz. 1292 z pdzn. zm.),

15) ustawa zdnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.z 2025r., poz. 881 z
pdzn.zm.),

16) ustawa z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach etnicznych oraz o jezyku

regionalnym (Dz.U.z 2017 r., poz. 823 z pézn.zm.),



17) ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Panistwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U.z 2024
r., poz. 416),

18) ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz . U. z 2024 r., poz.
1670 z pézn. zm.),

19) rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na
lata 2021-25,

20) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U.z 2023r.,
poz. 1939 z pdzn. zm.),

21) ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami
uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (Dz. U.z 2024 r., poz. 1162 z p6zn. zm.),

22) ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U.z 2023 r., poz. 2151 z p6zn. zm.),

23) ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i

choréb zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2024 r., poz. 924 z pdzn. zm.).

Rozdziat 2

Cel gtowny oraz cele szczegdtowe Programu

§ 5.1. Celem gtéwnym Programu jest wspieranie aktywnosci obywatelskiej i rozwijanie

partnerstwa pomiedzy administracjg rzagdowg i organizacjami pozarzadowymi, a takze

zwiekszenie zaangazowania tych organizacji z wojewddztwa zachodniopomorskiego w

realizacje zadan publicznych na rzecz mieszkancéw wojewddztwa w roku 2026.

Realizacja celu gtdwnego Programu przyczyni sie do systematycznego wzmacniania

wspotpracy administracji rzadowej z sektorem pozarzagdowym wojewodztwa.

2. Celami szczegétowymi Programu sa:

1) zabezpieczenie podstawowych potrzeb oséb bezdomnych i zagrozonych
bezdomnoscig w wojewddztwie zachodniopomorskim oraz poprawy warunkéw

bytowych w placéwkach dziatajgcych narzecz tych oséb,



2) reintegracja spoteczna oraz poprawa jakosci zycia osob niepetnosprawnych, w
szczegolnosci znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej na terenie
wojewodztwa zachodniopomorskiego,

3) wzmacnianie istniejgcych w wojewddztwie zachodniopomorskim organizacji
pozarzadowych, podnoszenie jakosci Swiadczonych przez nie ustug oraz rozwdj
wolontariatu,

4) zapewnienie w wojewddztwie zachodniopomorskim odpowiedniej bazy pomocy
dla oséb potrzebujacych w réznego typu placéwkach,

5) wspieranie inicjatyw zmierzajacych do zwiekszenia efektywnosci,
innowacyjnosci i podniesienia standardu ustug w zakresie pomocy spotecznej na
terenie wojewdédztwa zachodniopomorskiego,

6) przeciwdziatanie marnotrawieniu zywnosci oraz zapewnienie dystrybucji
zywnosci do placowek pomocy spotecznej na terenie wojewddztwa
zachodniopomorskiego, w tym edukacja konsumencka,

7) wzrost poziomu wiedzy na temat HIV/AIDS u ogbtu spoteczenstwa oraz zmiany
postaw, ze szczegblnym uwzglednieniem odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie i
Zycie,

8) rozwaj i wzmocnienie bazy szkoleniowo-edukacyjnej, skierowanej do réznych
grup spotecznych i zawodowych,

9) usprawnienie opieki nad kobietami w wieku prokreacyjnym i w cigzy(np.
promowanie testowania w kierunku HIV),

10)zwiekszenie dostepnosci do anonimowego i bezptatnego testowania w kierunku
HIV, zwiekszenie i integracja dziatan majacych na celu zapobieganie HIV i innym
chorobom przenoszonym drogg ptciows,

11)wzrost poziomu wiedzy na temat HIV/AIDS w celu zmniejszania poziomu
zachowan ryzykownych,

12)poprawa jakosci zycia i funkcjonowania oséb zyjacych z HIV/AIDS, ich rodzin i
bliskich,

13)dziatania na rzecz zwiekszenia $wiadomosci zdrowotnej oraz profilaktyka choréb
zakaznych, cywilizacyjnych i uzaleznien wsrdod spoteczenstwa, w tym organizacja
warsztatow szkoleniowych, wyktadow i konferencji w zakresie profilaktyki

zdrowotnej; wdrazania nowatorskich form profilaktycznych; organizowania



konkursow dla dzieci i mtodziezy, majacych na celu upowszechnianie i
pogtebianie wiedzy na temat profilaktyki choréb zakaznych, cywilizacyjnych oraz
uzaleznien; organizacji eventoéw (wydarzen) prozdrowotnych nakierowanych na
aktywna edukacje w zakresie zdrowego stylu zycia oraz profilaktyke choréb;
organizacji regionalnych kampanii informacyjnych w zakresie wybranych celéw
Narodowego Programu Zdrowia,
14)prowadzenie dziatan ratowniczych na kapieliskach oraz miejscach okazjonalnie
wykorzystywanych do kapieli,
15)organizowanie i prowadzenie szkolen specjalistycznych z zakresu ratownictwa
wodnego,
16)utrzymanie gotowosci ratowniczej i gotowosci operacyjnej sprzetu
ratowniczego,
17)prowadzenie dokumentacji zdarzen, wypadkow i podejmowanych dziatan
ratowniczych nad wodga oraz przekazywanie informacji dotyczacych zdarzen na
akwenach wodnych oraz kapieliskach, podjetych interwencjach, ilosci utoniec
oraz osob uratowanych, do Wojewddzkiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego
w Szczecinie,
18)upowszechnianie wiedzy o zabytkach i dziedzictwie narodowym oraz
popularyzacja sztuki wspétczesnej (np. Galeria Wojewody),
19)organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy z wojewddztwa
zachodniopomorskiego w celach rekreacyjnych i regeneracji sit fizycznych i
psychicznych, w szczegdlnosci objetych pieczg zastepczga, pochodzacych z rodzin
zyjacych w trudnych warunkach materialnych, wielodzietnych i niepetnych, z
zaburzeniami somatycznymi potwierdzonymi zaswiadczeniem lekarskim,
20)propagowanie wiedzy w celu poprawy bezpieczenstwa w przewozie drogowym
os6b i rzeczy,
21)podejmowanie dziatan na rzecz respektowania praw mniejszosci narodowych i
etnicznych oraz przeciwdziatanie naruszaniu tych praw i dyskryminacji oséb
nalezacych do mniejszosci,
22)podejmowanie dziatan na rzecz rozwigzywania probleméw mniejszosci

narodowych i etnicznych,



23)podejmowanie dziatan na rzecz respektowania praw osdb postugujacych sie
jezykiem regionalnym,

24)podejmowanie dziatan i przedsiewzie¢ ukierunkowanych na poprawe
cyberbezpieczenstwa mieszkancéw Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego w
postaci szkolen i warsztatéw dla dzieci, mtodziezy, dorostych oraz senioréw z
zakresu przeciwdziatania dezinformacji i przestepstwom internetowym,

25)inne - realizowane na rzecz mieszkarncow wojewddztwa zachodniopomorskiego,

o ile zadania te sg zadaniami Wojewody lub administracji zespolone;.

Rozdziat 3
Zasady wspotpracy

§ 6. Wspotpraca Wojewody i administracji zespolonej z organizacjami pozarzadowymi
ma charakter pozafinansowy i finansowy.
§ 7. We wszelkich formach wspétpraca Wojewody i administracji zespolonej z

organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci, ktéra uznaje prawo organizacji pozarzadowych do
samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemoéw i w takim zakresie
wspotpracuje sie z tymi organizacjami, a takze wspiera ich dziatalnosc oraz
umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach i w formach okreslonych w

ustawie,

2) suwerennosci stron, ktora przejawia sie w poszanowaniu autonomii
organizacji pozarzagdowych oraz wzajemnym nieingerowaniu w sprawy

wewnetrzne,

3) partnerstwa, ktéra oznacza wspotprace réwnoprawnych partneréw na

warunkach okreslanych stosowng umowa lub porozumieniem,

4) efektywnosci, ktora polega na dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych
efektéw w realizacji zadan publicznych, przy zachowaniu racjonalnosci
wydatkowania srodkéw publicznych poprzez swiadome, celowe i oszczedne

dysponowanie srodkami publicznymi,



5) uczciwej konkurencji, w mysl ktorej organizacje pozarzadowe majg jednakowe
mozliwosci sktadania ofert w ramach konkurséw, dysponujac podanymi do
publicznej wiadomosci informacjami o celach, rodzajach i o srodkach

finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych,

6) jawnosci, w mysl ktorej wybor wykonawcéw do realizacji zadan publicznych
oparty jest na jednolitych, jawnych dla wszystkich organizacji pozarzadowych

kryteriach i warunkach,

7) legalnosci - w mysl ktérej wszelkie dziatania Wojewody oraz organizacji

pozarzadowych odbywaija sie w granicach i na podstawie przepiséw prawa,

8) zasadzie wzajemnosci, zgodnie z ktorg Wojewoda zobowigzuje sie do
stosowania ustalonych partnerskich regut wspétdziatania. Jednoczesnie
oczekuje sie, ze organizacje pozarzadowe zapewnig wysokie standardy jakosci
prowadzonych dziatan, racjonalne wykorzystanie powierzonych funduszy,
dywersyfikacje zrodet finansowania, rzetelnosc przedstawianych danych i

faktow, przewidywalnosc i konsekwencje w dziataniach.

§ 8. Wojewoda i administracja zespolona wspétpracuja z organizacjami pozarzagdowymi
w sferze zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile zadania te sg
zadaniami Wojewody lub administracji zespolonej.

§ 9. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspdtpracy Wojewody i
administracji zespolonej z organizacjami pozarzadowymi jest prowadzenie przez te
organizacje dziatalnosci statutowej na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego w
zakresie wskazanym w otwartym konkursie ofert, zgodnie z art. 5 ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rzecz

mieszkancéw wojewddztwa zachodniopomorskiego.



Rozdziat 4
Formy wspotpracy

§ 10. Formy wspotpracy Wojewody i administracji zespolonej z organizacjami

pozarzagdowymi moga miec charakter finansowy oraz pozafinansowy.
§ 11.Wspodtpraca o charakterze finansowym moze odbywac sie w formie:

1) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
sfinansowanie jego realizacji na podstawie ustawy;
2) wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji na podstawie ustawy;
3) przekazania srodkéw na podstawie odrebnych przepisow.
§ 12.1.Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym i
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy odbywa sie w drodze otwartych

konkursow ofert, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecenia.

2. W ogtoszeniach o otwartych konkursach ofert, opublikowanych w ramach Programu,

bedzie zamieszczony konkretny termin dokonania wyboru ofert.

§ 13. 1. Ogtoszenie wynikoéw konkursu podawane jest do publicznej wiadomosci
poprzez publikacje na stronie internetowej, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
zamieszczenie na tablicy ogtoszen.

2.Od dnia ogtoszenia wynikéw konkursu organizacja pozarzadowa, ktéra ztozyta
oferte, zobowigzana jest - w terminie okreslonym w tym ogtoszeniu - dostarczy¢
oswiadczenie o przyjeciu dotacji. Jezeli organizacja pozarzadowa ztozy takie
oswiadczenie, a kwota przyznanej przez Wojewode lub kierownika administracji
zespolonej dotacji jest nizsza od kwoty wnioskowanej w ofercie, organizacja
pozarzadowa proszona jest o przedtozenie stosownej aktualizacji harmonogramu
dziatan, kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania, rezultatéw i/lub opisu
poszczegdlnych dziatan. Umowa zostanie podpisana niezwtocznie, o ile realizujacy
zadanie dostarczy w wymaganym terminie wszystkie niezbedne dokumenty.
Niedostarczenie przez organizacje pozarzgdowa wymaganych dokumentéw lub

niedopetnienie obowigzkdéw koniecznych do zawarcia umowy w terminie okreslonym w
10



ogtoszeniu o wynikach konkursu, moze skutkowac odstgpieniem Wojewody od
Zawarcia umowy.

§ 14. 1. Dotacje moga byc udzielane wytacznie na finansowanie lub dofinansowanie
realizacji zadan, mieszczacych sie w priorytetowych obszarach zadan publicznych, o
ktérych mowaw § 16.

2. Srodki finansowe pochodzace z dotacji nie moga by¢ wykorzystywane na
finansowanie kosztow realizacji zadania poza okresem obowigzywania umowy, w
szczegolnosci na finansowanie zalegtosci i zobowigzan, w tym kar i odsetek.

3. Organizacje pozarzadowe wspotpracujace finansowo z Wojewodg i administracja
zespolong sg zobowigzane do spetnienia obowigzkdéw i uprawnien informacyjnych
zgodnie z warunkami uméw zawartych w ramach Programu oraz rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 7 maja 2021 r. w sprawie okreslenia dziatan informacyjnych
podejmowanych przez podmioty realizujgce zadania finansowane lub dofinansowane z
budzetu panstwa lub z panstwowych funduszy celowych.

4. Realizacja zadan publicznych w ramach Programu odbywa sie z zapewnieniem
dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U.z 2024
r.,poz. 1411 z pdzn. zm.).

5. Podmioty realizujgce zadania publiczne w ramach Programu, obejmujace prace z
dzieé¢mii mtodzieza, sg zobowigzane do posiadania i stosowania standardéw ochrony
matoletnich, o ktérych mowa w art. 12 ust. 7 ustawy zdnia 13 maja 2016r.0
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (Dz.U.z 2024 r., poz. 1802 z p6zn. zm.).

6. Wydatki ujete w kosztorysie realizacji zadania publicznego realizowanego w ramach
Programu, przedstawione po wykonaniu zadania w czesci lub catosci do rozliczenia
udzielonej dotacji, nie moga zosta¢ rownoczesnie sfinansowane w tych samych
kwotach ze srodkéw pochodzacych z innych Zrédet publicznych, w szczegdlnosci:
dotacji z budzetu panstwa lub budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego, funduszy
celowych, srodkéw z funduszy strukturalnych lub pochodzacych z innych zrédet -
obowiazuje zakaz podwdjnego finansowania.

§ 15.Wspodtpraca pozafinansowa, realizowana w miare mozliwosci, moze miec forme:

1) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,
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2) konsultowania projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych

dziatalnosci statutowej organizacji pozarzadowych,

3) konsultowania projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy, z radami dziatalnosci pozytku
publicznego, w przypadku ich utworzenia przez wtasciwe jednostki samorzadu

terytorialnego,

4) tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzagdowych oraz przedstawicieli

wtasciwych organdw administracji publicznej,

5) zapraszania przedstawicieli sektora pozarzagdowego na spotkania, konferencje
itp. celem wymiany doswiadczen i poszerzania wiedzy o trzecim sektorze

na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego,

6) wsparciainformacyjnego dotyczacego przekazywania otrzymanych informacji o
nowych Zrédtach finansowania oraz inicjatywach i programach skierowanych do

trzeciego sektora w przypadku, gdy sg one zgodne z zadaniami Wojewody,

7) obejmowania patronatem honorowym wybranych dziatan lub programéw
prowadzonych przez organizacje pozarzagdowe, realizujgce na terenie

wojewoddztwa zachodniopomorskiego zadania statutowe,

8) udzielenia przez Wojewode pisemnej rekomendacji organizacjom
pozarzadowym lub projektom przez nie realizowanym na terenie wojewédztwa

zachodniopomorskiego, na pisemny wniosek tych organizacji,
9) inicjatyw podejmowanych przez Petnomocnika,

10)innych dziatan, niewymagajacych udzielenia dotacji, realizowanych na rzecz
mieszkancéw wojewddztwa zachodniopomorskiego, o ile sg zbiezne z zadaniami

Wojewody lub administracji zespolonej.
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Rozdziat 5

Priorytetowe zadania publiczne w 2026 roku

§ 16. Priorytetowymi obszarami zadan publicznych, realizowanymi w ramach

wspoétpracy finansowej oraz pozafinansowej Wojewody z organizacjami

pozarzagdowymi w roku 2026 sa:

W ramach obszaru |, I, lll - odpowiedzialny Wydziat realizujacy zadania z zakresu

polityki spotecznej:

A. dziatalnos¢ na rzecz oséb bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscig (obszar 1), a

nawigzana w tym zakresie wspotpraca moze dotyczy¢:

dziatan zmierzajacych do innowacyjnosci oraz poprawy warunkéw w
placéwkach zapewniajgcych tymczasowe schronienie dla oséb bezdomnych,
w tym m.in. organizowanie drobnych prac adaptacyjnych istniejacej bazy
lokalowej, z udziatem oséb bezdomnych, przebywajacych w tych placéwkach,
dziatan zmierzajacych do zabezpieczenia noclegu, wyzywienia, sSrodkow
higieny i odziezy, udzielania doraznej pomocy przedmedycznej i sanitarnej,
szczegllnie w okresach jesienno-zimowych,

zapewnienia wiekszego dostepu do ustug aktywizacyjnych, ukierunkowanych
na wyjscie z bezdomnosci,

przygotowania placéwek dla oséb bezdomnych oraz oséb w nich

przebywajacych do wystgpienia nagtych sytuacji kryzysowych,

B. dziatalnosc narzecz osob ubogich (obszar 1), a nawigzana w tym zakresie

wspotpraca moze dotyczyc:

dystrybucji zywnosci w ramach regionalnego systemu pomocy zywnosciowej
do wybranych placéwek pomocy spotecznej na terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego,

przeciwdziatania marnotrawieniu zywnosci,

propagowania wolontariatu skierowanego na rzecz oséb najubozszych,

C. dziatalnos¢ narzecz oséb niepetnosprawnych (obszar I1), a nawigzana w tym

zakresie wspoétpraca moze dotyczyc:
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e umozliwienia osobom niepetnosprawnym dostepu do zajec
przystosowawczych do zycia w srodowisku rodzinnym i zawodowym oraz
dazenie do innowacyjnych form integracji sSrodowiska oséb
niepetnosprawnych ze spoteczenstwem,

¢ tworzenia systemu oparcia spotecznego dla oséb niepetnosprawnychiich
rodzin poprzez rozwaj ustug, wsparcia informacyjnego i roznych form
wsparcia dziennego w srodowisku lokalnym,

e prowadzenie dziatan przygotowawczych dla oséb z niepetnosprawnosciami

orazich rodzin do reagowania w sytuacjach kryzysowych,

W ramach obszaru |V - odpowiedzialny Wydziat realizujgcy zadania z zakresu zdrowia

publicznego:

A.

dziatania w zakresie zapobiegania zakazeniom HIV i zwalczania AIDS u ogétu
spoteczenstwa (obszar V), a nawigzana w tym zakresie wspétpraca moze

obejmowac:

warsztaty szkoleniowe w zakresie profilaktyki HIV/AIDS dla mtodziezy,
e anonimowe i bezptatne testowanie w kierunku HIV,

e wsparcie 0séb zyjgcych z HIV/AIDS ich rodzin i bliskich,

e wdrazanie aktywnych i nowatorskich form profilaktycznych,

e organizowanie konkurséw dla dzieci i mtodziezy majacych na celu
upowszechnianie i pogtebianie wiedzy oraz dziatan zapobiegajacych
HIV/AIDS.

W ramach obszaru V - odpowiedzialny Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania

Kryzysowego:

A

dziatania w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa na obszarach wodnych, a
nawigzana w tym zakresie wspotpraca moze obejmowac:

e utrzymanie gotowosci ratowniczej na obszarach wodnych,

e utrzymanie gotowosci operacyjnej sprzetu ratunkowego/ratowniczego,
e zakup sprzetu ratowniczego,

e szkolenia ratownikéw wodnych,

e prowadzenie dziatan ratowniczych na kapieliskach oraz miejscach

okazjonalnie wykorzystywanych do kapieli,
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organizowanie i prowadzenie szkolen specjalistycznych z zakresu
ratownictwa wodnego,

prowadzenie dokumentacji zdarzen, wypadkow i podejmowanych dziatan
ratowniczych nad woda oraz przekazywanie informacji dotyczacych zdarzen
na akwenach wodnych oraz kapieliskach, podjetych interwencjach, liczbie
utoniec oraz oséb uratowanych do Wojewddzkiego Centrum Zarzadzania
Kryzysowego w Szczecinie,

dziatania profilaktyczne w postaci zaopatrzenia stuzb w materiaty

informacyjne dotyczace bezpieczenstwa na obszarach wodnych.

W ramach obszaru VI - odpowiedzialny Zachodniopomorski Wojewddzki Konserwator

Zabytkow:

A. dziatania w zakresie upowszechniania wiedzy o zabytkach, a nawigzana w tym

zakresie wspotpraca moze obejmowac:

organizowanie konkursow, konferencji, seminariéw, szkolen, warsztatéw,
wystaw i innych imprez,

wydawanie niekomercyjnych publikacji, periodykow, ksigzek, takze z
wykorzystaniem innych technik zapisu niz druk,

prowadzenie badan naukowych, prac studialnych, opracowanie ekspertyz, w

tym z wykorzystaniem innowacyjnych technologii cyfrowych.

W ramach obszaru VIl - odpowiedzialny Zachodniopomorski Kurator Oswiaty:

A. dziatania narzecz dziecii mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy

szkolnej, a nawigzana w tym zakresie wspétpraca moze obejmowac:

powierzenie organizacji wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy szkolnej
z terenu wojewddztwa zachodniopomorskiego,
wsparcie organizacji wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy szkolnej z

terenu wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Rozdziat 6

Sposdb realizacji Programu

§ 17. Podmiotami realizujagcymi Program sa Wojewoda, administracja zespolona

i organizacje pozarzadowe.
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§ 18. Wojewoda realizuje Program za posrednictwem komérek

Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie oraz jednostek

administracji zespolone;.

§ 19. W ramach wspétpracy o charakterze finansowym, wyznaczone przez Wojewode

komorki Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie i administracji

zespolonej prowadza bezposrednig wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi, aw

szczegolnosci:

1)

przygotowujg i przeprowadzajg konkursy ofert dla organizacji pozarzagdowych
na realizacje zadan publicznych z poszczegdlnych obszaréw Programu,
uwzgledniajgc w szczegdlnosci weryfikacje reprezentacji podmiotéw
niepublicznych oraz sporzadzanie kart oceny ofert,

informuja organizacje pozarzadowe o mozliwosci uzyskania dotacji na realizacje

okreslonych w Programie zadan, zgodnie z warunkami ustawy,

udostepniajg na stronie internetowej zainteresowanym organizacjom

pozarzagdowym wzér oferty,

terminowo rozpatrujg wnioski o realizacje zadania publicznego, ktére ztozono z
inicjatywy podmiotéw niezaliczanych do sektora finanséw publicznych, a takze

terminowo informuja wnioskodawcow o podjetym rozstrzygnieciu,

przygotowujg zlecenie w drodze umowy, majac na uwadze tresci zawarte w

ogtoszeniu,

zapewniajg spojnosc termindw realizacji zadan publicznych okreslanych w
ofertach, ich aktualizacjach oraz umowach dotacji - w celu zachowania tej
spojnosci, wszystkie umowy wraz z zatgcznikami przed przekazaniem do
podpisu zostang ponownie zweryfikowane pod katem terminu realizacji zadania
i spojnosci w tym zakresie,

weryfikuja i zatwierdzaja sprawozdania z wykonania zadania pod wzgledem

rzeczowym i finansowym, uwzgledniajac kazdorazowo slad rewizyjny,
sporzadzajg sprawozdania z realizacji Programu,

w razie potrzeb prowadza biezaca wspodtprace z organizacjami pozarzadowymi,

w tym uzyskuja niezbedne aktualizacje,
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10)wspotpracuja z Petnhomocnikiem w zakresie ewaluacji i monitoringu Programu.

Rozdziat 7
Wysokosc¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

§ 20. 1. Program finansowany bedzie ze srodkéw pochodzacych z Budzetu Panstwa,

bedacych w dyspozycji Wojewody odpowiednio w 2026 roku.

2. Planowana wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu w roku 2026
wynosi 2.862.000,00 zt. W zestawieniu tabelarycznym przedstawiono podziat ww.
srodkéw na poszczegdlne obszary Programu:

Tabela 1 Tabela przedstawia podziat Programu wspoétpracy Wojewody
Zachodniopomorskiego z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2026 w podziale na obszary, dziatania i kwoty
przeznaczone na te obszary.

Obszar Dziatania Kwota

[, 11, 111 | wobszarze pierwszym na rzecz oséb bezdomnych oraz 250.000,00 zt
zagrozonych bezdomnosciag przebywajacych na terenie

wojewoddztwa zachodniopomorskiego,

w obszarze drugim na rzecz oséb ubogich, wymagajacych

wsparcia regionalnego systemu pomocy zywnosciowej,

w obszarze trzecim na rzecz na rzecz oséb

niepetnosprawnych,

IV | narzecz dziatalnosci zwigzanej z przeciwdziataniem 60.000,00 zt
HIV/AIDS wsrod ogotu spoteczenstwa w wojewodztwie

zachodniopomorskim,

V | narzecz ratownictwa wodnego, 450.000,00 zt

VI | narzecz upowszechniania wiedzy o zabytkach i 45.000,00 zt

dziedzictwie narodowym,
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VIl | narzecz dzieci i mtodziezy, w tym organizacji wypoczynku | 2.057.000,00 zt
letniego dzieci i mtodziezy szkolnej z terenu wojewddztwa

zachodniopomorskiego.

Razem: 2.862.000,00 zt

§ 21. Kwoty, o ktorych mowa w § 20, maja charakter szacunkowy i moga ulec zmianie w
przypadku zwiekszenia ilosci sSrodkéw lub braku zabezpieczenia odpowiednich

srodkéw finansowych w ustawach budzetowych na rok 2026.

Rozdziat 8
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

1. Projekt Programu jest przygotowywany na podstawie informacji uzyskanych z
wybranych wydziatéw Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Szczecinie, administracji zespolonej oraz uwag zgtoszonych do projektu Programu.

2. Wojewoda ogtasza konsultacje projektu Programu.

3. Konsultacje polegajg na zamieszczeniu projektu Programu i formularza uwag na
stronach internetowych Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewédzkiego w
Szczecinie, Biuletynu Informacji Publicznej Zachodniopomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Szczecinie.

4. Projekt Programu i formularza przygotowuje Petnomocnik.

5. Organizacje pozarzagdowe moga zgtaszac¢ uwagi do projektu papierowo lub
elektronicznie za posrednictwem udostepnionego formularza i przesytac je na
podany adres do Petnomocnika.

6. Wojewoda zgodnie z ustawg ogtasza Program w formie zarzadzenia.

Rozdziat 9

Tryb powotywania, zasady dziatania komisji konkursowych

§ 22. W celu opiniowania ofert na realizacje zadan publicznych Wojewody,
administracji zespolonej lub zleconych przez administracje rzadowa, powotuje sie

zarzadzeniem Wojewody lub kierownika administracji zespolonej Komisje ztozone z:
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1) przedstawicieli Wojewody lub kierownika administracji zespolone;j,

2) przedstawicieli organizacji pozarzadowych wskazanych z otwartego naboru.

§ 23. 1. Komisja, powotana w celu opiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan
publicznych ze srodkéw budzetu Wojewody, dziata na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy
oraz niniejszego Programu.

2. Komisja dokonuje oceny formalnej i merytorycznej ofert ztozonych przez
organizacje pozarzadowe w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan
publicznych, ogtaszanych przez Wojewode lub administracje zespolona. Komisja dziata
na podstawie przepiséw ustawy, zapiséw Programu oraz kryteriéw podanych w tresci
ogtoszenia o konkursie.

3. Przy rozpoznawaniu ofert Komisja w szczegélnosci:

1) ocenia mozliwosc¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje
pozarzadowe,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w
tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

3) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy
udziale ktérych organizacje beda realizowacd zadanie publiczne,

4) w przypadku, o ktorym mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy, uwzglednia
planowany przez organizacje udziat sSrodkéw finansowych wtasnych lub
srodkéw pochodzacych z innych zrodet na realizacje zadania publicznego,

5) uwzglednia planowany przez organizacje wktad rzeczowy, osobowy, w tym
swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow,

6) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w
przypadku organizacji, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone
zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosc i terminowos$¢ oraz sposéb
rozliczenia otrzymanych na ten cel sSrodkéw.

§ 24. 1. Komisja pracuje na posiedzeniach w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkéw. Na kazdym z posiedzen Komisji sporzadzana jest lista obecnosci.

2. Posiedzenia Komisji sg protokotowane. Protokdt sporzadzany jest przez wskazanego
przez Przewodniczacego cztonka Komisji. Protokét podpisuja cztonkowie Komisji.
Zatwierdzone przez Komisje karty oceny wszystkich ofert, stanowia zatacznik do

protokotu.
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3. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, wskazany w zarzadzeniu o powotaniu
Komisji.
4. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegolnosci:
1) ustalenie miejsca, formy i terminu posiedzenia Komisji;
2) poinformowanie cztonkéw Komisji o formie, terminie i miejscu planowanego
posiedzenia (dopuszcza sie forme obiegowa on-line lub zdalng z wykorzystaniem
dostepnych komunikatorow);
3) inicjowanie i organizowanie prac Komisji.
5. W przypadku braku mozliwosci udziatu Przewodniczacego w posiedzeniach, za jego
zadania odpowiedzialny jest Zastepca Przewodniczacego, wskazany w zarzadzeniu o
powotaniu Komisji.
6. Przewodniczacy Komisji moze zaprosi¢ do udziatu w pracach Komisji z gtosem
doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.
§ 25. 1. Cztonkowie Komisji przed posiedzeniem Komisji s3 powiadamiani o formie,
miejscu i terminie jej posiedzenia.
2. Cztonkowie Komisji, przed posiedzeniem Komisji w sprawie zaopiniowania ofert,
moga zapoznac sie z wykazem ztozonych ofert.
3. Po zapoznaniu sie z wykazem ztozonych ofert, cztonkowie Komisji przed
posiedzeniem, sktadajg oswiadczenia o pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub
faktycznym z organizacjami pozarzadowymi biorgcymi udziat w konkursie, ktéry nie
budzi uzasadnionej watpliwosci, co do bezstronnosci podczas oceniania ofert, zgodnie z
ustawa.
4. Nieztozenie oswiadczenia lub o$wiadczenie potwierdzajgce przestanki, o ktorych
mowa wyzej, skutkuje wytaczeniem cztonka z prac Komisji.
5. Do cztonkéw Komisji, biorgcych udziat w opiniowaniu ofert, stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.
z22024r.,poz. 572 z pdzn. zm.), dotyczace wytaczenia pracownika.
§ 26. 1. Komisja na podstawie ztozonych ofert analizuje informacje w nich zawarte i
dokonuje wyboru najlepszych propozycji realizacji zadan publicznych oraz proponuje
kwoty dofinansowania lub sfinansowania przedmiotowych zadan.

2. Komisja podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym.
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3. W przypadku réwnej ilosci gtoséw ,za” i ,przeciw”, gtos decydujacy ma
Przewodniczacy Komisji.

§ 27. Cztonkowie Komisji z tytutu pracy w Komisji nie otrzymuja wynagrodzenia.

§ 28. 1. Obstuge organizacyjno-techniczng Komisji zapewniajg pracownicy wskazani

przez dyrektora wydziatu lub kierownika administracji zespolone;j.

2. Komisja rozwiazuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu.

Rozdziat 10

Sposdéb oceny realizacji Programu
§ 29. 1. Ocena realizacji Programu wspoétpracy bedzie sktadac sie przede wszystkim ze
sprawozdawczosci wynikajacej z ustawy.
2. Ewaluacja Programu polega na ocenie realizacji opisanych zasad i trybéw
wspotpracy, w szczegblnosci w oparciu o badania ankietowe, dane z monitoringu.
3. Wojewoda nie pdzniej niz do 30 kwietnia 2027 roku ogtasza w Biuletynie Informacji
Publicznej sprawozdanie z realizacji Programu, na podstawie informacji przekazanych z
wybranych komérek Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie
oraz administracji zespolonej, zgodnie, z art. 5b ust. 3 ustawy, w ktérym zostana
zweryfikowane nastepujace mierniki efektywnosci Programu:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,
2) liczba ofert konkursowych zgtoszonych przez organizacje,
3) wysokosé zapotrzebowania na srodki z dotacji w ramach Programu, wykazane w
ztozonych ofertach zadan publicznych,
4) liczba umow zawartych z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na realizacje zadan publicznych,
5) wysokosé srodkow finansowych przekazanych w formie dotacji z budzetu
Wojewody,
6) wykazana przez organizacje pozarzadowe w zatwierdzonych sprawozdaniach
koncowych liczba odbiorcow/uczestnikéw wszystkich zrealizowanych zadan

publicznych dofinansowanych lub finansowanych Programu,
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7) suma catkowitej wartosci wszystkich zrealizowanych zadan publicznych,
finansowanych lub dofinansowanych z budzetu Wojewody w danym roku w
ramach ww. Programu.

4. Uzyskiwane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi i wnioski oraz propozycje
dotyczace realizowanych zadan publicznych, bedg wykorzystywane do usprawniania
biezacej wspotpracy Wojewody z organizacjami pozarzadowymi oraz przy tworzeniu
Programu na kolejne lata.

5.Wdrozenie i realizacja Programu bedzie monitorowana przez Petnomocnika przy
wspotudziale dyrektoréw wydziatéw oraz komorek organizacyjnych Urzedu i
administracji zespolonej, prowadzacych zgodnie z wtasciwoscig wspdtprace finansowa
i niefinansowg Wojewody z organizacjami pozarzadowymi, w szczegdlnosci na
podstawie pisemnych informacji i sprawozdan przekazywanych przez organizacje
pozarzadowe, a takze z ich przedstawicielami.

6. Interes Panstwa, udzielajagcego wsparcia finansowego organizacjom pozarzadowym,
zabezpieczony jest poprzez prawo Wojewody do przeprowadzenia w okresie 5 lat,
liczac od poczatku roku nastepujacego po roku, w ktérym organizacja pozarzagdowa
zakonczyta realizacje zadania publicznego, kontroli i oceny realizacji tego zadania, aw
szczegolnosci:

a) efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonania zadania;

b) prawidtowosci wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na realizacje
zadania oraz innych $rodkéw finansowych zaangazowanych w realizacje
zadania;

c) prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i w postanowieniach

umowy.
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Zakonczenie

Niniejszy Program wyznacza ramy wspoétpracy Wojewody
Zachodniopomorskiego i administracji zespolonej z organizacjami pozarzadowymi w
okreslonych priorytetowych obszarach z zakresu pomocy spotecznej, zdrowia,
edukacji, dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, upowszechniania wiedzy o zabytkach
i dziedzictwie narodowym, ratownictwa i ochrony ludnosci, ponadto przewiduje
uporzadkowanie wzajemnych relacji oraz daje mozliwosci wypracowania wspélnych

standardéw trwatej partnerskiej wspotpracy w roku 2026.

Wojewoda Zachodniopomorski

Adam Rudawski

/witasciwy podpis na oryginale/

Szczecin,dnia 01 grudnia 2025r.
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