Zatacznik nr 2 Polityka spoteczna wobec oséb starszych na szczeblu
regionalnym

Wedtug stanu na 2023 r.! podziat administracyjny Polski obejmowat: 16 wojewédztw, w tym 314
powiatow, 66 miast na prawach powiatu oraz 2 477 gmin. W poréwnaniu do 2022 r. w grupie 2477
gmin spadek liczby mieszkancéw nastapit w 1 877 jednostkach (75,8% gmin). W 17 gminach liczba
mieszkancow nie ulegta zmianie, w pozostatych 583 jednostkach wystapit wzrost liczby mieszkancéw.

Woykres 1 Liczba gminw 2023r.
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Zrédto: dane z Gtdwnego Urzedu Statystycznego

Starzenie sie spoteczenstwa obserwowane jest z réznym natezeniem w poszczegdlnych wojewddztwach.
W 2023 r. najwyzszym odsetkiem oséb w wieku 60 lat i wiecej charakteryzowato sie woj. Swietokrzyskie
(29,3%) i woj. todzkie (28,8%), natomiast najnizszym - matopolskie (z udziatem wynoszacym 24,2%).
Zjawisko to obrazuje ponizszy wykres.

1 Powierzchnia i ludno$é w przekroju terytorialnym - stan na dzier 31 grudnia 2023 .



Wykres 2 Udziat oséb w wieku 60 lat i wiecej w populacji poszczegdlnych wojewddztw (w %)
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Zrédto: Wyniki biezacych bilanséw ludnosci, GUS



Spis tresci
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Spis tabel

Wojewddztwo dolnoslaskie

Wojewddztwo kujawsko-pomorskie

Wojewddztwo lubelskie

Wojewddztwo lubuskie

Wojewddztwo tédzkie

Wojewddztwo matopolskie

Wojewddztwo mazowieckie

Wojewddztwo opolskie

Wojewddztwo podkarpackie

Wojewddztwo podlaskie

Wojewddztwo pomorskie

Wojewddztwo $lgskie

Wojewddztwo swietokrzyskie

Wojewddztwo warminsko-mazurskie

Wojewddztwo wielkopolskie

Wojewddztwo zachodniopomorskie
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1.1 Wojewddztwo dolnoslaskie

Tabela 1 Karta wojewddztwa dolnoslgskiego za 2023 r.?

Informacje o regionie Liczba gmin

169

Liczba powiatéw

26 powiatow i 4 miasta na prawach powiatu

Powierzchnia

19 947 km2

Zycia 714

Tresc 2021 2022 2023
Populacja ogétem 2897737 2888033 2879271
wtym

w wieku 60 lat i wiecej 775163 777533 782366
60-64 lata 201063 189218 177765
65-69 207037 205650 204681
70-74 166646 173679 177604
75-79 76809 88210 102493
80-84 61055 58165 56270
85 lat i wiecej 62553 62611 63553

Przecietne dalsze trwanie | Noworodek ptci meskiej - | Noworodek ptci meskiej - | Noworodek ptci meskiej -

72,9

74,3

Noworodek ptci zenskiej -
79,5

Noworodek ptci zenskiej -
80,7

Noworodek ptci zenskiej -
81,8

Mezczyzna w wieku 60 lat
-171

Mezczyzna w wieku 60 lat -
18,3

Mezczyzna w wieku 60 lat
-194

Kobieta w wieku 60 lat -

Kobieta w wieku 60 lat -

Kobieta w wieku 60 lat -

22,5 23,3 24,3
Wspotczynnik feminizacji 108 108 108
Wspétczynnik obcigzenia 30,3 31,3 32,4
demograficznego
osobami starszymi
Wspétczynnik zgonéw 13,9 12,5 11,2

Podziat Liczba
Osoby aktywne zawodowo razem (w tys.) Ogotem 15-89 lat 1409
w tym w wieku 60-89 lat 133
Osoby aktywne zawodowo Ogotem 15-89 lat 1366
- pracujacy (wtys) wtym w wieku 60-89 lat 130
Osoby bierne zawodowo (w tys.) Ogébtem 15-89 lat 940
w tym w wieku 60-89 lat 624
Wspétczynnik aktywnosci zawodowej % Ogotem 15-89 lat 60,0

21) Dane uogélniono w oparciu o bilanse ludnosci rezydujacej opracowane na podstawie NSP 2021. Z uwagi na reprezentacyjny
charakter badania BAEL, zalecana jest szczegdlna ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi dotyczacymi aktywnosci ekonomiczne;j
ludnosci w przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegétowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze niz 20 tys. 2)
Wedtug ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jako bezrobotne moga by¢ zarejestrowane osoby w wieku:
kobiety 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lata. Dodatkowo na mocy ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa, moga by¢ zarejestrowani, jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy obywatele Ukrainy

w wieku 18 lat i wiecej, bez wzgledu na ptec.



w tym w wieku 60-89 lat 17,6
Wskaznik zatrudnienia % Ogotem 15-89 lat 58,2
w tym w wieku 60-89 lat 17,2
Osoby bierne zawodowo w wieku 60-74 lata wedtug | Ogdtem 451
wybranych przyczyn biernosci wiym:
(w tys.)
osoby nieposzukujace 451
pracy - razem
osoby nieposzukujace 404
pracy - emerytura
osoby nieposzukujace 28
pracy - choroba,
niepetnosprawnosc
Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy | Ogoétem 53
2)
(wtys.) w tym w wieku 60-64 lata 4,2

Osoby pobierajace emerytury i renty

Rodzaj swiadczenia Przecietna miesieczna
liczba emerytow i
rencistéw (w tys.)

Rodzaj swiadczenia

Emerytury 5124
Renty z tytutu niezdolnosci 39,1
do pracy

Renty rodzinne 90,9

Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistéw (w tys.)

Emerytury 28,9
Renty z tytutu niezdolnosci 6,1
do pracy

Renty rodzinne 1,5

Zrédto: dane GUS

Sytuacja dochodowa, warunki bytu, w tym warunki mieszkaniowe

W 2023 r. w wojewddztwie dolnoslagskim przecietny miesieczny dochéd rozporzadzalny przypadajacy
na 1 osobe w gospodarstwach domowych wynidést 2739,90 zt. Na dochéd rozporzadzalny gospodarstwa
domowego sktadaja sie przede wszystkim dochody z pracy najemnej oraz dochody ze $wiadczeh
spotecznych. W 2023 . ich udziat w dochodzie rozporzadzalnym wyniést odpowiednio 53,2%i 30,0%.
W 2023 r. przecietne miesieczne wydatki na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniosty 1849,29
zt. Na zywnosc i napoje bezalkoholowe gospodarstwa domowe przeznaczaty przecietnie 24,7% ogdlnej
kwoty wydatkow, na optaty z tytutu uzytkowania mieszkania lub domu i za korzystanie z nosnikow
energii - 19,2%, a na zdrowie - 5,2%.

W 2023 r. swoja sytuacje materialng jako dobrg lub raczej dobra ocenito 56,5% gospodarstw domowych.
Udziat gospodarstw okreslajgcych swojg sytuacje materialng jako przecietng wynidst 37,8%, a raczej ztg
lub ztg uksztattowat sie na poziomie 5,7%.

W analizowanym roku przecietna liczba oséb w gospodarstwie domowym uksztattowata sie na poziomie
2,36. Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania zajmowana przez gospodarstwo domowe wyniosta
82,7 m2.



Dokumenty i strategie
e Strategia Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2030
e Dolnoslaska Strategia Integracji Spotecznej (DSIS)

Dziatania na rzecz oséb starszych

Samorzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego kontynuowat dziatania na rzecz senioréw.

1. W ramach funkcjonowania Rady Senioréw Wojewédztwa Dolnoslaskiego realizowano

nastepujace przedsiewziecia:

e przedstawienie informacji o Srodkach przeznaczonych przez Samorzad Wojewédztwa
Dolnoslaskiego na realizacje zadan z zakresu wsparcia osob starszych;

e wiaczenie Rady Senioréw Wojewddztwa Dolnoslaskiego do opracowania nowego statutu Rady
Senioréw Wojewddztwa Dolnoslaskiego;

e ustalenie dla cztonkéw Rady Senioréw zasad zwrotu kosztéw podrdzy na posiedzenia;

e wsparcie organizacyjne Rady Senioréw oraz powotanych Zespotéw Zadaniowych;

e prowadzenie zaktadki Rady Senioréw Wojewdédztwa Dolnoslaskiego na stronie Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego;

e prowadzenie fanpage Rady Senioréw Wojewddztwa Dolnoslaskiego na Facebook'u.

Zarzad Wojewdédztwa Dolnoslaskiego ogtosit:

1. Otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych dotyczacych prowadzenia dziatan
aktywizujacych dolnoslaskich senioréw w 2023 r. W ramach konkursu zlecone byty zadania
polegajace na:

e prowadzeniu dziatan zapewniajacych wsparcie psychologiczne i Srodowiskowe senioréw,
w tym wsparcie senioréw w sytuacjach kryzysowych, jako formy przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu;

e wzmachnianiu réznych form aktywnosci i kompetencji senioréw, w tym réwniez dziatan
majacych na celu przeciwdziatanie defaworyzacji oraz dziatan miedzypokoleniowych;

e dziataniach edukacyjnych majacych na celu wyksztatcenie zachowan i postaw prozdrowotnych
senioréw, promocje aktywnego i zdrowego stylu zycia;

e zdobyciu oraz podnoszeniu kompetencji cyfrowych, zwiekszaniu wiedzy w zakresie
bezpiecznego poruszania sie i komunikacji w sieci, w tym korzystaniu z ustug e-administracji.

2. Otwarty konkurs ofert z zakresu asystentury oséb starszych w 2023 r. W ramach konkursu
zlecone byty zadania polegajace na udostepnieniu ustug asystenckich tj. wsparcie senioréw
w wykonywaniu podstawowych czynnosci dnia codziennego niezbednych do aktywnego
funkcjonowania spotecznego (np. wsparcie w przemieszczaniu sie m.in. do lekarza, punktéw
ustugowych i innych miejsc publicznych oraz asysta w tych miejscach, spedzanie czasu wolnego,
w tym wsparcie podczas zajec¢ kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych, turystycznych itp.) oraz
opieki wytchnieniowej tj. czasowa ustuga opiekuncza nad osobg niesamodzielng, $wiadczone
w zastepstwie za opiekuna faktycznego w zwigzku z zaistniatym zdarzeniem losowym, potrzeba
zatatwienia spraw dnia codziennego lub odpoczynkiem opiekuna faktycznego, pomoc w drobnych
pracach domowych.

Ustugi asystenta w szczegolnosci polegaty na pomocy uczestnikom zadania w aktywizacji Seniora

w miejscu jego zamieszkania (np. przy wspélnej rozmowie, wspélnym czytaniu, przygotowywaniu
positku itd.); wyjsciu na spacer, powrocie oraz dojazdach w wybrane przez uczestnika zadania miejsce
(np. dom, placowki kulturalne, $wiatynie, placéwki stuzby zdrowia); wyjsciu na zajecia rehabilitacyjne;
zakupach z aktywnym udziatem uczestnika przy ich realizacji, zatatwianiu spraw urzedowych,



nawigzywaniu kontaktu/wspétpracy z réznego rodzaju instytucjami i organizacjami; korzystaniu z dobr
kultury (muzeum, teatr, kino, galerie sztuki etc.).

3. Otwarty konkurs ofert narealizacje zadania publicznego pn. ,Mobilna Akademia Nestora”
w 2023r.

W ramach konkursu zlecone byty zadania polegajgce na opracowaniu koncepcji, organizacji, a takze
przeprowadzeniu Mobilnej Akademii Nestoraw 2023 r. poprzez organizacje wyktadéw/prelekcji

z przedstawicielami $wiata nauki m.in. w obszarach: nauk humanistycznych (np. historia, literatura,
literaturoznawstwo, historia sztuki, geografia, archeologia, kulturoznawstwo, filozofia); nauk s$cistych
(np. astronomia, informatyka, fizyka, matematyka); nauk medycznych (np. profilaktyka zdrowotna,
zdrowie publiczne, psychologia, kardiologia, zagadnienia medyczne choréb wieku senioralnego, w tym
choréb otepiennych); nauk spotecznych (np. socjologia, politologia, psychologia, prawo, etnografia,
nauki o bezpieczenstwie); nauk przyrodniczych (np. ochrona srodowiska, ekologia, biologia,
weterynaria, dobrostan zwierzat, ogrodnictwo i ochrona roslin, zywienie cztowieka); nauk
ekonomicznych (np. ekonomia, finanse, bankowos¢, zarzadzanie).

Ponadto:

4. Udzielonoi przekazano pomoc finansowga z budzetu Wojewddztwa Dolnoslgskiego 33 Jednostkom
Samorzadu Terytorialnego w ramach Programu Wsparcia Rad Senioréw na Dolnym Slasku. Celem
Programu byto podnoszenie kompetencji cztonkéw rad senioréw, wymiana dobrych praktyk
miedzy radami senioréw, uswiadamianie potrzeb partycypacji oséb starszych w zyciu
obywatelskim, okreslenie potrzeb rad senioréw w zakresie wsparcia dziatalnosci w sSrodowisku
lokalnym, budowanie i rozwdj polityki senioralnej na Dolnym Slasku, integracja i aktywizacja oséb
starszych, a takze zapobieganie ich wykluczaniu oraz udzielenie gminom, powiatom z terenu
wojewddztwa dolnoslaskiego pomocy finansowej przeznaczonej na realizacje wtasnych zadan
biezacych gmin/powiatéw, bedacych inicjatywa rad senioréw.

5. Udzielono 41 dotacji, ktérych celem byta m.in. integracja i aktywizacja dolnoslaskich senioréw,
wzmacnianie ich kompetencji, wsparcie psychologiczne i informatyczne.

6. Udzielono 15 dotacji celowych z przeznaczeniem na wsparcie senioréw dziatajacych
w Uniwersytetach Trzeciego Wieku przy dolnoslaskich publicznych uczelniach wyzszych.

7. Wspbtorganizacjawraz z TOYOTA konferencji w fabryce TOYOTA pt. ,\Wspébtpraca miedzy
pracownikami a pracodawcg, jako czynnik determinujacy inkluzywnosci stanowisk pracy”. Podczas
konferencji zostata omdéwiona sytuacja oséb starszych na dolnoslagskim rynku pracy, zarzadzanie
wiekiem, jako czynnik ochrony zdrowia starszych pracownikéw oraz stosowane praktyki
w zaktadach pracy z perspektywy pracownika, a takze zostata zaprezentowana ewolucja na rynku
pracy, a takze inkluzywnos$¢ w opiece profilaktycznej nad pracownikami. Pracownicy TOYOTY -
fabryki w Watbrzychu zaprezentowali uczestnikom usprawnienia i udogodnienia na stanowiskach
pracy.

8. W zwiazku nowelizacjg ustawy o samorzadzie wojewddztwa regulujaca miedzy innymi
funkcjonowanie wojewddzkich rad senioréw, Zarzad Wojewoddztwa Dolnoslagskiego Uchwata
nr 7308/V1/23 z dnia 9 sierpnia 2023 r. skierowat do konsultacji spotecznych projekt ,Statutu Rady
Senioréow Wojewddztwa Dolnoslaskiego”.

9. Zorganizowano i przeprowadzono cykl foréw Rad Senioralnych. Odbyty sie one w czterech
subregionach: jeleniogérskim, legnickim, watbrzyskim oraz wroctawskim. Ich celem byta wymiana
wiedzy i doswiadczen Rad Senioréw w ramach subregionu, w zakresie prowadzonych dziatan
na rzecz oséb starszych, wymiana dobrych praktyk, integracji lokalnych Rad Senioréw, a takze
okreslenie potrzeb Rad Senioréw w zakresie wsparcia dziatalnosci w $rodowisku lokalnym.
Wydarzenia dotyczyty zwiekszenia $wiadomosci seniora w aspekcie kreowania swojego zycia oraz



Swiadomosci spotecznej w zakresie wiedzy dot. ,zdrowego starzenia sie” oraz tematyka spotecznej
partycypacji, jako narzedzia w dialogu z samorzadem. Podczas Forum Rady Senioréw z Dolnego
Slaska przedstawity dobre praktyki, czyli jak wspétpracowali z lokalnymi samorzadami i
partnerami spotecznymi, a takze o wspoétpracy miedzypokoleniowe;.

10. Zorganizowano i przeprowadzono Ill Dolnoslgskie Forum Rad Senioréw, ktérego celem byta
wymiana wiedzy i doswiadczen Rad Senioréw z Dolnego Slaska w zakresie prowadzonych dziatan
na rzecz oséb starszych, wymiana dobrych praktyk, integracja dolnoslaskich Rad Seniorow,
czy szeroko rozumiane uswiadamianie potrzeb partycypacji oséb starszych w zyciu obywatelskim
oraz okreslenie potrzeb Rad Senioréw w zakresie wsparcia dziatalnosci w srodowisku lokalnym.
Podczas wystapien oraz warsztatéw w trakcie Forum poruszono tematyke szans i zagrozen jakie
niesie dla cztowieka sztuczna inteligencja, dobrostanu oséb starszych, wspétpracy samorzadéow
z radami senioréw oraz motywacji do aktywnego dziatania senioréw. Wydarzenie odbyto sie
w Subregionie Wroctawskim, w ktorym udziat wzieto ponad 240 oséb.

11. Wreczono Nagrody Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego im. Krystyny Lasek ,Spotecznik
Roku”. Celem Konkursu byto promowanie dziatan najlepszych dolnoslaskich organizacji
pozarzadowych dziatajgcych na rzecz senioréw, najlepszych rad senioréw dziatajgcych na Dolnym
Slasku oraz oséb fizycznych dziatajacych na rzecz oséb starszych, a takze promowanie inicjatyw
spotecznych, tworzenie pozytywnego wizerunku organizacji pozarzadowych, rad senioralnych
i 0séb fizycznych dziatajacych na rzecz senioréw oraz podkreslanie rangi podejmowanych przez nie
dziatan;

12. Dolnoslaski Osrodek Polityki Spotecznej w 2023 r. kontynuowat realizacje Wojewédzkiego
Program ,NESTOR”, ktérego celem jest aktywizacja oséb starszych oraz zwiekszenie ich roli
W Zyciu spotecznym.

Organizacja biletéw wstepu dla Dolnoslaskich Senioréw w ramach Wojewdédzkiego programu ,,Nestor”
na organizacje wydarzen kulturalnych w sezonie 2024 r. £aczna ilos¢ biletéw wynosi - 1641. Ponizej
instytucje, z ktérymi zostaty zawarte umowy to:

e Narodowe Forum Muzyki we Wroctawiu - 519 sztuk;

e  Teatr Polski we Wroctawiu - 110 voucherow;

e Teatr Dramatyczny im. J. Szaniawskiego w Watbrzychu - 100 voucheréw;
e Teatrim H. Modrzejewskiej w Legnicy - 100 voucheréw;

e Filharmonia Dolnoslaska w Jeleniej Gérze - 100 biletéw;

¢ Dolnoslaskie Centrum Filmowe we Wroctawiu - 512 biletow;

e Stowarzyszenie ,Artysci Na Bruku” - 200 voucheréw.

13. Prowadzenie na stronie internetowej DOPS bazy podmiotéw i organizacji dziatajacych na rzecz
senioréw w obszarach form wsparcia opiekunczego, zdrowotnego, rehabilitacyjnego, prawnego,
psychologicznego, rekreacyjnego i kulturalnego wg uktadu powiatowego i gminnego.

14. Przeprowadzenie cyklu 10 szkolen specjalistycznych wraz z materiatami dydaktycznymi dla
nieformalnych opiekunéw niesamodzielnych oséb starszych (oséb swiadczacych rodzinne ustugi
opiekuncze) pt. ,Jak opiekowac sie osobg starszag w domu? - aspekt praktyczny”. W szkoleniu wzieto
udziat tacznie 185 oséb. Szkolenie byto bardzo dobrze odbierane przez uczestnikow.

Przyktady dobrych praktyk na poziomie powiatu, gminy

Powiat Wroctawski

,Poprawa bezpieczenstwa senioréw - Koperty Zycia” - projekt socjalny zrealizowany przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie we Wroctawiu we wspétpracy zGminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej

w Mietkowie. Koperta Zycia to karta informacyjna, na ktérej zapisuje sie aktualne informacje dotyczace
zdrowia (grupa krwi, przebyte choroby, uczulenia, przyjmowane leki), czy kontakt do bliskiej osoby, ktorg

8



nalezy powiadomic¢ w nagtych sytuacjach. Koperte zycia przechowuje sie w lodéwce, a informacje o tym
umieszcza sie na drzwiach mieszkania.

Powiat Wotowski

W 2023 r. kontynuowany byt 2,5 letni projekt miedzypokoleniowy pt. ,Rada Dialogu
Miedzypokoleniowego w Powiecie Wotowskim”, w ramach ktorego zorganizowane zostaty 3 debaty
spoteczne: Mam gtos - jak go wykorzystaé, Ekologia - moda czy koniecznos¢ we wspétczesnym swiecie
oraz prawa i obowiazki obywatelskie. Do organizacji debat wtgczone zostaty szkoty ponadpodstawowe
z terenu powiatu, Srodowiska mtodziezowe i senioralne. Z inicjatywy rad odbyta sie konferencja Open
Space pt. ,Potrzeby Powiatu Wotowskiego”. Zaréwno mtodziez, jak i seniorzy byli organizatorami Dnia
Miedzypokoleniowego.

Gmina m. Wroctaw

1. ,Program promocji zdrowia psychicznego oraz wsparcia dla oséb z problemami zdrowia psychicznego
u 0s6b z doswiadczeniem choroby psychicznej”. Celem programu byto wzmacnianie zdrowia
psychicznego u oséb z grup wysokiego ryzyka, przeciwdziatanie kryzysom psychicznym oraz
wykluczeniu spotecznemu oséb z doswiadczeniem choroby psychicznej, poprawa jakosci zycia oséb
z doswiadczeniem choroby psychicznej, a takze wsparcie dla ich rodzin i opiekunéw. W programie
uczestniczyto okoto 180 seniorow.

2. ,Program wsparcia oséb z zespotami otepiennymi i zaburzeniami psychogeriatrycznymiorazich
rodzin i opiekunéw”. Dziataniami korekcyjno - wspierajgcymi objeto 475 osdb po 60 roku zycia,
u ktérych wystagpity problemy psychogeriatryczne. W ramach programu prowadzone byty grupy
wsparcia, warsztaty, zajecia aktywnosci ruchowej oraz psychoedukacyjne (indywidualne i grupowe).
Ze wsparcia psychologicznego przeznaczonego dla opiekunéw oséb z zaburzeniami
psychogeriatrycznymi skorzystato ponad 130 oséb. Przeprowadzono takze cykl wyktadéw dla
senioréw pod nazwa , Kiedy zapominanie przeradza sie w chorobe”, z ktérych skorzystato 290 oséb.

3. Program wsparcia rodzin/opiekunéw w opiece nad osobami przewlekle i nieuleczalnie chorymi
przebywajacymiw srodowisku domowym, ktérego celem byto wspieranie procesu leczenia, rozwijanie
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia. Zapewniono 55 osobom niesamodzielnym,
przewlekle i nieuleczalnie chorym opieke pielegnacyjng w ramach tzw. t6zek Wytchnienia. W
programie wzieto udziat 115 oséb.

4. Wroctawskie Centrum Seniora - w realizowanych projektach w 2023 r. wzieto udziat okoto 15 tysiecy
0s6b. Zorganizowano m. in.: Dni Babci i Dziadka, Dni Seniora, Akademie Rozwoju Seniora, Szkote
Liderow, Strefa 55+, Radiowy Klub Seniora, Kalejdoskop Seniora, Mistrzostwa Senioralne
w nordic walking i biegach o Puchar Komendanta Miejskiego Policji pod Patronatem Honorowym
Prezydenta Wroctawia, | Senioralny Festiwal Piosenki Artystycznej, Wroctawskie Filmowe Centrum
Seniora, Akademie Dojrzatej Przedsiebiorczosci. Kontynuowano wspétprace z Uniwersytetem
Przyrodniczym we Wroctawiu oraz Uniwersytetem Jagielloniskim w Krakowie w ramach projektu
CITY &CO ,City&Co: Older Adults Co-Creating a Sustainable Age-friendly City”. Miedzynarodowy
zespot badawczy (Haga, Wroctaw, Krakow, Bukareszt) wraz z seniorami stworzyt aplikacje oraz
wypracowat standard, jakim powinny charakteryzowac sie miasta przyjazne wszystkim pokoleniom.

Gmina Polkowice

»Polkowicka Ztota Raczka Plus” - w 2023 r. - zadanie skierowane do samotnych mieszkancéw gminy
Polkowice, niepracujacych zawodowo i majacych powyzej 65 lat lub prowadzacych wspolne
gospodarstwo domowe z osoba w wieku powyzej 65 r.z., dotyczy tez oséb samotnych, ktére opiekuja sie
osobg niepetnosprawna, zapewnito bezptatng pomoc w drobnych pracach i usterkach domowych 102
seniorom. Wykonano 150 ustug naprawczych.



Gmina m. Dzierzoniéw

Projekt ,Seniorzy-Seniorom” - akcja umozliwita bezptatne wypozyczenie sprzetu seniorom, ktorzy

na swoje dysfunkcje potrzebujg wsparcia w postaci wyposazenia w kule, wézki, balkoniki oraz inny
niezbedny sprzet. Wypozyczalnia sprzetu do rehabilitacji byta bezptatna dla wszystkich oséb po 60 roku
zycia. Projekt zostat zrealizowany przy Dziennym Domu Senior+ w Dzierzoniowie.

Gmina m. Ktodzko

Czasopismo ,Gtos Seniora”. Tematyka czasopisma dotyczy mody, zdrowia, rekreacji, mitosci po 60-tce,
przyrody, bezpieczenstwa, polityki senioralnej, porad zdrowotnych, kulinarnych itp. Sg tam takze liczne
konkursy, w ktéorych udziat biorg seniorzy. Miesiecznik przekazywany jest do Stowarzyszen
zrzeszajacych senioréw, Klubéw Seniora oraz indywidualnym seniorom zgtaszajgcym sie w celu
otrzymania Karty Seniora.

Przyktady innowacyjnych rozwiazan

Powiat Gtogowski

Projekt: ,O godnosc oséb starszych i niepetnosprawnych”, realizowany przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Gtogowie - w ramach Programu Ostonowego ,Wspieranie Jednostek Samorzadu
Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie” - edycja 2023,
wspotfinansowanego ze srodkéw MRIPS.

Projekt byt inicjatywa majaca na celu poprawe zycia senioréw ale i podniesienie Swiadomosci spotecznej
na temat zjawiska przemocy stosowanej wobec 0séb starszych i niepetnosprawnych na terenie Powiatu
Gtogowskiego.

Jednym z dziatan byta edukacyjna kampania przemocy wobec oséb starszych i niepetnosprawnych

w $rodkach masowego przekazu na terenie Powiatu Gtogowskiego (w okresie od wrzesnia do grudnia
2023 r.) w postaci: 360 odston spotu reklamowego w telewizji lokalnej, 40 spotéw w lokalnym radio,
miesiecznej emisji na telebimie w centrum miasta oraz reklamy w lokalnych gazetach. Opracowano oraz
rozpowszechniono ponad 2000 plakatow i ulotek, a takze 1000 sztuk poradnikéw i kalendarzy
podejmujacych tematyke przemocy wobec oséb starszych i niepetnosprawnych, ktére zostaty
rozkolportowane na terenie Powiatu Gtogowskiego.

Gmina m. Wroctaw

Spoteczny Instytut Trzeciej Generacji, ktdrego celem byto stworzenie przestrzeni do wspétpracy
podmiotéw sektora publicznego, prywatnego, pozarzadowego na rzecz utrzymania seniorow w dobrej
kondycji fizycznej i psychicznej i jak najdtuzej we wtasnym srodowisku. Byto to takze miejsce dla oséb
zainteresowanych kreowaniem polityki senioralnej, dzielenia sie swojg wiedzg i doswiadczeniem.

Niezwykle innowacyjnym mini projektem byta ,Cyfrowa przestrzen bez barier”, w ktérym podmioty
biznesowe w ramach spotecznej odpowiedzialnosci biznesu wspieraty senioréw w zakresie ich
kompetencji cyfrowych. W ramach Instytutu realizowane byty takie dziatania jak m. in.: organizacja
edukacji dla oséb starszych (jezyk angielski, niemiecki, prelekcje zdrowotne, prawne), poradnictwo

dla senioréw (prawne, psychologiczne, socjalne, cyfrowe), monitorowanie badan, dziatan, dobrych
praktyk narzecz senioréw, stworzenie przestrzeni partycypacji senioréw, stworzenie platformy
wymiany wiedzy i doswiadczen (Srodowisko nauki i praktycy) - konferencje, spotkania, seminaria, fora,
szkolenia (z udziatem naukowcow, praktykéw, studentéw, przedstawicieli instytucji), wspotpraca

z biznesem. Instytut wspierat takze i integruje instytucje i podmioty dziatajgce na rzecz senioréw

na terenie miasta.

Gmina Swidnica

,Swidnickie Jaskétki” - realizacja projektu zostata zakoriczona w dniu 31 marca 2022 r. Jej gtéwnym
celem byto wtaczanie oséb bezdomnych w wieku senioralnym do uczestnictwa w projekcie
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z dofinansowaniem z UE pn. ,Swidnickie Jaskétki” - pobyt w mieszkaniu wspieranym, wsparcie
specjalistow, udziat w treningach: zarzadzanie budzetem, zarzadzanie gospodarstwem domowym,
higiena osobista. Od 1 kwietnia 2022 r. projekt znajduje sie w okresie trwatosci.

Gmina m. Watbrzych

Z inicjatywy Rady Senioréow zatozono na oficjalnej stronie internetowej Urzedu Miejskiego

w Watbrzychu nowga zaktadke pn. Aktualnosci senioréw, w ktérej zamieszczane sg najwazniejsze
informacje dotyczace watbrzyskiego sSrodowiska senioralnego oraz wydarzen dedykowanych
najstarszym mieszkanncom.
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1.2 Wojewédztwo kujawsko-pomorskie

Tabela 2 Karta wojewddztwa kujawsko-pomorskiego za 2023 r.3

Informacje o regionie

Liczba gmin

144

Liczba powiatéw

19 powiatow i 4 miasta na prawach powiatow

Powierzchnia

17 971 km2

Tresé 2021 2022 2023
Populacja ogétem 2017720 2006876 1996003
wtym
w wieku 60 lat i wiecej 522951 527289 532539
60-64 lata 140930 134658 128591
65-69 135239 137233 138236
70-74 109186 111967 114166
75-79 56583 62928 70720
80-84 41662 40812 40209
85 lat i wigcej 39351 39691 40617

Przecietne dalsze trwanie
zycia

Noworodek ptci meskiej -
71,3

Noworodek ptci meskiej -
73,3

Noworodek ptci meskiej -
74,1

Noworodek ptci zenskiej -
78,9

Noworodek ptci zenskiej -
80,2

Noworodek ptci zenskiej -
81,3

Mezczyzna w wieku 60 lat
-17,0

Mezczyzna w wieku 60 lat -
18,5

Mezczyzna w wieku 60 lat
-19,3

Kobieta w wieku 60 lat -
21,9

Kobieta w wieku 60 lat -
23,0

Kobieta w wieku 60 lat -
23,9

Wspétczynnik feminizacji 107 107 107
Wspétczynnik obcigzenia

demograficznego

osobami starszymi 28,9 30 311
Wspétczynnik zgonéw 14 12 11,2

Podziat Liczba
Osoby aktywne zawodowo razem (w tys.) Ogotem 15-89 lat 936
w tym w wieku 60-89 lat 72
Osoby aktywne zawodowo Ogotem 15-89 lat 900
- pracujacy (wtys.) W tym w wieku 60-89 lat 71
Osoby bierne zawodowo (w tys.) Ogétem 15-89 lat 674
w tym w wieku 60-89 lat 435
Wspétczynnik aktywnosci zawodowej % Ogotem 15-89 lat 58,1

3 1) Dane uogélniono w oparciu o bilanse ludnosci rezydujacej opracowane na podstawie NSP 2021. Z uwagi na reprezentacyjny
charakter badania BAEL, zalecana jest szczegdlna ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi dotyczacymi aktywnosci ekonomiczne;j
ludnosci w przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegétowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze niz 20 tys. 2)
Wedtug ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jako bezrobotne moga by¢ zarejestrowane osoby w wieku:
kobiety 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lata. Dodatkowo na mocy ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa, moga by¢ zarejestrowani, jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy obywatele Ukrainy
w wieku 18 lat i wiecej, bez wzgledu na ptec.
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w tym w wieku 60-89 lat 14,2
Wskaznik zatrudnienia % Ogotem 15-89 lat 55,9
w tym w wieku 60-89 lat 14
Osoby bierne zawodowo w wieku 60-74 lata wedtug | Ogoétem 314
wybranych przyczyn biernosci
(w tys.)
osoby nieposzukujace
pracy - razem 314
osoby nieposzukujace
pracy - emerytura 288
osoby nieposzukujace
pracy - choroba, 18
niepetnosprawnosé
Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy | Ogétem 54,4
2)
(wtys.) w tym w wieku 60-64 lata 2,9
Rodzaj swiadczenia Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistéw (w tys.)
Emerytury 316,2
Renty z tytutu niezdolnosci
do pracy 38,5
Renty rodzinne 65,1
Rodzaj swiadczenia Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistéw (w tys.)
Emerytury 52
Renty z tytutu niezdolnosci
do pracy 12,2
Renty rodzinne 24

Zrédto: dane GUS

Sytuacja dochodowa, warunki bytu, w tym warunki mieszkaniowe

W 2023 r. w wojewddztwie kujawsko-pomorskim przecietny miesieczny dochéd rozporzadzalny
przypadajacy na 1 osobe w gospodarstwach domowych wynidst 2534,15 zt. Na dochéd rozporzadzalny
gospodarstwa domowego sktadajg sie przede wszystkim dochody z pracy najemnej oraz dochody

ze Swiadczen spotecznych. W 2023 r. ich udziat w dochodzie rozporzadzalnym wyniést odpowiednio
52,0%i33,6%. W 2023 r. przecietne miesieczne wydatki na 1 osobe w gospodarstwach domowych
wyniosty 1631,42 zt. Na zywnos¢ i napoje bezalkoholowe gospodarstwa domowe przeznaczaty
przecietnie 26,5% ogdlnej kwoty wydatkow, na optaty z tytutu uzytkowania mieszkania lub domu

i za korzystanie z no$nikéw energii - 19,8%, a na zdrowie - 5,2%.

W 2023 r. swoja sytuacje materialng jako dobrg lub raczej dobra ocenito 45,8% gospodarstw domowych.
Udziat gospodarstw okreslajgcych swojg sytuacje materialng jako przecietng wynidst 49,1%, a raczej zta
lub ztg uksztattowat sie na poziomie 5,1%.

W analizowanym roku przecietna liczba oséb w gospodarstwie domowym uksztattowata sie na poziomie
2,47. Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania zajmowana przez gospodarstwo domowe wyniosta
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81,3 m2.

Dokumenty i strategie
e Strategia Rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030
e Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko- Pomorskiego do roku 2030
e Regionalny plan rozwoju ustug spotecznych i deinstytucjonalizacji dla Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2023-2024 (RPDI)
e Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
(RPO WK-P)

Dziatania na rzecz oséb starszych

»Program zapobiegania upadkom dla senioréw w wojewodztwie kujawsko-pomorskim”. Gtéwnym
celem programu jest zmniejszenie liczby upadkéw i urazéow wsrdod oséb po 60 roku zycia uczestniczacych
W programie poprzez poprawe sprawnosci fizycznej oraz wyksztatcenie nawykoéw systematycznych
¢wiczen fizycznych wsrdd uczestnikow programu, zwiekszenie wiedzy uczestnikow programu
dotyczacej wptywu aktywnosci fizycznej na zdrowie, a takze zwiekszenie liczby treneréw
przygotowanych do pracy z osobami powyzej 60 r.z. W 2023 r. programem zostato objetych tacznie 911
senioréw.

»Kujawsko-Pomorski Program Badan Przesiewowych w Kierunku Tetniaka Aorty Brzusznej”

w zakresie przeprowadzania badan przesiewowych (USG aorty brzusznej). Celem programu jest
zwiekszenie wczesnej wykrywalnosci tetniakdéw aorty brzusznej, zmniejszenie Smiertelnosci zwiazanej
z peknietym tetniakiem aorty brzusznej oraz zwiekszenie wiedzy mieszkaricéow regionu na temat
tetniaka aorty brzusznej i czynnikéw ryzyka. Program skierowany jest do mezczyzn w wieku 65-74 lata,
palacych papierosy, bedacych mieszkaricami wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. W 2023 r.
programem objeto 927 osob.

Innowacyjny projekt ,Kujawsko-Pomorska Teleopieka”. Projekt realizowany jest przez Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu i skierowany do oséb potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, tj. takich, ktére ze wzgledu na stan zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymagajg opieki lub
wsparcia w zwigzku z niemoznoscia samodzielnego wykonania co najmniej jednej z podstawowych
czynnosci dnia codziennego. Poza tym, ,Kujawsko-Pomorska Teleopieka” to system opiekunczo-
ratunkowy, ktéry sktada sie z tzw. bransoletki zycia umozliwiajgcej szybkie wezwanie pomocy w sytuacji
zagrazajacej zdrowiu lub zyciu (np. upadku) oraz centrum operacyjnego, w ktérym odbierane sg sygnaty
alarmowe od podopiecznych 7 dni w tygodniu 24 godziny na dobe. Gromadzone przez system dane
medyczne o podopiecznych - informacje o przebytych i przewlektych chorobach oraz przyjmowanych
lekach - moga by¢ pomocne lekarzom i ratownikom, niosgcym im pomoc w sytuacjach nagtego
pogorszenia sie stanu zdrowia.

Przyktady dobrych praktyk na poziomie powiatu, gminy

Gmina Swiecie

W 2023 r. uruchomiono 14 mieszkan wspomaganych, dysponujacych 36 miejscami w nowo
wybudowanym bloku. W mieszkaniach tych swiadczy sie ustugi bytowe, prace socjalng oraz pomoc
w wykonywaniu czynnosci niezbednych w codziennym funkcjonowaniu i realizacji kontaktéw
spotecznych, celem utrzymania lub rozwijania niezaleznosci osoby na poziomie jej psychofizycznych
mozliwosci. Architektura mieszkan zostata dostosowana do potrzeb oséb starszych oraz z
niepetnosprawnosciami. Mieszkania zostaty réwniez wyposazone w niezbedne meble oraz sprzety.

W Il potowie 2023 r. gmina otworzyta kolejny osrodek wsparcia dla senioréw tj. Dzienny Dom Pomocy
znajdujacy sie na parterze budynku Mieszkan Wspomaganych. Wsparcie kierowane jest do grupy okoto
30 o0s6b. Jest to miejsce zapewniajace mieszkaricom zaréwno mieszkan wspomaganych jak i
mieszkaricom gminy poczucie bezpieczenstwa, organizacje czasu wolnego i mozliwos¢ rozwoju wtasnych
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zainteresowan. Placowka oferuje m.in.: wyzywienie (codzienne $niadania i obiady), terapie zajeciowg -
zajecia plastyczne, informatyczne, kulinarne, rekodzielnicze, gimnastyke. W osrodkach wsparcia
odbywajg sie r6znorodne imprezy kulturalne, uroczystosci oraz spotkania okolicznosciowe, np. z okazji
Swiat. Mieszkancy mieszkan wspomaganych oraz osoby korzystajace z Dziennego Domu Pomocy moga
liczy¢ na pomoc wykwalifikowanej kadry (medycznej, terapeutycznej, psychologicznej).

Gmina Lubicz

Centrum Opiekunczo - Mieszkalne w Gronowie w Gminie Lubiczu powstato w ramach ogtoszonego
przez MRPiPS Programu ,Centra opiekunczo-mieszkalne”, finansowanego z Funduszu
Solidarnosciowego. Oferta COM adresowana jest do mieszkancow z terenu catej gminy. Jest to pierwszy
naterenie gminy obiekt dedykowany scisle osobom niepetnosprawnym, w tym osobom z demencja

i chorobg Alzheimera. Placowka dysponuje 20 miejscami dla dorostych oséb z niepetnosprawnosciami

ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci (lub orzeczeniem réwnowaznym),
stwarzajacego im warunki do pobytu dziennego (10 miejsc) lub catodobowego (10 miejsc) oraz
stuzacego stymulowaniu kompetencji spotecznych, wptywowi na procesy uspotecznienia i nawigzywanie
relacji interpersonalnych.

Gmina tabiszyn

»Poranki dla Senioréw” organizowane w ramach dziatalnosci tabiszynskiego Domu Kultury. To dziatania,
ktérych gtéwnym celem jest aktywizacja spoteczna i organizacja czasu wolnego mieszkaricom Gminy
tabiszyn w jesieni zycia. W 2023r. odbyty sie 64 poranki. Seniorzy biora udziat w réznego rodzaju
aktywnosciach tematycznych (warsztaty, wyjazdy plenerowe, spotkania z ciekawymi ludZzmi, nowe
technologie, prezentacja swoich pasji itp.). Dziatania prowadzg gtéwnie etatowi pracownicy instytucji
angazujac do tego niewielkie srodki finansowe.

Gmina Solec Kujawski

Uniwersytet Trzeciego Wieku. Obecnie grupe soleckich stuchaczy tworzy ponad 150 oséb. Dziatalnos$¢
uniwersytetu to nie tylko odbywajace sie w cyklu dwutygodniowym wyktady. To takze szeroka oferta
kulturalna organizowana przez biblioteke. Wsrod dziatan kulturalno-towarzyskich sg inicjatywy
zwigzane ze $wietowaniem Dnia Babci i Dziadka, Dnia Kobiet, Dni Seniora i wiele innych
okolicznos$ciowych wydarzen. We wspétpracy z Soleckim Centrum Kultury biblioteka organizuje wyjscia
do kina, udziat w spektaklach teatralnych, koncertach itp. Biblioteka wspétorganizuje takze wyjazdy

do instytucji kultury w Bydgoszczy np. filharmonii, opery, teatru.

Seniorski Dyskusyjny Klub Ksigzki - dziatajac w obszarze promocji czytelnictwa biblioteka stwarza
przestrzen dla senioréow do dzielenia sie swoimi odczuciami zwigzanymi z czytanymi dzietami. Okazja
do tego sg comiesieczne spotkania seniorskiego Dyskusyjnego Klubu Ksigzki. Soleccy seniorzy biora
takze udziat w wydarzeniach organizowanych przez biblioteke. S3 to m.in. spotkania autorskie czy
ogoélnopolskie akcje czytelnicze m.in. Narodowe Czytanie.

Zajeciarozwojowe - tworzac przestrzen przyjazng uzytkownikowi w ofercie biblioteki znajduja sie takze
zajecia dla senioréw. Obecnie realizujg zajecia ,Zamysleni”. W ich ramach seniorzy rozwigzujg zagadki
logiczne. Dziatanie to ma zapewnic rozwdj funkcji poznawczych oraz ¢wiczenie szarych komérek.

Rajd Odjazdowy Bibliotekarz - jest to dziatanie kierowane do szerokiego grona odbiorcéw. Rokrocznie
w wydarzeniu bierze takze udziat grupa senioréw. Rajd Odjazdowy Bibliotekarz to inicjatywa dla fanéw
dwéch kétek, ktérzy cheg aktywnie spedzié czas i wspdlnie z biblioteka poznawaé Solec Kujawski

i okolice. W ramach tego wydarzenia nawigzana jest wspétpraca z Muzeum Solca im. Ksiecia Przemysta
oraz Klubem Turystéw Rowerowych Torpedo.

Projekty zewnetrzne ,Klik w kulture” - w dziataniach bibliotecznych poszukiwano takze sSrodkow
zewnetrznych. W obszarze pracy z seniorami pozyskano $rodki na realizacje projektu Klik w kulture.
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W jego ramach przeszkolono w obszarze obstugi komputera grupe ponad 20 senioréw. W ramach tych
zajec tajniki pracy z komputerem poznato ponad 100 soleckich senioréw.

Pogotowie ksigzkowe. To inicjatywa polegajaca na dostarczaniu ksigzek do oséb starszych, chorych,
takich, ktére same nie mogg przyjsc do biblioteki i skorzysta¢ z naszej oferty. Tak szeroki zakres dziatan
sprawia, ze przeciwdziatamy wykluczeniu spotecznemu, edukacyjnemu, kulturalnemu, cyfrowemu
senioréw.

Miasto Bydgoszcz

Program Aktywnosci Lokalnej dla Miasta Bydgoszczy na lata 2018 - 2025. Zatozeniem programu jest
podniesienie kompetencji spotecznych, osobistych Senioréw, przeciwdziatanie ich marginalizacji i
wykluczeniu spotecznemu. Przyktadowe dziatania srodowiskowe:

»Senior sie dowie, gdy mu pracownik socjalny podpowie” - przedsiewziecie ma na celu merytoryczne
wyjasnienie zawitosci, pojawiajacych sie w tematyce spraw socjalnych, zdrowotnych. Niejednokrotnie
zostaje wzbogacone obecnoscia przedstawicieli branzy medycznej, instytucji publicznych.

W Dziale Pomocy Srodowiskowej Nr 6 zatozono ogréd, prowadzono nasadzenia roslin, ktére
pielegnowane sg przez osoby starsze. Jest to miejsce spotkan integracyjnych, budowania wiezi z natura
i drugim cztowiekiem, poznawania nowych osdb, ale takze wykonywania ¢wiczen fizycznych, zajeé
plastycznych, spotkan i pogadanek miedzy innymi z przedstawicielami stuzby zdrowia.

Bydgoska karta seniora 60+. Program dziatajacy od 2016 r. ma na celu przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu senioréw poprzez aktywizacje zyciowa tej grupy. £acznie ponad 160 podmiotéw oferuje
posiadaczom kart znizki na wybrane ustugi oraz produkty. Warto wspomnie¢, ze od 2018 r. funkcjonuje
»,Metropolitalna Karta Seniora 60+”, jako projekt analogiczny, realizowany przez gminy zrzeszone

w Stowarzyszeniu Metropolia Bydgoszcz.

Bydgoska koperta zycia - zainicjowany w 2016 r. program skierowany jest gtéwnie do samotnych oséb
starszych oraz przewlekle chorych. W 2023 r. wydano okoto 1 700 kopert zycia.

Osiedlowe Centra Seniora ,Bydgoszcz Seniorom” - idea tego projektu jest taka, aby aktywizacja
senioréw dostepna byta jak najblizej ich miejsca zamieszkania - zaplanowano state rozszerzanie tej sieci
osiedlowych centréw.

Bydgoskie Dni Senioréw - coroczne obchody z okazji Bydgoskiego Dnia Seniora odbyty sie w dniach
20—21 pazdziernika 2023 r. Organizatorami obchodéw s3: Miasto Bydgoszcz, Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych Oddziat w Bydgoszczy, Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw oraz Bydgoska
Rada Senioréw. W ramach obchodéw zaplanowano konferencje i warsztaty pn.: ,Senior - menadzer

ds. wtasnego bezpieczenstwa”, a takze ustug elektronicznych $wiadczonych przez ZUS oraz zmian w
przepisach ubezpieczeniowych. Seniorzy mieli réwniez mozliwos¢ wziecia udziatu w lekcji samoobrony,
kursie pierwszej pomocy, warsztatach fotograficznych Na przybytych gosci czekaty réwniez punkty
konsultacyjne takie jak: indywidualne konsultacje z dietetykiem, biologiem, Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, Narodowym Funduszem Zdrowia, Zaktadem Ubezpieczen
Spotecznych, Bydgoska Rada Senioréw oraz Biurem Aktywnosci Spotecznej. Obchody zakonczyty sie
uroczysta gala, podczas ktérej wreczono wyréznienia, dla oséb szczegdlnie zastuzonych w pracy na rzecz
bydgoskich senioréw. W wydarzeniu wzieto udziat ponad 200 senioréw.

Dziat senioralny w gazecie ,Bydgoszcz Informuje” - dyrektywa dostepnosci. W comiesiecznym
informatorze miejskim ,Bydgoszcz Informuje” wprowadzono dziat dla senioréw, a takze publikowany
jest kazdorazowo numer telefonu informacyjnego dla senioréw, obstugiwany przez Biuro Aktywnosci
Spotecznej Urzedu Miasta Bydgoszcz.
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Przyktady innowacyjnych rozwiazan

Gmina Brzes$¢ Kujawski

Kapiele w lesie (realizowane w ramach dziatalnosci Klubu Senior+) to prozdrowotna, salutogenna
praktyka tgczaca z naturg, ktéra ma na celu poprawe samopoczucia, ztagodzenie stresu i zachecenie

do relaksu. U jej podstaw leza: zasady uwaznosci, zachecajace do otwarcia zmystéw na le$ng atmosfere,
powolny spacer po lesie, wdychanie leSnego powietrza i wspieranie emocjonalnego potaczenia

z krajobrazem. Regularne kapiele pozytywnie oddziatujg na stan zdrowia np. obnizenie cisnienia,
redukcje poziom stresu, obnizenie poziomu kortyzolu i adrenaliny, wywotanie stan odprezenia,
obnizenie poziomu cukru we krwi, pobudzenie uktadu immunologicznego.

Gmina Solec Kujawski

Biblioteka Publiczna posiada bogate doswiadczenie w dziataniach z obszaru edukacji ekonomiczne;j
senioréw. Brano udziat w 3 edycjach projektu: O finansach... w bibliotece. W jego ramach przeszkolono
grupe ponad 70 senioréw z zakresu finanséw osobistych oraz bankowosci z nakierowaniem

na bankowosc elektroniczna. Brano takze udziat w miedzynarodowym projekcie edukacji ekonomicznej
FINLIT. Placéwka byta jedna z wiodacych bibliotek z Polski. Biblioteka petnita takze role instytucji
wspierajacej dziatania senioréw w ramach projektu.
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1.3 Wojewddztwo lubelskie

Tabela 3 Karta wojewédztwa lubelskiego za 2023 r.*

Informacje o regionie

Liczba gmin

213

Liczba powiatéw

20 powiatéw i 4 miasta na prawach powiatu

Powierzchnia

25122 km2

Tres¢ 2021 2022 2023
Populacja ogétem 2038299 2024637 2011047
wtym
w wieku 60 lat i wiecej 542899 546452 551825
60-64 lata 140125 133904 129249
65-69 136484 138337 138355
70-74 108086 111597 115159
75-79 63110 69103 75468
80-84 48596 47127 46356
85 lat i wigcej 46498 46384 47238

Przecietne dalsze trwanie
zycia

Noworodek ptci meskiej -
71,3

Noworodek ptci meskiej -
73,2

Noworodek ptci meskiej -
74,3

Noworodek ptci zenskiej -
79,5

Noworodek ptci zenskiej -
81,7

Noworodek ptci zenskiej -
82,7

Mezczyzna w wieku 60 lat
-171

Mezczyzna w wieku 60 lat -
18,8

Mezczyzna w wieku 60 lat
-19,5

Kobieta w wieku 60 lat -
22,4

Kobieta w wieku 60 lat -
241

Kobieta w wieku 60 lat -
24,9

Wspotczynnik feminizacji

107 107 107
Wspétczynnik obcigzenia
demogr?flcznego . 304 31,5 32,6
osobami starszymi
Wspétczynnik zgonéw 14,9 12,3 11,4

Podziat Liczba

Osoby aktywne zawodowo razem (w tys.) Ogotem 15-89 lat 917
w tym w wieku 60-89 lat 78

Osoby aktywne zawodowo Ogoétem 15-89 lat 880

- pracujacy (wtys) w tym w wieku 60-89 lat 76

Osoby bierne zawodowo (w tys.) Ogotem 15-89 lat 705

w tym w wieku 60-89 lat 441

Wspétczynnik aktywnosci zawodowej % Ogotem 15-89 lat 56,5

41) Dane uogdlniono w oparciu o bilanse ludnosci rezydujacej opracowane na podstawie NSP 2021. Z uwagi na reprezentacyjny
charakter badania BAEL, zalecana jest szczegdlna ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi dotyczacymi aktywnosci ekonomiczne;j
ludnosci w przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegétowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze niz 20 tys. 2)
Wedtug ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jako bezrobotne moga by¢ zarejestrowane osoby w wieku:
kobiety 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lata. Dodatkowo na mocy ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa, moga by¢ zarejestrowani, jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy obywatele Ukrainy
w wieku 18 lat i wiecej, bez wzgledu na ptec.
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w tym w wieku 60-89 lat 15,0
Wskaznik zatrudnienia % Ogotem 15-89 lat 54,3
w tym w wieku 60-89 lat 14,6
Osoby bierne zawodowo w wieku 60-74 lata wedtug | Ogoétem 303
wybranych przyczyn biernosci
(w tys.)
osoby nieposzukujace
pracy - razem 303
osoby nieposzukujace
pracy - emerytura 275
osoby nieposzukujace
pracy - choroba, 18
niepetnosprawnosé
Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy | Ogétem 57,4
2)
(wtys.) w tym w wieku 60-64 lata 3,3
Rodzaj swiadczenia Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistéw (w tys.)
Emerytury 312,1
Renty z tytutu niezdolnosci
do pracy 334
Renty rodzinne 52,2
Rodzaj swiadczenia Przecietna miesieczna
liczba emerytow i
rencistéw (w tys.)
Emerytury 97
Renty z tytutu niezdolnosci
do pracy 21,9
Renty rodzinne 5

Zrédto: dane GUS

Sytuacja dochodowa, warunki bytu, w tym warunki mieszkaniowe

W 2023 r. w wojewddztwie lubelskim przecietny miesieczny dochdd rozporzadzalny przypadajacy

na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniést 2461,44 zt. Na dochéd rozporzadzalny gospodarstwa
domowego sktadajg sie przede wszystkim dochody z pracy najemnej oraz dochody ze $wiadczenh
spotecznych. W 2023 r. ich udziat w dochodzie rozporzadzalnym wyniést odpowiednio 53,1% i 34,6%.
W 2023 r. przecietne miesieczne wydatki na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniosty 1558,16 zt.
Na zywnosc i napoje bezalkoholowe gospodarstwa domowe przeznaczaty przecietnie 26,7% ogblnej
kwoty wydatkow, na optaty z tytutu uzytkowania mieszkania lub domu i za korzystanie z no$nikéw
energii - 18,2%, a na zdrowie - 5,8%.

W 2023 r. swoja sytuacje materialng jako dobrg lub raczej dobra ocenito 50,1% gospodarstw domowych.
Udziat gospodarstw okreslajgcych swojg sytuacje materialng jako przecietng wynidst 44,6%, a raczej zta
lub ztg uksztattowat sie na poziomie 5,3%.

W analizowanym roku przecietna liczba oséb w gospodarstwie domowym uksztattowata sie na poziomie
2,53. Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania zajmowana przez gospodarstwo domowe wyniosta
100,8 m2.
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Dokumenty i strategie
e Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2021-2030
e Wojewddzki Program na Rzecz Osdb Starszych na lata 2021-2025

Dziatania na rzecz oséb starszych

Projekt partnerski pn. ,Polityka Senioralna EFS+”. Projekt skierowany jest do senioréw, tj. oséb

w wieku 65 lat i wiecej - w tym o0séb z niepetnosprawnosciami oraz oséb wymagajacych wsparcia

w codziennym funkcjonowaniu, a takze do opiekunéw faktycznych oséb w wieku 65 lat i wiecej

z wojewoddztwa lubelskiego. Adresatami projektu jest takze kadra bezposrednio swiadczaca ustugi
narzecz senioréw w spotecznosci lokalnej. Gtéwnym celem projektu jest poprawa dostepu do ustug
spotecznych i zdrowotnych dla senioréow, w szczegdlnosci dla osdb w niekorzystnej sytuacji oraz dla

ich opiekunéw z 36 gmin z terenu wojewddztwa lubelskiego. W ramach projektu zaplanowano przede
wszystkim ustugi opiekuncze swiadczone w spotecznosci lokalnej w formach dziennych, wsparcie
opiekundw nieformalnych (m.in. poradnictwo psychologiczne i gerontologiczne), a takze szkolenia kadry
bezposrednio Swiadczacej ustugi na rzecz senioréw, pomoc prawng i doradztwo w zakresie dostepnosci,
wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego, zakup opasek zycia i pakietéw bezpieczenstwa.

Wspétpraca z Wojewddzka Rada ds. Polityki Senioralnej przy Marszatku Wojewddztwa Lubelskiego,

Rada cyklicznie wspétpracuje z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Lublinie w zakresie
organizacji obchodéw Wojewdédzkiego Dnia Rodzin - cztonkowie Rady posrednicza w kontaktach

z lokalnymi artystami, zgtaszajg propozycje tematyki prelekc;ji itp. Przedstawiciele Rady zasiadaja

w komisji konkursowej wytaniajacej laureatéw konkurséw ,Gmina przyjazna Seniorom” oraz ,Aktywny
Senior”. Rada aktywnie wtgczata sie w proces wprowadzania na terenie wojewdédztwa lubelskiego
Ogodlnopolskiej Karty Seniora i stale rekomenduje ja w swoim $rodowisku. W 2023 r. zwotano 2
posiedzenia Rady.

Wspieranie organizacji pozarzadowych realizujacych projekty na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu oséb starszych - zlecanie zadarn w ramach konkurséw ofert oraz w trybie
pozakonkursowym. W 2023 r. dotacja w wysokosci 220 588,87 zt zostata przekazana 17 organizacjom,
ktére dziataniami projektowymi objety 1 442 senioréw z terenu wojewddztwa lubelskiego.
Wojewddztwo Lubelskie dofinansowato m.in. poradnictwo psychoprofilaktyczne i psychologiczne,
prawne, organizacje wycieczek, wyjazdow, piknikéw integracyjnych oraz réznorodnych warsztatow

tj. fotograficznych, fizjoterapeutycznych, muzycznych, plastycznych, ogrodniczych, florystycznych,
teatralnych, rekodzielniczych, kulinarnych, cyfrowych, komunikacji spotecznej, obstugi urzadzen
komputerowych, nauki jezyka angielskiego, animacji kulturalnej, gimnastyki wodnej oraz wyktadéw w 12
Uniwersytetach Trzeciego Wieku.

Realizacja Wojewddzkiego Programu na Rzecz Oséb Starszych nalata 2021 - 2025, ktérego celem jest
m.in. poprawa jakosci i dostepnosci Swiadczen opieki zdrowotnej oraz ustug spotecznych, rozwéj
aktywnosci spotecznej, zawodowej, kulturalnej i edukacyjnej oséb starszych, a takze zapobieganie
zjawisku przemocy i dyskryminacji wobec oséb starszych.

Ogdlnopolska Karta Seniora dla mieszkancow wojewddztwa lubelskiego. Program przeznaczony jest
dla senioréw w wieku 60 lat i wiecej zamieszkatych na terenie catej Polski, ktérzy dzieki posiadaniu karty
moga skorzystac¢ z promocji przygotowanych przez partneréw programu m.in. uzdrowiska, osrodki
zdrowotno-medyczne, instytucje kulturalne, sportowe, rekreacyjne. Karta Seniora wydawana jest
bezptatnie. Ogdlnopolskg Karte Seniora wydano dla 8 575 senioréw z wojewddztwa lubelskiego, w tym
dla1268w2023r.

Wojewoddzki Dzien Rodzin 2023. W dniu 29 sierpnia 2023 r. zorganizowano ,Wojewddzki Dzierh Rodzin”
w Muzeum Wsi Lubelskiej w Lublinie dla senioréw, rodzin zastepczych i rodzin adopcyjnych

z wojewddztwa lubelskiego. Celem wydarzenia jest promowanie wartosci rodziny, integracji
miedzypokoleniowej, promowanie gmin na terenie ktérych prowadzone s cenne inicjatywy na rzecz
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os6b starszych oraz podkreslenie aktywnosci senioréow uczestniczacych w zyciu spotecznosci lokalnej.
Podczas ,Wojewddzkiego Dnia Rodzin” uhonorowani zostali laureaci konkurséw pt. ,Gmina przyjazna
Seniorom” oraz ,Aktywny Senior”. Spotkanie, w ktorym wzieto udziat ponad 500 osdéb, uswietnity
wystepy taneczne i muzyczne dzieci i mtodziezy, lokalnych kapel i zespotéw artystycznych.

Promowanie aktywnosci samorzadéw lokalnych oraz aktywnosci Senioréw w srodowisku lokalnym
poprzez organizacje konkurséw. Podobnie jak w latach ubiegtych w 2023 r. Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Lublinie ogtosit 2 konkursy: ,,Gmina przyjazna Seniorom” i ,Aktywny Senior”. Celem
konkurséw jest promowanie innowacyjnych, wielozakresowych dziatan na rzecz oséb starszych przez
gminy wojewddztwa lubelskiego oraz promowanie senioréw aktywnie uczestniczacych w zyciu
spotecznosci lokalnej. W kategorii ,Gmina przyjazna Seniorom” nagrodzono 5 gmin oraz przyznano
wyroéznienia dla 3 gmin, natomiast w kategorii ,Aktywny Senior” laureatami konkursu zostaty 3 osoby
oraz przyznano wyroéznienia dla 4 oséb.

Przyktady dobrych praktyk na poziomie powiatu, gminy

Gmina Miejska Lubartéw

,Kartka dla Seniora” - przygotowana okolicznosciowa kartka z zyczeniami $wigtecznymi dotarta
do 45 samotnych 0séb, korzystajacych z ustug opiekuiczych. W okresie Swiat Wielkanocnych do zyczen
dotaczony byt stodki upominek.

W trakcie ,Lubartowskiego Dnia Seniora” pracownicy MOPS w Lubartowie rozdawali przygotowane
dla senioréw w poprzednim roku ,,Recepty na Bezpieczenstwo” - instruktaz postepowania w przypadku
préby wytudzen finansowych.

W 2023 r. w ramach corocznej wspotpracy z prywatng osoba realizowano wsparcie w formie spotkania
oraz paczek dla senioréw w okresie Swiat Wielkanocnych oraz w okresie Swiat Bozego Narodzenia.
Kierowano osoby do PCK w celu odbioru zywnosci krétkoterminowej, udziatu w sniadaniu
Wielkanocnym i Wigilii organizowanych w Dziennym Domu Pomocy Spotecznej, przy wspotpracy

z DDPS utatwiono dostep do badan profilaktycznych 40+, badan stuchu. Ponadto typowano osoby

do udziatu w Szlachetnej Paczce, informowano o Karcie Duzej Rodziny, Ogdlnopolskiej Karcie Seniora.

Gmina Miejska Tomaszéw Lubelski

»Seniorze zmieniaj swoje miasto”. Program ten miat na celu stworzenie spdjnej i kompleksowej polityki
narzecz senioréw przez senioréw w obszarze aktywnosci spotecznej, ruchowej, rozwijania umiejetnosci
komunikacji interpersonalnej, budowania dialogu spotecznego, budowania samooceny i osiggania
zamierzonych celéw. Podczas realizacji w/w Programu zostata opracowana diagnoza. Prezentacja
osiggniec - konferencja odbyta sie w grudniu 2023 r. z udziatem senioréw naszego miasta oraz
wolontariuszy. Zaprezentowano m.in. opracowanie dokumentéw strategicznych Miasta Tomaszéow
Lubelski. Ponadto w ramach projektu zaplanowano i opracowano Tomaszowska Strategie Polityki
Senioralnej na lata 2024-2028. Projekt byt dofinansowany ze srodkéw rzgdowego programu
wieloletniego narzecz Oséb Starszych ,Aktywni+” na lata 2021-2025".

Spoétdzielnia socjalna ,Aktywni - Kreatywni”, ktéra m.in. Swiadczy ustugi opiekuncze dla oséb starszych,
pomagajac im w codziennych czynnosciach, opiece higienicznej oraz dbaniu o utrzymywanie czystosci
w miejscu zamieszkania, robieniu zakupdw. Spétdzielnia $wiadczy rowniez inne ustugi, np. w formie
sprzatania nagrobkow, wypozyczania sprzetu, sprzatanie wnetrz. Spétdzielnia jest podmiotem oséb
prawnych: Miasta Tomaszow Lubelski oraz Stowarzyszenia ,Nowe Miasto”.

,Miejsce Przyjazne Seniorom”. Celem konkursu jest promowanie dziatan instytucji i organizacji, ktore
poprzez stosowanie odpowiednich rozwigzan architektonicznych oraz oferowanie odpowiednich
produktéw, ustug i znizek, przyczyniaja sie do tego, ze osoby starsze traktowane sa w sposéb godny,
Czuja sie potrzebne oraz dowartosciowane.

21



Gmina Utez

W porozumieniu z Lubelskim Osrodkiem Samopomocy w Lublinie Gmina Utez realizowata projekt

pn. ,Powiat Putawski Przyjazny Seniorom”, w ktorym uczestniczyto ponad 90 senioréw. Uczestnicy brali
udziat w réznorodnych zajeciach tj. trening pamieci, warsztaty z zakresu dbatosci o ciato i zdrowie, kurs
wizazu, warsztaty florystyczne, warsztaty kulinarne, dietetyka, warsztaty zdrowego zywienia,
rekodzieto, zajecia jezykowe, zajecia komputerowe e-senior, spotkania z radcg prawnym, psychologiem,
techniki relaksacyjne, zajecia sportowe, zajecia ruchowe, nordic walking, warsztaty taneczne, zajecia

z gimnastyka w basenie, masazach, warsztaty i wyjazdy motywacyjno-integracyjne. Seniorzy brali tez
udziat w wyjazdach do miejscowosci takich jak: Krakéw - Wieliczka, Poznan - Gniezno, Wiatrakowo

w okolicach Kazimierza Dolnego, oraz na basen do Nateczowa.

Projekt pn. ,Ustugi indywidualnego transportu door-to- door oraz poprawa dostepnosci
architektonicznej wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych w Gminie Utez”. W ramach projektu
uczestnicy korzystali z transportu samochodem specjalnie dostosowanym do potrzeb oséb starszych
i z réznymi niepetnosprawnosciami, w asyscie. Z programu skorzystato ponad 100 oséb. W ramach
dostepnosci architektonicznej wielorodzinny budynek mieszkalny dwuklatkowy zostat wyposazony
w wideodomofon i bezkluczykowy zamek, a takze swiatto samozapalajace i automatyczne domykacze
drzwi. Dodatkowo zostaty oznaczone kontrastowo porecze i schody na klatkach schodowych.

Starostwo Powiatowe w Radzyniu Podlaskim

W 2023 r. starostwo przeprowadzito cykl programéw oferujacych seniorom szkolenia i kursy zawodowe.
Celem przedsiewziecia byta pomoc seniorom w zdobywaniu nowych umiejetnosci, zwiekszeniu

ich konkurencyjnosci na rynku pracy i przeciwdziata wykluczeniu zawodowemu ze wzgledu na wiek.

W ramach dziata uwzgledniono takze promocje elastycznych form zatrudnienia.

Gmina Miejska Hrubieszéw

Gimnastyka umystu dla senioréw - zajecia usprawniajgce pamiec i koncentracje, przy zastosowaniu
réznych technik doskonalenia umiejetnosci pamieciowych (w 43 zajeciach uczestniczyto 340 osdb);

,Hrubieszow - dzielimy sie wspomnieniami” to cykliczne, comiesieczne spotkania polegajace na
prezentowaniu skanéw fotografii, dokumentéw i nagranych wspomnien gromadzonych w ramach
Cyfrowego Archiwum Tradycji Lokalnej. Uczestnicy mogli réwniez przynosi¢ wtasne stare fotografie.
Spotkania sg okazjg do snucia wspomnien o Hrubieszowie oraz o ludziach z nim zwigzanych,
rozpoznawania znajomych twarzy na fotografiach i opowiadania wtasnych historii (w 7 spotkaniach
uczestniczyto 94 osoby).

tawka dla seniora - montaz tawek na traktach pieszych, stuzacych seniorom jako miejsce odpoczynku
przy przemierzaniu dtuzszych tras.

Miasto na prawach powiatu Lublin

Projekt ,Razem bezpieczniej - taczymy pokolenia w miescie Lublin” w okresie czerwiec - grudziern 2023.
We wspdtpracy z Komenda Miejskg Panstwowej Strazy Pozarnej zorganizowano 3 tury zajec (28
wrzesnia, 5i 10 pazdziernika) dla trzech 20 osobowych grup senioréw w Interaktywnym Centrum
Edukacji Przeciwpozarowej. W sumie wzieto w nich udziat ok. 60 senioréw. Kolejnym elementem
realizacji projektu byty spotkania w siedzibie Wydziatu przy ul. Leszczynskiego 23, wspotorganizowane
przez Centrum Interwencji Kryzysowej. Adresatami byli lubelscy seniorzy, a prelegentami psycholog
oraz prawnik z Centrum Interwencji Kryzysowej. Odbyty sie 4 spotkania (6, 13, 20 i 27 pazdziernika),
wzieto w nich udziat 70 oséb. Program spotkan w czesci psychologicznej dotyczyt radzenia sobie

w sytuacjach przemocy fizycznej i psychicznej, dbania o swdj dobrostan psychiczny, zgtaszania przemocy
i korzystania z ustug pomocy psychologicznej oferowanej przez CIK. W czesci prowadzonej przez
prawnika omoéwiono prawa osob pokrzywdzonych przestepstwem, prawa konsumentéw, warunki
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zawierania umow kupna i odstepowania od umowy, sporzadzania waznego testamentu i réznych innych
dokumentéw, w tym dotyczacych rozporzadzania majatkiem. Podczas wszystkich powyzszych spotkan
uczestnikom rozdawano tzw. koperty zycia, oraz opaski odblaskowe.

Powiat Rycki

Turniej Kot Gospodyn Wiejskich, Stowarzyszen i Zespotéw Ludowych Powiatu Ryckiego. Edycjaw 2023
r. odbyta sie pod nazwa ,Biesiada Géralska w Rososzy”. Impreza ma forme pikniku rodzinnego, podczas
ktorego odbywajg sie m.in. koncerty, konkursy (konkurs na najtadniejsze stoisko KGW, konkurs

na potrawe z regionalnych produktow itp.). W plebiscycie wzieto udziat okoto 40 két, stowarzyszen

i zespotow ludowych z regionu, ktérych cztonkowie to w wiekszosci osoby 60+. Impreza ma na celu
przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na wiek, ze szczegdlnym uwzglednieniem spotecznosci
matych miejscowosci i wsi oraz aktywizacje oséb 60+ do podejmowania dziatan w zakresie
przekazywania historii i kultury mtodszym pokoleniom.

Dziatania te integruja rézne grupy wiekowe oraz umozliwiaja przekazywanie wartosci i tradycji.
Spotkania odbywajg sie w szkotach, przedszkolach i miejscach publicznych, takich jak biblioteki. Seniorzy
dziela sie swoimi umiejetnosciami i doswiadczeniami, prowadzac warsztaty rekodzieta, opowiadajac
historie czy uczac dzieci dawnych gier i zabaw.

Przyktady innowacyjnych rozwiazan

Gmina Miejska Hrubieszéw

Ustuga ,Mobilny Urzednik” - wprowadzona przez Urzad Miasta Hrubieszow, polegajaca na obstudze
Klientéw poza siedzibg Urzedu. Ustuga skierowana jest do oséb zamieszkujacych na terenie Miasta
Hrubieszéw, ktére z powodu niepetnosprawnosci ruchowej lub z racji starszego wieku maja problemy
W poruszaniu sie w stopniu uniemozliwiajgcym im samodzielng wizyte w Urzedzie Miasta Hrubieszéw.

Gmina Wohyn

Gmina Wohyn regularnie organizuje z myslg o mieszkancach, przede wszystkim seniorach, bezptatne
porady i konsultacje lekarzy specjalistéw z Samodzielnych Publicznych Szpitali Klinicznych Nr 1i 4
w Lublinie, tzw. ,Biate soboty/niedziele”.

Gmina Jastkow

Zatozenie i prowadzenie w mediach spotecznosciowych lokalnej grupy pomocowej ,Widzialna reka
Jastkéw”. Grupa skupia mieszkancéw Gminy Jastkéw i najblizszych okolic. W grupie mozna zaoferowac
pomoc lub uzyskac¢ wsparcie w rozwigzaniu konkretnych probleméw, np. pomoc dla senioréw

w uzyskaniu odpowiedniej pomocy.
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1.4 Wojewéddztwo lubuskie

Tabela 4 Karta wojewddztwa lubuskiego za 2023 r.°

Informacje o regionie

Liczba gmin

82

Liczba powiatéw

12 powiatéw i 2 miasta na prawach powiatu

Powierzchnia

13 988 km2

Tres¢ 2021 2022 2023
Populacja ogétem 985487 979976 975023
wtym
w wieku 60 lat i wiecej 257091 259139 261463
60-64 lata 70603 66587 62701
65-69 69559 70033 70241
70-74 55242 57356 58507
75-79 25031 28941 33935
80-84 18683 18093 17673
85 lat i wigcej 17973 18129 18406

Przecietne dalsze trwanie
zycia

Noworodek ptci meskiej -
70,5

Noworodek ptci meskiej -
72,6

Noworodek ptci meskiej -
74,1

Noworodek ptci zenskiej -
79,0

Noworodek ptci zenskiej -
80,3

Noworodek ptci zenskiej -
81,5

Mezczyzna w wieku 60 lat
-16,6

Mezczyzna w wieku 60 lat -
18,3

Mezczyzna w wieku 60 lat
- 19,0

Kobieta w wieku 60 lat -
21,9

Kobieta w wieku 60 lat -
23,3

Kobieta w wieku 60 lat -
24,0

Wspétczynnik feminizacji 106 106 106
Wspétczynnik obcigzenia

demograficznego

osobami starszymi 288 30.1 314
Wspétczynnik zgonéw 14 11,9 11

Podziat Liczba
Osoby aktywne zawodowo razem (w tys.) Ogotem 15-89 lat 458
w tym w wieku 60-89 lat 43
Osoby aktywne zawodowo Ogétem 15-89 lat 450
- pracujacy (wtys.) w tym w wieku 60-89 lat 43
Osoby bierne zawodowo (w tys.) Ogodtem 15-89 lat 335
w tym w wieku 60-89 lat 209

51) Dane uogdlniono w oparciu o bilanse ludnosci rezydujacej opracowane na podstawie NSP 2021. Z uwagi na reprezentacyjny
charakter badania BAEL, zalecana jest szczegdlna ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi dotyczacymi aktywnosci ekonomiczne;j
ludnosci w przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegétowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze niz 20 tys.
Wartosci ponizej 10 tys. zostaty zastapione znakiem kropki (,.”), co oznacza, ze konkretna wartos¢ nie moze byc¢ pokazana ze
wzgledu na losowy btad préby. 2) Wedtug ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jako bezrobotne mogg by¢
zarejestrowane osoby w wieku: kobiety 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lata. Dodatkowo na mocy ustawy o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, moga byc zarejestrowani, jako osoby bezrobotne lub
poszukujace pracy obywatele Ukrainy w wieku 18 lat i wiecej, bez wzgledu na ptec.
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Wspébtczynnik aktywnosci zawodowej % Ogoétem 15-89 lat 57,7
w tym w wieku 60-89 lat 17,0
Wskaznik zatrudnienia % Ogétem 15-89 lat 56,7
w tym w wieku 60-89 lat 17,0
Osoby bierne zawodowo w wieku 60-74 lata wedtug | Ogotem 153
wybranych przyczyn biernosci
(w tys.)
osoby nieposzukujace
pracy - razem 153
osoby nieposzukujace
pracy - emerytura 140
osoby nieposzukujace
pracy - choroba,
niepetnosprawnosc
Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy | Ogétem 15,4
2)
(wtys) w tym w wieku 60-64 lata 1,1

Osoby pobierajace emerytury i renty

Rodzaj swiadczenia

Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistow (w tys.)

Rodzaj swiadczenia

Emerytury 167,2
Renty z tytutu niezdolnosci

do pracy 18,5
Renty rodzinne 28,8

Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistéw (w tys.)

Emerytury 9,5
Renty z tytutu niezdolnosci

do pracy 2,7
Renty rodzinne 0,5

Zrédto: dane GUS

Sytuacja dochodowa, warunki bytu, w tym warunki mieszkaniowe

W 2023 r. w wojewddztwie lubuskim przecietny miesieczny dochéd rozporzadzalny przypadajacy

na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniést 2745,66 zt. Na dochéd rozporzadzalny gospodarstwa
domowego sktadaja sie przede wszystkim dochody z pracy najemnej oraz dochody ze $wiadczeh
spotecznych. W 2023 r. ich udziat w dochodzie rozporzadzalnym wynidst odpowiednio 55,3%i 33,7%.
W 2023 r. przecietne miesieczne wydatki na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniosty 1600,89
zt. Na zywnos¢ i napoje bezalkoholowe gospodarstwa domowe przeznaczaty przecietnie 28,3% ogdlnej
kwoty wydatkow, na optaty z tytutu uzytkowania mieszkania lub domu i za korzystanie z nosnikéw

energii - 20,9%, a na zdrowie - 4,7%.

W 2023 r. swoja sytuacje materialng jako dobrg lub raczej dobra ocenito 59,9% gospodarstw domowych.
Udziat gospodarstw okreslajgcych swojg sytuacje materialng jako przecietng wynidst 35,7%, a raczej ztg

lub ztg uksztattowat sie na poziomie 4,4%.
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W analizowanym roku przecietna liczba oséb w gospodarstwie domowym uksztattowata sie na poziomie
2,29. Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania zajmowana przez gospodarstwo domowe wyniosta
81,3 m2.

Dokumenty i strategie
e Wojewddzki Plan Transformacji wojewdédztwa lubuskiego na lata 2022-2026
e  Wojewddzki Program narzecz Oséb Starszych
e Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2021-2030

Dziatania na rzecz oséb starszych

Lubuska Karta Seniora. Karta wydawana jest przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznejod 2019r.
W 2023 r.wydano 515 kart. Dane na 31 grudnia 2023 r. wykazujg, ze 36 podmiotéw zaoferowato 36
znizek i rabatéw dla senioréw.

Lubuska Spoteczna Rada Senioréw. Rada jest organem konsultacyjnym, doradczym i inicjatywnym,
dziatajacym przy Marszatku Wojewddztwa Lubuskiego na rzecz wzmocnienia i rozwoju regionalnej
polityki senioralnej. Powotanie Rady przyczynia sie do zwiekszenia zaangazowania starszych
mieszkancéw wojewddztwa w zycie spoteczne regionu, zapewnia seniorom wptyw na sprawy dotyczace
jakosci ich zycia, wzmacnia wiezi miedzypokoleniowe, a w szerszym zakresie-podejmujac rézne
inicjatywy, przeciwdziata wykluczeniu spotecznemu oséb starszych. W 2023 r odbyty sie 4 posiedzenia.

W lubuskich gminach funkcjonuja zorganizowane lub nieformalne grupy wsparcia dla oséb starszych,
np.:

o W wojewddztwie Lubuskim funkcjonuja Uniwersytety Trzeciego Wieku oraz ich filie.. Celem
dziatalnosci UTW jest stworzenie mozliwosci zdobycia wiedzy przez osoby w podesztym wieku,
ktére chciatyby dalej kontynuowad nauke. Seniorzy maja mozliwo$¢ samoksztatcenia,
poznawania Srodowiska, poszerzania wiedzy i umiejetnosci, wykonywania spotecznie
uzytecznych dziatan, wypetnienia wolnego czasu, utrzymywania wiezi towarzyskich oraz
stymulacji psychicznej i fizyczne;j.

e Rady Senioréw, ktére sg zespotami o charakterze konsultacyjnym, doradczym i inicjatywnym,
wspoétpracujacymi z organami samorzadu gminnego, powiatowego i wojewoédzkiego w obszarze
spraw lokalnych, w szczegélnosci dotyczacych planowania i realizacji polityki senioralne;j.

W sktad rad wchodza zwykle przedstawiciele oséb starszych oraz przedstawiciele podmiotéw
dziatajacych na rzecz senioréw, organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw prowadzacych
uniwersytety trzeciego wieku, w szczegdlnosci przedstawiciele organizacji pozarzagdowych oraz
podmiotéw prowadzacych uniwersytety trzeciego wieku. Na terenie wojewddztwa lubuskiego
funkcjonuja: wojewddzka rada senioréw - Lubuska Rada Senioréw, 2 powiatowe rady senioréw
oraz 12 gminnych rad senioréw.

W wojewddztwie lubuskim preznie funkcjonuja liczne kota gospodyn wiejskich i lokalne grupy dziatania.

Przyktady dobrych praktyk na poziomie powiatu, gminy

Gmina Babimost

LSenior z kulturg". Projekt miat na celu podnoszenie kompetencji artystycznych, prozdrowotnych,
budowanie wtasnej wartosci, wzrost aktywnosci spotecznej, a takze integracje spoteczna dla senioréw
w wieku 60+,

Miasto Zielona Géra

Zgrani Zielonogorzanie 50+. Jest to miejski program lojalnosciowo rabatowy, ktérego celem jest
aktywizacja oséb po 50 roku zycia, wspieranie lokalnych przedsiebiorcéw, promowanie spedzania
wolnego czasu przez dziadkéw z wnukami. W 2023 r. w Programie uczestniczyto 219 partneréw.
Od poczatku trwania programu skorzystato 36 051 oséb.
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Opieka wytchnieniowa (pigta edycja). Program oferowat bezptatny odpoczynek dla oséb opiekujacych
sie niepetnosprawnymi dzie¢mi oraz osobami z niepetnosprawnosciami w stopniu znacznym poprzez
przyznanie ustugi opieki wytchnieniowej. 100% kosztéw ustug z budzetu p. Wsparcie w formach:

e opiekawytchnieniowa, pobyt dzienny w miejscu zam. osoby z niepetnosprawnoscia 240 godz.
na jedna osobe;

e opiekawytchnieniowa, pobyt dzienny 240 godz. na jedng osobe;

e opiekawytchnieniowa pobyt catodobowy z limitem 14 dni na jedng osobe.

Z programu w 2023 . skorzystato 93 osoby.

»Stop demenc;ji” - inicjatywa skierowana do podopiecznych Zaktadu Pielegnacyjno - Opiekunczego -
Leczniczego w Zielonej Gérze Celem inicjatywy byto usprawnienie procesu komunikacji
podopiecznych z osobami bliskimi, poprzez propagowanie ¢wiczen usprawniajgcych procesy
postrzegania, myslenia i zapamietywania, powadzonych z udziatem doswiadczonych wolontariuszy.

Stare Kurowo

Akcja promocyjna ,Stop przemocy domowej - nie badzZ obojetny, reaguj’. W ramach inicjatywy zespét
interdyscyplinarny przygotowat ,Gminny informator dotyczacy przeciwdziatania przemocy domowej”
wraz z wersja do umieszczenia na stronie internetowej. Informator zawiera dane instytucji udzielajacych
pomocy na rzecz oséb doznajacych przemocy domowe;j.

Babimost

Biblioteka Publiczna w Babimoscie organizuje spotkania senioréw w ramach "Dyskusyjnego Klubu
Ksiazki dla Dorostych"é. Cykliczne spotkania z literatura zapewniajg aktywnos$¢ kulturalna.

Gorzéw Wielkopolski

Mata Akademia Jazzu dla Senioréw. Coroczny projekt realizowany przy wspétpracy z Jazz Clubem pod
Filarami, dziatajacym na terenie miasta. Program obejmowat realizacje cyklu bezptatnych koncertéw
przeznaczonych dla starszej publicznosci. Koncerty byty zréznicowane tematycznie, z udziatem znanych
osobistosci sceny muzycznej.

Zbaszynek

Realizacja programu Domowe S.O.S. Program polega na usuwaniu drobnych usterek domowych,
nieodptatnym wykonywaniu drobnych prac naprawczych. Program kierowany jest do oséb w wieku 70+,
zwtaszcza samotnych, ktérzy nie potrafia poradzi¢ sobie z wykonaniem podstawowych czynnosci
technicznych tj. wymiana zaréwki, klamki, wbicie gwozdzi, etc., niewymagajace specjalistycznej wiedzy
oraz specjalistycznych uprawnien np. gazowych, hydraulicznych itp. W 2023 roku udzielono 17 ustug.

Przyktady innowacyinych rozwiazan

Gmina Sulechéw

Dom Dziennego Pobytu Emeryta i Rencisty w Sulechowie w ramach oferty terapeutycznej prowadzi
silwoterapie. Metoda ta oparta jest na kontakcie z przyroda. Przebywanie na tonie natury, posréd zieleni
i drzew z dala od ruchu ulicznego wycisza, odpreza, relaksuje poprawiajac stan psychofizyczny uczestnika
zaje¢. W 2023 r. dziatania te poszerzono o wyjazdy na sulechowska teznie. Mikroklimat wokét
przedmiotowej przestrzeni wykorzystywany jest w profilaktyce i leczeniu schorzen goérnych drég
oddechowych, zapalenia zatok, rozedmy ptuc, nadcisnienia tetniczego, alergii, nerwicy wegetatywnej czy

¢ https://bpbabimost.naszabiblioteka.com/n,dyskusyjny-klub-ksiazki-dla-doroslych-11
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tez w przypadku ogdélnego wyczerpania, a wspolny wyjazd grupowy aktywizuje oraz umacnia poczucie
wiezi.

Gmina Trzciel

Odwrécona asystentura - "Dzieci dla seniora" projekty z dzieémi objetymi wsparciem asystenta rodziny
np. ,Wysiewanie wiosennych kwiatéw", ,Karma dla ptakéw", ,Na tropie wielkanocnego zajaca", ,Bee fun
Dzien dziecka na wesoto".
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1.5 Wojewddztwo tédzkie

Tabela 5 Karta wojewddztwa tédzkiego za 2023 r.”

Informacje o regionie

Liczba gmin

177

Liczba powiatéw

21 powiatéw i 3 miasta na prawach powiatu

Powierzchnia

18219 km2

Tres¢ 2021 2022 2023
Populacja ogétem 2394946 2378483 2362519
wtym
w wieku 60 lat i wiecej 678487 679139 681458
60-64 lata 170391 161166 152675
65-69 173487 173570 172344
70-74 142051 144704 147490
75-79 80631 89826 99027
80-84 56140 54471 54079
85 lat i wigcej 55787 55402 55843

Przecietne dalsze trwanie
zycia

Noworodek ptci meskiej -
70,6

Noworodek ptci meskiej -
721

Noworodek ptci meskiej -
73,2

Noworodek ptci zenskiej -
79,0

Noworodek ptci zenskiej -
80,0

Noworodek ptci zenskiej -
81,2

Mezczyzna w wieku 60 lat
-16,8

Mezczyzna w wieku 60 lat -
18,1

Mezczyzna w wieku 60 lat
-18,9

Kobieta w wieku 60 lat -
21,9

Kobieta w wieku 60 lat -
23,0

Kobieta w wieku 60 lat -
23,8

Wspétczynnik feminizacji 110 110 110
Wspétczynnik obcigzenia

demograficznego

osobami starszymi 33 341 352
Wspétczynnik zgonéw 15,8 14 12,8

Podziat Liczba
Osoby aktywne zawodowo razem (w tys.) Ogotem 15-89 lat 1140
w tym w wieku 60-89 lat 97
Osoby aktywne zawodowo Ogoétem 15-89 lat 1096
- pracujacy (wtys.) w tym w wieku 60-89 lat 96
Osoby bierne zawodowo (w tys.) Ogodtem 15-89 lat 813
w tym w wieku 60-89 lat 552

71) Dane uogélniono w oparciu o bilanse ludnosci rezydujacej opracowane na podstawie NSP 2021. Z uwagi na reprezentacyjny
charakter badania BAEL, zalecana jest szczegdlna ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi dotyczacymi aktywnosci ekonomiczne;j
ludnosci w przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegétowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze niz 20 tys. 2)
Wedtug ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jako bezrobotne moga by¢ zarejestrowane osoby w wieku:
kobiety 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lata. Dodatkowo na mocy ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa, moga by¢ zarejestrowani, jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy obywatele Ukrainy
w wieku 18 lat i wiecej, bez wzgledu na ptec.



Wspébtczynnik aktywnosci zawodowej % Ogoétem 15-89 lat 58,4
w tym w wieku 60-89 lat 14,9
Wskaznik zatrudnienia % Ogétem 15-89 lat 56,1
w tym w wieku 60-89 lat 148
Osoby bierne zawodowo w wieku 60-74 lata wedtug | Ogotem 375
wybranych przyczyn biernosci
(w tys.)
osoby nieposzukujace
pracy - razem 375
osoby nieposzukujace
pracy - emerytura 352
osoby nieposzukujace
pracy - choroba, 15
niepetnosprawnosc
Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy | Ogétem 53,2
2)
(wtys) w tym w wieku 60-64 lata 38

Osoby pobierajace emerytury i renty

Rodzaj swiadczenia

Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistow (w tys.)

Rodzaj swiadczenia

Emerytury 4432
Renty z tytutu niezdolnosci

do pracy 31,9
Renty rodzinne 73,5

Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistéw (w tys.)

Emerytury 69,4
Renty z tytutu niezdolnosci

do pracy 10,1
Renty rodzinne 3

Zrédto: dane GUS

Sytuacja dochodowa, warunki bytu, w tym warunki mieszkaniowe

W 2023 r. w wojewddztwie tddzkim przecietny miesieczny dochéd rozporzadzalny przypadajacy

na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniést 2555,46 zt. Na dochéd rozporzadzalny gospodarstwa
domowego sktadaja sie przede wszystkim dochody z pracy najemnej oraz dochody ze $wiadczeh
spotecznych. W 2023 r. ich udziat w dochodzie rozporzadzalnym wyniést odpowiednio 57,5% i 31,9%.
W 2023 r. przecietne miesieczne wydatki na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniosty 1774,58 zt.
Na zywnosc i napoje bezalkoholowe gospodarstwa domowe przeznaczaty przecietnie 25,5% ogolnej
kwoty wydatkow, na optaty z tytutu uzytkowania mieszkania lub domu i za korzystanie z nosnikéw

energii - 19,2%, a na zdrowie - 5,6%.

W 2023 r. swoja sytuacje materialng jako dobra lub raczej dobra ocenito 48,2% gospodarstw domowych.
Udziat gospodarstw okreslajgcych swojg sytuacje materialng jako przecietng wynidst 45,7%, a raczej zta

lub zta uksztattowat sie na poziomie 6,1%.

30



W analizowanym roku przecietna liczba oséb w gospodarstwie domowym uksztattowata sie na poziomie
2,42. Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania zajmowana przez gospodarstwo domowe wyniosta
86,2 m2.

Dokumenty i strategie
e Strategiaw zakresie polityki spotecznej wojewddztwa tédzkiego do 2030
e Regionalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji dla Wojewédztwa
todzkiego nalata 2023-2025

Dziatania na rzecz oséb starszych

W wojewddztwie tédzkim na poziomie regionalnym w roku 2023 Regionalne Centrum Polityki
Spotecznej w todzi podjeto nastepujace dziatania na rzecz oséb starszych ogtoszono otwarte konkursy
ofert, w ramach ktorych przyznano dotacje na realizacje zadan dedykowanych seniorom:

e nawsparcie realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb - dziatania na rzecz
o0s6b starszych. Przyznano dotacje 13 organizacjom pozarzagdowym na taczng kwote 260
000,00 zt. W ramach realizowanych projektéw prowadzone byty m.in.: warsztaty tematyczne
(np. sportowe, zdrowotne, psychologiczne, manualne, plastyczne, muzyczne, kulinarne,
ogrodnicze, komputerowe, nabywania kompetencji spotecznych); spotkania senioréw
z mtodziezg o charakterze historycznym; wyjazdy do kina, teatru i filharmonii; jednodniowe
wyjazdy krajoznawcze; imprezy integracyjne i okolicznosciowe.

e napowierzenie realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb - dziatania na rzecz
0s6b starszych w ramach Budzetu Obywatelskiego Wojewo6dztwa kédzkiego ,£ODZKIE NA
PLUS". Przyznano dotacje w wysokosci 32 375,00 zt na realizacje zadania Ekologia i aktywnos¢ -
wieruszowski Senior, w zakresie ktérego odbyty sie m.in. warsztaty rekodzielnicze, ogrodnicze
i kulinarne, sptyw kajakowy, rajd rowerowy, wycieczka do arboretum, plenerowa wystawa
fotograficzna, zajecia ruchowe z Zumba-Gold i z jogi oraz piknik integracyjny. W projekcie
wzieto udziat 100 senioréw z terenu powiatu wieruszowskiego.

e narealizacje zadan publicznych Wojewddztwa tédzkiego majacych na celu aktywizowanie
mieszkancéw regionu w ramach Wojewdédzkiego Programu pn. Moce nadtédzkie na wsparcie
oddolnych inicjatyw obywatelskich zgtaszanych przez organizacje pozarzagdowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, w ramach ktérego przyznano dotacje w wysokosci 25 000,00 zt na zadanie
»Pora na aktywnego seniora!”, w ramach ktérego przeprowadzono warsztaty taneczne,
kulinarne i dwa wyjazdy integracyjne potaczone z warsztatami sztuki ludowej oraz tanca
ludowego. Beneficjentami byto 50 senioréw z terenu wojewodztwa tédzkiego.

Zorganizowano takze szkolenia dla przedstawicieli podmiotéw senioralnych z terenu wojewddztwa
tédzkiego, w tym:

e szkoleniaon-line - w zakresie sktadania ofert, realizacji i rozliczania zadan publicznych w trybie
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dla przedstawicieli organizacji
pozarzadowych;

e szkolenie pn. "Bezpieczny i zdrowy Senior” dla podmiotow realizujgcych zadania na rzecz oséb
starszych, w ktérych uczestniczyto tacznie 60 przedstawicieli podmiotéw i organizacji
pozarzadowych, grup, zwigzkéw prowadzacych dziatania na rzecz senioréw oraz
przedstawiciele wtadz. W ramach tych szkolen poruszone zostaty kwestie bezpieczenstwa
senioréw w kontekscie cyberzagrozen oraz zdrowego trybu zycia, w szczegélnosci w obszarze
zdrowego odzywiania;

e warsztaty wizerunkowe pn. ,Silver Power, bo dobry styl zawsze jest dobry”. W trakcie
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warsztatow zaprezentowano 4 bloki tematyczne: Dobry wizerunek to Twéj klucz do sukcesu;
Wyrézniac sie to nie grzech; Szafa Silver Power; Wizerunkowe supermoce, czyli styl wyzwalajacy
pewnos¢ siebie. W warsztatach uczestniczyty 33 osoby.

Zorganizowano nastepujgce konferencje, w tym: ,Wspdtczesne zagrozenia i przemoc wobec oséb
starszych”, Seniorzy w wojewddztwie tddzkim”, ,Nowe kierunki polityki spotecznej wojewddztwa
tédzkiego - strategie, plany, zrédta finansowania”.

Przeglad Tworczosci Artystycznej Seniorow ,,Co nam w duszy gra...”,. Celem wydarzenia byt rozwdj
pasji i prezentacja osiggniec artystycznych oséb starszych, aktywizacja i kreowanie pozytywnego
wizerunku osob starszych w regionie. Do konkursu przystapito 10 solistéw, 7 zespotéw wokalnych

i 7 chéréw funkcjonujacych przy organizacjach pozarzadowych dziatajgcych na rzecz oséb starszych
w wojewoddztwie tédzkim.

Gala ,Senior Plus 2023" to cykliczne przedsiewziecie w ramach Wojewddzkich Obchodéw Dnia Seniora,
ktérego gtdwnym celem byta integracja i aktywizacja seniorow, wymiana doswiadczen pomiedzy
podmiotami dziatajgcymi na rzecz oséb starszych oraz ukazanie potencjatu oséb starszych. W Gali
wzieto udziat 1037 oséb. Realizacja programu pod nazwa ,Karta seniora wojewodztwa £6dzkiego”

Karta Seniora Wojewoédztwa todzkiego. Celem programu jest m.in. promowanie aktywnosci spoteczne;j
i poprawa jakosci zycia senioréw; umozliwienie seniorom rozwoju swoich pasji i zainteresowan oraz
promowanie aktywnego spedzania wolnego czasu. W 2023 r. wydano 3 016 Kart (od poczatku
programu, tj. od 2 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2023 r. wydano 29 848 Kart). Wedtug stanu na dzien
31.12.2023 r. w programie uczestniczyto 82 partneréw dysponujacych 146 punktami ustugowymi

i handlowymi.

Wojewddzki Telefon Wsparcia dla Senioréw. W ramach tej inicjatywy osoby starsze z terenu
wojewddztwa tddzkiego moga skorzystac ze wsparcia specjalistéw: psychologa, prawnika i pracownika
pomocy spotecznej. W 2023 r. przeprowadzono ogétem 463 rozmowy, w tym: 71 z psychologiem, 250
z prawnikiem oraz 142 z pracownikiem pomocy spoteczne;j.

Od 14 kwietnia 2023 r. wojewoddztwo tédzkie ma swoja delegature w Obywatelskim Parlamencie
Seniorow. todzka delegatura OPS ma 25 cztonkdw. To przedstawiciele srodowisk senioralnych z catego
wojewddztwa: klubow i akademii seniora, stowarzyszen, Zwigzku Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw, rad
senioralnych czy Uniwersytetéw Trzeciego Wieku.

XXIV edycja Przegladu Twérczosci Plastycznej Oséb Chorych, Starszych i Niepetnosprawnych ,Sztuka
jak Balsam”. Projekt obejmowat zorganizowanie i przeprowadzenie, wspdlnie z Wojewddzka Biblioteka
Publiczng im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego w £odzi, XXIV edycji Przegladu Twoérczosci Plastycznej
Osdb Chorych, Starszych i Niepetnosprawnych ,Sztuka jak Balsam” dla podopiecznych warsztatow
terapii zajeciowej i Srodowiskowych doméw samopomocy z terenu wojewoddztwa tédzkiego.

Do Przegladu zgtoszono 281 prac.

XVI Wojewddzka Olimpiada Oséb Niepetnosprawnych Intelektualnie. Celem dziatania jest wspieranie
0s6b niepetnosprawnych w sportowych formach rehabilitacji stanowigcych fundament w przygotowaniu
tych oséb do jak najpetniejszego uczestnictwa w réznych obszarach zycia spotecznego. Olimpiade
zorganizowano w dniu 29 maja 2023 r. W Olimpiadzie wzieto udziat 498 niepetnosprawnych
zawodnikéw, w tym 13 poruszajacych sie na wézkach inwalidzkich.

0Od 2012 r. Wojewoda £6dzki ogtaszat otwarty konkurs ofert dla organizacji pozarzadowych

na realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej ,Wsparcie spoteczne dla oséb z niepetnosprawnoscia
oraz os6b w wieku emerytalnym”. Konkurs ogtaszany jest na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariaciel. Celem zadania publicznego byta szeroko
rozumiana reintegracja oraz poprawa jakosci zycia 0séb z niepetnosprawnoscia i oséb w wieku
emerytalnym - mieszkancow wojewddztwa tédzkiego znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej.
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Konkurs skierowany byt do podmiotéw dziatajgcych na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia i/lub na rzecz
0s6b w wieku emerytalnym (na potrzeby konkursu przyjeto, ze osoba w wieku emerytalnym to osoba
powyzej 60 roku zycia, niezaleznie od jej statusu zawodowego, znajdujaca sie w trudnej sytuacji
zyciowej). W 2023 r. przyznano dotacje w tacznej wysokosci 60 000 zt na realizacje 8 projektow.

Przyktady dobrych praktyk na poziomie powiatu, gminy

£6dz - Miasto na prawach powiatu

Centra Zdrowego i Aktywnego Seniora CZAS. |deg projektu, ktéry powstat w 2018 r. jest tworzenie

w miejskich przychodniach punktéw, ktére petnig réwnoczesnie funkcje miejsc spotkan edukacyjnych,
rekreacyjnych, kulturalnych oraz towarzyskich, jak i kawiarenek internetowych oraz swietlic. Gtéwnym
celem projektu jest edukacja zdrowotna, promowanie zdrowego i aktywnego starzenia sie. Obecnie

w todzi funkcjonuje 7 Centrow Zdrowego i Aktywnego Seniora. CZAS dziatajg 5 dni w tygodniu w
oparciu o ustalony harmonogram cyklicznych zaje¢ edukacyjnych, zdrowotnych oraz rekreacyjnych.

W wybranych terminach odbywaja sie w nich wyktady, prelekcje, spotkania z ,ciekawymi ludzmi” oraz
kursy komputerowe. Z oferty Centréw Zdrowego i Aktywnego Senioraw 2023 r. skorzystato 41 992
0so6b.

Wsparcie oddolnych inicjatyw seniorskich. Mikrogranty dla Senioréw to projekt finansowany z budzetu
Miasta Lodzi zapewniajacy bezzwrotne wsparcie finansowe do 5 000 zt na realizacje dziatah
dedykowanych osobom 60+, funkcjonujacy w Urzedzie Miasta todzi od 2017 r. Projekt ma na celu
udzielenie wsparcia finansowego organizacjom pozarzadowym oraz grupom nieformalnym i
samopomocowym dziatajgcym na terenie miasta £odzi w zakresie edukacji oséb starszych, aktywnosci
spotecznej promujacej integracje wewnatrz i miedzypokoleniowa, aktywnosci sportowo-rekreacyjnej
0sob starszych, organizacji wydarzen kulturalnych o charakterze integracyjnym, stuzacych rozwojowi
wolontariatu i samopomocy sasiedzkiej oraz podnoszeniu poziomu Swiadomosci spotecznej i rozwijaniu
wrazliwosci na potrzeby oséb starszych. To jeden z nielicznych programoéw, w ktérym o srodki moga
sie ubiegac poza, formalnie zarejestrowanymi organizacjami pozarzadowymi, takze grupy dziatajace
nieformalnie (kluby seniora, grupy sasiedzkie, kota gospodyn wiejskich, grupy mtodziezowe, rady
soteckie, hobbysci, cztonkowie wspdlnot mieszkancow itp.). W 2023 r. wsparcie finansowe w ramach
projektu otrzymato 25 podmiotéw.

Powiat Poddebicki

Aktywny senior to szczesliwy cztowiek. Dzieki realizacji Projektu (dofinansowanego ze $rodkéw Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa tddzkiego - Regionalnego Centrum Polityki Spotecznej) stworzone
zostaty warunki do integracji osob starszych, a takze odbudowania czy tez zacie$nienia wiezi
miedzyludzkich. Gtéwnym celem zadania byta poprawa jakosci zycia oséb w wieku emerytalnym
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej, szeroko pojeta reintegracja i motywacja oséb starszych
do wiekszej aktywnosci. Projekt pozwolit uczestnikom na rozwijanie oraz realizacje wtasnych pasji

i umiejetnosci. W projekcie wzieta udziat 55-osobowa grupa ztozona z oséb w wieku emerytalnym
(powyzej 60 roku zycia), zamieszkujacych Powiat Poddebicki.

Gmina - Miasto Tomaszéw Mazowiecki

Prelekcje z zakresu zdrowia i bezpieczeristwa senioréw - cykl prelekcji z zakresu profilaktyki zdrowia

i bezpieczenstwa dla oséb powyzej 60. Roku zycia zamieszkujacych na terenie miasta Tomaszowa
Mazowieckiego. Na spotkaniach poruszono nastepujace tematy: ,Spadek - to btogostawienstwo czy
przeklenstwo?”, ,Zdrowe odzywianie”, ,Bezpieczenstwo w domu”, ,Co za duzo to niezdrowo -
suplementacja”. tacznie w prelekcjach udziat wzieto 140 seniorow.

Spotkanie ze specjalistami dla senioréw - cykl dwugodzinnych spotkan ze specjalistami z nastepujacych
dziedzin: kardiologia, chirurgia ogdélna, podologia, fizykoterapia, psychoterapia, neurologia, choroby
wewnetrzne, choroby oczu. tacznie w 16 spotkaniach wzieto udziat 320 senioréw.
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Gmina Ujazd

W 2023 r. w trybie matych zlecen z budzetu Gminy Ujazd udzielono wsparcia na realizacje zadania
publicznego z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym pn. ,W zdrowym ciele,
zdrowy duch czyli lato w Akademii Sportu”. Grupg docelowa byty osoby w wieku 60+, tacznie 50 osdb.
Realizacja zadania polegata na organizacji pogadanek o charakterze profilaktycznym z zakresu
przeciwdziata uzaleznieniom w zwigzku ze zdrowym stylem zycia oraz zajec sportowych w Akademii
Sportu w Ujezdzie w postaci: nordic walking, basen, teznie.

Miasto Betchatéw

Biaty Tydzien dla mieszkarncéw Betchatowa, inicjatywa, w ramach ktorej przygotowane zostaty prelekcje,
konsultacje i porady w zakresie promowania postaw prozdrowotnych. Beneficjentami zadania byli
mieszkancy Betchatowa, gtéwnie osoby w wieku senioralnym. Zadanie realizowat zespot
wykwalifikowanych specjalistéw ze szpitali klinicznych i wojewédzkich. Przez caty tydzien mieszkancy
Betchatowa korzystali z bezptatnych porad dermatologicznych, okulistycznych, alergologicznych,
ginekologicznych, kardiologicznych i podologicznych. Swéj panel mieli takze psychiatra, psycholog oraz
edukator zdrowia. Ponadto zainteresowani wystuchali prelekcji o mitach i faktach zywieniowych
zwigzanych z chorobami metabolicznymi, w tym cukrzyca.

Mikrogranty w ramach ,Lokalnego Programu Mikrograntéw Betfchatéw 2023”. W ramach Programu grupy
nieformalne i organizacje pozarzadowe dziatajgce na rzecz senioréw z terenu Betchatowa, mogty stara¢
sie o $rodki w wysokosci od 2 000,00 zt do 5 000,00 zt na realizacje inicjatyw skierowanych do
aktywnych senioréw w wieku 60+ i promujacych zdrowy styl zycia, wspierajacych dziatania narzecz
przeciwdziatania uzaleznieniom oraz przemocy domowej. W ramach Programu zostato zrealizowanych
8 projektéw na taczna kwote 37 000,00 zt.

Gmina Tuszyn

Z okazji Dnia Seniora organizowane spotkania z pracownikami ZUS - uczestnicy mogli skorzystac z porad
specjalistow instytucji partnerskich oraz ekspertéw ZUS, ktérzy odpowiadali m.in. na pytania dotyczace
rent i emerytur, waloryzacji oraz innych waznych dla senioréw kwestii. Spotkania odbywaty sie w
siedzibie MOPS.

Przyktady innowacyinych rozwiazan

£6dz - Miasto na prawach powiatu

Projekt "Polska dla poczqgtkujgcych i zaawansowanych". Projekt miat na celu przygotowanie senioréw

do pracy z osobami z doswiadczeniem uchodZczym i migranckim. Uznanie przez UNICEF projektu jako
"dobra praktyka" angazujgca osoby 60+ z Polski i osoby z doswiadczeniem migranckim i uchodzczym.
Rozwdj wolontariatu, oraz integracja miedzykulturowa, miedzypokoleniowa. W projekcie udziat wzieto
50 uczestnikéw.

Wdrazanie i rozwéj medycznej opieki poza-instytucjonalnej. Projekt Przepis Na Opieke - wsparcie oséb
niesamodzielnych z obszaru tOM zaktadat objecie opieka dtugoterminowg domowa 44 uczestnikéw.
Wsparcie kierowane byto do os6b mieszkajacych na terenie tOM (pow. m. £6dz, t6dzki wschodni,
zgierski, pabianicki, brzezinski), ktore ze wzgledu na wiek i stopien niesamodzielno$ci wymagajg statej
opieki. Maksymalna dtugosc wsparcia to 12 miesiecy. Zakres wsparcia dla Uczestnika zaktadat:

e pielegniarska opieke dtugoterminowa domowa - 4 wizyty tygodniowo; kazda wizyta po okoto
2 godziny ($rednio 36 godz./m-c);

e wsparcie realizowane przez opiekunéw medycznych - $rednio 3 wizyty tygodniowo; kazda
wizyta po okoto 2 godziny (Srednio 27 godz./ m-c);

e opieke i prowadzenie dietetyka w zakresie diety osoby niesamodzielnej - srednio 1 wizyta na
miesiac, czas trwania wizyty - okoto 1 godziny;
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e zabiegifizjoterapeutyczne, w tym opieka rehabilitacyjna, zapobieganie odlezynom, przykurczom
-$rednio 4 wizyty/ m-c/, czas trwania wizyty - okoto 1 godziny.

tacznie ze wsparcia skorzystaty 64 osoby.

Miejski Informator dla Senioréw. Miejski Informator dla Senioréw to publikacja, w ktérej mieszkancy
miasta w wieku 60+ moga znalez¢ m.in. kompleksowe informacje na temat réznych form aktywnosci,
wsparcia i opieki oferowanych przez Miasto £6dz oraz podlegte mu jednostki. Publikacja stanowi
praktyczny "przewodnik" po todzi, wskazujac miejsca, w ktérych seniorzy moga nie tylko zatatwi¢ wazne
sprawy, czy uzyskaé pomoc, ale tez skorzystac z ciekawych zajec¢ i rozwijaé swoje pasje. W roku 2023
rozdysponowano 3 tys. sztuk Informatora wsrod mieszkancéw todzi.
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1.6 Wojewodztwo matopolskie

Tabela 6 Karta wojewddztwa matopolskiego za 2023 r.8

Informacje o regionie

Liczba gmin

182

Liczba powiatéw

19 powiatéw i 3 miasta na prawach powiatu

Powierzchnia

15184 km2

Tres¢ 2021 2022 2023
Populacja ogétem 3430370 3429014 3429632
wtym
w wieku 60 lat i wiecej 810504 819510 830509
60-64 lata 211823 207082 201557
65-69 198571 200739 202831
70-74 157801 163396 168531
75-79 95215 103830 112517
80-84 75019 71430 70113
85 lat i wiecej 72075 73033 74960

Przecietne dalsze trwanie
zycia

Noworodek ptci meskiej -
73,5

Noworodek ptci meskiej -
74,9

Noworodek ptci meskiej -
76,2

Noworodek ptci zenskiej -
81,0

Noworodek ptci zenskiej -
82,2

Noworodek ptci zenskiej -
83,1

Mezczyzna w wieku 60 lat
-18,1

Mezczyzna w wieku 60 lat
-19,5

Mezczyzna w wieku 60 lat
-204

Kobieta w wieku 60 lat -
23,3

Kobieta w wieku 60 lat -
24,3

Kobieta w wieku 60 lat -
251

Wspétczynnik feminizacji 106 106 106
Wspétczynnik obcigzenia

demograficznego osobami

starszymi 26,4 271 27,9
Wspétczynnik zgonéw 11,9 10,5 9.6

Podziat Liczba
Osoby aktywne zawodowo razem (w tys.) Ogotem 15-89 lat 1558
w tym w wieku 60-89 lat 108
Osoby aktywne zawodowo Ogétem 15-89 lat 1522
- pracujacy (witys.) w tym w wieku 60-89 lat 106
Osoby bierne zawodowo (w tys.) Ogdtem 15-89 lat 1148
w tym w wieku 60-89 lat 677
Wspétczynnik aktywnosci zawodowej % Ogotem 15-89 lat 57,6

8 1) Dane uogélniono w oparciu o bilanse ludnosci rezydujacej opracowane na podstawie NSP 2021. Z uwagi na reprezentacyjny
charakter badania BAEL, zalecana jest szczegdlna ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi dotyczacymi aktywnosci ekonomiczne;j
ludnosci w przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegétowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze niz 20 tys. 2)
Wedtug ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jako bezrobotne moga by¢ zarejestrowane osoby w wieku:
kobiety 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lata. Dodatkowo na mocy ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa, moga by¢ zarejestrowani, jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy obywatele Ukrainy
w wieku 18 lat i wiecej, bez wzgledu na ptec.
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w tym w wieku 60-89 lat 13,8
Wskaznik zatrudnienia % Ogotem 15-89 lat 56,2
w tym w wieku 60-89 lat 13,5
Osoby bierne zawodowo w wieku 60-74 lata wedtug | Ogétem 466
wybranych przyczyn biernosci
(w tys.)

osoby nieposzukujace
pracy - razem 466

osoby nieposzukujace
pracy - emerytura 415

osoby nieposzukujace
pracy - choroba, 35

niepetnosprawnosé
Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy | Ogétem 60,9
2)

(wtys.) w tym w wieku 60-64 lata 38

Osoby pobierajace emerytury i renty

Rodzaj swiadczenia

Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistow (w tys.)

Rodzaj swiadczenia

Emerytury 515,9
Renty z tytutu niezdolnosci

do pracy 46,7
Renty rodzinne 100,7

Przecietna miesieczna

liczba emerytéw i
rencistéw (w tys.)
Emerytury 58,1
Renty z tytutu niezdolnosci
do pracy 23,5
Renty rodzinne 3,8

Zrédto: dane GUS

Sytuacja dochodowa, warunki bytu, w tym warunki mieszkaniowe

W 2023 r. w wojewddztwie matopolskim przecietny miesieczny dochdd rozporzadzalny przypadajacy
na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniést 2789,94 zt. Na dochéd rozporzadzalny gospodarstwa
domowego sktadaja sie przede wszystkim dochody z pracy najemnej oraz dochody ze $wiadczeh
spotecznych. W 2023 . ich udziat w dochodzie rozporzadzalnym wyniést odpowiednio 60,0%i 23,9%.
W 2023 r. przecietne miesieczne wydatki na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniosty 1435,47
zt. Na zywnos¢ i napoje bezalkoholowe gospodarstwa domowe przeznaczaty przecietnie 29,0% ogdlnej
kwoty wydatkéw, na optaty z tytutu uzytkowania mieszkania lub domu i za korzystanie z nosnikow
energii- 20,0%, a na zdrowie - 5,0%.

W 2023 r. swoja sytuacje materialng jako dobra lub raczej dobra ocenito 64,5% gospodarstw domowych.
Udziat gospodarstw okreslajacych swojg sytuacje materialng jako przecietng wynidst 33,0%, a raczej ztg
lub ztg uksztattowat sie na poziomie 2,5%.

W analizowanym roku przecietna liczba oséb w gospodarstwie domowym uksztattowata sie na poziomie
2,60. Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania zajmowana przez gospodarstwo domowe wyniosta
99,6 m2.
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Dokumenty i strategie

Strategia Rozwoju Wojewddztwa ,Matopolska 2030”
Program Srebrna Matopolska

Dziatania na rzecz oséb starszych

Zrédtem finansowania wielu dziatan poswieconych osobom starszym w Matopolsce jest nadal
Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

Dotychczasowe efekty wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020 w w/w obszarach ksztattujg sie nastepujaco:

wsparcie projektow z zakresu teleopieki - projekt ,Matopolski Tele-Aniot”, skierowany do
niesamodzielnych mieszkancow wojewddztwa matopolskiego. Wszystkie osoby wiaczone do
projektu otrzymuja bezptatnie opaske bezpieczernstwa wyposazong w przycisk SOS i karte SIM
z mozliwoscig potaczenia gtosowego z Centrum Teleopieki (24h/7dni w tygodniu). ,Matopolski
Tele-Aniot” jest najwiekszym projektem teleopiekurniczym w Polsce, w ktorym zatozono,

ze z ustug teleopieki skorzysta minimum 6 300 oséb niesamodzielnych, w tym 1 900 oséb
otrzyma dodatkowe ustugi opiekunicze lub sagsiedzkie, tj. az 1 500 000 godzin ustug sgsiedzkich
oraz 230 000 godzin profesjonalnych ustug opiekunczych. Do 31 pazdziernika 2023 r. z ustug
teleopiekunczych w ramach projektu skorzystato 6 321 oséb niesamodzielnych, z tego 2 029
0so6b otrzymato dodatkowe ustugi sasiedzkie lub opiekuicze swiadczone w miejscu
zamieszkania.

dziatania wspierajace opiekundéw nieformalnych oséb wymagajacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, poprzez uruchomienie centréw wsparcia opiekunéw - wartosé projektéw
objetych umowami (z naboréow w 2016 r.,2017 r.i 2019 r.), wedtug zaktualizowanych danych

z poziomu wdrazania, wyniosta niemal 36,5 min zi, z czego wartos¢ dofinansowania UE ponad
30,6 mIn zt. Wartos¢ srodkéw wydatkowanych tacznie do korica 2023 r.: ponad 33,6 min zt, w
tymw 2023 r.: niemal 6,2 min zt. W wyniku realizacji dofinasowanych projektéw powstato 11
centréw wsparcia opiekunéw rodzinnych oséb niesamodzielnych, a w 4 wsparcie przyznano
narozszerzenie zakresu dziatalnosci. Wsparciem w dofinansowanych projektach konca 2023 r.
objeto 11 084 osoby (wtym 2016 w 2023 r.).

wsparcie dla tworzenia i/lub dziatalnosci placéwek zapewniajacych dzienng opieke i aktywizacje
0sob starszych - dofinansowanie obejmowato wsparcie dla tworzenia i/ lub dziatalnosci
placéwek oferujacych oddziatywania terapeutyczne i inne zapewniajace utrzymanie
optymalnego stanu psychofizycznego, samodzielnosci i aktywnosci uczestnikow

i niedopuszczanie do pogtebiania sie dysfunkgciji, a takze edukacje oséb niesamodzielnychiich
rodzin. Wartos¢ projektéow objetych umowami, wedtug zaktualizowanych danych z poziomu
wdrazania (z naboréw w 2016 r.,2017 r.i 2019 r.) wyniosta ponad 116,9 min zt, z czego wartos¢
dofinansowania UE wyniosta niemal 99,4 min zt. Do korica 2023 r. tacznie w projektach
wydatkowano niemal 108,2 min zt, w tym w 2023 r.: prawie 13,6 min zt. Efektem realizowanych
projektéw byto utworzenie 44 nowych placéwek zapewniajgcych dzienng opieke i aktywizacje
0s6b niesamodzielnych w Matopolsce i rozszerzenie zakresu dziatalnosci 6 kolejnych placéwek.
Do konca 2023 r. w dofinansowanych projektach wsparciem objeto 3 750 matopolskich
seniorow (w tym 281w 2023 r.).

dofinansowano 9 projektow (z naboréw w 2017 r.12019r.) 13czacych obie ww. ustugi spoteczne,
czyli prowadzenie placowki opieki dziennej dla senioréow (12 nowych placéwek i rozszerzenie
dziatalnosci 2 miejsc) oraz prowadzenie centrum wsparcia opiekunéw rodzinnych oséb
niesamodzielnych (10 nowych, 1 wsparte w dotychczasowej dziatalnosci). taczna wartosé tego
rodzaju projektéw to ponad 39,6 min zt. Wartos¢ srodkow wydatkowanych tacznie do konca
2023 r.: ponad 33,7 min zt, w tym w 2023 r.: prawie 10,5 mIn zt. Wsparciem w tego rodzaju
projektach do korica 2023 r. objeto kolejnych 3 539 osdb (w tymw 2023 r. - 879 oséb).
Dotychczasowe efekty w regionie szacuje sie na 56 nowoutworzonych placéwek
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zapewniajgcych dzienng opieke i aktywizacje starszych oséb niesamodzielnych oraz 21 centrow
wsparcia opiekunéw rodzinnych.

Matopolska Rada ds. Polityki Senioralnej - zostata powotana Uchwatg Zarzadu Wojewddztwa
Matopolskiego w 2013 ., jako pierwsza rada o zasiegu regionalnym. W 2023 r. powotano Matopolska
Rade ds. Polityki Senioralnej Il kadencji.

Otwarte konkursy ofert na realizacje zadan publicznych Wojewédztwa Matopolskiego w zakresie
wspierania funkcjonowania spotecznego oraz przeciwdziatania wykluczeniu oséb starszych

— (realizowane od 2012 r.) adresowane do organizacji pozarzadowych. W 2023 r. dofinansowano 43
oferty. Projekty najczesciej oferowaty: zajecia edukacyjne, w tym edukacje w zakresie aktywnosci
obywatelskiej, wolontariat senioréw, promocje zdrowego stylu zycia - warsztaty, wyktady, rekreacje
i rehabilitacje ruchowa, nauke obstugi komputera i korzystania z Internetu, integracje
miedzypokoleniowa. Z dofinasowanych projektéw korzysta ok. 3 tys. senioréw z catej Matopolski.
Catkowita wartosc zadania 1,49 min zt, naktady poniesione w 2023 r.: 731,5 tys. zt.

Otwarte konkursy ofert na realizacje zadan publicznych Wojewddztwa Matopolskiego w obszarze
dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym - Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego wykonujac
»Program wspoétpracy Wojewddztwa Matopolskiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2023”, ogtosit otwarty konkurs ofert
narealizacje zadan publicznych na rzecz oséb w wieku emerytalnym w latach 2023-2024 pn. ,Wiek
seniora, a wigor juniora”. Na realizacje zadan wybranych w ramach konkursu przeznaczone zostaty
$rodki finansowe do tacznej kwoty 1 400 000 zt (2023 r. - 700 000 zt, 2024 r. - 700 000 zt). W ramach
konkursu zlecane zostaty zadania m.in.: wspieraniu rozwoju aktywnosci ruchowej i fizycznej senioréw,
zwiekszeniu stopnia aktywnosci, atrakcyjnosci oraz poczucia bezpieczestwa oséb starszych,
wzbogaceniu oferty dla oséb starszych w zakresie aktywnosci fizycznej, promocji aktywnego trybu zycia.
W 2023 r. 23 organizacje realizowaty zadania w ramach otwartego konkursu ofert.

Konkurs ,,Matopolska Goscinna” - rozwoj oferty turystyki spotecznej w ramach konkursu wspierane

sg inicjatywy organizacji pozarzadowych majace na celu zwiekszenie udziatu turystyki spotecznej, w tym
turystyki senioralnej w podrézach turystycznych oraz propagowanie aktywnych form spedzania czasu
wolnego wsréd senioréw oraz oséb ze szczegdlnymi potrzebami. W 2023 r. dofinansowano 6 inicjatyw,
na ktére przeznaczono z budzetu Wojewddztwa Matopolskiego tgczng kwote 100 000 zt.

XVII Plebiscyt Poza Stereotypem - Seniorka i Senior Roku. Od poczatku konkursu Wojewddztwo
Matopolskie nagrodzito 34 aktywnych Matopolan, a 77 wyréznito. W 2023 r. wytoniono 2 laureatéw,
przyznano 12 wyréznien.

Szkolenia dot. przeciwdziatania przemocy domowej, w tym wobec senioréw. W 2023 r. zrealizowano
dwa 24-godzinne szkolenia pn. ,Realizacja zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej
—szkolenie wprowadzajace” dedykowane przedstawicielom instytucji. W ramach ww. szkolenia
realizowany byt rowniez blok tematyczny ,Przemoc domowa wobec oséb starszych i
niepetnosprawnych”.

Programy zdrowotne realizowane przez Departament Zdrowia, Rodziny, Réwnego Traktowania
i Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Matopolskiego:

e program polityki zdrowotnej w zakresie profilaktyki i wczesnego wykrywania osteoporozy.
Program realizowany jest od 2023 r. W ramach programu wykonywana jest ocena ryzyka
wystgpienia powaznych ztaman osteoporotycznych z uzyciem narzedzia FRAX. Osobom,

u ktérych wyniki wskaza na ryzyko ztaman dokonywany jest pomiar gestosci mineralnej kosci
zwykorzystaniem badania densytometrycznego DXA wraz z konsultacjg lekarska. Dziataniami
Programuw 2023 r. objeto 1 074 oséb, na jego realizacje przeznaczono 201 000 zt.
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e prozdrowotne oddziatywania edukacyjne na rzecz zmniejszenia umieralnosci na nowotwory
w Matopolsce. Okres realizacji: od 2012 r. w sposob ciggty, na wskazany program w 2023 r.
wydatkowano - 155 tys. zt. W 2023 roku Programem objeto 973 uczestnikow.

e program polityki zdrowotnej pn. ,Zapobieganie nadwadze i otytosci wsréd mieszkancéw
wojewddztwa matopolskiego”. Program jest realizowany w Matopolsce od 2017 r., na wskazany
program w 2023 r. wydatkowano kwote - 400 035,03 tys. zt. W 2023 r. program ukonczyto
tacznie 197 osdb.

VI Matopolski Kongres Srebrnej Gospodarki. Coroczne wydarzenie od 2015 r. petnigce role forum
wymiany doswiadczen i przestrzeni przyjaznej dla debaty nad tym, jakie dziatania powinny zosta¢
podjete przez samorzady, uczelnie, organizacje pozarzadowe oraz biznes, zeby zaczag¢ dynamicznie
rozwijac¢ sektor srebrnej gospodarki w Matopolsce.

Wsparcie Wojewody Matopolskiego dla jednostek samorzadu terytorialnego w realizacji zadan
wtasnych z zakresu pomocy spotecznej. W 2023 r. przekazano dla gmin ok. 4 min zt. Celem wsparcia
byto inspirowanie do zmian ukierunkowanych na poprawe dostepnosci do ustug pomocy spotecznej,
rozwdj pracy socjalnej oraz jakosci obstugi oséb i rodzin wymagajacych wsparcia osrodka pomocy
spotecznej.

W ramach dotacji finansowane moga by¢ tylko okreslone obszary, m.in. projekty socjalne majace na celu
rozwdj lub wzmocnienie aktywnosci i samodzielnosci zyciowej oséb i rodzin, w tym skierowane
do seniorow. W 2023 r. zaplanowano realizacje projektéw skierowanych do senioréw w 34 gminach np.

»,Radosna Druga Wiosna"; ,Seniorzy z tradycjg"”; ,, Klub Pomocna Dton - aktywizacja i integracja oséb
starszych”, Seniorze zadbaj o swoje zdrowie i urode”.

Przyktady dobrych praktyk na poziomie powiatu, gminy

Powiat nowosadecki

e zajecia edukacyjne oséb starszych z réznych dziedzin nauki np. medycyny, profilaktyki zdrowia,
nauk humanistycznych, kultury i sztuki, nauk spotecznych, ekonomicznych i prawnych, nauk
technicznych a takze nauk o ziemi;

e dziatania zmierzajace do utrzymania, nawigzania, zacie$niania kontaktéw osobistych miedzy
mieszkancami regionu, a szczegdlnie miedzy osobami starszymi i mtodym pokoleniem;

¢ kampanie informacyjno-edukacyjng w mediach spotecznosciowych ,Seniorzy Wirtu@Inie" oraz
warsztaty ,Senior w Swiecie Wirtu@Inych mediow".

Powiat olkuski

Pilotazowy program ,,Aktywny samorzqd”, realizowany ze srodkéw PFRON, majacy na celu likwidacje
barier transportowych, jak i dostepi do uczestniczenia w spoteczenstwie informacyjnym.

Gmina Szczurowa
e ustuga transportowg,,door-to-door" czyli bezptatny przewéz oséb starszych w celu poprawy
jakosci zycia oséb o niskiej mobilnosci;
e zajecia organizowane przez Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji dla senioréw m.in. warsztaty

rekodzielnicze, warsztaty spiewu, warsztaty kulinarne, warsztaty ze specjalistami, wycieczki
krajoznawcze.

Gmina Poronin

Projekt socjalny pn. ,Sam nie znaczy samotny- rozszerzenie zakresu i dostepnosci ustug dla senioréw z Gminy
Poronin". W ramach projektu $wiadczona byta zindywidualizowana edukacja domowa polegajaca na
Swiadczeniu ustugi ¢wiczen ogdlnousprawniajacych/rehabilitacji dla senioréw.
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Gmina Zabierzéw

Udziat senioréw z gminy Zabierzéw w badaniach dotyczacych choréb oczu - jaskry i zaémy, mozliwosé
zabiegu usuniecia za¢my, dobor lekéw i okularéow. Inicjatywa Gminnej Rady Senioréw we wspotpracy
z krakowska Klinikg OCHO.

Gmina Zielonki

,Projekt Maty krok do szczescia Il". W ramach programu z rehabilitacji, pomocy psychologicznej oraz
psychoterapeutycznej skorzystato 7 oséb w wieku 60+,

Przyktady innowacyjnych rozwiazan

Inkubator Wtaczenia Spotecznego - projekt zrealizowany (2020-2023) ze sSrodkéw POWER.
Opracowano, przetestowano i zweryfikowano 60 innowacji spotecznych zwiekszajacych skutecznosé
wtaczenia spotecznego, z ktérych 9 zostato upowszechnionych w ramach projektu. Przyktadami takich
innowacji sa: ,E-rzecznik konsumenta seniora” - aplikacja mobilna przeprowadzajaca przez proces
sktadania reklamacji, ,Merkury” - symulator obstugi paczkomatéow, bankomatow, parkometrow i kas
samoobstugowych, pozwalajacy w spokojny, bezstresowy sposéb przeéwiczy¢ uzycie tych urzadzen;
»,BaWita” - tablica manipulacyjna jako dorosta zabawka terapeutyczna dla senioréw borykajacych sie

z demencja.

Matopolskie standardy ustug spotecznych - opracowano 3 matopolskie modele ustug spotecznych wraz
z 3 listami sprawdzajacymi zgodnos¢ aplikacji z opracowanym standardem (aktualizacja) na uzytek
planowanych konkurséw Regionalnego Programu FEM 2021-2027, w tym Model prowadzenia centréow
wsparcia opiekundéw nieformalnych/faktycznych w Matopolsce (Uchwata nr 2034/23 Zarzadu
Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 24 pazdziernika 2023 r.) oraz Model placéwek zapewniajacych
dzienna opieke w Matopolsce (Uchwata nr 2034/23 Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 24
pazdziernika 2023 r.).

Projekt ,Pracownicy - najlepsza inwestycja dla firmy” - efektywne wsparcie pracodawcow we
wprowadzaniu zarzadzania réznorodnoscia, w tym: wiekiem - realizowany jest przez Wojewédzki Urzad
Pracy w Krakowie. | etap projektu zostat zaplanowany na lata 2023-2025 w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Matopolski 2021-2027. W 2023 r. objeto wsparciem doradczym 75 firm. Dla 52 z nich
przeprowadzono szkolenia z zarzadzania réznorodnoscia (w tym takze wiekiem). Dla 40 firm powstaty
strategie zarzadzania wiekiem, a idee zarzadzania réznorodnoscig upowszechniono u 2 784
pracodawcéw z Matopolski.
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1.7 Wojewdédztwo mazowieckie

Tabela 7 Karta wojewddztwa mazowieckiego za 2023 r.°

Informacje o regionie

Liczba gmin

314

Liczba powiatéw

37 powiatdw i 5 miasta na prawach powiatu

Powierzchnia

35559 km2

Tres¢ 2021 2022 2023
Populacja ogétem 5512794 5510612 5510527
wtym
w wieku 60 lat i wiecej 1348362 1353321 1362530
60-64 lata 336266 318956 305007
65-69 346374 347745 344860
70-74 269372 279156 289188
75-79 154061 169678 186288
80-84 118055 113454 110991
85 lat i wiecej 124234 124332 126196

Przecietne dalsze trwanie
zycia

Noworodek ptci meskiej -
71,6

Noworodek ptci meskiej -
73,8

Noworodek ptci meskiej -
74,8

Noworodek ptci zenskiej -
80,0

Noworodek ptci zenskiej -
81,5

Noworodek ptci zenskiej -
82,2

Mezczyzna w wieku 60 lat
-174

Mezczyzna w wieku 60 lat -
19,0

Mezczyzna w wieku 60 lat
-19,9

Kobieta w wieku 60 lat -
22,6

Kobieta w wieku 60 lat -
23,9

Kobieta w wieku 60 lat -
24,5

Wspétczynnik feminizacji 109 109 109
Wspétczynnik obcigzenia

demograficznego

osobami starszymi 282 28,9 29,6
Wspétczynnik zgonéw 13,3 114 10,5

Podziat Liczba
Osoby aktywne zawodowo razem (w tys.) Ogotem 15-89 lat 2840
w tym w wieku 60-89 lat 241
Osoby aktywne zawodowo Ogotem 15-89 lat 2774
- pracujacy (wtys.) w tym w wieku 60-89 lat 235
Osoby bierne zawodowo (w tys.) Ogétem 15-89 lat 1634
w tym w wieku 60-89 lat 1040

? 1) Dane uogélniono w oparciu o bilanse ludnosci rezydujacej opracowane na podstawie NSP 2021. Z uwagi na reprezentacyjny
charakter badania BAEL, zalecana jest szczegdlna ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi dotyczacymi aktywnosci ekonomiczne;j
ludnosci w przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegétowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze niz 20 tys. 2)
Wedtug ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jako bezrobotne moga by¢ zarejestrowane osoby w wieku:
kobiety 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lata. Dodatkowo na mocy ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa, moga by¢ zarejestrowani, jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy obywatele Ukrainy
w wieku 18 lat i wiecej, bez wzgledu na ptec.

42



Wspébtczynnik aktywnosci zawodowej % Ogoétem 15-89 lat 63,5
w tym w wieku 60-89 lat 18,8
Wskaznik zatrudnienia % Ogétem 15-89 lat 62,0
w tym w wieku 60-89 lat 18,4
Osoby bierne zawodowo w wieku 60-74 lata wedtug | Ogotem 707
wybranych przyczyn biernosci wym:
(w tys.)
osoby nieposzukujace
pracy - razem 707
osoby nieposzukujace
pracy - emerytura 652
osoby nieposzukujace
pracy - choroba, 36
niepetnosprawnosc
Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy | Ogoétem 110,5
2)
(wtys) w tym w wieku 60-64 lata 7,6
Osoby pobierajace emerytury i renty
Rodzaj swiadczenia Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistow (w tys.)
Emerytury 862,5
Renty z tytutu niezdolnosci
do pracy 58,2
Renty rodzinne 134,1
Rodzaj swiadczenia Przecietna miesieczna
liczba emerytow i
rencistéw (w tys.)
Emerytury 1224
Renty z tytutu niezdolnosci
do pracy 21,3
Renty rodzinne 6,7

Zrédto: dane GUS

Sytuacja dochodowa, warunki bytu, w tym warunki mieszkaniowe

W 2023 r. w wojewddztwie mazowieckim przecietny miesieczny dochdd rozporzadzalny przypadajacy
na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniést 3208,99 zt. Na dochéd rozporzadzalny gospodarstwa
domowego sktadajg sie przede wszystkim dochody z pracy najemnej oraz dochody ze swiadczen
spotecznych. W 2023 . ich udziat w dochodzie rozporzadzalnym wyniést odpowiednio 58,1%i 22,9%.
W 2023 r. przecietne miesieczne wydatki na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniosty 1849,11
zt. Na zywnosc i napoje bezalkoholowe gospodarstwa domowe przeznaczaty przecietnie 24,6% ogélnej
kwoty wydatkow, na optaty z tytutu uzytkowania mieszkania lub domu i za korzystanie z nosnikéw
energii - 19,2%, a na zdrowie - 5,5%.

W 2023 r. swoja sytuacje materialng jako dobrg lub raczej dobra ocenito 57,3% gospodarstw domowych.
Udziat gospodarstw okreslajgcych swojg sytuacje materialng jako przecietng wynidst 37,9%, a raczej zta
lub ztg uksztattowat sie na poziomie 4,8%.

W analizowanym roku przecietna liczba oséb w gospodarstwie domowym uksztattowata sie na poziomie
2,40. Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania zajmowana przez gospodarstwo domowe wyniosta
83,4 m2.
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Dokumenty i strategie
e Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2021-2030
e  Program Polityki Senioralnej Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2022-2026

Dziatania na rzecz oséb starszych

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r. Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej udzielito 137
dotacji dla organizacji pozarzadowych na taczng kwote 4 300 000 zt na realizacje zadan publicznych,
w tym na zadania:

e ,Dziatania narzecz senioréw w zakresie zwiekszania samodzielnosci i przeciwdziatania
zagrozeniu marginalizacjg spoteczng” - 72 dotacje (w tym 17 ,matych dotacji” udzielonych
w trybie art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie) na taczng kwote 2
763 970 zt;

e Wsparcie aktywizacji senioréw w ramach dziatalnosci két gospodyn wiejskich” - 52 dotacje
(wtym 24 ,mate dotacje” udzielone w trybie art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie) na taczng kwote 500 000 zt;

e Partycypacja senioréow w zyciu spotecznym” - 1 dotacja na kwote 72 900 zt (diagnozowanie
udziatu oséb starszych w zyciu spotecznym:;

e Sciezka edukacyjna w trzeci wiek” - 1 dotacja na kwote 300 000 zt;

e ,Bony spoteczne dla seniorow” - 1 dotacja na kwote 300 000 zt;

¢ Internetowa platforma informacyjno-poradnikowa dla senioréw” - 1 dotacja na kwote 94 700
zt;

e ,Pomoc niemedyczna w zakresie ochrony zdrowia psychicznego seniorow” - 9 dotacji na taczng
kwote 268 430 zt.

Przyktady dobrych praktyk na poziomie powiatu, gminy

Powiat sochaczewski

Udziat w ogélnopolskiej akcji Swiety Mikotaj dla Seniora - mieszkancy pisali listy do Swietego Mikotaja.
Wszystkie listy, prosby zostaty wystuchane i mieszkancy otrzymali wymarzone prezenty. Prezenty
te niejednokrotnie byty jedynymi prezentami otrzymanymi kiedykolwiek.

Powiat Zurominski

Senioralna Rada Powiatu Zurominskiego - udziat w imprezach promujacych swoja dziatalnos¢ tj.
Dozynkach Wojewddztwa Mazowieckiego, X Miedzypokoleniowej Sztafecie Turystycznej - Wedruj
zNami! Przygotowanie wnioskéw o dotacje m. in. do Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego

w sprawie dofinansowania zadania pn. "SENIORZY POWIATU ZUROMINSKIEGO" dla emerytéw

i inwalidéw z terenu Powiatu Zurominskiego.

Gmina Legionowo
Lokalna Karta Seniora w Legionowie (program znizek i rabatow u lokalnych przedsiebiorcow).
GminaHalinéw

Wolontariat w gminie Halinéw - pomoc w sprzataniu, pomoc w zrobieniu zakupéw, rozmowa, wyscie
na spacer - dziatania pomagajace w przezwyciezeniu poczucia izolacji i stagnacji;

Gmina Dzierzaznia

Praca socjalna ukierunkowana na osoby w wieku 60+: pomoc w kompletowaniu dokumentéw w celu
uzyskania emerytury z ZUS lub KRUS, pomoc w uzyskaniu prawa do $wiadczenia uzupetniajacego oraz
$wiadczenia wspierajacego, informowanie o mozliwoéci uzyskania zywnosci z Banku Zywnosci, pomoc
w transporcie oséb starszych na wizyte lekarskg jak réowniez pomoc w realizacji recept, zakupie
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artykutow spozywczych i Srodkéw czystosci, informowanie o mozliwosci skorzystania z pomocy
w formie dodatku elektrycznego oraz skompletowaniu niezbednych dokumentéw w celu uzyskania
wsparcia finansowego z programu "Czyste powietrze".

Gmina Pruszkéw

Pruszkowski Miesigc Aktywnego Seniora (imprezy artystyczne, sportowe, integracyjne, w ktorych udziat
wzieto tacznie 800 osdb), wolontariat (19 osdb).

Pruszkowskie Lato Seniora (tacznie 650 os6b), spotkania miedzypokoleniowe (ok. 180 osdb), spacery

z kijkami Nordic Walking (ok. 10 osdb), zajecia artystyczne stacjonarne (ok. 20 os.) i on-line (ok. 206
obserwujacych), aktywizacja on-line (tamigtéwki, dyskusje, $rednio 255 reagujacych), brydz (12 os.),
prelekcje i warsztaty (Srednio 20 os. na kazdych).

Gmina Mszczonéw

Mszczonowski Uniwersytet Trzeciego Wieku (MUTW) jest sekcja edukacyjno-integracyjna dla senioréw,
dziatajagcg w Mszczonowskim Osrodku Kultury. MUTW zaktada uczestnictwo oséb starszych

w réznorodnych formach aktywnosci takich, jak cykle wyktadéw i prelekcji medycznych, spotkan
literackich, teatralnych, zajeciach sportowo-leczniczych, itp. W ramach MUTW odbywaja sie m.in.:
wyktady, lektorat jezykowy, zajecia z promocji zdrowia i zdrowego trybu zycia, zajecia informatyczne,
plastyczne, pilates, gimnastyka geriatryczna, aerobik wodny, zajecia taneczne czy amatorski teatr.

Przyktady innowacyinych rozwiazan

Gmina Glinojeck

Interaktywny "Magiczny dywan - urzadzenie projekcyjne” - Interaktywna mata przeznaczona
do rehabilitacji oséb starszych.

Gmina Nasielsk

Organizacja bezptatnych szkolen on-line dla senioréw w zakresie cyberbezpieczenstwa (jak nie dac sie
okras¢ w Internecie oraz jak zadbaé o bezpieczenstwo swojego telefonu), ktérego celem byto
zwiekszenie $wiadomosci i uwrazliwienie tej grupy spotecznej na zagrozenia wystepujace w Internecie.
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1.8 Wojewddztwo opolskie

Tabela 8 Karta wojewddztwa opolskiego za 2023 r.°

Informacje o regionie Liczba gmin 71
Liczba powiatéw 11 powiatéw i 1 miasto na prawach powiatu
Powierzchnia 9411 km2
Tres¢ 2021 2022 2023
Populacja ogétem
948583 942441 936725
wtym
wwieku 60 lat i wiecej 255713 258352 261655
60-64 lata
69265 67730 66120
65-69 63615 64012 64600
70-74 50765 52885 54074
75-79 26215 28752 32143
80-84 24934 23452 22174
85 lat i wiecej
20919 21521 22544
I?rzgcietne dalsze trwanie Noworodek ptci meskiej - | Noworodek ptci meskiej - | Noworodek ptci meskiej -
zycia 724 73,6 75,3
Noworodek ptci zenskiej - | Noworodek ptci zenskiej - | Noworodek ptci zenskiej -
804 814 82,3
Mezczyzna w wieku 60 lat | Mezczyzna w wieku 60 lat - | Mezczyzna w wieku 60 lat
- 17,8 18,6 - 19y6
Kobieta w wieku 60 lat - Kobieta w wieku 60 lat - Kobieta w wieku 60 lat -
22,8 23,7 243
Wspétczynnik feminizacji 107 107 107
Wspétczynnik obcigzenia
demograficznego 296 307 319
osobami starszymi ’ ’ ’
Wspétczynnik zgonéw 138 12.4 113
Podziat Liczba
Osoby aktywne zawodowo razem (w tys.) Ogotem 15-89 lat 431
w tym w wieku 60-89 lat 37

101) Dane uogdlniono w oparciu o bilanse ludnosci rezydujacej opracowane na podstawie NSP 2021. Z uwagi na reprezentacyjny
charakter badania BAEL, zalecana jest szczeg6lna ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi dotyczacymi aktywnosci ekonomiczne;j
ludnosci w przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegétowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze niz 20 tys.
Wartosci ponizej 10 tys. zostaty zastapione znakiem kropki (”.”), co oznacza, ze konkretna wartosc nie moze byc¢ pokazana ze
wzgledu na losowy btad préby. 2) Wedtug ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jako bezrobotne moga by¢
zarejestrowane osoby w wieku: kobiety 18-59 lat, mezczyZni 18-64 lata. Dodatkowo na mocy ustawy o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, moga by¢ zarejestrowani, jako osoby bezrobotne lub

poszukujace pracy obywatele Ukrainy w wieku 18 lat i wiecej, bez wzgledu na ptec.

46



Osoby pobierajace emerytury i renty

Rodzaj swiadczenia

Osoby aktywne zawodowo Ogétem 15-89 lat 419
- pracujacy (wtys.) w tym w wieku 60-89 lat 37
Osoby bierne zawodowo (w tys.) Ogodtem 15-89 lat 319
w tym w wieku 60-89 lat 209
Wspétczynnik aktywnosci zawodowej % Ogoétem 15-89 lat 57,5
w tym w wieku 60-89 lat 15
Wskaznik zatrudnienia % Ogotem 15-89 lat 55,9
w tym w wieku 60-89 lat 15
Osoby bierne zawodowo w wieku 60-74 lata wedtug | Ogoétem 148
wybranych przyczyn biernosci wiym:
(w tys.)
osoby nieposzukujace
pracy - razem 148
osoby nieposzukujace
pracy - emerytura 135
osoby nieposzukujace
pracy - choroba,
niepetnosprawnosé
Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy | Ogoétem 20,3
2)
(wtys.) w tym w wieku 60-64 lata 17

Przecietna miesieczna

liczba emerytéw i
rencistow (w tys.)

Rodzaj swiadczenia

Emerytury

151
Renty z tytutu niezdolnosci
do pracy 7,9
Renty rodzinne

30,6

Przecietna miesieczna

liczba emerytéw i
rencistow (w tys.)

Emerytury

16,7
Renty z tytutu niezdolnosci
do pracy 2
Renty rodzinne 0,7

Zrédto: dane GUS

Sytuacja dochodowa, warunki bytu, w tym warunki mieszkaniowe - dane za 2023 r.

W 2023 r. w wojewddztwie opolskim przecietne miesieczne wydatki na 1 osobe w gospodarstwach
domowych wyniosty 1699,17 zt. Na zywno$¢ i napoje bezalkoholowe gospodarstwa domowe
przeznaczaty przecietnie 27,1% ogdlnej kwoty wydatkow, na optaty z tytutu uzytkowania mieszkania
lub domu i za korzystanie z nosnikéw energii - 18,3%, a na zdrowie - 5,0%.



W 2023 r. swojg sytuacje materialng jako dobra lub raczej dobra ocenito 62,1% gospodarstw domowych.
Udziat gospodarstw okreslajgcych swojg sytuacje materialng jako przecietng wynidst 34,5%, a raczej zta
lub ztg uksztattowat sie na poziomie 3,4%.

W analizowanym roku przecietna liczba oséb w gospodarstwie domowym uksztattowata sie na poziomie
2,39. Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania zajmowana przez gospodarstwo domowe wyniosta
94,1 m2.

Dokumenty i strategie
e Regionalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji dla wojewédztwa
opolskiego na lata 2023-2025

Dziatania na rzecz oséb starszych

Od 2016 r. Samorzad Wojewddztwa Opolskiego/Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Opolu
w ramach projektéw partnerskich, realizowanych od kilku lat ze srodkéw unijnych, utworzyt:

e 9 mieszkan dla26 oséb, w tym 2 dla samotnych matek z 2 dzieci w ramach projektu Blizej
rodziny i dziecka - wsparcie rodzin przezywajacych problemy opiekuriczo - wychowawcze oraz
wsparcie pieczy zastepczej (RPO 2014-2020);

e 12 mieszkan dla 20 oséb dla oséb w podesztym wiekui niepetnosprawnych w ramach projektu
Nie-Sami-Dzielni - rozwdj ustug spotecznych oraz wspierajacych osoby niesamodzielne (RPO
2014-2020);

e 3 mieszkaniadla 6 oséb dla 0séb z chorobami neurologicznymi, w tym z chorobg Alzheimera
i choroba Parkinsona w ramach projektu Niezalene Zycie (PO WER 2014-2020);

e 54 mieszkaniadla ok. 180 migrantow wojennych z Ukrainy (do pdzniejszego zagospodarowania
dla innych grup spotecznych) w ramach projektu Solidarni z Ukraing (RPO 2014-2020.
Mieszkania zostaty utworzone w gminach jako mieszkania komunalne; wyjatkiem sg 3 gminy:
Biata, Brzeg oraz Nysa, gdzie powstaty mieszkania wspomagane.

Gminne Rady Senioréow

Z roku na rok zwieksza sie liczba gmin w ktérych funkcjonujg gminne rady senioréw. W 2023 r.
w wojewoddztwie opolskim funkcjonowato 25 gminnych rad senioralnych.

Marszatkowski Kurier Spoteczny. W ramach projektéw Samorzadu Wojewddztwa Opolskiego,
wspoétfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, ROPS w Opolu zorganizowat
m. in. wsparcie dla najbardziej potrzebujacych oséb i rodzin, w formie dowozenia do miejsca ich
zamieszkania positkéw, zywnosci, lekow i innych artykutéw pierwszej potrzeby. Ustuge pomocy
przeprowadzono w ramach tzw. Marszatkowskiego kuriera spotecznego i akcji dostarczania positkow
dla 0s6b niesamodzielnych (gtéwnie starszych, z niepetnosprawnosciami i chorych), w ktérych
uczestniczyty w latach 2020-2023 42 gminy woj. opolskiego (prawie 60% wszystkich gmin
wojewddztwa). Ustuge sfinansowano ze srodkéw RPO WO 2014-2020 (projekt Nie-Sami-Dzielni -
rozwaj ustug spotecznych oraz wspierajacych osoby niesamodzielne), a taczny koszt udzielonej pomocy
wyniodst 4 668 850,72 zt. Zatrudniono 121 kurieréw spotecznych, ktorzy wsparli ok. 6 000 oséb.

Opolska Karta Rodziny i Seniora. Celem wprowadzenia inicjatywy jest przede wszystkim che¢
wspdlnego dziatania na rzecz budowy przyjaznego klimatu dla rodzin i senioréw w regionie poprzez
wprowadzenie systemu powszechnych znizek oraz ulg zaréwno w instytucjach podlegtych jednostkom
samorzadowym, jak rowniez w podmiotach prywatnych. W inicjatywie uczestniczg niemal wszystkie
gminy z terenu wojewodztwa opolskiego (68 gmin na 71). Partnerami Programu s3 gtéwnie firmy
prywatne oferujace posiadaczom karty atrakcyjne znizki na ustugi i produkty. Wysokos¢ znizki

to najczesciej 10-20%.
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Regionalny Dzien Seniora, organizowany co roku w Teatrze im. J. Kochanowskiego w Opolu dla ponad
400 oséb.

Przyktady dobrych praktyk na poziomie powiatu, gminy

Miasto Opole

Centrum Informacyjno-Edukacyjne ,Senior W Opolu”. Do najwazniejszych zadan Centrum nalezy:
podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju i aktywizacji Srodowisk senioralnych, prowadzenie dziatalnosci
informacyjno-edukacyjnej w zakresie integracji spotecznej i dialogu miedzypokoleniowego, prowadzenie
poradnictwa i rzecznictwa intereséw seniordéw i ich rodzin, rozwdj sieci wsparcia - klubéw senioréw,
promocja i wsparcie dziatan wolontariackich senioréw, realizacja badan i analiz potrzeb spotecznych
srodowiska senioréw, a takze wsparcie logistyczne Rady Senioréw Miasta Opola.

Ponadto jednostka ta jest odpowiedzialna za prowadzenie strony internetowej, gdzie zamieszczane
sg informacje i aktualnosci dla seniorow, wydawanie Kart ,Opolski Senior”, koordynowanie prac
zwigzanych z dodatkiem do periodyku ,Nowa Trybuna Opolska - ,Senior w Opolu”, koordynowanie
dystrybucji ,Kopert Zycia”, prowadzenie Telefonu Zyczliwosci, realizacja ustugi ,Ztota raczka dla
seniora”, a takze prowadzenie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego.

Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego, prowadzona przez Centrum Informacyjno-Edukacyjne ,Senior
w Opolu”, ma na celu zapewnienie osobom z niepetnosprawnoscia tatwego i darmowego dostepu

do sprzetu umozliwiajacego poruszanie sie lub zwiekszenie aktywnosci fizycznej (rowerki stacjonarne).
Wspbtpracuje takze z 30 klubami seniora, ktére dziatajg w réznych dzielnicach Miasta. Nieformalnie
dziatajace kluby seniora mogg liczy¢ na wsparcie finansowe Miasta.. W Centrum prowadzone s3 zajecia
edukacyjne i rekreacyjne (np. kursy komputerowe, jezykowe, warsztaty plastyczne, zajecia taneczne

i wolontariat 60+,Nordic Walking, Aqua zumba i Aqua joga dla seniora, zajecia taneczne Senioritek oraz
Golden Girls dziatajagcych w ramach sekcji bachaty i zumby przy CS, tance w kregu, wolontariat 60+,
zdrowy kregostup, Mistrzostwa w Kregle dla Senioréw.).

Powiat Nyski

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nysie w 2023 r. realizowato zadania ze $srodkéw PFRON
dedykowane dla oséb starszych z niepetnosprawnosciami na podstawie ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych. Dofinansowano dziataniaw
obszarze sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych. Wszystkie dotowane instytucje,
przeznaczyty pozyskane srodki na wyjazdy turystyczno-integracyjne nad morze w géry lub do wiekszych
miast. Ponadto osoby starsze z niepetnosprawnoscig korzystaty z dofinansowan ze srodkéw PFRON

w innych zadaniach tj: likwidacji barier architektonicznych i technicznych, likwidacji barier
komunikacyjnych oraz dofinansowaniu uczestnictwa oséb niepetnosprawnych i ich opiekunéw

w turnusach rehabilitacyjnych.

Gminy Turawa i tubniany

,Door to door” to ustuga polegajaca na zindywidualizowanej pomocy transportowej przeznaczone;j

dla 0s6b o ograniczonej mobilnosci m. in. w celu zapewnienia podstawowych potrzeb zyciowych (np.
dostepu do ustug zdrowotnych). Obecnie w wojewddztwie z tej ustugi korzysta ok. 400 oséb (w ramach
projektu PFRON ,Ustugi indywidualnego transportu door-to-door oraz poprawa dostepnosci
architektonicznej wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych”).

Gmina Nysa

Ksigzka na telefon - dostarczanie ksigzki do domu senioréow, ponadto Miejska i Gminna Biblioteka
Publiczna w Nysie zorganizowata wypozyczalnie odtwarzaczy cyfrowej ksigzki méwionej dla oséb
niewidomych i stabowidzacych tzw. czytakéw z dostepem do zbioru ponad 1200 cyfrowych ksigzek
méwionych oraz wypozyczanie czytnikow e-bookdw.
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Gmina Dabrowa

Warsztaty z zielarzem - elem projektu byta organizacja warsztatéw, podczas ktérych osoby starsze
dowiedziaty sie jak zbierac i przechowywac ziota, poznaty wtasciwosci lecznicze zi6t.

Przyktady innowacyjnych rozwiazan

Gmina Kedzierzyn-Kozle

»Babciu, dziadku naucz mnie” - projekt miedzypokoleniowy, taczacy dwa swiaty. Pokolenie senioréw
z arsenatem duzego doswiadczenia zyciowego oraz pokolenie mtode aktywne, kreatywne do
poznawania i odkrywania nowych zadan.

Gmina Kedzierzyn-Kozle

Projekt ,DUGNAD” - skoki spadochronowe w tandemie zostaty zrealizowane dla senioréw oraz
mtodziezy ze Zespotu Szkot nr 1 w Kedzierzynie-Kozlu. Skoki oddato 10 senioréw (6 kobiet i 4
mezczyzn), z czego najstarszy miat 83 lata oraz 10 wolontariuszy.
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1.9 Wojewoédztwo podkarpackie

Tabela 9 Karta wojewddztwa podkarpackiego za 2023 r.*

Informacje o regionie

Liczba gmin

160

Liczba powiatow

21 powiatéw i 4 miasta na prawach powiatu

Powierzchnia

17 845 km2

Tresé 2021 2022 2023

Populacja ogétem
2085932 2079098 2071676

wtym
wwieku 60 lat i wigcej 509541 516608 525356
60-64 lata 137306 134641 131972
65-69 126525 128015 129403
70-74 98924 103052 106714
75-79 56069 61939 68450
80-84 46602 43986 42630
85 lat i wiecej

44115 44975 46187

Przecietne dalsze trwanie
zycia

Noworodek ptci meskiej -
72,7

Noworodek ptci meskiej -
74,7

Noworodek ptci meskiej -
76,1

Noworodek ptci zenskiej -
80,6

Noworodek ptci zenskiej -
82,5

Noworodek ptci zenskiej -
83,6

Mezczyzna w wieku 60 lat
-17,9

Mezczyzna w wieku 60 lat -
19,5

Mezczyzna w wieku 60 lat
-20,6

Kobieta w wieku 60 lat -
23,0

Kobieta w wieku 60 lat -
24,6

Kobieta w wieku 60 lat -
25,5

Wsp6étczynnik feminizacji 104 104 104
Wspétczynnik obcigzenia

demograficznego

osobami starszymi 26,9 278 28,9
Wspétczynnik zgonéw 127 105 95

Podziat Liczba
Osoby aktywne zawodowo razem (w tys.) Ogotem 15-89 lat 868
w tym w wieku 60-89 lat 60
Ogotem 15-89 lat 831

111) Dane uogdlniono w oparciu o bilanse ludnosci rezydujacej opracowane na podstawie NSP 2021. Z uwagi na reprezentacyjny
charakter badania BAEL, zalecana jest szczegdlna ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi dotyczacymi aktywnosci ekonomiczne;j
ludnosci w przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegétowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze niz 20 tys. 2)
Wedtug ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jako bezrobotne moga by¢ zarejestrowane osoby w wieku:
kobiety 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lata. Dodatkowo na mocy ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa, moga by¢ zarejestrowani, jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy obywatele Ukrainy
w wieku 18 lat i wiecej, bez wzgledu na ptec.



Osoby aktywne zawodowo w tym w wieku 60-89 lat

. 60
- pracujacy (w tys.)
Osoby bierne zawodowo (w tys.) Ogodtem 15-89 lat 749
w tym w wieku 60-89 lat 439
Wspétczynnik aktywnosci zawodowej % Ogotem 15-89 lat 53,7
w tym w wieku 60-89 lat 12,0
Wskaznik zatrudnienia % Ogotem 15-89 lat 51,4
w tym w wieku 60-89 lat 12,0
Osoby bierne zawodowo w wieku 60-74 lata wedtug | Ogoétem 306
wybranych przyczyn biernosci wiym:
(w tys.)
osoby nieposzukujace
pracy - razem 306
osoby nieposzukujace 275
pracy - emerytura
osoby nieposzukujace
pracy - choroba, 15
niepetnosprawnosé
Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy | Ogétem 67,7
2)
(witys) w tym w wieku 60-64 lata 38

Osoby pobierajace emerytury i renty

Rodzaj swiadczenia Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistow (w tys.)

Rodzaj swiadczenia

Emerytury 315,7
Renty z tytutu niezdolnosci

33
do pracy
Renty rodzinne 61,7

Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistéw (w tys.)

Emerytury 41,7
Renty z tytutu niezdolnosci 115
do pracy ’

Renty rodzinne 2,3

Zrédto: dane GUS

Sytuacja dochodowa, warunki bytu, w tym warunki mieszkaniowe

W 2023 r. w wojewddztwie podkarpackim przecietny miesieczny dochdd rozporzadzalny przypadajacy
na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniést 2280,97 zt. Na dochéd rozporzadzalny gospodarstwa
domowego sktadaja sie przede wszystkim dochody z pracy najemnej oraz dochody ze Swiadczen
spotecznych. W 2023 . ich udziat w dochodzie rozporzadzalnym wyniést odpowiednio 56,6% i 34,5%.

W 2023 r. przecietne miesieczne wydatki na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniosty 1320,27
zt. Na zywnos¢ i napoje bezalkoholowe gospodarstwa domowe przeznaczaty przecietnie 33,8% ogdlnej
kwoty wydatkow, na optaty z tytutu uzytkowania mieszkania lub domu i za korzystanie z nos$nikow
energii - 15,4%, a na zdrowie - 4,8%.

W 2023 r. swoja sytuacje materialng jako dobrg lub raczej dobra ocenito 58,1% gospodarstw domowych.
Udziat gospodarstw okreslajgcych swojg sytuacje materialng jako przecietng wynidst 39,4%, a raczej ztg
lub ztg uksztattowat sie na poziomie 2,5%.

W analizowanym roku przecietna liczba oséb w gospodarstwie domowym uksztattowata sie na poziomie
2,67.Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania zajmowana przez gospodarstwo domowe wyniosta
105,2 m2.
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Dokumenty i strategie
e Strategia Rozwoju Wojewddztwa - Podkarpackie 2030

Dziatania na rzecz oséb starszych

Badanie pt. Kapitat ludzki i spoteczny w wojewédztwie podkarpackim - kierunki zmian. Badanie
dotyczyto réwniez oséb starszych

Celem badania byta ocena stopnia rozwoju kapitatu ludzkiego, spoteczenstwa obywatelskiego
i budowania kapitatu spotecznego w wojewaddztwie podkarpackim, w tym analiza aktywnosci spotecznej.

Przyktady dobrych praktyk na poziomie powiatu, gminy

Gmina Brzozéw

,Ustugi indywidualnego transportu door-to-door oraz poprawa dostepnosci architektonicznej wielorodzinnych
budynkéw mieszkalnych na terenie Gminy Brzozéw” - z projektu korzysta 800 oséb, w wiekszosci seniorzy.
Mieszkancy Gminy Brzozéw moga korzystac z tzw. takséwki spotecznej w celach zdrowotnych,
edukacyjnych, zawodowych oraz aktywizacji spotecznej. Z kierowcag moze dodatkowo przyjechac
asystent, ktéry pomaga osobie wsigs$¢ do pojazdu, a po dotarciu do celu w wejsciu do budynku.

W przypadku oséb poruszajacych sie na wézkach inwalidzkich moze poméc pokonac réwniez schody
przy uzyciu nowoczesnego schodotazu. W latach 2021- 2022 r. projekt byt finansowany ze srodkéw
PFRON, nastepnie do korica 2023 r. Gmina Brzozéw kontynuowata realizacje projektu ze srodkéw
wtasnych.

,Bezpiecznie we wtasnym domu-ustugi sgsiedzkie i teleopiekuncze”. Celem projektu byto zwiekszenie
dostepnosci ustug spotecznych w szczegdlnosci sasiedzkich ustug opiekunczych dla oséb starszych

i potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. W 2023 r. wsparciem zostato objetych tacznie
53 senioréw, w tym 26 z nich zostato objetych dodatkowym wsparciem w postaci ustug
wykorzystujacych nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne tzw. opaski ratujace zycie.

Gmina Chmielnik

,60tka dookota swiata” to projekt zrealizowany w ramach Programu Dziataj Lokalnie, organizowany przez
Gminng Biblioteke Publiczng w Chmielniku. Uczestniczkami projektu byty 24 kobiety w wieku 60+.
Projekt obejmowat zajecia kulinarne, kulturalne, muzyczne pozwalajace poznaé rézne kraje Swiata.

,Czas dla nas czas dla seniorek” - to cykl cotygodniowych zajec dla kobiet w wieku 60+ organizowanych
przez Gminng Biblioteke Publiczng w Chmielniku. Podczas zaje¢ uczestniczki korzystaty m.in. z zajeé
arteterapii.

Gmina Tyczyn

Miejsko - Gminny Osrodek Kultury organizowat rézne formy aktywnosci, w ktérych udziat brali seniorzy
m.in: Przeglad Koledowy Choroéw ,Péjdzmy wszyscy do stajenki”, Obchody Rocznicy Wyzwolenia
Tyczyna w ramach Akcji Burza;

W ramach dziatalnosci Dyskusyjnych Klubéw Ksigzek odbywaty sie comiesieczne spotkania dla
klubowiczéw oraz spotkania z twércami, przeprowadzone zostaty konkursy: Mistrz Pieknego Czytania,
Dyktando dla dorostych.

Biblioteka nawiazata wspétprace ze Stowarzyszeniem Larix, dzieki czemu biblioteka dysponuje
czytnikami, z ktérych korzystajg osoby starsze stabowidzace.

Gmina Ropczyce

Miejsko - Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Ropczycach zrealizowat projekt socjalny SENIOR WIE
- profilaktyka zagrozen wsréd osob starszych w Gminie Ropczyce. Odbyty sie spotkania tematyczne
dla 19 senioréw. Uczestnicy projektu wystuchali prelekcji funkcjonariuszy Komendy Powiatowej Policji,
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pogadanki pn. ,Badz sprytniejszy - nie daj sie oszukac”, zaznajomili sie z tematyka przestepstw
popetnianych na osobach starszych, w tym oszustw ,na wnuczka”, ,na policjanta, ,na pracownika
administracji”. Podczas spotkania poruszone zostaty rowniez kwestie zwigzane z zabezpieczeniem
mieszkania przed kradziezami oraz dziataniami kieszonkowcéw. Zaprezentowano zatozenia kampanii
#ZnamTeNumery oraz sposoby powiadamiania stuzb ratowniczych, uzycie numeru alarmowego 112.
Spotkanie poswiecone zostato réwniez zagrozeniom rynkowym oraz sposobom radzenia sobie z
problemami konsumenckimi. Wyktad pn. ,Bezpiecznie podczas pokazéw” przeprowadzita Powiatowy
Rzecznik Konsumentow. Oméwiona zostata tematyka: ustugi telekomunikacyjne, finansowe, sprzedaz
energii elektrycznej, zakupy podczas pokazéw, odstapienie od zawartej umowy kupna-sprzedazy, zasady
sktadania reklamacji, triki stosowane podczas pokazéw, nieuczciwe praktykii oszustwa na pokazach,
jakosc towardw kupowanych na pokazach. Ponadto zorganizowano kolejne spotkanie , w trakcie ktérego
pracownicy banku przekazali seniorom wiedze na temat bezpiecznego korzystania z Internetu

i elektronicznych ustug bankowych. Pracownik Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
przedstawit zasady i obowigzki wynikajace z uzytkowania piecéw i innych urzadzen grzewczych,
zagrozenia powodowane przez tlenek wegla ("czad"). Uczestnicy zapoznani zostali z zasadami dziatania
czujek dymu i tlenku wegla, przekazane zostaty zasady bezpiecznego postepowania podczas wykrycia
jego obecnosci. Przekazane zostaty rowniez informacje dotyczace minimalizowania ryzyka pozaru

w domu.

Przyktady innowacyjnych rozwiazan

Gmina Rudnik nad Sanem

Pracownicy Osrodka Pomocy Spotecznej w ramach umowy o wolontariat z Caritas Diecezji
Sandomierskiej pomagali mieszkaricom gminy, ktérzy ukonczyli 60 lat w ramach programu ,Na
codzienne zakupy”, polegajacym na przyznaniu kart o wartosci 185 zt miesiecznie do wykorzystania

w sieci sklepéw Biedronka. Ponadto osoby, ktére nie byty w stanie same wykona¢ zakupéw mogty liczy¢
na pomoc wolontariuszy.

Gmina Sedziszéw Matopolski:

Projekt spoteczny ,Sedziszowskie Pudetko Zycia” - to projekt majacy na celu zapewnienie osobom starszym,
mieszkajgcym samotnie, wsparcia w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia, podczas udzielania pomocy
przez stuzby medyczne, socjalne. Pudetka w ramach projektu sa rozdawane bezptatnie.

Gmina Lesko

Program ,Ksigzka na telefon”, w ramach, ktérego pracownicy biblioteki dostarczali ksigzki do domu
czytelnikow. Ustugg objete byli seniorzy majacy problem z samodzielnym poruszaniem sie oraz osoby
niepetnosprawne.
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1.10Wojewddztwo podlaskie

Tabela 10 Karta wojewddztwa podlaskiego za 2023 r.*?

Informacje o regionie

Liczba gmin

118

Liczba powiatéw

14 powiatow i 3 miasta na prawach powiatu

Powierzchnia

20187 km2

Tresc 2021 2022 2023
Populacja ogétem
1148720 1143355 1138216
wtym
wwieku 60 lat i wiecej 296002 299630 304271
60-64 lata
81696 79513 77433
65-69 70974 73543 75680
70-74 54418 56750 58149
75-79 33303 34609 37641
80-84 27611 27138 26711
85 lat i wiecej
28000 28077 28657

Przecietne dalsze trwanie
zycia

Noworodek ptci meskiej -
71,5

Noworodek ptci meskiej -
73,7

Noworodek ptci meskiej -
74,8

Noworodek ptci zenskiej -
80,5

Noworodek ptci zenskiej -
82,6

Noworodek ptci zenskiej -
834

Mezczyzna w wieku 60 lat
-174

Mezczyzna w wieku 60 lat -
19,1

Mezczyzna w wieku 60 lat
-20,2

Kobieta w wieku 60 lat -
22,9

Kobieta w wieku 60 lat -
24,7

Kobieta w wieku 60 lat -
25,6

Wspétczynnik feminizacji

105 106 106

Wspétczynnik obcigzenia

demograficznego
osobami starszymi 283 294 30,6
Wspétczynnik zgonéw 145 118 10,6
Podziat Liczba

Osoby aktywne zawodowo razem (w tys.) Ogotem 15-89 lat 526
w tym w wieku 60-89 lat 49

12.1) Dane uogdlniono w oparciu o bilanse ludnosci rezydujacej opracowane na podstawie NSP 2021. Z uwagi na reprezentacyjny
charakter badania BAEL, zalecana jest szczeg6lna ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi dotyczacymi aktywnosci ekonomiczne;j
ludnosci w przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegétowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze niz 20 tys. 2)
Wedtug ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jako bezrobotne moga by¢ zarejestrowane osoby w wieku:
kobiety 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lata. Dodatkowo na mocy ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa, moga by¢ zarejestrowani, jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy obywatele Ukrainy
w wieku 18 lat i wiecej, bez wzgledu na ptec.



Rodzaj swiadczenia

Osoby aktywne zawodowo Ogétem 15-89 lat 513
- pracujacy (wtys.) w tym w wieku 60-89 lat 49
Osoby bierne zawodowo (w tys.) Ogodtem 15-89 lat 373
w tym w wieku 60-89 lat 231
Wspébtczynnik aktywnosci zawodowej % Ogoétem 15-89 lat 58,6
w tym w wieku 60-89 lat 174
Wskaznik zatrudnienia % Ogotem 15-89 lat 571
w tym w wieku 60-89 lat 17,4
Osoby bierne zawodowo w wieku 60-74 lata wedtug | Ogoétem 154
wybranych przyczyn biernosci wiym:
(w tys.)
osoby nieposzukujace
pracy - razem 154
osoby nieposzukujace
pracy - emerytura 139
osoby nieposzukujace
pracy - choroba, 10
niepetnosprawnosé
Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy | Ogétem 31
2)
(wtys.) w tym w wieku 60-64 lata 2,2
Rodzaj swiadczenia Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistow (w tys.)
Emerytury 166,1
Renty z tytutu niezdolnosci
do pracy 13
Renty rodzinne 241

Przecietna miesiecz
liczba emerytow i
rencistéw (w tys.)

na

Emerytury 55,6
Renty z tytutu niezdolnosci

do pracy 10,9
Renty rodzinne 29

Zrédto: dane GUS

Sytuacja dochodowa, warunki bytu, w tym warunki mieszkaniowe

W 2023 r. w wojewddztwie podlaskim przecietny miesieczny dochéd rozporzadzalny przypadajacy
na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniést 2681,20 zt. Na dochéd rozporzadzalny gospodarstwa
domowego sktadajg sie przede wszystkim dochody z pracy najemnej oraz dochody ze $wiadczen
spotecznych. W 2023 r. ich udziat w dochodzie rozporzadzalnym wyniést odpowiednio 39,7%i 31,1%.

W 2023 r. przecietne miesieczne wydatki na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniosty 1324,01

zt. Na zywnosc i napoje bezalkoholowe gospodarstwa domowe przeznaczaty przecietnie 32,9% ogélnej
kwoty wydatkow, na optaty z tytutu uzytkowania mieszkania lub domu i za korzystanie z nosnikéw

energii- 17,8%, a na zdrowie - 5,3%.



W 2023 r. swojg sytuacje materialng jako dobrg lub raczej dobra ocenito 48,9% gospodarstw domowych.
Udziat gospodarstw okreslajgcych swojg sytuacje materialng jako przecietng wyniést 46,6%, araczej zta
lub ztg uksztattowat sie na poziomie 4,5%.

W analizowanym roku przecietna liczba oséb w gospodarstwie domowym uksztattowata sie na poziomie
2,40. Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania zajmowana przez gospodarstwo domowe wyniosta
97,0 m2.

Dokumenty i strategie
e Strategia Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego 2030
e Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Podlaskiego do roku 2030”
e Program na Rzecz Poprawy Warunkéw Zycia Spotecznego i Zawodowego Oséb z
Niepetnosprawnoscig w Wojewddztwie Podlaskim na lata 2019 - 2023
e Program Pomocy Spotecznej i Przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznemu w Wojewddztwie
Podlaskim nalata 2019 - 2023

Dziatania na rzecz oséb starszych

Petnomocnik Wojewody Podlaskiego do spraw Senioréw.

Do zadan petnomocnika nalezy: prowadzenie spraw z zakresu rozpoznawania potrzeb oséb starszych
w wojewddztwie; inicjowanie i koordynowanie dziatan stuzacych zaspokajaniu potrzeb oséb starszych;
wspoétpraca i wspétdziatanie z organami samorzadu terytorialnego oraz organizacjami spotecznymi
dziatajacymi na rzecz senioréw; wspieranie dziatan w celu tworzenia warunkéw do solidarnosci,
integracji miedzypokoleniowej oraz integracji Srodowisk senioralnych na terenie wojewddztwa;
opiniowanie dokumentéw, w tym projektéw aktéow prawnych, majacych wptyw na realizacje zadan

z zakresu polityki senioralnej.

Zespot Wojewody Podlaskiego ds. monitorowania sytuacji oséb starszych

Zakres monitorowania sytuacji oséb starszych obejmuje m. in.: dostepnosé i poziom ustug socjalnych,
w tym opiekunczych, sytuacje oséb niepetnosprawnych i ich opiekundéw, aktywnos$¢ spoteczng

i obywatelska, aktywnosc¢ edukacyjng i kulturalna, aktywnos$¢ sportowg i rekreacyjna, réwne
traktowanie i przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na wiek, ocene realizacji polityki senioralnej,
whnioski i rekomendacje dotyczace przysztych zadan i inicjatyw, sytuacje demograficzng spoteczenstwa
i strukture demograficzng wedtug wieku populacji oséb starszych, prognozy na kolejne lata oraz
implikacje zmian demograficznych dla polityki parnstwa sytuacje dochodowa, warunki bytu, w tym
warunki mieszkaniowe, aktywnos¢ zawodowa, sytuacje dochodowa, warunki bytu, w tym warunki
mieszkaniowe; sytuacje rodzinng i strukture gospodarstw domowych, stan zdrowia i jego
uwarunkowania oraz jakos¢ zycia zwigzang ze zdrowiem, w tym dostepnosc¢ do swiadczen opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Rady senioréw. Na dzien 31 grudnia 2023 r. na terenie wojewddztwa podlaskiego funkcjonowato

16 gminnych Rad Senioréw oraz Rada Senioréw powotana przy Marszatku Wojewddztwa Podlaskiego.
W sktad gminnych rad senioréw wchodzity: Miejska Rada Senioréw w Bielsku Podlaskim, Rada Senioréw
Miasta Augustowa, Rada Senioréw Gminy Choroszcz, Gminna Rada Senioréw w Dobrzyniewie Duzym,
Gminna Rada Senioréw w Punsku, Gminna Rada Senioréw w Kuleszach Ko$cielnych, Suwalska Rada
Senioréow, Miejska Rada Senioréw w Sokotce, Rada Senioréw Gminy Suprasl, Rada Senioréow Gminy
Wasilkéw, Rada Senioréw Gminy Czarna Biatostocka, Gminna Rada Senioréw w tapach, tomzynska
Rada Senioréw, Gminna Rada Senioréw w Dabrowie Biatostockiej, Miejska Rada Senioréw w Sejnach
oraz Biatostocka Rada Senioréw.
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Przyktady dobrych praktyk na poziomie powiatu, gminy

Gmina Wizajny
Organizacja warsztatéw dla dzieci i mtodziezy dotyczacych réznych tradycji, gdzie angazowano osoby

starsze, ktére uczyty réznego rzemiosta oraz opowiadaty o tradycjach i zwyczajach mtodemu pokoleniu,
tj. malowanie pisanek, hafty, malowanie obrazéw rézng technika, wycinanki, warsztaty kulinarne, itp.

Prowadzenie zespotu ludowego ,Jezioranki”, w sktad ktérego wchodza osoby starsze, ktore pamietajg
teksty piosenek ludowych $piewanych w naszym regionie, pozyskuja teksty od oséb starszych i
regionalistow i kultywuja muzyke regionu.

Gminna Biblioteka w Wizajnach od lat kontynuuje ,spotkania czwartkowe”, w ktorych uczestnicza
seniorzy. Pierwsze spotkania byty organizowane gtéwnie dla senioréw. Obecnie grono powieksza sie
i spotykaja sie rézne grupy wiekowe.

Gmina Turosl

Biblioteka Publiczna Gminy Turo$l zorganizowata seniorom:

»Randka w ciemno z ksigzk3a”,

e Dzien Kobiet pod hastem , Babeczka dla Babeczki” - w tym dniu kazda czytelniczka, ktéra
odwiedzita biblioteke otrzymata stodka babeczke oraz wtasnorecznie robione zaktadki
do ksiazek,

e  Warsztaty dla dorostych i senioréw, ktére poprowadzita autorka ksigzek regionalnych oraz
wtascicielka Muzeum Kurpiowskiego w Wachu. Tematyka obejmowata zielarstwo i frywolitke,

e  Warsztaty, w Filii Bibliotecznej w Lemanie,- wtascicielka zagrody edukacyjnej ,Na patyku
zakrecone”, poprowadzita warsztaty rekodzieta ludowego ,,Kwiaty na caty rok”,

e Biblioteka w ramach projektu zorganizowata spotkanie autorskie. Autorka zdradzita sekrety
powstawania swoich bardzo dobrze przyjetych, ksigzek: ,Lekarka nazistow” i ,Ztodziejka listéw”,

e kolejnaedycja Narodowego Czytania - wydarzenia kulturalnego promujgcego czytelnictwo

i klasyke polskiej literatury - przeczytany zostat fragment powiesci Elizy Orzeszkowej ,,Nad

Niemnem”. Odczytaniu utworu w wykonaniu naszych lektoréw towarzyszyta oprawa muzyczna

w wykonaniu Natalii Lisickiej i Marcina Drabika.

Miasto tomza

Kulturalna Integracja 60+ - projekt realizowany przez Miasto tomza, finansowany z budzetu
Wojewddztwa Podlaskiego w ramach zadania pn. ,Wspétpraca z Podlaskimi Radami Senioréw”. Projekt
obejmowat zakup 600 biletéw dla senioréw na koncerty tomzynskich filharmonikéw, organizacje trzech
spotkan szkoleniowo - integracyjnych tomzynskiej Rady Senioréw z radami senioréw z innych
miejscowosci, a takze wyjazd studyjny tomzynskiej Rady Seniordow.

Komenda Wojewddzka Policji w Biatymstoku

Program profilaktyczny pn. ,Swiadomy Senior = Bezpieczny Senior”. Celem programu jest podniesienie
poziomu szeroko rozumianego bezpieczehnstwa senioréw poprzez ich edukacje w zakresie
wystepujacych zagrozen oraz przestepstw popetnianych naich szkode, jak réwniez kreowanie postaw
spotecznych, sprzyjajacych zapobieganiu ww. zagrozeniom. W ramach ww. programu, w 2023 r.

na terenie garnizonu podlaskiego funkcjonariusze i pracownicy Policji zorganizowali i przeprowadzili
szereg konferencji, spotkan, wyktadéw, szkolen, prelekcji, warsztatéw, kampanii, stoisk oraz piknikow
profilaktycznych dedykowanych seniorom, podczas ktérych informowano osoby starsze w jaki sposéb
chronié sie przed oszustwami, jakimi metodami dziatajg oszusci, gdzie szuka¢ pomocy w razie stania sie
ofiarg przestepstwa lub przemocy wobec senioréw oraz jak zapobiegac i co zrobi¢ w razie zaginiecia
osoby starszej.
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Miasto Biatystok

Uniwersytet Zdrowego Seniora (UZS) - Stowarzyszenie Pro Salute - projekt prozdrowotny skierowany
do mieszkancéw Biategostoku w wieku 60 lat i wiecej, realizowany przez Stowarzyszenie "Pro Salute"
we wspodtpracy z Wydziatem Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku przy wsparciu
finansowym Miasta Biatystok. Uczestnikami UZS byto 50 senioréw. Zajecia odbywaty sie 2 razy

W miesigcu przez caty rok akademicki.

Miasto Suwatki

Program ,,Ztota Rgczka dla seniora”. Gtéwnym celem projektu jest rozwadj ustug spotecznych na rzecz oséb
starszych. Swiadczono bezptatne ustugi tj.: wymiana zaréwek, gniazdek elektrycznych, uszczelek
przeciekajacych w kranach lub baterii, uszczelnianie przeciekéw za pomocg silikonu, odpowietrzenie
kaloryferéw, wymiana lub montaz zamkéw w drzwiach oraz klamek, jak réwniez naprawa mebli i montaz
elementéw wyposazenia wnetrz. Naprawy wykonywane sg wytacznie w lokalu zamieszkiwanym przez
osobe ubiegajaca sie o pomoc. Program dedykowany jest mieszkancom Suwatk samotnie
zamieszkujgcym w wieku powyzej 70 lat lub w wieku powyzej 60 lat z orzeczeniem, umiarkowanym lub
znacznym stopniem niepetnosprawnosci bez wzgledu na liczbe oséb ze wskazang niepetnosprawnoscia
w gospodarstwie domowym, z zastrzezeniem, ze w gospodarstwie domowym nie ma innych dorostych
os6b. W 2023 roku z ustug ,,Ztotej Raczki” skorzystaty 186 osdb, wykonano 1009 ustug, przyjeto 268
zgtoszen.

Program Suwalska Karta Mieszkarica - program funkcjonuje od 2018 r. i ma na celu poprawe warunkow
zycia mieszkancéw Miasta, w tym senioréw poprzez zwolnienie lub bonifikaty w dostepie do ustug
publicznych w zakresie kultury, sportu, rekreacji i komunikacji miejskiej. Celem Programu jest poprawa
warunkéw zycia mieszkancéw, poprzez zmniejszenie obcigzen finansowych, umacnianie poczucia
tozsamosci lokalnej mieszkancéw czy tez promocja korzystania ze srodkéw komunikacji miejskiej. Karta
seniora przyznawana jest bezterminowo. 30 podmiotéw udziela ulg dla senioréw.

Gmina Choroszcz

Program polityki zdrowotnej ,GRYPOODPORNI 65+”. W ramach programu przeprowadzono otwarty
konkurs ofert, wytaniajac realizatora szczepien przeciwko grypie. Adresatami programu
GRYPOODPORNI 65+ byty osoby po 65 roku zycia, zamieszkujgce gmine Choroszcz. Do programu
zostali zakwalifikowani mieszkancy gminy Choroszcz, ktérzy najpdzniej w dniu szczepienia ukonczyli 65
lat, wyrazili che¢ uczestnictwa w programie, a ich stan zdrowia ustalony po uprzednich badaniach
kwalifikujgcych, pozwolit na podanie szczepionki przeciwko grypie sezonowej. £acznie zaszczepiono 277
oso6b.

Gmina Michatowo

Projekt ,,Centrum Wsparcia Mieszkanca” - mieszkancy gminy otrzymali wsparcie socjalne, psychologa,
terapeuty uzaleznien i prawnika (w tym osoby starsze), w listopadzie 2023 r. zorganizowano skierowane
do Senioréow bezptatne warsztaty z zakresu przeciwdziatania przemocy wobec oséb starszych, ktére
przeprowadzita Fundacja Projekt Starsi z Warszawy. Omdéwione zostaty zagadnienia z powyzszego
zakresu, min. charakterystyka zjawiska przemocy wobec oséb starszych, czynniki wystgpienia ryzyka
przemocy, jak i trudnosci i bariery w zgtaszaniu przemocy przez Senioréw. Ponadto, w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Michatowie rownolegle odbyto sie szkolenie cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego

i grup diagnostyczno-pomocowych, w szkoleniu uczestniczyli réwniez przedstawiciele osrodkéw
pomocy spotecznej dwdch osciennych gmin Grodka i Zabtudowa. Spotkanie to miato na celu
wzmocnienie wspotpracy, a takze mozliwos¢ podzielenia sie tzw. dobrymi praktykami w zakresie
przeciwdziatania przemocy domowej wobec oséb starszych.
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Gmina Krynki

Projekt ,,Eko-swiadomi Krynkowianie” - warsztaty zielarskie, gotowania z resztek, eko- fakty i mity, eko-
planowanie przestrzeni.

Projekt ,Jak rozmawiaé? Wspieranie umiejetnosci informacyjnych jako podstawowej kompetencji sSwiadomego
obywatelstwa w demokracji uczestniczqgcej”, tematyka: czy czujesz, ze Krynki to twéj dom, skad sie biorg
plotki, kobiety i mezczyZniiich pasje, czy pandemia zmienita krynskie spoteczenstwo, porozmawiajmy
o sztuce starzenia sie, jak sobie poradzi¢ ze stresem, czy wptywajg na nas media (tv, reklamy,
wiadomosci), jak dbamy o nasze zdrowie, zdrowie darem natury.

Miasto Siemiatycze

Uniwersytet Trzeciego Wieku - placéwka dydaktyczna dla oséb dojrzatych. Gtéwnym celem jej
dziatalnosci jest aktywizacja i integracja poprzez dziatania edukacyjne, wyktady, warsztaty, kursy,
grupowe wyijscia i wyjazdy - zrzesza 245 stuchaczy. W 2023 r. stuchacze UTW skorzystali z szerokiej
oferty zajec fakultatywnych, min. gimnastyka na basenie, zaje¢ ze Spiewu, zaje¢ kulinarnych, gimnastyki
usprawniajacej, terapii zajeciowej. Ponadto brali udziat w zajeciach komputerowych i nauki jezyka
angielskiego. Uczestniczyli w warsztatach: zielarskich , Ziota dla seniora”, rekodzieta metoda decoupage,
kulinarnych i plastycznych oraz w wyktadach obejmujacych zagadnienia min. z historii, medycyny,
prawa, psychologii, geriatrii, kultury, bezpieczenstwa, ekologii. Przy Uniwersytecie Trzeciego Wieku
dziata zespot wokalno-recytatorski oraz zespét kabaretowy.

Gmina tapy
Centrum Aktywnosci Spotecznej zrealizowato na rzecz oséb starszych nastepujace dziatania:

e Zumba Gold - program sportowy skierowany do oséb starszych, ktérzy dtugo nie praktykowali
zadnej aktywnosci fizycznej lub ze wzgledu na problemy z nadwagg, stawami czy kregostupem
maja ograniczone mozliwosci treningdéw - ok. 25 oséb w kazdym miesiacu.

e  Grupawsparcia senioréw - Metoda poliwagalna - wsparcie senioréw w dbaniu o zdrowie
i dobre samopoczucie - uczestniczyto 14 osdb.

¢ Pilates - program skierowany réwniez do oséb starszych. Cwiczenia pilates rozciagaty
i wzmacniaty wszystkie partie miesniowe, poprawiaty krazenie krwi i zwalczaty bél plecow—ok.
25 oséb kazdego miesiaca.

e Metoda Feldenkraisa - program skierowany gtéwnie do oséb starszych, jest procesem uczenia
sie, nabywania nowych mozliwosci ruchowych i poznawania sSwiadomosci wtasnego ciata i
usprawniania funkcji organizmu - ok. 15 oséb kazdego miesiaca.

e Warsztaty - Kabaret - warsztaty teatralne z udziatem senioréw. Podczas zajeé seniorzy rozwijali
w sobie kreatywno$¢ zdobyli doswiadczenie w pracy nad tekstem oraz pracy w grupie, éwiczyli
techniki mowy. Warsztaty miaty na celu zachecenie do poszukiwania wtasnej autentycznosci
i nowych form ekspres;ji - ok. 11 oséb.

Przyktady innowacyinych rozwiazan

Miasto Biatystok

W ramach Karty Aktywnego Seniora osoby, ktére ukonczyty 60 lat i osiggaty dochodéw wysokosci nizszej
od kryterium dochodowego obowigzujacego przy udzielaniu swiadczen z pomocy spotecznej, mogty
ubiegac sie o bilet specjalny seniora. W okresie od 01.01.2023 r.do 31.12.2023 r. wydano 85
zaswiadczen w celu uzyskania ww. biletu.

Osoby niepetnosprawne zamieszkate w Biatymstoku w wieku 60 lat i wiecej mogty ubiegac sie o
dofinansowanie ze srodkéw PFRON w ramach realizacji pilotazowego programu ,Aktywny samorzad"
ukierunkowanego na wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo oséb
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niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i zawodowym i uzyskaty pomoc w zakupie i montazu
oprzyrzadowania do posiadanego samochodu, pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego

i oprogramowania, pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego skutera lub wozka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym, pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktérej zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne oraz pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym lub oprzyrzadowania elektrycznego do wézka recznego.

Gmina Nowogrod

» Teleopieka i ustugi sgsiedzkie dla senioréw”. Celem projektu byto uzupetnienie systemu wsparcia gmin

w powiecie tomzynskim na rzecz oséb 60+ w postaci ustug opiekunczych swiadczonych lokalnej
spotecznosci w formie ustug sasiedzkich i zdalnej opieki wykorzystujgc opaski telemetryczne. Kazdy

z uczestnikow otrzymat dodatkowa pomoc w formie: ustugi teleopieki, pomocy doradcy zyciowego,
psychologa, fizjoterapeuty/ diabetyka/ rehabilitanta. Opiekunowie $wiadczyli pomoc w codziennym
Zyciu, np. pomoc w utrzymaniu higieny osobistej, karmieniu, podawaniu lekéw, w utrzymaniu mieszkania
w czystosci, w kontaktach z lekarzem itp.

Gmina Mielnik

Ksigzka na telefon. Gminna Biblioteka Publiczna realizuje ustuge polegajgca na dostarczaniu ksigzek
do doméw oséb starszych, schorowanych, niepetnosprawnych.

Gmina Jedwabne

Projekt ,Ustugi indywidualnego transportu door to door oraz poprawa dostepnosci architektonicznej
wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych”. Gtéwnym celem projektu byto utatwienie integracji spoteczno-
zawodowej 0séb z potrzebami wsparcia w zakresie mobilnosci poprzez zapewnienie przez OPSw
Jedwabnem ustugi indywidualnego transportu door to door. Osoby starsze korzystaty z transportu
bezptatnie, dojezdzaty na wizyty lekarskie do lekarzy specjalistéw oraz byty dowozone na rehabilitacje.

Gmina Filipéw
Gminna Biblioteka Publiczna w Filipowie podpisata umowe uzyczenia odtwarzacza cyfrowej ksigzki

moéwionej ze Stowarzyszeniem Pomocy Osobom Niepetnosprawnym ,,LARIX”, co pozwala osobom
starszym z dysfunkcjg wzroku korzystac¢ z czytnika.
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1.11Wojewédztwo pomorskie

Tabela 11Karta wojewédztwa pomorskiego za 2023 .13

Informacje o regionie

Liczba gmin

123

Liczba powiatéw

16 powiatow i 4 miasta na prawach powiatu

Powierzchnia

19 547 km2

Tresc¢ 2021 2022 2023
Populacja ogétem 2358726 2358307 2359573
wtym
w wieku 60 lat i wiecej 563039 567746 574948
60-64 lata
147779 141481 136363
65-69 147018 147674 147784
70-74 119185 122853 125747
75-79 59093 66222 74890
80-84 45769 44819 44196
85 lat i wiecej
44195 44697 45968

Przecietne dalsze trwanie
zycia

Noworodek ptci meskiej -
72,7

Noworodek ptci meskiej -
73,8

Noworodek ptci meskiej -
75,2

Noworodek ptci zenskiej -
80,1

Noworodek ptci zenskiej -
80,9

Noworodek ptci zenskiej -
82,0

Mezczyzna w wieku 60 lat
-17,7

Mezczyzna w wieku 60 lat -
18,8

Mezczyzna w wieku 60 lat
-20,0

Kobieta w wieku 60 lat -
22,7

Kobieta w wieku 60 lat -
23,5

Kobieta w wieku 60 lat -
24.4

Wspétczynnik feminizacji 106 106 106
Wspétczynnik obcigzenia

demograficznego

osobami starszymi 26,8 27,7 28,5
Wspébtczynnik zgonow 11,9 10,8 9.7

Podziat Liczba

Osoby aktywne zawodowo razem (w tys.) Ogotem 15-89 lat 1133
w tym w wieku 60-89 lat 86

Osoby aktywne zawodowo Ogétem 15-89 lat 1111

- pracujacy (wtys.) w tym w wieku 60-89 lat 86

13 1) Dane uogdlniono w oparciu o bilanse ludnosci rezydujacej opracowane na podstawie NSP 2021. Z uwagi na reprezentacyjny
charakter badania BAEL, zalecana jest szczegdlna ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi dotyczacymi aktywnosci ekonomiczne;j
ludnosci w przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegétowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze niz 20 tys. 2)
Wedtug ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jako bezrobotne moga by¢ zarejestrowane osoby w wieku:
kobiety 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lata. Dodatkowo na mocy ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa, moga by¢ zarejestrowani, jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy obywatele Ukrainy
w wieku 18 lat i wiecej, bez wzgledu na ptec.



Osoby bierne zawodowo (w tys.) Ogodtem 15-89 lat 737
w tym w wieku 60-89 lat 443
Wspétczynnik aktywnosci zawodowej % Ogoétem 15-89 lat 60,6
w tym w wieku 60-89 lat 16,2
Wskaznik zatrudnienia % Ogoétem 15-89 lat 59,4
w tym w wieku 60-89 lat 16,2
Osoby bierne zawodowo w wieku 60-74 lata wedtug | Ogoétem 305
wybranych przyczyn biernosci wiym:
(w tys.)
osoby nieposzukujace
pracy - razem 305
osoby nieposzukujace
pracy - emerytura 279
osoby nieposzukujace
pracy - choroba, 16
niepetnosprawnosé
Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy | Ogétem 428
2)
(wtys) w tym w wieku 60-64 lata 24

Osoby pobierajace emerytury i renty

Rodzaj swiadczenia

Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistow (w tys.)

Rodzaj swiadczenia

Emerytury 354,8
Renty z tytutu niezdolnosci

do pracy 29,9
Renty rodzinne 696

Przecietna miesigczna
liczba emerytow i
rencistéw (w tys.)

Emerytury 24,1
Renty z tytutu niezdolnosci

do pracy 6,5
Renty rodzinne 15

Zrédto: dane GUS

Sytuacja dochodowa, warunki bytu, w tym warunki mieszkaniowe

W 2023 r. w wojewddztwie pomorskim przecietny miesieczny dochéd rozporzadzalny przypadajacy

na 1 osobe w gospodarstwach domowych wynidést 2291,82 zt. Na dochéd rozporzadzalny gospodarstwa
domowego sktadajg sie przede wszystkim dochody z pracy najemnej oraz dochody ze Swiadczen
spotecznych. W 2023 r. ich udziat w dochodzie rozporzadzalnym wyniést odpowiednio 59,3%i 29,7%.
W 2023 r. przecietne miesieczne wydatki na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniosty 1776,65
zt. Na zywnosc i napoje bezalkoholowe gospodarstwa domowe przeznaczaty przecietnie 26,8% ogdlnej
kwoty wydatkow, na optaty z tytutu uzytkowania mieszkania lub domu i za korzystanie z nosnikéw

energii - 21,1%, a na zdrowie - 4,9%.

W 2023 r. swoja sytuacje materialng jako dobra lub raczej dobra ocenito 54,6% gospodarstw domowych.



Udziat gospodarstw okreslajgcych swojg sytuacje materialng jako przecietng wynidst 38,9%, a raczej ztg
lub ztg uksztattowat sie na poziomie 6,5%.

W analizowanym roku przecietna liczba oséb w gospodarstwie domowym uksztattowata sie na poziomie
2,39. Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania zajmowana przez gospodarstwo domowe wyniosta
75,7 m2.

Dokumenty i strategie
e Strategia Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2030,
e dokument ,Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027

Dziatania na rzecz oséb starszych

Pomorska Rada ds. Polityki Senioralnej

Do zadan Pomorskiej Rady ds. Polityki Senioralnej nalezy:

wspoéttworzenie gtéwnych kierunkéw polityki senioralnej w Wojewddztwie Pomorskim;

e inicjowanie, opiniowanie propozycji rozwigzan na rzecz srodowiska senioréw oraz wymiany
i komunikacji miedzypokoleniowej Wojewddztwa Pomorskiego, w tym programéw dziatan
dotyczacych osdéb starszych;

e wspieranie rozwoju, wspdtpraca i aktywizacja srodowisk dziatajacych na rzecz oséb starszych
w celu zwiekszenia efektywnosci ich dziatan;

e tworzenie ptaszczyzny wymiany doswiadczen i dobrych praktyk w obszarze polityki senioralnej;
e promowanie starzenia sie w dobrym zdrowiu.

W 2023 r. w wojewddztwie pomorskim liczba gminnych rad senioréw wynosita 44 (35,77% gmin).
Podobnie jak w latach ubiegtych, na dziern 31.12.2023 roku najwiekszy odsetek rad senioréw posiadaja
gminy miejskie (82%), natomiast najmniejszy - gminy wiejskie (20%).

Uniwersytety Trzeciego Wieku

Celem dziatalnosci UTW jest aktywizacja ludzi starszych, a takze ,wykorzystanie potencjatu oséb
starszych, wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia zyciowego dla rozwoju gospodarczego i spotecznego
kraju”. Uczelnie sg dla nich takze miejscem spotkan z podobnymi do nich osobami, ktore musza stawiac
czota wielu problemom w tym jednemu, gtéwnemu - problemowi braku akceptacji ze strony mtodych.
W wojewddztwie pomorskim powotano 24 UTW.

Program Promocja aktywnego starzenia sie - Trzecia edycja programu ,Trzeci wiek w zdrowiu”

Program ma na celu zwiekszenie wiedzy na temat behawioralnych czynnikéw wptywajacych na zdrowie
cztowieka oraz procesu starzenia sie organizmu i sposoboéw opdézniania jego przebiegu, zwiekszenie
poczucia odpowiedzialnosci za zdrowie wtasne i innych oraz zwiekszenie motywacji do prowadzenia
zdrowego stylu zycia, utrwalanie zachowan stuzacych zdrowiu oraz eliminowanie behawioralnych
czynnikéw ryzyka rozwoju choréb, a takze zwiekszenie poczucia bezpieczenistwa poprzez przyswojenie
procedur i schematéw postepowania w sytuacjach nagtego zagrozenia zdrowia. W 2023 r. z programu
skorzystato 199 oséb.

Gdaniski Program Ochrony Zdrowia Psychicznego nalata 2016-2023

Gdanski Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2016-2023 (GPOZP) ma na celu tworzenie
lokalnego systemu zapewniajacego optymalne warunki i szanse rozwoju psychicznego mieszkancéw
Gdanska oraz poprawe jakosci zycia 0séb w trudnosciach i kryzysach psychicznych oraz z zaburzeniami
psychicznymi, ich rodzin, opiekunéw i otoczenia spotecznego w Gdansku. W ramach programu
realizowane byty 2 projekty:
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1. KungFu Senior - zajecia aktywizujace i wspierajgce zdrowie psychiczne dla oséb 55+. Efektem zajec
byto wzmacnianie wiezi spotecznych, poprawa jakosci komunikacji ze sobg i innymi, lepsze
rozumienie odczuwanych stanéw emocjonalnych i radzenie sobie z nimi, szczegdlnie w sytuacjach
stresowych. W ramach projektu odbyto sie 24 seminariow dla seniora (udziat wzieto 352
beneficjentow), 45 spotkan wstepnych celem klasyfikacji do grupy warsztatowej, a takze 192
spotkania grupy warsztatowej z elementami psychoedukacji i grupy wsparciai
choreoterapeutycznej (udziat wzieto 76 oséb-choreoterapia- 37 oséb, warsztaty-39 oséb). Ogdlnie
w 2023 r, z projektu skorzystato 397 beneficjentéw.

2. Sklejsie Senior! - dziatania motywacyjne oraz wspierajace zdrowie psychiczne dla oséb 60+. W
ramach projektu przeprowadzono 40 warsztatow motywacyjnych z elementami psychodramy
(udziat wzieto 60 osdb), 44 warsztaty z ceramiki uzytkowej - dziatanie interwencyjne (udziat wzieto
60 0s0b), a takze 60 konsultacji interwencyjnych z psychoterapeuta/psychologiem (dla 16 oséb. W
projekcie wzieto udziat 60 osob.

Program Zapobiegania Niepetnosprawnosci Oséb w Podesztym Wieku

Program realizowany jest poprzez 10 dniowe turnusy rehabilitacyjne w systemie dziennym. Program
miat na celu opdznienie skutkéw starzenia sie, szczegdlnie w zakresie przywracania zdolnosci

do samoobstugi. Kazdy pacjent, poddawany byt codziennemu badaniu lekarskiemu. W zaleznosci

od stanu zdrowia pacjent otrzymywat dziennie minimum dwa zabiegi fizjoterapeutyczne dziennie oraz
uczestniczyt w zajeciach grupowych ogdlnousprawniajacych na tezni. W trakcie pobytu pacjent
otrzymywat jeden trzydaniowy positek. Organizowane byty spotkania z lekarzami réznych specjalnosci,
gdzie uczestnicy mogli otrzymaé odpowiedzi na nurtujace pytania dotyczace ich stanu zdrowia. W 2023
r. programem zostato objetych tylko 238 mieszkancéw Sopotu, ktérzy ukonczyli 70 rok zycia.

Projekt ,Inkubator Sasiedzkiej Energii na Dolnym Miescie”

Gdanski Samorzadowy Model Systemu Teleopieki Domowej to innowacyjna i specjalistyczna metoda
majaca na celu podnoszenie jakosci zycia oséb starszych oraz zwiekszenie bezpieczenstwa i komfortu
0so6b niesamodzielnych z wykorzystaniem ustugi elektronicznego catodobowego monitoringu w miejscu
przebywania, zwana Teleopiekga Domowa. Teleopieka Domowa w 2023 r. dostarczyta beneficjentom
programu system alarmowo-przywotawczy oraz ustugi asystenta mieszkanca, inaczej zwanego
Teleopiekunem. Kazdy uczestnik byt wyposazony w tzw. opaske zycia. Na tarczy opaski znajduja sie

3 przyciski: do przywotania pomocy medycznej (system alarmowo-przywotawczy), do potgczenia

z asystentem mieszkanca (ustugi asystenta mieszkanca) oraz do odbierania potaczen i pozostatej obstugi
urzadzenia. Bezposrednia opieka catodobowego systemu alarmowo-przywotawczego oraz opieka
teleopiekuna zostato 367 uczestnikéw. W realizacje projektu zaangazowanych byto 15 organizacji
pozarzadowych.

Program Promocji Zdrowia i Przeciwdziatania Chorobom Cywilizacyjnym

Gdanski Program Promocji Zdrowia i Przeciwdziatania Chorobom Cywilizacyjnym na lata 2021-2025
ma na celu wydtuzenie zycia w zdrowiu oraz ograniczenie skali zachorowan na choroby cywilizacyjne
poprzez zmniejszenie ryzyka wystepowania schorzen, poszerzenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie
wptywu stylu zycia i warunkéw srodowiskowych na zdrowie, w tym promocja zdrowego odzywiania

i aktywnosci fizycznej, rozwéj kompetencji zdrowotnych na wszystkich etapach zycia i we wszystkich
odgrywanych rolach (zdrowa matka, zdrowe dziecko, zdrowy cztowiek w wieku produkcyjnym, zdrowy
senior), a takze podniesienie efektywnosci i skutecznosci programu przeciwdziatania chorobom
cywilizacyjnym. Akcja objeto 599 oséb w wieku 65+, zamieszkujacych w Gdansku.

Na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Sztumie: https://powiatsztumski.pl w roku 2023
ukazywaty sie informacje skierowane do senioréw. Wéréd tematéw wymienié mozna: zaproszenie
do udziatu w Konferencji ,Pokolenia Razem 2023”, kampanie ,Planuje dtugie zycie”, zaproszenie
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Pomorskiego Zrzeszenie LZS dla senioréw i przyjaciét senioréw na wydarzenia rekreacyjne w regionie,
tematy prozdrowotne, przydatne takze dla oséb starszych.

Przyktady dobrych praktyk na poziomie powiatu, gminy

Miasto Stupsk

»Fachman dla seniora” - zadanie realizowane cyklicznie od ponad 6 lat przez organizacje pozarzadowe, w
ramach ktérego wykonywane sg bezptatnie, drobne naprawy konserwatorsko-techniczne w domach
seniorow.

Prowadzenie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w
Stupsku. Seniorzy majg mozliwos¢ nieodptatnego korzystania z t6zek specjalistycznych, wézkéw
inwalidzkich, chodzikéw, balkonikéw, kul fokciowych oraz pachowych, naktadek na wanne i toalete,
krzeset kapielowych, materacy przeciwodlezynowych, koncentratoréw tlenu.

Miasto Rumia

,Rumska Karta Seniora” - celem tego programu jest podniesienie jakosci zycia rumskich seniorow

i zachecenie ich do podejmowania aktywnosci w zyciu spotecznym. Rumia oferuje seniorom, oprécz
znizek jakie uwzglednia karta, znizki na odbywajace sie na terenie miasta koncerty, gimnastyke dla
senioréw oraz zajecia na basenie.

,Pudetko Zycia” - program dedykowany seniorom powyzej 65 roku zycia i osobom niepetnosprawnym.
Zestaw, ktoéry jest bezptatnie przekazywany zainteresowanym, sktada sie z plastikowego pudetka
oznaczonego specjalnym nadrukiem, karty informacyjnej, dwdéch naklejek do umieszczenia na lodéwce

i wewnetrznej stronie drzwi wejsciowych do mieszkania. Oznaczenie pozwala stuzbom zlokalizowa¢
pudetko. Najwazniejsze, by wypetniona karte informacyjna wtozy¢ do pudetka, a pudetko do lodéwki.
Przejrzysty system przechowania informacji pozwala na szybsze i tatwiejsze udzielenie pomocy.

Miasto Gmina Czersk

Centrum Ustug Spotecznych realizuje wiele ustug przeznaczonych dla oséb starszych, w tym choéby door-
to-door - przewdz oséb majgcych ograniczony dostep badz bedacych wykluczonymi komunikacyjnie,
celem np. wizyt lekarskich. Auto jest w petni przystosowane do przewozu oséb z niepetnosprawnoscia
(poruszajacych sie na wdzku inwalidzkim). Dzieki wspotpracy z powiatem CUS gwarantuje takze porady
prawne czy obywatelskie (w tym dla osob starszych); zapewnia state dyzury psychologéw.

Gmina Pelplin

W Gminie Pelplin w zakresie przeciwdziatania dyskryminacji ze wzgledu na wiek powstato zadanie
»Seniorze ciesz sie zyciem, dziel radoscig” gdzie odbywajg sie spotkania integracyjne z dzie¢mi
i mtodzieza, wspdlne wyjazdy oraz Dzien Seniora organizowany przez Gmine.

Oferta rekreacyjno-sportowa dla senioréw realizowana przez Gdanski Osrodek Sportu - jednostke
miejska oferujaca liczne zajecia sportowo-rekreacyjne. Dla senioréw dedykowane byty zajecia w ramach
programu ,Aktywuj sie!”: gimnastyka dla seniora, Zumba gold, Nordic walking, Joga, Zumba.

W wielu gminach i powiatach seniorzy majg mozliwos¢ ze skorzystania z form wsparcia z zakresu prawa,
edukacji i sportu: porady prawne dla senioréw, mozliwos$¢ uczestniczenia w zajeciach na UTW, nauka
jezykéw obcych, zajecia wspierajgce aktywnosc¢ sportowa, zajecia ruchowe z rehabilitacji ogdlnej,
warsztaty komputerowe i przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu, wycieczki.

Miasto Gdansk

Oferta rekreacyjno-sportowa dla senioréw realizowana przez Gdanski Osrodek Sportu - jednostke
miejska oferujaca liczne zajecia sportowo-rekreacyjne. Dla senioréw dedykowane byty zajecia w ramach
programu ,Aktywuj sie!”: gimnastyka dla seniora, Zumba gold, Nordic walking, Joga, Zumba.
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W wielu gminach i powiatach seniorzy majg mozliwosc ze skorzystania z form wsparcia z zakresu prawa,
edukacji i sportu: porady prawne dla senioréw, mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach na UTW, nauka
jezykow obcych, zajecia wspierajace aktywnosé sportowa, zajecia ruchowe z rehabilitacji ogolne;j,
warsztaty komputerowe i przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu, wycieczki.

Przyktady innowacyjnych rozwiazan

Miasto Bytéw

Biblioteka Miejska w Bytowie - realizowata m.in. réznorodne projekty senioralne: Bytowski Uniwersytet
Trzeciego Wieku; ,Akademia Umiejetnosci Cyfrowych - przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu” -
warsztaty kompetencji cyfrowych dla oséb 50+; ,Warsztaty kompetencji cyfrowych dla senioréw” -
Programowanie i kodowanie - zajecia z programowania i kodowania z wykorzystaniem robotéw
edukacyjnych.

Gmina Zukowo

Seniorzy maja do dyspozycji dyzurny numer telefonu, pomoc przy umawianiu wizyt lekarskich, realizacji
recept, zatatwianiu formalnosci urzedowych itp.

Systemy teleopieki - zaréwno w ramach programu rzadowego ,Korpus Wsparcia Senioréw”, jak
i wtasne systemy opracowane i wdrazane w gminach.
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1.12Wojewddztwo slaskie

Tabela 12 Karta wojewédztwa slgskiego za 2023 r.*

Informacje o regionie

Liczba gmin

167

Liczba powiatéw

17 powiatow i 19 miasta na prawach powiatu

Powierzchnia

12 334 km2

Tresc¢ 2021 2022 2023
Populacja ogétem 4375947 4346702 4320130
wtym
w wieku 60 lat i wiecej 1193527 1200107 1209642
60-64 lata
315339 302301 288810
65-69 302639 304167 305666
70-74 239155 248180 256088
75-79 137319 145790 156954
80-84 111345 109802 108572
85 lat i wiecej
87730 89867 93552

Przecietne dalsze trwanie
zycia

Noworodek ptci meskiej -
71,3

Noworodek ptci meskiej -
72,8

Noworodek ptci meskiej -
74,3

Noworodek ptci zenskiej -
78,9

Noworodek ptci zenskiej -
80,2

Noworodek ptci zenskiej -
81,1

Mezczyzna w wieku 60 lat
-16,9

Mezczyzna w wieku 60 lat -
18,3

Mezczyzna w wieku 60 lat
-19,2

Kobieta w wieku 60 lat -
21,9

Kobieta w wieku 60 lat -
23,0

Kobieta w wieku 60 lat -
23,7

Wspétczynnik feminizacji 108 108 108
Wspétczynnik obcigzenia

demograficznego

osobami starszymi 3038 31,9 331
Wspétczynnik zgonéw 15.1 13 119

Podziat Liczba
Osoby aktywne zawodowo razem (w tys.) Ogotem 15-89 lat 2008
w tym w wieku 60-89 lat 142
Osoby aktywne zawodowo Ogodtem 15-89 lat 1958
- pracujacy (witys.) w tym w wieku 60-89 lat 141

141) Dane uogdlniono w oparciu o bilanse ludnosci rezydujacej opracowane na podstawie NSP 2021. Z uwagi na reprezentacyjny
charakter badania BAEL, zalecana jest szczegdlna ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi dotyczacymi aktywnosci ekonomiczne;j
ludnosci w przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegétowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze niz 20 tys. 2)
Wedtug ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jako bezrobotne moga by¢ zarejestrowane osoby w wieku:
kobiety 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lata. Dodatkowo na mocy ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa, moga by¢ zarejestrowani, jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy obywatele Ukrainy
w wieku 18 lat i wiecej, bez wzgledu na ptec.



Osoby bierne zawodowo (w tys.) Ogodtem 15-89 lat 1536
w tym w wieku 60-89 lat 1001
Wspétczynnik aktywnosci zawodowej % Ogoétem 15-89 lat 56,7
w tym w wieku 60-89 lat 124
Wskaznik zatrudnienia % Ogoétem 15-89 lat 552
w tym w wieku 60-89 lat 123
Osoby bierne zawodowo w wieku 60-74 lata wedtug | Ogdtem 714
wybranych przyczyn biernosci wiym:
(w tys.)
osoby nieposzukujace
pracy - razem 714
osoby nieposzukujace
pracy - emerytura 635
osoby nieposzukujace
pracy - choroba, 38
niepetnosprawnosé
Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy | Ogétem 62,4
2)
(wtys.) w tym w wieku 60-64 lata 4.1

Osoby pobierajace emerytury i renty

Rodzaj swiadczenia

Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistow (w tys.)

Rodzaj swiadczenia

Emerytury 845 4
Renty z tytutu niezdolnosci

do pracy 81,2
Renty rodzinne 2117

Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistéw (w tys.)

Emerytury 21,9
Renty z tytutu niezdolnosci

do pracy 44
Renty rodzinne 1

Zrédto: dane GUS

Sytuacja dochodowa, warunki bytu, w tym warunki mieszkaniowe

W 2023 r. w wojewddztwie slaskim przecietny miesieczny dochéd rozporzadzalny przypadajacy

na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniést 2892,04 zt. Na dochéd rozporzadzalny gospodarstwa
domowego sktadajg sie przede wszystkim dochody z pracy najemnej oraz dochody ze swiadczen
spotecznych. W 2023 r. ich udziat w dochodzie rozporzadzalnym wynidst odpowiednio 56,2%i 31,9%.
W 2023 r. przecietne miesieczne wydatki na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniosty 1702,49
zt. Na zywnos¢ i napoje bezalkoholowe gospodarstwa domowe przeznaczaty przecietnie 28,1% ogdlnej
kwoty wydatkow, na optaty z tytutu uzytkowania mieszkania lub domu i za korzystanie z no$nikéw

energii - 20,8%, a na zdrowie - 5,1%.



W 2023 r. swojg sytuacje materialng jako dobra lub raczej dobra ocenito 53,1% gospodarstw domowych.
Udziat gospodarstw okreslajgcych swojg sytuacje materialng jako przecietng wynidst 41,8%, a raczej ztg
lub ztg uksztattowat sie na poziomie 5,1%.

W analizowanym roku przecietna liczba oséb w gospodarstwie domowym uksztattowata sie na poziomie
2,36. Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania zajmowana przez gospodarstwo domowe wyniosta
86,0 m2.

Dokumenty i strategie
e Strategia Rozwoju Wojewdédztwa Slaskiego ,Slaskie 2030”
e Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slaskiego na lata 2020-2030
e  Program przeciwdziatania ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu w wojewdédztwie $lgskim na lata
2018-2023

Dziatania na rzecz oséb starszych

Projekt ,Slaskie dla Seniora - Slaska Karta Seniora”

Jest to oferta specjalnych ustug, ulg oraz szczegdlnych uprawnien pozwalajgcych na udostepnienie
zasobow instytucji kultury, rekreacji i edukacji na terenie Wojewddztwa Slaskiego w celu dodatkowego
wsparcia 0séb, ktére ukonczyty 60 roku zycia. Ustugi realizowane w ramach Slaskiej Karty Seniora sa
oferowane przez partneréw projektu m. in. podmioty powigzane strukturalnie i kapitatowo

z Wojewddztwem Slaskim, partneréw z sektora prywatnego i jednostek samorzadu terytorialnego.
Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2023 r. liczba partneréw wynosita 144. Z danych zgromadzonych
przez ROPS wynika, ze w 2023 roku z projektu skorzystato tgcznie 86 434 senioréw. Najwiekszym
zainteresowaniem seniordow cieszyta sie oferta Muzeum Goérnictwa Weglowego w Zabrzu, Instytucji
Filmowej SILESIA FILM w Katowicach, Muzeum Slaskiego w Katowicach, Zamku Cieszyn, Teatru
Rozrywki w Chorzowie, Filharmonii Slaskiej im. Henryka Mikotaja Géreckiego w Katowicach, Slaskiego
Ogrodu Zoologicznego w Chorzowie oraz Muzeum Historycznego w Bielsku-Biatej. Dokumentem
legitymacyjnym umozliwiajagcym skorzystanie z uprawnien oferowanych w projekcie jest dowdd
osobisty.

Program tzw. ,matych grantéow” dla organizacji senioralnych i dziatajacych narzecz senioréw

Program jest realizowany nieprzerwalnie od 2019 r. w celu dofinansowania w trybie art. 19a'> dziatan
majacych na celu wsparcie srodowisk seniorskich z terenu wojewddztwa $laskiego. W 2023 r.
dofinansowano 38 podmiotéw realizujgcych zadania z zakresu aktywizacji i integracji senioréw oraz
wzmochnienia potencjatu srodowisk seniorskich z terenu wojewddztwa $lgskiego na tagczng kwote 327
419,97 zt.

Slaska Rada Senioréw Il kadencji

Rada jest organem opiniodawczym i doradczym sktadajacy sie z 19 cztonkdw, przedstawicieli Srodowisk
senioralnych, dziatajacych spotecznie przy Marszatku Wojewdédztwa Slaskiego w celu wzmocnienia

i rozwoju regionalnej polityki senioralnej. Jej dziatania zmierzaja do integrowania sSrodowisk oséb
starszych, tworzenia ptaszczyzny wymiany dobrych praktyk, informowania i wspierania srodowisk
senioréw oraz budowania przestrzeni spotecznej przyjaznej najstarszym mieszkancom. W 2023 r.
odbyty sie cztery posiedzenia Rady.

Inicjatywa ,Koperta Zycia”

Dziatanie state, ktérego celem jest utatwienie ratownikom medycznym, pracownikom pomocy
spotecznej i innym stuzbom interwencyjnym dostepu do waznych informacji medycznych mogacych
uratowac zycie osoby w podesztym wieku. Na stronie internetowej seniorzy.slaskie.pl udostepniono
wzér karty do uzupetnienia oraz naklejki, a ponadto ulotke informacyjng i prezentacje do wykorzystania

15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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przez osoby/podmioty zainteresowane przedsiewzieciem. Ponadto pakiety Koperty Zycia byty
dystrybuowane wéréd senioréw podczas wydarzen organizowanych przez Samorzad Wojewddztwa
Slaskiego.

Wojewddzkie Targi i Konferencja Senioralna SILVER SILESIA

Wydarzenie organizowane byto przez Wojewéddztwo Slaskie - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
oraz Miasto Tychy. Targi Senioralne s3 inicjatywa Samorzadu Wojewddztwa Slaskiego, ktérej celem jest
promocja form przedsiebiorczosci w srebrnej gospodarce, ktére kieruja sie zasadami etyki i uczciwosci
wobec senioréw, jako istotnej grupy Konsumentéw. Podczas Targéw zaprezentowano produkty i ustugi
skierowane do Senioréw, zorganizowano tzw. Miasteczko Zdrowia, gdzie mozliwe byto skorzystanie

z oferty bezptatnych badan lekarskich i laboratoryjnych przez uczestnikéw Targéw. Ponadto odbyta sie
konferencja, ktora byta okazjg do spotkania sSrodowisk naukowych, politykéw oraz profesjonalistow
realizujacych w praktyce polityke senioralng w srodowiskach lokalnych, a takze zorganizowana zostata
strefa kulturalna z wystepami i pokazami twdrczosci artystycznej senioréow.

Seminarium senioralne pn. ,Miasta przyjazne starzeniu” oraz konferencja ,Poczuj, Zzeby rozumiec¢”

W dniu 8 wrze$nia 2023 r. w Sali Sejmu Slaskiego Urzedu Marszatkowskiego w Katowicach odbyto sie
seminarium senioralne pn. ,Miasta przyjazne starzeniu”. W trakcie spotkania oméwiono m. in.
dostosowanie srodowiska miejskiego do potrzeb srebrnego pokolenia. W wydarzeniu wzieto udziat ok.
120 senioréw. W dniu 23 pazdziernika 2023 roku w Muzeum Slaskim w Katowicach odbyta sie | Slaska
Konferencja ,Poczuj, zeby zrozumie¢”. Byta to okazja do wymiany doswiadczen i refleksji na temat
budowania mostéw miedzypokoleniowych.

Konkurs ,Ambasador Srebrnego Pokolenia Wojewédztwa Slaskiego”

Zarzad Wojewddztwa Slaskiego po raz czwarty zorganizowat konkurs majacy na celu wyréznienie oséb
starszych mogacych stanowi¢ godny do nasladowania wzér dla innych senioréw, wyrdzniajacych sie
wybitng dziatalnoscig i postawa w zyciu spotecznym. Seniorzy zostali wyrdznieni w trzech kategoriach:
Ambasador Srebrnego Pokolenia z Sercem na Dtoni, Ambasador Srebrnego Pokolenia - Mistrz dla
Mtodych oraz Ambasador Pracujgcego Srebrnego Pokolenia.

Forum Jednostek Organizacyjnych Pomocy Spotecznej

Cykliczne wydarzenie realizowane od 2019 r. W Szczyrku zorganizowano spotkanie skierowane

do dyrektoréw i kierownikéw osrodkéw pomocy spotecznej oraz domoéw pomocy spotecznej z terenu
wojewddztwa $laskiego. Podczas Forum omoéwione zostaty kwestie zwigzane z funkcjonowaniem
instytucji w obliczu zmian systemowych, w tym procesu deinstytucjonalizacji, obszaréw rozwoju ustug
spotecznych przy wspotpracy réznych podmiotéw dziatajgcych w sSrodowisku lokalnym. Przedstawione
zostaty takze mozliwosci wykorzystania srodkéw finansowych z nowej perspektywy funduszy unijnych
na zadania realizowane przez instytucje pomocy spotecznej. W wydarzeniu tacznie udziat wzieto ok. 120
przedstawicieli systemu pomocy spotecznej.

Konkurs ,Slaski Prometeusz 2023”

W 2023 r. Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej zorganizowat IV edycje konkursu, ktérego celem byto
uhonorowanie wybitnych pracownikéw systemu pomocy i integracji spotecznej, jak réwniez promocja
zawodéw pomocowych. Rozstrzygniecie konkursu oraz wreczenie nagréd 51 laureatom miato miejsce
podczas uroczystej Gali Konkursowej w dniu 15 listopada 2023 r., w ktéra odbyta sie w Sali Koncertowe;j
Filharmonii Slaskiej im. Henryka Mikotaja Géreckiego w Katowicach. Po raz pierwszy nagrody wreczone
zostaty az w 6 kategoriach, tj.: pracownik socjalny; opiekun\pielegniarka; terapeuta\specjalista
reintegracji; pracownik obstugi; asystent rodziny; innowator (po raz pierwszy). Podczas Gali
uhonorowano réwniez samorzady, ktore na co dzien organizuja i realizujg zadania z zakresu polityki
spotecznej, wreczajac wyrdznienie ,Samorzad z Otwartym Sercem” dla 7 gmin wojewddztwa sSlaskiego.
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W 2023 r. wspierano merytorycznie strone seniorzy.slaskie.pl oraz administrowano strone
seniorzy.rops-katowice.pl Strony zawierajg m.in.: najwazniejsze aktualnosci o wydarzeniach w regionie,
poradniki dla senioréw, oferte partneréw Slaskiej Karty Seniora, materiaty sktadajace sie na pakiet
Koperty Zycia, informacje o Slaskiej Radzie Senioréw. Ponadto w celu poszerzenia grona odbiorcéw
prowadzono réwniez fanpage projektu Slaskie dla Seniora na Facebook 'u.

Réznorodne dziatania informacyjno-promocyjne w zakresie wspierania senioréw

Zrealizowano cykl audycji radiowych poswieconych polityce senioralnej oraz opublikowano materiat
nt. seniorow w magazynie ,Pacjent i zdrowie” oraz wykonano ,Informator dla Senioréw”. Ponadto,
wspolnie z innymi przedstawicielami samorzadu wojewddztwa s$lgskiego promowano akcje i programy
wojewddzkie, takie jak: ,Slaskie. Zmieniamy powietrze na dobre”, ,Slaskie. Dla Seniora” czy
,Marszatkowski Budzet Obywatelski.

Przyktady dobrych praktyk na poziomie powiatu, gminy

Powiat bedzinski

System Powiadamiania SMS - SMS dla Seniora w Czeladzi. Celem dziatania jest utatwienie osobom starszym
dostepu do informacji o wydarzeniach sportowych, kulturalnych, edukacyjnych itp. odbywajacych sie

na terenie Czeladzi, organizowanych badz wspieranych przez Miasto Czeladz i adresowanych

do seniordw. Liczba wystanych wiadomosci sms: 44 293.

Miasto Bielsko-Biata

Urzad Miejski przeprowadzit 2 otwarte konkursy dla NGO na rzecz os. starszych. 11 organizacji
otrzymato wsparcie w tacznej kwocie 115000 zt; 1 NGO otrzymat maty grant na aktywizacje senioréw
(2000 zt). acznie skorzystato ok. 1200 seniordow.

Urzad Miejski kontynuowat realizacje Programu Miejsce przyjazne dla seniorow (dla mieszkancow
powyzej 65 r.z.). Uzyskana w ramach programu Karta Seniora, upowaznia do korzystania z systemu ulg,
zwolnien i preferencji oferowanych przez Miasto oraz 41 Partneréw Programu. Od poczatku realizacji
programu ztozono 11679 wnioskow (w tym 2578 w 2023). Wydano 11512 kart (w tym 2543 w 2023).
Rozpoczecie dziatalnosci Centrum Seniora - - skorzystato 150 oséb.

Realizacja przez MOPS (od 2009) Programu Gietda Wolontariatu w MOPS w Bielsku-Biatej. Szerzenie
idei wolontariatu w srodowisku lokalnym poprzez pomoc na rzecz os. potrzebujacych. Z pomocy 61
wolontariuszy skorzystato 38 osdb starszych.

Wspétpraca OWOS w MOPS z Fundacjg Edukacji Pozaformalnej w Bielsku-Biatej. Uczestnictwo 17
Podopiecznych OWOS w projekcie Europejska Akademia Seniora rozwéj kompetencji cyfrowych,
technologicznych i zdrowotnych poprzez wymiane doswiadczen i mobilno$é Erasmus+ (zorganizowano
warsztaty edukacyjne i 3 dniowy wyjazd do Ostrawy/Czechy).

Powiat cieszynski

Projekt "Eliksir Mtodosci" w ramach Programu "Aktywni+" na lata 2021-2025. Edycja 2023. Projekt objat
60 senioréw. Oferta dla senioréw w ramach projektu byta mocno urozmaicona i obejmowata: warsztaty
artystyczne, fotograficzne, komputerowe, z social mediéw, etnograficzne, florystyczne, wyktady
fizjoterapeuty i dietetyka. Porozumienie partnerskie Gminy Strumien ze Stowarzyszeniem "Zostan
Aniotem" dziatajgcym przy DPS w Strumieniu. Miejsce realizacji Gmina Strumien.

Miasto Dabrowa Gérnicza

Dgbrowski Bus dla Seniora. Seniorzy, ktdrzy ukonczyli 60. rok zycia (takze poruszajacy sie nawozkach
inwalidzkich), w dni robocze od 7 do 20 moga skorzystac z przewozu do placéwek stuzby zdrowia oraz
urzedu. Przewéz nalezy zamawiac od 8 do 12 przynajmniej z jednodniowym wyprzedzeniem. Posiadacze
Karty Seniora za dojazd we wskazane miejsce na terenie miasta zaptaca 5 zt a bez karty 7 zt. Poza
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granicami Dagbrowy Goérniczej to dodatkowo 1 zt za kazdy kilometr. W 2023 r. z oferty skorzystato 1371
oso6b.

Projekt edukacji kulturalnej senioréw pod nazwa Patac Kultury Seniora adresowany jest do oséb w wieku
60+. W ramach tego projektu seniorzy moga uczestniczy¢ w: zajeciach ruchowych, lokalnych
wycieczkach, zajeciach wokalnych, sekcji malarstwa i rysunku, KinoSzkota Seniora. Od nowego sezonu
oferta zostata natomiast wzbogacona o: spotkania autorskie z osobami zwigzanymi z kultura,
prezentacje zasobow kultury w intrenecie, spotkania z Mtodziezowa Rada Miejska, warsztaty teatralne,
fotograficzne i kabaretowe, wycieczki, wyjscia w ramach wyktadéw studyjnych (muzeum, teatr),
koncerty "Tajniki i muzyki", wydarzenia okolicznosciowe. We wszystkich wydarzeniach zrealizowanych
przez PSK w 2023 roku wzieto udziat 296 uczestnikow.

Przyktady innowacyjnych rozwiazan

Miasto Bielsko-Biata
Ustuga teleopieki objeto 400 mieszkarnicéw miasta Bielska - Biatej, ktérzy ukonczyli 65 lat) 6.
Powiat wodzistawski

W ramach projektu ,W cieniu Szarloty - jak wydoby¢ potencjat miasta Ryduttowy", ktéry finansowany
jest ze Srodkéw Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego 2014-2021
Kompleksowa ustuga swiadczenia teleopieki wraz z zapewnieniem niezbednego sprzetu

i oprogramowania do tego celu dla 50 senioréw

"Genialny senior w bibliotece"!” dofinansowany z Fundacja BGK z projektu Generacja 6.0 adresowany dla
50 senioréw zrealizowano tacznie 60 h w zakresie podnoszenia kompetencji cyfrowych oraz spotkanie
z policjantem na temat bezpieczeristwa w sieci oséb starszych

Miasto Zory

Mobilny urzednik to ustuga skierowana dla 0sdb, ktére z uwagi na stan zdrowia (lub niepetnosprawnosc)
czy podeszty wiek nie majg mozliwosci osobistego dotarcia do urzedu i zatatwienia sprawy. Te osoby
moga liczy¢ na pomoc urzednika, ktéry dotrze do ich miejsca zamieszkania na terenie Zor.

Miasto Rybnik

Rybnicki Telefon Seniora - Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybniku uruchomit infolinie udzielajaca
informacji o wsparciu senioralnym. W 2023 r. przeprowadzono okoto 600 rozméw telefonicznych,
podczas ktérych udzielano informacji zaréwno seniorom jak i cztonkom ich rodzin. Telefon prowadzony
jest przez senioréw wolontariuszy. Celem jest wzmocnienie aktywnosci spotecznej oséb starszych,
utrzymywanie ich w dobrej kondycji psychicznej, wtaczenie do zycia spotecznego oraz udzielanie
pomocy przez senioréw innym osobom starszym i ich rodzinom.

Powiat bedzinski

Organizacja zajec z zakresu edukacji prawnej przez nauczyciela akademickiego z Fundacji Pro Bono
w ramach prowadzenia Punktu Nieodptatnego Poradnictwa Obywatelskiego.

Miasto Chorzéw

Budowanie pozytywnych relacji miedzypokoleniowych poprzez angazowanie oséb starszych w zycie
spotecznosci w ramach organizowanych warsztatéw z uwzglednieniem wszystkich grup wiekowych.
Warsztaty prowadzi Stowarzyszenie Tworcéw Sztuki i Rekodzieta Artystycznego Wspomagajace Misje
"Nazaret" w Centrum Inicjatyw Spotecznych w Chorzowie. Liczba uczestnikow: 12.

16 https://mops.bielsko.pl/strona/program-korpus-wsparcia-seniora-na-rok-2023
7 https://biblioteka.rydultowy.pl/
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Czerwionka-Leszczyny Zespét ds. Organizowania Spotecznosci Lokalnej zajmuje sie spotecznoscia
senioréw, m. in. poprzez organizowanie grupy senioréw, tworzenie wspélnoty lokalnej senioréw

z dzielnicy Leszczyn, realizowanie projektow socjalnych majacych na celu wzmocnienie i odbudowe wiezi
rodzinnych oraz rozwijanie réznych zainteresowan i stymulowanie twérczego dziataniach oséb
starszych. Grupa liczy ok. 32 osoby. W 2023 r. zrealizowano 14 projektéw socjalnych.

Miasto Dabrowa Goérnicza

Dabrowski Dzien Seniora ustalony Uchwatg Rady Miejskiej w Dgbrowie Gérniczej na dzien 15 czerwca.
Obchodzony jest w miescie od 2016 r. Celem obchodéw Dnia Seniora jest integracja Srodowiska oséb
starszych. Dabrowski Dzien Seniora to $wieto zainicjowane przez Rade Senioréw Miasta Dabrowa
Gornicza.

Powiat zawiercianski

Ksigzka na telefon® - ustuga prowadzona przez Biblioteke Publiczng w tazach. Dziatanie skierowane

do oséb starszych, chorych, niepetnosprawnych ruchowo, majacych problem z dotarciem do biblioteki,
a chcacych skorzystac z jej zasobow. Ustuga polega na telefonicznym zamoéwieniu wybranej pozycji
czytelniczej i dostarczeniu jej do miejsca zamieszkania czytelnika przez pracownika biblioteki. W 2023r.
skorzystato z tej oferty 48 osdb.

Miasto Katowice

Program prowadzony przez Terenowy Punkt Pomocy Spotecznej nr 8 "Rados¢ Zycia - Wszystko Moge"
przeznaczony byt dla oséb powyzej 50 roku zycia. Celem gtéwnym programu jest poprawa i wzmacnianie
sprawnosci funkcjonowania i jakosci zycia oséb starszych i niepetnosprawnych. Zapewnienie potrzeb
towarzyskich i kulturalnych poprzez ich aktywizacje w tworzeniu sposobéw spedzania czasu wolnego.
Miejsce realizacji - Miejski Dom Kultury "Potudnie" w Katowicach przy ul. Boya-Zelenskiego 83 (liczba
uczestnikow - 50) oraz Terenowy Punkt Pomocy Spotecznej nr 9 w Miejskim Domu Kultury przy

ul. Koodzieja 42 (liczba uczestnikéw - 25).

Powiat bielski

Gminny Program Wspierania Aktywnosci i Zapobiegania Wykluczeniu Spotecznemu Senioréw - edycja
111 2023r. realizowany w partnerstwie ze Stowarzyszeniem na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym
RAZEM. Program jest realizowany od 2021r. Liczba oséb objetych programem w roku 2023 to 32 osoby.
Zajecia warsztatowe: kulinarne, stolarskie, ruchowe, rehabilitacyjne, turystyczno-rekreacyjne..

Miasto Bielsko-Biata

Miejski Program na rzecz Osob Starszych do 2030 .

Jedno z zadan to organizacja Dni Seniora (25.09. do 04.10.23) uczestniczyto ok. 750 os.
Miasto Chorzéow

,Program Chorzéw 60+"1? program rabatéw i znizek dla oséb w wieku od 60 roku zycia. W 2023 r.
wydano 318 kart. Porozumienia zawarto z 30 partnerami programu (przedsiebiorcy i podmioty
publiczne).

Powiat bedzinski

Program Czeladzki Senior 60+; w ramach ktorego czeladzcy seniorzy moga ubiegac sie o wydanie karty
uprawniajacej do znizek/rabatéw u Partneréw programu: jednostki organizacyjne Miasta Czeladz,
atakze do towaréw i ustug oferowanych przez inne instytucje, organizacje pozarzadowe oraz podmioty

18 https://www.biblioteka-lazy.pl/ksiazka-na-telefon/
9 https://cimchorzow.pl/chorzow-60plus/.
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gospodarcze zainteresowane udziatem w Programie. Liczba wydanych kart: 2169 Liczba aktywnych
Partneréw: 19.

System Powiadamiania SMS / dla Seniora w Czeladzi Adresaci: czeladzcy seniorzy; Cel: utatwienie
osobom starszym dostepu do informacji o wydarzeniach sportowych, kulturalnych, edukacyjnych itp.
odbywajacych sie na terenie Czeladzi, organizowanych badz wspieranych przez Miasto Czeladz

i adresowanych do Senioréw. Liczba wystanych wiadomosci sms: 44 293.

Miasto Katowice

Program wolontaryjny "Stonecznik". Adresatami programu byty m.in. osoby starsze, ktére z powodu
swojego wieku i swych ograniczen wymagajg wsparcia ze strony Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Katowicach. Gtéwny cel pomocy w ramach programu to utrzymanie wiezi spotecznych

i bezpieczenstwa w srodowisku zamieszkania w odniesieniu do oséb starszych, poszerzenie kontaktéow
spotecznych i aktywizacja oséb starszych oraz zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa. Ustugi
wolontariuszy realizowane byty w miejscu zamieszkania osoby starszej, wymagajacej pomocy i wsparcia.
Do zadan wolontariuszy nalezato m.in.: spedzanie czasu wolnego z osobg starsza (spacery, rozmowy),
pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, medycznych, pomoc w robieniu zakupéw. W 2023 r. objetych
pomocg wolontariusza zostato 30 osdb starszych.

Powiat zywiecki

W ramach srodkéw pozyskanych z Programu wieloletniego na rzecz Oséb Starszych Aktywni + na lata
2021-2025 - edycja 2023 Gmina tekawica wspdlnie z LKS Orzet tekawica realizowata projekt pn.
Aktywni Seniorzy 2. W ramach zadania zrealizowane zostaty warsztaty na temat zdrowego stylu zycia,
automasazu, historyczno-kulturalne, spotkania integracyjne. Seniorzy brali udziat w wyjazdach na basen
na Termy Chochotowskie, zwiedzali Cieszyn, Pustynie Btedowska, Ogrodzieniec, Kopalnie Soli w Bochni,
Karpacz i Wroctaw. Wartos$¢ zadnia opiewata na kwote 89 375 zt.. Z oferty projektu skorzystato ponad
100 senioréw z naszej Gminy. Zrealizowano ponad 80 godzin zaje¢.

75



1.13Wojewddztwo swietokrzyskie

Tabela 13 Karta wojewddztwa swietokrzyskiego za 2023 r.?°

Informacje o regionie

Liczba gmin

102

Liczba powiatéw

13 powiatow i 1 miasto na prawach powiatu

Powierzchnia

11709 km2

Tresc 2021 2022 2023
Populacja ogétem 1187693 1178164 1168499
wtym
w wieku 60 lat i wigcej 338493 340123 342461
60-64 lata 87531 83489 79549
65-69 86077 86572 86475
70-74 68811 70775 72801
75-79 37515 42436 47009
80-84 29237 27596 26917
85 lat i wiecej 29322 29255 29710

Przecietne dalsze trwanie
zycia

Noworodek ptci meskiej -
71,6

Noworodek ptci meskiej -
72,9

Noworodek ptci meskiej -
73,9

Noworodek ptci zenskiej -
80,0

Noworodek ptci zenskiej -
81,5

Noworodek ptci zenskiej -
82,4

Mezczyzna w wieku 60 lat
-17,2

Mezczyzna w wieku 60 lat -
18,5

Mezczyzna w wieku 60 lat
-19.3

Kobieta w wieku 60 lat -
22,6

Kobieta w wieku 60 lat -
24,0

Kobieta w wieku 60 lat -
24,7

Wspétczynnik feminizacji 105 106 106
Wspétczynnik obcigzenia

demograficznego

osobami starszymi 32,7 33,9 35,2
Wspoétczynnik zgonow 154 134 123

Podziat Liczba
Osoby aktywne zawodowo razem (w tys.) Ogotem 15-89 lat 524
w tym w wieku 60-89 lat 46
Osoby aktywne zawodowo Ogotem 15-89 lat 504
- pracujacy (wtys.) w tym w wieku 60-89 lat 46
Osoby bierne zawodowo (w tys.) Ogotem 15-89 lat 423
w tym w wieku 60-89 lat 271

20 1) Dane uogélniono w oparciu o bilanse ludnosci rezydujacej opracowane na podstawie NSP 2021. Z uwagi na reprezentacyjny
charakter badania BAEL, zalecana jest szczegdlna ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi dotyczacymi aktywnosci ekonomiczne;j
ludnosci w przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegotowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze niz 20 tys.
Wartosci ponizej 10 tys. zostaty zastapione znakiem kropki (,.”), co oznacza, ze konkretna wartos¢ nie moze byc¢ pokazana ze
wzgledu na losowy btad préby. 2) Wedtug ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jako bezrobotne moga by¢
zarejestrowane osoby w wieku: kobiety 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lata. Dodatkowo na mocy ustawy o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, moga byc zarejestrowani, jako osoby bezrobotne lub
poszukujace pracy obywatele Ukrainy w wieku 18 lat i wiecej, bez wzgledu na ptec.
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Wspébtczynnik aktywnosci zawodowej % Ogoétem 15-89 lat 55,3
w tym w wieku 60-89 lat 14,5
Wskaznik zatrudnienia % Ogétem 15-89 lat 53,2
w tym w wieku 60-89 lat 14,5
Osoby bierne zawodowo w wieku 60-74 lata wedtug | Ogotem 187
wybranych przyczyn biernosci wym:
(w tys.)
osoby nieposzukujace
pracy - razem 187
osoby nieposzukujace
pracy - emerytura 171
osoby nieposzukujace
pracy - choroba,
niepetnosprawnosc
Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy | Ogétem 33,7
2)
(wtys.) w tym w wieku 60-64 lata 21

Osoby pobierajace emerytury i renty

Rodzaj swiadczenia

Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistow (w tys.)

Emerytury

Rodzaj swiadczenia

2014
Renty z tytutu niezdolnosci
do pracy 15,5
Renty rodzinne 396

Przecietna miesieczna

liczba emerytéw i
rencistéw (w tys.)

Emerytury 42,1
Renty z tytutu niezdolnosci

do pracy 8,4
Renty rodzinne 23

Zrédto: dane GUS

Sytuacja dochodowa, warunki bytu, w tym warunki mieszkaniowe

W 2023 r. w wojewddztwie Swietokrzyskim przecietny miesieczny dochéd rozporzadzalny przypadajacy
na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniést 2418,76 zt. Na dochéd rozporzadzalny gospodarstwa
domowego sktadajg sie przede wszystkim dochody z pracy najemnej oraz dochody ze Swiadczen
spotecznych. W 2023 . ich udziat w dochodzie rozporzadzalnym wyniést odpowiednio 52,4%i 34,2%.

W 2023 r. przecietne miesieczne wydatki na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniosty 1457,42 zt.
Na zywnosc i napoje bezalkoholowe gospodarstwa domowe przeznaczaty przecietnie 29,2% ogblnej
kwoty wydatkow, na optaty z tytutu uzytkowania mieszkania lub domu i za korzystanie z nosnikow
energii - 19,0%, a na zdrowie - 6,0%.

W 2023 r. swoja sytuacje materialng jako dobrg lub raczej dobra ocenito 49,6% gospodarstw domowych.
Udziat gospodarstw okreslajgcych swojg sytuacje materialng jako przecietng wynidst 46,1%, a raczej ztg
lub ztg uksztattowat sie na poziomie 4,3%.
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W analizowanym roku przecietna liczba oséb w gospodarstwie domowym uksztattowata sie na poziomie
2,54. Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania zajmowana przez gospodarstwo domowe wyniosta
102,9 m2.

Dokumenty i strategie
e Regionalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji dla Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2023-2025
e Program Wspétpracy Samorzadu Wojewédztwa Swietokrzyskiego z Organizacjami
Pozarzadowymina 2023r.

Dziatania na rzecz oséb starszych

Wojewoda Swietokrzyski

Senioralia - coroczna impreza plenerowa realizowana nieprzerwanie od 2017 r. w ramach promocji
Programu Wieloletniego Senior+, integrujaca senioréw bedacych uczestnikami Dziennych Domoéw
i Kluboéw Senior+. W ramach imprezy uczestnicy majg mozliwos¢ uzyskania informacji w obszarze
zdrowia, bezpieczenstwa, dostepnosci Swiadczen, uprawnien emerytalno-rentowych, praw
konsumenckich (stoiska informacyjne instytucji bedacych partnerami wydarzenia), jak rowniez
zapoznania sie z twdérczoscia artystyczna placéwek Senior+. Zrzeszeni w Klubach i Domach Senior+
seniorzy prezentujg swoj dorobek artystyczny na scenie oraz w ramach organizowanych stoisk
rekodzieta. Wydarzenie to przycigga co roku tysigce oséb.

Marszatek Wojewddztwa Swietokrzyskiego

,Swietokrzyskie Forum Seniora Online” - wydarzenie miato charakter regionalny, zas jego celem byta
aktywizacja spoteczna senioréw, zwiekszenie udziatu oséb starszych w zyciu publicznym oraz udzielenie
odpowiedzi na podstawowe problemy i pytania nurtujace te grupe spoteczna. Podczas forum poruszane
byty najwazniejsze dla senioréw tematy dotyczace zdrowia, zdrowego trybu zycia i profilaktyki, czasu
wolnego. Wydarzenie organizowane byto w formule on-line dzieki czemu grono odbiorcéw byto
zdecydowanie wieksze niz w przypadku konferencji stacjonarnej.

Lokalne rady seniorow

W 2023 r. w wojewddztwie swietokrzyskim funkcjonowaty 22 gminne rady seniorow (w 2022 r. —16
GRS), 3 powiatowe (powiaty: starachowicki, skarzyski, kielecki) oraz Swietokrzyska Rada Senioréw przy
Marszatku Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

Przyktady dobrych praktyk na poziomie powiatu, gminy

Miasto i Gmina Daleszyce

Wsparcie psychologiczne i spoteczne oséb starszych i niepetnosprawnych, w tym z zaburzeniami
psychicznymi oraz doskonalenie systemu pomocy osobom starszym i niepetnosprawnym, w tym

z zaburzeniami psychicznymi, poczucie bezpieczenstwa oraz mozliwosci samodzielnego funkcjonowania
w miejscu zamieszkania senioréw w wieku 65 lat i powyzej wynikajacych z rozeznanych potrzeb

na terenie gminy, przez dostep do tzw. "opieki na odlegtos¢". Wsparciem zostato objetych 345 oséb.

Miasto Skarzysko-Kamienna

Skarzyski Program Seniora - aktywizacja Senioréw, poprzez stworzenie oraz rozwijanie systemu ulg,
zwolnien, rabatoéw umozliwiajacych wiekszy dostep do ofert przygotowanych przez instytucje kultury,
sportu i rekreacji, zaktady opieki zdrowotnej, punktu ustugowe, handlowe i gastronomiczne. Z Programu
skorzystato 570 osdb.

Gmina Ozaréw
Projekt: Deinstytucjonalizacja opieki nad osobami potrzebujgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu

w gminie Ozaréw. Fundacja Restart do lipca 2023 r. w partnerstwie z gming Ozaréw realizowata projekt
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polegajacy rozwdj alternatywnych form opieki nad osobami potrzebujacymi wsparcia- ustugi opiekuncze
w formie opieki stacjonarnej dziennej (kluby seniora) oraz ustugi spotecznej dla mieszkancéw gminy
(mieszkanie wspomagane treningowe). Realizatorem jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Ozarowie.
Liczba oséb objetych wsparciem w 2023r. - 74.

Gmina Starachowice

Forum Rad Senioréw. CUS wraz ze Starachowicka Radg Senioréw zorganizowat pierwsze

w wojewodztwie swietokrzyskim Forum Rad Senioréw, w ktérym wzieto udziat 65 przedstawicieli
dziatajacych na terenie wojewddztwa m.in.: Rad Senioréw, UTW, organizacji skupiajacych osoby starsze
i dziatajacych naich rzecz. Wydarzenie odbyto sie przy wspétpracy z Gming Starachowice, Kielecko-
Ostrowieckim Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej oraz Powiatowa Spétdzielnig Socjalng
"Integracja". Tematem spotkania byta rola rad senioréw w umocowaniu prawnym struktur miasta,
powiatu oraz kraju. Celem spotkania byto stworzenie sieci wspétpracy Rad Senioréw, UTW i innych
organizacji skupiajacych senioréw i dziatajgcych naich rzecz. Zwienczeniem Forum byto podpisanie
przez delegatéw Listu Intencyjnego.

Badanie ankietowe wsréd oséb starszych dot. niedogodnosci, jakie bezposrednio wptywaja na pogorszenie
komfortu zycia senioréw. Badanie prowadzono we wspotpracy Starachowickiej Rady Senioréw
stuchaczy UTW wsréd cztonkéw klubéw seniora.

Starachowicki Dzien Seniora - rozpoczeto polonezem w wykonaniu kilkudziesieciu senioréw. Podczas
wydarzenia rozdawane byty Starachowickie Koperty Zycia.

Gmina Wtoszczowa

Dziatalnos$¢ Uniwersytetu Trzeciego Wieku, wdrozenie Gminnej Karty Seniora, powotanie Gminnej Rady
Senioréw.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

e organizacja Wojewodzkiej Inauguracji Roku Akademickiego Uniwersytetéw Il Wieku.
Uroczystos$¢ byta wyrazem wdziecznos$ci wtadz wojewddztwa swietokrzyskiego za dziatalnosc i
wktad UTW w aktywizacje, integracje oraz edukacje oséb starszych. W uroczystosci udziat wzieli
przedstawiciele wszystkich UTW dziatajacych w regionie. Uczestnicy wystuchali wyktadu ,Wiecej
nadziei. O stresie i nowych szansach na zdrowie” - prof. dr hab. n. med. Jadwigi Josko-Ochojskiej.
W wydarzeniu udziat wzieto tacznie 500 osdb;

e opracowanie ,Diagnozy dostepnosci oraz zapotrzebowania na wybrane ustugi spoteczne
i zdrowotne adresowane do osob starszych w wojewodztwie swietokrzyskim” przyjety przez
Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego 17 stycznia 2024 r. Celem opracowania byto zbadanie
sytuacji spoteczno-ekonomicznej oséb starszych, jak réwniez oszacowanie zapotrzebowania
na ustugi spoteczne i zdrowotne;

e organizacja Il Forum Seniora. W ramach Forum swietokrzyscy seniorzy mogli skorzystac z porad:
lekarzy specjalistéw, przedstawicieli samorzadu i organizacji, ktorzy przekazywali im cenne
informacje i zachecali do aktywnosci i zdrowego stylu zycia. W 2023 r. zostaty zorganizowane dwa
wydarzenia: w kwietniu pod hastem ,Aktywnie przez zycie” oraz listopadzie pod hastem ,Druga
mtodosc seniora”. Przyjeta formuta Forum Seniora dostepna w trybie ,ON LINE” pozwolita, dotrzeé
do jak najwiekszej liczby zainteresowanych odbiorcow;

e organizacja wydarzenia pn. ,Sieciowanie organizacji pozarzadowych z terenu wojewédztwa
Swietokrzyskiego”. Jego celem byta promocja i prezentacja dziatalnosci swietokrzyskich NGO
w zakresie spotecznym, kulturalnym i edukacyjnym oraz stworzenie im ptaszczyzny do wspétpracy
takze w zakresie wsparcia senioréw. Przedsiewziecie zorganizowane zostato we wspdétpracy ROPS
z Polskim Zwigzkiem Két Gospodyn Wiejskich;
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e organizacja ll posiedzen Swietokrzyskiej Rady Senioréw. Cztonkowie Rady oraz przedstawiciele
organizacji senioralnych dyskutowali na temat aktywnosci, mozliwosci pozyskiwania srodkow
finansowych zaréwno dla aktywnych senioréw ale tez chorych i z niepetnosprawnosciami.

Powiat kielecki

Senioriada - organizowano |l Przeglad Senioralnej Dziatalnosci Kulturalnej Powiatu Kieleckiego
ZDROWIE NA LATA SENIORIADA 2023 w Rudkach. Organizatorami spotkania byto Starostwo
Powiatowe w Kielcach oraz Urzad Miasta i Gminy Nowa Stupia. Podczas Przegladu Seniorzy

na dedykowanych stoiskach mogli zapozna¢ sie z ofertg: Oddziatu Wojewddzkiego NFZ; Szpitala
Powiatowego w Chmielniku; Powiatowego Centrum Ustug Medycznych w Kielcach; Sanatorium Busko-
Zdréj. Na dodatkowych stoiskach odbywaty sie warsztaty z fitoterapii - eko-herbatki dla seniora oraz

z apitoterapii- leczenie miodem. Dodatkowo zorganizowano konkurs z nagrodami, w ktérym seniorzy
odpowiadali na pytania z zakresu zdrowego zywienia i zdrowego trybu zycia.

Gmina Konskie

Senioralia 2023 - wystepy artystyczne, namioty profilaktyczne, poradnicze, a takze mammobus, gdzie
wykonywane byty bezptatne badania, prezentacja regionalnych potraw przygotowanych przez kota
gospodyn wiejskich. Wspétorganizatorami Senioraliéw 2023 oprécz Urzedu Miasta i Gminy to: Rady
Senioréw i Domu Kultury: Uniwersytet Trzeciego Wieku, Stowarzyszenie Amazonki, Sekcja Emerytéw
Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego, Dom Dziennego Pobytu w Miejsko Gminnym Os$rodku Pomocy
Spotecznej, Zwiagzek Emerytéw i Rencistow Kolorowa Jesien. Zaproszenie dedykowane byto wszystkim
seniorom, mieszkancom miasta i gminy Konskie oraz gosciom przyjezdnym.

Gmina Bodzechow

Program "Rehabilitacja i profilaktyka w grupie wiekowej 65+ dla mieszkarncéw Gminy Bodzechéw" polegajacy
na ustugach petnej rehabilitacji w warunkach ambulatoryjnych. Liczba oséb korzystajacych w 2023r. -
101. Realizatorem dziatania jest Gabinet Rehabilitacji "Reha-Med".

Gminataczna

e Projekt pn."Nordic Walking - sposobem na aktywnos¢" - zadanie publiczne w ramach dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariatu;

e Integracja z dzieémii mtodzieza "Miedzypokoleniowe turnieje sportowe" - zadanie publiczne
w ramach kultury fizycznej wspoétfinansowane przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Swietokrzyskiego; "Seniorzy Razem z Kultura" - zadanie publiczne; Letni piknik "Senioralny".

Gmina Skarzysko - Kamienna

Program Dostepnosé Plus "Norway Grants" - rozgrywki integracyjne w BULE (BOCCIA) organizowane
w ramach dziatan Programu Rozwdj Lokalny ze srodkéw Norweskiego Mechanizmu Finansowego
2014 —2021, skierowane do mieszkancéw gminy Skarzysko-Kamienna, w szczegélnosci do oséb

Z niepetnosprawnoscig oraz seniorow.

Przyktady innowacyjnych rozwiazan

Gmina Kielce

Takséwka dla seniora - bezptatna ustuga transportowa przeznaczona dla mieszkancéw Kielc, ktérzy
ukonczyli 70 rok zycia, majg problemy z samodzielnym funkcjonowaniem ze wzgledu na stan zdrowia,
prowadza samodzielne gospodarstwo domowe lub mieszkajg z osobami bliskimi, ktére nie sg w stanie
zapewnic¢ im wystarczajgcego wsparcia. Przejazdy na terenie Kielc moga odbywac sie do urzedu, banku
lub placéwki medycznej. Przewozy odbywaja sie od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00—20.00.
Z ustugi transportowej mozna korzystac 1 razy w miesigcu i maksymalnie 8 razy w roku.
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Gmina Jedrzejow, Gmina Konskie

Koperta Zycia - w 2023 r.w ramach ochrony zdrowia realizowana byta rozpoczeta w 2017 r. Koperte
dostarczano do jedrzejowskich seniorow.

Gmina Kielce

e spotkania z przedstawicielami Policji i Strazy Miejskiej na temat pierwszej pomocy oraz
bezpieczenstwa senioréw pt. "Bezpieczny Senior" - 191 senioréw;

e szkolenie pt. ,Chroni Cie prawo przeprowadzone przez stowarzyszenie Fidei Defensor—35
seniorow;

e inicjatywa ZUS cykl spotkan o tematyce "Bezpiecznie, zdrowo, bezgotéwkowo"—85 senioréw;

e udziat waudycjach "Senioradio" Radio Kielce—30 seniorow;

e spotkanie z pracownikami Il Urzedu Skarbowego dotyczace ulg podatkowych i nauka korzystania
z réznych aplikacji cyfrowych;

e spotkanie z pracownikiem Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych dotyczace legitymacji Emeryta
i Rencisty—tacznie 915 senioréw.

Gmina Cmieléw
e pogadanki terapeutyczne pod nazwg "Bezpieczne zycie seniora". Przestrzegano przed
telefonicznymi wytudzeniami metoda "Na wnuczka" oraz cyberprzestepczoscia. Partnerem byt
Komisariat Policji w Cmielowie;
e profilaktyka dotyczaca bezpieczenstwa - zatrucie gazem, tlenkiem wegla itp. Partnerem byta

Komenda Powiatowej Paristwowej Strazy Pozarnej oraz OSP w Cmielowie. Grupa docelowa
senioréw 30 osob.

Gmina Starachowice:

Projekt pn. Kierunek Przysztos¢-Starachowicki Program Rozwoju Lokalnego zorganizowano warsztaty, ktére
zostaty przeprowadzone przez przedstawicieli partnera projektu z miasta Bergen w Norwegii. Czes¢
spotkania poswiecona byta prezentacji dobrych praktyk w Skandynawii - rozwigzan, ktére

z powodzeniem i pozytywnym skutkiem wprowadzono w zycie. Rozmawiano na temat likwidacji barier
architektonicznych, wsparcia dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz dziatan prowadzonych w ramach
polityki senioralnej i pomocy spotecznej;

Pilotazowe szkolenie z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej wsréd grupy starachowickich
senioréw (liczba beneficjentow: 48 oséb).

Gmina Matogoszcz

Regularne prelekcje prowadzone przez funkcjonariuszy Policji, Osrodka Zdrowia oraz MGOPS
skierowane do o0sdéb starszych jak rowniez dzieci i mtodziezy o tematyce tolerancji, przeciwdziatania
dyskryminacji ze wzgledu, ochrony oséb starszych przed przemoca (beneficjenci: 60 seniorow).
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1.14Wojewoddztwo warminsko-mazurskie

Tabela 14 Karta wojewédztwa warmirisko-mazurskiego za 2023 r.!

Informacje o regionie Liczba gmin

116

Liczba powiatéw

19 powiatéw i 2 miasta na prawach powiatu

Powierzchnia

24 174 km2

Tres¢ 2021 2022 2023
Populacja ogétem 1374699 1366430 1357910
wtym
w wieku 60 lat i wiecej 349194 353711 359013
60-64 lata 100439 96856 93276
65-69 92749 94534 96027
70-74 70117 73370 75849
75-79 33341 36961 42373
80-84 26633 25989 25005
85 lat i wiecej 25915 26001 26483

Przecietne dalsze trwanie Noworodek ptci meskiej -
zycia

70,8

Noworodek ptci meskiej -
72,5

Noworodek ptci meskiej -
74,0

Noworodek ptci zenskiej -
794

Noworodek ptci zenskiej -
80,7

Noworodek ptci zenskiej -
81,7

Mezczyzna w wieku 60 lat
-16,6

Mezczyzna w wieku 60 lat -
18,2

Mezczyzna w wieku 60 lat
-19,2

Kobieta w wieku 60 lat -

Kobieta w wieku 60 lat -

Kobieta w wieku 60 lat -

22,2 234 24,3
Wspétczynnik feminizacji 105 105 105
Wspétczynnik obcigzenia
demograficznego
osobami starszymi 272 28,5 298
Wspétczynnik zgonéw 13.7 118 10.7

Podziat Liczba
Osoby aktywne zawodowo razem (w tys.) Ogotem 15-89 lat 597
w tym w wieku 60-89 lat 45
Osoby aktywne zawodowo Ogétem 15-89 lat 582
- pracujacy (wtys.) w tym w wieku 60-89 lat 45
Osoby bierne zawodowo (w tys.) Ogodtem 15-89 lat 484

211) Dane uogdlniono w oparciu o bilanse ludnosci rezydujacej opracowane na podstawie NSP 2021. Z uwagi na reprezentacyjny
charakter badania BAEL, zalecana jest szczeg6lna ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi dotyczacymi aktywnosci ekonomiczne;j
ludnosci w przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegétowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze niz 20 tys. 2)
Wedtug ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jako bezrobotne moga by¢ zarejestrowane osoby w wieku:
kobiety 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lata. Dodatkowo na mocy ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa, moga by¢ zarejestrowani, jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy obywatele Ukrainy

w wieku 18 lat i wiecej, bez wzgledu na ptec.




w tym w wieku 60-89 lat 291
Wspétczynnik aktywnosci zawodowej % Ogotem 15-89 lat 552
w tym w wieku 60-89 lat 13,4
Wskaznik zatrudnienia % Ogotem 15-89 lat 538
w tym w wieku 60-89 lat 13,4
Osoby bierne zawodowo w wieku 60-74 lata wedtug | Ogoétem 211
wybranych przyczyn biernosci w tym:
(w tys.)

osoby nieposzukujace
pracy - razem 211

osoby nieposzukujace
pracy - emerytura 189

osoby nieposzukujace
pracy - choroba, 13

niepetnosprawnosc
Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy | Ogoétem 39,3
2)

(wtys.) w tym w wieku 60-64 lata 28

Osoby pobierajace emerytury i renty

Rodzaj swiadczenia

Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistow (w tys.)

Rodzaj swiadczenia

Emerytury 216
Renty z tytutu niezdolnosci

do pracy 21,3
Renty rodzinne 394

Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistéw (w tys.)

Emerytury 27,2
Renty z tytutu niezdolnosci

do pracy 6,6
Renty rodzinne 18

Zrédto: dane GUS

Sytuacja dochodowa, warunki bytu, w tym warunki mieszkaniowe

W 2023 r. w wojewddztwie warminsko-mazurskim przecietny miesieczny dochéd rozporzadzalny
przypadajacy na 1 osobe w gospodarstwach domowych wynidst 2428,06 zt. Na dochéd rozporzadzalny
gospodarstwa domowego sktadajg sie przede wszystkim dochody z pracy najemnej oraz dochody

ze $wiadczen spotecznych. W 2023 r. ich udziat w dochodzie rozporzadzalnym wynidst odpowiednio
49,6%i 33,4%.W 2023 r. przecietne miesieczne wydatki na 1 osobe w gospodarstwach domowych
wyniosty 1340,05 zt. Na zywnos¢ i napoje bezalkoholowe gospodarstwa domowe przeznaczaty
przecietnie 31,3% ogdlnej kwoty wydatkdw, na optaty z tytutu uzytkowania mieszkania lub domu

i za korzystanie z nosnikéw energii - 21,3%, a na zdrowie - 5,9%.

W 2023 r. swoja sytuacje materialng jako dobrg lub raczej dobra ocenito 53,7% gospodarstw domowych.
Udziat gospodarstw okreslajgcych swojg sytuacje materialng jako przecietng wynidst 40,8%, a raczej ztg

lub ztg uksztattowat sie na poziomie 5,5%.
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W analizowanym roku przecietna liczba oséb w gospodarstwie domowym uksztattowata sie na
poziomie 2,36. Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania zajmowana przez gospodarstwo
domowe wyniosta 76,9 m2.

Dokumenty i strategie

Warminsko-Mazurskie 2030. Strategia rozwoju spoteczno-gospodarczego

e Strategia polityki spotecznej wojewddztwa warminsko-mazurskiego na lata 2021-2030

e Program ,Polityka senioralna wojewddztwa warminsko-mazurskiego na lata 2021-2027

e  Program wspoétpracy Samorzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy na rok 2023

Dziatania na rzecz oséb starszych

Rzecznik Praw Oséb Starszych

Fundamentalne znaczenie dla srodowisk seniorskich i ich otoczenia ma m.in. rzecznictwo interesow tej
grupy spotecznej. W naszym regionie w 2023 r. kontynuowane ono byto m.in. poprzez dziatalnos¢,
jedynego dotad w Polsce, dziatajacego od 2010 roku w naszym wojewddztwie, Rzecznika Praw Oséb
Starszych. Dziatalnos$¢ ta prowadzona jest przy wsparciu finansowym Samorzadu Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego oraz funduszy norweskich. Misjg pracy Rzecznika jest przeswiadczenie,

ze trzeba robi¢ wszystko, zeby potrzeby i problemy $rodowiska seniorek i senioréw byty styszalne,

a zagrozenia rozpoznane. Rzecznik wykorzystuje kazda okazje do spotkan, by méwié o prawach
senioréw, pietnowac przypadki dyskryminacji, walczy¢ ze stereotypami. Drugim zadaniem rzecznika,
sg interwencje w przypadku tamania praw senioréw. Biuro Rzecznika wraz z ekspertami, Partnerem,
przedstawicielami ngo i instytucji wypracowato wazne narzedzie edukacji w postaci Sciezki pracy

z osobami uwiktanymi w przemoc, ktéra upowszechniana jest w trakcie prowadzonych szkolen,
warsztatow i spotkan.

Gminne Rady Senioréow

Ponadto, lokalne interesy srodowisk oséb starszych w naszym regionie reprezentowaty 34 gminne rady
seniorow.

W ramach Dziatania 10.7 "Aktywne i zdrowe starzenie sie" Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, w 2022 roku wsparciem objeto 277
aktywnych zawodowo mieszkancow wojewddztwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem osob powyzej
50r.z. Wsparcie realizowane byto poprzez objecie ww. oséb programami zdrowotnymi.

Dziatania Samorzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w 2023 r. na rzecz oséb starszych
podejmowane w ramach programu: ,Polityka senioralna wojewédztwa warminsko-mazurskiego na lata
2021-2027“.

Spoteczna Rada Seniorow Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

Odbyty sie cztery posiedzenia Spotecznej Rady Senioréw Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Il kadencji, w tym jedno posiedzenie wyjazdowe w Nidzicy, podczas ktérego cztonkowie Rady odwiedzili
pierwszy w naszym regionie Oddziat Geriatryczny w Szpitalu Powiatowym w Nidzicy. Obecnie rada liczy
31 cztonkéw. Gtéwnymi priorytetami Rady sa: promowanie tworzenia gminnych rad senioréw, rozwdj
geriatrii w regionie oraz rozwdj ustug spotecznych i zdrowotnych dla oséb starszych w srodowisku
lokalnym.

Warminsko-Mazurska Karta Seniora. Projekt ten spotkat sie z pozytywnym odbiorem mieszkancow
wojewddztwa w wieku powyzej 60 r.z. W jego promocje aktywnie wiaczyty sie organizacje seniorskie.
Do konca 2023 r. wydanych zostato 14 233 karty. Do projektu przystapity 44 firmy i instytucje. Obecnie
w ramach projektu znizek seniorom udziela 35 firm, w zakresie rozpowszechniania kart z samorzadem
wojewddztwa wspodtpracuje 8 samorzadéw gminnych i 3 powiaty.
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Seminarium dotyczace zjawiska samobdjstw w srodowisku oséb starszych

W wydarzeniu udziat wzieto okoto 70 oséb, w tym: przedstawiciele wtadz samorzadowych i gminnych,
kierownictwo osrodkéw pomocy spotecznej, centréw ustug spotecznych, powiatowych centréw pomocy
rodzinie, domdéw pomocy spotecznej oraz przedstawiciele Srodowisk seniorskich. Na seminarium
przedstawiono statystyki policyjne w ww. zakresie oraz przyblizono zachowania samobédjcze wséréd oséb
starszych. Ponadto zaprezentowano film pt. ,W tym wieku mozna by¢ szczesliwym”, po ktérym odbyta
sie dyskusja z bohaterkami filmu.

Spotkanie z cyklu Emeryci mundurowi - emerytom cywilnym pn. ,Swiadomy senior - bezpieczny
senior”

W czerwcu 2023 r. w sali sesyjnej Sejmiku Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego odbyto sie spotkanie
z cyklu Emeryci mundurowi - emerytom cywilnym pn. ,Swiadomy senior - bezpieczny senior”,
zainicjowane przez Zaktad Emerytalno-Rentowy MSWiA i zorganizowane we wspotpracy z Samorzadem
Wojewddztwa oraz Spoteczng Radg Seniorow Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego. Spotkanie
dotyczyto bezpieczeristwa Senioréw i byto dedykowane mieszkancom regionu, w szczegélnosci osobom
starszym. W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele Zaktadu Emerytalno-Rentowego MSWiA oraz
emerytowani funkcjonariusze stuzb mundurowych z Warszawy, ktérzy przyblizyli zagadnienia dotyczace
bezpieczenstwa Senioréw.

Raport z monitoringu wdrazania w latach 20212022 programu ,Polityka senioralna wojewoédztwa
warminsko-mazurskiego na lata 2021-2027”. Raport opracowano na podstawie informacji otrzymanych
zurzedéw i instytucji réznych polityk sektorowych w regionie. Ponadto zostat powotany Zespét ds.
monitorowania ww. programu.

Obchody Miedzynarodowego Dnia Oséb Starszych

Tematem przewodnim konferencji byty dziatania miedzypokoleniowe. Gosémi konferencji byli
przedstawiciele Mtodziezowego Sejmiku Wojewddztwa Warminisko-Mazurskiego, ktérzy opowiedzieli

o sobie oraz o swoich dziataniach miedzypokoleniowych podejmowanych wspélnie z seniorami z regionu.
W drugiej czesci konferencji rozstrzygnieto konkurs na ,Aktywnego Seniora/Seniorka oraz Najlepsza
Inicjatywe Seniorskg Warmii i Mazur”. Uczestnikami konferencji byli przedstawiciele wtadz lokalnych,
osrodkéw pomocy spotecznej, centréw ustug spotecznych, organizacji pozarzadowych oraz srodowiska
senioralnego. tacznie w konferencji uczestniczyto ok. 150 osdb.

Program wspétpracy Samorzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy?? narok 2023.

Zagadnienia dotyczace aktywizacji oséb starszych uwzglednione zostaty takze w Priorytecie XIV
Dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym rocznego Programu wspétpracy Samorzadu Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy? na rok 2023. Prezentuje on zadania skierowane do 0oséb w wieku emerytalnym, mieszkaricow
naszego regionu, ktére szczegdtowo opisane sg w innych priorytetach wspétpracy. Celem ogélnym
realizowanych w powyzszym zakresie zadan byto: zwiekszenie aktywnego udziatu oséb w wieku
emerytalnym w zyciu spotecznym, kulturalnym oraz edukacyjnym.

Osiagniete wskazniki dot. dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym:

e w zakresie rozwoju kultury fizycznej zlecono realizacje 6 zadanh na rzecz senioréw, m.in.
w zakresie propagowania i promowania aktywnosci fizycznej oséb starszych, organizacji
wojewddzkich imprez sportowo-rekreacyjnych dla senioréw, oraz wspierania przygotowan

227 dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
23 7 dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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i udziatu wybitnych reprezentantéw wojewddztwa przygotowujacych sie do mistrzostw $wiata
i Europy w zawodach typu Masters i Weterani, w ktérych uczestniczyto tacznie 373 osoby
(taczna kwota przekazanych dotacji to: 55 000 zt).

e wzakresie edukacji, profilaktyki i promocji zdrowia publicznego zrealizowano 5 zadan
skierowanych do senioréw. Uczestniczyto w nich tacznie 330 osdb (taczna kwota przekazanych
dotacji to: 30 800 z1).

e wzakresie pomocy spotecznej zlecono 5 zadan, w ktorych uczestniczyto 330 oséb (taczna kwota
dotacji: 65 000 zt).

e wzakresie kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego zlecono 6 zadan angazujacych senioréw,
w ktérych uczestniczyto tacznie 947 oséb (taczna kwota przekazanych dotacji: 47 000 zt).

e wzakresie rozwoju sektora pozarzadowego wojewddztwa warminsko-mazurskiego zlecono
1 zadanie, w ktérym uczestniczyto 37 senioréw (kwota przekazanych dotacji to 8 000 zt).

tacznie zlecono 23 zadania bezposrednio dedykowane seniorom, w ktérych wzieto udziat 2 017 oséb.
Kwota udzielonych dotacji to: 205 800 zt. Nalezy przy tym podkreslié, ze seniorzy brali udziat réwniez
w innych zadaniach zlecanych przez Samorzad Wojewddztwa Warmirnsko-Mazurskiego kierowanych
do mieszkancow regionu.

Wspoétpraca Wojewody Warminsko-Mazurskiego z organizacjami pozarzadowymi w zakresie
aktywizacji i przeciwdziatania marginalizacji os6b starszych

Wojewoda Warminsko-Mazurski co roku udziela wsparcia dla organizacji pozarzadowych w drodze
otwartych konkurséw ofert, na zasadach okres$lonych w art. 25 ustawy?24, art. 13 ustawy?>, art. 151
ustawy?® oraz zgodnie z corocznie ustalanym Programem Wspétpracy Wojewody Warmirsko-
Mazurskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz uprawnionymi podmiotami, prowadzacymi
dziatalnos¢ w zakresie pomocy spoteczne;.

Zgodnie z przyjetym Programem Wspétpracy w 2023 r. w budzecie wojewody jak w latach ubiegtych
zaplanowano srodki w tacznej wysokosci 1 200 000 zt na realizacje zadan w ramach wszystkich
otwartych konkurséw z zakresu pomocy spoteczne;j.

Jednym z priorytetowych obszaréw zadan publicznych realizowanych w ramach Programu Wspétpracy
wojewody z organizacjami pozarzadowymi jest aktywizacja i przeciwdziatanie marginalizacji oséb
starszych. Kazdego roku ogtaszane sg odrebne konkursy w tym zakresie. W 2023 r. na realizacje
przedmiotowego zadania konkursowego przeznaczono 250 000 zt.

Zgodnie z przyjetymi kryteriami konkurséw, wnioskowana dotacja zgtoszonego projektu oferty nie
mogta by¢ wyzsza niz 35 000 zt.

Do objecia dofinansowaniem zakwalifikowano 9 projektow na taczng kwote 262 615,00 zt. Z uwagina
wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych przez wojewode na wykonanie zadan objetych konkursem kwoty
dotacji zostaty pomniejszone proporcjonalne do limitu zaplanowanego w budzecie, pokrywajac ~95,20 %
zakwalifikowanych kosztéow zadan. £acznie rozdysponowana kwote 250 000,00 zt, ktérg organizacje
wykorzystaty w catosci, wnoszac dodatkowy finansowy wktad wtasny w wysokosci 31 306,36 zt oraz
osobowy wyceniony na kwote 13 725 zt.

Gtéwnymi zatozeniami zadan realizowanych w zakresie aktywizacji i przeciwdziatanie marginalizacji
0sob starszych byto:

e zmniejszenie stopnia marginalizacji senioréw w sferze spotecznej, integracja
miedzypokoleniowa, przetamywanie stereotypow dotyczacych starosci,

24z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
25z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
26 z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
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e podniesienie aktywnosci i Swiadomosci spotecznej oséb starszych, zawieranie nowych
znajomosci i tworzenie sie przyjazni miedzy uczestnikami, przeciwdziatanie osamotnieniu,

e wiaczenie 0sdb starszych w dziatania na rzecz srodowiska lokalnego,

e budowanie poczucia wtasnej wartosci, aspiracji, lepsze rozpoznawanie wtasnych mozliwosci
rozwojowych przez senioréw.

Przedmiotowe cele w wymiarze okreslonym w ztozonych ofertach zostaty osiggniete poprzez m.in.:

e tworzenie grup samopomocowych dla oséb starszych, niepetnosprawnych,

e organizowanie zajecia ruchowo-aktywizujacych,

e zajeciarozwijajace zainteresowania, warszaty kulinarne (Zzywieniowe i dietetyczne),
rekodzielnicze, psychoedukacyjne, aktywnosci spotecznej, z edukacji cyfrowej, spotkania
i wyjazdy integracyjne,

e aktywizacje kulturalna tj. wyjscia do kina, teatru,

e integracja z lokalng spotecznoscia, miedzypokoleniowa z dzie¢mi i mtodziezg szkolng,
organizacja spotkan prelekcji, dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniem poprzez organizowanie
wspoélnych warsztatow,

e zajecia edukacyjne, dyskusje - prelekcja kosmetyczki, lekarza, dietetyka, muzyka, literatura
polecana,

e organizacje zaje¢ manualnych, tj. florystyka, dziewiarstwo i krawiectwo, decoupage, zajecia
majace na celu poprawienie kondycji fizycznej, poprawienie kondycji psychicznej, rozwiniecie
umiejetnosci w zakresie rekodzieta artystycznego, udziat w warsztatach kosmetycznych
spowoduje wyzsze poczucie przynaleznosci.

Petnomocnik Wojewody Warminsko-Mazurskiego ds. Senioréw w roku 2023

Petnomocnik Wojewody Warminsko-Mazurskiego ds. Senioréw w roku 2023 wspétpracowat z
Ministerstwem Rodziny i Polityki Spotecznej, organami administracji publicznej, organizacjami
pozarzadowymi i instytucjami w zakresie spraw dotyczacych senioréw a takze reprezentowat Wojewode
Warminsko-Mazurskiego w kontaktach z instytucjami, stowarzyszeniami i organizacjami dziatajagcymi
narzecz senioréw. Do zadan Petnomocnika nalezy m.in.

e reprezentowanie Wojewody w kontaktach z instytucjami, stowarzyszeniami i organizacjami
dziatajacymi w zakresie spraw dotyczacych spraw senioréw,

e wspodtpraca m.in. z Ministerstwem Rodziny i Polityki Spotecznejoraz zinnymi Petnomocnikami
ds. Seniorow,

e inicjowanie dziatan zmierzajacych do poprawy warunkdéw zycia senioréw na terenie
wojewddztwa warminsko-mazurskiego,

e opiniowanie i udziat w opracowywaniu projektéw dziatarn majacych na celu poprawe warunkow
zycia senioréw na terenie wojewddztwa warminskomazurskiego,

e spotkania z interesantami w zakresie spraw dotyczacych oséb starszych.

Federacja Uniwersytetéw Trzeciego Wieku Warmii i Mazur

W minionym roku sprawozdawczym Federacja liczyta 23 cztonkéw statych, w tym 5 cztonkéw
wspierajacych przedstawicieli Uniwersytetéw Trzeciego Wieku Warmii i Mazur skupiajacej ogdétem

2 363 senioréw. W ramach dziatalnosci federacji Uniwersytetu Trzeciego Wieku organizowane byty
zajecia edukacyjne w postaci ,Szkoty Lideréw” kursy, wyktady i warsztaty. Tematyka byta réoznorodna:
od problematyki aktualnych wydarzen spoteczno-politycznych, socjologie spoteczng, informatyzacje
Zycia czy biezace wydarzenia spoteczne. Spotkania, warsztaty oraz prelekcje cieszyty sie duzym
zainteresowaniem i byty prowadzone przez wykwalifikowanych prelegentéw. Stowarzyszenie angazuje
sie rowniez w dziatalnosc spoteczna. Cztonkowie Zarzadu petnig zaszczytne obowigzki w Wojewddzkiej
Radzie organizacji pozarzadowych, w Spotecznej Radzie Senioralnej na r6znych ptaszczyznach tej
organizacji.
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Przyktady dobrych praktyk na poziomie powiatu, gminy

Gmina Ketrzyn
Ketrzynskie Centrum Spotkan Seniora

Centrum powstato na poczatku 2022 r. ze Srodkéw wtasnych gminy. Centrum dziata w strukturach
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ketrzynie. Jest to miejsce spotkan dla mieszkancow Ketrzyna
powyzej 60. roku zycia. Seniorzy moga w Centrum wspélnie spedzi¢ czas uczestniczac m.in.

w spotkaniach autorskich, tanecznych, prezentacjach kulinarnych, warsztatach, wycieczkach itp.
Ponadto w Centrum znajduje sie sala do ¢wiczen i rehabilitacji. Centrum dostepne jest dla mieszkancow
codziennie od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8 - 16.

Przyktady innowacyjnych rozwiazan

Gmina Barciany
Program Profilaktyka 40 Plus w miejscu zamieszkania

Efektem akcji byto przeprowadzenie badan profilaktycznych dla 460 mieszkaricéw gminy Barciany,
w tym bardzo wielu oséb starszych. Czes$¢ oséb podjeta juz leczenie, ktére nie bytoby mozliwe bez
wczesniejszych badan i diagnozy. W zwiazku z akcjg nastagpita ogromna aktywizacja oséb starszych.
Swiadczono wzajemna pomoc w dostarczaniu ankiet i wyja$nianiu zasad programu.
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1.15Wojewddztwo wielkopolskie

Tabela 15 Karta wojewddztwa wielkopolskiego za 2023 r.?”

Informacje o regionie

Liczba gmin

226

Liczba powiatéw

31 powiatéw i 4 miasta na prawach powiatu

Powierzchnia

29827 km2

Tres¢ 2021 2022 2023
Populacja ogétem 3500030 3493577 3487973
wtym
w wieku 60 lat i wiecej 839902 847483 858041
60-64 lata 223682 213396 205897
65-69 217179 219755 220239
70-74 179504 183213 186074
75-79 93231 106309 121437
80-84 64955 63132 61258
85 lat i wiecej 61351 61678 63136

Przecietne dalsze trwanie
zycia

Noworodek ptci meskiej -
721

Noworodek ptci meskiej -
73,6

Noworodek ptci meskiej -
74,8

Noworodek ptci zenskiej -
79,6

Noworodek ptci zenskiej -
81,0

Noworodek ptci zenskiej -
81,7

Mezczyzna w wieku 60 lat
-17,3

Mezczyzna w wieku 60 lat -
18,7

Mezczyzna w wieku 60 lat
- 195

Kobieta w wieku 60 lat -
22,2

Kobieta w wieku 60 lat -
234

Kobieta w wieku 60 lat -
241

Wspétczynnik feminizacji 106 106 106
Wspétczynnik obcigzenia

demograficznego 26,8 27,7 28,7
osobami starszymi

Wspétczynnik zgonow 123 10,9 101

Podziat Liczba
Osoby aktywne zawodowo razem (w tys.) Ogotem 15-89 lat 1701
w tym w wieku 60-89 lat 129
Osoby aktywne zawodowo Ogotem 15-89 lat 1654
- pracujacy (wtys.) w tym w wieku 60-89 lat 128
Osoby bierne zawodowo (w tys.) Ogotem 15-89 lat 1112
w tym w wieku 60-89 lat 705
Wspétczynnik aktywnosci zawodowej % Ogétem 15-89 lat 60,5
w tym w wieku 60-89 lat 15,5
Wskaznik zatrudnienia % Ogoétem 15-89 lat 58,8
w tym w wieku 60-89 lat 15,3

271) Dane uogdlniono w oparciu o bilanse ludnosci rezydujacej opracowane na podstawie NSP 2021. Z uwagi na reprezentacyjny
charakter badania BAEL, zalecana jest szczeg6lna ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi dotyczacymi aktywnosci ekonomiczne;j
ludnosci w przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegétowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze niz 20 tys. 2)
Wedtug ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jako bezrobotne moga by¢ zarejestrowane osoby w wieku:
kobiety 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lata. Dodatkowo na mocy ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa, moga by¢ zarejestrowani, jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy obywatele Ukrainy
w wieku 18 lat i wiecej, bez wzgledu na ptec.



Osoby bierne zawodowo w wieku 60-74 lata wedtug | Ogétem 497
wybranych przyczyn biernosci w tym:
(w tys.) - -
osoby nieposzukujace 497
pracy - razem
osoby nieposzukujace 444
pracy - emerytura
osoby nieposzukujace
pracy - choroba, 38
niepetnosprawnosc
Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy | Ogoétem 46,5
(w tys.)? w tym w wieku 60-64 lata 27
Rodzaj swiadczenia Przecietna miesieczna
liczba emerytow i
rencistow (w tys.)
Emerytury 524.6
Renty z tytutu niezdolnosci 614
do pracy
Renty rodzinne
111,2
Rodzaj swiadczenia Przecietna miesieczna
liczba emerytéw i
rencistéw (w tys.)
Emerytury 80,8
Renty z tytutu niezdolnosci 194
do pracy
Renty rodzinne 4,6

Zrédto: dane GUS

Sytuacja dochodowa, warunki bytu, w tym warunki mieszkaniowe

W 2023 r. w wojewddztwie wielkopolskim przecietny miesieczny dochéd rozporzadzalny przypadajacy
na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniést2495,02 zt. Na dochdd rozporzadzalny gospodarstwa
domowego sktadaja sie przede wszystkim dochody z pracy najemnej oraz dochody ze $wiadczeh
spotecznych. W 2023 . ich udziat w dochodzie rozporzadzalnym wyniést odpowiednio 56,4%i 28,4%.
W 2023 r. przecietne miesieczne wydatki na 1 osobe w gospodarstwach domowych wyniosty 1597,97
zt. Na zywnos¢ i napoje bezalkoholowe gospodarstwa domowe przeznaczaty przecietnie 26,3% ogdlnej
kwoty wydatkéw, na optaty z tytutu uzytkowania mieszkania lub domu i za korzystanie z nosnikow
energii- 23,2%, a na zdrowie - 4,9%.

W 2023 r. swoj3a sytuacje materialng jako dobrg lub raczej dobra ocenito 47,0% gospodarstw domowych.
Udziat gospodarstw okreslajacych swoja sytuacje materialng jako przecietng wyniést 47,4%, araczej zta
lub ztg uksztattowat sie na poziomie 5,6%.

W analizowanym roku przecietna liczba oséb w gospodarstwie domowym uksztattowata sie na poziomie
2,50. Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania zajmowana przez gospodarstwo domowe wyniosta
90,3 m2.

Dokumenty i strategie
e Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Wielkopolskiego do roku 2030
o  Wielkopolski Program Wspierania Osoéb Starszych na lata 2021-2025.
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Dziatania na rzecz oséb starszych

Programowanie polityki Samorzadu Wojewoddztwa Wielkopolskiego w obszarze wsparcia oséb
starszych

Koordynacja Wielkopolskiego Programu Wspierania Osob Starszych na lata 2021-2025

Program wypracowywano zgodnie z nowymi zatozeniami systemu zarzadzania strategicznego w ROPS
przedstawionymi w Strategii Polityki Spotecznej do 2030 roku. Program jest uszczegétowieniem
Strategii Polityki Spotecznej do 2030 roku, jest réwniez zgodny ze Strategig Rozwoju Wojewddztwa
oraz zatozeniami nowej perspektywy finansowej dla FEW 2021+. W Programie zaprezentowano szereg
dziatan, ktérych celem jest poprawa sytuacji oséb starszych i ich opiekunéw. Prezentowane dziatania
prowadzi¢ majg przede wszystkim do wzmocnienia aktywnosci osob starszych, zabezpieczenia oséb
niesamodzielnych w codziennym funkcjonowaniu i utrzymaniu jak najdtuzej w srodowisku rodzinnym,
oraz przeciwdziataniu wypaleniu opiekunczemu wsréd opiekunéw. Ponadto waznym elementem sg
dziatania koordynacyjne ROPS w Poznaniu skupione przede wszystkim na wsparciu gmin i powiatéw
w organizacji, koordynacji i realizacji ustug w obszarze wsparcia osdb starszych, a takze realizacji
zaplanowanych dziatan strategicznych m.in. utworzenie Wielkopolskiego Telecentrum Opieki.

Wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji zadan w obszarze wsparcia oséb starszych

Organizacja otwartego konkursu ofert na realizacje w formie wspierania zadan publicznych Wojewddztwa
Wielkopolskiego z dziedziny pomocy spotecznej w obszarze dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym
w 2023r.

Zgodnie z zatozeniami Programu wspoétpracy Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosci pozytku publicznego
na rok 2023, organizacje pozarzadowe miaty mozliwo$¢ ubiegania sie o dotacje na realizacje zadan

z zakresu pomocy spotecznej. Otwarty konkurs ofert umozliwia wytonienie innowacyjnych, modelowych
lub systemowych projektéw organizacji pozarzagdowych, ktérych realizacja przyczyni sie

do rozwigzywania problemoéw m.in. oséb starszych i ich opiekunéw. £3cznie w 2023r. zrealizowano 10
projektow wspierajacych osoby starsze w ramach 4 zadan pn.: 1) Pobudzanie aktywnosci oséb starszych,
z uwzglednieniem integracji miedzypokoleniowej - 5 projektéw, 2) Realizacja dziatan na rzecz oséb
starszych wymagajacych wsparcia - 2 projekty, 3) Realizacja dziatan na rzecz przeciwdziatania
wypaleniu opiekuriczemu opiekundw oséb starszych - 2 projekty, 4) Wypracowanie i przetestowanie
modelu wsparcia 0séb starszych w zakresie utrzymania samodzielnosci i bezpieczenstwa w ruchu
drogowym na podstawie innowacji "Senior to samodzielny i bezpieczny kierowca" - wypracowanej

w ramach projektu "Przepis na wielkopolska innowacje spoteczng - ustugi opiekuicze dla oséb
zaleznych" - 1 projekt. taczna kwota przyznana na realizacje zadan wynosita: 300 000,00 zt.

Wspieranie wspétpracy miedzy instytucjami dziatajgcymi w obszarze wsparcia oséb starszych
Wspieranie wspotpracy miedzy instytucjami dziatajgcymi w obszarze wsparcia 0séb starszych, w tym teleopieki

Jednym z elementéw budowanego regionalnego systemu teleopieki jest sieé instytucji zaangazowanych
we wdrazanie pilotazowego modelu. Celem sieci ma by¢ podnoszenie wiedzy i kompetencji oraz
wymiana doswiadczen w zakresie prowadzenia pilotazu oraz w zakresie innych zagadnien zwigzanych
ze wspieraniem oséb starszych w spotecznosciach lokalnych. W 2023r. zorganizowano 2 spotkania
sieciujace przy okazji szkolen dla koordynatoréw teleopieki oraz jedng wizyte studyjna. Ponadto
zorganizowano:

e szkolenie dla wielkopolskich Rad Senioréw, ktére odbyto sie w terminie 13-15 wrzes$nia 2023 r.
W szkoleniu wzieli udziat przedstawiciele z 27 rad, natomiast zaproszenie zostato wystosowane
do wszystkich 41 rad,
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e szkolenie dla wielkopolskich Uniwersytetéw Trzeciego Wieku, ktéore odbyto sie 19-21 czerwca
2023 r. Zaproszenie zostato wystane do wszystkich Uniwersytetow (67), a w samym wydarzeniu
wzieli udziat przedstawiciele 37 UTW.

Wspieranie dostepu Wielkopolan/instytucji realizujacych zadania narzecz oséb starszych
do informaciji.

e Pakiet seniora - to zestaw materiatéw edukacyjnoinformacyjnych w formie publikacji (broszury,
plakaty) oraz w formie multimedialnej (filmy, prezentacje) kierowany przede wszystkim
do uniwersytetéw trzeciego wieku (UTW) oraz Rad Senioréw w celu dalszego przekazywania
seniorom. W 2023r. rozszerzono tresci pakietu seniora o materiaty:

1) ,Emerytura - odpocznij od pracy, ale nie od zycia” 2) ,Psychoseksualnos$¢ oséb w wieku
senioralnym”. Wybér zagadnien zostat dostosowany do potrzeb osdb starszych, ktére zostaty
zdiagnozowane na podstawie analizy potrzeb senioréw.

e Kampanie informacyjne dotyczace projektéw z zakresu teleopieki oraz Pakietu seniora.
Materiaty przekazywano przy okazji spotkan z bezposrednimi odbiorcami ustug np. podczas
szkolen z organizatorami systemu opieki seniora, dyrektorami doméw pomocy spotecznej,
wielkopolskimi radami senioréw, uniwersytetami trzeciego wieku.

e TargiViva Seniorzy - w2023 r. Targi odwiedzito ponad 3 000 oséb zwiedzajacych, bezptatnie
udostepniono ponad 6000 m2 powierzchni organizacjom pozarzagdowym, na ktérej wystawito
sie okoto 90 Wystawcéw. Na stoisku ROPS/SWW mozna byto skorzystac z: - porad dietetyka; -
kursu udzielenia pierwszej pomocy; - fotobudki, w ktérej mozna byto wykonad sobie
pamigtkowe zdjecie.

Organizacja konkursu Viva Wielkopolski Senior

W 2023r. zrealizowano kolejng edycje konkursu Viva! Wielkopolski Senior. Konkurs ma na celu
uhonorowanie i wyrdznienie ponadprzecietnych postaw wielkopolskich senioréw, ktérzy swoja
dziatalnoscig w réznych cenionych spotecznie dziedzinach, ze szczegélnym uwzglednieniem dziatan
narzecz $Srodowiska senioralnego, wyrdznili sie na tle innych. Odbyto sie juz 7 edycji tego konkursu.
W konkursie nagrodzonych zostato 5 senioréw, ktérzy otrzymali statuetke i tytut: "Viva! Wielkopolski
Senior - Wielkopolska Otwarta na Osoby Starsze", nagrody, w tym nagrode pieniezng oraz udziat

w indywidualnej sesji fotograficznej. Wreczenie nagréd i dyplomoéw odbyto sie podczas uroczystej gali
w trakcie trwania targéw Viva! Seniorzy.

Projekt ,Wielkopolski System Opieki Seniora na lata 2023- 2024”

Projekt finansowany byt ze srodkéw Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego w latach 2023-2024,
realizowany byt przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu w partnerstwie z 30 gminami
z wojewddztwa wielkopolskiego. £acznie wsparciem objeto 500 oséb. Realizacja i cele projektu:

o Swiadczenie ustugi teleopieki w wybranych gminach w Wielkopolsce poprzez prowadzenie
catodobowego telecentrum obstugiwanego przez ratownikéw medycznych i monitorowanie
stanu oséb z terenu Wielkopolski z wykorzystaniem opasek do teleopieki.

e Wsparcie gmin w realizacji zadan zwigzanych z rozwijaniem nowych form pomocy spotecznej
i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb oséb starszych.

e Utrzymanie oséb starszych w ich dotychczasowym srodowisku zamieszkania, poprzez
wprowadzenie zdalnych ustug (w ramach dziatan wpisujacych sie w proces
deinstytucjonalizacji).

e Teleopieka jako forma profilaktyki w celu utrzymania samodzielnosci seniora.

e Teleopieka jako ustuga wzmacniajgca samodzielnosc osoby starszej w naturalnym srodowisku
oraz wsparcie dla opiekunéw nieformalnych.

Catkowity czas realizacji: 04.2023-12.2024
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Wspieranie gmin w realizacji ustug na rzecz oséb starszych z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii poprzez wdrozenie: - projektu z zakresu teleopieki pn. ,Wielkopolski System Opieki
Seniora na lata 2023-2024" finansowanego ze srodkéw Samorzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Jednym z kluczowych elementéw opisanego wyzej regionalnego systemu teleopieki jest wsparcie
wielkopolskich gmin w rozwoju systemu ustug skierowanych do oséb starszych oraz wykorzystanie
potencjatu lokalnych spotecznosci. W ramach dziatan przygotowujacych do wdrozenia systemu
teleopieki nawigzano wspétprace z 30 gminami. W ramach wspétpracy zorganizowano 3 formy
szkoleniowe dla koordynatoréw SOS w gminach:

e, Dziatalnos¢ Telecentrum i funkcjonalnosé opasek”,

e wizytastudyjna, ktérej celem byto zaprezentowanie najnowszych rozwigzan dla oséb starszych,
w tym teleopieki,

e szkolenie dla organizatorow wielkopolskiego systemu opieki seniora (Trzebaw).

Wspieranie gmin w realizacji ustug na rzecz oséb starszych z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii poprzez wdrozenie: - projektu ,Wielkopolskie telecentrum opieki” w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 - Dziatanie FEWP.06.13 Ustugi spoteczne

i zdrowotne. Projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS+ oraz

ze srodkow budzetu panstwa.

W ramach przygotowania do wdrozenia systemu teleopieki, rozpoczeto inicjowanie dziatan zwigzanych
Z nawigzywaniem wspétpracy z gminami oraz utworzeniem Centrum Spotecznego. Spotkano sie

z przedstawicielami m.in. nastepujacych gmin: miasto Czarnkéw, gmina Czarnkéw, Tarnowo Podgoérne,
Buk, Murowana Goslina, Damastawek, Opalenica, gmina Gniezno, Kérnik, Dopiewo, Lubon. Ponadto
zorganizowano spotkanie online dla przedstawicieli wielkopolskich gmin nt. zatozen projektu.

Przyktady dobrych praktyk na poziomie powiatu, gminy

Miasto Poznan
Cyfrowe konsultacje indywidualne

Centrum Inicjatyw Senioralnych w Poznaniu prowadzi indywidualne konsultacje cyfrowe. Bezptatne
konsultacje odbywaja sie od poniedziatku do pigtku w godz. 10.00-16.00.

e Spotkania indywidualne prowadzone s3 przez wolontariuszy lub pracownikéw CIS.
e Konsultacje dotycza obstugi komputera, tabletu, telefonu lub smartfonu.
e Spotkaniatrwaja 45 min.

Poznanski przewodnik cyfrowy dla seniorki i seniora

Przygotowany przez zespét poznanskiego Centrum Inicjatyw Senioralnych przewodnik poswiecony
jest obstudze smartfonai jest efektem wielu spotkan z seniorkami i seniorami, ktére miaty miejsce

w siedzibie Centrum Inicjatyw Senioralnych. Przewodnik przeznaczony jest dla wszystkich tych, ktérzy
chca wiaczyc sie do cyfrowego Swiata i odkry¢ korzysci, jakie daje smartfon. Przewodnik dedykowany
jest przede wszystkim osobom, ktdre rozpoczynaja swoja przygode z obstuga tego typu telefondw.
Przeprowadza przez wszelkie zawitosci i jednoczesnie sprawia, ze $wiat nowych technologii staje

sie bardziej dostepny, co z kolei zacheca do samodzielnych poszukiwan. W przewodniku oméwione
zostaty, krok po kroku, wszystkie etapy obstugi smartfona m.in. wykonywanie potgczen telefonicznych,
zapisywanie nowej osoby do listy kontaktéw, obstuga Internetu w smartfonie, odtwarzanie muzyki czy
pobieranie aplikacji ze sklepu. Przewodnik liczy 150 stron, zawiera instrukcje obstugi smartfona oraz
grafiki pogladowe stanowiace odsytacz do poszczegdlnych funkcji. W grudniu wydrukowano 400
egzemplarzy przewodnika.
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Przyktady innowacyjnych rozwiazan

Projekt pn. ,Medycyna leczy a natura uzdrawia. Utworzenie ogrodu sensorycznego dla oséb zaleznych

w Domu Pomocy Spotecznej w Pleszewie”. Infrastruktura ogrodu sktadac sie bedzie z roslin o réznych

formach i typach, $ciezek ogrodowych, sciezek sensorycznych, kaskady z oczkiem wodnym, blatéw

do pielegnacji roslin, ktére utatwiajg kontakt z roslinami dla oséb z ograniczong sprawnoscia ruchowa,

blatéw dotykowych, miejsc do spotkan towarzyskich z grillem, zagrody dla krélikéw, kurnika z wolierg,
pomieszczenia gospodarczego, karmnikéw i budek legowych dla dzikich ptakéw, architektury

ogrodowej (altanki, tawek, hustawki z pergolg), wydzielonego miejsca do éwiczen gimnastycznych.

Przebywanie i praca w tak przygotowanym ogrodzie sensorycznym ma poprawic¢ samopoczucie, zdrowie,

sprawnosc fizyczng i psychiczng, wptynaé na wzrost samooceny oséb korzystajgcych oraz poprawic

ich relacje spoteczne.

Inicjatywa pn. ,Stolik pamieci”. Dbajac o podnoszenie standardow opieki dazy sie do rozszerzania
proponowanych form terapii. W ramach tych dziatan podjeto starania zmierzajace w kierunku
wzmochienia podmiotowosci oséb zaleznych poprzez przygotowanie innowacyjnego urzadzenia.
Innowacja dotyczy stworzenia stolika pamieci dla oséb zaleznych, starszych w Domu Pomocy
Spotecznej w Pleszewie. Stolik pamieci jest urzadzeniem zaprojektowanym przede wszystkim po to,

by poprawiac zdrowie i samopoczucie oséb starszych wspierac ich aktywizacje poprzez dostarczanie
w przystepny i atrakcyjny sposéb réznego rodzaju zasobow wiedzy i kultury. Multimedialne urzadzenie
zwygladu przypomina sekretarzyk, forma mebla ma ostabia¢ lek oséb starszych przed nowoczesng
technologia, a przez to zachecac do korzystania z niej i przeciwdziata¢ wykluczeniu cyfrowemu. Prosta,
tatwa obstuga stolika zacheca osoby starsze do korzystania z tresci zawartych w stoliku, otwierajac
przed seniorami wiele mozliwosci jakie dajg nowoczesne technologie informatyczne.

Aplikacja ,Stolik pamieci” zostata zainstalowana na dwéch komputerach. Aplikacja pozwala

na ogladanie materiatéw video, materiatéw graficznych i odstuchiwanie materiatéw audio. Gromadzone
materiaty moga by¢ podzielone na kategorie i podkategorie np. wedtug okresu (lata 50, 60, 70 itp.),
wedtug miejsca (miasta, wojewddztwa itp.) czy tez rodzaju materiatu (filmy, muzyka, zdjecia). Poprzez
prostg obstuge aplikacji ,stolika pamieci” osoby starsze mogg siegna¢ do czaséw swojej mtodosci,
przypomniec sobie minione lata i przy okazji ¢wiczy¢ swojg pamiec.

Stolik pamieci umozliwia seniorom przywotywanie zdarzen z réznych okreséw swojego zycia.
Przywotywanie wspomnien wptywa na poprawe funkcjonowania psychicznego, zmniejsza poczucie
osamotnienia, a takze przyczynia sie do wzrostu poziomu motywacji poznawczej oraz tendencji

do poszukiwania twoérczych rozwigzan. Szeroki zakres tresci umieszczonych w stoliku pamieci pozwala
seniorom na stymulowanie proceséw poznawczych, éwiczenie pamieci, koncentracji, uwagi, rozwijanie
nowych zainteresowan, rozszerzanie horyzontéw myslowych.

Korzystajac ze stolika pamieci osoby starsze ¢wiczyty swojg pamied, ale jednoczesnie materiaty, ktére
ogladaty czy stuchaty, stawaty sie pretekstem do kontaktu z innymi poprzez rozmowy, wymienianie sie
wspomnieniami. Odwotywanie sie do wydarzen z przesztos$ci wywotujacych pozytywny nastréj
przyniosto dobre efekty terapeutyczne u oséb starszych. Koniecznos$¢ dostosowania sie do zasad pobytu
w placéwkach ogranicza mozliwo$¢ zachowania w obecnym miejscu zamieszkania dawnych mebli,
sprzetow pamiagtek. Natomiast ,stolik pamieci” umozliwia seniorom poprzez wspomnienia powrét

do czaséw mtodosci, przywotuje wspomnienia, wzmacnia u starszych ludzi $wiadomos¢ wtasnej
odrebnosci, co zwieksza ich samoocene. Korzystanie ze ,stolika pamieci” przyczynia sie do poprawy
zdrowia, samopoczucia oraz zwieksza aktywno$¢ oséb starszych.
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1.16 Wojewodztwo zachodniopomorskie

Tabela 16 Karta wojewddztwa zachodniopomorskiego za 2023 r.?8

Informacje o regionie

Liczba gmin

113

Liczba powiatéw

18 powiatow i 3 miasta na prawach powiatu

Powierzchnia

22 907 km?

Tres¢ 2021 2022 2023
Populacja ogétem 1650021 1640622 1631784
wtym
w wieku 60 lat i wiecej 449209 451567 455644
60-64 lata 120697 113277 106862
65-69 121449 121975 122168
70-74 96362 100351 102768
75-79 44491 50771 58831
80-84 33072 31968 31207
85 lat i wiecej 33138 33225 33808
Przecietne dalsze trwanie | Noworodek ptci meskiej - | Noworodek ptci meskiej - | Noworodek ptci meskiej -
zycia 71,5 72,8 74,1

Noworodek ptci zenskiej -

Noworodek ptci zenskiej -

Noworodek ptci zenskiej -

79,2 80,7 814

Mezczyzna w wieku 60 lat | Mezczyzna w wieku 60 lat - | Mezczyzna w wieku 60 lat

-17,2 18,2 -19,3

Kobieta w wieku 60 lat - Kobieta w wieku 60 lat - Kobieta w wieku 60 lat -

22,2 234 24,1

Wspotczynnik feminizacji 106 106 106

Wspétczynnik obcigzenia 304 31,7 33

demograficznego

osobami starszymi

Wspoétczynnik zgonow 14 12,4 114

Podziat Liczba
Osoby aktywne zawodowo razem (w tys.) Ogotem 15-89 lat 762
w tym w wieku 60-89 lat 75
Osoby aktywne zawodowo Ogotem 15-89 lat 745
- pracujacy (wtys.) w tym w wieku 60-89 lat 74
Osoby bierne zawodowo (w tys.) Ogétem 15-89 lat 567

28 1) Dane uogdlniono w oparciu o bilanse ludnosci rezydujacej opracowane na podstawie NSP 2021. Z uwagi na reprezentacyjny
charakter badania BAEL, zalecana jest szczeg6lna ostroznos$¢ w postugiwaniu sie danymi dotyczacymi aktywnosci ekonomiczne;j
ludnosci w przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegétowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze niz 20 tys. 2)
Wedtug ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jako bezrobotne moga by¢ zarejestrowane osoby w wieku:
kobiety 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lata. Dodatkowo na mocy ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa, moga by¢ zarejestrowani, jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy obywatele Ukrainy
w wieku 18 lat i wiecej, bez wzgledu na ptec.



w tym w wieku 60-89 lat 365
Wspétczynnik aktywnosci zawodowej % Ogotem 15-89 lat 57,3
w tym w wieku 60-89 lat 17,0
Wskaznik zatrudnienia % Ogotem 15-89 lat 56,0
w tym w wieku 60-89 lat 16,8
Osoby bierne zawodowo w wieku 60-74 lata wedtug | Ogdtem 261
wybranych przyczyn biernosci w tym:
(w tys.)
osoby nieposzukujace 261
pracy - razem
osoby nieposzukujace 238
pracy - emerytura
osoby nieposzukujace 14
pracy - choroba,
niepetnosprawnosé
Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy | Ogoétem 39,7
2)
(wtys.) w tym w wieku 60-64 lata 3

Osoby pobierajace emerytury i renty

Rodzaj swiadczenia Przecietna miesieczna
liczba emerytow i
rencistéw (w tys.)

Rodzaj swiadczenia

Emerytury 288,2
Renty z tytutu niezdolnosci 234
do pracy

Renty rodzinne 50,9

Przecietna miesieczna
liczba emerytow i
rencistéw (w tys.)

Emerytury 16,5
Renty z tytutu niezdolnosci 3,5
do pracy

Renty rodzinne 0,8

Zrédto: dane GUS

Sytuacja dochodowa, warunki bytu, w tym warunki mieszkaniowe

W 2023 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim przecietny miesieczny dochéd rozporzadzalny
przypadajacy na 1 osobe w gospodarstwach domowych wynidst 2800,81 zt. Na dochéd rozporzadzalny
gospodarstwa domowego sktadajg sie przede wszystkim dochody z pracy najemnej oraz dochody

ze Swiadczen spotecznych. W 2023 r. ich udziat w dochodzie rozporzadzalnym wynidst odpowiednio
56,0%i 34,5%.W 2023 r. przecietne miesieczne wydatki na 1 osobe w gospodarstwach domowych
wyniosty 1619,92 zt. Na zywnos¢ i napoje bezalkoholowe gospodarstwa domowe przeznaczaty
przecietnie 28,2% ogdlnej kwoty wydatkow, na optaty z tytutu uzytkowania mieszkania lub domu

i za korzystanie z nosnikéw energii - 22,3%, a na zdrowie - 4,4%.

W 2023 r. swoja sytuacje materialng jako dobrg lub raczej dobra ocenito 49,2% gospodarstw domowych.
Udziat gospodarstw okreslajgcych swojg sytuacje materialng jako przecietng wynidst 45,6%, a raczej ztg
lub zta uksztattowat sie na poziomie 5,2%.



W analizowanym roku przecietna liczba oséb w gospodarstwie domowym uksztattowata sie na poziomie
2,27. Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania zajmowana przez gospodarstwo domowe wyniosta
76,9 m2.

Dokumenty i strategie
e Wojewddzki Program narzecz Senioréw na lata 2023 - 2027
¢  Wojewddzki Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej ,Region Przyjazny
Rodzinie” nalata 2021-2027

Dziatania na rzecz oséb starszych

Konferencja miedzynarodowa pt. ,Regionalne aspekty zmian demograficznych: wyzwania i szanse”.
W ramach konferencji przedstawiono najnowsze wyniki prac badawczych w obszarze jakosci zycia oséb
starszych w Polsce i w Niemczech - realizowanych w ramach projektu badawczego Fundacji CenEA

i naukowcow z Technische Universitit w Dortmundzie. W konferencji udziat wzieto 100 oséb zaréwno
ze Srodowiska naukowcoéw zajmujacych sie problematyka starzenia sie spoteczeristwa jak i oséb
odpowiedzialnych za regionalna polityke spoteczng i przedstawicieli organizacji pozarzagdowych
zaangazowanych w zycie oséb starszych.

Obchody Dnia Seniora. Wydarzenie zostato potaczone z obchodami Narodowego Swieta Niepodlegtosci
pn. ,Spotkanie Pokolen”. Inicjatywa miata charakter upamietnienia i podziekowania dla kombatantéw,
weterandw, senioréw oraz pionieréw Ziemi Zachodniopomorskiej, stata sie doskonatg okazja

do budowania spotecznych wiezi, umacniania tozsamosci regionalnej i ksztattowania patriotyzmu.

W prawie dwugodzinnym programie spotkania udziat wzieto ponad 300 oséb.

Projekt ,Region Dobrego Wsparcia”. Realizowane dziatania m.in. na rzecz oséb starszych:

e Szkolenia dedykowane opiekunom osdb niesamodzielnych, w tym z réznymi typami
niepetnosprawnosci wrodzonej lub nabytej dotyczace przestrzegania zasad etycznych, zasad
wspoétzycia spotecznego, dbatosci o dobro osoby potrzebujacej wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu.

e Regionalny Punkt Doradczy, w ramach ktorego wsparcia udzielali opiekunom faktycznym:
Specjalista ds. wsparcia opiekunéw oséb niesamodzielnych - poradnictwo i szkolenia
w zakresie opieki i pielegnacji osoby niesamodzielnej, rehabilitacji usprawniajacej, dietetyki,
wsparcie grup samopomocowych; Specjalista ds. wsparcia psychologicznego - wsparcie
psychologiczne dla opiekunéw oséb niesamodzielnych, grup samopomocowych; Specjalista
ds. projektowania uniwersalnego - wsparcie doradcze opiekunéw oséb niesamodzielnych oraz
przygotowanie projektéw dostosowania mieszkan w celu podniesienia komfortu, autonomii
i bezpieczenstwa ON, usprawnienia dla opiekuna faktycznego, sporzadzanie projektow
architektonicznych; Regionalny Operator Informacji - doradztwo w zakresie obowigzujgcego
systemu wsparcia dla oséb z niepetnosprawnoscia, pomoc w uzyskaniu $wiadczen

e Sasiedzkie ustugi opiekuncze (np. pomoc w dokonywaniu zakupéw, pomoc przy gotowaniu
i podawaniu positkow, pomoc przy wykonywaniu prac porzadkowych, pomoc w praniu odziezy
i bielizny).

Opieka wytchnieniowa

Dodatkowo poza projektem ,Region Dobrego Wsparcia” (pazdziernik-grudzien 2023 r.) zapewniono
swiadczenie ustug opieki wytchnieniowej w mieszkaniu wytchnieniowym w Podgrodziu oraz Stargardzie
(zapewnienie doraznego, czasowego wsparcia zamieszkujagcym w wojewddztwie zachodniopomorskim

cztonkom rodzin lub opiekunom sprawujacym bezposrednig opieke nad swoimi podopiecznymi) - 2
dotacje z budzetu wojewddztwa 2 x 50 000 zt).
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Projekt Maty grant

W ramach procedury uproszczonej tzw. ,Matego grantu” przyznano dotacje 4 organizacjom
pozarzadowym realizujgcym zadania na rzecz Senioréw na taczng kwote: 35.000,00 zt:

Stowarzyszenie Emerytéw i Rencistéw Bytych Pracownikéw Grupy Azoty Zaktadéw Chemicznych
Police S.A, zadanie: ,Seniorze dbaj o zdrowie”. Zorganizowano dwa wydarzenia plenerowe zwigzane
z propagowaniem aktywnosci ruchowej oraz integracji wéréd senioréw podczas ktérych odbyty sie
dwie prelekcje: z zakresu dietetyki i zdrowego zywienia oraz z zakresu rehabilitacji (zapewniono
bezptatne konsultacje dla grupy 50 oséb). W wydarzeniu udziat wzieto 100 senioréw z powiatu
polickiego, gryfinskiego oraz z Miasta Szczecina.

Fundacja ,Rewelacja” ze Szczecina, zadanie: ,,V Zachodniopomorskie Spotkania Artystyczne
Senioréw SAS 2023 w Domu Kultury 13 Muz”. Wydarzenie coroczne zwigzane z przegladem
tworczosci artystycznej senioréw, tworzacych grupy literackie, malarskie, wokalne, taneczne czy
filmowe itp. skupionych w organizacjach senioralnych dziatajgcych na terenie wojewdédztwa
zachodniopomorskiego. Udziat wzieto ok. 500 oséb, seniorzy z terenu Szczecina, Chojny, Gryfina,
Mysliborza i Stargardu.

Stowarzyszenie Policki Uniwersytet Trzeciego Wieku, zadanie: ,,Organizacja Jubileuszu XV-lecia
Polickiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku”. Podczas organizacji jubileuszu przedstawiono
multimedialng prezentacje o wieloletniej dziatalnosci Stowarzyszenia, odbyt sie wyktad nt. ,Rozwdj
uniwersytetow trzeciego wieku w wojewoddztwie zachodniopomorskim - miedzy ideg a praktyka”.
W wydarzeniu udziat wzieto ok. 300 oséb z powiatéw polickiego, stargardzkiego i kamienskiego.

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Szczecinie, zadanie: organizacja ,X
Zachodniopomorskiego Forum Liderow UTW pn. Region przyjazny osobom starszym”. Celem byta
popularyzacja dziatalnosci organizacji senioralnych, wymiana dobrych praktyk realizowanych

w réznych uniwersytetach trzeciego wieku i zachecanie, wzmacnianie roli senioréw w dziatalnosci
lokalnych organizacji. Forum potgczone zostato w obchodami 45-lecia dziatalnosci Stowarzyszenia
UTW w Szczecinie. Udziat w wydarzeniu wzieto ok. 100 oséb zaproszonych ze wszystkich
uniwersytetow funkcjonujgcych w 21 powiatach wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Program Wspoétpracy Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z organizacjami pozarzagdowymi na rok
2023” oraz Wojewodzki Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej na lata 2021-
2027 pn. ,,Region Przyjazny Rodzinie”. Zarzad Wojewddztwa ogtosit otwarty konkurs ofert dotyczacy
realizacji zadania polegajacego m.in. na wsparciu dziatalnosci na rzecz oséb starszych, oséb w wieku
emerytalnym. Na realizacje zadania przeznaczono srodki z budzetu Wojewdédztwa
Zachodniopomorskiego w wysokosci 322 632,00 zt. Dofinansowane zadania obejmowaty m.in. dziatania

promujace i rozwijajgce aktywnos¢ senioréw, miaty réwniez na celu przeciwdziatanie ich samotnosci
poprzez wspdlng integracje (organizacja senioralidéw, wyjazdy krajoznawcze, udziat w wydarzeniach
kulturalnych, zajecia tematyczne) i nabywanie nowych zainteresowan takich jak fotografia, taniec czy
sztuka kulinarna. Projekty skupiaty sie rowniez na promowaniu postaw prozdrowotnych wsréd osob
starszych, nie tylko w sferze zdrowia fizycznego, ale obejmowaty rowniez szeroko pojeta

psychoedukacje i rozwéj kompetencji miekkich. W efekcie przeprowadzonego konkursu dofinansowano

9 podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz senioréw.

Przyktady dobrych praktyk na poziomie powiatu, gminy

Gmina Swierzno

W 2023 r. zorganizowano kilka inicjatyw, ktére byty efektem wspétpracy Gminy Swierzno
z organizacjami pozarzadowymi znajdujacymi sie na terenie gminy, m. in.:
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e KGW w Kaleniu byto organizatorem spotkan pn. ,Danie Wspdlnych Chwil z Fundacja
Biedronki”, w ramach ktérego seniorzy mieli okazje do wspdlnych spotkan, rozméw
i biesiadowania.

e KGW ze Stuchowa, w ramach Programu Spotecznik 2022-2024, realizowato projekt
pn. ,Sprzatamy - o srodowisko i zdrowie dbamy” oraz warsztaty z nowoczesnych dekoracji
potraw pn. ,Stuchowo smacznie, zdrowo, kolorowo”.

e W ramach projektu Polskiej Fundacji Spoteczestwa Przedsiebiorczego pn. ,Pozytywnie
nakrecone Kota Gospodyn Wiejskich” zorganizowano szkolenie z budowania mocnego zespotu
zorientowanego na wspdlne cele, efektywnej i asertywnej komunikacji w zespole oraz metod
generowania nowatorskich i kreatywnych pomystéw na dziatania lokalne.

e W ramach projektu Generacja 6.0. - V edycja pn. ,,Jaki piekny swiat, gdy sie ma 60 lat” seniorzy
brali udziat w zajeciach przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu i technologicznemu. Odbyty
sie warsztaty komputerowe w grupach dla oséb o ré6znym stopniu zaawansowania i rehabilitacja
grupowa. Dla uczestnikéw zorganizowano rowniez wyjazd do teatru, kina i muzeum.

Gmina Stawoborze

Projekt pt. ,Aktywni seniorzy w gminie Stawoborze”. Celem projektu byto podniesienie aktywnosci spotecznej
0s6b starszych z terenu gminy Stawoborze. W ramach projektu odbywaty sie spotkania z wtadzami
gminy Stawoborze, podczas ktérych poruszano kwestie waznych spraw lokalnych i przedstawiano
pomysty na realizacje nastepnych projektéw. Seniorzy uczestniczyli w spektaklu teatralnym ,Moralnos¢
Pani Dulskiej” w Koszalinie, w piknikach i targach rolnych. Poza tym organizowano cykliczne spotkania
wiosenne, S$wigteczne i warsztaty, na ktérych seniorzy mogli rozwijaé swoje pasje i zainteresowania.

Gmina Przelewice

W 2023 r. zorganizowano kilka inicjatyw, ktére byty efektem wspdétpracy Gminy Przelewice z
organizacjami pozarzadowymi znajdujacymi sie na terenie Gminy, m.in.:

e  KGW w Przywodziu brat udziat w projekcie: ,,Danie Wspélnych Chwil z Fundacjq Biedronki
"—w ramach ktérego seniorzy mieli mozliwo$¢ spotkania sie przy wspdélnym biesiadowaniu,
,»SPosob na jesienne wieczory”- integracja oséb starszych i mtodszych polegajaca na
przekazywaniu umiejetnosci oraz dawnych przepiséw dotyczacych pieczenia chleba i stodkosci
(paczki, faworki itp.) oraz odbyty sie warsztaty rekodzielnicze, ,,Rodzina to sita” - polegajacy
na zorganizowaniu festynu rodzinnego dedykowanego wszystkim pokoleniom, w tym seniorom.

e KGW Iskraw Zukowie zorganizowat warsztaty rekodzielnicze stroikéw i ozdéb Wielkanocnych
oraz Bozonarodzeniowych.

e (Oddziat Rejonowy Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw w Pyrzycach- Koto
Emerytéw w Przelewicach realizowat projekt ,,Kultura i dziedzictwo narodowe dostepne
dla senioréw”, w ramach ktérego zorganizowano dla senioréw wyjazd do Filharmonii, wycieczki
krajoznawcze, warsztaty rekodzielnicze.

Gmina Debno

W 2023 r. zorganizowano kilka inicjatyw, ktére byty efektem wspdétpracy Gminy Debno z organizacjami
pozarzadowymi znajdujgcymi sie na terenie Gminy, m. in.:

o Uniwersytet Trzeciego Wieku prowadzony przez Stowarzyszenie Mitosnikéw Debna zorganizowat
nastepujace wydarzenia: kurs komputerowy dla senioréw, zajecia taneczne, wyjazd do Edukacyjnego
Parku Narodowego ,Ujscie Warty”, wyjazd do teatru, wyjazd do filharmonii, wyjazd do Teatru
Polskiego w Szczecinie, zajecia fitness dla senioréw, koto poetycko- recytatorskie.

e Debnowska Rada Senioréw realizowata inicjatywy pn. ,Krzesetko Dla Seniora” akcja polegajaca
na wystawianiu przed lokalami gastronomicznymi i sklepami krzesetek dla senioréw.
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e Gmina Debno w swoim zakresie podjeta inicjatywy w zakresie: przeprowadzenia i sfinansowania
z budzetu gminy badan medycznych, z ktérych mogty skorzystaé osoby starsze. Wykonano
przesiewowe badanie wad wzroku oraz badanie w kierunku raka skory.

e Gmina Debno przekazata dotacje dla Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistéw i Inwalidow
na dziatalnos$¢ spoteczno- kulturalng i wszelkiego rodzaju imprezy oraz wyjazdy.

Gmina Karlino

Miejska Rada Senioréw. Rada realizuje szereg inicjatyw na rzecz oséb starszych oraz wspétpracuje
z organami Gminy i wieloma instytucjami publicznymi z terenu gminy. Na rzecz senioréw realizowano
m.in.:

e Projekt ,Aktywni+”, w ramach ktorego odbyt sie cykl warsztatéw artystycznych dla senioréow
wraz z cyklem spotkan z psychologiem, psychodietetykiem, radcg prawnym.

e Loterie pn. ,Lukrowana Gwizdka”, podczas 32 Finatu Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy.

e Organizacja ,Wigilii Miejskiej”, w trakcie ktorej seniorzy prowadzili kawiarenke z gorgcymi
napojami.

Ponadto seniorzy aktywnie uczestniczyli w obchodach swiat narodowych i uroczystosci patriotycznych,
obchodach Europejskich Dniach Dziedzictwa, Akcji Narodowego Czytania pod patronatem Pary
Prezydenckiej, 20 Europejskim Festiwalu Filmowym Integracji pn. , Ty i Ja” oraz wystawie fotograficznej
pn. , Takie jest zycie taki jest Swiat”.

Gmina Borne Sulinowo, w ktérej Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej
prowadzi cykliczne spotkania z seniorami, ktérych tematem jest przemoc domowa wobec 0s6b
starszych. Prelegenci szczegétowo omawiajg kwestie zwigzane z przemoca domowa wobec oséb
starszych ze strony cztonkdw ich rodzin, wyjasniajg jak rozpoznaé przemoc domowa (np. zaniedbania
opiekuncze ze strony bliskich), jakie sg przyczyny i skutki przemocy, gdzie szukac przemocy.

“Bezpieczny Senior” - od 4 lat Osrodek Pomocy Spotecznej w Barlinku wspdlnie z Zespotem
Interdyscyplinarnym i Komisariatem Policji w Barlinku w ramach bezpieczenstwa senioréw organizuje
w Barlineckim Osrodku Kultury spotkanie profilaktyczne dla najstarszych mieszkancéow gminy. W dniu
18 pazdziernika 2023 r. podczas spotkania 61 oséb zapoznato sie zm.in. z aplikacjg ,Mapa Zagrozen”
oraz poznato sposoby reagowania, zachowania sie w sytuacjach bezposredniego zagrozenia.

W ramach dbatosci o bezpieczenstwo senioréw w gminach odbywaija sie spotkania z przedstawicielami
Policji, dotyczace oszustw popetnianych na szkode senioréw, np. w Miescie Kotobrzeg.

We wspétpracy z Krajowa Rada Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego organizowane sg w Mie$cie Watcz
warsztaty ,Senior na drodze do bezpieczenstwa” - spotkanie z ekspertem bezpieczenstwa ruchu
drogowego, z policjantem z Wydziatu Ruchu Drogowego, bezptatny warsztat rowerowy (w tym
bezptatne doposazenie w obowigzkowe oswietlenie), symulator bezpiecznej jazdy.

W wielu gminach zapewniono wsparcie w zakresie pomocy technicznej na rzecz oséb starszych.
Realizacja Programu ,Ztota Raczka” to bezptatna pomoc seniorom w drobnych naprawach w lokalu,
ktoéry zamieszkujg. W 2023 r. przyktadowo w Miescie Stargard wykonano ponad 40 takich ustug.

Samorzady zajmuja sie rowniez organizacja transportu dla oséb starszych - osoby starsze moga
korzystac z ustugi np. w razie potrzeby dotarcia do lekarza, np. w Gminie Miasto Stargard. Dodatkowo
emeryci korzystaja z 50% ulgi w zakupie biletéw komunikacji miejskiej, a osoby po 70. roku zycia
korzystaja z niej za darmo.

Gmina Suchan

Projekt pn., Wsparcie rozwoju ustug spotecznych w Gminie Suchari”. W ramach inicjatywy powstata
wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego/pielegnacyjnego, w ktérej dostepne beda dla mieszkancéw
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gminy: wézki inwalidzkie, t6zka rehabilitacyjne, materace przeciwodlezynowe, kule tokciowe, krzesta
toaletowe i koncentratory tlenuitp.

Kontynuowano programy polityki zdrowotnej, dot. Rehabilitacji dla Senioréw Miasta Kotobrzeg na lata
2019-2023 oraz ,Profilaktyki i Wczesnego Wykrywania Osteoporozy dla Mieszkancéw Miasta
Kotobrzeg na lata 2021-2023 dzieki poparciu Rady Senioréow Gminy Miasta Kotobrzeg.

W ramach porozumienia o wspétpracy pomiedzy MOPS a Zachodniopomorska Wojewddzkg Komenda
OHP, mtodziez z OHP w Stargardzie pomagata stargardzkim seniorom swiadczac pomoc w posprzataniu
mieszkania, wykonujac drobne ustugi fryzjerskie oraz towarzyszac seniorom w jego wolnym. Koto
wolontariackie OHP wspartow 2023 r. 10 oséb starszych.

Gmina Miasto Koszalin

Lek dla seniora to program ostonowy z uproszczonym postepowaniem administracyjnym. Umozliwia
szybkie, czeSciowe wsparcie dla oséb starszych i jest alternatywa dla systemu wsparcia w postaci
specjalnych zasitkéw celowych. W 2023 r. udzielono wsparcia 64 seniorom na kwote 13 338 zt. Program
ostonowy w zakresie zmniejszenia wydatkéw mieszkancéw Miasta Koszalina z tytutu optat

za gospodarowanie odpadami komunalnymi. Osoby uprawnione otrzymaty pomoc finansowg

na czesciowe pokrycie optat za gospodarowanie odpadami. W 2023 r. ze $wiadczenia skorzystato 761
0s6b na ogdlna kwote 148 248 zt.

Dzien Weterana, Miedzynarodowego Dnia Pokoju oraz Dnia Sybiraka

W ramach aktywnosci spotecznej Starosta Drawski w 2023 r. zorganizowat dla kombatantéw, sybirakéw
i inwalidow wojennych, kombatantéw misji pokojowych oraz podopiecznych (wdéw/wdowcdw po tych
osobach) dwa spotkania, pierwsze odbyto sie 31 sierpnia w sotectwie Psie Gtowy. Okazja do spotkania
byty obchody Dnia Weterana, Miedzynarodowego Dnia Pokoju oraz Dnia Sybiraka. Drugie spotkanie
(optatkowe) odbyto sie 20 grudnia w bursie Powiatowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego

i Ustawicznego w Drawsku Pomorskim. Na kazde z tych spotkan organizacje kombatanckie maja
zapewniony bezptatny transport oraz otrzymuja drobne upominki.

Gmina Postomino

Miedzynarodowy Dzier Seniora. W ramach dziatan na rzecz oséb w podesztym wieku z okazji obchodow
Miedzynarodowego Dnia Seniora na terenie Gminy Postomino co roku organizuje sie spotkanie

dla 80-latkow i wiecej. Uroczystos¢ te obchodzono 5 pazdziernika 2023 r. rozpoczynajac msza swietg
w Kosciele pw. sw. Floriana w Postominie. Nastepnie zaproszeni goscie wspodlnie $wietowali w Centrum
Kultury i Sportu w Postominie.

Program ostonowy ,Rehabilitacja senioréw - mieszkancéw Miasta Szczecinek na lata 2021-2024", Celem
programu jest zapobieganie i przeciwdziatanie negatywnym skutkom choréb przewlektych zwigzanych
z narzadem ruchu poprzez stworzenie dodatkowych mozliwosci korzystania z nowoczesnych metod
rehabilitacji leczniczej, poprawa dostepnosci do ustug rehabilitacyjnych, zapobieganie dtugotrwatej
niepetnosprawnosci i jej skutkom oraz zwiekszenie komfortu zycia oséb po 65 roku zycia z dysfunkcja
narzadu ruchu, a takze zachecenie do zwiekszenia aktywnosci fizyczne;j.

Gminy Bobolice

Projekt socjalny ,Bezpieczny senior w gminie Bobolice w latach 2022 -2023". Projekt, w ramach ktérego
podejmowano dziatania profilaktyczne w celu zwiekszenia Swiadomosci senioréw w zakresie
prawidtowych zachowan w sytuacji zagrozenia ich bezpieczenstwa, podniesienie samodzielnosci,
zaradnosci i umiejetnosci w kwestii dbania o wtasne bezpieczenstwo, zycie i mienie, podniesienie wiedzy
i umiejetnosci w zakresie niebezpieczenstw ptynacych z nieumiejetnego rozpoznawania zagrozen
pozarowych, podniesienie poziomu poczucia bezpieczenstwa osob starszych oraz uswiadomienie
problemu przemocy wobec oséb starszych.
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Gmina Miasto Swinoujscie

,Bon Wyspiarza Seniora”. Bon, ktérym zostali objeci mieszkarcy Swinoujécia po 65 roku zycia. Seniorzy
otrzymali srodki finansowe w wysokosci po 300,00 zt z przeznaczeniem na cele kulturalne oraz
zdrowotne, w tym zakup lekéw. Przyjmowanie wnioskéw zostato zorganizowane w sposéb wygodny

i bezpieczny dla senioréw (na terenie Miasta umieszczono specjalnie oznaczone pojemniki).

,Program szczepien ochronnych przeciw grypie dla mieszkaricéw Miasta Swinoujscie w wieku od 60 roku
zycia”. W ramach programu w 2023 r. zaszczepiono 1 731 senioréw.

Gmina Kalisz Pomorski

Program Polityki Zdrowotnej w zakresie rehabilitacji leczniczej mieszkancow Gminy Kalisz Pomorski w wieku 60
+na lata 2022-2026. Cykl obejmowat 10 dni rehabilitacji po 4 zabiegi dla kazdego uczestnika.

W programie uczestniczyto 15 senioréw. Cykle rehabilitacji leczniczej mieszkarnncéw Gminy odbywaty sie
na terenie Przychodni Rodzinnej w Kaliszu Pomorskim.

Przyktady innowacyjnych rozwiazan

Teleopieka i opaski zycia - w wojewddztwie zachodniopomorskim wiele gmin wprowadzito rézne formy
teleopieki domowej, ktére pozwalajg na szybkie udzielenie osobie potrzebujacej pomocy medycznej lub
wsparcia np. przez pracownikéw pomocy spotecznej czy wolontariuszy. Rodzajem teleopieki sg opaski
noszone na przegubie reki monitorujace lokalizacje i funkcje zyciowe seniora. Opaski wsréd senioréw
wprowadzono m. in. w Koszalinie, Golczewie, Nowym Warpnie, Goscinie, Chojnie.

»Koperta zycia” - akcja promujaca wsrdd oséb starszych, chorych i niesamodzielnych specjalng koperte,
zawierajaca formularz z krétkim opisem historii choroby, listg zazywanych lekéw, danymi chorego oraz
kontaktem do lekarza prowadzacego i najblizszych cztonéw rodziny. Koperty wprowadzono m.in.

w powiecie kotobrzeskim,

Program Koszalinska Karta Mieszkanca pod nazwa ,Kocham Koszalin”- zgodnie z programem
przygotowano system znizek, ulg, preferencji i uprawnien dla oséb starszych z terenu Miasta Koszalin.
Z poszczegdlnych ustug w 2023 r. korzystato 31.717 oséb. Zawarto porozumienia o przystapieniu

do Programu ze 123 podmiotami, oferujgcymi uczestnikom Programu réznego rodzaju benefity.

Chojenska Karta Mieszkanca stanowigca forme karty, uprawniajaca do korzystania z ulg, znizek
i uprawnien oferowanych przez Gmine Chojna i jej Partneréw. Umozliwia m.in. osobom powyzej 70 roku
zycia bezptatny transport publiczny na terenie gminy Chojna.

Na terenie Miasta Swinoujscie, Miasta Koszalina dla oséb powyzej 70 roku zycia wprowadzono darmowe
przejazdy autobusami Komunikacji Miejskie;j.

Na terenie Miasta Szczecin realizowana jest ustuga ,Srebrny telefon dla Seniora”, ktéry zostat
uruchomiony pod koniec listopada 2014 r. Czynny jest przez catg dobe, a senior, ktéry dzwoni

do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie, moze réwniez uzyskac informacje od przedstawicieli innych
instytucji: Strazy Miejskiej, Policji, Zarzadu Budynkéw i Lokali Komunalnych, Szczecinskiego
Towarzystwa Budownictwa Spotecznego, Biura Obstugi Interesantéw Urzedu Miasta, Szczecinskiego
Centrum Swiadczen.

Zachodniopomorska Karta Seniora - wsparciem tym objeto osoby starsze, zamieszkate na terenie
wojewddztwa zachodniopomorskiego. Karta umozliwia korzystanie, na preferencyjnych warunkach,
z katalogu ofert: kultury, edukacji, rekreacji, transportu i innych ustug oferowanych przez partneréw
Programu. Karta wydawana jest bezptatnie a o jej wydanie moga ubiegac sie osoby, ktére ukonczyty
60 lat.
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