Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Uni¢ Europejska

Fundusze Europejskie

Spotkanie informacyjne dotyczace naboru
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Ogdlne informacje o naborze

Realizowany w ramach Programu FERS.01. Umiejetnosci

Fundusze Europejskie dla Rozwoju

Spotecznego 2021-2027 (FERS) Dziatanie FERS.01.13
Umiejetnosci w sektorze

Fundusz zdrowia

Europejski Fundusz Spoteczny - EFS+ T —
(budzet panstwa) iejsce realizacj
Caty kraj

Fundusze
Europejskie




Ogodlne informacje o naborze

Termin i sposdb sktadania

L . Cel naboru
whnioskéw
v 0od 20 maja2025r.do 11 lipca2025r. Dofinansowanie projektu, w zakresie
przeprowadzenia ksztatcenia
> ] , . i podniesienie kompetencji
SOWA E,FS Systemie Obstugi pracownikéw systemu ochrony zdrowia
Whnioskow Aplikacyjnych EFS w zakresie zasad cyberbezpieczenstwa

Kwota alokacji

Kwota srodkoéw finansowych na dofinansowanie projektéw - 36,96 min PLN



Ogodlne informacje o naborze

"7
Poziom dofinansowania

1. Maksymalnadopuszczalna kwota
przeznaczona na dofinansowanie jednego
projektu moze wynosi¢ 36,96 min PLN
i obejmuje:

1) Dofinansowanie (25%):
w tym ze srodkow europejskich
(82,52%)
oraz ze srodkéw krajowych (12,48 %)

2) Wkitad wtasny (5%).

Informacje i odpowiedzi ’)
na pytania °

E-mail:
kompetencjecyber nabor2025@mz.gov.pl

Tel. 539072 131 - Agata Czekalska
Tel. 532569 876 - Agnieszka Araszewicz
Tel. 882 359 166 - Marta Fijotek
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Omdédwienie Regulaminu wyboru projektéow

Instytucja Organizujaca Naboér (ION)

Ministerstwo Zdrowia z siedzibg w Warszawie, ul. Miodowa 15, 00-952 Warszawa,
w ktorego imieniu dziata Departament Oceny Inwestycji (DOI)

Udziat w naborze

Przystapienie do naboru jest rownoznaczne z akceptacja przez Wnioskodawce
postanowien Regulaminu.

Przedmiot naboru

Przedmiotem Naboru jest wybor do dofinansowania projektow w zakresie
przeprowadzenia ksztatcenia i podniesienie kompetencji pracownikéw systemu
ochrony zdrowia w zakresie zasad cyberbezpieczenstwa.

Cel naboru

Wybér do dofinansowania projektéw, spetniajacych kryteria merytorycznei
kryteria horyzontalne oraz kryteria dostepu i kryteria premiujace, wskazane
odpowiednio w zataczniku nr 1 i zatagczniku nr 6 do Regulaminu.



Omowienie Regulaminu wyboru
projektow

Okres kwalifikowalnosci wydatkow

Okres kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
projektu nie moze by¢ dtuzszy niz koncowa
data kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
FERS, tj. 31 grudnia 2029.

-

Koszty kwalifikowalne
S

Do kosztéw kwalifikowalnych w zakresie realizacji
projektu zalicza sie koszty obejmujace nastepujace
kategorie:

1) Koszty bezposrednie

2) Koszty posrednie



Omowienie Regulaminu wyboru
projektow

)/%7 Koszty kwalifikowalne bezposrednie

Koszty musza by¢ bezposrednio zwigzane z realizowanymi zadaniami
projektowymi, a uzasadnienieich:

v" musi zosta¢ zawarte we wniosku sktadanym przez Wnioskodawce w czesci
,Uzasadnienie wydatkéw”

v" Whioskodawca zobligowany jest do stosowania Standardu cen rynkowych,
ktory stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu

v' przy konstruowaniu budzetu projektu Beneficjent kieruje sie ogdlnymi
warunkami kwalifikowalnosci wydatkéw, okreslonymi w podrozdziale 2.2
Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci
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Omowienie Regulaminu wyboru

projektow

Koszty kwalifikowalne posrednie

Koszty niezbedne do realizacji projektu, ktérych nie mozna bezposrednio
przypisac do gtéwnego celu projektu, w szczegblnosci koszty
administracyjne zwigzane z obstugg projektu, ktéra nie wymaga
podejmowania merytorycznych dziatan zmierzajacych do osiggniecia celu
projektu.

Katalog kosztéw posrednich jest katalogiem zamknietym -
wskazano go w podrozdziale 3.12 Wytycznych dotyczacych
kwalifikowalnosci

=
=
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Informacje dot. Wniosku o dofinansowanie

A
@ Sposéb i termin ztozenia wniosku I i

v" Whiosek sktadany wytacznie za posrednictwem aplikacji SOWA EFS - Systemie Obstugi Wnioskow
Aplikacyjnych EFS w terminie naboru od 20 maja 2025 r do 11 lipca 2025 r. do godziny 23:59:59.

v" W przypadku zidentyfikowania ztozenia przez Wnioskodawce wiecej niz jednego Whniosku
oceniony zostanie wniosek ztozony jako pierwszy - decydujaca jest data ztozenia wniosku
zarejestrowana w systemie SOWA.

v Nie przewiduje sie skrécenia terminu na sktadanie Wnioskéw.

v" W przypadku wystapienia uzasadnionych okolicznosci niemozliwych do
przewidzenia na etapie ogtaszania naboru, ION zastrzega sobie mozliwosc
wydtuzenia terminu na sktadanie wnioskéw.

v" Whiosek ztozony w inny, niz wskazany w Regulaminie, sposéb (np. w wers;ji
papierowej, pocztg elektroniczng) nie podlega ocenie.
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Informacje dot. Wniosku o

dofinansowanie

Ztozenie

whniosku

Witamy w Systemie Obstugi Wnioskow Aplikacyjnych EFS
(SOWA EFS)

Europejski Fundusz Spoteczny Plus

Obecnie pracujesz na profilu uprawnien:

Instytucja - MZ - Obstuga naboréw i projektow w instytuciji

Jak korzysta¢ z systemu?

Mozesz zarzadzaé swoim kontem klikajac Moje konto .

Jesli chcesz zmienié profil uprawnien, na ktérym jestes zalogowany, kliknij w Zmien profil .

Przydatne instrukcje i dokumenty znajdziesz w sekcji Pomoc .

Do ztozenia Whniosku niezbedne jest posiadanie konta w aplikacji
Whioskéw o dofinansowanie (aplikacja SOWA EFS, wersja 1.49)

dostepnej pod adresem: https://sowa2021.efs.gov.pl/home

Instrukcje dostepne sg w sekcji POMOC:

Strona glowna > Pomoc
Pomoc
Lista materiatéw pomocniczych.

Instrukcje i procedury Filmy instruktazowe Wzory dokumentow

Dostep do plikéw instrukcji uzytkownikéw oraz procedur wymaganych przy korzyst
systemu.

Wyszukaj po nazwie informacji Q

Elementow na stronie 20
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Informacje dot. Wniosku o

dofinansowanie

. . PRZEGLADARKA | FILMY INSTRUKTAZOWE
Ztozenie

whniosku

v" Do ztozenia wniosku |
zalecane jest -
wykorzystanie jednej ”
Z nastepujacych |

przegladarek
internetowych: Firefox Chrome Internet Explorer Opera Edge

v" W sekcji POMOC dostepne
sa filmy instruktazowe: WNIOSEK 0 DOFINANSOWANIE

Pomoc PROJEKTU WYPEI'_N‘ANIE | SKLADANIE

WNIOSKU DO INSTYTUCJI

Lista materiatdow pomocniczych.

Instrukcje i procedury Filmy instruktazowe Wzory dokumentow

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU WYPELNIANIE | SKLADANIE WNIOSKU DO INSTYTUCJI

Dostep do plikéw multimedialnych o charakterze filméw instruktazowych. b % 0002 @ o o o



Informacje dot. Wniosku o

dofinansowanie

Ztozenie

whniosku

Podstawowe informacje

o projekcie takie jak (m.in.):

v’ program,

v" numer naboru,

v' tytutiopis projektu,
v’ daty trwania projektu,
v’ grupy docelowe

WZOR WNIOSKU O DOFINANSOWANIE

Wzor wniosku o dofinansowanie projektu w ramach programu:
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego

Informacje o projekcie

Program

Priorytet

Dziatanie

Instytucja Organizujaca Nabor

Numer naboru

Tytut projektu

Opis projektu

Data rozpoczecia realizacji projektu

Data zakonczenia realizacji projekiu

Grupy docelowe

Zakres interwencji

Obszar realizacji projektu

Wojewddziwo | Powiat | Gmina
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Informacje dot. Wniosku o

dofinansowanie

. . WZORWNIOSKU O DOFINANSOWANIE
Ztozenie

Wn ios ku Whioskodawca i realizatorzy

Typ organizacji

Informacje o Wnioskodawcy Typ dentyfiatora
(m.in.): B

Nazva
v nazwa podmiotu, Typ wioskadaey
v formawitasnosci, Forma wiasnotc
v" wielkos¢ przedsiebiorstwa, ielost predsighiorsna
v' adres siedziby o

Miefscowos?

Ko pociony

N gy

N oka

Adres omai

Numer telefonu

Strona WWW




Informacje dot. Wniosku o

dofinansowanie

WZOR WNIOSKU O DOFINANSOWANIE

Ztozenie

Wskazniki projektu

whniosku

Wskazniki produktu

Wskaznik nr:

Wskaznik realizacji projektu

Wskazniki projektu (wskazniki

Jednostka miary

produktu i rezultatu (m.in.):

Podzial na ple¢

Wartos¢ docelowa - kobiety

v’ jednostka miary,

Wartos¢ docelowa - mezczyzni

v’ podziat na pte¢,

Wartos¢ docelowa - ogdtem

v" wartos¢ docelowa wskaznika,

Sposob pomiaru wskaznika

‘/ typ WS ka i n i ka Typ wskaznika

Wskazniki rezultatu

Wskaznik nr:

Wskaznik realizacji projektu

Jednostka miary

Podziat na plec

Wartos¢ docelowa - kobiety

Wartos¢ docelowa - mezczyzni

Wartos¢ docelowa - ogdlem

Sposdb pomiaru wskaznika




Informacje dot. Wniosku o

dofinansowanie

. . WZORWNIOSKU O DOFINANSOWANIE
Ztozenie

whniosku

Zadania zawieraja elementy:

v" Nazwa zadania, koszty posrednie, opis i uzasadnienie zadania, data rozpoczeciai data
zakonczenia

Zadania

Zadanie nr:

Mazwa zadania

Koszty posrednie

Opis i uzasadnienie zadania

Data rozpoczecia Data zakoriczenia




Informacje dot. Wniosku o

dofinansowanie

. . WZORWNIOSKU O DOFINANSOWANIE
Ztozenie

whniosku

Czes¢ dotyczaca budzetu zawiera elementy (m.in.):

v" Nazwa zadania, nazwa kosztu, wydatki ogétem i kwota dofinansowania.

Budzet projektu
MNazwa zadania Wydatki ogdtem Dofinansowanie
Nazwa kosztu Wydatki ogdlem Dofinansowanie
Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu
Wysokost stawki Liczba stawek
Wydatki ogdlem Dofinansowanie
Limity Realizator
Wskaznik kwoty ryczaltowe]
Nazwa wskaznika Wartos¢ wskaZnika




Informacje dot. Wniosku o

dofinansowanie

. . WZORWNIOSKU O DOFINANSOWANIE
Ztozenie

whniosku

Czes¢ dotyczaca zrédet finansowania zawiera elementy (m.in.):

v Dofinansowanie, tacznie i wktad wtasny (w tym budzet panstwa i srodki prywatne).

Zrédia finansowania

Dofinansowanie

Razem wkiad wiasny

W tym budzet panstwa

W tym budzet jednostek samorzadu terytorialnego

W tym inne publiczne

W tym prywatne

sSuma




Informacje dot. Wniosku o

dofinansowanie

. . WZORWNIOSKU O DOFINANSOWANIE
Ztozenie

whniosku

Czes¢ dotyczaca potencjatu do realizacji projektu zawiera elementy (m.in.):

v' Doswiadczenie Wnioskodawcy, sposéb zarzadzania projektem, wktad rzeczowy i
finansowy, potencjat kadrowy, rekrutacja uczestnikéw

Potencjat do realizacji projektu

Doswiadczenie

Opis sposobu zarzadzania projektem

Opis wkiadu rzeczowego (niepienieznego)

Opis wiasnych srodkow finansowych

Potencjat kadrowy do realizacji projektu

Opis rekrutacji i uczestnikéw projektu

22



Informacje dot. Wniosku o

dofinansowanie

Ztozenie

whniosku

Harmonogram

v' Harmonogram nalezy podzieli¢ na zadania i etapy

WZOR WNIOSKU O DOFINANSOWANIE

Harmonogram

ROK

KWARTAL |

Zadanie

Etap

23




Informacje dot. Wniosku o

dofinansowanie

. . WZORWNIOSKU O DOFINANSOWANIE
Ztozenie

whniosku

Oswiadczenia

V & L] L] °
Oswiadczenia (m.in.): _ _ ,
1. Oswiadczam, Ze dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.
2. Oswiadczam, Ze instytucja, ktorg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkow, jak rowniez z oplacaniem skladek
na ubezpieczenie spoteczne | zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
y e lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.
‘/ ZgOd NOSCI Z praWda 3. Oswiadczam, ze jestem uprawniony do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym niniejszym wnioskiem.
. . e 4. Oswiadczam, ze podmiot, ktory reprezentuje nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania, w
\/ U prawn|en|e do reprezentac | tym wykluczeniu, o ktorym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr
. 157, poz. 1240, z pdzn. zm.).
f| rmy 5. Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wlasciwymi przepisami prawa unijnego i krajowego, w tym dotyczacymi
zamowien publicznych oraz pomocy publicznej.

r L] L] . - - - . - - - - - - - - - - - . .
\/ Zgod NOSCI projektu Z prawem 6. Oswiadczam, ze zadania przewidziane do realizacji | wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie sg |

nie bedg wspolfinansowane z innych wspolnotowych instrumentow finansowych, w tym z innych funduszy

H H H trukturalnych Unii Europejskiej.
unijnym i krajowym °
H H H Tak \ Nie
v Niezaleganiu z optacaniem N e . — —
7. Oswiadczam, ze informacje zawarte w ninigjszym wniosku dotyczace pomocy publicznej we wskazanej we wniosku
podatkéw wysokosci, w tym pomocy de minimis, sg zgodne z przepisami ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w

sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z pdZn. zm.) oraz z przepisami wlasciwego
programu pomocowego.

v" Oswiadczenie dotyczace

pomocCy publicznej Tak \ Nie \ Nie dotyczy

8. Oswiadczam, Ze spelnione zostaly wymogi dotyczace partnerstwa okreslone w art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia
2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow europejskich w perspektywie finansowe) 2021-2027(Dz.
U. 2022 poz. 1079, z pozn. zm.)*, w tym utworzono albo zainicjowano partnerstwo przed ztozeniem wniosku o
dofinansowanie albo przed rozpoczeciem realizacji projektu, o ile data ta jest wczesniejsza od daty zlozenia wniosku o
dofinansowanie.

* Dotyezy wylaczrire projektow przewidzianych do realizacyi w partnersiwie.

Tak \ Nie \ Nie dotyczy
I ' 24




Informacje dot. Wniosku o

dofinansowanie

Ztozenie

whniosku

Oswiadczenia (m.in.):

v Dotyczace zasady
zrownowazonego rozwoju
(DNSH ,nie czyn powaznych
szkod”)

v' Oswiadczenie, ze na terenie
jednostki samorzadu
terytorialnego nie obowiazujg
zadne dyskryminujgce akty
prawa miejscowego

v' Zgoda na udostepnienie
whniosku instytucjomi
ekspertom do oceny

WZOR WNIOSKU O DOFINANSOWANIE

9. Oswiadczam, Ze na terenie jednostki samorzadu terytorialnego, ktora reprezentuje nie obowiazuja zadne
ustanowione przez organy tej JST dyskryminujace akty prawa miejscowego. Oswiadczenie dotyczy wylacznie
whnioskodawcy bedacego jednostkg samorzgadu terytorialnego lub podmiotu przez nig kontrolowanego lub od nigj
zaleznego.

Zaznaczemie opcli, Tak” oznacza, Ze na terenie JST nie obowigzuja fakie akly prawa miejscowego.
Zaznaczemie opcli "Nie” oznacza, Ze na terenie JST obowiazujg takie akly prawa mie/scowego.
A

Zaznaczenie opgfi ,Nie dolfyczy” oznacza, Ze wnioskodawca rie jest JST ani podmiotemn przez nig kontrolowanym ani
od nief zaleznym.

Tak \ Nie \ Nie dotyczy

10. Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z zasada zrownowazonego rozwoju, fj. zastosowane w nim bedg rozwigzania
proekologiczne, takie jak np.: oszczednosé energii | wody, powtorne wykorzystanie zasobow. W projekcie stosowana
bedzie zasada _nie czyn powaznych szkod” srodowisku (zasada DNSH).

Tak \ Nie

11. Wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujacym ewaluacji i
oceny oraz wyrazam zgode na udziat w badaniach ewaluacyjnych majacych na celu oceng Programu.

Tak

SOWA EFS (1.43)
Suma kontrolna

Utworzony: 2025-02-11 10:01:00

Sekcja zatwierdzona:

Wersja dokumentu

Strona 132 15

Rzeczpospolita

i Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

12. Jestem Swiadomy/Swiadoma odpowiedzialnosci karmej za zlozenie falszywych oswiadczen.

Tak \ Nie




Informacje dot. Wniosku o dofinansowanie

Wypetnianie wniosku

Wskazniki projektu
AWskazniki przewidziane dla Naboru okreslono w zatgczniku nr 2 do Regulaminu

AW ramach Whniosku ztozonego w odpowiedzi na Nabér Wnioskodawca zobowigzany jest
wybrac¢ wszystkie wskazniki wspdlne kluczowe wskazane w zataczniku nr 2 do Regulaminu

QUwzglednienie wskaznikéw wspdlnych kluczowych (wybranie z listy rozwijanej w systemie
obstugi wnioskoéw aplikacyjnych SOWA EFS) jest obligatoryjne, przy czym Whnioskodawca we
Whiosku moze przypisac¢ im wartos$¢ docelowg , 0"

dWhioskodawca we Wniosku ma mozliwos¢ zdefiniowania wtasnych dodatkowych
wskaznikoéw projektowych

dWtasne wskazniki projektowe odnoszg sie do specyfiki projektu i mierza stopien realizacji
danego zadania
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Informacje dot. Wniosku o dofinansowanie

Wypetnianie wniosku

Wskazniki projektu

Dla naboru przewidziano nastepujace wskazniki obowigzkowe:

1) Wskaznik rezultatu:

» Liczba osob, ktore podniosty swoje kompetencje dzieki udziatowi w szkoleniach oraz ksztatceniu
podyplomowym prowadzonych w ramach Programu

« Wartosc¢ docelowa dla naboru: minimum 4420 oséb

*Przy czym wartos¢ docelowa dla ww. wskaznika dla naboru to minimum EEwartosci wskaznika
produktu
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Informacje dot. Wniosku o dofinansowanie

Wypetnianie wniosku

Wskazniki projektu

Dla naboru przewidziano nastepujace wskazniki obowigzkowe:

2) Wskaznik produktu:

Liczba osob, ktore wziety udziat w szkoleniach prowadzonych w ramach ksztafcenia
podyplomowego,

Wartosc¢ docelowa dla naboru: minimum 5200 oséb

28



Informacje dot. Wniosku o dofinansowanie

Wypetnianie wniosku

Wskazniki projektu
3) Ponadto, Wnioskodawca jest zobowigzany do monitorowania w projekcie 5 wskazanychw
SZOP FERS obowiazkowych, wspdélnych wskaznikéw dotyczacych 0sd6b (wskazniki produktu):

*Liczba 0sob nalezacych do mniejszosci, w tym spotecznosci marginalizowanych

* Liczba osob obcego pochodzenia objetych wsparciem w programie

* Liczba osob w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem z dostepu do mieszkari
* Liczba osob z krajow trzecich objetych wsparciem w programie

* Liczba 0sob z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie

4) Wnioskodawca jest zobowigzany do monitorowania w projekcie wskazanych w SZOP

FERS obowiazkowych wskaznikéw produktu odnoszacych sie do et eas:

* Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb osob z niepetnosprawnosciami

* Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnieri dla osob z
niepetnosprawnosciami

5) Wnioskodawca jest rowniez zobowigzany do monitorowania w projekcie wskazanegow SZOP
FERS obowiazkowego wskaznika produktu odnoszacego sie do :

* Liczba objetych wsparciem podmiotow administracji publicznes lub stuzb publicznych na

29
szczeblu krajowym, regionalnym lub lokalnym.



Informacje dot. Wniosku o dofinansowanie

| :—/i Wypetnianie wniosku

Zadania

v" Nalezy zdefiniowac zadania, do ktérych zostanie przypisany budzet
v' Dla kazdego zadania nalezy:
« wskazac nazwe zadania (powinna by¢ krétka i prosta, oddajaca gtéwne zamierzenie)

* przedstawic szczegotowy opis zadania, w tym planowany sposob i uzasadnienie potrzeby
jego realizacji oraz uzasadnienie jego istotnosci z punktu widzenia potrzeb grupy
docelowej

v' Poszczegdlne zadania nalezy wskazaé zgodnie z przewidywang kolejnoscia ich realizacji

v W przypadku projektéw partnerskich nalezy wskazad, opisac¢ i uzasadni¢ zadania, za
ktorych realizacje odpowiedzialny bedzie w catosci lub czesciowo partner

Tylko jedno zadanie w ramach wniosku o dofinansowanie moze by¢ oznaczone jako

koszty posrednie. Nazwg takiego zadania jest zawsze ‘Koszty posrednie’.
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Informacje dot. Wniosku o dofinansowanie

\g St . . . .
_—/ Wypetnianie Instrukcja wypetniania formularza Wniosku - wybrane
— whniosku zagadnienia

Zgodnos$¢ projektu z zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
Z niepetnosprawnosciami

v Dziatania zwigzane z realizacjg projektu, a takze wszystkie produkty zwigzane z funkcjonowaniem
projektu po okresie jego realizacji, w tym dziatania informacyjne i promocyjne, muszg byc
realizowane z poszanowaniem zasad réwnosciowych zwigzanych z zapobieganiem wszelkigj
dyskryminacji, m.in. ze wzgledu na rase, kolor skéry, pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy
genetyczne, jezyk, religie, Swiatopoglad, przynaleznos¢ narodowsg, majatek, urodzenie,
niepetnosprawnosc, wiek lub orientacje seksualna.

v' Nalezy opisaé: W _jaki sposéb Whnioskodawca zamierza zastosowaé te zasade? Whnioskodawca
powinien opisackW, jaki sposob projekt bedzie miat pozytywny wptyw na zasade rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami, przy czym przez
pozytywny wptyw nalezy rozumiec¢ zapewnienie dostepu do infrastruktury, srodkéw transportu,
ustug, technologii i systeméw informacyjno-komunikacyjnych oraz wszelkich produktéw projektu (w
tym takze ustug)- zgodnie ze Standardami dostepnosci dla polityki spdjnosci 2021-2027 (zatacznik
nr 2 do Wytycznych*).

v" Projekt moze zosta¢ uznany za neutralny w odniesieniu do zasady réwnosci ptci w przypadku, gdy
Whioskodawca przedstawi uzasadnienie odnoszace sie do wszystkich czesci (zadan) projektu,
dlaczego dany projekt nie jest w stanie zrealizowac jakichkolwiek dziatan w zakresie wypetnienia
ww. zasady. 31

*Wytyczne dotyczace realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.




Informacje dot. Wniosku o dofinansowanie

\g Y . . . .
_—/ Wypetnianie Instrukcja wypetniania formularza Whniosku - wybrane
— whniosku zagadnienia

Zgodnos¢ projektu z zasada réownosci kobiet i mezczyzn

v' Dziatania zwigzane z realizacja projektu, a takze wszystkie produkty zwigzane z funkcjonowaniem
projektu po okresie jego realizacji, w tym dziatania informacyjne i promocyjne, muszg byc realizowane
Zz poszanowaniem zasad rownosciowych zwigzanych z zapobieganiem wszelkiej dyskryminacji ze
wzgledu na pteé.

v" Whioskodawca zobowigzany jest wykazac (opisac), ze projekt jest zgodny z zasadg réwnosci kobiet i
mezczyzn poprzez przedstawienie takich dziatan w projekcie, ktére wptyng na wyréwnywanie szans
danej ptci bedacej w gorszym potozeniu.

v" Whioskodawca powinien wykazac¢ we wniosku o dofinansowanie takie mechanizmy, aby na zadnym
etapie wdrazania projektu, w tym funkcjonowania projektu po okresie jego realizacji, nie dochodzito
do dyskryminacji i wykluczenia ze wzgledu na pteé, zaréwno w odniesieniu do odbiorcéw produktéw
projektu, jak i os6b zaangazowanych ze strony Wnioskodawcy w realizacje projektu.

v' Projekt moze zosta¢ uznany za neutralny w odniesieniu do zasady réwnosci ptci w przypadku, gdy
Whioskodawca przedstawi uzasadnienie odnoszace sie do wszystkich czesdci (zadan) projektu,
dlaczego dany projekt nie jest w stanie zrealizowac jakichkolwiek dziatan w zakresie wypetnienia ww.
zasady.
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Informacje dot. Wniosku o dofinansowanie

\g Y . . . .
_—/ Wypetnianie Instrukcja wypetniania formularza Whniosku - wybrane
— whniosku zagadnienia

Zgodnos¢ projektu z Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej

v" Whioskodawca powinien odniesc¢ sie do [slelyded{el[n\ e o\ VAo [ie e R IF-le B aspektow
objetych  Godnoscia, Wolnoscia, Rdéwnosciag, Solidarnoscia oraz  Wymiarem
Sprawiedliwosci) ujetych w Karcie Praw Podstawowych Unii Europejskiej w stosunku do
sposobu realizacji, zakresu i tresci projektu, wykazujac zgodnos¢ projektu rozumiang jako

brak sprzecznosci pomiedzy jego zapisami, a wymogami ww. dokumentu.
v" Whnioskodawca moze rowniez wykazac, ze wymagania Karty sg neutralne wobec zakresu i
zawartosci projektu.
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Informacje dot. Wniosku o dofinansowanie

\g Y . . . .
_—/ Wypetnianie Instrukcja wypetniania formularza Whniosku - wybrane
— whniosku zagadnienia

Zgodnos¢ projektu z Konwencja o Prawach Oséb Niepetnosprawnych

v Whioskodawca powinien odnies¢ sie do i« ilW£EEl ujetych w Konwencji o Prawach
Osdéb Niepetnosprawnych z dnia 13 grudnia 2006 r.

(réwnosci i niedyskryminacji; niepetnosprawnych; podnoszenia $wiadomosci; dostepnosci;
prawa do zycia; sytuacji zagrozenia i sytuacji wymagajacych pomocy humanitarnej; réwnosci
wobec prawa; dostepu do wymiaru sprawiedliwosci; wolnosci i bezpieczenstwa osobistego;
wolnosci od tortur lub okrutnego, nieludzkiego albo ponizajgcego traktowania lub karania;
wolnosci od wykorzystywania, przemocy i naduzy¢; ochrony integralnosci osobistej; swobody
przemieszczania sie i obywatelstwa; niezaleznego zycia i wtaczenia w spoteczenstwo;
mobilnosci; wolnosci wypowiadania sie i wyrazania opinii oraz dostepu do informacji;
poszanowania prywatnosci; poszanowania domu i rodziny; edukacji; zdrowia; rehabilitacji; pracy
i zatrudnienia; odpowiednich warunkéw zycia i ochrony socjalnej; udziatu w zyciu politycznym i
publicznym; udziatu w zyciu kulturalnym, rekreacji, wypoczynku i sporcie) w stosunku do
sposobu realizacji, zakresu i tresci projektu, wykazujac zgodnos¢ projektu rozumiang jako brak
sprzecznosci pomiedzy jego zapisami, a wymogami ww. dokumentu.

v" Whioskodawca moze réwniez wykazaé, ze wymagania Konwencji sg neutralne wobec zakresu
I zawartosci projektu.
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Informacje dot. Wniosku o dofinansowanie

\g . .. . ..
| :—/ Wypetnianie wniosku Instrukcja wypetniania formularza Wniosku - wybrane zagadnienia

E. Budzet

Budzet projektu jest podstawg do oceny kwalifikowalnosci i racjonalnosci kosztéw i powinien
bezposrednio wynikac z opisanych wczesniej zadan i ich etapéw.

W budzecie projektu ujmowane s3 jedynie wydatki kwalifikowalne spetniajgce warunki okreslone
w Whytycznych kwalifikowalnosci wydatkéw, w szczegdlnosci niezbednos¢ wydatkéw do
osiagniecia celéw projektu.

Tworzac budzet projektu nalezy pamietac o jednej z podstawowych zasad kwalifikowalnosci, tj.
racjonalnosci i efektywnosci, co odnosi sie do zapewnienia zgodnosci ze stawkami rynkowymi nie
tylko pojedynczych wydatkéw wykazanych w budzecie projektu, ale réwniez do t3cznej wartosci
ustug realizowanych w ramach projektu.

Zat. nr 3 do Regulaminu okresla standard i ceny rynkowe dla najczesciej finansowanych
wydatkéw w ramach danego naboru, dlatego tez przy tworzeniu budzetu projektu jest istotne
przeanalizowanie, czy w ramach projektu Wnioskodawca planuje finansowa¢ wydatki, ktérych
standard i maksymalne ceny zostaty okreslone zgodnie z zatgcznikiem.
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Informacje dot. Wniosku o dofinansowanie

| jo . o |
_/ Wypetnianie wniosku Instruk.qa.wype’mlanla formularza Whniosku - wybrane
— zagadnienia

E. Budzet

Wszystkie kwoty w budzecie projektu wyrazone sa w polskich ztotych (do dwaéch
miejsc po przecinku).

W przypadku kosztu rzeczywiscie ponoszonego nalezy podac jego nazwe i z listy rozwijanej
wybrac kategorie kosztu.

Kategorie kosztow:
- Personel projektu

- Ustugi zewnetrzne
- Srodki trwate/dostawy
- Amortyzacja

- Wartosci niematerialne i prawne
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Informacje dot. Wniosku o dofinansowanie

| jo . o |
_/ Wypetnianie wniosku Instruk.qa.wype’mlanla formularza Whniosku - wybrane
— zagadnienia

E. Budzet

Wskazujac poszczegdblne koszty w ramach budzetu nalezy zaznaczyé, czy

dany wydatek wpisuje sie w jeden z limitéw monitorowanych w ramach FERS:

- Wydatki na dostepnos¢

- Wktad rzeczowy (niepieniezny)

- Podwykonawstwo

W przypadku gdy dany wydatek dotyczy ustugi, dostawy lub towaru, ktéry bedzie
dostarczony przez wykonawce zewnetrznego nalezy odznaczyc¢ go jako wydatek
zliczany w ramach limitu podwykonawstwo. Do limitu nalezy wliczy¢ nie tylko
zlecania w trybie ustawy Prawo zamoéwien publicznych, czy w oparciu o zasade
konkurencyjnosci, ale rowniez wszystkie inne zlecania (w tym zlecenie w drodze
umowy o dzieto). Do tego limitu bedg wliczane m.in. wszystkie wydatki

przyporzadkowane do kategorii wydatkdéw: ustugi zewnetrzne.
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Informacje dot. Wniosku o dofinansowanie

’ H . . .
fani : Instruk t f I W ku —
|—/i YRR IRREARMR oMY Instrukcja wypefniania formularza Wniosku — wybrane
~ zagadnienia

F. Podsumowanie budzetu
Ta sekcja jest wypetniana automatycznie na podstawie danych z poprzednich sekcji wniosku.

G. Zrodta finansowania

Catos¢ wydatkéw zaplanowana w budzecie projektu finansowana jest ze Srodkow
dofinansowania. W polu dofinansowanie pokazywane sg zatem tacznie srodki stanowiace
wktad UE (EFS+) oraz budzet panstwa (dotacje celowa na wspotfinansowanie projektu).

W naborze wymagany jest wktad wtasny: Minimalny udziat wktadu wtasnego w finansowaniu
wydatkéw kwalifikowalnych projektu: 5%.
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Plan spotkania

1. Ogélne informacje o naborze

2. Omoéwienie Regulaminu wyboru projektéow

3. Informacje dot. Wniosku o dofinansowanie (w tym kryteriéw oceny)
4. Informacje dot. Umowy o dofinansowanie

5. Dziataniainformacyjne i promocyjne
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Ocenawnioskoéw o dofinansowanie

Projekty oceniane beda w oparciu o:

T !
XX

A. kryteria merytoryczne oceniane w systemie 0-1 (spetnia/nie spetnia)

Spetnienie ww. kryteriéw jest konieczne do przyznania dofinansowania. ION nie
dopuszcza mozliwosci uzupetnienia lub poprawy przedmiotowych kryteriéw.

B. kryteria dostepu weryfikowane w systemie ,tak”, ,nie”, ,do negocjacji” Ocena spetniania
kryteriow polega na przypisaniu mu wartosci ,tak”, ,nie”, ,do negocjacji”. Regulamin
okresla w jakim zakresie kryteria te podlegajg poprawie lub uzupetnieniu. Spetnienie jest
konieczne do przyznania dofinansowania.

C. kryteria horyzontalne ktére weryfikowane sg w systemie:
1) ,tak”, ,nie”, ,do negocjacji” albo

2) ,tak”, ,do negocjacji” albo

3) tak”, ,nie”.

Spetnienie jest konieczne do przyznania dofinansowania.
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Ocenawnioskoéw o dofinansowanie

Projekty oceniane beda w oparciu o:

T !
XX

D. kryteria merytoryczne oceniane punktowo

W ramach oceny merytorycznej projekt moze otrzymac¢ maksymalnie 100 punktéw (bez
uwzgledniania punktéw za spetnianie kryteriow premiujacych). Aby projekt zostat
oceniony pozytywnie i moégt zostac skierowany do dofinansowania lub etapu negocjacji,
kazde kryterium merytoryczne musi zosta¢ ocenione pozytywnie, tj. musi uzyskac¢ min.
60% punktéw mozliwych do zdobycia za dane kryterium, a suma wszystkich punktéw
przyznanych za spetnienie wszystkich kryteriéw nie moze by¢ mniejsza niz 51 punktéw.

Lista kryteridw merytorycznych ocenianych w systemie 0-1, horyzontalnych,
merytorycznych ocenianych punktowo stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu.

E. kryteria premiujace oceniane punktowo

Projekt moze otrzymac¢ maksymalnie 15 punktdéw za spetnienie kryterium premiujacego
numer 1 lub 2 oraz 2 punkty za spetnienie kryterium premiujgcego numer 3.

Kryteria dostepu i premiujgce zawarte sg w fiszce Naboru stanowiacej zatacznik nr 6 do
Regulaminu.
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ETAPY OCENY WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE

Fundusze Europejskie

Procedura oceny sktada sie z nastepujacych etapéw:

1) etap oceny merytorycznej - ocenie podlegaja:
a) kryteria merytoryczne 0-1,
b) kryteria dostepu i kryteria horyzontalne,
c) kryteria merytoryczne punktowe oraz premiujace;
2) etap negocjacji (jesli oceniajacy stwierdzg, ze projekty wymagaja zakwalifikowania do tego

etapu)



ETAPY OCENY WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE

Fundusze Europejskie

Procedura oceny sktada sie z nastepujacych etapéw:

1) etap oceny merytorycznej - ocenie podlegaja:
a) kryteria merytoryczne O-1,
b) kryteria dostepu i kryteria horyzontalne,
c) kryteria merytoryczne punktowe oraz premiujace;
2) etap negocjacji (jesli oceniajacy stwierdzg, ze projekty wymagajg zakwalifikowania do tego

etapu)



ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ - KRYTERIA MERYTORYCZNE

. KRYTE R IA M E RYTO RYCZ N E CZESC A. KRYTERIA MERYTORYCZNE OCENIANE W SYSTEMIE 0-1:
1. Whioskodawca jest podmictem uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie w ramach

OC E N IAN E W SYSTE M I E O‘ 1 naboru (zgodnie z Szczegotowym Opisem Priornytetow FERS | Rocznym Planem Dzialania dla tego

naboru).
Ocena spetniania ww. kryteriow polega na przypisaniu wartosci ,tak” albo .nie®, w systemie 0-1. o Tak : Nie — Hzasqdnlc, wypeinic pozostale czesci karty
. e . . . . S . . i odrzucic projekt
Spetnienie ww. kryteriow jest konieczne do przyznania dofinansowania. Jezeli oceniajacy uzna, ze
projekt nie spetnia ktoregokolwiek z kryteriow merytorycznych ocenianych w systemie 0-1, 2. W przypadku projekiu partnerskiego spefnione zostaty wymogi dotyczace:

odpowiednio odnotowuje ten fakt na karcie oceny merytorycznej. uzasadnia decyzje o uznaniu . . _ o
danego kryterium za niespetnicne. ION nie dopuszcza mozliwoesci uzupeltnienia lub poprawy 1) wyboru partnerow, o kiorych mowa w art. 39 ustawy z dnia 28 kwiefnia 2022 r. 0 zasadach

przedmiotowych kryteridw. Jednak, jezeli projekt nie spetnia tych kryteriéw, oceniajacy nadal s3 _realiza':ji zadan finansowanych ze Srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (o
zobowiazani s3 do weryfikacji kryteriow dostepu oraz kryteriow horyzontalnych. ile dotyczy);

2) utworzenia albo zainicjowania parinerstwa w terminie wynikajacym z art. 39 ust. 4 ustawy £ dnia
28 kwiefnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow europejskich w
perspekbywie finansowe] 2021-2027 (o ile dotyczy) ). przed zloZeniem wniosku o dofinansowanie,
a w przypadku, gdy data rozpoczecia realizaci projektu jest wezesnigjsza od daty zloZenia wniosku
- przed rozpoczeciem realizac)i projektu.

o Nie — uzasadnic, wypednic
o Tak pozostate czesci karty | o Nie dotyczy
odrzucic projekt

3. Wnioskodawca oraz partnerzy krajowi (o ile dotyczy), ponoszacy wydatki w danym projekcie z
EFS+, posiadaja faczny obrot za wybrany przez wnioskodawce jeden z trzech ostatnich:

- zatwierdzonych lat obrotowych zgodnie z ustawg o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
(Dz. U.z 2023 r. poz. 120, z pdzn. zm.) jesl dotyczy, lub

- Zamknietych i zatwierdzonych lat kalendarzowy
rawny lub wyzszy od 75% srednich rocznych wydatkow w ocenianym projekcie.

*Kryterium nie dotyczy jednostek sektora finansdw publicznych (Jsfp), w tym projektow

partnerskich, w ktorych jsfp wystepuja jako wnioskodawca (lider) - knyterium obrotu nie jest
wowczas badane. W przypadku podmictdw niebedacych jednostkami sektora finansow
publicznych jako obroty nalezy rozumieé wartosé przychoddw (w tym przychodow osiggnietych z
tytulu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektow) osiggnietych w wymaganym okresie
przez danego wnioskodawee! partnera (o ile dotyczy) na dzien skiadania wniosku o
dofinansowanie. W przypadku partnerstwa kilku podmictow badany jest tgezny obrdt wszystkich
podmictow wehodzacych w skiad partnerstwa nie bedacych jsfp. W przypadku projektow, w ktorych
. udzielane jest wsparcie zwrotne jako obrot nalezy rozumie kwote kapitatu na instrumenty zwrotne,
Zafacznik nr5s. 18 jakim dysponowali wnioskodawcal parinerzy (o ile dotyczy) w wymaganym okresie.



Załącznik nr 5 do Regulaminu - regulamin pracy Komisji Oceny Projektów z załącznikami.pdf

ETAPY OCENY WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE

Fundusze Europejskie

Procedura oceny sktada sie z nastepujacych etapéw:

1) etap oceny merytorycznej - ocenie podlegaja:
a) kryteria merytoryczne 0-1,
b) kryteria dostepu i kryteria horyzontalne,
c) kryteria merytoryczne punktowe oraz premiujace;
2) etap negocjacji (jesli oceniajacy stwierdzg, ze projekty wymagajg zakwalifikowania do tego

etapu)



ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ - KRYTERIADOSTEPU |

KRYTERIAHORYZONTALNE

B KRYTERIADOSTEPU | KRYTERIAHORYZONTALNE

Fundusze Europejskie

OcenlajacyweryflkUJe
kryteria dostepu w systemie: ,tak”, ,nie”, ,do negocjacji” (jezeli wniosek
w tym zakresie wymaga poprawy badz uzupetnienia i mozliwosc¢ taka
zostata przewidziana w Rocznym Planie Dziatan oraz w regulaminie
wyboru projektéw). Regulamin okresla w jakim zakresie kryteria te
podlegaja poprawie lub uzupetnieniu.

» kryteria horyzontalne w systemie:

1) ,tak”, ,nie”, ,do negocjacji” albo
2) tak’, ,do negocjacji” albo
3) tak”, ,nie”



ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ - KRYTERIA DOSTEPU

CZESC B. KRYTERIA DOSTEPU (zaznaczy¢ wihasciwe znakiem ,X)

KRYTERIA DOSTEPU*

1 Whioskodawca jest podmiot, ktdry w ostatnich trzech latach kalendarzowych poprzedzajacych rok
zlozenia wniosku o dofinansowanie prowadzit udokumentowana dziatalnosé szkoleniowa z zakresu
cyberbezpieczenistwa w nizej wskazanych wszystkich 10 kluczowych obszarach, realizowana na zlecenie innych
podmiotow, o taczne] wartosci co najmniej 1 min zt, skierowana do co najmniej 1000 uczestnikdw (w sumie):

1) Bezpieczenstwo fizyczne (Physical Security);

2) Bezpieczenstwo sieci (Metwork Security);

3 Bezpieczenstwo informacji (Information Security);

4) Bezpieczenistwo aplikacji (Application Security);

5) Bezpieczenstwo operacyjne (Operational Security);

&) Bezpieczenstwo punktdw koncowych (Endpoint Security);
7 Bezpieczenstwo chmury (Cloud Security);

8) Bezpieczenstwo maobilne (Mobile Security);

9 Bezpieczenstwo danych (Data Security);

10) Podstawy prawne oraz podstawowe informacje z zakresu przepisdéw RODO podmiotdw leczniczych i
achrony wrazliwych danych medycznych.

2, Whioskodawca musi zaangazowad do realizacji projektu kadre szkoleniows, ktéra posiada co najmnigj
trzyletnie doswiadczenie w zakresie prowadzenia szkoler z cyberbezpieczenstwa lub co najmniej trzyletnie
doswiadczenie zawodowe na stanowisku zwiazanym z cyberbezpieczenstwem.

W ramach kadry szkoleniowsj posiadajace] ww. doswiadczenie (w zakresie prowadzenia szkolen lub
zawodowego na stanowisku zwiazanym z cyberbezpieczernstwem) wymagane jest:

a) conajmniej 20% kadry posiadajace] kwalifikacje z zakresu cyberbezpieczenstwa, potwierdzone waznymi
certyfikatami (majacymi zastosowanie do 10 obszardw szkoleniowych okreslonych w kryterium nr 1)
okreslonymi w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 19 stycznia 2022 r. w sprawie wysokosci swiadczenia
teleinformatycznego dla 0s6b realizujacych zadania z zakresu cyberbezpieczenstwa;

k) co najmnigj 50% kadry szkoleniowe] posiadajacej ukonczone studia podyplomows z zakresu
cyberbezpieczenistwa lub wyksztatcenie 2 stopnia z zakresu cyberbezpieczenstwa;

c) conajmnig] 10% kadry szkoleniows] o kwalifikacjach wskazanych facznie w pkt a) i b).

3. Projekt przewiduje, Zze dziatania szkoleniowe zostang skierowane do wszystkich ponizszych grup

docelowych, ktdre funkcjonuja w ramach publicznego systemu ochrony zdrowia:

« farmaceutdw i pracownikdw aptek,

7 Jesii 10K zadecyduje o modliwosc uzupetniznia lub poprawiania projektu w et dotycgcej spebniania kryterium w Rocznym Planie
Dziztania i regulaminie wyboruy projektow oraz okresli warunki Sopuszczajzee do uzupetniania wniosky w oesci dotyczgoe] spetniania
kryterium dostgpu, uzupeinieniu/poprawie podlegsjy projekty spefniajzoe te warunki, Zakres dopuszczalnych zmizn dot. spedniania kryterium
jest opisany w regulaminie wybory projeksow. Modliwe jest rownies stwierdzenie, ie kryterium nie dotyczy danego projektu.
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* kadry podmiotdw swiadczacych ustugi zdrowotne (w tym m.in. kadra medyczna, pracownicy dziatdw IT,
kadry organizacyjne, administracyjne, zarzadzajace),

« pracownikdw jednostek podleglych, nadzorowanych przez Ministerstwo Zdrowia oraz Ministerstwa
Zdrowia.

4, Projekt przewiduje realizacje szkoleri we wszystkich 10 kluczowych obszarach:
1) Bezpieczenstwo fizyczne (Physical Security);

2) Bezpieczenstwo sieci (Network Security);

3 Bezpieczenstwo informacji (Information Security);

4 Bezpieczenstwo aplikacji (Application Security);

5) Bezpieczenstwo operacyjne (Operational Security);

&) Bezpieczenstwo punktdw koncowych (Endpoint Security);

7 Bezpieczenstwo chrmury (Cloud Security);

8) Bezpieczenstwo mobilne (Mobile Security);

2 Bezpieczenstwo danych (Data Security);

10) Podstawy prawne oraz podstawowe informacje z zakresu przepisdw RODO podmiotow leczniczych i
ochrony wrazliwych danych medycznych;

w tym w odniesieniu do wdrazanych e-ustug centralnych w obszarze e- zdrowia.

5. a. Projekt przewiduje realizacje szkolen z podstaw cyberbezpieczenstwa dla pracownikdw
podmiotdw leczniczych (z wylaczeniem pracownikdw IT, kadry zarzadzajace], pracownikdw MZ i pracownikow
jednostek podleghych lub nadzorowanych przez MZ), farmaceutdw, pracownikdw aptek, ktérzy na co dzien w
biezacej pracy korzystaja z systemow teleinformatyczmych, Internetu oraz urzadzen elektronicznych, ktdre
przetwarzaja dane w podmiotach. Zakres merytoryczny szkolen musi obejmowac 10 obszardw kluczowych
wskazanych w kryterium nr 4.

b. Czas trwania i forma szkolenia: Wymagana jest organizacja 100 cykli szkoleniowych po 48 godzin
(zegarowych) zaje¢ prowadzonych w modelu hybrydowym (25 % - wyktady, 80% - zajecia interakitywne,
warsztaty, pokazy, 15% - konsultacje), przewidzianych dla grup maksymalnie 20-osobowych. Materialy
szkoleniowe musza byc dostepne dla uczestnikdw w trybie ciaghym - w catym okresie realizacji projelctu.

W ramach zadania wymagane jest przeszkolenie ok. 2000 osob.

6.a. Projekt przewiduje realizacje szkolen z cyberbezpieczenstwa dla pracownikow dziatdw 1T i
pracownikdw odpowiadajacych za bezpieczenstwo informacji | cyberbezpieczenstwo w podmiotach
leczniczych. Zakres merytoryczny szkolen musi obejmowac 10 obszardw kluczowych wskazanych w kryterium
nr 4, w tym m.in.:

- Podstawowe pojecia zwiazane z cyberbezpieczenstwem: Omdwienie podstawowych zagrozen, takich
jak phishing, malware, ransomware i hakerstwo, a takie zasad bezpiecznego korzystania z urzadzen
elektronicznych,

- Praktyczne zajeciaw srodowisku symulacyjnym z identyfikacji
podatnosci, symulacji atakdw i metod przeciwdziztania zagrozeniom,

- Bezpieczenstwo hasel i kont uzytkownikdw: zapoznanie z zasadami tworzenia silnych haset, unikalnych
dla roznych kont uzytkownikow oraz sposobami przechowywania ich w bezpieczny sposadb,

- Przedstawienie podstawowych narzedzi do zarzadzania hastami,

- Bezpieczenstwo sieci | urzadzen: omowienie zasad bezpieczenstwa w sieciach | na urzadzeniach, takich
jak stosowanie firewalli, szyfrowanie damych, aktualizacja systemdw i oprogramowania antywirusowego,
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- Bezpieczenstwo e-maili: zapoznanie z technikami rozpoznawania i unikania phishingowych wiadomosci
e-mail, w tym podejrzanych linkow i zatacznikdw oraz sposobami reagowania na takie zagrozenia,

- Bezpieczenstwo przegladania stron internetowych: omdwienie zasad bezpiecznego korzystania z
przegladarki internetowsj i unikania szkodliwych witryn internetowych,

- Bezpieczenstwo korzystania z medidw spotecznosciowych: omdwienie zasad bezpiecznego korzystania
z medidw spotecznosciowych, takich jak Facebook, Instagram, Twitter i LinkedIn, w tym ochrony prywatnosc i
unikania naduzyg,

- Zabezpieczanie systemdw i aplikacji: omdwienie zasad zabezpieczania systemow i aplikacji przed
atakami z zewnatrz oraz wewnetrznych zagrozen, w tym uwierzytelnianie, kontrola dostepu | monitorowanie
zdarzen,

- Zgtaszanie i reagowanie na incydenty: przedstawienie sposobdw zglaszania podejrzanych dziatan oraz
incydentdw zwiazanych z bezpieczenstwem informacji, w tym sposobdw raportowania problemdw, reagowania
na incydenty i konselwencji braku zetaszania incydentdw,

- Whybrane zagadnienia polityki bezpieczeristwa i przepisdw RODO,

- Zapewnienie spelnienia wymagan w zakresie cyberbezpieczenstwa przy wdrazaniu e-ustug centralnych
(rozbudowa systemdw gabinetowych/szpitalnych o integracje z ustugami centralnymi): zdefiniowanie
warunkow integracji, przeprowadzenie testow akceptacyinych/ bezpieczenstwa, kryteria odbioru testdw
akceptacyinych/ bezpieczensbwa.

b. Wymagana jest organizacja 80 cykli szkoleniowych po &4 godziny (zegarowe) zajed, prowadzonych w
modelu hybrydowym (25% - wyklady, 60% - zajecia interaktywne, warsztaty, pokazy, 15% - konsultacje).
Whioskodawca musi przeprowadzic ocene wzrostu kompetencji po szkoleniu w celu okredlenia przyrostu
wiedzy. Po zakonczonym cyklu w okresie max. 6 miesiecy uczestnicy musza przyswoic wiedze ze wskazanych
modutow i praystapic do oceny koncows]. Cykl szkoleniowy przewidziany jest dla grup max. 20 osobowych. W
ramach zadania wymagane jest przeszkolenie ok. 1600 osdb.

7.a.  Projekt przewiduje realizacje szkolen dla kadry zarzadzajacej podmiotem leczniczym, posiadajacym
umowe z Narodowym Funduszem Zdrowia na udziglanie swiadczen zdrowotnych. Zakres merytoryczny szkolen
musi obejmowac 10 obszardw kluczowych wskazanych w kryterium nr 4, w tym m.in.:

- Wprowadzenie do cyberbezpieczenstwa: omdwienie podstawowych pojed i definicji zwiazanych z
cyberbezpieczenstwem, takich jak zagroZenia, ataki, ochrona i przepisy,

- Bezpieczenstwo haset i kont uzytkownikow: zapoznanie z zasadami tworzenia silnych oraz unikalnych
haset dla réznych kont,

- Omodwiznie wymogdw wynikajacych z przepisdw dotyczacych ochrony danych osobowych, w tym zasad
wynikajacych z przepisdw RODO,

- Bezpieczenstwo sieci i urzadzen: omdwienie zasad ochrony sieci i urzadzen przed atakami, w tym
stosowanie firewalli, szyfrowanie danych i wirtualnych sieci prywatnych (VPN),

- Zapoznanie z przepisami dotyczacymi ochrony danych w sieciach teleinformatycznych,

- Bezpieczenstwo e-maili: zapoznanie z technikami rozpoznawania i unikania phishingowych wiadomosci
e-mail, w tym podejrzanych linkdw i zatacznikdw. Omdwienie zasad zwiazanych z przetwarzaniem danych w
poczcie elektroniczne],

- Polityke bezpieczenstwa: Omodwienie zasad korzystania z systemdw i zasobdw informatycznych,
odpowiedzialnosci za naruszenia bezpieczenstwa oraz procedur reagowania na incydenty,

- Zapoznanie z wymogami palityki informacyjne] podmiotu,

- Szkolenie pracownikdw: szkolenie pracownikdw w zakresie bezpieczenstwa IT, wtym zasad korzystania
z systemdw informatycznych, rozpoznawania zagroZen i raportowania podejrzanych dziatan. Omodwienie

przepisdw dotyczacych szkolen w zakresie ochrony danych osobowych,

- Muonitorowanie i raportowanie incydentdw: metody monitorowania systemadw informatycznych w celu
wykrycia i zgloszenia incydentdw, w tym wykorzystanie systemdw detekcji zagrozen (IDS) i systemdw
zapobiegania zagrozeniom (IPS). Zapoznanie z przepisami dotyczacymi raportowania incydentdw
bezpieczenstwa informacii,

- Ochrona danych i zgodnosE z przepisami: zapewnienie ochrony prywatnosci | zgodnose z przepisami
dotyczacymi ochrony danych osobowych oraz monitorowanie | zarzadzanie dostepem do poufnych informacji,

- Zapswnienie spelnienia wymagan w zakresie cyberbezpieczenstwa przy wdrazaniu e-ustug centralnych
(rozbudowa systemdw gabinetowych/szpitalnych o integracje z ustugami centralnymi): zdefiniowanie
warunkow integracji, przeprowadzenie testdw akceptacyjnych/bezpieczenstwa, kryteria odbioru testdw
akceptacyinych/bezpieczenstwa.

b. Czas trwania i forma szkolenia: Wymagana jest organizacja 30 cykli szkoleniowych po 56 godzin
(zegarowych) w modelu hybrydowym (25%

- wyklady, 60% - zajecia interakbywne (w tym stacjonarne), warsztaty, pokazy, 15% - konsultacje).
Whioskodawca musi przeprowadzic ocene wzrostu kompetencji po szkoleniu w celu okreslenia przyrostu
wiedzy. Po zakoniczonym cyklu w okresie max. & miesiecy uczestnicy musza przyswoic wiedze ze wskazanych
modutdw i przystapic do oceny kofcows]. Cykl szkoleniowy przewidziany jest dla grup max. 20 osobowych. W
ramach zadania wymagane jest przeszkolenie ok, 600 osdb.

8.a. Projekt przewiduje realizacje szkoler z podstaw cyberbezpieczenstwa dla pracownikdw jednostek
podleglych lub nadzorowanych przez MZ, oraz pracownikow MZ. Zakres merytoryczny szkolen musi
obejmowac 10 obszardw kluczowych wskazanych w kryterium nr 4, w tym m.in.:

- Podstawowe pojecia zwiazane z cyberbezpieczenstwem,

- Omdwienie podstawowych zagrozen, takich jak phishing, malware, ransomware i hakerstwo, a takze
zasad bezpiecznego korzystania z urzadzen elektronicznych,

- Bezpieczenstwo hasel i kont uzytkownikdw: zapoznanie z zasadami tworzenia silnych haset, unikalnych
dla réznych kont uzytkownikdw oraz sposobami przechowywania ich w bezpieczny sposdb,

- Przedstawienie podstawowych narzedzi do zarzadzania hastami. Bezpieczenstwo sieci i urzadzen:
omowienie zasad bezpieczenstwa w sieciach i na urzadzeniach, takich jak stosowanie firewalli, szyfrowanie
danych, aktualizacja systemdw i oprogramowania antywirusowego,

- Bezpieczenstwo e-maili: zapoznanie z technikami rozpoznawania i unikania phishingowych wiadomosci
e-mail, w tym podejrzanych linkow i zatacznikdw oraz sposobami reagowania na takie zagrozenia,

- Bezpieczenstwo podczas przegladania stron internstowych: omdwienie zasad bezpiecznego korzystania
z przegladarki internetowej i unikania szkodliwych witryn internetowych,

- Bezpieczenstwo podczas korzystania z medidow spotecznosciowych: omdwienie zasad bezpiecznego
korzystania z medidw spotecznosciowych, takich jak Facebook, Instagram, Twitter i Linkedin, w tym ochrony
prywatnosci i unikania naduzyc,

- Zasady korzystania z urzadzen firmowych: omdwienie zasad korzystania z urzadzen firmowych, takich
jak komputery, laptopy, tablety i smartfony, w tym zasad odpowiedzialnosci za ich bezpieczenstwo i
konsekwencje naruszen,

- Zetaszanie incydentdw: przedstawienie sposobow zglaszania podejrzanych dzialan oraz incydentdw
zwiazanych z bezpieczenstwem informacji, w tym sposobdw raportowania problemadw i konsekwencji braku
zglaszania incydentdw,

- Zapswmnienie spelnienia wymagan w zakresie cyberbezpieczenstwa przy wdrazaniu e-ustug centralnych
(rozbudowa systemdw gabinetowych/szpitalnych o integracie z ustugami centralnymi): zdefiniowanie
warunkow integracji, przeprowadzenie testdw akceptacyjnych/bezpieczenstwa, kryteria odbioru testdw
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akceptacyjnych/bezpieczenstwa.

b. Czas trwania i forma szkolenia: Wymagana jest organizacja 50 cykli szkoleniowych po 48 godzin
(zegarowych) zajec prowadzonych w modelu hybrydowym (25% - wyklady, 60% - zajecia interaktywne,
warsztaty, pokazy, 15% - konsultacje) przewidzianych dla grup maksymalnie 20-osobowych). Materiaty
szkoleniowe muszg by dostepne dla uczestnikow w trybie ciaghym - w catym okresie realizacji projektu. W
ramach zadania wymagane jest przeszkolenie ok. 1000 osdb. Whnioskodawca musi przeprowadzic ocene
wzrostu kompetencji po szkoleniuw celu okredlenia przyrostu wiedzy.

2.a. Projekt przewiduje realizacje szkoler z polityki bezpieczenstwa informacji na podstawie przepisow
RODO dla cate] grupy docelowej - poziom zaawansowany.

Whioskodawca opracuje program szkolenia i stworzy materiaty szkoleniows (w formie elektronicznej, zgodnej
z zasadami dostepnosci), ktdre beda dostepne dla uczestnikow.

Program szkolenia obgjmie muin.: szczegdtowsa analize przepisdw RODO, opracowywanie | wdrazanie polityk
ochrony danych, ocene ryzyka, zaawansowane zagadnienia ochrony systemdw informacyinych (m.in. systemy
zarzadzania toZsamoscia, techniki audytu), oraz praktyczne cdwiczenia i analize przypadkdw, spebnienie
wymagan RODO w kontekscie przetwarzania danych pacjentdw w ramach e-ustug centralnych w obszarze e-
zdrowia.

b. Czas trwania i forma szkolenia: Wymagana jest organizacja jednadniowych szkolen (przewidywana
liczba godzin: 7 (zegarowych)). Szkolenia organizowane beda w formie on-line. Srednio w jednym szkoleniu
udziat wezmie 40 uczestnikdw. Minimalna liczba uczestnikow szkolenia wyniesie 880 osdb.

C. Udziat wszkoleniu mozliwy bedzie dla osob, ktore wezesniej wziety udziat wszkoleniach zdefiniowanych
w kryterium nr 5,6,7,8 z zakresu cyberbezpieczenstwa i podstaw polityki RODO w podmiotach medycznych
organizowanych w ramach projektu i uzyskaty pozytywna oceng wzrostu kompetencji weryfikujaca poziom
wiedzy po szkoleniuna min. 85%.

10.a. Projekt przewiduje realizacje szkolen z ochrony danych wrazliwych medycznych dla calej grupy
docelowe] — poziom zaawansowany.

Whioskodawca opracuje program szkolenia. Whnioskodawca stworzy materiaty szkoleniowe (w formie
elektronicznej, zgodnej z zasadami dostepnosci), ktdre beda dostepne dla uczestnikow. Program szkolen
obejmie: zaawansowane Techniki Ochrony Danych Wrazliwych, zaawansowane metody zabezpieczania danych
(pseudonimizacja, anonimizacja), technologie IT wykorzystywane w zabezpieczeniach danych (metody
szyfrowania, systemy ochrony przed cyberatakami), audyty i ocena poziomu bezpieczenstwa, przetwarzanie
danych pacjentdw w ramach e-ustug centralnych w obszarze e-zdrowia.

b. Czas trwania i forma szkolenia: Wymagana jest organizacja jednodniowych szkolen (przewidywana
liczba godzin (zegarowych) : 7). Szkolenia organizowane beda w formie on-line. Srednio w jednym szkoleniu
udziat wezmie ok, 40 uczestnikdw. Minimalna liczba uczestnikow szkolenia wyniesie 880 osob.

C. Udziatw szkoleniu mozliwy bedzie dla osdb, ktdre wczesniej wziely udziat wszkoleniach zdefiniowanych
w kryterium nr 56,78 z zakresu cyberbezpieczenstwa i przepisow RODO w podmiotach, dla ktdrych
zorganizowane zostato szkolenie w ramach projektu i uzyskaly pozytywna ocene wzrostu kompetencji
weryfikujaca poziom wiedzy po szkoleniu na min. 85%.

d. Grupa docelowa: pracownicy podmiotdw wykonujacych dziatalnosc lecznicza, farmaceudi, pracownicy
aptek, pracownicy jednostek podleghych lub nadzorowanych przez MZ i pracownicy MZ.

11. Projekt przewiduje opracowanie analizy z prowadzonych szkolen, ktdra obejmie minimum nastepujace
aspekty:

- Ocena wiedzy | umiejetnosci uczestnikdw: na podstawie przeprowadzonych ocen wzrostu kompetencji
po szkoleniu w celu okreslenia przyrostu wiedzy.

- Opinie uczestnikdw: na podstawie anonimowych ankiet pozwalajacych uczestnikom wyrazic swoje
opinie na temat jakosci szkolen, przydatnosc materiatow oraz kompetencji prowadzacych.

- |dentyfikacja obszardw do poprawy: analiza wynikdw szkolen pozwalajacych zidentyfikowad elementy
szkolen, ktdre wymagaja poprawy lub zmiany, a takze potencjalne tematy do przysztych szkolen.

- Zastosowanie wynikdw w praktyce: Wdrozenie rekomendacji wynikajacych z analizy w kolejnych
edycjach szkolen oraz innych programach rozwojowych, co przyczyni sie do ciaglego doskonalenia oferty
edukacyjnej.

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu w zakresie spetniania ktdrych 1ON nie dopuszcza mozliwosci
skierowaniu projektu do negocjacji?

oTak o Nie - uzasadnic, wypelnic
pozostate czesci karty i
odrzucic projekt

o Nie dotyczy

Czy projekt moze zostad skierowany do negocjacji w zakresie spetniania kryteridw dostepu w odniesieniu do
ktarych ION dopuszcza mozliwosci skierowania projektu do negocjacji?

o Nie - uzasadni¢, wypetnic¢ | oNie dotyczy®
pozostate czesci karty i odrzucic
projelkt

o Tak - DOMNEGOCJACI wyperniC czesc C

UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW DOSTEPU: WYPEENIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA
ODPOWIEDZI:

LNIE" w zakresie kryteridw bez mozliwosci skierowania projektu do negocjacii,

lub

«TAK- DO NEGOCJACII" lub NIE, w zakresie kryteriéw z mozliwoscia skierowania projektu do negocjacji).
W przypadku wyboru odp. ,TAK - DO NEGOCJACII" uzasadnienie z czesci B nalezy uwzglednic w czesci G
karty oceny merytorycznej.

*W przypadku, gdy projekt nie wymaga skierowania do negocjacji w zakresie kryteriow dostepu w odniesieniu
do ktdrych ION dopuscita mozliwosc skierowania do negocjacji nalezy wybrac odpowiedz NIE DOTYCZY oraz
w polu UZASADNIENIE OCENY zaznaczyd, iz projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu dopuszczone przez
10N do mozliwosc negocjacji. Odpowiedz NIE DOTYCZY ma takZe zastosowanie, gdy ION nie ustalila
kryteriow dostepu z mozliwoscia ich negocjacji. Wowczas wybdr odpowiedzi NIE DOTYCZY nie wymaga
wypeltnienia uzasadnienia.

CZESC C. KRYTERIA HORYZONTALNE (kazdorazowo zaznaczyc wiasciwe znakiem ,X")

Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktdrego nie stosuje sie standardu minimum?

aTak o Nie

Whjatki, co do ktdrych nie stosuje sie standardu minimum:
1) profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe);

2) zamknieta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swaj zakres oddziatywania) wsparciem




Kryteria dostepu

1. Podmiot uprawniony do ztozenia wniosku o dofinansowanie oraz jego doswiadczenie.

Whioskodawcg jest podmiot, ktéry w ostatnich trzech latach kalendarzowych
poprzedzajacych rok ztozenia wniosku o dofinansowanie prowadzit udokumentowang
dziatalnosc¢ szkoleniowg z zakresu cyberbezpieczenstwa w nizej wskazanych wszystkich 10
kluczowych obszarach, realizowang na zlecenie innych podmiotoéw, o tacznej wartosci co
najmniej 1 min zt, skierowana do co najmniej 1 000 uczestnikéw (w sumie):

Bezpieczenstwo fizyczne (Physical Security)
Bezpieczenstwo sieci (Network Security)
Bezpieczenstwo informacji (Information Security)
Bezpieczenstwo aplikacji (Application Security)
Bezpieczenstwo operacyjne (Operational Security)
Bezpieczenstwo punktéw koncowych (Endpoint Security)
Bezpieczenstwo chmury (Cloud Security)
Bezpieczernstwo mobilne (Mobile Security)

W O N AOD R

Bezpieczeristwo danych (Data Security)

=
o

. Podstawy prawne oraz podstawowe informacje z zakresu przepiséw RODO
podmiotéw leczniczych i ochrony wrazliwych danych medycznych
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Kryteria dostepu

2. Potencjat kadrowy Whnioskodawcy

Whioskodawca musi zaangazowac do realizacji projektu kadre szkoleniowa, ktéra posiada
co najmniej trzyletnie doswiadczenie w zakresie prowadzenia szkolen z
cyberbezpieczenstwa lub co najmniej trzyletnie doswiadczenie zawodowe na stanowisku
Zwigzanym z cyberbezpieczenstwem.

W ramach kadry szkoleniowej posiadajacej ww. doswiadczenie (w zakresie prowadzenia
szkolen lub zawodowego na stanowisku zwigzanym z cyberbezpieczenstwem) wymagane
jest:

a) conajmniej 20% kadry posiadajacej kwalifikacje z zakresu cyberbezpieczerstwa,
potwierdzone waznymi certyfikatami (majacymi zastosowanie do 10 obszaréw szkoleniowych
okreslonych w kryterium nr 1) okreslonymi w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 19
stycznia 2022 r. w sprawie wysokosci $wiadczenia teleinformatycznego dla oséb realizujacych
zadania z zakresu cyberbezpieczenstwa;

b) conajmniej 50% kadry szkoleniowej posiadajacej ukoriczone studia podyplomowe z
zakresu cyberbezpieczenstwa lub wyksztatcenie 2 stopnia z zakresu cyberbezpieczenstwa;

c) conajmniej 10% kadry szkoleniowej o kwalifikacjach wskazanych tacznie w pkt a) i b).
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Kryteria dostepu

3. Grupadocelowa

Projekt przewiduje, ze dziatania szkoleniowe zostang skierowane do wszystkich ponizszych
grup docelowych, ktére funkcjonujg w ramach publicznego systemu ochrony zdrowia:
—farmaceutéw i pracownikéw aptek,
- kadry podmiotéw swiadczacych ustugi zdrowotne (w tym m.in. kadra medyczna,
pracownicy dziatéw IT, kadry organizacyjne, administracyjne, zarzadzajace),

- pracownikéw jednostek podlegtych, nadzorowanych przez Ministerstwo

Zdrowia oraz Ministerstwa Zdrowia.
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Kryteria dostepu

4. Tematyka szkolen.
Projekt przewiduje realizacje szkolen we wszystkich 10 kluczowych obszarach:

1) Bezpieczenstwo fizyczne (Physical Security);

2)  Bezpieczenstwo sieci (Network Security);

3)  Bezpieczenstwo informacji (Information Security);

4)  Bezpieczenstwo aplikacji (Application Security);

5)  Bezpieczenstwo operacyjne (Operational Security);

6) Bezpieczenstwo punktéw konncowych (Endpoint Security);
7)  Bezpieczenstwo chmury (Cloud Security);

8)  Bezpieczenstwo mobilne (Mobile Security);

9)  Bezpieczenstwo danych (Data Security);

10) Podstawy prawne oraz podstawowe informacje z zakresu przepiséw RODO podmiotéw leczniczych i ochrony
wrazliwych danych medycznych;

w tym w odniesieniu do wdrazanych e-ustug centralnych w obszarze e- zdrowia.
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Kryteria dostepu

5. Zakres, czas i forma szkolen dla pracownikéw podmiotéw leczniczych i farmaceutéw

a. Projekt przewiduje realizacje szkolen z podstaw cyberbezpieczenstwa dla pracownikéw
podmiotow leczniczych (z wytaczeniem pracownikéw IT, kadry zarzadzajacej, pracownikéw
MZ i pracownikéw jednostek podlegtych lub nadzorowanych przez MZ), farmaceutéw,
pracownikow aptek, ktérzy na co dzieh w biezacej pracy korzystajg z systemoéw
teleinformatycznych, Internetu oraz urzadzen elektronicznych, ktére przetwarzajg dane w
podmiotach. Zakres merytoryczny szkolern musi obejmowac 10 obszardéw kluczowych
wskazanych w kryterium nr 4.

b. Czastrwaniaiforma szkolenia: Wymagana jest organizacja 100 cykli szkoleniowych po
48 godzin (zegarowych) zaje¢ prowadzonych w modelu hybrydowym (25 % - wyktady, 60% -
zajecia interaktywne, warsztaty, pokazy, 15% - konsultacje), przewidzianych dla grup
maksymalnie 20-osobowych. Materiaty szkoleniowe muszg by¢ dostepne dla uczestnikow w
trybie ciggtym - w catym okresie realizacji projektu.

W ramach zadania wymagane jest przeszkolenie ok. 2 000 oséb.

54



Kryteria dostepu

6. Zakres,czas i forma szkolen dla pracownikéw dziatéw IT i pracownikéw odpowiadajacych za
bezpieczenstwo informacji i cyberbezpieczenstwo w podmiotach leczniczych

a. Projekt przewiduje realizacje szkolen z cyberbezpieczenstwa dla pracownikéw dziatéw IT i
pracownikéw odpowiadajacych za bezpieczeristwo informaciji i cyberbezpieczenstwo w podmiotach
leczniczych. Zakres merytoryczny szkoleh musi obejmowac 10 obszaréw kluczowych wskazanych w
kryterium nr 4, w tym m.in.:

- Podstawowe pojecia zwigzane z cyberbezpieczenstwem: Omowienie podstawowych zagrozen,
takich jak phishing, malware, ransomware i hakerstwo, a takze zasad bezpiecznego korzystania z
urzadzen elektronicznych,

- Praktyczne zajecia w sSrodowisku symulacyjnym z identyfikacji podatnosci, symulacji atakéw i
metod przeciwdziatania zagrozeniom,

- Bezpieczenstwo haset i kont uzytkownikéw: zapoznanie z zasadami tworzenia silnych haset,
unikalnych dla réznych kont uzytkownikéw oraz sposobami przechowywania ich w bezpieczny sposéb

i inne wskazane w zataczniku nr 6 do Regulaminu

b.  Wymagana jest organizacja 80 cykli szkoleniowych po 64 godziny (zegarowe) zaje¢, prowadzonych
w modelu hybrydowym (25% - wyktady, 60% - zajecia interaktywne, warsztaty, pokazy, 15% -
konsultacje). Wnioskodawca musi przeprowadzi¢ ocene wzrostu kompetencji po szkoleniu w celu
okreslenia przyrostu wiedzy. Po zakonczonym cyklu w okresie max. 6 miesiecy uczestnicy musza
przyswoic¢ wiedze ze wskazanych modutdéw i przystgpi¢ do oceny konncowej. Cykl szkoleniowy
przewidziany jest dla grup max. 20 osobowych. W ramach zadania wymagane jest przeszkolenie

ok. 1 600 osdb.
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Kryteria dostepu

7.Zakres, czas i forma szkolen dla kadry zarzadzajacej podmiotem leczniczym.

a. Projekt przewiduje realizacje szkolen dla kadry zarzadzajacej podmiotem leczniczym, posiadajgcym
umowe z Narodowym Funduszem Zdrowia na udzielanie $wiadczen zdrowotnych. Zakres merytoryczny
szkolen musi obejmowac 10 obszaréw kluczowych wskazanych w kryterium nr 4, w tym m.in.:

- Wprowadzenie do cyberbezpieczenstwa: omoéwienie podstawowych pojec i definicji zwigzanych z
cyberbezpieczenstwem, takich jak zagrozenia, ataki, ochrona i przepisy,

- Bezpieczenstwo haset i kont uzytkownikéw: zapoznanie z zasadami tworzenia silnych oraz
unikalnych haset dla r6znych kont,

- Omodwienie wymogoéw wynikajacych z przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych, w tym
zasad wynikajacych z przepiséw RODO,

i inne wskazane w zataczniku nr 6 do Regulaminu.

b. Czastrwaniaiforma szkolenia: Wymagana jest organizacja 30 cykli szkoleniowych po 56 godzin
(zegarowych) w modelu hybrydowym (25% - wyktady, 60% - zajecia interaktywne (w tym stacjonarne),
warsztaty, pokazy, 15% - konsultacje). Wnioskodawca musi przeprowadzi¢ ocene wzrostu kompetencji
po szkoleniu w celu okreslenia przyrostu wiedzy. Po zakonczonym cyklu w okresie max. 6 miesiecy
uczestnicy muszg przyswoi¢ wiedze ze wskazanych modutéw i przystapi¢ do oceny koncowej. Cykl
szkoleniowy przewidziany jest dla grup max. 20 osobowych. W ramach zadania wymagane jest
przeszkolenie ok. 600 oséb.
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Kryteria dostepu

8. Zakres, czas i forma szkolen dla pracownikéw jednostek podlegtych lub nadzorowanych przez MZ
oraz pracownikow MZ.

a. Projekt przewiduje realizacje szkolen z podstaw cyberbezpieczenstwa dla pracownikéw jednostek
podlegtych lub nadzorowanych przez MZ, oraz pracownikéw MZ. Zakres merytoryczny szkolen musi
obejmowac 10 obszaréw kluczowych wskazanych w kryterium nr 4, w tym m.in.:

- Podstawowe pojecia zwigzane z cyberbezpieczenstwem,

- Omowienie podstawowych zagrozen, takich jak phishing, malware, ransomware i hakerstwo, a
takze zasad bezpiecznego korzystania z urzadzen elektronicznych,

- Bezpieczenstwo haset i kont uzytkownikéw: zapoznanie z zasadami tworzenia silnych haset,
unikalnych dla réznych kont uzytkownikéw oraz sposobami przechowywania ich w bezpieczny sposoéb,

i inne wskazane w zataczniku nr 6 do Regulaminu.

b. Czastrwaniaiforma szkolenia: Wymagana jest organizacja 50 cykli szkoleniowych po 48 godzin
(zegarowych) zaje¢ prowadzonych w modelu hybrydowym (25% - wyktady, 60% - zajecia interaktywne,
warsztaty, pokazy, 15% - konsultacje) przewidzianych dla grup max. 20-osobowych). Materiaty
szkoleniowe muszg byc¢ dostepne dla uczestnikdw w trybie ciggtym - w catym okresie realizacji projektu.
W ramach zadania wymagane jest przeszkolenie ok. 1 000 oséb. Wnioskodawca musi przeprowadzic¢
ocene wzrostu kompetencji po szkoleniu w celu okreslenia przyrostu wiedzy.
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Kryteria dostepu

9. Zakres, czasiformaszkolen z RODO dlawszystkich grup docelowych

a. Projekt przewiduje realizacje szkolen z polityki bezpieczenstwa informacji na podstawie przepiséw
RODOQ dla catej grupy docelowej - poziom zaawansowany.

Whioskodawca opracuje program szkolenia i stworzy materiaty szkoleniowe (w formie elektronicznej,
zgodnej z zasadami dostepnosci), ktore bedg dostepne dla uczestnikéw.

Program szkolenia obejmie m.in.: szczegétowa analize przepiséw RODO, opracowywanie i wdrazanie
polityk ochrony danych, ocene ryzyka, zaawansowane zagadnienia ochrony systeméw informacyjnych
(m.in. systemy zarzadzania tozsamoscia, techniki audytu), oraz praktyczne éwiczeniai analize
przypadkdw, spetnienie wymagan RODO w kontekscie przetwarzania danych pacjentéw w ramach e-
ustug centralnych w obszarze e-zdrowia.

b. Czas trwaniaiforma szkolenia: Wymagana jest organizacja jednodniowych szkolen )
(przewidywana liczba godzin: 7 (zegarowych)). Szkolenia organizowane beda w formie on-line. Srednio

w jednym szkoleniu udziat wezmie 40 uczestnikéw. Minimalna liczba uczestnikow szkolenia wyniesie
880 osdb.

c. Udziat w szkoleniu mozliwy bedzie dla oséb, ktére wczesniej wziety udziat w szkoleniach
zdefiniowanych w kryterium nr 5,6,7,8 z zakresu cyberbezpieczenstwa i podstaw polityki RODO w
podmiotach medycznych organizowanych w ramach projektu i uzyskaty pozytywng ocene wzrostu
kompetencji weryfikujgcg poziom wiedzy po szkoleniu na min. 85%.
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Kryteria dostepu

10. Zakres, czas i forma szkolen z ochrony danych wrazliwych medycznych dla wszystkich grup
docelowych.

a. Projekt przewiduje realizacje szkolen z ochrony danych wrazliwych medycznych dla catej grupy
docelowej - poziom zaawansowany.

Whnioskodawca opracuje program szkolenia. Wnioskodawca stworzy materiaty szkoleniowe (w formie
elektronicznej, zgodnej z zasadami dostepnosci), ktore bedg dostepne dla uczestnikéw.

Program szkolen obejmie: zaawansowane Techniki Ochrony Danych Wrazliwych, zaawansowane metody
zabezpieczania danych (pseudonimizacja, anonimizacja), technologie IT wykorzystywane w
zabezpieczeniach danych (metody szyfrowania, systemy ochrony przed cyberatakami), audyty i ocena
poziomu bezpieczeristwa, przetwarzanie danych pacjentéw w ramach e-ustug centralnych w obszarze e-
zdrowia.

b. Czastrwaniaiforma szkolenia: Wymagana jest organizacja jednodniowych szkolen
(przewidywana liczba godzin (zegarowych) : 7). Szkolenia organizowane beda w formie on-line. Srednio
w jednym szkoleniu udziat wezmie ok. 40 uczestnikéw. Minimalna liczba uczestnikow szkolenia
wyniesie 880 osob.

c. Udziat w szkoleniu mozliwy bedzie dla oséb, ktére wczesniej wziety udziat w szkoleniach
zdefiniowanych w kryterium nr 5,6,7,8 z zakresu cyberbezpieczenstwa i przepisow RODO w
podmiotach, dla ktoérych zorganizowane zostato szkolenie w ramach projektu i uzyskaty pozytywnga
ocene wzrostu kompetencji weryfikujaca poziom wiedzy po szkoleniu na min. 85%.

d. Grupadocelowa: pracownicy podmiotow wykonujacych dziatalnosc leczniczg, farmaceuci,
pracownicy aptek, pracownicy jednostek podlegtych lub nadzorowanych przez MZ i pracownicy MZ.
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Kryteria dostepu

11. Analiza szkolen

Projekt przewiduje opracowanie analizy z prowadzonych szkolen, ktéra obejmie minimum nastepujace
aspekty:

- Ocenawiedzy i umiejetnosci uczestnikéw: na podstawie przeprowadzonych ocen wzrostu
kompetencji po szkoleniu w celu okreslenia przyrostu wiedzy.

- Opinie uczestnikéw: na podstawie anonimowych ankiet pozwalajacych uczestnikom wyrazi¢ swoje
opinie na temat jakosci szkolen, przydatnosci materiatéw oraz kompetencji prowadzacych.

- Identyfikacja obszaréow do poprawy: analiza wynikéw szkolen pozwalajacych zidentyfikowacd
elementy szkolen, ktére wymagaja poprawy lub zmiany, a takze potencjalne tematy do przysztych
szkolen.

- Zastosowanie wynikéw w praktyce: Wdrozenie rekomendacji wynikajacych z analizy w kolejnych
edycjach szkolen oraz innych programach rozwojowych, co przyczyni sie do ciggtego doskonalenia
oferty edukacyjnej.
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ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ - KRYTERIA

HORYZONTALNE

mezczyzn, tak aby na zadnym etapie realizac)i projekiu nie wystapity banery
cﬂiﬁt C. KR¥TERIA HORYZONTALMNE (kazdorazowo Zaznaczyc wiasciwe znakiem X7 réwnosciowe.
Czy projekt nalezy do wyjatku, co do kidrego nie stosuje sie standardu minimum? =1 a1 o
= Tak ~ Nie 4 | Wskazniki realizac]i projekiu zostaty podane w podziale na plec

=0 oi

Whyijatki. co do ktorych nie stosuje sie standandu minimum:

5 e wnicsku o dofinansowanie projekiu wskazano, jakie dziafania zostang podjete w celu

1) profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe ) Zapewnienia rownosciowego zarzadzania projektem.
2} zamknieta rekrutacia - projekt obejmuje (22 wegledu na swoj zakres cddziatywania) al al
wsparciem wszystkich pracownikow/personel konkretnego podmictu, wyodrebnione] 1. Projekt jest zgodny ze Standardem minimum realizacji zasady rownosci kobiet | mezezyzn w

ramach projektow wspolfinansowanych z EFS+, kiory zostal okreslony w Zatzczniku nr 1 de
Wytycznych dotyczacych zasad rownosciowych w ramach funduszy ungnych na lata 2021-
we wniosku o dofinansowanie projeku. 027,

ofganizacynie czesci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmictow wskazanych

o Mie —uzasadnic, wypelnic pozostate czesc

W przypadku projektdw, ktdre nalezs do wyjatkow, beneficientom zaleca sie rowniez
karty i odrzucic projekt

planowanie dziatan zmierzajgcych do preestzegania zasady rownosci kobiet | mezczyzn,
1 | mimo e nie jest o przedmictem oceny.

= Tak o Do negociacii

2. W swietle wymagan wynikajacych z Kauzuli antydyskrymnacyjnej. zawarts] w tresci Limowy
Partnerstwa oraz Programa nie stwierdzono niszgodnosc zapisow wniosku o dofinansowanie

Standard minimum jest spelniony w przypadku UZySkania co najmniej 3 punktow Za ponizsze projekiu z zasada rownosci szans | niedyskryminacii. okreshong w art. 9 Rozporzadzenia ogdlnego,
w tym w szczegolnosc:

knyteria oceny.
- - - - - - - - 1) Wnioskodawca bedacy JST (lub podmict przez nig kentrolowany lub od niej zalezny)
We wniosku o dofinansowanie projekiu zra'wa.rlte zostaly informacje, kiore potwierdzaja Zlozyt oéwiadczenie o braku obowiazywania na terenie tej jednostki samorzadu
1 istnienie (alto brak istiejgeych) barier rownosciowych w obszarze tematycznym tenyiorialnego dyskryminuiacych aktow prawnych, zgodnie 2 wymogiem zawarym
interwencji iful: zasiegu oddziatywania projekiu. w Umowie Partnerstwa. W projektach partnerskich warunek ten dotyczy rownieZ partnerow.
ol a1 oraz

2) We wniosku o dofinansowanie projekiu zadeklarowano dostepnose wezystkich produlktow
projektu (ktére nie zostaly uznane za neutralne) - zgodnie z zalgeznikiem nr 2 do
Wtyconych dotyczacych realizacii zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na

Winiosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajgee na zidentyfikowane
2 | bariery rownosciowe w obszarze tematycznym interwenci iflub zasiegu oddziahywania

projektu. lata 2021-2027.
o 0 ol o 2 - Tak = Do negocjadi
3 | W przypadku stwierdzenia braku barer rownosciowych, wniosek o dofnansowanie 3. Projekt jest zgodny z zasada ZrownowazZonego rozwoju, 1. Zastesowane w nim bedg
projekiu zawiera dziatania zapewniajace preestrzeganie zasady rownosci kobiet i razwiazania proekologiczne takie jak np.: oszezednoss ensrgii | wody, powtome wykorzystanie
zasobow. W projekcie zadeklarowano stosowanie zasady nie czyn powainych szkod” srodowisku
(zasada OMSH).

= Tak = Do negocjagji

Zatacznik nr5s. 24



Załącznik nr 5 do Regulaminu - regulamin pracy Komisji Oceny Projektów z załącznikami.pdf

ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ - KRYTERIA

HORYZONTALNE

Zatacznik nr5s. 24

4. Projekt jest zgodny z Karta Praw Podstawowych Unii Europejskie] z dnia 26 pazdziemika 2012 r.
(Dz. Urz. UE C 326 z 26.10.2012, str. 391), w zakresie odnoszacym sie do sposobu realizacii i
Fakresu projektu.

Zgodnosc projektu z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskie] z dnia 26 pazdziemika 2012 r,
na etapie oceny wniosku nalezy rozumieé jako brak spreecznosci pomiedzy zapisami projekiu a
wymogami tego dokumentu lub stwierdzenie, Ze te wymagdania 53 neutralne wobec zakresu i
zawartosci projektu. Dia wnioskodawcow i ocieniajgcych moga byt pomocne Wytyczne Komisji
Europejskiej dotyczace zapewnienia poszanowania Karty praw podstawowych Unii Europejskisj
przy wdrazaniu europejskich funduszy strukturalnych i imnwestycyinych, w szczegdlnosci zatacznik
nr il

o Tak o Do negocjacii

5. Projekt jest zgodny z Konwencjg o Prawach Osob Niepelnosprawnych, sporzadzong w Nowym
Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169, z poZn. zm.), w zakresie odnoszacym sie
do sposohu realizac]i | zakresu projekiu.

Zgodnost projektu z Konwencjg o Prawach Osab Niepeinosprawnych, na etapie oceny wniosku
nalezy rozumiec jako brak sprzecznosci pomiedzy zapisami projekiu a wymogami tego dokumentu
lul stwierdzenie, Ze te wymagania sa neutralne wobec zakresu i zawartosci projekiu.

= Tak o Do negocjaci

6. W trakcie oceny nie stwierdzono niezgodnosci z prawodawstwem krajowym w zakresie
odnoszacym sie do sposobu realizac)i | zakresu projektu oraz wnioskodawcy.

o Tak o Mie — uzasadnit, wypehnit pozostate czesci karty i
odrzucié projekt

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria horyzontalne?

o Tak o Mie — uzasadnic, wypainic | o Do negocjacji
pozostate czesci karty i
odrzucic projekt

UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW HORYZONTALNYCH (WYPELNIC
W PRZYPADKU ZAZNACZENIA ODPOWIEDZ] NIE” powyzZej).

W przypadku spetnienia przez projekt warunkow przystapienia do negocjacji uzasadnienie
Z czesci C nalezy uwzglednic w czesci G karty oceny merytorycznej.

CZESC D. KRYTERIA MERYTORYCZNE OCENIANE PUNKTOWO:



Załącznik nr 5 do Regulaminu - regulamin pracy Komisji Oceny Projektów z załącznikami.pdf

Kryteria horyzontalne

Kryterium nr 1
Projekt jest zgodny ze Standardem minimumrealizacjizasady réwnoscikobieti mezczyznw ramach

projektow wspdétfinansowanych z EFS+, ktory zostat okreslony w Zataczniku nr 1 do Wytycznych
dotyczacych zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Kryterium nr 2

W swietle wymagan wynikajacych z klauzuli antydyskryminacyjnej, zawartej w tresci Umowy
Partnerstwa oraz Programu nie stwierdzono niezgodnosci zapisow wniosku o dofinansowanie projektu z
zasadarownosciszansiniedyskryminacji,okreslong w art. 2 Rozporzadzenia ogdlnego, w tym w
szczegolnosci:

1) Whioskodawca bedacy JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny) ztozyt
oswiadczenie o braku obowigzywanianaterenietejjednostkisamorzadu terytorialnego
dyskryminujacych aktéw prawnych, zgodnie z wymogiem zawartym w Umowie Partnerstwa. W
projektach partnerskich warunek ten dotyczy rowniez partnerdw.

oraz
2) We wniosku o dofinansowanie projektu zadeklarowano dostepnos¢ wszystkich produktéw projektu

(ktére nie zostaty uznane za neutralne) - zgodnie z zatacznikiem nr 2 do Wytycznych dotyczacych
realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.
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Kryteria horyzontalne

Kryterium nr 3

Projekt jest zgodny z zasadg zrownowazonego rozwoiju, tj. zastosowane w nim beda rozwigzania
proekologiczne takie jak np.: oszczednos$¢ energii i wody, powtdrne wykorzystanie zasobéw. W projekcie
zadeklarowano stosowanie zasady ,hie czyn powaznych szkdd” srodowisku (zasada DNSH).

Kryterium nr 4

Projekt jest zgodny z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r. (Dz.
Urz. UE C 326 2 26.10.2012, str. 391), w zakresie odnoszagcym sie do sposobu realizacji i zakresu
projektu.

Zgodnos¢ projektu z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r., na
etapie oceny Whniosku nalezy rozumiec jako brak sprzecznosci pomiedzy zapisami projektu a wymogami
tego dokumentu lub stwierdzenie, ze te wymagania sg neutralne wobec zakresu i zawartosci projektu.
Dla Whnioskodawcy i oceniajgcych moga by¢ pomocne Wytyczne Komisji Europejskiej dotyczace
zapewnienia poszanowania Karty praw podstawowych Unii Europejskiej przy wdrazaniu europejskich
funduszy strukturalnych iinwestycyjnych, w szczegdlnosci zatgcznik nr lll.
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Kryteria horyzontalne

Kryterium nr 5

Projekt jest zgodnyz Konwencjao Prawach Oséb Niepetnosprawnych, sporzadzong w Nowym Jorku
dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. 22012 r. poz. 1169, z pdZn. zm.), w zakresie odnoszacym sie do sposobu
realizacji i zakresu projektu.

Zgodnos¢ projektu z Konwencjg o Prawach Oséb Niepetnosprawnych, na etapie oceny Whniosku nalezy
rozumiec jako brak sprzecznosci pomiedzy zapisami projektu a wymogami tego dokumentu lub
stwierdzenie, ze te wymagania sg neutralne wobec zakresu i zawartosci projektu.

Kryterium nr é
W trakcie oceny nie stwierdzono niezgodnosci z prawodawstwem krajowymw zakresie odnoszgacym sie
do sposobu realizacji i zakresu projektu oraz Wnioskodawcy.

Jezelioceniajacy uzna, ze projekt nie spetniaktéregokolwiek z kryteriow horyzontalnych,
odpowiednioodnotowuje tenfaktnakarcie oceny merytorycznej,uzasadniadecyzje o uznaniu
danegokryteriumhoryzontalnego za niespetnione iwskazuje,ze projekt powinienzostac
skierowany do poprawy.
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ETAPY OCENY WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE

Fundusze Europejskie

Procedura oceny sktada sie z nastepujacych etapéw:

1) etap oceny merytorycznej - ocenie podlegaja:
a) kryteria merytoryczne 0-1,
b) kryteria dostepu i kryteria horyzontalne,
c) kryteria merytoryczne punktowe oraz premiujace;
2) etap negocjacji (jesli oceniajacy stwierdzg, ze projekty wymagaja zakwalifikowania do tego

etapu)



Kryteria premiujace

1. Whioskodawca posiada udokumentowane minimum trzy pozytywne referencje od
podmiotéw, dla ktérych zrealizowat szkolenia z zakresu cyberbezpieczernstwa (niezaleznie
od szczeg6towej tematyki szkolenia)

Waga:

punktéw - 3 referencje
6  punktow - 4 referencje
7 punktow - 5 referencji
8 punktow - 6 referencji
9 punktow - 7 referencji
10 punktéw - 8 referenciji
11 punktéw - 9 referencji
12 punktéw - 10 referenc;ji
13 punktéw - 11 referencji
14 punktéw - 12 referencji
15 punktéw - 13 referencji i wiecej
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Kryteria premiujace

2. Whnioskodawca przez co najmniej trzy ostatnie lata kalendarzowe poprzedzajace rok
ztozenia wniosku prowadzit udokumentowang dziatalno$¢ szkoleniowa z zakresu
cyberbezpieczenstwa dla pracownikéw systemu ochrony zdrowia, we wszystkich 10
kluczowych obszarach.

Waga:

5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15

punktow - 3 lata
punktow - 4 |ata
punktow - 5 lat
punktow - 6 lat
punktow - 7 lat
punktow - 8 lat
punktow - 9 lat
punktow - 10 lat
punktow - 11 lat
punktow - 12 lat
punktoéw - 13 lat i wiecej

3. Whioskodawca zapewni, ze do realizacji projektu zostanie zatrudniona lub oddelegowana
osoba z niepetnosprawnosciag w wymiarze co najmniej %2 etatu, przez co najmniej potowe
okresu realizacji projektu.

Waga: 2 punkty 68



Informacje dot. oceny wnioskéw o dofinansowanie

N
* Srodek odwotawczy
A

Whioskodawcy przystuguje prawo wniesienia srodka odwotawczego.

Srodkiem odwotawczym jest protest.
« podstawa do wniesienia protestu przez Wnioskodawce jest negatywna ocena projektu.

* negatywna ocena projektu oznacza, ze projekt nie spetnit kryterium/kryteriéw wyboru
projektu i nie moze zostac skierowany do kolejnego etapu oceny lub by¢ wybrany do
dofinansowania

Protest zgodnie z art. 67 ust. 3 ustawy wdrozeniowej jest wnoszony do ION, ktdra
dokonywata oceny wniosku o dofinansowanie projektu, w terminie 14 dni od doreczenia
informaciji o negatywnym wyniku oceny.

Wymogi formalne jakie powinien spetnia¢ okreslone zostaty w art. 64 ust. 2 ustawy
wdrozeniowe;j.
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Plan spotkania

IR A o o

Ogdlne informacje o naborze

Oméwienie Regulaminu wyboru projektéw

Informacje dot. Wniosku o dofinansowanie

Informacje dot. oceny wnioskéw o dofinansowanie (w tym kryteriéw oceny)
Informacje dot. Umowy o dofinansowanie

Dziatania informacyjne i promocyjne
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Informacje dot. Umowy o dofinansowanie

Umowa o dofinansowanie

Wzor Umowy o dofinansowanie projektu stanowi zatacznik nr 4 do Regulaminu

Umowa zawierana bedzie w formie dokumentu elektronicznego

Uwaga: nalezy zapewnié, aby osoba podpisujagca umowe (umocowana prawnie)
posiadata podpis elektroniczny

Podpisanie Umowy jest mozliwe wytacznie, gdy m.in.:

=projekt wybrany do dofinansowania spetnia wszystkie kryteria, na podstawie ktérych
zostat wybrany do dofinansowania

s\Whnioskodawca w terminie 14 dni od poinformowania przez ION o pozytywnym
wyniku oceny, przekaze wszystkie wymagane dokumenty (zataczniki) niezbedne do
zawarcia Umowy o dofinansowanie projektu

=wymagane zataczniki wymieniono w § 25. Regulaminu
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Plan spotkania

I A o o A

Ogdlne informacje o naborze

Oméwienie Regulaminu wyboru projektéw

Informacje dot. Wniosku o dofinansowanie

Informacje dot. oceny wnioskéw o dofinansowanie (w tym kryteriéw oceny)
Informacje dot. Umowy o dofinansowanie

Dziatania informacyjne i promocyjne
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Fundusze Europejskie

Dziatania informacyjne i promocyjne

Fundusze Rzeczpospolita Dofinansowane przez
Europejskie - Polska Unie Europejska



Dziatania informacyjne i promocyjne

Obowiazki informacyjno-promocyjne

B Umieszczanie w widoczny sposob znaku Funduszy Europejskich, znaku barw Rzeczypospolitej

Polskiej i znaku Unii Europejskiej:

v' Logotypy - we wszystkich prowadzonych dziataniach info-promo dot. Projektu; na wszystkich
dokumentach i materiatach;

v" Naklejki - na produktach, sprzecie, pojazdach, aparaturze powstatych lub zakupionych z Projektu;

B Umieszczenie tablicy informacyjnej/ trwatego plakatu lub elektronicznego wyswietlacza w miejscu

realizacji projektu;
B Informacja na stronie www oraz w mediach spotecznosciowych;

B Zorganizowanie wydarzenia lub dziatania informacyjno-promocyjnego.

Podrecznik

B https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/149036/podrecznik_marzec.pdf



https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/149036/podrecznik_marzec.pdf

Dziatania informacyjne i promocyjne

Dokumentowanie dziatan Informacja na oficjalnej ot botn it

stronie internetowej
beneficjenta oraz
w mediach spotecznosciowych

oznaczenie strony/ mediéw
spotecznosciowych oraz opis
projektu

Zdjecie potwierdzajace
umieszczenie plakatu/
wysSwietlacza

Plakat lub elektroniczny
wyswietlacz

Zdjecie potwierdzajace
umieszczenie tablicy

Zdjecie potwierdzajace
umieszczenie naklejki

Pojedyncze egzemplarze

lub opcjonalnie ich zdjecie,
informacje o nakiadzie

i sposobie dystrybucji

(np. podczas jakich wydarzen
lub gdzie zostaly rozdane)

Ulotki, broszury

Egzemplarze okazowe, w ktérych
znajduja sie opublikowane
artykuty lub ogtoszenia.
Dopuszczalne sg ich skany

(w szczegdblnosci w przypadku
bardzo niskich nakladéw)

Ogloszenia, artykuty w prasie



Dziatania informacyjno-promocyjne

Cosie stanie, jesli nie zrealizujesz obowigzkéw informacyjnych i promocyjnych?

B W sytuacji gdy nie wywigzesz sie z podstawowych obowigzkdéw informacyjnych i promocyjnych,
instytucja udzielajgca dofinansowania zobowigze Cie do dziatan zaradczych.

B Ajeslinie zrealizujesz tych dziatan, moze dojs¢ do pomniejszenia dofinansowania projektu.

Pomniejszenie moze wynies¢ do 3% kwoty dofinansowania projektu.

Kontakt

B Dorota Zbikowska
Departament Edukacji i Promocji Zdrowia
mail: d.zbikowska@mz.gov.pl
tel.: 539 148 505

B Michat Matras
Departament Edukacji i Promocji Zdrowia
mail: m.matras@mz.gov.pl
tel.: 539521449



mailto:d.zbikowska@mz.gov.pl
mailto:m.matras@mz.gov.pl

Fundusze
Europejskie

Fundusze Europejskie

Dziekujemy za uwage

Rzeczpospolita Dofinansowane przez

- Polska Unie Europejska

77



	Slajd 1
	Slajd 2
	Slajd 3
	Slajd 4
	Slajd 5
	Slajd 6
	Slajd 7
	Slajd 8
	Slajd 9
	Slajd 10
	Slajd 11
	Slajd 12
	Slajd 13
	Slajd 14
	Slajd 15
	Slajd 16
	Slajd 17
	Slajd 18
	Slajd 19
	Slajd 20
	Slajd 21
	Slajd 22
	Slajd 23
	Slajd 24
	Slajd 25
	Slajd 26
	Slajd 27
	Slajd 28
	Slajd 29
	Slajd 30
	Slajd 31
	Slajd 32
	Slajd 33
	Slajd 34
	Slajd 35
	Slajd 36
	Slajd 37
	Slajd 38
	Slajd 39
	Slajd 40
	Slajd 41
	Slajd 42: Procedura oceny składa się z następujących etapów: 1) etap oceny merytorycznej – ocenie podlegają:           a) kryteria merytoryczne 0-1,           b) kryteria dostępu i kryteria horyzontalne,           c) kryteria merytoryczne punktowe oraz pr
	Slajd 43: Procedura oceny składa się z następujących etapów: 1) etap oceny merytorycznej – ocenie podlegają:           a) kryteria merytoryczne 0-1,           b) kryteria dostępu i kryteria horyzontalne,           c) kryteria merytoryczne punktowe oraz pr
	Slajd 44
	Slajd 45: Procedura oceny składa się z następujących etapów: 1) etap oceny merytorycznej – ocenie podlegają:           a) kryteria merytoryczne 0-1,           b) kryteria dostępu i kryteria horyzontalne,           c) kryteria merytoryczne punktowe oraz pr
	Slajd 46
	Slajd 47
	Slajd 48
	Slajd 49
	Slajd 50
	Slajd 51
	Slajd 52
	Slajd 53
	Slajd 54
	Slajd 55
	Slajd 56
	Slajd 57
	Slajd 58
	Slajd 59
	Slajd 60
	Slajd 61
	Slajd 62
	Slajd 63
	Slajd 64
	Slajd 65
	Slajd 66: Procedura oceny składa się z następujących etapów: 1) etap oceny merytorycznej – ocenie podlegają:           a) kryteria merytoryczne 0-1,           b) kryteria dostępu i kryteria horyzontalne,           c) kryteria merytoryczne punktowe oraz pr
	Slajd 67
	Slajd 68
	Slajd 69
	Slajd 70
	Slajd 71
	Slajd 72
	Slajd 73: Działania informacyjne i promocyjne
	Slajd 74: Działania informacyjne i promocyjne 
	Slajd 75: Działania informacyjne i promocyjne
	Slajd 76: Działania informacyjno-promocyjne 
	Slajd 77

