Zarzadzenie nr ‘—18
DYREKTORA GENERALNEGO LASOW PANSTWOWYCH
z dnia 2) czerwca 2025 .

w sprawie powotania Zespotdéw zadaniowych do opracowania propozycji zmian

do Ponadzaktadowego Ukfadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw Panstwowego

Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe

znak: GK.100.4.2025

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach w zwigzku z § 6 Statutu

Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe — w wykonaniu zadan Dyrektora

Generalnego Laséw Panstwowych wynikajgcych z § 8 Statutu Paristwowego Gospodarstwa

Les$nego Lasy Paristwowe postanawiam co nastepuje:

§1.

Powotuje Zespoty zadaniowe do opracowania propozycji zmian do Ponadzaktadowego Uktadu

Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe

z dnia 29.01.1998 r. z pézniejszymi zmianami (dalej: PUZP), zwane dalej Zespotami lub

Zespotem, jak nizej:

1. Zespdt zadaniowy | ds. opracowania propozycji zmian w PUZP w zakresie regulaciji

zwigzanych z mieszkaniami w sktadzie:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

8)

Jerzy tokietko, RDLP w Zielonej Gérze — Przewodniczacy Zespotu

Wioletta Sobieszczanska, DGLP — Cztonek Zespotu

Emilia Szczesna, — DGLP Cztonek Zespotu z funkcjg Sekretarza

Tomasz Dziergas, Nadlesnictwo Zdroje — Cztonek Zespotu

Grazyna Zagrobelna — Przedstawiciel Krajowego Sekretariatu Zasobdw Naturalnych
Ochrony Srodowiska i Le$nictwa NSZZ ,Solidarno$¢” — Cztonek Zespotu

Maciej Gerber, Przedstawiciel Zwigzku Le$nikéw Polskich w RP, Nadlesnictwo
Bolewice — Cztonek Zespotu

Tomasz Zagrobelny, Przedstawiciel Krajowej Sekcji Pracownikéw Lesnictwa NSZZ
,Solidarnos¢”, Nadlesnictwo Pinczow — Cztonek Zespotu

Tomasz Podsiedlik, Przedstawiciel Krajowego Sekretariatu Budownictwa, Drzewiarzy
i Ochrony Srodowiska NSZZ ,Solidarno$é’-80, Nadlesnictwo Gotgbki — Cztonek

Zespotu




9)

Marcin Smiarowski — Przedstawiciel Zwigzku Zawodowego Pracownikéw

Technicznych Lesnictwa, ZTiS LP w Gizycku — Cztonek Zespotu

2. Zespét zadaniowy Il ds. opracowania propozycji zmian w PUZP w zakresie regulacji

zwigzanych z BHP w sktadzie:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

Jan Dziecielski, RDLP we Wroctawiu — Przewodniczacy Zespotu

Piotr Gotowicki, DGLP — Cztonek Zespotu

Katarzyna tyszkiewicz, Nadle$nictwo Miekinia — Cztonek Zespotu z funkcjg
Sekretarza

Piotr Wodczak — Przedstawiciel Zwigzku Les$nikéw Polskich w RP, Nadlesnictwo
Gniewkowo — Cztonek Zespotu

Grzegorz Grzelak, Przedstawiciel Krajowej Sekcji Pracownikow Le$nictwa NSZZ
,Solidarnos¢”, Nadlesnictwo Wielun — Cztonek Zespotu

Karolina Linkowska, Przedstawicielka Krajowego Sekretariatu Budownictwa,
Drzewiarzy i Ochrony Srodowiska NSZZ ,Solidarno$¢’-80, Nadlesnictwo Kaczory —
Cztonek Zespotu

Tomasz Mikluszka - Przedstawiciel Zwigzku Zawodowego Pracownikéw

Technicznych Lesnictwa, OTL w Swiebodzinie — Cztonek Zespotu

3. Zespdt zadaniowy Il ds. opracowania propozycji zmian w PUZP w pozostatym zakresie

regulacji zawartych w PUZP, z wytgczeniem zakresu regulacji przypisanych do Zespotéw

zadaniowych, o ktérych mowa w §1 pkt. 1 i pkt. 2 powyzej, w sktadzie:

1)
2)
3)
4)
9)

6)

7)

8)

Tomasz Partyka, RDLP w Pile — Przewodniczacy Zespotu

Agnieszka Grzegorczyk, DGLP — Cztonek Zespotu

Katarzyna Sawicka — Cztonek Zespotu z funkcjg Sekretarza

Joanna Skonieczna - Przedstawicielka Krajowego Sekretariatu Zasobdéw
Naturalnych Ochrony Srodowiska i Lesnictwa NSZZ ,Solidarnos¢”, OKL Gotuchéw —
Cztonek Zespotu

Michat Mattoka — Przedstawiciel Zwigzku Lesnikéw Polskich w RP, Nadlesnictwo
Grodziec — Cztonek Zespotu

Jacek Cichocki, Przedstawiciel Krajowej Sekcji Pracownikéw Lesnictwa NSZZ
,Solidarno$¢”, RDLP w Toruniu — Cztonek Zespotu

Tomasz Witkowski, Przedstawiciel Krajowego Sekretariatu Budownictwa, Drzewiarzy
i Ochrony Srodowiska NSZZ ,Solidarno$é’-80, Nadlesnictwo Trzcianka — Czlonek
Zespotu

Joézef Urbanek — Przedstawiciel Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Technicznych

Lesnictwa, ZUL w Bystrzycy Ktodzkiej — Cztonek Zespotu




§2.

1. Celem pracy Zespotow jest opracowanie propozycji zmian do PUZP, w oparciu o ztozone
do dnia 30 kwietnia 2025 roku do Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych, postulaty
organizacji zwigzkdéw zawodowych szczebla krajowego dotyczace zmian tresci PUZP, na
potrzeby podjecia dalszych decyzji przez Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych
reprezentujgcego Strone Pracodawcy.

2. W skiad Zespotdbw wchodzg przedstawicie Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych jako Strony PUZP reprezentujgcej Pracodawcéw objetych PUZP, dalej
,Przedstawiciele Dyrektora Generalnego LP” oraz przedstawiciele organizaciji
zwigzkéw zawodowych szczebla krajowego dziatajgcych w Lasach Panstwowych,
dalej: ,Przedstawiciele Zwigzkoéw Zawodowych”, zgodnie ze zgtoszeniem.

3. Zadaniem Zespotdw jest w szczegolnoSci:

1) zestawienie postulatéw zmian do PUZP,

2) analiza postulatéow pod katem ich zasadnosci i celowosci,

3) wstepna ocena skutkéw, w tym skutkédw finansowych proponowanych
postulatow,

4) opracowanie uzgodnionych przez Przedstawicieli Zwigzkéw Zawodowych,
propozycji zmian do PUZP wraz z propozycjg ich tresci.

4. Przedstawiciele Dyrektora Generalnego LP na biezgco przekazujg Przedstawicielom
Zwigzkéw Zawodowych w ramach pracy Zespotéw, opinie do propozycji zmian do
PUZP, wskazujgc na mozliwosci realizacji postulatéw przez pracodawcéw objetych

PUZP oraz korzysci badz ryzyka wprowadzenia zmiany w PUZP.

§3.

1. Poszczegblnymi Zespotami kieruja, wskazani sposréd Przedstawicieli Dyrektora
Generalnego LP Przewodniczacy Zespotéw, ktérzy majg funkcje koordynujaca ich
pracami. Do zadan Przewodniczgcych Zespotdw nalezy:

a) zwotywanie spotkan Zespotu,

b) przydzielanie cztonkom Zespotu zadan do wykonania,

¢) wnioskowanie do Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych o zgode na wigczenie
w prace zespotu innych pracownikéw Dyrekcji Generalnej Laséw Panstwowych oraz
jednostek organizacyjnych LP w przypadku wystgpienia takiej potrzeby,

2. Czitonkowie Zespotow z funkcjg Sekretarza odpowiadajg za prowadzenie dokumentacji
prac Zespotu.

3. Pracownicy jednostek organizacyjnych Laséw Panstwowych, niewymienieni w niniejszym
Zarzadzeniu, sg witgczani do prac zespotu na wniosek Przewodniczgcego Zespotu

skierowany do Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych w formie pisemnej i po
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uzyskaniu zgody Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych oraz kierownika jednostki
LP, w ktorej zatrudniony jest pracownik.

4. Zaterminowg i prawidtowg realizacje prac Zespotu odpowiada Przewodniczgcy Zespotu.

§4.

Przewodniczacy Zespotéw oraz Cztonkowie Zespotdéw wykonujg swoje zadania na
spotkaniach Zespotéw oraz pomiedzy spotkaniami - w ramach czasu pracy wynikajacego
ze stosunku pracy z pracodawca, bedgcym jednostkg organizacyjng w strukturze Lasow

Panstwowych. Kierownicy jednostek organizacyjnych Laséw Panstwowych bedacy

pracodawcami osob wskazanych w zdaniu poprzednim, umozliwia wykonywanie prac w

ramach czasu pracy pracownika.

2. Przewodniczacy Zespotéw oraz Czionkowie Zespotédw uczestniczg w spotkaniach w
ramach delegowania przez kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej sg zatrudnieni, a
koszty sg odnoszone w cigzar kosztow jednostki delegujgcej, z uwzglednieniem pkt. 3
ponizej.

3. Przyjmuje sie, ze niniejsze zarzadzenie wypetnia warunek udziatu Cztonkéw Zespotdw
bedacych przedstawicielami zwigzkéw zawodowych szczebla krajowego w spotkaniach
Zespotdw, o ktérym mowa w §35 ust. 1 pkt. 4) tiret pierwsze PUZP.

4. Koszty spotkan Zespotu oraz grup roboczych dziatajgcych w ramach Zespotu pokrywa

Dyrekcja Generalna Laséw Panstwowych.

§5.

Przewodniczgcy Zespotow przekazg Dyrektorowi Generalnemu Laséw Panstwowych wyniki
prac poszczegolnych Zespotdw w postaci raportéow, zawierajgcych propozycje zmian do PUZP
uzgodnione przez Przedstawicieli zwigzkéw zawodowych wraz z projektem tresci zapisow,
uzasadnieniem proponowanych zmian oraz opiniami Przedstawicieli Dyrektora Generalnego

LP do propozycji zmian, w terminie do dnia 30 wrzesnia 2025 roku.

§6.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

'GENERALNY
STWOWYCH




Zarzadzenie nr 48
DYREKTORA GENERALNEGO LASOW PANSTWOWYCH
z dnia 3 czerwca 2025 r.

w sprawie powotania Zespotéw zadaniowych do opracowania propozycji zmian

do Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw Panstwowego

Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe

znak: GK.100.4.2025

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach w zwigzku z § 6 Statutu

Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe — w wykonaniu zadan Dyrektora

Generalnego Lasoéw Parnstwowych wynikajgcych z § 8 Statutu Panstwowego Gospodarstwa

Lesnego Lasy Panstwowe postanawiam co nastepuje:

§ 1.

Powotuje Zespoty zadaniowe do opracowania propozycji zmian do Ponadzaktadowego Uktadu

Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe

z dnia 29.01.1998 r. z pdzniejszymi zmianami (dalej: PUZP), zwane dalej Zespotami lub

Zespotem, jak nizej:

1. Zespot zadaniowy | ds. opracowania propozycji zmian w PUZP w zakresie regulaciji

zwigzanych z mieszkaniami w sktadzie:

1

A WO DN

)
)
)
)
)

(9]

Jerzy tokietko, RDLP w Zielonej Gorze — Przewodniczgcy Zespotu

Wioletta Sobieszczanska, DGLP — Czionek Zespotu

Emilia Szczesna, — DGLP Cztonek Zespotu z funkcjg Sekretarza

Tomasz Dziergas, Nadle$nictwo Zdroje — Cztonek Zespotu

Grazyna Zagrobelna — Przedstawiciel Krajowego Sekretariatu Zasobéw Naturalnych
Ochrony Srodowiska i Lesnictwa NSZZ ,Solidarno$¢” — Cztonek Zespotu

Maciej Gerber, Przedstawiciel Zwigzku Lesnikow Polskich w RP, Nadlesnictwo
Bolewice — Cztonek Zespotu

Tomasz Zagrobelny, Przedstawiciel Krajowej Sekcji Pracownikéw Le$nictwa NSZZ
»oolidarnos¢”, Nadlesnictwo Pinczéw — Cztonek Zespotu

Tomasz Podsiedlik, Przedstawiciel Krajowego Sekretariatu Budownictwa, Drzewiarzy
i Ochrony Srodowiska NSZZ ,Solidarno$é”-80, Nadles$nictwo Gotgbki — Cztonek

Zespotu



9)

Marcin  Smiarowski — Przedstawiciel Zwigzku Zawodowego Pracownikéw

Technicznych Lesnictwa, ZTiS LP w Gizycku — Cztonek Zespotu

2. Zespot zadaniowy Il ds. opracowania propozycji zmian w PUZP w zakresie regulacji

zwigzanych z BHP w sktadzie:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

Jan Dziecielski, RDLP we Wroctawiu — Przewodniczgcy Zespotu

Piotr Gotowicki, DGLP — Czlonek Zespotu

Katarzyna tyszkiewicz, Nadlesnictwo Miekinia — Cztonek Zespolu z funkcjg
Sekretarza

Piotr Wédczak — Przedstawiciel Zwigzku Les$nikow Polskich w RP, Nadle$nictwo
Gniewkowo — Czionek Zespotu

Grzegorz Grzelak, Przedstawiciel Krajowej Sekcji Pracownikéw Lesnictwa NSZZ
»oolidarnosé”, Nadlesnictwo Wieluh — Czionek Zespotu

Karolina Linkowska, Przedstawicielka Krajowego Sekretariatu Budownictwa,
Drzewiarzy i Ochrony Srodowiska NSZZ ,Solidarno$¢”-80, Nadlesnictwo Kaczory —
Czlonek Zespotu

Tomasz Miktuszka — Przedstawiciel Zwigzku Zawodowego Pracownikow

Technicznych Lesnictwa, OTL w Swiebodzinie — Czionek Zespotu

3. Zespodt zadaniowy lll ds. opracowania propozycji zmian w PUZP w pozostatym zakresie

regulacji zawartych w PUZP, z wytgczeniem zakresu regulacji przypisanych do Zespotow

zadaniowych, o ktérych mowa w §1 pkt. 1 i pkt. 2 powyzej, w sktadzie:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

Tomasz Partyka, RDLP w Pile — Przewodniczgcy Zespotu

Agnieszka Grzegorczyk, DGLP — Cztonek Zespotu

Katarzyna Sawicka — Cztonek Zespotu z funkcjg Sekretarza

Joanna Skonieczna - Przedstawicielka Krajowego Sekretariatu Zasobow
Naturalnych Ochrony Srodowiska i Le$nictwa NSZZ ,Solidarno$¢”, OKL Gotuchdw —
Cztonek Zespotu

Michat Matloka — Przedstawiciel Zwigzku Lesnikow Polskich w RP, Nadlesnictwo
Grodziec — Cztonek Zespotu

Jacek Cichocki, Przedstawiciel Krajowej Sekcji Pracownikéw Lesnictwa NSZZ
»oolidarnos¢”, RDLP w Toruniu — Cztonek Zespotu

Tomasz Witkowski, Przedstawiciel Krajowego Sekretariatu Budownictwa, Drzewiarzy
i Ochrony Srodowiska NSZZ ,Solidarno$é’-80, Nadle$nictwo Trzcianka — Czionek
Zespotu

Jézef Urbanek — Przedstawiciel Zwigzku Zawodowego Pracownikoéw Technicznych

Lesnictwa, ZUL w Bystrzycy Ktodzkiej — Cztonek Zespotu



§ 2.

1. Celem pracy Zespotow jest opracowanie propozycji zmian do PUZP, w oparciu o ztozone
do dnia 30 kwietnia 2025 roku do Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych, postulaty
organizacji zwigzkow zawodowych szczebla krajowego dotyczgce zmian tresci PUZP, na
potrzeby podjecia dalszych decyzji przez Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych
reprezentujgcego Strone Pracodawcy.

2. W skiad Zespotbw wchodzg przedstawicie Dyrektora Generalnego Laséw
Panstwowych jako Strony PUZP reprezentujgcej Pracodawcow objetych PUZP, dalej
.Przedstawiciele Dyrektora Generalnego LP” oraz przedstawiciele organizacji
zwigzkéw zawodowych szczebla krajowego dziatajgcych w Lasach Panstwowych,
dalej: ,Przedstawiciele Zwigzkow Zawodowych”, zgodnie ze zgtoszeniem.

3. Zadaniem Zespotow jest w szczegolnosci:

1) zestawienie postulatéw zmian do PUZP,

2) analiza postulatow pod katem ich zasadnosci i celowosci,

3) wstepna ocena skutkow, w tym skutkéw finansowych proponowanych
postulatow,

4) opracowanie uzgodnionych przez Przedstawicieli Zwigzkéw Zawodowych,
propozycji zmian do PUZP wraz z propozycjg ich tresci.

4. Przedstawiciele Dyrektora Generalnego LP na biezgco przekazujg Przedstawicielom
Zwigzkow Zawodowych w ramach pracy Zespotow, opinie do propozycji zmian do
PUZP, wskazujgc na mozliwosci realizacji postulatow przez pracodawcéw objetych

PUZP oraz korzysci bgdz ryzyka wprowadzenia zmiany w PUZP.

§ 3.

1. Poszczegdélnymi Zespotami kierujg, wskazani sposrod Przedstawicieli Dyrektora
Generalnego LP Przewodniczacy Zespotow, ktdérzy majg funkcje koordynujgcg ich
pracami. Do zadan Przewodniczgcych Zespotow nalezy:

a) zwotywanie spotkan Zespotu,

b) przydzielanie cztonkom Zespotu zadan do wykonania,

c) wnioskowanie do Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych o zgode na wtgczenie
w prace zespotu innych pracownikéw Dyrekcji Generalnej Laséw Panstwowych oraz
jednostek organizacyjnych LP w przypadku wystgpienia takiej potrzeby,

2. Cztonkowie Zespotdw z funkcjg Sekretarza odpowiadajg za prowadzenie dokumentaciji
prac Zespotu.

3. Pracownicy jednostek organizacyjnych Lasow Panstwowych, niewymienieni w niniejszym
Zarzadzeniu, sg wigczani do prac zespotu na wniosek Przewodniczgcego Zespotu

skierowany do Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych w formie pisemnej i po
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1.

uzyskaniu zgody Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych oraz kierownika jednostki

LP, w ktérej zatrudniony jest pracownik.

4. Zaterminowg i prawidtowg realizacje prac Zespotu odpowiada Przewodniczacy Zespotu.

§ 4.

Przewodniczacy Zespotéw oraz Cztonkowie Zespotdw wykonujg swoje zadania na
spotkaniach Zespotéw oraz pomiedzy spotkaniami - w ramach czasu pracy wynikajgcego
ze stosunku pracy z pracodawcg, bedgcym jednostkg organizacyjng w strukturze Lasow
Panstwowych. Kierownicy jednostek organizacyjnych Lasdéw Panstwowych bedacy
pracodawcami osob wskazanych w zdaniu poprzednim, umozliwig wykonywanie prac w
ramach czasu pracy pracownika.

Przewodniczacy Zespotdow oraz Cztonkowie Zespotéw uczestniczg w spotkaniach w
ramach delegowania przez kierownika jednostki organizacyjnej, w ktérej sg zatrudnieni, a
koszty sg odnoszone w ciezar kosztéw jednostki delegujgcej, z uwzglednieniem pkt. 3
ponize;j.

Przyjmuje sie, ze niniejsze zarzadzenie wypetnia warunek udziatlu Cztonkéw Zespotéw
bedgcych przedstawicielami zwigzkow zawodowych szczebla krajowego w spotkaniach
Zespotdw, o ktorym mowa w §35 ust. 1 pkt. 4) tiret pierwsze PUZP.

Koszty spotkan Zespotu oraz grup roboczych dziatajgcych w ramach Zespotu pokrywa

Dyrekcja Generalna Lasow Panstwowych.

§ 5.

Przewodniczacy Zespotow przekazg Dyrektorowi Generalnemu Laséw Panstwowych wyniki
prac poszczegolnych Zespotdw w postaci raportow, zawierajgcych propozycje zmian do PUZP
uzgodnione przez Przedstawicieli zwigzkow zawodowych wraz z projektem tresci zapisow,
uzasadnieniem proponowanych zmian oraz opiniami Przedstawicieli Dyrektora Generalnego

LP do propozycji zmian, w terminie do dnia 30 wrze$nia 2025 roku.

§ 6.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Generalny

Laséw Panstwowych



