
Starogard Gdański, 14 lipca 2026 r. 
POK.1110.2.7.2026.JC 

 

OGŁOSZENIE WYNIKÓW 
po przeprowadzeniu IV etapu postępowania kwalifikacyjnego  

- w sprawie naboru do służby na stanowisko: stażysty 
w Jednostce Ratowniczo-Gaśniczej  

Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej  
w Starogardzie Gdańskim 

w zmianowym rozkładzie czasu służby. 
 

 

1. Jednostka: Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Starogardzie Gdańskim 

2. Liczba stanowisk, na które przeprowadzony został nabór do służby   – 3; 

3. Stanowisko: stażysta, docelowo starszy ratownik – kierowca; 

4. Termin składania ofert: 06.07.2026 r. 

5. Status ogłoszenia: nabór zakończony  

6. Wyniki naboru: Po przeprowadzonych wszystkich etapach postępowania rekrutacyjnego, 

kolejność pod względem ilości uzyskanych punktów na poszczególnych etapach przedstawia 

się następująco: 

 

Lp. 

Numer identyfikacyjny 
kandydata  do służby 

POK.1110.2.7.2026 

 
 

Punkty 
preferencyjne 

Rozmowa 
kwalifikacyjna 

min.16 pkt 

Ogólna 
liczba 

punktów 

1. 

 
2 

 
35 

10,6(etap 
niezaliczony) - 

2. 

 
4 

 
15 

14,2(etap 
niezaliczony) - 

3. 

 
5 

 
20 30  50,0 

4. 

 
6 

 
10 29,2 39,2 

5. 

 
9 

 
20 18,4 38,4 

6. 

 
10 

 
35 

14,6(etap 
niezaliczony) - 

7. 

 
12 

 
10 

14,0(etap 
niezaliczony) - 

8. 

 
13 

 
10 29,4 39,4 

 

 

7. Na badania lekarskie w celu oceny zdolności fizycznej i psychicznej do pełnienia służby                          

w Państwowej Straży Pożarnej kieruje się kandydatów 

 

kandydat z numerem identyfikacyjnym  5 

kandydat z numerem identyfikacyjnym  6 

kandydat z numerem identyfikacyjnym  13 

 



 

 

 

8. Skierowanie kandydatów, o których mowa w pkt 7, na badania nastąpi w terminie uzgodnionym                             

z komisją lekarską podległą ministrowi właściwemu do spraw wewnętrznych i administracji. 

9. Po zakończeniu etapu: ustalenie zdolności fizycznej i psychicznej do pełnienia służby                             

w Państwowej Straży Pożarnej, komisja przedkłada kierownikowi jednostki organizacyjnej 

Państwowej Straży Pożarnej informację dot. kandydatów z najwyższą ilością punktów 

spełniających wymagania do przyjęcia do służby w Państwowej Straży Pożarnej.  

10. W przypadku gdy komisja lekarska podległa ministrowi właściwemu do spraw wewnętrznych 

i administracji orzeknie, że któryś z kandydatów jest niezdolny do służby w Państwowej Straży 

Pożarnej, na badania lekarskie kieruje się kolejnego kandydata z najwyższą liczbą punktów 

uzyskanych w postępowaniu kwalifikacyjnym. 

11. Postępowanie kwalifikacyjne kończy się zatwierdzeniem przez kierownika jednostki 

organizacyjnej Państwowej Straży Pożarnej informacji dot. kandydatów do przyjęcia do służby                                     

w Państwowej Straży Pożarnej. 

                                                                   
 

      Przewodniczący Komisji Kwalifikacyjnej 
 
                                                                 bryg. Tomasz Nowak 
 


