Zatgcznik nr 4 do ogloszenia

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE i
sprostowaniami do tego rozporzadzenia z dnia 23 maja 2018 r. i z dnia 4 marca 2021 r. (og6élne
rozporzgdzenie o ochronie danych) zwanym dalej RODO, informuje, ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Okregowy Inspektor Pracy w Olsztynie,
z siedziba przy ul. Kopernika 29, 10-512 Qisztyn.

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sig Pani/Pan skontaktowaé za
posrednictwem adresu e-mail: iod@olsztyn.pip.gov.pl.

Do Inspektora Ochrony Danych nalezy kierowaé wytgcznie sprawy dotyczace przetwarzania
Panstwa danych osobowych przez Okregowy Inspektorat Pracy. Do kompetencji Inspektora
Ochrony Danych nie nalezy przyjmowanie roznego rodzaju zgloszen, udzielanie konsultacji czy
rozpatrywanie skarg, ktére powinny byé kierowane do Parnstwowej Inspekgji Pracy poprzez e -
formularz, mailowo lub innej przyjetej formie.

Pani/Pana dane osobowe mogg byé przetwarzane w celu realizacji obowigzku prawnego
cigzgcego na Administratorze, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, w szczegodlnosci w celu
realizacji zadan ustawowych Panstwowej Inspekji Pracy wskazanych w art. 10 Ustawy z dnia 13
kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy oraz w celu realizacji obowigzku prawnego, o
ktorym mowa w art. 10 ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. 0 dostepie do informacji publicznej, za$
w innym przypadkach na podstawie:

e udzielonej zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO;

» zawartych uméw, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b) RODO.

W przypadku przetwarzania szczeg6inych kategorii danych osobowych Pani/Pana dane oscbowe
mogg by¢ przetwarzane ze wzgledoéw zwigzanych z waznym interesem publicznym zgodnie z art.
9 ust. 2 lit. g) RODO, za$ w innym przypadkach na podstawie:

* udzielonej zgody, zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. a) RODO.

Odbiorcg danych osobowych mogg zostaé podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa
lub zawartych uméw, w tym podmioty przetwarzajgce dane w imieniu Administratora, np. ustugi
niszczenia i archiwizacji dokumentacji, jak réwniez inni administratorzy danych osobowych
przetwarzajgcy dane we wiasnym imieniu, np. podmioty prowadzace dziatalnos¢ pocztowg lub
kurierska. Ponadto, PanifPana dane mogq by¢ przekazywane migdzy jednostkami
organizacyjnymi Paristwows] Inspekcji Pracy w przypadku, gdy koniecznos¢ taka zaistnieje w
toku prowadzonych czynnosci, w zwigzku z obowigzujgcymi przepisami prawa, dotyczgcymi m.in.
wiasciwosci miejscowej organow, a bedzie to niezbedne do rozpatrzenia sprawy.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panistwa trzeciego lub organizacii
miedzynarodowej.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg przez okres niezbedny do realizacji celéw, do
ktorych zostaly zebrane lub do ktérych sg przetwarzane przez okres wynikajacy z ustawy z dnia
14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz Zarzgdzenia nr 76/18
Gléwnego Inspektora Pracy z dnia 15 pazdziernika 2018 r.

Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu:;

¢ prawo dostepu do swoich danych;

* prawo do sprostowania (poprawienia) swoich danych;

e prawo do ich usunigcia, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu
wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa Iub w ramach sprawowania
wiadzy publicznej;

e prawo do ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych z
zastrzezeniem przypadkoéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

e prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie, jezeli przepisy prawa nie stanowig inaczej;

e prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Podanie przez Panig/Pana danych jest wymogiem ustawowym oraz koniecznym do realizacji
celéw do jakich zostaly zebrane, w przypadku gdy ich przetwarzanie nastepuje zgodnie z art. 6
ust. 1 lit. ¢) RODO. W pozostalych przypadkach ma charakter dobrowolny, ale jest niezbedne do
realizacji celéw do jakich zostaly zebrane.

Dane udostepnione przez Pania/Pana nhie beda podiegaty zautomatyzowanemu przetwarzaniu,
w tym profilowaniu, o ktérym mowa w og6éinym rozporzadzeniu o ochronie danych.



