Stronalz6
Pieczg¢ stacji sanitarno-epidemiologicznej
PROTOKOL KONTROLI Nr HP.9020.29.2016

Poznan, dnia 1 lipca 2016r.
(miejscowosc i data)
przeprowadzonej przez
? - — Kierownika Oddzialu Higieny Pracy Wojewodzkiej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Gorzowie WIkp. (kontroler wiodacy),
- starszego asystenta Oddzialu Higieny Pracy Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Gorzowie Wikp.

(imi¢ | nazwisko. komorka organizacyjna. nr upowaznienia do wykenywania czynnosci kontrolnych)

pracownika (-06w) upowaznionego (-ych) przez

Lubuskiego Panstwowego Wojewodzkiego Inspektora Sanitarnego w Gorzowie WIkp. -
upowaznienie nr 91-NS/2016 z dnia 30 czerwca 2016r.

{nazwa organu Panstwowej Inspekcyi Sanitarnej)

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 1 i art. 25 ust. | ustawy z dnia 14 marca 1985r. o Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej (Dz. U. z 2015r., poz. 1412) w zwiazku z art. 67 § 1 oraz art. 68 § 1 i § 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.
Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2016r., poz. 23 z pézn. zm.)

I. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLOWANEGO PODMIOTU .
1. Podmiot kontrolowany

Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Poznaniu

ul. Noskowskiego 23

61-705 Poznan

(petna nazwa/adres telefon/faks poczta elektroniczna)

2. Informacja dotyczaca kontrolowanego obiektu
Laboratorium Badania Zywnosci i Przedmiotow Uzytku
Pracownia Badania Zywnosci Genetycznie Modyfikowanej
ul. Libelta 36
61-707 Poznan

(pelna nazwa adres relefor faks poczia elektroniczna’rodzaj prowadzonej dziatalnosci)
3. Osoba lub jednostka organizacyjna odpowiedzialna za przestrzeganie wymagan
Andrzej Trybusz - Dyrektor WSSE w Poznaniu.

(imie i nazwisko pelna nazwa (inwestor organ zaloivcielski'w przypadku spotki cywilne; wymienic wszystkich wspolnikow))
fadres zamieszkama 'sied=iby (w proypadku spotki cywilnej adresy zamieszkania wszystkich wspélnikow:telefon faks poczia elektroniczna))

4. NIP/REGON/PKD - odpowiednio: 778-11-71-963 / 000294065 / 84.12.Z
5. Osoba kierujaca podmiotem kontrolowanym:
Andrzej Trybusz — Dyrektor WSSE w Poznaniu
fimie 1 nazwisko stanowisko)
6. Osoba upowazniona pisemnie do reprezentowania kontrolowanego podmiotu*
Nie dotyczy
(i 1 nazwisko stanowisko 'dane upowazniajqeego daia wydania upowaznienia’'nr)
7. Inne osoby. w obecnosci ktérych przeprowadzono kontrole*
- mlodszy asystent Pracowni Badania Zywno$ci Genetycznie
Modyfikowane;j
- inspektor ds. bhp

(imig 1 nazwisko stanowisko inne) |/



Strona2z6

Il. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLI

Data i godzina rozpoczecia kontroli: 1 lipca 2016r., godz. 09:45.

Data otrzymania przez kontrolowanego zawiadomienia o kontroli* - nie dotyczy

. Przyczyna odstapienia od zawiadomienia: podmiot nie podlega pod ustawe o swobodzie

dzialalno$ci gospodarczej

. Data i godzina zakonczenia kontroli: 1 lipca 2016r., godz. 11:15.

Czas kontroli obszaru, w ktorym stwierdzono nieprawidfowosci*: nie dotyczy

6. Zakres przedmiotowy kontroli: ocena warunkéw higieny pracy w zakladzie inZynierii
genetycznej.

7. Wyposazenie uzyte podczas kontroli*: nie dotyCczy. (nazwa wyposazenia/nr identyfikacyjny)

8. Podczas kontroli wykonano pomiary, badania lub pobrano probki do badan laboratoryjnych**
— nr i nazwa protokotu/ow*: mie.

9. Podczas kontroli wykonano zapis dzwicku lub obrazu*: nie.

10.Korzystano* z wynikow badan i pomiar6w: nie.

11.Dokumenty oceniane w trakcie kontroli
e Ocena ryzyka zawodowego W Pracowni Badania Zywnosci Genetycznie Modyfikowane;.

L DN =

W

e Zaswiadczenia lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy pracownikow
zatrudnionych w Pracowni Badania Zywnosci Genetycznie Modyfikowane;j.
e Regulamin bezpiecznej pracy W zaktadzie inzynierii genetycznej.
e Instrukcja bhp dla oséb pracujacych na stanowiskach pracy w Pracowni Badania Zywnosci
Genetycznie Modyfikowanej
e Instrukcja robocza HZ-IR/59 ,.Postepowanie z odpadami W Pracowni Badania Zywnosci
Genetycznie Modyfikowanej”
e Rejestr przekazywania odpadow
¢ Instrukcja robocza H7-IR/51 .,Postepowanie z probkami do badan w kierunku GMO
12.Wykaz dokumentow zalaczonych do protokotu kontroli*: nie dotyczy.
e Ocena ryzyka zawodowego W Pracowni Badania Zywno$ci Genetycznie Modyfikowane;.
13.Podczas kontroli wypetiono formularze kontroli — nie dotyczy.

III. WYNIKI KONTROLI

1. Informacje o kontrolowanym podmiocie np. stan formalno-prawny/nr wpisu do KRS/inne
informacje istotne dla ustalen kontroli.

Pracownia Badania Zywnosci Genetycznie Modyfikowanej funkcjonuje W Laboratorium Badania

Zywnosci i Przedmiotow Uzytku WSSE w Poznaniu. Pracownia miesci si¢ W budynku przy

ul. Libelta;36 w Poznaniu w pigciu pomieszczeniach na dwoéch poziomach.

W Pracowni planowane sa prace Z zamknietym uzyciem GMO (kategoria zagrozenia — )

w kierunku oznaczania jakosciowego i ilosciowego zawartosci GMO technika PCR i Real-Time

PCR w probkach zywnosci W ramach urzedowej kontroli zywno$ci 1 monitoringu oraz prac

zleconych. Planowane dziatania obejmuja mielenie 1 homogenizacj¢ probek zywnoscl 1 pasz,

ekstrakcje DNA z probek zywnos$ci i materialow odniesienia, pomiar stgzenia DNA, kontrole

inhibicji, amplifikacje wybranych sekwencj DNA oraz elektroforeze zelowa ekstraktow DNA

i produktow reakcji PCR

W dniu 19 maja 2016r. Pafistwowa Inspekcja Pracy Okregowy Inspektorat Pracy w Poznaniu

przeprowadzit kontrole w obiekcie w zakresie spelniania wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy

przez obiekty, pomieszczenia, stanowiska i procesy pracy.
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7. Informacje istotne dla ustalen kontroli np. stwierdzenia dotyczace stanu technicznego
podmiotu/obiektu, stanu sanitarno-higienicznego

Zatrudnienie.

W Pracowni Badania Zywnoscl Genetycznie Modyfikowane) na umowg O prace zatrudnione sa

3 osoby na stanowiskach: miodszy asystent (2 osoby) oraz pomoc laboratoryjna. Praca odbywa si¢

w systemie jednozmianowym. Sprawdzono saswiadczenia lekarskie w/w pracownikow 0 braku

przeciwwskazan do wykonywania pracy na zajmowanych stanowiskach. Wszystkie zaswiadczenia

lekarskie byly aktualne. Nie stwierdzono wydawania zalecen przez lekarza sprawujacego opieke

profilaktyczna nad pracownikami.

System I pomocy przedlekarskiej.

Pracodawca zapewnia W Pracowni apteczke pierwszej pomocy. ktéra znajduje si¢ na korytarzu na

parterze laboratorium. Przy apteczce znajduja si¢ instrukcje udzielania pierwszej pomocy oraz

wykaz 0sob upowaznionych do udzielania I pomocy przedlekarskiej.

Ocena ryzyka zawodowego.

Pracodawca ocenil i udokumentowal ryzyko zawodowe W Pracowni Badania Zywnosci

Genetycznie Modyfikowanej.

W ocenie ryzyka zawodowego uwzgledniono m.in. narazenie na szkodliwe czynniki biologiczne

(w tym organizmy genetycznie zmodyfikowane. ktére zostaty zaklasyfikowane do pierwszej grupy

zagroZenia) oOraz niebezpieczne substancje 1 mieszaniny chemiczne Z uwzglednieniem

szczegotowych informacji zgodnie z § 3 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny pracy zwiazane) Z wystgpowaniem w miejscu pracy czynnikow

chemicznych (Dz.U. Nr 11, poz. 86 z pozZn. zm.) oraz § 5 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia

22 kwietnia 2005 r. w sprawie szkodliwych czynnikow biologicznych dla zdrowia w srodowisku

pracy oraz ochrony zdrowia pracownikow sawodowo narazonych na te czynniki (Dz. U. Nr 81, poz.

7163.

Pracownicy zapoznani sa Z 0cena ryzyka zawodowego, €0 poswiadczyli podpisami.

Pomieszczenia pracy.

W sklad Pracowni Badania Zywnosci Genetycznie Modyfikowane] wchodzi 5 pomieszczen pracy:

a) pomieszczenie 0.19a w przyziemiu — pracownia (mielenie 1 homogenizacja prob)/magazyn
ogodlny wyposazony m.in. w stoly z kwasoodpornymi blatami, szafki do przechowywania
probek zywnosci. zlewozmywak, wage elektroniczna. urzadzenie do mielenia
i homogenizacji oraz termohigrometr,

b) pomieszczenie 0.08 w przyziemiu — pracownia (ekstrakcja kwasow nukleinowych)/magazyn
dla organizmow genetycznie zmodyfikowanych wyposazony m.in. w stoly
zZ sz_isoodpomymi blatami. szafki do przechowywania odczynnikow, pozytywnych probek

; zywnosci materiatow odniesienia. zlewozmywak. umywalka, lodowko-zamrazarke,
zamrazarke do gigbokiego mrozenia, dygestorium, wage elektroniczna, dwie wirowki, dwa
termomiksery. worteks, zestaw pipet nastawnych. termohigrometr. klimatyzator, lampg
przeptywowa UV. stojak na odpady biologiczne.

¢) pomieszczenie 1.1 na parterze — pracownia (elektroforeza zelowa)/pomieszczenie na sprzgt
wyposazone m.in. W stoly z kwasoodpornymi blatami, szafki do przechowywania
odczynnikow i materialow pomocniczych. zlewozmywak, umywalka, komor¢ PCR. zestaw
pipet nastawnych. zestaw do clektroforezy zelowej, transiluminator, worteks, klimatyzator.
termohigrometr, lampe przeptywowa UV. stojak na odpady biologiczne,
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d) pomieszczenie 1.2 na parterze - pracownia  (przygotowanie mieszaniny
reakcyjnej)/pomieszczenie na sprzgt wyposazone m.in. w stoly z kwasoodpornymi blatami.
szafki do przechowywania odczynnikow i materiatow pomocniczych, zlewozmywak,
lodowko-zamrazarke, komor¢ laminarng, zestaw pipet nastawnych, dwie wiroOwki,
termocykler PCR, worteks, klimatyzator, termohigrometr, lampeg przeptywowa UV,

e) pomieszczenie 1.12 na parterze — pracownia (analiza Real-Time PCR)/pomieszczenie
biurowe/pomieszczenie na Sprzgt wyposazone m.in. w stoly z kwasoodpornymi blatami.
szafki do przechowywania materiatow pomocniczych, zlewozmywak, umywalka, dwa
stanowiska biurowe z komputerami, dwa termocyklery Real-Time PCR. klimatyzator,
termohigrometr, lampg przeptywowa UVv.

Podlogi pomieszczen wylozone sa zmywalna wykladzing poliuretanowa. Sciany i podlogi
wykonane sa z materiatow fatwych do czyszczenia. Stan sanitarno-techniczny w/w pomieszczen nie
budzi zastrzezen.

Zabezpieczenie pomieszczen — pomieszczenia Pracowni Badania Zywnosci Genetycznie
Modyfikowanej sa zamykane na klucz i oznakowane. Dostep do czgsci laboratoryjnej
zabezpieczony kodem. Ograniczono fizycznie i proceduralnie dostep 0sob trzecich do czterech
pomieszczef (oprocz pomieszczenia 1.12). Istnieje mozliwos¢ obserwacii przebiegu pracy przez
przeszklenia.

Do transportu probek pomigdzy pomieszczeniami stosuje si¢ plastikowe pojemniki ochronne.
Komunikacj¢ migdzy pigtrami zapewnia winda techniczna do przewozu probek. Wprowadzono
rozdzielenie poszczegodlnych etapow pracy z zachowaniem jednokierunkowosci w postcpov\‘/{miu
z probkami.

Zapewniono wydzielona. mechaniczna wentylacie Z filtrami kieszeniowymi (wstgpnymi
i zstepnymi) oraz klimatyzacjg.

Pracodawca zapewnia dostep do srodkow higieny osobistej (mydta, recznikow papierowych).
Pomieszczenia sanitarnohigieniczne.

Pracownicy maja dostgp do pomieszczen sanitarnohigienicznych:

e toalety z przedsionkiem z umywalka z dostepem do cieplej i zimnej wody, natryskiem
i miska ustepowa: w toalecie znajduja sie $rodki do higieny osobistej (mydto, reczniki
papierowe, papier toaletowy): wentylacja mechaniczna.

e pomieszczenia do wypoczynku (pokéj socjalny). w ktorym moga spozywac positki i napoje
z zapleczem socjalnym wyposazonym m.in. w czajnik bezprzewodowy 1 zlewozmywak
jednokomorowy: w pomieszezeniu znajduja sig: stol 1 krzesla oraz szafki na odziez

~ wierzchnia 1 czysta odziez ochronng.
Stan techniczny w/w pomieszczen nie budzi zastrzezen.
Insfrukeje i procedury.
Pracodawca opracowal i udostgpnia pracownikow procedury. regulaminy i instrukcje m.in.:

e Regulamin bezpiecznej pracy W zakladzie inzynierii genetycznej.

e Instrukcja bhp dla oséb pracujqcych na stanowiskach pracy w Pracowni Badania Zywnosci
Genetycznie Modyfikowane;j

e Instrukcja robocza HZ-IR/59 ..Postgpowanie z odpadami w Pracowni Badania Zywnosci
Genetycznie Modyfikowanej™

e Instrukcja robocza HZ-IR/51 ..Postepowanie z probkami do badan w kierunku GMO”™

Pracownicy maja dostep do w/w dokumentow na stanowiskach pracy.
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Srodki ochrony indywidualnej i odziez robocza.

Pracodawca zapewnia pracownikom Pracowni odziez robocza, jej pranie (w firmie zewngtrznej),
obuwie robocze oraz $rodki ochrony indywidualnej tj. odziez ochronng (fartuchy, spodnie i bluzy),
rekawice jednorazowe bezpudrowe lateksowe 1 nitrylowe, rekawice chroniace przed odmrozeniami
(zgodnie z opisem na produkcie - spelniajace normy EN388 i EN511) oraz okulary ochronne
i maseczki FFP1.

Wszystkie w/w srodki ochrony indywidualnej oznakowane s znakiem CE.

Postgpowanie z odpadami

Pracodawca okreélit rodzaj odpadow i postgpowanie z nimi W instrukcji roboczej HZ-IR/59
,Postepowanie z odpadami w Pracowni Badania Zywnosci Genetycznie Modyfikowanej”
wdrozonej dnia 11 stycznia 2016r. Odpady po analizach biologicznych i biochemicznych, pomimo
braku zawarto$ci zywych drobnoustrojéw chorobotworczych, ich toksyn oraz form zdolnych do
przenoszenia materiatu genetycznego, zostaly zaklasyfikowane do grupy o kodzie 18 01 03 w celu
poddania ich utylizacji termicznej. W budynku, w ktérym miesci sie Pracownia, znajduje si¢
autoklaw shizacy do inaktywacji szczepow bakterii chorobotwoérezych, ktory moze by¢
wykorzystywany w procesie sterylizacji wytworzonych w Pracowni odpadow.

Odpady sa przekazywane do Zakiadu Utylizacji Odpadéw w Koninie.

W przypadku ochrony przed niezamierzonym uwolnieniem GMO do $rodowiska pracodawca
opracowat Instrukcje robocza HZ-IR/51 , Postepowanie z prébkami do badan w kierunku GMO~,
w ktorej zawarte zostaly informacje dotyczace sposobu zabezpieczenia przed niezamierzonym
uwolnieniem GMO do srodowiska.

3. Nieprawidlowosci stwierdzone podczas kontroli z podaniem przepisow prawnych, ktore
naruszono*: nie dotyczy.

4. Dorazne zalecenia, uwagi i wnioski*: nie dotyczy.

IV.UWAGI I ZASTRZEZENIA OSOB UCZESTNICZACYCH W KONTROLI

1. Oméwiono wyniki kontroli, dokonano/ nie—dekenane wpisu do ksiazki kontroli/dziennika
budowy**

2. Waiesiono/nie wniesiono** uwag i zastrzezen do opisanego w protokole stanu faktycznego

(podac':' numer ;rr;ony protokotu, okreslenia lub wyrazy bledne i te, ktére je zastepujq)
3. Za stwierdzone nieprawidlowosci wymienione w protokole w czesci I pkt 3 lit....... nie

nalozono/natezene** grzywne w drodze mandatu karnego na

(imie i nazwisko/stanowisko)
W TPEOROBOL. . . cousmnmos s o3 sisismsing s § omsmns §§ $ERPUSSN N srmamtins § 4 BESTHERS 13 AEHFIGRRHAER L1338 BRSO 482000
SEEFRIIEE, . .« wovisins s s somipmmmnnbpinsd § 3 KEBHEES o Matids 4§ SSHUTBEEEY B § § BWHE D HEE Y BSMIRUHERHEIER §3 4 SUBESTEAE P
(NP MANAGIU KATTIEZO) . .eeoeeereeieeieeiin ettt s sttt
(DOASIAWA PYGAWNA) ... ... ce. conon ves wen sue sueees e en e s sas ses s e s e s e sh s oo

4. Upowaznienie do naktadania grzywien w drodze mandatu karnego nr ......... 47 o1 R
TIVOEDIE PIZRE. 1 e simuvss s ssuusmens » satimnss s upunsmsss s $AEnmmE 41§ Sromemassd s 4 Souasmmenans | L8 RESFLs §rusisns

(nazwa organu Paristwowej Inspekcyi Sanitarnej)
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6 Dane-o

cahy adnagwi aiacet ARTUIACTS mandaty
O—antuUsSouyuUjy oG wiagey) PrLyje~ic HHanaata

...................................................................................................................

(imig i nazwisko/adres)

7 Protokot zostat sporzadzony W 2 jednobrzrnia@ych egzemplarzach
8. Z trescia protokotu kontroli zapoznano siq/ﬂ;e-zapemaﬂe—sie -

.

9. W przypadku odmowy podpisania protokotu nalezy wpisa¢ powdd odmowy podpisania
protokotu: nie dotyezy

DYREKTOR

(cg’teln&poﬁziﬁéoaio%?{r%l%o]d r% %og.tgr:ali)

CFRORN s graRszy APATENT

(czytelny podpis konfroiyacego (-x¥cry

V. POTWIERDZENIE ODBIORU PROTOKOLU
Protokot kontroli sanitarnej otrzymatem(-am) W dniu 1 lipca 2016r.

DYREKTOR

...........................................

(czytelny podpis osoby odbierajqcej protqko'l i pieczec podmiotu)

W trakcie kontroli wykerzystane/nic wykorzystano formularze kontroli**

(nazwa/nr)

POUCZENIE: W terminie 7 dni od daty doreczenia niniejszego protokotu kontroli moga zostac
zgloszone sastrzezenia do ustalen stanu faktycznego..
Wyniki kontroli dotyczq warunkow skontrolowanego podmiotu W czasie 1 miejscu
" trwania kontroli.
Strona na kazdym etapie postepowania ma prawo wglqdu w dokumentacje w siedzibie
wiasciwej stacji sanitarno-epidemiologicznej.

* yw przypadku odpowiedzi negatywnej nalezy wpisaé ,, nie dotyczy"
** piewlasciwe skresli¢



