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KOMENDA POWIATOWA
PAŃSTWOWEJ STRAŻY POŻARNEJ

w Nowej Soli 

                POK.1110.3.2026.MM

                              Nowa Sól, dnia 14 września 2026 r.
                                                                           

OGŁOSZENIE NR 3/2026
O POSTĘPOWANIU KWALIFIKACYJNYM WOBEC KANDYDATÓW UBIEGAJĄCYCH SIĘ 

O PRZYJĘCIE DO SŁUŻBY W PAŃSTWOWEJ STRAŻY POŻARNEJ

Komendant Powiatowy Państwowej Straży Pożarnej w Nowej Soli
ogłasza nabór do służby przygotowawczej w Państwowej Straży Pożarnej

na stanowisko: STAŻYSTA 

Liczba kandydatów do przyjęcia do służby: 1
Stanowisko etatowe (docelowe): starszy ratownik
System pełnienia służby: zmianowy 

(zmianowy rozkład czasu służby strażaka polega na 
wykonywaniu zadań służbowych i pełnieniu 
dyżurów, trwających nie dłużej niż 24 godziny, 
po których następują co najmniej 24 godziny wolne 
od służby)

Miejsce pełnienia służby:         Komenda Powiatowa Państwowej Straży 
Pożarnej w Nowej Soli
Jednostka Ratowniczo – Gaśnicza PSP 
w Nowej Soli,  
67-100 Nowa Sól, ul. M.J. Piłsudskiego 65a

Przewidywany termin przyjęcia do służby: IV kwartał 2026 r.

WYMAGANIA OBLIGATORYJNE STAWIANE KANDYDATOM:

Kandydat do służby w Państwowej Straży Pożarnej musi spełniać wymagania określone w art. 28 
ust. 1 
oraz art. 34 ust. 4 i 5 ustawy o PSP z dnia 24 sierpnia 1991 r. (tj. Dz. U. z 2025 r., poz. 1312 ze 
zm.): 

1. posiadanie obywatelstwa polskiego;
2. niekaralność za przestępstwo lub przestępstwo skarbowe;
3. korzystanie z pełni praw publicznych;
4. wykształcenie co najmniej średnie lub średnie branżowe;
5. zdolność fizyczna i psychiczna do pełnienia służby w PSP;
6. uregulowany stosunek do służby wojskowej (odbyta zasadnicza służba wojskowa lub 

przeniesienie 
do rezerwy bez odbycia tej służby albo po zwolnieniu od obowiązku służby wojskowej, 
warunku tego 
nie stosuje się do kobiet).

WYMAGANIA ZWIĄZANE ZE STANOWISKIEM PRACY:
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a) wymagania preferowane:
 ukończone szkolenia specjalistyczne KPP
 uprawnienia płetwonurka
 uprawnienia do napełniania zbiorników przenośnych w zakresie: gazy sprężone 

(powietrze)-wydane przez UDT
 patent sternika motorowodnego lub stermotorzysty

WYMAGANE DOKUMENTY:

1) podanie o przyjęcie do służby w Państwowej Straży Pożarnej - (wyłącznie wg wzoru 
stanowiącego
załącznik nr 1 do niniejszego ogłoszenia),

2) zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania ćwiczeń 
fizycznych, wystawione nie wcześniej niż 30 dni przed dniem przystąpienia do testu 
sprawności fizycznej (wyłącznie 
wg wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do niniejszego ogłoszenia).

TERMIN I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW:

Zainteresowani proszeni są o składanie wyżej wymienionych dokumentów w terminie do 01 
października 2026 r. 

 w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Nowej Soli, od poniedziałku do piątku w godz. 
7:30 – 15:00 osobiście, lub 

 drogą pocztową na adres: Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Nowej 
Soli, 67-100 Nowa Sól ul. M.J. Piłsudskiego 65a

  
Wyklucza się składanie ofert za pośrednictwem poczty elektronicznej.

DODATKOWE INFORMACJE:

1. Wymagane jest, aby w podaniu kandydat podał numer telefonu kontaktowego w celu 
informowania kandydata 
o nadanym numerze identyfikacyjnym oraz o ewentualnych zmianach terminów etapów 
postępowania 
i dodatkowych ustaleniach.

2. Dokumenty należy składać w zamkniętych kopertach z dopiskiem – „Nabór nr 3/2026 do 
służby w KP PSP w Nowej Soli, imię i nazwisko kandydata oraz stanowisko docelowe – 
starszy ratownik”. 

3. Za datę przyjęcia dokumentów uznaje się datę ich wpływu do Komendy Powiatowej/Miejskiej 
Państwowej Straży Pożarnej w Nowej Soli (decyduje data wpływu, a nie data stempla 
pocztowego). 
Oferty składane po terminie nie będą brane pod uwagę w postępowaniu kwalifikacyjnym. 

4. Każdemu kandydatowi po złożeniu wymaganych dokumentów Komisja nadaje NUMER 
IDENTYFIKACYJNY. Osobom składającym dokumenty osobiście numer zostanie nadany w 
momencie złożenia dokumentów. Kandydaci, którzy aplikację prześlą pocztą, zostaną 
poinformowani telefonicznie o nadanym numerze identyfikacyjnym.

5. Szczegółowe informacje dot. postępowania kwalifikacyjnego można uzyskać w sekcji 
organizacyjno-kadrowej pod numerem tel. 68 355 92 84 od poniedziałku do piątku w godz. 
8:00 – 15:00 
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6. O dopuszczeniu kandydata do kolejnego etapu postępowania komisja kwalifikacyjna informuje 
kandydatów podając termin i miejsce przeprowadzenia kolejnego etapu postępowania poprzez 
zamieszczenie nadanego numeru identyfikacyjnego kandydata oraz stosownej informacji na 
stronie internetowej www.gov.pl/web/kppsp-nowa-sol
i w siedzibie Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Nowej Soli.

7. Zaświadczenie o udziale w działaniach ratowniczo-gaśniczych lub ćwiczeniach 
organizowanych przez jednostki organizacyjne Państwowej Straży Pożarnej, o ile kandydat 
jest członkiem ochotniczej straży pożarnej stanowi załącznik nr 3 do niniejszego ogłoszenia

8. W Komendzie Powiatowej PSP w Nowej Soli obowiązuje Regulamin zgłoszeń 
wewnętrznych z dnia 12 sierpnia 2024 r. Regulamin dostępny jest na stronie internetowej 
Komendy Powiatowej PSP w Nowej Soli www.gov.pl/web/kppsp-nowa-sol/ochrona-
sygnalistow.

9. Klauzula informacyjna RODO stanowi załącznik nr 6 do ogłoszenia.  

ETAPY POSTĘPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO:

Etap I: Ocena dokumentów, o których mowa w § 5 ust. 1 rozporządzenia MSWiA z dnia 23 
września 2021 r.
w sprawie postępowania kwalifikacyjnego o przyjęcie do służby w Państwowej Straży Pożarnej;

Etap II: Test sprawności fizycznej;
Etap III: Sprawdzian braku lęku wysokości (akrofobia); 
Etap IV: Sprawdzian z pływania
Etap V: Ocena dokumentów, o których mowa w § 5 ust. 4 rozporządzenia MSWiA z dnia 23 

września 2021 r. 
w sprawie postępowania kwalifikacyjnego o przyjęcie do służby w Państwowej Straży Pożarnej 
(tylko dla kandydatów zakwalifikowanych do rozmowy kwalifikacyjnej);

Etap VI: Rozmowa kwalifikacyjna;
Etap VII: Ustalenie zdolności fizycznej i psychicznej do pełnienia służby w Państwowej Straży 

Pożarnej.

SZCZEGÓŁOWY OPIS I PRZEBIEG ETAPÓW POSTĘPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO ORAZ 
SYSTEM PUNKTACJI określony jest w załącznik nr 4

HARMONOGRAM PRZEBIEGU PROCESU POSTĘPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO określony 
jest w załącznik nr 5

Postępowanie kwalifikacyjne wobec kandydata kończy się z chwilą uzyskania przez 
kandydata negatywnego wyniku z któregokolwiek z etapów postępowania kwalifikacyjnego 
lub nieprzystąpienia przez kandydata do któregokolwiek z etapów postępowania 
kwalifikacyjnego, wymienionego w ogłoszeniu o postępowaniu kwalifikacyjnym. 

SPOSÓB POSTĘPOWANIA Z DOKUMENTAMI KANDYDATÓW

Dokumenty kandydatów, którzy zostaną przyjęci do służby w wyniku naboru stanowią część akt 
osobowych. 
Dokumenty pozostałych kandydatów będą do odbioru w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP 
w Nowej Soli 
do 1 miesiąca po zakończeniu postępowania kwalifikacyjnego, a po tym terminie zostaną 

http://www.gov.pl/web/kppsp-nowa-sol
http://www.gov.pl/web/kppsp-nowa-sol/ochrona-sygnalistow
http://www.gov.pl/web/kppsp-nowa-sol/ochrona-sygnalistow
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zniszczone.

ZAŁĄCZNIKI DO OGŁOSZENIA O NABORZE 

Załącznik nr 1 – Podanie o przyjęcie do służby w Państwowej Straży Pożarnej;
Załącznik nr 2 – Zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do 
wykonywania ćwiczeń fizycznych;
Załącznik nr 3 – Zaświadczenie o udziale w działaniach ratowniczo-gaśniczych lub 
ćwiczeniach organizowanych przez 

jednostki organizacyjne Państwowej Straży Pożarnej;
Załącznik nr 4 – Szczegółowy opis i przebieg etapów postępowania kwalifikacyjnego oraz 
system punktacji;
Załącznik nr 5 – Harmonogram przebiegu procesu postępowania kwalifikacyjnego;
Załącznik nr 6 – Klauzula informacyjna RODO. 

Komendant Powiatowy

                                                                                                          Państwowej Straży Pożarnej

   bryg. Tomasz Duber
                                                             podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym
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