Zalecenia dla oséb sprawujgcych nadzor nad realizacjg praw i
obowigzkow opiekuna tymczasowego!

1. Ryzyko handlu ludzmi

Matoletni, pozostajacy pod opieka opiekuna tymczasowego, moze by¢ narazony na zagrozenia. Mogg
one przyjg¢ forme wykorzystania takiego jak wykorzystanie seksualne (prostytucja, pornografia,
turystyka seksualna), zmuszanie do pracy, zmuszanie do zebractwa, wytudzanie swiadczen socjalnych,
zmuszanie do dziatalnosci przestepczej czy komercyjna adopcja. Powyzsze mogg stanowi¢ handel

ludzmi.?

Aby mozina byto zjawisko uzna¢ za handel ludZmi, muszg zajs¢ 3 z nizej wymienionych elementéw -
w przypadku osoby dorostej i dwa — w przypadku osoby matoletnie;.

Elementy HL Protokét z Palermo m

Dziatanie Rekrutacja, werbunek, transportowanie, \/ J

( CO) przemieszczanie, przetrzymywanie, przechowywanie

lub przyjmowanie osdb.
Sposdb Grozby, uzycie sity lub innej formy przymusu, J
(jak) uprowadzenie, oszustwo, wprowadzenie w btad,

naduzycie lub wykorzystanie wiadzy/stosunku
zaleznosci lub stanu bezradnosci, udzielenie albo
przyjecie korzysci majgtkowej lub osobistej albo jej
obietnicy od osoby sprawujgcej opieke lub nadzér nad
inng osoba

Cel Wykorzystanie
(dlaczego) ‘/ ‘/

1 Prewencyjne narzedzie pomocnicze dla pracownikdéw osrodkéw pomocy spotecznej i centrum ustug spotecznych w Polsce, sprawujacych
nadzér nad realizacjg praw i obowigzkéw opiekuna tymczasowego, o ktérym mowa w art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego paristwa [Dz. U. z 2022 r. poz. 583, 682, 683, 684, 830, 930, 1002,
1087], 1, a takze podmiotéw dziatajgcych w obszarze pieczy zastepczej w powiatach oraz Wydziatéw Polityki Spotecznej Urzeddw
Wojewddzkich, opracowano w ramach prac grupy do spraw wsparcia ofiar handlu ludzmi dziatajgcej w ramach Zespotu do Spraw
Przeciwdziatania Handlowi LudZmi przy Ministrze Spraw Wewnetrznych i Administracji w Polsce.

2 W przypadku matoletnich, handlem ludZmi jest werbowanie, transport, dostarczanie, przekazywanie, przechowywanie lub przyjmowanie
osoby w celu jej wykorzystania, nawet za jej zgodg, w szczegdlnosci w prostytucji, pornografii lub innych formach seksualnego wykorzystania,
w pracy lub ustugach o charakterze przymusowym, w zebractwie, w niewolnictwie lub innych formach wykorzystania ponizajgcych godnos¢
cztowieka lub w celu pozyskania komérek, tkanek lub narzadéw wbrew przepisom ustawy.




2. Okolicznosci i sygnaty, na ktore nalezy zwrdci¢ uwage, mogace

swiadczy¢ o zagrozeniu, wykorzystaniu lub handlu ludzmi:

Nalezy pamieta¢, ze ponizsze indywidualne oznaki nie muszg oznaczac, ze mamy do czynienia
z handlem ludzmi. Kazdy czynnik powinien by¢ rozpatrywany w kontekscie, w zestawieniu
ze wspofistniejgcymi oznakami oraz z wiedzg na temat srodowiska i historii sprawy oraz
znanych zagrozen i/lub tendencji w zakresie handlu ludzmi.

e nieuzasadniony niepokdj, agresja, brak wspétpracy w zachowaniu matoletniego;

e niewytlumaczalna ospatosé, sennos¢, moggca Swiadczy¢ o skrajnym wyczerpaniu, depres;ji,
wycofaniu;

e objawy naduzywania substancji, odurzenia, od podniecenia, pobudzenia,
nadpobudliwosci, powtarzajgcych sie zachowan, do catkowitego letargu, uposledzenia
komunikacji, sennosci;

e matoletni czuje sie niekomfortowo w obecnosci osoby mu/jej towarzyszacej;

e towarzyszacy matoletniemu dorosty zradza oznaki zaniepokojenia i/lub nerwowosci;

e zachowanie matoletniego jest kontrolowane przez jego opiekunéw (np. matoletniemu nie
pozwala sie samodzielnie odpowiadac na pytania, opiekunowie odpowiadajg za niego,
matoletni recytuje ,wyuczong” formutke, wstydzi sie lub obawia podawania informacji
na temat tego co robi, gdzie mieszka);

e matoletni nie realizuje obowigzku szkolnego albo go zaniedbuije;

e matoletni wykonuje/wykonywat prace, w ktérej moze/modgt by¢ wykorzystywany (ciezkie
warunki, brak wynagrodzenia);

e dynamika miedzy matoletnim a opiekunami/cztonkami/bliskimi rodziny opiekundéw
wydaje sie niezgodna z ogdlnymi normami kulturowymi (odbiegajgca od normy w relacji
dziecko-opiekun, np. relacja romantyczna, relacja zaleznosci (w obie strony));

e matoletni jest obarczony duzg iloscig obowigzkow (np. opiekg nad biologicznymi dzieémi
opiekunodw/starszymi cztonkami rodziny, dbaniem o dom, itp.);

e matoletni ma na ciele $lady, mogace $wiadczy¢ o tym, ze doznawat lub doznaje przemocy
fizycznej;

e naciele matoletniego wytatuowano znaki, majgce wskazywac, ze jest czyjgs wtasnoscia;

e wyglad matoletniego wskazuje na zaniedbanie np. na niedozywienie, brak higieny,
symptomy chorobowe, widoczne ostabienie itp.;

e matoletni nie posiada telefonu lub innego narzedzia komunikacji lub innej mozliwosci
swobodnego komunikowania sie na odlegtos¢;

e maftoletni nie ma mozliwosci kontaktu z otoczeniem zewnetrznym np. z rodzing/osobami
bliskimi w kraju pochodzenia oraz z réwiesnikami itp.;

e mafoletni nie jest ubrany adekwatnie do wieku, wzrostu, postury i warunkoéw
atmosferycznych (np. ma bardzo mato elementédw garderoby; ma ubrania, ktére kojarzg
sie gtdwnie z pracg w seks biznesie);

e mafoletni nie posiada wtasnego miejsca na rzeczy prywatne, w tym statego miejsce
do spania i wypoczynku.



3. Co powinien zrobi¢ pracownik:

e postaraj sie o spotkanie w warunkach zapewniajgcych komfort psychiczny matoletniemu
(w przypadku podejrzenia co do zaistnienia okolicznosci wykorzystania postaraj sie
o odrebne pomieszczenie do rozmowy)3, zachowaj przyjazny i swobodny ton, postaraj sie
nawigza¢ pozytywna relacje i wzbudzi¢ zaufanie matoletniego;

e nie konfrontuj matoletniego z opiekunami - nalezy go z nimi rozdzieli¢ i zapewni¢ logiczny,
wiarygodny powdd do rozmowy z matoletnim w odosobnieniu w taki sposdéb, aby
opiekunowie nie poczuli sie zaalarmowani (np. rutynowa kontrola stanu zdrowia,
standardowa konsultacja);

e zwrd¢ uwage na uktad miejsc siedzacych - czy sg dwa naprzeciwko jednego, czy
sg zwrdcone plecami do drzwi, czy jestescie zamknieci, czy macie swobode ruchu;

e poinformuj o wywiadzie:

- matoletni moze go przerwac w kazdej chwili
- zachowasz ustyszane informacje w tajemnicy, chyba, ze istnieje powdd prawny, dla
ktdrego musisz ujawnic to, co powie (np. inne dzieci sg teraz krzywdzone);

e uzywajjezyka zrozumiatego dla matoletniego (tj. stosownego do wieku, poziomu rozwoju),
w przypadku trudnosci w porozumieniu w jezyku polskim skontaktuj sie z nr tel.
800 100 100; ttumaczem nie powinien by¢ opiekun tymczasowy;

e zadawaj otwarte pytania dajagc matoletniemu czas do namystu, staraj sie moéwi¢ powoli
i wyraznie;

e badz wyczulony na oznaki stresu, takie jak mimika twarzy, gesty czy mowa ciata;

e nie oczekuj ani nie wymuszaj natychmiastowego ujawnienia  (sytuacji
zagrozenia/wykorzystania/handlu ludzmi);

e rozmawiaj z matoletnim w przyjazny sposdb i w przyjaznym otoczeniu; badZ otwarty
i szczery, mow wyraznie;

e zapewnij matoletniego, ze twoim celem jest jego dobre samopoczucie, bezpieczenstwo
i ochrona;

e zapewnij przerwy na wode, toalete lub odpoczynek i reaguj w razie potrzeby na specjalne
potrzeby lub specyficzne prosby;

e unikaj przyjmowania zatozen dotyczgcych tego, co mysli matoletni;

e sprawd?, czy matoletni zrozumiat, popro$ by powiedziat, co zrozumiat;

e pytaj matoletniego, czy ma jakie$ pytania i odpowiadaj na nie;

e nie reagy;j silnie (negatywnie lub pozytywnie) na komentarze matoletniego, nawet jesli
masz na mysli jego wsparcie - zachowaj spokdj i opanowanie;

e przekaz matoletniemu informacje o jego/jej prawach i dostepnych formach ochrony
i opieki; podaj numer telefonu, pod ktéorym moze uzyskaé pomoc i/lub przekaz
matoletniemu materiaty informacyjne;

e nie prdbuj rozwigzywac zidentyfikowanych probleméw na witasng reke; nie podejmuj
wtasnych dziatan sledczych (chyba, ze jest to w zakresie twoich obowigzkow);

e wezwij pomoc lekarskg w przypadku podejrzenia, ze matoletni moze by¢ pod wptywem
srodkow psychoaktywnych - pomoc medyczna musi zostaé¢ udokumentowana.

3 Po uzyskaniu zgody opiekuna tymczasowego



4. Skontaktuj sie z ekspertem

Przed rozpoczeciem rozmowy nalezy przygotowaé plan na wypadek, gdyby dziecko ujawnito
bezposrednie zagrozenie lub che¢ ucieczki. Nalezy podjgé kroki w celu ochrony dziecka w bezpiecznym
miejscu, zaalarmowania zagrozonych cztonkéw rodziny lub wspotpracownikéw, jesli mozliwy jest
odwet lub grozby oraz usuniecia sprawcy z najblizszego otoczenia, zapewnienia bezpieczenstwa innym
pracownikom i skontaktowania sie z wtadzami.

Przed skontaktowaniem sie z wtadzami, wazne jest, aby wiedzie¢, jakie mogg by¢ ich mozliwosci
i ograniczenia. Przyktadowo: wtadze mogg nie by¢ w stanie zatrzymaé osoby bez dowoddéw agresji lub
przestepstwa. Koncepcje takie jak zakaz zblizania sie wymagajg zazwyczaj przejscia przez proces
sgdowy. Nalezy rdéwniez pamietaé, ze niektore organy scigania mogg nie by¢ zaznajomione
z koncepcjami dotyczacymi przeciwdziatania handlowi ludZmi i moga najpierw uznaé ofiare
za przestepce - nalezy by¢ przygotowanym na to, ze bedzie sie broni¢ w jej imieniu i zgdac
odpowiedniej ochrony.

Eksperci:

Krajowe Centrum Interwencyjno-Konsultacyjne dla Ofiar Handlu Ludzmi tel. 22
628 01 20

Fundacja Przeciwko Handlowi Ludzmi i Niewolnictwu LaStrada tel. 22 628 99 99
Fundacja Dajemy Dzieciom Site tel. 800 100 100

Fundacja LightHouse tel. 881 22 33 33

Najblizsza jednostka Policji

Najblizsza jednostka Strazy Granicznej

Magnolia - (zgtaszanie dzieci zaginionych) http://magnolia.org.ua/uk,
magnolia@magnolia.org.ua, tel. +38 0-800-50-40-42

W przypadku bezposredniego zagrozenia skontaktuj sie

z numerem alarmowym 112
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