Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji.

zglxzqsl;%(;lsliTORA Administratorem danych osobowych jest Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Bytomiu
reprezentowana przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego/ Dyrektora Powiatowe;j
Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej z siedziba w Bytomiu przy ul. Stanistawa Moniuszki 25.

DANE KONTAKTOWE Z administratorem danych mozna si¢ skontaktowac poprzez adres email:

ADMINISTRATORA psse.bytom@sanepid.gov.pl, za posrednictwem ePUAP lub pisemnie na adres: 41-902 Bytom ul.
Stanistawa Moniuszki 25.

DANE KONTAKTOWE Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Bytomiu wyznaczyta inspektora ochrony danych,

Ll\f;gggom OCHRONY z.kt(')ryr.n moze si¢ Pani/ Pan skc.)n.taktowac' poprzez email iod.psse.bytom@saqepid_. gov.pl lub ’
pisemnie na adres siedziby Administratora. Z inspektorem ochrony danych mozna si¢ kontaktowac
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych.

CELE PRZETWARZANIA | Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane w celu realizacji rekrutacji - podstawg prawng

T PODSTAWA PRAWNA przetwarzania tych danych sg w szczego6lnosci przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy. Dane osobowe przetwarzane sg zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) 2016/679 w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) oraz przepiséw krajowych dotyczacych ochrony danych
osobowych.

ODBIORCY DANYCH Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane lub mogg mie¢ do nich dostep nastgpujgce
kategorie odbiorcow:

* inne organy administracyjne, sady — jezeli na mocy przepiséw szczegdlnych administrator
zobowigzany jest do przekazania im danych osobowych badz podmioty te sg uprawnione do zadania
udostepnienia takich danych,

* dostawcy ushug, z ktorych korzysta administrator celem zapewnienia wykonywania przez niego
zadan, w tym dostawcy oprogramowania, dostawcy ustug teleinformatycznych, operatorzy
pocztowi.

PRZEKAZANIE DANYCH | Pani/Pana dane osobowe nie sg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji

g:ggf&,‘fﬁ?zggmco miedzynarodowych, nie sg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym w formie profilowania.

ORAZ PROFILOWANIE

OKRES Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na

Bﬁi‘i{%}:‘OWYWANIA stan‘o.wisl’qf) pracy (z uw;gl@dnieniem 3 miesigcy, w ktorych dyrektor PSSE w Byt(.)miu. ma
mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje
konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska). Po zakoficzeniu naboru Pani/Pana dane zostang
usuniete z systemow informatycznych oraz zbioru papierowego administratora.
Aplikacje 0sob przesytajacych swoje dokumenty bez wskazania konkretnego ogloszenia o naborze
nie bedg rozpatrywane. Takie aplikacje zostang niezwlocznie zniszczone.

PRAW/é PODMIOTOW Przystuguje Pani/Panu prawo do:

DANYCH e uzyskania informacji o swoich danych osobowych, dostepu do ich tresci,

e wnioskowania o sprostowanie danych (w zakresie wg art. 16 RODO), pisemnego
uzasadnionego zadania ich usunigcia (w zakresie wg art. 17 RODO), ograniczenia ich
przetwarzania (w zakresie wg art. 18 RODO), zlozenia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych (w zakresie wg art. 21 RODO).

PRAWO WNIESIENIA Przyshuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorujacego przestrzeganie

;ﬁ?)l;g;%(z)ggg ANU przepisOw ochrony danyph osobowych to jest do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(PUODO) Adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa Telefon: 22 531 03 00.

ZRODLO POCHODZENIA | Dane pochodza od 0sob ktérych dane dotycza.

DANYCH OSOBOWYCH

INFORMACJA O Podanie danych osobowych jest obowigzkowe, poniewaz wynika ze wskazanych powyzej przepisow

ggz)v‘g} /FZ%SI(I: :’](J)IIJ)?;NI A | Prawa. Konsekwencja ich.niepodania bedzie brak mozliwo$ci udzialu w naborze na stanowisko,

DANYCH ktorego dotyczy ogloszenie.

W przypadku danych osobowych udostepnionych w sposéb dobrowolny, ktérych obowiazek
przekazania nie wynika z wyzej wskazanych przepisow prawa, osobie przesytajacej aplikacje w
odpowiedzi na ogloszenia o naborze przystuguje prawo do dostgpu do treéci tych danych, ich
sprostowania oraz zadania ograniczenia ich przetwarzania, a takze do ich usuniecia.




