Zasady rekrutacji na ptatne praktyki  ,zaFUNDuj sobie przyszio $¢!”

w Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej

POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Organizatorem rekrutacji jest Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej (MFiPR), ul. Wspdlna
2/4, 00-926 Warszawa, REGON 14 03 15 583, NIP 526 289 51 99.

2. MFiPR zastrzega sobie prawo do zmiany postanowien niniejszego Zasad w zakresie niezbednym
do prawidtowego przebiegu rekrutaciji.

3. Nadzor nad realizacjg rekrutacji i przebiegiem praktyk ,zaFUNDuj sobie przyszio$¢” sprawuje
Biuro Zarzadzania Zasobami Ludzkimi (BZL) MFiPR.

4. Celem Praktyk jest przeprowadzenie kampanii informac¥jnej wsérod studentdw na temat
mozliwosci wsparcia finansowego z Funduszy Europejskich™ na lata 2014-2020, ich promocja
ws$rod miodych ludzi poprzez umozliwienie im odbycia ptatnych praktyk, zdobycia praktycznego
doswiadczenia. Realizacja praktyk wspiera ponadto dziatania o charakterze employer
brandingowym, promujac Ministerstwo jako ciekawego i atrakcyjnego pracodawce.

WARUNKI UCZESTNICTWA W REKRUTACJI

1. Uczestnikiem Rekrutacji moze by¢ kazda osoba fizyczna posiadajgca peing zdolnos¢ do
czynnosci prawnych spetniajgca wymagania formalne.

2. Rekrutacja jest skierowana do studentéw studiéw | i Il stopnia oraz jednolitych studiéw
magisterskich, realizowanych w formie studidw stacjonarnych i niestacjonarnych na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej, ktérzy w dniu podpisania umowy nie ukonczyli 26 roku zycia.

3. Warunkiem uczestnictwa w Rekrutaciji jest:
1) wystanie formularza zgtoszenia poprzez aplikacje elektroniczng

2) akceptacja w formularzu zgloszenia oswiadczenia o zapoznaniu sie i zaakceptowaniu zasad
rekrutacji oraz wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu udziatu
w Rekrutacji

4. Przystepujgc do Rekrutacji, kazdy Uczestnik Rekrutacji moze wybra¢ maksymalnie trzy
preferowane przez siebie oferty ptatnych praktyk.

5. W puli ofert praktyk bedg oferty objete kryterium preferencji dla os6b z niepetnosprawnoscia.

Organizator nie zwraca kosztéw wydatkéw poniesionych przez Uczestnikbw w zwigzku z
udziatem w rekrutacji (np. koszt dojazdu na rozmowe kwalifikacyjna).

7. MFIPR zastrzega sobie prawo do opublikowania imion, wizerunku i innych informacji
o uczestnikach rekrutacji, jak réwniez wywiadéw z nimi na stronie internetowej MFIPR oraz w
mediach spofeczno$ciowych oraz zastrzega sobie prawo do bezpfatnego wykorzystywania ich
wizerunku w Internecie poprzez publikacje zdje¢ w celach zwigzanych z promocjg praktyk, na co
uczestnik rekrutacji wyraza zgode.

8. Przez zgloszenie MFIPR checi udzialu w rekrutacji, uczestnicy rekrutacji wyrazajg zgode na
publikacje, okreslone w ust. 7. We wszystkich sprawach nieuregulowanych w Regulaminie
zastosowanie majg przepisy kodeksu cywilnego, ustawy o ochronie danych osobowych oraz
ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

! Wiecej informacji o Funduszach Europejskich na lata 2014-2020 mozna znalez¢ na stronie:
www.funduszeeuropejskie.gov.pl
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Uczestnicy rekrutacji, poprzez przestanie zgloszenia oraz poprzez wyrazenie zgody
na przetwarzanie danych osobowych i wykorzystywanie wizerunku akceptujg warunki niniejszych
Zasad.

PRZEBIEG REKRUTACJI

Zgtoszenia online na rekrutacje bedg przyjmowane od 17 marca do 18 kwietnia 2021 r. poprzez
aplikacje elektroniczng wskazang przez organizatora.

Etap pierwszy — wystanie zgtoszenia.

1) Rekrutacja odbywa sie wylgcznie drogg elektroniczng, osoba zainteresowana udziatlem w
rekrutacji zobowigzana jest do wypelnienia formularza zgtoszenia udostepnionego przez
MFiPR .

2) Do drugiego etapu rekrutacji zostang zakwalifikowane osoby, ktére przestaty zgltoszenia
spetniajgce wymogi formalnoprawne, w wyznaczonym terminie.

Etap drugi —test wiedzy/ probka pracy.

1) W drugim etapie rekrutacji uczestnicy otrzymajg zaproszenie do wypetnienia testu wiedzy
online o Funduszach Europejskich i/lub prébki pracy.

2) Probka pracy bada kompetencje zwigzane z przysztymi zadaniami praktykanta. Rozwigzanie
musi by¢ autorstwa uczestnika i nie moze naruszac praw autorskich oséb trzecich.

3) Do trzeciego etapu rekrutacji zostang zakwalifikowani uczestnicy, ktérzy uzyskajg najwyzsza
liczbe punktoéw, jednak nie wiecej niz pie¢ oséb, na kazdg oferte praktyk.

Etap trzeci — rozmowa kwalifikacyjna.

1) Uczestnicy rekrutacji, ktérzy zostang zakwalifikowani do Ill etapu zostang powiadomieni o
tym mailowo.

2) W przypadku braku odpowiedzi uczestnika rekrutacji na otrzymanego maila, po trzech
dniach roboczych od wystania maila, moze on zosta¢ skreslony z listy uczestnikow
rekrutaciji.

3) Sposrod uczestnikdow rekrutacji zakwalifikowanych do trzeciego etapu rekrutacji zostang
wylonieni laureaci praktyk, ktdrzy uzyskajg mozliwos¢é odbycia praktyk w wybranych
komérkach organizacyjnych.

4) Jedna osoba moze wygra¢ tylko jedng praktyke. W przypadku zakwalifikowania sie na
wiecej niz jedng oferte praktyk, laureat praktyk powinien wybra¢ praktyke, ktérg chciatby
zrealizowac.

5) Rozmowa rekrutacyjna moze byé zrealizowana w formie online z wykorzystaniem
komunikatoréw internetowych

REALIZACJA PRAKTYK

MFiPR zobowigzuje sie zorganizowac¢ dla laureata praktyk szkolenie adaptacyjne, szkolenie
z zakresu BHP i p. poz. oraz zapoznaé go z niezbednymi przepisami.

MFiPR zapewni laureatom praktyk pftatng praktyke w wysokosci nie wiekszej niz 2 700 zi
(stownie: dwa tysigce siedemset ztotych) brutto miesi ecznie.

Laureat praktyk odbywa praktyke zgodnie z harmonogramem uzgodnionym z opiekunem
merytorycznym, wskazanym przez komorke organizacyjng, nie wigkszym jednak niz 147 godzin
miesiecznie.

Termin rozpoczecia, czas trwania praktyki oraz jej tryb (zdalny, hybrydowy lub stacjonarny) bedg
przedmiotem indywidualnych ustalen pomiedzy laureatem praktyk, a komorkg organizacyjng
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10.

MFiPR, w ktorej laureat praktyk bedzie odbywat praktyke. Ostateczng zgode, w zwigzku z
zawieraniem z praktykantem umowy, kazdorazowo musi wydac BZL.

Czas trwania praktyki, bedzie wynosit co do zasady nie wiecej niz trzy miesigce, a w przypadku
wydtuzenia czasu praktyk nie wiecej niz 441 godzin.

Laureat Praktyk, ktory przerwie Praktyke w trakcie jej trwania zachowa prawo do wynagrodzenia
w wysokosci proporcjonalnej do przepracowanego czasu.

MFIPR zastrzega sobie mozliwo$s¢ rozwigzania umowy z laureatem praktyk w trybie
natychmiastowym, w przypadku nieprzestrzegania warunkéw umowy i niewywigzywania sie ze
zleconych obowigzkdw.

MFiPR nie pokrywa laureatowi praktyk kosztow zakwaterowania na czas trwania praktyki i
kosztéw podrézy do miejsca odbywania praktyki.

Kazdy laureat praktyk zobowigzany jest do przediozenia organizatorowi praktyk dowodu
posiadania Ubezpieczenia od Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkdw obejmujgcego czas trwania
ptatnej praktyki.

Kazdy laureat praktyk bedzie realizowat praktyke pod kierunkiem opiekuna merytorycznego.
POSTANOWIENIA KONCOWE

MFiPR nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek ewentualne optaty i podatki, do uiszczenia
ktérych moga by¢ zobowigzani laureaci praktyk.

Decyzje MFiPR sg ostateczne i nie przystuguje od nich odwotanie.
Prawo do wynagrodzenia nie moze by¢ przeniesione na rzecz osob trzecich.

Prébki prac i testy uczestnikOw rekrutacji, zostang zniszczone w terminie do 30 dni od dnia
ogtoszenia wynikow.

MFiPR zastrzega sobie prawo do wczesniejszego zakonczenia rekrutacji bgdz przedtuzenia jej,
bez wskazania przyczyny.
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