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10.

11.

12.

WYKAZ PODSTAWOWYCH AKTOW PRAWNYCH
ODNOSZACYCH SIE DO STATUTU

Ustawa Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku. z pézniejszymi zmianami
Ustawa o systemie oswiaty z 7 wrze$nia 1991r. z pdzniejszymi zmianami.
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela z pdzniejszymi zmianami,

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 listopada 2017
r. w sprawie organizacji roku szkolnego w publicznych szkotach i placowkach
artystycznych (Dz.U. 2017r. poz. 2199)

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 maja 2017 r. w
sprawie typow szkot artystycznych publicznych i niepublicznych (Dz. U. 2017r. poz.
1125z péz. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r.
w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkét i
publicznych placéwek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typow szkét do
innych ( Dz. U.z 2019 r. poz. 686)

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019 .
W sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
w publicznych szkotach artystycznych (Dz. U. z 2019r. poz. 1674 z pdz. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 6 czerwca 2019 r.
w sprawie ramowych plandw nauczania w publicznych szkotach
i placowkach artystycznych wraz z pdzniejszymi zmianami,

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia

30 pazdziernika 2017 r. w sprawie warunkdw i trybu udzielania zezwolen na
indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub
toku nauki w szkotfach artystycznych realizujgcych wytgcznie ksztatcenie artystyczne
(Dz. U.z2017r. poz. 2058 z pdz. zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 21 listopada 2019
r. W sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkurséw dla uczniéw
publicznych szkdt i placowek artystycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 2328 z p6z. zm.),

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 r.
W sprawie w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkét i placowek
artystycznych ( Dz. U. z 2019r. poz. 1624)



13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658).

ROZDZIAL |
NAZWA SZKOLY

§1.

1. Szkota nosi nazwe: Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia imienia Witolda Rowickiego w
Zywcu.

2. Paristwowa Szkota Muzyczna | st. im. W. Rowickiego w Zywcu jest szkotg publiczna.
Siedzibg Szkoty jest budynek przy ulicy Sienkiewicza 19 w Zywcu.

3. Organem prowadzgcym jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

4. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Centrum Edukacji Artystyczne;.

5. Nazwa Szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu na pieczeciach i stemplach.

§2.

1. Nauka w szkole trwa:
a) cykl 6- letni w grupach wiekowo mtodszych
b cykl 4- letni w grupach wiekowo starszych

2. W szkole prowadzone jest nauczanie gry na:
a) fortepianie
b) skrzypcach
¢) altowce
d) wiolonczeli
e) gitarze
f) kontrabasie
g) akordeonie
h) instrumentach detych drewnianych - flet, klarnet, saksofon
i) instrumentach detych blaszanych - trgbka, puzon
j) instrumentach ludowych
k) perkusji

3. Szkota muzyczna | stopnia ma charakter umuzykalniajgcy i nie daje uprawnien

zawodowych.

4. Po ukonczeniu szkoty muzyczne;j | stopnia, absolwent ma prawo ubiegac sie o przyjecie

do szkoty muzycznej Il stopnia.



§3.
Szczegotowy regulamin rekrutacji

1. Regulamin rekrutacji kandydatéow do Panstwowe]j Szkoty Muzycznej | stopnia imienia

Witolda Rowickiego w Zywcu znajduje sie w zatgczniku Nr 1.

Rozdziat Il
CELE | ZADANIA SZKOLY

§1.

Cele i zadania szkoty oraz formy ich realizacji

1. Szkota muzyczna | stopnia:

a) rozbudza i rozwija podstawowe zdolnosci muzyczne

b) umozliwia zdobycie umiejetnosci i wiedze niezbedng do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty oraz dalszej edukacji w szkole muzycznej Il stopnia.

c) przygotowuje do wypetniania zadan na rzecz swojego srodowiska, by twdrczym
wysitkiem pomnazac jego dorobek.

2. Szkota realizuje cele, o ktérych mowa w ust. | przez:

a) prowadzenie zajec¢ praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotow objetych
programem nauczania

b) przeprowadza sprawdziany, ocenia prace ucznidw, klasyfikuje i przeprowadza
przestuchania ucznidw za | pétrocze egzaminy promocyjne, klasyfikacyjne, poprawkowe
koricowe i dyplomowe

c) organizuje imprezy prezentujgce osiggniecia wszystkich ucznidw, takie jak: koncerty,
przeglady, konkursy, audycje szkolne i klasowe

d) organizuje cykliczne audycje muzyczne dla szkét oswiatowych réznych szczebli,

e) wspdtorganizuje imprezy kulturalne, jak np. przestuchania regionalne uczniéw klas

instrumentow detych drewnianych i blaszanych



f) uczestniczy w przestuchaniach, festiwalach, konkursach regionalnych
i ogdlnopolskich, w ramach wspdtpracy z samorzgdem lokalnym (Urzad Miasta,
Starostwo) przygotowuje oprawe muzyczng dla imprez organizowanych przez w/w.
g) wspotdziata z Samorzadem Lokalnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej
h) w pracy dydaktyczno-wychowawczej szkota zapewnia podtrzymywanie kultury i tradycji
regionalne;.
3. W zakresie zadan wychowaweczych i profilaktycznych szkota posiada program
wychowawczo — profilaktyczny uchwalony przez Rade Pedagogiczng wspdlnie z Radg
Rodzicédw. Program ten stanowi odrebny dokument.
4. W zakresie wykonywania zadan opiekunczych, szkota sprawuje opieke:
a) nad uczniami szczegdlnie zdolnymi, wypozyczajgc instrumenty i nuty
b) nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zajec, petng opieke sprawuje nauczyciel
prowadzacy te zajecia
¢) nad uczniami przebywajgcymi podczas zajec¢ poza terenem szkoty, organizowanych przez
szkote, opieke sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia wraz z innym nauczycielami lub
rodzicami, po uprzedniej pisemnej deklaracji o tej opiece i wynikajgcej z regulaminu
organizowania wycieczek, ktory zobowigzuje nauczyciela — opiekuna do zebrania
dokumentacji organizowanej wycieczki (listy uczestnikdw, program wycieczki, pisemna

deklaracja, zgody rodzicéw na wyjazd).

ROZDZIAL 1
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

INFORMACJE OGOLNE
§1.

1. Wewnatrzszkolny system oceniania zwany w skrécie WSO okresla warunki i sposéb
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w publicznych szkotfach i
placéwkach artystycznych oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdziandéw.

2. Ocena poziomu wiadomosci i umiejetnosci ucznia ustalona zgodnie z WSO nie
moze by¢ zmieniona decyzjg administracyjna.

3. Sprawy sporne rozpatruje organ nadzoru pedagogicznego.

4. Sytuacje nie uwzglednione w WSO rozpatruje Rada Pedagogiczna.

5. Stosowanie WSO jest statym elementem nadzoru pedagogicznego.



6. Sprawozdanie Dyrektora Szkoty o realizacji planu pracy na dany rok szkolny winno
obejmowac zasady funkcjonowania WSO.

7. Zmiany w WSO dokonuje na wniosek dyrektora szkoty komisja powotana przez dyrektora
szkoty.

8. Zmiany w WSO zatwierdzane sg przez rade pedagogiczna.

9. W szkole przewiduje sie mozliwo$¢ dostosowania wymagan edukacyjnych w

zaleznosci od psychofizycznego rozwoju uczniéw.

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE
§2.

1. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia.

2. W PSM | stopnia im. Witolda Rowickiego w Zywcu realizowany jest wytgcznie plan zaje¢
artystycznych. Nie ustala sie oceny z zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepédw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej
w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkolnych programach nauczania,
uwzgledniajgcych te podstawe.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa sie w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggniec¢ edukacyjnych; Nauczyciel uczacy
danego przedmiotu ma obowigzek informowania ucznia o jego aktualnych umiejetnosciach.
b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju; Nauczyciel wspiera

ucznia, jesli ten potrafi nadac wtasny kierunek i plan swojego rozwoiju.

c) motywowanie ucznia do dalszej pracy; Ciggta motywacja ucznia do dalszej pracy jest
obowigzkiem kazdego nauczyciela. Umiejetno$s¢ motywowania jest gwarancjg osiggania
przez ucznia odpowiednich efektéw edukacyjnych. Nauczyciel informuje ucznia o stawianych
mu wymaganiach na dany rok szkolny.

d) informowanie rodzicéw ucznia o trybie i sposobach pracy w domu.

e) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach

i trudnosciach w uczeniu sie oraz uzdolnieniach ucznidw;



f) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej;

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srédrocznych i korncoworocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oparciu o obowigzujace
programy nauczania. Do obowigzkdéw nauczyciela uczacego przedmiotéw
obowigzkowych czy nadobowigzkowych nalezy takze formutowanie wymagan, jakie
nalezy spetnié, by uzyskaé¢ odpowiednig ocene $rédroczng czy koncoworoczng,

w oparciu o programy szkolne.

2) ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych wedtug nastepujacej skali:
a)stopien celujacy -6
b)stopien bardzo dobry -5
c)stopien dobry -4
d)stopien dostateczny -3
e)stopien dopuszczajgcy -2
f)stopien niedostateczny -1

3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, promocyjnych i poprawkowych (nie

z instrumentu).

4) ustalanie koncoworocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i nadobowigzkowych zajeé edukacyjnych. Pomocnym narzedziem do ustalenia oceny

srodrocznej z przedmiotu gtéwnego jest obowigzujgca w szkole forma przestuchan

potrocznych.
5) warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j :

- uczen lub jego rodzic (opiekun prawny) majg prawo wnioskowaé¢ o podwyziszenie

przewidywanej oceny z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego

rocznych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Wniosek sktada

sie w sekretariacie szkoty.

- Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze zwrdcic sie uczen, ktory:



e nie opuscit bez usprawiedliwienia zadnej godziny lekcyjnej z przedmiotu,
z ktérego zamierza podwyzszy¢ ocene,

e byt obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci,

e wykorzystat wszelkie mozliwosci podwyzszania oceny w trakcie roku szkolnego.
Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkéw, wniosek bedzie rozpatrzony
negatywnie.

- Whniosek ucznia lub jego rodzicéw (opiekundw prawnych) musi zawiera¢ uzasadnienie
oraz okreslenie oceny o jaka uczen sie ubiega.

- W przypadku uznania zasadnosci wniosku, uczen wnioskujgcy o podwyzszenie oceny
przystepuje do sprawdzianu zaliczeniowego w terminie okreslonym przez Dyrektora, nie
pozniej niz na dzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej.

- Forme podwyzszenia oceny ustala nauczyciel przedmiotu
6) tryb odwotawczy
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), niezgadzajacy sie z proponowang oceng
koricowo roczng z zaje¢ edukacyjnych, mogg wystgpi¢ pisemnie o umozliwienie przystgpienia
do sprawdzianu w terminie uzgodnionym z nauczycielem i dyrektorem szkoty (nie dtuzszym
niz 7 dni od ztozenia wniosku).

- z wnioskiem o przeprowadzenie sprawdzianu moze zwrdcic sie uczen, ktéry ma

wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione;

- sprawdzian przeprowadza sie w formie pisemne] (w przypadku ksztatcenia

stuchu w formie pisemnej i ustnej) z zakresu obydwu semestréw.

- ustalona w wyniku sprawdzianu ocena nie moze by¢ nizsza od przewidywanej.

- sprawdzian przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w obecnosci innego

nauczyciela, wskazanego przez dyrektora szkoty.

- z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza sie protokét.
7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom i prawnym opiekunom informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce. Nauczyciele przedmiotéw teoretycznych maja
obowigzek przekazac rodzicom lub prawnym opiekunom na miesigc przed klasyfikacja,
pisemng informacje o uzyskanych z wszystkich przedmiotéw proponowanych ocenach za
dany semestr.

Inne sposoby przekazu informacji o postepach to:

a) informacja ustna w ciggu roku na zgdanie
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b) podczas wywiaddéwki szkolnej w styczniu

WYMAGANIA EDUKACYINE
§3.

1.Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego —na podstawie tego

orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym, o ktérym mowa w art. 71b ust.1b ustawy;

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania —na podstawie tego

orzeczenia;

) posiadajgcego opinie ppp, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach

w uczeniu sie lub inng opinie poradni pp, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na

potrzebe takiego dostosowania —na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety

pomoca pp w szkole artystycznej —na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych

ucznia, dokonanego przez nauczycielii specjalistow, o ktédrych mowa w przepisach

wydanych na podstawie art.22 ust. 2 pkt 11 ustawy;

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw i ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych srédrocznych i
koricoworocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec
edukacyjnych w oparciu o szkolne programy nauczania lub wynikajgcych z realizowanego
przez siebie programu nauczania.

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw: (poétroczne przestuchania,
konkursy, audycje klasowe, sprawdziany, kartkédwki, dyktanda, odpowiedzi ustne, klaséwki,
testy, referaty itp.

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana korncoworocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec

edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalonej w wyniku egzaminu promocyjnego.
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d) terminie klasyfikacji Srédrocznej, ktéry ustala sie na ostatni tydzien zajec przed
feriami zimowymi.
3. Powyzsze informacje przekazuje sie:

1. Uczniom —do 30 wrzesnia w danym roku szkolnym (fakt ten musi by¢ odnotowany
w dzienniku lekcyjnym)

2. Rodzicom — na pierwszym spotkaniu w roku szkolnym (najpdzniej do 15 wrzesnia).
4. Na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoty informuje ucznidw oraz ich rodzicow
o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
zajec edukacyjnych artystycznych.
5. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.
6. Nauczyciel jest obowigzanych dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w
pkt.2 ust.1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznia, w przypadkach okreslonych w przepisach.

OCENIANIE BIEZACE
§4.

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w

uczeniu sie poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej sie uczyc.

2. Formami oceniania biezgcego przedmiotéw teoretycznych s3: dyktanda, sprawdziany,

kartkowki, testy, klasowki, referaty, odpowiedzi ustne itp. Do biezacej gry na instrumencie

stosuje sie oceny czgstkowe (przynajmniej 2 oceny w miesigcu). Oceny biezgce majg plusy i

minusy.

3. Wszystkie oceny ucznia wpisuje sie do dziennika lekcyjnego.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong ocene.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw) sprawdzone i ocenione

pisemne prace kontrolne ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom (prawnym

opiekunom).
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6. Nauczyciel przechowuje sprawdzone przez siebie prace kontrolne do konca roku
szkolnego.

7.Uzasadnienie oceny ma forme ustng i polega na poréwnaniu oceny do stosowanych
kryteridw oceniania z danego przedmiotu na danym etapie ksztatcenia ze wskazaniem przez

nauczyciela drég poprawy.

ZASADY ZWALNIANIA UCZNIA Z ZAJEC
§ 5.

1. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zajec
edukacyjnych artystycznych ze wzgledu na stan zdrowia lub zrealizowanie danych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych na wczesniejszym etapie edukacyjnym.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ chéru na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza

na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z czesci obowigzkowych zajeé edukacyjnych uniemozliwia
ustalenie $rédrocznej lub rocznej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

4. Dyrektor szkoty artystycznej, na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia,

moze zwolni¢ ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, jezeli
uczen zrealizowat te zajecia w szkole artystycznej w zakresie zgodnym z podstawa
programowa ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego, zwang dalej ,podstawg pro
gramowg”. W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie ocene klasyfikacyjng
uzyskang przez ucznia w klasie, w ktérej zakonczyta sie realizacja danych zajeé edukacyjnych.
Dyrektor szkoty, na wniosek petnoletniego ucznia, moze zwolni¢ go z realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, jezeli uczen zrealizowat w uczelni tresci
ksztatcenia odpowiadajgce tresciom nauczania danych zaje¢ edukacyjnych okreslonym w
podstawie programowej. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

5. Zwolnienie ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, o ktérym
mowa w pkt. 4 nastepuje odpowiednio na podstawie Swiadectwa szkolnego
promocyjnego, Swiadectwa ukoniczenia szkoty artystycznej, dyplomu ukonczenia szkoty

artystycznej, dyplomu ukonczenia studidw wyzszych, indeksu lub innego dokumentu
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potwierdzajacego odpowiednio zrealizowanie danych zaje¢ edukacyjnych lub tresci

ksztatcenia.

KLASYFIKACJA SRODROCZNA | KONCOWOROCZNA
§6.

1. Uczen szkoty podlega klasyfikacji:

- Srédrocznej i rocznej

- Koncowej

2. Biezace, srddroczne, roczne oraz koricowe oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych
ustala sie w stopniach wedtug skali zawartej § 2 pkt. 6 ust. 2

3. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktére umozliwiajg otrzymanie promocji
zgodnie z § 10 WSO.

4. Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktére nie umozliwiajg otrzymania
promocji zgodnie z § 10 WSO.

5. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie co najmniej raz
w ciggu roku szkolnego, w terminie okreslonym w statucie szkoty.

6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

z zajeé edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu odpowiednio rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych artystycznych, wg skali i form okreslonych w
WSO.

7. Koricoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ nadobowigzkowych lub nieuzyskanie
zaliczenia tych zajeé¢ nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty.

8. Klasyfikacje $rédroczng ucznidow przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego.

9. Ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych ( Srodroczng i koricoworoczng) ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne z zastrzezeniem § 6.10i 6.11WSO.

10. Ocene klasyfikacyjng sSrédroczng z przedmiotdow instrument gtéwny ustala nauczyciel
prowadzgcy dane zajecia w porozumieniu z komisjg uczestniczgcg w przestuchaniu.

11. Uczen otrzymuje roczne oceny klasyfikacyjne w trybie egzaminu promocyjnego

z przedmiotu - Instrument gtéwny.
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12. W przypadku uczniéw klasy 1 cyklu szescioletniego ocene korncowo roczng z przedmiotu
— instrument gtéwny ustala nauczyciel prowadzacy.

13. Ocena koncowo roczna z instrumentu gtéwnego ustalona przez komisje w trybie
egzaminu promocyjnego jest ostateczna ( niepodwazalna).

14. Oceny klasyfikacyjne koricoworoczne, ustala sie w stopniach wg skali:

1) Stopien celujgcy —6 —osiggniecia ucznia wyraznie wykraczajg poza wymagania
edukacyjne,

2) Stopien bardzo dobry —5 —uczen catkowicie spetnia wymagania edukacyjne

3) Stopien dobry —4 —spetnienie wymagan edukacyjnych nie jest petne, ale nie przewiduje sie
trudnosci w dalszym ksztatceniu,

4) Stopien dostateczny —3 —uczen spetnia jedynie podstawowe wymaganie edukacyjne, co
moze oznaczaé trudnosci w dalszym ksztatceniu,

5) Stopien dopuszczajgcy —2 —spetnianie wymagan edukacyjnych jest minimalne i powaznie
utrudni, a nawet moze uniemozliwic¢ dalsze ksztatcenie,

6) Stopien niedostateczny —1 —uczen wyraznie nie spetnia wymagan edukacyjnych, co
uniemozliwia dalsze ksztatcenie.

Ocene z egzaminu kofncowego ustala sie w stopniach wg skali na podstawie liczby punktéw
uzyskanych przez ucznia z egzaminu wg nastepujgcej skali:

1) stopien celujgcy — 25 pkt

2) stopien bardzo dobry — od 21 do 24 pkt

3) stopien dobry —od 16 do 20 pkt

4) stopien dostateczny - od 13 do 15 pkt

5) stopien dopuszczajgcy — 11 i 12 pkt

6) stopien niedostateczny — od 0 do 10 pkt

15. Na klasyfikacje koncowaq sktadajg sie:

e roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych , ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej

e roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

16. Klasyfikacje korncowo roczng przeprowadza sie w klasie programowo najwyzszej.

17. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne informujg ucznia i jego rodzicdw o przewidywanych

dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, w terminie
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i formach okreslonych w statucie szkoty.
18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "nieklasyfikowany" lub

"nieklasyfikowana"

EGZAMIN PROMOCYIJNY | JEGO ZASADY
§7.

1. Egzamin promocyjny przeprowadza komisja, w ktdrej sktad wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko
kierownicze —jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu

2. Egzamin promocyjny przeprowadza sie w formie praktycznej.

3. Ocene z egzaminu promocyjnego ustala sie w stopniach wedtug skali:

1)stopien celujgcy -6

2)stopien bardzo dobry-5;

3)stopien dobry —4;

4)stopien dostateczny -3;

5)stopien dopuszczajgcy -2;

6)stopien niedostateczny -1.

4. Ocene z egzaminu promocyjnego ustala sie w stopniach wg skali o ktérej mowa w § 7 ust.
3 na podstawie liczby punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu wg skali.:

1) stopien celujacy — 25 pkt

2) stopien bardzo dobry — od 21 do 24 pkt

3) stopien dobry —od 16 do 20 pkt

4) stopien dostateczny - od 13 do 15 pkt

5) stopien dopuszczajgcy — 11 i 12 pkt

6) stopien niedostateczny — od 0 do 10 pkt

5. Ocene ustala sie w wyniku dyskusji na zasadzie jednomyslnosci. W przypadku rozbieznosci
ocene ustala sie jako $rednig z ocen proponowanych przez poszczegdlne

osoby wchodzgce w sktad komisji i zaokragla do petnych stopni odpowiednio w gére

—przy uzyskaniu co najmniej 0,5 stopnia albo w dét —przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia.
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6. Przy ocenie z egzaminu promocyjnego uwzglednia sie w szczegdlnosci jakos¢ wykonania
artystycznego oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywigzanie sie z obowigzkow
wynikajgcych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych

7. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzgdza sie protokét, zawierajgcy

w szczegodlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalona ocene klasyfikacyjna.

8. Protokodt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokét stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.

9. Terminy egzamindw promocyjnych wyznacza dyrektor szkoty.

10. Uczen, ktdry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
promocyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora do korica danego roku szkolnego.

11. W przypadkach losowych lub zdrowotnych rada pedagogiczna moze zwolnié ucznia

z egzaminu promocyjnego. W takim przypadku roczng ocene klasyfikacyjng ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne. Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu
promocyjnego z przedmiotu gtéwnego lub innego — objetego egzaminem promocyjnym z
powodu zdarzenia losowego, ktére utrudnito lub uniemozliwito przygotowanie sie ucznia do
egzaminu. Wniosek do Rady Pedagogicznej sktada rodzic /opiekun z uwzglednieniem opinii
nauczyciela i kierownika sekcji instrumentu gtdwnego. Zaréwno wniosek jak i opinia
nauczyciela muszg mie¢ forme pisemng potwierdzong podpisem rodzicéw, nauczyciela i
kierownika sekcji. Nauczyciel wystawiajgc ocene powinien wzig¢ pod uwage stosunek ucznia
do przedmiotu, jego poprzednie osiggniecia szkolne i pozaszkolne, dotychczasowe oceny

czgstkowe oraz inne przyjete w przedmiotowym systemie oceniania.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY | JEGO ZASADY
§8.

1. Egzamin klasyfikacyjny z zajeé edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie w formie
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pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala
dyrektor szkoty artystyczne;j.
2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty artystycznej albo nauczyciel zajmujgcy w szkole artystycznej inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji.
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne.
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
3. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegélnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu.
6) ustalong ocene klasyfikacyjna
4. Protokot podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotacza sie pisemne

prace ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza

PROMOCIJA POZA NORMALNYM TRYBEM
§9.

1. Uczen moze realizowaé indywidualny tok nauki oraz by¢ klasyfikowany i promowany poza
normalnym trybem na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach. (Rozporzgdzenie
MENIS w sprawie warunkéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny tok nauczania).

2. Laureaci ogdlnopolskich konkurséw, przestuchan i przegladéw w zakresie
przedmiotdéw artystycznych, ktdérych organizatorem jest Centrum Edukacji Artystycznej
oraz MKiDN, otrzymujg odpowiednio z danych zaje¢ artystycznych

celujgca ocene koncowo roczng (semestralng), a w przypadku zaje¢ edukacyjnych
artystycznych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego, laureat jest
jednoczesnie zwolniony z tego egzaminu

3. W uzasadnionych przypadkach uczen moze na wniosek rodzicéw ( prawnych opiekundéw),

za zgodg Rady Pedagogicznej realizowac obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w
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szkolnym planie nauczania danej klasy w ciggu 2 kolejnych lat, w fgcznym wymiarze godzin
nieprzekraczajgcym wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy.
4. Uczen, o ktérym mowa w ust.1, nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

PROMOWANIE PRZEZ RADE, PEDAGOGICZNA
§ 10.

1. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng wynikéw koficoworocznej
klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:

1) promowaniu uczniéw do klas programowo wyzszych lub ukonczeniu szkoty;

2) promowaniu uczniéw poza normalnym trybem

3) wyrdznieniu lub odznaczeniu ucznidéw.
2. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli z instrumentu gtéwnego i
ksztatcenia stuchu otrzymat ocene klasyfikacyjng koicoworoczng wyzszg od stopnia
dopuszczajgcego, a z pozostatych wszystkich obowigzujgcych przedmiotéw otrzymat ocene
korncoworoczng klasyfikacyjng wyzszg od stopnia niedostatecznego.
3. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koicoworocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 w tym ocene z przedmiotu gtéwnego
przynajmniej bardzo dobrg otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej

z wyrdznieniem.

EGZAMINY POPRAWKOWE
§11.

1. Ustalona przez nauczyciela, ocena dopuszczajaca z instrumentu gtdwnego i ksztatcenia
stuchu lub ocena niedostateczna z pozostatych obowigzkowych przedmiotéw moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Ocena klasyfikacyjna koncoworoczna ustalona przez komisje w trybie egzaminu
promocyjnego nie moze by¢ zmieniona.

3. Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koricoworocznej
otrzymat ocene niedostateczng albo z przedmiotdw: ksztatcenie stuchu i instrument gtéwny

— ocene dopuszczajgcy, z zastrzezeniem ust. 2.
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4. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwéch przedmiotéw w wyniku gtosowania w formie uchwaty.

5. Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie w formie
pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme egzaminu poprawkowego ustala
dyrektor szkoty artystycznej.

6. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu
ferii letnich, tak by Rada Pedagogiczna mogta zatwierdzi¢ wyniki klasyfikacyjne na
posiedzeniu organizacyjnym.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza powotywana przez Dyrektora komisja w sktadzie:

a) Dyrektor lub wicedyrektor lub kierownik danej sekcji jako przewodniczacy;

b) nauczyciel uczacy danego przedmiotu;

c¢) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

8. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 6 pkt b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego
przedmiotu.

9. Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

10. Protokét podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotgcza sie pisemne
prace ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez Dyrektora szkoty.

POSTEPOWANIE
W PRZYPADKU USTALENIA OCENY KLASYFIKACYJNEJ

KONCOWOROCZNEJ NIEZGODNEJ Z PRZEPISAM

§12.
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1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosic zastrzezenia do Dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze koficoworoczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny za wyjatkiem oceny ustalonej w wyniku egzaminu promocyjnego komisyjnego.
Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajeé dydaktycznych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze koricoworoczna (semestralna)ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych, ustalona zostata niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny, Dyrektor powotuje komisje, ktéra w przypadku koricoworocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
odpowiednio w formie praktycznej albo w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala te ocene.
3. Za niezgodne z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania koicoworocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uznaje sie nastepujgce sytuacje:

a) uczen klasyfikowany uzyskat w semestrze mniej niz trzy oceny czastkowe

b) oceny zostaty wystawione na podstawie tylko jednej formy sprawdzania wiadomosci
(np. tylko sprawdzian pisemny)

c) nauczyciel nie dotrzymat termindéw wystawienia ocen

d) nauczyciel nie poinformowat odpowiednio wczesniej o przewidywanych ocenach,
a w szczegolnosci o ocenach dopuszczajgcych z przedmiotu gtdwnego i ksztatcenia stuchu
oraz o ocenach niedostatecznych z pozostatych przedmiotéw (na 4 tygodnie przed
klasyfikacjg).

e) nauczyciel mimo prosby rodzicéw lub ucznia nie uzasadnit wystawionej oceny.
4. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ustepie 2, uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
5. W skfad komisji egzaminacyjnej wchodza:

a) Dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczgcy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dany przedmiot;

c) dwdch nauczycieli uczgcych tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
6. Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 5 pkt b moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne
7. Ustalona przez komisje egzaminacyjng koicoworoczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna

z zajec¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
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przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej klasyfikacyjnej
korncoworocznej (semestralnej), a w przypadku przedmiotu gtéwnego i ksztatcenia stuchu -
oceny dopuszczajacej, ktéra moze byé zmieniona w trybie egzaminu poprawkowego z
zastrzezeniem §11 ust.3.

8. Z prac komisji egzaminacyjnej sporzgdza sie protokét zawierajacy:

a) sktad komisji;

b) termin sprawdzianu;

c) zadania (pytania) sprawdzajace lub program;

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen.
9. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w innym terminie wyznaczonym przez

Dyrektora szkoty.

ZASADY SKRESLENIA UCZNIA Z LISTY UCZNIOW,
POWTARZANIA KLASY
§13.

1. Uczen, ktéry nie spetnit warunkdéw okreslonych w §10 ust. 2, podlega skresleniu z listy
uczniéw, chyba, ze Rada Pedagogiczna poprzez gtosowanie w formie uchwaty wyrazi zgode
na powtarzanie klasy.
2. W ciagu catego cyklu ksztatcenia uczen moze powtarzac klase tylko raz.
3. Przypadki, w ktérych uczen moze zostaé skreslony z listy ucznidéw, z wytgczeniem
przypadku skreslenia z listy uczniéw z powodu nieuzyskania promocji, o ktérym mowa w
przepisach w sprawie warunkdéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw w publicznych szkotach i placéwkach
artystycznych:

e nie podjecie nauki w terminie 14 dni od rozpoczecia roku szkolnego.

e nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ ucznia na zajeciach szkolnych, co najmniej przez 14

dni i nie usprawiedliwienie nieobecnosci po pisemnym wezwaniu szkoty.
® razace naruszenie przez ucznia obowigzkdw okresélonych Statucie pisemna rezygnacja

ucznia z nauki w szkole.
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WARUNKI UKONCZENIA PSM | STOPNIA
§ 14.

1. Uczen konczy szkote jezeli na zakoniczenie klasy programowo najwyzszej spetnit warunki
okreslone w §10.
2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koicowej, na ktérg sktadajg sie oceny koricoworoczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej (semestrze programowo najwyzszym) oraz koricoworoczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzujgcych zajec¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych(semestrach programowo nizszych), uzyskat
srednig ocen, co najmniej 4,75, oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu

gtéwnego, konczy szkote z wyrdznieniem.

TRYB PRZEPROWADZANIA SPRAWDZIANOW DLA UCZNIOW
ZE SPECYFICZNYMI TRUDNOSCIAMI W NAUCZANIU

§15

1. Uczniowie ze specyficznymi trudnos$ciami w nauczaniu sie majg prawo przystgpi¢ do
sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanej do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni
psychologiczno —pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistyczne;.

2. Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno —pedagogiczng, w tym
poradnie specjalistyczng, nie pdzniej niz do korica wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany sprawdzian.

3. Opinie, o ktérej mowa w ust. 1, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadajg
dyrektorowi szkoty w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest

przeprowadzany sprawdzian.

Rozdziat IV
ZASADY REALIZACJI ZADAN DYDAKTYCZNYCH
| WYCHOWAWCZYCH

§1.
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Formy opieki i pomocy uczniom o szczegdlnych potrzebach rozwojowych,
rodzinnych lub losowych

1. Szkota moze uczy¢ osoby niepetnosprawne.
2. Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania indywidualnego programu nauczania
zgodnie z ustawga dostosowanego do typu niepetnosprawnosci ucznia.
3. W przypadku zaistnienia szczegdlnych potrzeb rozwojowych, rodzinnych lub losowych
ucznia szkota zapewnia opieke i pomoc poprzez:

a) indywidualne rozmowy z uczniem

b) rozmowy z rodzicami lub prawnymi opiekunami.

§2.

Zasady wspotdziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i opieki

1. Szkota organizuje spotkania z rodzicami dla wymiany informacji oraz dyskusji na temat
ksztatcenia i wychowania.
2. Spotkania rodzicéw poszczegdlnych klas odbywaja sie 3 razy w roku szkolnym tj.

| do 30 wrzesnia

Il do 20 stycznia

Il do 30 maja
3. Ponadto w razie zaistniatej potrzeby rodzice mogg kontaktowa¢ sie z nauczycielami
poszczegdblnych przedmiotow w kazdym czasie w zakresie : nauczania, wychowania i opieki.
4. Szkota organizuje wyjazdy do réznych instytucji kulturalnych ( filharmonia, teatr, kino)

przy wspotpracy finansowej Rady Rodzicow.

§3.

Sposdb wspodtdziatania szkoty z jednostkami samorzadu
w realizacji dziatalnosci kulturalnej

1. Szkota aktywnie wspdtpracuje ze srodowiskiem lokalnym. Prowadzi systematyczng
wspotprace z placéwkami oswiatowymi w zakresie edukacji muzycznej ( koncerty
edukacyjne). Wspotpracuje z nastepujgcymi instytucjami:

a) Miejskim Oérodkiem Kultury w Zywcu
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b) Urzedem Miasta w Zywcu
c) Starostwem Powiatowym oraz innymi instytucjami samorzgdowymi dziatajgcymi na
terenie powiatu
2. Wspétpraca z w/w instytucjami przybiera nastepujgce formy:
a) przygotowanie i organizacja koncertéw,
b) przygotowywanie uczniéw do wystepow na koncertach
c) wystepowanie nauczycieli na organizowanych imprezach

d) prowadzenie koncertéw ( konferansjerka)

ROZDZIAL V
ORGANY SZKOLY

§1.

1. Organami szkoty sa:

Dyrektor

Rada Pedagogiczna

Rada Rodzicow

Samorzad Uczniowski
2. Na czele szkoty stoi Dyrektor. Dyrektora szkoty wytania sie sposrod kandydatéw
w drodze konkursu. Stanowisko Dyrektora szkoty powierza organ prowadzacy na 5 lat
szkolnych. Po uptywie okresu, o ktérym mowa wyzej, organ prowadzgcy po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej moze przedtuzyé powierzenie stanowiska na kolejne 5 lat
szkolnych.
3. Zadania Dyrektora szkoty:

a) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz,

b) sprawuje nadzér pedagogiczny

c) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

d) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,

e) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna,
finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,

f) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom w

czasie zajec organizowanych przez szkote;

25



g) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych;
h) wspdtdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
i) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen

i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i
innowacyjnej szkoty;
j) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;
4. Do innych zadan Dyrektora szkoty nalezy

a) ksztattowanie twdrczej atmosfery pracy w szkole, wtasciwych warunkéw pracy
i stosunkéw pracowniczych,

b) wspodtdziatanie z wtadzami samorzgdowymi w zakresie realizacji zadan wymagajacych
takiego wspétdziatania,

c) przedkfadanie do zaopiniowania a nastepnie do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej,
projektéw plandéw pracy szkoty, kierowanie ich realizacjg, sktadanie Radzie Pedagogicznej
z okresowych sprawozdan z ich realizacji, udzielanie informacji o dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawcze] szkoty Radzie Rodzicéw,

d) ustalanie, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, organizacji pracy szkoty, w tym
zwtaszcza tygodniowego rozktadu zajec lekcyjnych i poza-lekcyjnych,

e) przedktadanie do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej w celu podjecia uchwaty
projektéw innowacji i eksperymentdéw pedagogicznych,

f) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji i promocji
uczniow,

g) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej, niezgodnych z przepisami
prawa,

h) organizowanie warunkdéw dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka oraz
umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej,

i) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym,

j) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opiekg nad nauczycielami

rozpoczynajgcymi prace w zawodzie,
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k) okreslanie zakresu odpowiedzialnosci materialnej pracownikéw, zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow,

[) wspodtdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajgcymi w szkole
w zakresie przewidzianym odrebnymi przepisami, a w szczegdlnosci:

- zasieganie opinii w sprawach organizacji pracy szkoty

- ustalanie:

e zasad i kryteriow oceny wynikdéw pracy nauczyciela,
e regulamindw: pracy, premiowania i nagradzania pracownikéw szkoty,
zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,

- ustalanie planu urlopéw pracownikéw z wyjatkiem nauczycieli, dla ktérych

wymiar i termin wykorzystania urlopu okresla K.N.

t) administrowanie zaktadowym funduszem swiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem

m) zapewnianie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy, wykonywanie zadan
dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej samoobrony

n) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikéw szkoty ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatos¢ o czystosé i estetyke szkoty

0) organizowanie wyposazenia szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

p) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentacji przez nauczyciela oraz
prawidtowego wykorzystywania drukdw szkolnych,

r) organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych,

s) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,

t) odpowiadanie za polityke informacyjng na terenie szkoty.

u
5. W ramach posiadanych uprawnien Dyrektor szkoty moze, zgodnie z ustalonym
w Statucie Szkoty podziatem kompetenciji, zleci¢ wykonywanie zadan okreslonych wczesniej,
nauczycielom zajmujgcym inne stanowiska kierownicze w szkole. Dyrektor szkoty sprawuje
bezposredni nadzér nad prawidtowa realizacjg zadan zleconych nauczycielom.
6. Dyrektor powotuje sposréd nauczycieli, wicedyrektora i kierownikow sekcji. Powierzenie
tych funkcji dokonuje po zasiegnieciu opinii Organu Prowadzgcego nadzdr oraz Rady

Pedagogiczne;j.
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7. Dyrektor szkoty moze, skresli¢ ucznia z listy ucznidw na pisemny wniosek rodzicow lub
petnoletniego ucznia.

8. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikéw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

c) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.
9. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada
Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim.

10. W przypadku nieobecnosci Dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor lub nauczyciel

wyznaczony przez Dyrektora.

§ 2.
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna

a) Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowywania i opieki.

b) W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

c) W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w
tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej i opiekuniczej szkoty.

d) Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

e) Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po
zakoniczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.
f) Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3 cztonkow

rady pedagogicznej.
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g) Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.
h) Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.
2. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogicznej
a) zatwierdzanie planu pracy szkoty
b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow
c) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli
e) podejmowanie uchwat w sprawie skreslania z listy uczniow
f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotfa przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.
3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a) organizacja pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
b) projekt planu finansowego szkoty;
c) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien
d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych praci zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych.
4. Rada Pedagogiczna:
a) moze wystgpic z wnioskiem o odwofanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub
z innego stanowiska kierowniczego w szkole;
b) organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie
wyjasniajgce i powiadomié o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od
otrzymania wniosku.

§3.

Rada Rodzicow

1. Rada rodzicow
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a) w szkole dziata Rada Rodzicéw - stanowigca reprezentacje rodzicéw ucznidw szkoty.

b) w sktad Rady Rodzicow wchodzi co najmniej 7 przedstawicieli wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow ucznidow szkoty

c) zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala ogét rodzicéw ucznidéw Szkoty. Rada Rodzicow
przygotowuje regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
szkoty.

d) Rada Rodzicéw moze wystepowac do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty
z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty.

e) Rada Rodzicdw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz
z innych zrédet. Zasady wydatkowania tych funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicéw.

f) Rada Rodzicéw opiniuje ocene dorobku zawodowego nauczycieli przedtozong przez
Dyrektora szkoty w ciggu 14 dni. Brak tej opinii nie wstrzymuje procedury awansu
nauczyciela.

g) Kadencja Rady Rodzicéw trwa 1 rok.
2. Do kompetencji Rady Rodzicdw nalezy:

a) uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo —

profilaktycznego szkoty, o ktérym mowa w rozdz. Il ust. 3;

c) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.

3. Rada rodzicow sktada pisemne wnioski i podania do Dyrektora szkoty przez Sekretariat
Szkoty badz drogg elektroniczng na adres mailowy podany na stronie internetowej Szkoty.
4. Rada rodzicow wpisuje do Regulaminu Rady Rodzicéw oficjalne dane kontaktowe ( adres
do korespondencji, numer telefonu i adres e-mail).

5. Dyrektor Szkoty podejmuje dziatania majgce na celu wyjasnianie kwestii spornych z Rada
Rodzicow, szukania polubownych rozwigzan konfliktéw z pomocg mediatora.

6. Dyrektor Szkoty moze powotac zespdt sktadajgcy sie z cztonkdw Rady Pedagogicznej celem
wspotpracy i omawiania spraw biezgcych z Radg Rodzicow.

7. W przypadku konfliktu Rady Rodzicéw z innymi organami Szkoty, wynikajgcego z
nierespektowania uprawnien spotecznosci rodzicielskiej oraz nieudzielenia wyczerpujgcych
odpowiedzi na ztozone zazalenia — Prezydium Rady Rodzicdw ma prawo zwrdcenia sie o

rozstrzygniecie sporu do organu prowadzgcego i nadzorujgcego Szkote.

§4.
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Samorzad Uczniowski

1. W szkole dziata samorzad uczniowski wybrany przez uczniéw

w celu reprezentowania Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty ich wnioskéw

i opinii dotyczacych w szczegdlnosci praw uczniéw takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania i stawianymi wymaganiami,
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce,
c) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej i rozrywkowej zgodnie z wiasnymi
potrzebami i mozliwos$ciami,
d) prawo do redagowania gazetki szkolnej,
e) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu.
2. Celem samorzadu jest:
a) uczestnictwo w rozwigzywaniu probleméw innych ucznidw,
b) rozwijanie demokratycznych form wspétzycia,
c) wspotdziatanie ucznidw i wzajemne wspieranie sie,
d) ksztattowanie umiejetnosci samokontroli i samodyscypliny wsréd ucznidw,
e) organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego wypetniania
obowigzkéw uczniowskich,
f) wspdtorganizowanie koncertow i audycji szkolnych, wyjazdéw na koncerty i zabaw
szkolnych

3. Przedstawiciele samorzadu uczniowskiego mogg uczestniczyé w posiedzeniach Rady

Pedagogicznej na wniosek Przewodniczgcego Rady. Samorzad uczniowski moze opiniowaé

W sprawie oceny pracy nauczyciela.

4. Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z

zakresu wolontariatu.

5. Samorzad uczniowski moze ze swojego sktadu wytonié rade wolontariatu.

§ 5.

1. W Szkole mogg dziataé stowarzyszenia i organizacje z wyjatkiem partii politycznych,
ktdérych celem statutowym jest dziatalno$é wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej wychowawczej opiekunczej i innowacyjnej
szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa
w ust. 1 wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci

oraz po uzgodnieniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw.
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ROZDZIAL VI
ORGANIZACIJA SZKOtLY

§1.

1. Organizacje szkoty w danym roku szkolnym okresla Dyrektor w arkuszu organizacyjnym
szkoty, na podstawie ramowych plandéw nauczania i planu pracy szkoty,

a zatwierdza Organ Prowadzacy Szkote.

2. Organizacja zawiera liczbe pracownikéw tgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdélng
liczbe godzin przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych, finansowanych ze

srodkow przydzielonych przez Organ Prowadzacy Szkote.

§2.

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:
a) zajecia indywidualne
b) zajecia zbiorowe (teoretyczne)
c) przedmioty nadobowigzkowe
2. Szkota ksztatci wytaczenie w zakresie przedmiotéw artystycznych. Uczniowie szkoty nie

realizujg obowigzku szkolnego.

§3.

1. Szkota pracuje w cyklu 5-cio dniowym.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ obowigzkowych teoretycznych i nadobowigzkowych
wynikajgcych z organizacji szkoty, ustala Dyrektor szkoty.

3. Tygodniowy rozktad zaje¢ indywidualnych (nauczanie na instrumencie) ustala nauczyciel
danego przedmiotu, zatwierdza Dyrektor szkoty. Termin sktadania indywidualnych rozktaddéw
lekcji do zatwierdzenia ustala sie na 15 wrzesnia kazdego roku.

4. W razie zmian w podziatach godzin dokonanych w ciggu roku szkolnego, nauczyciel ma
obowigzek ztozy¢ Dyrektorowi odpowiednig korekte w terminie 7 dni od dokonanej zmiany.
5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a w klasach | —lIl cyklu szescioletniego oraz na
instrumencie dodatkowym 30 minut. Czas trwania jednostki lekcyjnej jest zgodny

z ramowym planem nauczania regulowanym Rozporzadzeniem Ministra Kultury i

Dziedzictwa Narodowego.
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6. Nauczyciel po zrealizowaniu 3 godzin lekcyjnych zobowigzany jest do 5 minutowej
przerwy.
7. W ramach innych zajeé i czynnosci wynikajgcych z zadan statutowych szkoty, nauczyciel
zobowigzany jest do dostepnosci w szkole celem prowadzenia konsultacji dla uczniéw i
rodzicow w wymiarze:
e 1 godziny zegarowej tygodniowo w przypadku nauczyciela zatrudnionego w
wymiarze wyzszym niz % obowigzkowego wymiaru zajeé,
e 1 godziny zegarowej w ciggu 2 tygodni w przypadku nauczyciela zatrudnionego w
wymiarze nizszym niz % obowigzkowego wymiaru zaje¢,

e Dopuszcza sie realizowanie w wymiarze dwa razy po 30 minut.

8. Zakazuje sie uzywania urzadzen rejestrujacych podczas zajeé dydaktycznych przez uczniéw

bez wyraznej zgody nauczyciela.

§ 3a.
Nauczanie zdalne
1. Zajecia w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
a) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogodlnopolskich lub miedzynarodowych,
b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktdérych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidw,
C) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,
d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw

innego niz okreslone w pkt 1-3,

2. W przypadku zawieszenia zajeé, o ktdrym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwdch dni
dyrektor szkoty organizujg dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$é. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.
3. Prowadzenie zaje¢ przeprowadza sie za pomocg platformy szkolnej Microsoft Teams, do
ktdrej majg dostep Dyrekcja, nauczyciele, uczniowie.

a) ewidencje zajeé przeprowadza sie w elektronicznym dzienniku lekcyjnym i w historii

zaje¢ na platformie Microsoft Teams
b) przesytanie plikdw, nut, materiatéw dydaktycznych odbywa sie na platformie

Microsoft Teams,
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c) Zajecia realizowane sg w miare mozliwosci technicznych ucznidw formie konferencji

audio-wideo,

4. Zajecia prowadzone s3 w wymiarze zgodnym z planem lekcji. W uzasadnionych
przypadkach Dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie zajeé¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i
nie dtuzszym niz 60 minut.
5 W ramach prowadzonych zaje¢ zdalnych przez okres powyzej 30 dni Dyrektor zapewnia
uczniom i rodzicom, w miare ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych szkoty, mozliwosé
konsultacji z nauczycielem prowadzgcym dane zajecia.
6. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze
czasowo zmodyfikowac odpowiednio:
a) zakres tresci nauczania wynikajgcy z realizowanych programéw nauczania oraz
ramowych plandéw nauczania,
b) tygodniowy lub semestralny rozktad zajeé¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
c) Dyrektor niezwtocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o

modyfikacji, o ktérej mowa w ustepie 6,

7. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowac
zaje¢ w miejscu zamieszkania, Dyrektor, na wniosek rodzicdw ucznia moze zorganizowac dla
tego ucznia zajecia na terenie szkoty w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, jezeli jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkdw nauki na terenie szkoty oraz jezeli na danym terenie
nie wystepujg zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.
8. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowac zajeé
w miejscu zamieszkania, Dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia moze zorganizowac dla tego
ucznia zajecia na terenie szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢,
jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie
szkoty oraz jezeli na danym terenie nie wystepujg zdarzenia, ktére mogg zagrozié
bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.
9. Zagrozenie sytuacjg epidemiologiczna:
a) W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozen zdrowia ucznidw i
pracownikéw, dyrektor Szkoty ma prawo okresowego dostosowania organizacji pracy

Szkoty do wytycznych GIS oraz innych organéw panstwa.
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b) W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele mogg dostosowaé program nauczania do
mozliwosci jego realizacji z zastosowaniem technologii informatycznych.

c) W przypadku zagrozenia epidemicznego dyrektor Szkoty wdraza procedury
bezpieczenstwa, zmniejszajgce ryzyko zakazenia chorobami zakaznymi, z
uwzglednieniem odpowiednich do sytuacji form opieki nad uczniami.

d) W okresie czasowego ograniczenia dziatania Szkoty w zwigzku z zagrozeniem
epidemicznym, sposodb dokumentowania realizacji zadan przez pracownikéw okresla

dyrektor Szkoty.

§ 4.

1. Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy sie z dniem 31 sierpnia

nastepnego roku.

§5.

1. W szkole dziata biblioteka szkolna oraz urzadzenia (kserokopiarki), z ktérych korzystaja
pracownicy szkoty.
2. Z biblioteki uczniowie mogg korzysta¢ przez swojego Nauczyciela instrumentu.

3. Korzystanie z urzadzen odbywa sie w/g porzadku ustalonego w ich regulaminach.

§6.

1. Nauczyciele i uczniowie moga korzystac¢ poza zajeciami dydaktycznymi

z pomieszczen szkolnych na zasadach okreslonych odrebnym regulaminem.

§7.

1. Szkota zapewnia uczniom bezposrednig i statg opieke w czasie ich pobytu w szkole,

a takze podczas zaje¢ poza terenem szkoty. Dba o petne poczucie bezpieczenstwa uczniow
(zaréwno pod wzgledem fizycznym jak i psychicznym) oraz przestrzeganie obowigzujgcych
przepisdw bhp i przepisdw ppoz.

a) Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota — od momentu jego przyjscia do
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szkoty do momentu jego wyjscia ze szkoty.

b) Uczniowie powinni przestrzegac godzin przyjscia do szkoty i wyjscia ze szkoty
(godziny te nalezy uzgodnié z rodzicami).

c) Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla
grupy ucznidow ujetej w planie organizacji szkoty.

d) Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw podczas zajeé edukacyjnych.
e) Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest
mozliwe pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg w tym
momencie przejmie inny pracownik szkoty.

f) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne
jest tgczenie grup ucznidw (réwniez catych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi
opieki nad taka grupa.

g) Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych- na pisemny wniosek rodzicow, w ktérym
podano przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty.

h) Nauczyciel nie moze wyprosic¢ ucznia z klasy jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.

i) Zwolnienie ucznia z zaje¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole
(u innego nauczyciela) jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem
j) Ucznidw mozna zwolnié z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po

uprzednim powiadomieniu rodzicow.

§8.
1. Regulamin uczestnictwa rodzicow lub opiekundw prawnych w lekcjach gry na

instrumencie gtéwnym znajduje sie w zatgczniku nr 2.

ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§1.

1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
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2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za wyniki i jakos$¢ tej pracy, jak réwniez za bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece ucznidw.
3. Nauczyciel w szczegdlnosci:

a) organizuje i wykonuje swe zajecia z ponoszeniem odpowiedzialnosci za zycie zdrowie
i bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw. Dotyczy to zaréwno zaje¢ w szkole jak i poza
szkota, w kraju i za granica.

b) odpowiada za prawidtowy przebieg proceséw dydaktycznych

c) dba o pomoce dydaktyczne, instrumenty muzyczne i akcesoria

d) wspiera rozwéj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowania

e) jest bezstronny i obiektywny wobec uczniéw

f) doskonali swoje umiejetnosci zawodowe, podnosi poziom wiedzy merytorycznej poprzez
udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego jak warsztaty, seminaria, kursy itp.
4. Zakres czynnosci pracownikéw administracji i obstugi regulujg odrebne przepisy.
5. Pracownicy administracji i obstugi to:

Gtéwny ksiegowy

Sekretarz Szkoty

Samodzielny referent ds. kadrowych

Robotnik do pracy lekkiej

Woiny

Sprzgtaczki
6. W szkole utworzone zostaty stanowiska:
Wicedyrektora
Kierownika Sekcji Fortepianu i Akordeonu
Kierownika Sekcji Instrumentéw Smyczkowych i Gitary
Kierownika Sekcji Instrumentéw Detych i Perkusji.
7. W szkole dziata Inspektor Ochrony Danych Osobowych (IODO). Inspektorem jest osoba
wyznaczona w szkole zgodnie z art. 37 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dn. 27.04.2016r. z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Do zadan IODO nalezy m.in.:
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a) Informowanie administratora danych oraz pracownikéw, ktérzy przetwarzajg dane
osobowe o obowigzkach spoczywajgcych na nich na mocy RODO oraz innych przepiséw o
ochronie danych,

b) Monitorowanie przestrzegania w szkole zapiséw RODO oraz innych przepiséw o

ochronie danych,

c) Monitorowanie przestrzegania w szkole wdrozonych polityk w zakresie ochrony
danych,
d) Podejmowanie dziatan zwiekszajgcych Swiadomos¢ w obszarze ochrony danych

wsérdd pracownikéw, w tym przeprowadzanie szkolen z obszaru ochrony danych,
e) Udzielanie na zgdanie zalecen co do oceny skutkdw dla ochrony danych oraz

monitorowanie jej wykonania,

f) Wspdtpraca z organem nadzorczym — Urzedem Ochrony Danych Osobowych,
g) Prowadzenie rejestru czynnosci przetwarzania danych oraz rejestru naruszen,
h) Doradzanie i rekomendowanie okreslonych dziatan z obszaru ochrony danych

administratorowi danych.
§2.

1. Zakres czynnosci Wicedyrektora szkoty:

a) Wicedyrektor zapewnia warunki statej wspétpracy i kontaktéw kadry pedagogicznej
z rodzicami uczniéw i Radg Rodzicow.

b) Wspotpracuje z Dyrektorem Szkoty i Radg Pedagogiczng przy organizacji roku
szkolnego.

c) Ksztattuje wtasciwg atmosfere i dyscypline pracy.

d) Organizuje nabdr kandydatow do szkoty.

e) Hospituje zajecia i udziela nauczycielom pomoc w pracy.

f) Wspétpracuje z organizacjami spotecznymi i kulturalnymi zainteresowanymi
dziatalnoscia szkoty.

g) Prowadzi ewidencje nieobecnych nauczycieli.

h) Uzgadniania godziny nadliczbowe i potrgcenia w czasie choroby nauczycieli.

i) Wspétpracuje przy opracowaniu planu rzeczowego i finansowego.

j) Nadzoruje prace inwentaryzacyjne majatku szkolnego.

k) Podpisuje pod wzgledem merytorycznym listy wyptat godzin nadliczbowych.

I) Wicedyrektor szkoty przejmuje na siebie cze$¢ zadan dyrektora szkoty, a w szczegdlnosci

petni funkcje zastepcy w przypadku jego nieobecnosci.
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t) Organizuje i kontroluje tok codziennej pracy szkoty.

m) Kontroluje dzienniki lekcyjne wszystkich nauczycieli

n) Zatatwia biezace sprawy dzieci i mtodziezy.

o) W razie potrzeby wykonuje czynnosci w ramach powierzonej funkgcji, nieprzewidziane w
niniejszym zakresie czynnosci.

p) Ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytutem , Wicedyrektor Szkoty” oraz

podpisywania pism, ktdrych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetenciji.

§3.

1. Zakres czynnosci Kierownikdéw Sekcji:
Kierownik Sekcji sprawuje opieke i kontrole nad praca dydaktyczng nauczycieli
wchodzgcych w skfad sekcji. Kierownik Sekcji odpowiedzialny jest za poziom nauczania swej
sekcji. Do obowigzkéw Kierownika Sekcji nalezy w szczegdlnosci:

a) opracowanie rocznych plandw sekcji i nadzorowanie ich prawidtowej realizacji,

b) organizowanie pomocy dydaktycznej nauczycielom wchodzgcym w sktad sekcji,

c) sprawowanie kontroli dyscypliny pracy nauczycieli,

d) otaczanie szczegdblng opieka nauczycieli mtodych, posiadajacych krotki staz pracy,

e) konsultowanie lekgcji, branie udziatu w przeprowadzanych przez Dyrektora Szkoty
hospitacjach lekcji lub samodzielne przeprowadzenie hospitacji lekcji na zlecenie Dyrektora,

f) inicjowanie i organizowanie réznych form doskonalenia zawodowego (lekcji otwartych,
prelekcji, seminariéw o charakterze szkoleniowym, przeprowadzenie lekcji z uczniami
w formie pokazu dla nauczycieli tej samej specjalnosci lub przedmiotu nauczania,

g) inicjowanie form wspotpracy z odpowiednimi sekcjami innych szkét artystycznych,

h) utrzymywanie statych kontaktéw z konsultantami oraz pedagogami wyzszych uczelni,

i) zgtaszanie Dyrektorowi Szkoty wnioskéw dotyczgcych zakupow pomocy dydaktycznej
oraz wyposazenia sal lekcyjnych w meble i sprzet,

j) prowadzenie dokumentacji pracy kierowanej przez siebie sekcji,

k) przedstawienie Radzie Pedagogicznej oceny pracy sekcji i wnioskéw do dalszej pracy,

[) otaczanie szczegdlng opieka uczniéw wybitnie uzdolnionych,

1) organizowanie przestuchan szkolnych, egzamindw pétrocznych i koncoworocznych,

m) typowanie uczniéw na wniosek nauczyciela przedmiotu na koncerty, pokazy,

przestuchania i inne imprezy szkolne i pozaszkolne.
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ROZDZIAL VIII
UCZNIOWIE SZKOLY

§1.

1. Uczer ma prawo do:

a) Wtasciwego i zorganizowanego procesu ksztatcenia poprzez dostosowanie lekcji do
wolnego czasu ucznia

b) Odpowiedniej opieki ze strony nauczycieli zwtaszcza wychowawcdéw-naucz. przedmiotu
gtownego

c) Zapewnienie warunkéw bezpieczenstwa i ochrony przed wszelkimi formami przemocy
psychicznej i fizycznej

d) Ochrony poszanowania jego godnosci

e) Zyczliwego-uwzgledniajgcego jego mozliwosci traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym

f) Swobody wyrazania mysli i przekonan

g) Wszelkiej pomocy ze strony szkoty w rozwijaniu zainteresowan, zdolnosci i talentu
w zakresie muzyka

h) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych kontroli i postepéw w nauce

i) Korzystania z poradnictwa psychologicznego

j) Korzystanie z dobr szkoty tj. pomieszczen, sprzetu, srodkow dydaktycznych biblioteki itp.
podczas zajec szkolnych lekcyjnych i pozalekcyjnych

k) Szczegdlnej opieki dla uczniéw wybitnie uzdolnionych poprzez umozliwienie
realizowania indywidualnego toku nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie

[) Opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami

§2.

1. Uczeh ma obowigzek:
a) wtasciwie zachowywac sie podczas zaje¢ edukacyjnych;
b) usprawiedliwiaé, w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych;
c) przestrzegad zasad ubierania sie uczniéw na terenie szkoty;

d) przestrzega¢ warunkdéw wnoszenia i korzystania z telefonéw komdrkowych i innych
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urzadzen elektronicznych na terenie szkoty;
e) wtasciwie zachowywac sie wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz

pozostatych ucznidw.

§3.

. Szkota stosuje nagrody dla uczniéw za:
a) Bardzo dobre postepy w nauce
b) Udziat w przestuchaniach i konkursach
c) Srednig ocene 4,75 przy zachowaniu bardzo dobrych ocen z przedmiotu gtéwnego -
Swiadectwo z czerwonym paskiem.
d) Uczniowie koriczgcy szkote spetniajacy kryteria podpunktu c) otrzymujg dyplom
ukonczenia z wyrdznieniem (z czerwonym paskiem)
e) Wzorowg postawe

f) Rzetelng nauke i prace dla szkoty

§4.

. Rodzaje nagréd rzeczowych:

a) Ksigzki

b) Ptyty

c) Nuty

d) Dtugopisy, pidra lub inne
Nagrody funduje Rada Rodzicow.

§5.

. Kary stosowane wobec uczniéw:
a) Upomnienie
b) Nagana
c) Skreslenie z listy uczniow
. Od zastosowanej kary uczniowi, a w przypadku ucznia niepetnoletniego, rodzicom lub
opiekunom przystuguje prawo pisemnego odwotania do Dyrektora Szkoty w terminie

14 dni.
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3. Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotfanie i udziela odpowiedzi w terminie 30 dni od dnia jego
ztozenia.

§6.

1. Szkota ma obowigzek informowania rodzicdw o przyznanej uczniowi nagrodzie lub
zastosowanej wobec niego karze.

§7.

1. W przypadku naruszenia praw ucznia, szczegdlnie zawartych w Konwencji o Prawach
Dziecka, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg ztozy¢ pisemng skarge do
Dyrektora Szkoty.

2. Dyrektor, dgzgc do wyjasnienia sprawy naruszenia praw ucznia, wspoétpracuje z
nauczycielem instrumentu gtéwnego.

3. W terminie 7 dni od wptyniecia skargi Dyrektor dokonuje oceny zaistniatej sytuacji i
orzeka, jakie dziatania nalezy podja¢ w celu rozwigzania konfliktu o czym powiadamia
zainteresowane strony. Powiadomienie powinno miec¢ forme pisemna,

o ile ktéras z zainteresowanych stron takiej formy zazada lub kazdorazowo w
przypadku odwotania ktdrejs ze stron od niniejszego orzeczenia.

4. Stronie skarzacej o oskarzonej przystuguje odwotanie do organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny, ktdrego nalezy ztozyé w terminie czternastu dni od wydania
orzeczenia przez Dyrektora.

5. Nauczyciel ma prawo odwotac sie od decyzji Dyrektora na zasadach okreslonych w

Kodeksie Pracy oraz Kodeksie Postepowania Administracyjnego.

Rozdziat IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§1.

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota prowadszi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg inne

przepisy. Szkota ma utworzone konto dochodéw wtasnych.
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§2.

1. Statut zostat zatwierdzony uchwatg nr 9/2022-2023 Rady Pedagogicznej w dniu 14 grudnia
2022r.

2. Postanowienia Statutu mogg by¢ zmienione w zaleznosci od zmian przepiséw prawa
majacych zwigzek z jego trescig, jak rowniez na skutek zmian organizacyjnych

i merytorycznych Szkoty.

3. Rada pedagogiczna zobowigzuje dyrektora do opracowania i opublikowania
ujednoliconego tekstu statutu.

4. Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba opracowuje tekst ujednolicony raz w roku
szkolnym, z poczatkiem kolejnego roku szkolnego, jednak nie pdzniej niz do korica wrzesnia.
5. Tekst ujednolicony statutu wprowadza sie zarzgdzeniem dyrektora.

6. Tekst ujednolicony, wraz z zarzadzeniem dyrektora, dostepny jest w postaci papierowej
w Sekretariacie Szkoty oraz opublikowany na stronie internetowej w Biuletynie Informacji

Publicznej.
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