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INFORMACIJA O WYNIKACH OTWARTEGO KONKURSU
w trybie art. 119 ust. 3 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce

Konkurs na stanowisko: asystenta (K/M) w grupie pracownikdéw badawczych
Jednostka zatrudniajgca: Centrum Mikroskopowego Badania Materii, SPIN-Lab

Nr referencyjny ogtoszenia: 58/2025/NA/CMBM/SPIN-Lab
Data publikacji ogtoszenia: 14 maja 2026
Liczba nadestanych ofert: 10
Liczba ofert spetniajgcych wymagania:
v' kwalifikacyjne - 3
v' dodatkowe - 1
Sktad komisji konkursowej:

Dr hab. Grzegorz Dercz, prof. US - przewodniczacy

Prof. dr hab. Robert Musiot— cztonek

Dr inz. Marcin Libera — cztonek

Dr Matgorzata Chrupata-Pniak — cztonkini (przedstawicielka HR)

PwnNPE

Konkurs zostat rozstrzygniety
Zastosowane metody i techniki selekcji:

1. Analiza kompletnosci dokumentacji ztozonej w postepowaniu konkursowym pod katem wymagan
wskazanych w ogtoszeniu o uruchomieniu konkursu
2. Ocena kandydatur pod katem wypetnienia wymagan kwalifikacyjnych wskazanych w tresci
ogtoszenia o uruchomieniu konkursu
3. Ocena kandydatur pod katem wypetnienia wymagan dodatkowych wskazanych w tresci ogtoszenia o
uruchomieniu konkursu
4. Ocena przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej — aspekty:
a) prezentacja osoby kandydujgcej w odniesieniu do:
e wymagan wskazanych w ogtoszeniu konkursowym,
e plandéw rozwoju naukowego,
e wktadu w rozwéj CMBM SPIN-Lab
b) merytoryka udzielanych odpowiedzi, adekwatnos¢ wypowiedzi do zadawanych pytan.

Data podjecia uchwaty: 27 lipca 2026

Uzasadnienie:
Komisja konkursowa po przeprowadzonej analizie formalnej i merytorycznej nadestanych aplikacji w ramach
pierwszego etapu selekcji oraz po przeprowadzeniu rozmowie kwalifikacyjnej stwierdza, ze kandydatura Pani
dr inz. Wioletty Kus$mierskiej-Matyszczak spetnia wszystkie wymagania konkursowe w stopniu
umozliwiajgcym rekomendowanie jej do zatrudnienia na stanowisku bedgcym przedmiotem postepowania
konkursowego.

Uniwersytet Slaski w Katowicach
ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice

www.us.edu.pl



