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PRoToKÓŁ
z V ETAPU postępowania kwalifikacyjnego

dotyczącego naboru do słuzby w Komendzie Powiatowej PSP w Hajnówce
na 3 stanowiska stazysty w zmianowym rozkładzie czasu słuzby

W dniu 15 częTwca 2026 r. Komisja Kwalifikacyjna powołana Decyzją nr 1012026
z dnia 14 maja 2026 r. przez Komendanta Powiatowego PSP w Hajnówce przeprowadziła
V etap postępowania kwalifikacyjnego rozmowę kwalifikacyjną, do której przystąpiło
1 0 kandydat ow . Liczb a pr zy znany ch punktow przedstawi a s ię następuj ąco :

Lp. Numer identyfikacyjny
kandydata

Liczba punktów zrozmory
kwalifikacyinei

1 2 24,7

2. a)

J. 4 26,7

4. 5 17,3

5. 6 24,0

6. 7 27,3

7. 10 |J,0

8. 1l 25,3

9, I2 n7
10. I6 18,3

Komisja kwalifikacyjna po przeprowadzeniu poszczególnych etapów postępowania
kwalifikacyjnego wyłoniła 10 kandydatów,którzy uzyskali łącznie następującą liczbę puŃtów:

Lp. Numer idenĘfikacyjny
kandydata Suma punktów

1 2 46,7

2. J 43,3

J. 4 ?57

4. 5 32,3

5. 6 43,0

6, 7 34,3



7. 10 34,0

8. 11 30,3

9. 12 42,3

10. I6 33,3

Na badania lekarskie w celu oceny zdolności ftzycznej i psychicznej do pełnienia słuzby
w Państwowej Strazy Pożarnej, kieruje się kandydatów, którzy uzyskali najwyższą Łączną liczbę
punktów, z uwzględnieniem liczby stanowisk, na które prowadzony jest nabór do służby.
W przypadku, gdy komisja lekarska lub odwoławcza komisja lekarska orzeknie, ze kandydat jest
niezdolny do słuzby w Państwowej Strazy Pożarne1, na badania lekarskie zostanie skierowany
kolejny kandydat.
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