
?ołó {5.łuly
pRŃsrwowY 

l NsPEKToR sAN |TARNY MSWIA
n1 obszarye woj. zachodniopomorskiego

71-210 Szczecin u|' Zołnierska 4

Białogard, dnia 30 06.2O1 7 .
Znak sprawy: zpw-r943-z5s - t/Iz/JDz

PRoToKoŁ
kontroli sanitarnej problemowej

przeprowadzonej w dniu 30 czenrrie c 2017 r.
w godz. od 09.15 do 12.40

przez starsze go asystenta
Państwowego Inspektora Sanitarnego MSW|A

na obszarze wojewodztwa zachodniopomorskiego
Jotantę Dziemianko upowainienie nr 142

/stanowisko oraz nazwisko i imię kontrolera przeprowadzającego konrrotę oraz numer upowaŻnienia/

Podstawa prawna kontro|i ' ań.' 20 ustawy z dnia 14 marca
Itj Dz U.2015 r., poz. 14i2.t, art.67 i68 ustawy z dnia
administracyjnego /Dz. U. z 2016 r. poz., 23 ze zm.t .

1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej
14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania

/podaĆ kto jest WłaŚcicielem lub zanqdcą całego obiektu - konp|eksu/

1. Kontro|ą objęto:
KoMENDĘ PoWlAToWĄ PsP

JEDNoSTKĘ RAToWNlczo - GAśN|czĄ
w Białogardzie

78 - 200 Białogard
ul. Połczyńska ,l

/ pełna nazwa i adres kontrolowanej jednostki lub komórki organizacyjnej te] jednostkl/

2. Kontro!ę pT-z'.-ejl^9w?"q?-on'9 W obecności - Paweł Pyda - świadek kontroli/podaĆ stanowisko oraz imię. i ńazwisko. osoby w obecnoŚci' ktÓrej prowadzona była kontrola ze iiiazaniem funkcji w pos|ępowanru /5!E!ĘL!9L!!'!! osoba
upoWażniona/

3. Zakres przeprowadzonej kontro|i obejmował1/:
Wybrane zagadnienia z higieny pracy - ocena biezącego stanu sanitarno-technicznego
obiektu, kontro|a warunkow pracy/słuzby, wybrane zagadnienia higieny srodowiska w
zakresie gospodarki odpadami komunalnymi.
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1t rodzai kontrolowanej problematyki (np. higiena lub wybrane zagadnienie w ramach higreny;

4. W trakcie przeprowadzonej kontroli sanitarnej stwierdzono następujący
stan faktyczny:

1' W chwi|i obecnej nie toczy się postępowanie administracyjne w stosunku do konrro|owanegopodmiotu.
2. Kontro|ą objęto Komendę Powiatową PSP JRG w Białogardzie usytuowaną W Wolnosto.Jącymbudynku, w ktÓrym znajdują się pomieszczenia biurowel pokoj dowodcy zmiany, StanowlskoKierowania, sypiaInie, siłownia' Świet|ica, pomieszczenia 

.higieniczńo-..nltu,n" 
garaze'Budynek Wyposazony jest w insta|ację grzewczą' Wszystkie pomieszczenia pracy stałe.1z|okalizowane są powyzej poziomu otaczającego terenu.a) Pomieszczenia biurowe Wyposazone w mób|e biurowe (biurka, krzesła, regały i szafy naodzieŻ). Powierzchnie Ścian i sufitÓw' poma|owane farbą emu|sy;ną, powierzJrrnie podłog sąrÓwne, trwałe' podłogi ciągÓw komunikacyjnych wyłozonó wykładziną z tworzywa sztucztlegooŚwiet|enie sztuczne i dzienne. okna.z moztińoscrą Wietrzenia, na ktorycn Zapewn|onoŻa|uĄe e|iminujące nadmierne operowanie promieniami słonecznymi paoaJąCymI nastanowiska pracy. Powierzchnie normatywne. stanowiska pracy z monitorami komputerowymizorganizowane w sposÓb ergonomiczny. We wszystkich pomieszczeniach zainsta|owana Jestwentylacja grawitacyjna.

b) Pomieszczenia higieniczno-sanitarne oraz pomocnicze:

- Pomieszczenia ustępowe Wyposazone W miski ustępowe' umywa|ki do mycia rąkzainsta|owane w przedsionkach izo|acyjnych, ktore zostały *ypo.u,ón. * papier toaletowypojemniki z mydłem w płynie oraz zasobniki na ręcznik jódnóiazowego ńJ,vierzcnnie Ścianwyłozone g|azurą, powierzchnia podłog pokryta terakotą. ZJpewniono wentyIacjęgrawitacyjną'

- Umywa|nia Wyposazona W kabiny natryskowe. Powiezchnie Ścian wyłozone g|azurą,powierzch n ia podłÓg pokryta terakotą Za pewn io no wenty|ację g rawitacyj ną
- Pomieszczenia do podgrzewania i sp.ozywania po.iłró'- własnycrr wyposazonych Wzlewozmywak, czajnik e|ektryczny, urządzenie chtoónicze mikrofalowkę szafkl kuchenne,stÓł, krzesła, indywidua|ne szafki do przechowywania zywnoŚci. Powierzcl.rnie SC|an w miejscuzainsta|owanego zlewozmywaka wyłozona fartuchem g|azury' powierzchnte podłog pokrytawykładzina z tworzyw a sztu cznego.

- D|a funkcjonariuszy podziału bojowego wydzie|ono pomieszczenla do wypoczynku,Powierzchnie Ścian i sufitów pońa|ow}na iaroą eńutsy1ną, podłogi wyłozone panelamioświet|enie naturaIne i sztuczne, okna uchy|ne zańóipieczone roIetami' Pomteszczeniasypialni Wyposazone W tapczany do wypoczynku' ktore zapewniają higieniczne

[:1""T:H'#"nie 
poŚcie|itj' skrzynię na poŚcie| podzielona w sposob trwały naIrzy c}ęsci d|a

- Szatnie d|a funkcjonariuszy podziału bojowego, Wyposazone w szafy dwudzielne na odzieŻkoszarową i prywatną, ktÓrą wyposazonó w indywidualne szafy na odzieŻi miejsca Sledzące'
- - sala konferencyjna - bez uwag.
3. W obiekcie zapewniono odpowiednią i|oŚĆ środkow czystoŚci, składowanych wraz Ze Sprzętemporządkowym w wydzie|onym miejscu;

4. W budynku jest zapewniona woda z wodociągu sieciowego pub|icznego. Dostarczanle wody iodprowadzanie ŚciekÓw odbywa się na podstawie aktua|nej umońy z przedsiębiorstwem
wodociągowo - kanalizacyjnym.

5' Gospodarka odpadami - droga odpadow od zbiorki do przekazania odpadow uprawnionej firmie ipostępowan ie z odpadami (komunaInymi, niebezpiecznymi) :

postępowanie z odpadami komunaInymi - odpady stałe typu komunalnego sągromadzone. w miejscu ich powstawania, we Masiiwych po1emnikach wy-łozonychworkami foliowymi. Na terenie wydzieIono mie1sce na po1emnikl StUZąCe doczasowego gromadzenia odpadow statych mieszanych poyemnik do gromadzeniaopakowań papierowych i p|astikowvch;
postępowanie z odpadami niebezpiecznymi _ powstające odpady niebezpieczne to-odpady gumowe odbierane są w warsztacie gdzie wyńieniane są opony: przepąlone
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7.

jarzeniÓwki, baterie, zuŻyte tonery w punkcie sprzedazy danych produktÓw na nowe.
Odpady gromadzone w wydzielonym miejscu, zzachowaniem ich segregacji;
odpady typu medycznego wytworzone podczas działań ratowniczych, zabierane przez
jednostki ratownictwa medycznego Iub odbierane przez firmę zewnętrzną. Po akcy1ne
odpady typu roz|ane pa|iwo, o|ej wraz z uŻytym do absorbcji sorbentem
zagospodarowywane przez zarządcę drog. Ustugi eksp|oatacyjne pojazdow W
warsztatach stacji obsługi pojazdÓw poza terenem Komendy.

Funkcjonariusze i pracownicy cywi|ni posiadają aktua|ne orzeczenia |ekarskie stwierdza1ące
brak przeciwwskazań do pracy na okreŚ|onym stanowisku' wydane na podstawie badań
lekarskich wykonanych przez lekarzy medycyny pracy na podstawie zawartej umowy Badania
aktualne, pracodawca przechowuje w aktach osobowych funkcjonariuszy. Wszyscy pracownicy
posiadali aktualne badania profilaktyczne bez przeciwwskazan do pracy na zajmowanych
stanowiskach w kontakcie ze wskazanymi czynnikami szkodliwyml.
W obiekcie stwierdzono występowanie następujących czynnikÓw szkod|iwych w środowisku
pracy, tj.: substancje chemiczne, po|e elektromagnetyczne, ha,las. Pracownicy pracu]ący na
stanowiskach z naraŻeniem na szkodliwe czynniki d|a zdrowia (funkcjonariusze JRG) zosta|i
zaopatrzeni w stosowne ubrania robocze, a takie w środki ochrony indywidua|nej Pracodawca
zapewnił pracownikom w stosownej i|oŚci srodki higieny osobistej. Pracownicy zostaIi
zapoznani z ryzykiem zawodowym występującym podczas codziennej pracy i słuzby, a
szczego|nie podczas niebezpiecznych akcji w terenie związanych z poŻarem oraz z ratowaniem
Życia i zdrowia |udzkiego i takze z zasadami stosowania ochron indywidua|nych oraz ich
prawidłowej konsenruacji i przechowywania.

8. Narazenie na szkodliwe czynniki biologiczne:
funkcjonariusze W trakcie czynności słuŻbowych narazeni Są na szkodliwe czynniki
bio|ogiczne w czasie wykonywania czynności ratowniczo - gasniczych' szczegoInie podczas
udzielania pomocy przedlekarskiej osobom poszkodowanym.
W zakresie podejmowanych Środkow profi|aktycznych związanych z naraŻeniem na szkodliwe
czynniki bio|ogiczne w trakcie wykonywania działań ratowniczo- gaŚniczych' stosu1e się:
stosowne umundurowanie; rękawiczki ochronne jednorazowego uzytku, okulary ochronne;
sprzęt medyczny do wykonywania sztucznego oddychania eliminujący bezpoŚredni kontakl
ratownika z osobą poszkodowaną; Środki do dezynfekcji rąk oraz do dezynfekc1l powterzchnl
ogo|nej o szerokim spektrum działania; szko|enia bhp; aparat do płukania oka, opatrunki
jałowe (w ramach postępowania po ekspozycyjnego); opracowane procedury profi|aktykl po
ekspozycyjnej w aspekcie narazenia na szkodliwe czynniki biologiczne;
Zapewniono warunki prania i dezynfekcji odzieŻy i sprzętu specja|istycznego strazaka w
przypadku kontaktu z materiałem potencja|nie zakaż.nym, substancjami niebezpiecznymi i

innymi czynnikami szkodliwymi dla zdrowia,
W narazeniu na działanie czynnika bio|ogicznego z|ecane są jako Środek profl|aktyczny
szczepienia ochronne.
zapewniono dostęp do procedur profi|aktyki poekspozycyjnej w aspekcie narazenia na
szkodliwe czynn iki biolog iczne.
Zapewnienie szkolenia: prowadzone są szko|enia z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy.
okazano zaŚwiadczenia o ukończeniu szkolenia.

9. Postępowanie w przypadku ekspozycji zawodowej:
W przypadku ekspozycji strazaka na materiał potencja|nie zakaż.ny wdrozono odpowiednie
postępowanie po ekspozycyjne, zgodnie z za|eceniami KonsuItanta Krajowego W
dziedzinie chorob zakaŹny ch'
W przypadku gdy straiak u|egł skazeniu materiałem potencja|nie zakainym, substancjami
niebezpiecznymi |ub doznał urazu W wyniku oddziaływania innych czynnikow szkod|iwych
d|a zdrowia, pod|ega niezbędnemu badaniu lekarskiemr'
StraŹak kierowany jest do ośrodka specjalistycznego chorob zakaznych: Szczecin
Poradnia Nabytych Niedoborow lmmunologicznych przy ul. Broniewskiego i2 oraz w
Wojewodzkim Szpita|u Zespolonym przy u|, Arkońskiej 4.
Ekspozycja zawodowa pod|ega zgłoszeniu przełozonemu, ze szczegoInym
uwzględnieniem: daty i godziny ekspozycji oraz wywiadu medycznego dotyczącego osoby
będącej potencjaInym ŹrÓdłem zakaŻenia.

1 0. Postępowanie po ekspozycyjne:
W roku 2017 do dnia kontroli nie odnotowano przypadkow ekspozycji zawodowel
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1.1 obiekt Wyposazony jest w oświet|enie e|ektryczne awaryjne.
12. w obiekcie zapewniono apteczkę | pomocy przedmedycznej, prawidłowo wypos azaną a takze

aktua|ną instru kcję udzielania pomocy przedmedycz n ej.
13. Dokonano oceny stanu sanitarnego po1azdow słuzbowych, stanowisk słLlzby i wyposazenla

funkcjonariuszy W środki higieny i ochrony indywidua|nej w związku z narazen,iem na Szkodllwe
czynniki bioIogiczne. Biezącym utrzymaniem pojazdÓw słuzbowych w czystoscl' zablegi
9przątania wnętrza, mycie karoserii na|eŻą do zadań słuzbówych pełniących słuzb"ę
funkcjonariuszy. Po zrea|izowaniu działan ratowniczych w terenie, kaŻdorazowo poja.oy są mytei sprzątane - w -stanie dostatecznym zdawany jest kolejnej zmianie' Samochody słuzboweposiadają torby R1 Wyposazone w sprzęt jednorazowy i wió|okrotnego uzytku przeznaczony do
udzie|ania pierwszej p'omocy, materiały opatrunkowe. Na wyposazeniu pojazdow ratowniczych
znajdują się zapasy rękawiczek jednorazowego uzytku.

14. Postępowanie zodzieŻąisprzętem uzytym dó udzie|ania kwa|ifikowanej pierwszej pomocy'
w przypadku bezpoŚredniego kontaktu odzieŻy i sprzętu specja|istycznego strazaka z
materiałem potenc1alnle zakaŹnym, substancjami niebezpiecznymi i innyńl czynnlkami
szkodliwymi dla zdrowia, kierownik jednostki organizacyjnej Pańitwowe.1 śtrazy Pozarnej
zapewnia odkazanie tej odziezy i sprzętu zgodnie z procedurami - preparat do Szybkiej
dezynfekcji powierzchni Velox spray,
wsze|kie czynnoŚci dezynfekcyjne realizowane są przez podmiot zewnętrzny na poCJStawle
aktualnej umowie.

W zakładzie obowiązuje zakaz pa|enia tytoniu.
Teren wokół budynku ogrodzony, utwardzony, zachowany ład i porządek.

Stwierdzono następujące nieprawidłowości, które stanowią naruszenie
niżej wymienionych przepisów2/:

W kontrolowanym zakresie zastrzezen nie stwierdzono

2/ podać w punktach rodzaj uchybieniainieprawidłowoŚci ze wskazaniem artykułu/paragrafu. ustępu,
|itery, tiretu oraz pełnej nazwy aktu prawnego Wraz z publikatorem.

6. Zarządząący (a).,' : Komendant Powiatowy PsP W Białogardzie podał
następujące wyjaśnienia/uwagi, moż|iwości i termiń usunięcia
nieprawidłowości łl:
Na biezqco udzielał wyjaŚnień

7. Stwierdzone nieprawidłowości należy usunąć w terminie:
ProtokÓł niniejszy sporzqdzony W 2 egzemplarzach w ce|u przekazania zarządza1acemtt dozapoznania i podpisu.
8. Próbki . lnielpobranos/: protokół pobrania próbek - nie pobranon gdpowiedzialnym za stan sanitarno.ńigieniczny jest: Komendant Fowiatowy
PSP w Białogardzie

10. Protokół został odczytany W obecności wszystkich osób biorących udział
W czynnościach urzędowych 

i

11. Podpisy:
1. Zarządzającego
2. osob upowaznionych
3. świadkow kontro|iol -

to.

5.

KOMENi)
Państu'tl

w

"........rr1.. hr1g.ti1g
Z-ca Ki'rttc

", moŻe byc wpisana osoba upowazniona (upowaznienie winno zawierae pgo zat<res' o1ló-ur.tul11."l
yy:liY::".Pr:i 9:"bę zarządzającą). Kserokopię upowaznienia na|ezy oót{czyc do dokumentacji4t '

Ą/ W pKt 6 mozna zawrzec równiez zastrzezenie co do treŚci protokołu-, niepotrzebne skreŚ|ic.

Strona 4 z 5



osoby wymienione w pkt. 2.

12. odmowa podpisu osób wymienionych w pkt. 117I z powodu -
nie odmowiono podpisania protokołu.

13. Wyjaśnienia kontro!era dotyczące przyczyn braku podpisu osoby
określonej w pkt. 1,| .12'
Nie dotyczy

14. Dane zawańe W niniejszym protokole stanowią informację pub|iczną
i mogą pod|egać udostępnieniu na zasadach..9.(r.e^ś|onych ustawą z dnia
6 września zoó,t r. o dosiępie do informaoiiłwB1fi8ilffi1lffia"łJubł,r,lil 1ż, poz,
1198 z poźn. zm.). na obszarze wot z.,acpóaniopomórstiógo

....rlTnrWI IEilttAN KO . .

/pieCzęć, stanoWisko, imię i nazwisko kontrolera sporzqdza1qcego protokół/

Nr : ZPM-1943-25S - 1 117 /JDz

Białogard, dnia 30.06.2017 r'

POTWIERDZENIE ODBIORU

Protokot kontro|i sanitarnej nr jw' przeprowadzonej w dnię$ff$Q
otrzymałem dnia 30'06,2017 r' Pań strl

z up.

.,ttlł..bry,,q'
/pieczqtkaZl-pĄ

Pouczenie: Zarządzający w terminie 7 dni od daty doręczenia niniejszego protokołu moze.zgtosic zarstrzeżenia

do usta|eń stanu faktycznego. Wyniki kontro|i dotyczą warunków skontro|owanego obiektu w czasie i mie1scu

trwania kontroli

Protokół sprawdzono pod wzg|ędem forma|nym po dokonaniu czynnoŚci kontro|nych i

zatwierdzono/nie zatwierdzono stan faktyczny na egzemp|arzu protoko,łu właŚciwego Państwowego
Inspektora Sanitarnego MSW|A na obszarze wojewodztwa.

(data i podpis inspektora )
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