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ODPOWIEDZI i MODYFIKACJE 

ZAPYTANIA OFERTOWEGO 

„Usługi telekomunikacyjne w zakresie telefonii stacjonarnej  

dla Okręgowego Inspektoratu Pracy w Szczecinie” 

Zamawiający informuje, że od Wykonawców wpłynęły następujące wnioski o wyjaśnienie treści 

zapytania: 

Pytanie nr 1 

W związku z zamieszczeniem w projekcie umowy § 10, który de facto stanowi obowiązek 
informacyjny Zamawiającego (jako realizacja przepisów RODO), Wykonawca wnosi, aby w 
umowie uregulować także kwestię wzajemnego udostępniania pomiędzy Stronami danych 
osobowych ich personelu (zaangażowanego w zawarcie i realizację umowy) – zgodnie z 
zasadą rozliczalności wyrażoną w RODO. Tym samym Wykonawca wnosi, aby do umowy 
dodać postanowienie o poniższej treści, które mogą zostać zmienione poprzez dostosowanie 
ich do faktycznych relacji pomiędzy Stronami: 

Wzajemne udostępnienie danych osobowych pracowników i współpracowników Stron. 

1) W celu wykonania Umowy, Strony wzajemnie udostępniają sobie dane swoich 
pracowników i współpracowników zaangażowanych w wykonywanie Umowy w celu 
umożliwienia utrzymywania bieżącego kontaktu przy wykonywaniu Umowy, a także – w 
zależności od specyfiki współpracy - umożliwienia dostępu fizycznego do nieruchomości 
drugiej Strony lub dostępu do systemów teleinformatycznych drugiej Strony. 

2) W celu zawarcia i wykonywania Umowy, Strony wzajemnie udostępniają sobie dane 
osobowe osób reprezentujących Strony, w tym pełnomocników lub członków organów w 
celu umożliwienia kontaktu między Stronami jak i weryfikacji umocowania przedstawicieli 
Stron. 

3) Wskutek wzajemnego udostępnienia danych osobowych osób wskazanych w ppkt 1) 
oraz 2) powyżej, Strony stają się niezależnymi administratorami udostępnionych im 
danych. Każda ze Stron jako administrator udostępnionych jej danych osobowych 
samodzielnie decyduje o celach i środkach przetwarzania udostępnionych jej danych 
osobowych, w granicach obowiązującego prawa i ponosi za to odpowiedzialność. 

4) Strony wzajemnie przekażą swoim pracownikom i współpracownikom treść określonych 
przez drugą Stronę Informacji o danych osobowych dotyczącej pracowników i 
współpracowników drugiej Strony, przed udostępnieniem ich danych osobowych drugiej 
Stronie, udokumentują to przekazanie, a także będą przechowywały dokumentację 
przekazania w sposób zapewniający jej dostępność oraz integralność przez czas 
trwania Umowy, a także 5 lat dłużej. 

5) Jeśli Koordynator Umowy Strony nie wskaże inaczej w formie pisemnej, elektronicznej 
lub e-mailowej, druga Strona, w wykonaniu obowiązku z ppkt 4), powinna użyć treści 
Informacji o danych osobowych dotyczącej pracowników i współpracowników drugiej 
Strony, dostępnej na stronie www._________________  (wersja Wykonawcy), 
www.__________ (wersja Zamawiającego). 

 
Odpowiedź 
Zamawiający wyraża zgodę na proponowane zmiany, z wyjątkiem zapisu ujętego w pkt nr 5. 
Zamawiający nie zamieszcza danych osób na stronie internetowej oraz oczekuje od 
Wykonawców udzielenia bezpośredniej informacji w formie pisemnej o osobach przewidzianych 
do realizacji zamówienia. 
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W związku z powyższym w Załączniku nr 2 do Zapytania ofertowego – Wzór umowy, w §10 
dodany zostaje ust 2 o następującej treści: 
 
„Wzajemne udostępnienie danych osobowych pracowników i współpracowników stron: 

1) W celu wykonania Umowy, Strony wzajemnie udostępniają sobie dane swoich 

pracowników i współpracowników zaangażowanych w wykonywanie Umowy, w celu 

umożliwienia utrzymywania bieżącego kontaktu przy wykonywaniu Umowy, a także – w 

zależności od specyfiki współpracy - umożliwienia dostępu fizycznego do nieruchomości 

drugiej Strony lub dostępu do systemów teleinformatycznych drugiej Strony. 

2) W celu zawarcia i wykonywania Umowy, Strony wzajemnie udostępniają sobie dane 

osobowe osób reprezentujących Strony, w tym pełnomocników lub członków organów w 

celu umożliwienia kontaktu między Stronami jak i weryfikacji umocowania przedstawicieli 

Stron. 

3) Wskutek wzajemnego udostępnienia danych osobowych osób Strony stają się 

niezależnymi administratorami udostępnionych im danych. Każda ze Stron jako 

administrator udostępnionych jej danych osobowych samodzielnie decyduje o celach i 

środkach przetwarzania udostępnionych jej danych osobowych, w granicach 

obowiązującego prawa i ponosi za to odpowiedzialność. 

4) Strony wzajemnie przekażą swoim pracownikom i współpracownikom treść określonych 

przez drugą Stronę Informacji o danych osobowych dotyczącej pracowników i 

współpracowników drugiej Strony, przed udostępnieniem ich danych osobowych drugiej 

Stronie, udokumentują to przekazanie, a także będą przechowywały dokumentację 

przekazania w sposób zapewniający jej dostępność oraz integralność przez czas 

trwania Umowy, a także 5 lat dłużej”. 

 

 

Okręgowy Inspektor Pracy 
w Szczecinie 

Konrad Pachciarek 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Spis Załączników: 

1) Załącznik nr 2 do Zapytania ofertowego – „Wzór umowy” po zmianach  


