STATUT

Panstwowego Liceum Sztuk
Plastycznych
w Gorzowie Wielkopolskim

Podstawa prawna:

1.

Ustawa z dnia 7.09.1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2020 r. poz. 1327 oraz z 2021 r. poz. 4 i
1237)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.— Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 ze zm.).
Rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 5 listopada 2014 r. w sprawie ramowych statutdw szkét

i placdwek artystycznych (Dz. U. z 2014 r. p. 1646).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28.08.2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw w publicznych szkotach artystycznych

(Dz. U. z 2 wrzesnia 2019 r. poz.1674), Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
z dnia 24.08.2015 r. w sprawie szczegdétowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw w publicznych szkotach artystycznych (Dz. U. 2021. poz. 2146)
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10.
11.

1.

2.

ROZDZIAtL |
NAZWA SZKOtY | INNE INFORMACIE O SZKOLE
§1

Nazwa szkoty brzmi: Panstwowe Liceum Sztuk Plastycznych w Gorzowie Wielkopolskim
(w skrécie PLSP w Gorzowie Wielkopolskim).

Siedziba Szkoty znajduje sie w Gorzowie Wielkopolskim, przy ul. Warszawska 18.

Na pieczeciach Szkotfa uzywa petnej nazwy, tj. ,,Paristwowe Liceum Sztuk

Plastycznych w Gorzowie Wielkopolskim”

Na stemplach okolicznosciowych moze by¢ uzywane logo Szkoty w wersji petnej lub

linearnej jak nizej

Panstwowe Liceum Sztuk Plastycznych w Gorzowie Wielkopolskim jest publiczng szkota
artystyczna.

Organem prowadzgacym Szkote jest minister wtasciwy do spraw kultury, ochrony
dziedzictwa narodowego.

Nadzér pedagogiczny sprawuje minister witasciwy do spraw kultury, ochrony
dziedzictwa narodowego.

Szkota ksztatci w czteroletnim ( na podbudowie gimnazjum) i piecioletnim (na
podbudowie szkoty podstawowej) cyklu nauczania w zawodzie plastyk o specjalnosci -
techniki graficzne — specjalizacja projektowanie graficzne.

llos¢ specjalnosci i ich rodzaj moze by¢ dostosowany do potrzeb srodowiska przez
Dyrektora i Rade Pedagogiczng w porozumieniu z ministrem witasciwym do spraw
kultury ochrony dziedzictwa narodowego.

Szkota jest jednostka budzetowa.

Szkota posiada rachunek dochodéw budzetowych.

ROZDZIAL 1
CELE | ZADANIA SZKOtLY

§2

Cele ksztatcenia:

1) rozwijanie zdolnosci i umiejetnosci ucznidw w stopniu pozwalajgcym na
czynng dziatalnos¢ zawodowag w dziedzinie sztuk plastycznych i wyuczonej
specjalnosci,

2) przygotowanie do aktywnej dziatalnosci na rzecz kultury w srodowisku lokalnym,

3) przygotowanie do dalszych studidw,

4) przygotowanie ucznia do podejmowania decyzji w zyciu i samodzielnego dziatania.

Zadania opiekunczo - wychowawcze:

1) ksztattowanie postaw moralnych, patriotycznych i obywatelskich,

2) inspirowanie ucznidw do pracy tworczej, do aktywnosci i rozwijania
zainteresowan, zgodnie z ich predyspozycjami,
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3) przestrzeganie zasad kultury osobistej, wyrabianie szacunku dla ludzi i
dorobku kulturowego,

4) ksztattowanie postaw tolerancji,
5) dbatos¢ o sSrodowisko naturalne i zdrowie.

3. Szczegotowe zadania wychowawcze okresla Program Wychowawczo - Profilaktyczny
Szkoty.

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)
10)

11)

Szkota realizuje cele, o ktérych mowa w ust. 1, poprzez:

prowadzenie zajec praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotow
objetych planem nauczania,

organizowanie przynajmniej raz w roku imprez prezentujgcych osiggniecia
wszystkich ucznidw (wystawy, przeglady),

uczestnictwo w wystawach i konkursach regionalnych,

ogolnopolskich i miedzynarodowych,

organizowanie zajec¢ plenerowo - warsztatowych:

a) obowigzkowych, jesienno - wiosennych dla uczniow klas | - 1lI,

b) nieobowigzkowych integracyjnych, miedzyszkolnych,

przeprowadzanie egzaminéw dyplomowych,

przeprowadzanie egzamindw maturalnych (reguluje rozporzadzenie
ministra wtasciwego do spraw kultury, dziedzictwa narodowego w sprawie
warunkoéw

i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
sprawdziandéw i egzamindw w publicznych szkotfach i placdwkach artystycznych),
wspotdziatanie z samorzadem lokalnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej,
wspotprace z réznymi instytucjami i szkotami zaréwno w kraju i za granica,
dbanie o rozwdj wtasciwej i bezpiecznej bazy dydaktycznej,

opracowanie przez nauczycieli - opiekundw pracowni regulaminow
bezpiecznej i higienicznej pracy oraz zapoznanie z nimi uczniéw,
respektowanie przez nauczycieli zasad bezpieczerstwa na terenie szkoty,

na wycieczkach, plenerach oraz innych imprezach organizowanych w ramach
zajec szkolnych i pozaszkolnych.

§3

Szkota wspétpracuje z jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie realizacji
swojej dziaftalnosci kulturalnej. W szczegdélnosci:

)
2)
3)

4

organizuje okazjonalne przeglady oraz wystawy prac uczniow dla ogétu
mieszkancow,

wykonuje na potrzeby samorzadu lokalnego prace plastyczne

zgodnie z umiejetnosciami i mozliwosciami ucznidw,

uczestniczy w imprezach | uroczystosciach organizowanych przez jednostki
samorzadu,

prowadzi dziatalnos¢ kulturalno—edukacyjng, ktorej celem jest rozwdj sztuki
wspotczesnej i nowoczesne;.

84

Szkota wspétpracuje ze Specjalistyczng Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng CEA
we Wroctawiu oraz Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Gorzowie

Wikp.

Za kontakty ucznia i rodzicodw z poradnig odpowiedzialni sg: pedagog i psycholog
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szkolny, dyrektor Szkoty, wicedyrektor i wychowawcy klas.

ROZDZIAL 11l

ORGANY SZKOtLY

§5

1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) RadaRodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.

2. Szkotg kieruje Dyrektor a jego kompetencje okreslone sg w ustawie o systemie
osSwiaty z 7wrzesnia 1991 r. z pdzniejszymi zmianami.

3. Dyrektor Szkoty wykonuje zadania okreslone przepisami prawa
powszechnie obowigzujgcego.

4. W wykonywaniu czynnosci Dyrektora pomaga muWicedyrektor.

5. Szczegodtowy zakres zadan i obowigzkdw Wicedyrektora ustala DyrektorSzkoty.

6. Dyrektor szkoty ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowe wykorzystanie sSrodkdéw
finansowych oraz za powierzony majatek.

7. Dyrektor jest kierownikiem jednostki budzetowej dla zatrudnionych w Szkole
nauczycieli oraz pracownikéw niebedgcych nauczycielami. Dyrektor m. in. decyduje w
sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i niepedagogicznych pracownikéw Szkoty,
2) przyznawania nagrdéd i wymierzania kar porzadkowych osobom

zatrudnionym w Szkole,
3) wynagradzania pracownikdéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

8. Dyrektor wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii odpowiednich organdw,

w sprawach odznaczen i nagréd dla oséb zatrudnionych w Szkole. Dyrektor moze w
drodze decyzji administracyjnej skresli¢ ucznia z listy ucznidw. Skreslenie nastepuje na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej.

10. Dyrektor Szkoty wykonuje swe zadania wspodtpracujgc z Radg Pedagogiczng, Radg
Rodzicédw i Samorzagdem Uczniowskim.

11. Dyrektor Szkoty przyjmuje ucznidw i rodzicdw uczniéw w sprawach réznych co najmniej
raz w tygodniu, zgodnie z planem dyzuréw znajdujgcym sie w sekretariacie Szkoty.

§6

1. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktdra jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie
jego statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej, za zgodg jej cztonkdw, na zaproszenie
przewodniczgcego, moga brac udziat goscie. Majg oni gtos doradczy.

5. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykfa wiekszoscig gtosow w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
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1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,

2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw,

3) podejmowanie uchwat, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw, dotyczacych
ustalenia Szkolnego Zestawu Programéw Nauczania oraz Szkolnego Zestawu
Podrecznikow,

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych w Szkole,

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

7. Do kompetencji opiniujgcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) opiniowanie organizacji pracy Szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) opiniowanie projektu planu finansowego w Szkole,

3) opiniowanie wnioskdéw Dyrektora w sprawach przyznawania nauczycielom
odznaczen, nagrod i wyrdznien,

4) opiniowanie propozycji Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) opiniowanie wniosku o nagrode ministra wfasciwego do spraw kultury i dziedzictwa
narodowego lub dyrektora CEA wydawanie opinii dotyczgcych przedtuzenia
powierzenia stanowiska dyrektora.

9. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

10. Rada Pedagogiczna przygotowuje i uchwala projekt statutu Szkoty lub jego zmian.

11. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

12. Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o regulamin swojej dziatalnosci.

§7

1. W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicéw ucznidw Szkoty.
2. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw wynikajg z zapiséw ustawy o systemie oswiaty. Tryb
wyboru przedstawicieli do Rady Rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.
3. Rada Rodzicow:
1) wspdtuczestniczy w programowaniu pracy Szkoty, w szczegdlnosci uchwala
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program Wychowawczo — Profilaktyczny
Szkoty, opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty,
2) opiniuje projekt planu finansowego sktadany przez Dyrektora Szkoty,
3) organizuje dziatalno$¢ majaca na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w
rodzinie, szkole i Srodowisku,
4) w celu wspierania statutowej dziatalnosci Szkoty rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrddet,
5) udziela pomocy i wspiera wszystkie organizacje spoteczne dziatajgce w
Szkole oraz Samorzad Uczniowski,
6) podejmuje dziatalnos¢ majgcy na celu pozyskiwanie dodatkowych
srodkow finansowych dla Szkoty,
7) wystepuje do Rady Pedagogicznej, Dyrektora Szkoty z wnioskami opiniami
dotyczgcymi wszystkich spraw Szkoty.
4. Sposdb pracy, szczegdtowy zakres kompetencji oraz zasady wydatkowania funduszy
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Rady Rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicéw.

§8

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktéry tworzg uczniowie Szkoty.

B

Zasady wybierania i dziatania Samorzgdu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego uchwalony przez ogét uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym

i powszechnym.

Organy Samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty
whioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig,

celem i stawianymi wymogami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej,

sportowe;j i rozrywkowej,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
Samorzgd w porozumieniu z dyrektorem szkoty lub placéwki moze podejmowacé
dziatania z zakresu wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§9

Organy Szkoty wspotdziatajg ze sobg w celu realizacji celdow i zadan Szkoty.
Wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach organizuje
Dyrektor Szkoty.
W szczegdlnosci organy Szkoty wspotdziatajg poprzez wymiane informacji o
dziataniach i decyzjach.
Dyrektor Szkoty informuje:
1) Rade Pedagogiczng — podczas zebran Rady Pedagogicznej lub poprzez
ogtoszenia na tablicy ogtoszen lub przy pomocy poczty elektronicznej,
2) Rade Rodzicow — podczas zebran Rady Rodzicdw lub za posrednictwem jej
przedstawiciela,
3) Samorzad Uczniowski — podczas zebran Samorzadu Uczniowskiego
lub za posrednictwem opiekuna Samorzadu.
Rada pedagogiczna informuje:
1) Dyrektora Szkoty — podczas zebran Rady Pedagogicznej lub za posrednictwem
upowaznionego przedstawiciela Rady Pedagogicznej,
2) Rade Rodzicow — podczas zebran Rady Rodzicow lub za posrednictwem Dyrektora
lub innego upowaznionego przedstawiciela Rady,
3) Samorzad Uczniowski — za posrednictwem opiekuna Samorzadu.
Samorzad Uczniowski informuje:
1) Dyrektora Szkoty — podczas zebran Samorzgdu Uczniowskiego, w ktdrych
uczestniczy Dyrektor Szkoty badz za posrednictwem opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego
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lub swojego przewodniczgcego,

2) Rade Pedagogiczng — podczas zebran Samorzadu Uczniowskiego, w ktorych
uczestniczy Dyrektor lub przedstawiciel Rady Pedagogicznej badz za posrednictwem
opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego lub swojego przewodniczgcego,

3) Rade Rodzicow — za posrednictwem opiekuna Samorzadu Uczniowskiego lub
swoich przedstawicieli uczestniczgcych w zebraniach Rady Rodzicow.

7. Rada Rodzicow informuje:

1) Dyrektora Szkoty — podczas zebran rady rodzicow, w ktorych uczestniczy Dyrektor
Szkoty lub za posrednictwem swojego przewodniczgcego,

2) Rade Pedagogiczng — za posrednictwem Dyrektora Szkoty podczas zebran Rady
Pedagogicznej,

3) Samorzad Uczniowski — poprzez opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

§10

1. W przypadku zaistnienia sporu pomiedzy organami Szkoty stosuje sie nastepujacy
tryb postepowania:
a) spory miedzy organami wymienionymi w §5 ust. 1 pkt. 2 — 4 rozstrzyga Dyrektor
Szkoty,
b) spory, w ktdrych strong jest Dyrektor Szkoty rozstrzyga Rada Pedagogiczna pod
warunkiem, ze nie jest strong sporu,
€) rozwigzanie sporu powinno nastgpi¢ w ciggu 2 tygodni od jego zgtoszenia do
Dyrektora Szkoty,
2. W przypadku nierozstrzygniecia sporu strony mogg wybra¢ mediatora sposrdd
przedstawicieli organéw Szkoty.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACIJA SZKOLY
§11

1. Naukaw Panstwowym Liceum Sztuk Plastycznych trwa 4 lata (na podbudowie
gimnazjum) i 5 lat (na podbudowie szkoty podstawowej).

2. Klasyfikacja srodroczna jest przeprowadzana za okres od pierwszego dnia
zaje¢ we wrzesniu, do ostatniego dnia poprzedzajacego zimowa przerwe
Swiateczna.

3. Szczegdtowe terminy rozpoczynania i zakonczenia roku szkolnego okresla minister
wtasciwy do spraw kultury i dziedzictwa narodowego.

4. Tresci ksztatcenia i wychowania oraz materiat nauczania poszczegdlnych przedmiotéw
okreslajg obowigzujgce podstawy programowe.

§12

1. Organizacje Szkoty okresla w danym roku szkolnym Dyrektor Szkoty w arkuszu
organizacyjnym na podstawie szkolnego planu nauczania zgodnego z ramowym
planem nauczania w publicznych szkotfach i placowkach artystycznych oraz planu
finansowego,
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a zatwierdza organ prowadzgcy Szkote, po zaopiniowaniu przez wizytatora CEA

2. Arkusz organizacyjny Szkoty zawiera liczbe pracownikdéw tgcznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotow oraz zaje¢ obowigzkowych
i nadobowigzkowych finansowanych przez organ prowadzgcy Szkote.

3. Tygodniowy rozktad obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekunczych wynikajgcych z organizacji Szkoty, okresla Dyrektor
Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, w stopniu najwyzszym w posiadanych
warunkach.

4. Podstawowa forma nauki w Szkole jest system klasowo-lekcyjny w ramach pieciodnio-
wego tygodnia pracy.

5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Zajecia z przedmiotdw artystycznych i zawodowych
mogg by¢ realizowane w blokach 2 — 4 lekcyjnych. Przerwa miedzy lekcjami trwa
minimum
5 minut.

6. Uczniowie biorg udziat w plenerze malarskim. Na plenerze realizowane sg tresci
ksztatcenia i umiejetnosci wynikajace z programu nauczania.

Obowigzek uczestnictwa i wykonania prac plenerowych jest warunkiem
uzyskania promocji do klasy programowo wyzsze;j.

7. Cze$¢ zaje¢ z przedmiotow artystycznych moze by¢ realizowana poza systemem
klasowo- lekcyjnym podczas wyjs¢ i wyjazdow edukacyjnych, lekcji muzealnych oraz jako
projekty edukacyjne.

8. Dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, w miare mozliwosci finansowych, kadrowych
i bazowych Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczyciela przedmiotu: rysunek i malarstwo,
rzezba, podstawy projektowania lub specjalizacji projektowanie graficzne moze przyznaé
na realizacje zaje¢ dodatkowo nie wiecej niz 5 godzin w cyklu ksztatcenia na jednego
ucznia.

§13

1. W Szkole dziatajg dwie sekcje i zespoty przedmiotowo-zadaniowe:
1) sekcja przedmiotéw projektowych, w sktad ktérej wchodzg nauczyciele,
projektowania graficznego i podstaw projektowania,
2) sekcja przedmiotéw artystycznych, w sktad ktérej wchodzg nauczyciele
rysunku i malarstwa, rzezby oraz podstaw fotografii i filmu,
3) zespdt przedmiotédw maturalnych,
4) zespot przedmiotdw ogdlnoksztatcgcych.
5) oraz zespoty zadaniowe.
2. Nauczyciele historii sztuki wchodzg w sktad zespotu przedmiotow maturalnych i sekcji
przedmiotdow artystycznych
3. Celem dziatania sekcji i zespotow m. in. jest:
1) opiniowanie programdw nauczania,
2) opracowywanie propozycji szczegétowych zasad oceniania,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz doradztwa metodycznego,
4) koordynacja dziatan dydaktycznych w obrebie danej grupy przedmiotowej,
5) korelacja tresci nauczania i ich aktualizacja,
6) doskonalenie metod nauczania i wychowania oraz wymiana
doswiadczen w tym zakresie,
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7) szczegétowa analiza wynikdw egzamindéw maturalnych, dyplomowych
oraz przegladdéw dyplomowych i przeglagddw prac z rysunku, malarstwa irzezby.

§14

Zasady funkcjonowania pracowni przedmiotowych okreslone sg w odrebnych regulaminach
zatwierdzonych przez Dyrektora Szkoty.

§15

POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

1. PLSP udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i organizuje te pomoc na terenie szkoty.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodpfatne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor PLSP. Pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy, pedagog, psycholog
szkolny.

O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje sie rodzicow

ucznia. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, Dyrektor PLSP niezwtocznie informuje pisemnie rodzicow ucznia.

Pomoc

psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych
w szczegolnosci:

Q

AT T T@ 0 a0 o

Z niepetnosprawnosci;

niedostosowania spotfecznego;

Z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

ze szczegolnych uzdolnien;

z zaburzen zachowania lub emocji;

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sieg;

z zaburzen komunikacji jezykowej;

z przewlektej choroby;

z sytuacji kryzysowych i traumatycznych;

z niepowodzen edukacyjnych;

z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjq bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania wolnego czasu, kontaktami Srodowiskowymi;

trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem
za granica.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z:

a.
b.
c.
d.

rodzicami uczniéw;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
placéwkami doskonalenia nauczycieli;

organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

7. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
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Z uczniem oraz poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
a. zajec rozwijajgcych uzdolnienia;
b. zajecé rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;
c. zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajgcych kompetencje
emocjonalno-spoteczne, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zajec
o charakterze terapeutycznym;
d. zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia;
e. zajec dydaktyczno — wyréwnawczych;
f. zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;
g. porad i konsultacji.
8. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 7 pkt 1-5 organizuje sie, gdy taka koniecznos¢ wynika
z opinii badz z orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej albo z tego, ze uprzednio
zastosowane formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie przyniosty oczekiwanych

efektow.

9. Godzina zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwa 45 minut, przy czym
dopuszcza sie prowadzenie tych zaje¢ w czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 minut,
z zachowaniem ustalonego dla ucznia fgcznego tygodniowego czasu tych zajed, jezeli jest
to uzasadnione potrzebami ucznia.

10. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Dyrektor PLSP ustala, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym
mogaq byc¢ przeznaczone na realizacje tych form.

11. Do zadan pedagoga specjalnego w PLSP nalezy:

a. wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty
i placowki oraz zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i
placowki,

rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,
okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i
srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe

i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

b. wspotpraca z Zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

c. wspieranie nauczycieli , wychowawcéw i specjalistow w:

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w
ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placéwki,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,
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iii. dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
iv. doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;
d. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw
i nauczycielom.

§ 16

ORGANIZACJA ZDALNEGO NAUCZANIA W PANSTWOWYM LICEUM SZTUK PLASTYCZNYCH
W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

1. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ to aktywnosc
nauczyciela i ucznia, ktéra moze odbywac sie z uzyciem monitoréw ekranowych, ale
takze bez ich uzycia — w formie ustalonej przez dyrektora szkoty w porozumieniu z
nauczycielami danej szkoty i po poinformowaniu rodzicéw dziecka (ucznia) o sposobie
realizacji zajec.

Dziatania w ramach nauczania zdalnego moga by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:
a. materiaty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach
internetowych wybranych instytucji kultury i urzedéw;

b. zintegrowana platforme edukacyjna https://epodreczniki.pl/;

c. dzienniki elektroniczne;

d. komunikacje poprzez poczte elektroniczng;

e. media spofecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy
zachowaniu bezpiecznych warunkdéw korzystania z Internetu;

f. lekcje online na platformie Teams;

g. programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

h. podreczniki, éwiczenia, karty pracy, ktore uczen juz posiada;

i.

wydrukowanie przez szkote materiatéw dla uczniéw i wytozenie ich we

wskazanym miejscu do odbioru przez rodzicéw;

,okienko” w szkole do odbioru prac uczniéw itp.;

k. dostarczanie wydrukowanych materiatéw do ucznia;
I. inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoly w porozumieniu z
nauczycielami i przy wsparciu organu prowadzgcego.

2. Uczniowie mogg przesytac¢ drogg elektroniczng odrobione prace domowe (w postaci
skanow lub plikdw).

3. Nauczanie zdalne musi uwzglednia¢ mozliwosci (psychofizyczne i techniczne) wszystkich
uczestnikdw tego procesu, czyli szkoty (nauczycieli) oraz uczniéw (i ich rodzicéw). Nalezy
pamietac o zasadzie réwnego dostepu i rownego traktowania!

4. Dyrektor ustala z nauczycielami tygodniowy zakres materiatu dla poszczegdlnych klas,
uwzgledniajac m.in.: rGwnomierne obcigzenie ucznia zajeciami w danym dniu,
zrdznicowanie tych zajec czy mozliwosci psychofizyczne ucznia. Dyrektor okresla formy
kontaktu czy konsultacji nauczyciela z rodzicami i uczniami.

5. Organizujgc uczniom ksztatcenie na odlegtos¢ dyrektor musi pamietac o uwzglednieniu
zasady bezpiecznego korzystania przez uczniéw z urzadzen umozliwiajacych
komunikacje elektroniczng. Oznacza to, ze dobdr narzedzi przy tej formie ksztatcenia
powinien uwzgledniac aktualne zalecenia medyczne odnosnie czasu korzystania z
urzadzen (komputer, telewizor, telefon) i ich dostepnosci w domu, wiek i etap rozwoju

[—
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uczniéw, a takze sytuacje rodzinng uczniow.

Priorytetem jest mozliwos$¢ zrealizowania celu nauczania, przy zachowaniu
bezpieczenstwa wszystkich stron. W zakresie bezpieczenstwa fizycznego (zwigzane ze
stanem zagrozenia epidemiologicznego) i zwigzanego z cyberbezpieczeristwem.

7. W zajeciach online nie moze uczestniczy¢ nikt poza uczniem.

Dyrektor szkoty

1. Kieruje pracg szkoty, tj. wyznacza zadania nauczycielom i nadzoruje ich prace.
2. Informuje zdalnie rodzicow o najwazniejszych zmianach w trybie pracy szkoty.
3. We wspodtpracy z nauczycielami ustala:

a. tygodniowy plan zaje¢ lekcyjnych,

sposéb komunikowania sie z uczniami i rodzicami,

mozliwosci ucznia i rodzica do korzystania z materiatdw elektronicznych,

forme przekazywania tresci utrwalajgcych wiedze,

ilos¢ przekazywanego materiatu w danym dniu

metody monitorowania postepdw uczniow oraz weryfikacji ich wiedzy i

umiejetnosci,

g. formyinformowania uczniow i rodzicéw o postepach w nauce, a takze
uzyskanych przez niego ocenach,

h. tryb konsultacji ucznia i rodzica z nauczycielem,

i. organizuje stanowiska do pracy zdalnej dla uczniéw w szkole (komputer,
zestaw gfosnomodwiacy, programy do komunikacji i wykonywania zadan
projektowych).

~ooao o

Wychowawca klasy:

1.

W porozumieniu z rodzicami ustala mozliwe formy pracy zdalnej lub w inny sposéb z
kazdym uczniem — informacje te przekazuje wszystkim nauczycielom prowadzgcym
zajecia w danej klasie,

w przypadku ucznidw nieposiadajgcych mozliwosci uczestniczenia w zajeciach zdalnych
wychowawca ustala z dyrekcjg mozliwos¢ korzystania przez ucznia z przygotowanego w
szkole stanowiska pracy.

Nauczyciele:

1.

Organizujg prace z uczniami, informujgc ich o mozliwym trybie pracy (formach i
czestotliwosci kontaktu, zakresie zadan, materiatach, terminie i formach indywidualnych
konsultacji, terminach i formach oddawania prac itp., zasadach oceniania).

Nauczyciele wszystkich przedmiotdw stosujg zapisy statutu dotyczace zasad oceniania i
prowadzenia zaje¢ w okresie nauczania zdalnego.

Zakres przekazywanych tresci i zadan zadawanych do wykonania nie powinien by¢ zbyt
obszerny, aby nie przerdst mozliwosci ucznidw, co zniecheci ich do pracy i przyniesie
skutki odwrotne do zamierzonych.

Czas przeznaczony na jednostke lekcyjng to 45 minut. W przypadku zadania przez
nauczyciela pracy indywidualnej lub zapowiedzenie konsultacji indywidualnych moze
skutkowac skréceniem lekcji do 30 minut i poswieceniem pozostatych 15 minut na ww.
czynnosci.

Nauczyciel jest zobowigzany sprawdzac frekwencje ucznidw na zajeciach online
odczytujac liste obecnosci na poczatku zajec. Uczen musi zgtosié¢ swojg obecnosé. Uczen,
ktory nie odpowiada na pytania nauczyciela i nie uczestniczy aktywnie w lekcji, pomimo
zalogowania na lekcji, otrzymuje nieobecnos¢.
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6. Terminy wykonania zadan nie mogg by¢ zbyt krdtkie. Wiadomosci i zadania od jednego
nauczyciela (z jednego przedmiotu) powinny by¢ przekazywane z zachowaniem
rownomiernego obcigzenia ucznia w korelacji z innymi otrzymywanymi zadaniami z
pozostatych przedmiotéw. Wedtug obowigzujgcego na czas nauki zdalnej plany lekcji.

7. Instrukcje dla uczniow powinny by¢ proste i jasne, nieprzetadowane tresciami
nieistotnymi.

8. W komunikacji nalezy pamieta¢ o zachowaniu witasciwego dystansu w relacjach uczen-
nauczyciel. Prowadzona korespondencja moze stanowi¢ cze$¢ dokumentacji przebiegu
nauczania.

Uczniowie:

1. Samodzielnie (np. przez platforme Teams) lub z pomocg rodzicéw nawigzujg kontakt
z wychowawca i nauczycielami.

2. Uczniowie organizujg nauke wtasng w domu.

Najlepsze efekty daje praca systematyczna!

4. Wszelkie watpliwosci co do formy, trybu czy tresci nauczania uczniowie na biezgco
zgtaszajg nauczycielom.

5. Podczas odczytywania listy obecnosci na poczatku lekcji przez nauczyciela, uczen musi
zgtosic¢ swojg obecnosc¢.

6. Uczen, ktdéry nie odpowiada na pytania nauczyciela i nie uczestniczy aktywnie w lekgji,
pomimo zalogowania na platformie Teams, otrzymuje nieobecnosc.

7. Czasu spedzonego przy komputerze nie nalezy niepotrzebnie przedtuzac. Przerwy,
nawet krdtkie s3 obowigzkowe!

8. Nalezy przestrzegac zasad bezpieczenistwa w pracy z komputerem i w Internecie.

9. Nalezy pamietac o etykiecie jezykowej i kulturze w komunikacji z nauczycielami.

w

Rodzice:
1. Nalezy zacheca¢ dzieci do samodzielnej pracy.
2. Rodzic zobowigzany jest systematycznie kontrolowac frekwencje i postepy dziecka
w nauce w dzienniku elektronicznym.
3. W miare mozliwosci wspierac (ale nie wyreczad!) dzieci w wykonywaniu zadanych prac.

§17

1. W Szkole dziata biblioteka, z ktérej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pozostali
pracownicy Szkoty.
2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy m. in.:

1) gromadzenie i katalogowanie ksiegozbioru;
2) realizacja zadan w zakresie edukacji czytelniczej i informacyjnej,

§18

Szkota moze przyjmowac stuchaczy placdwek ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw
wyzszych szkét na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgodg, z poszczegdlnymi nauczycielami a placowka
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§19
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Za zgodga Dyrektora Szkoty, osoby przygotowujgce sie do egzamindw eksternistycznych
moga uczeszczac na wybrane zajecia.

§20

Zamiejscowi uczniowie PLSP mogg korzystac z internatdw znajdujgcych sie w
miescie na zasadach funkcjonujgcych w tych internatach, zgodnie z ich
regulaminem.

ROZDZIAL V
FORMY WSPOLDZIALANIA RODZICOW | NAUCZYCIELI
§21

1. Rodzice uczniéw Szkoty majg prawo do:

1) znajomosci statutu Szkoty dostepnego w sekretariacie Szkoty, na stronie internetowej
(BIP),-

2) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych w danej klasie, w szczegdlnosciwymagan
edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé edukacyjnych,

3) informacji o sposobach sprawdzania osiggnie¢ uczniéw oraz szczegétowych zasad
oceniania,

4) znajomosci Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty.

5) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepéw w
nauce i przyczyn ewentualnych trudnosci,

6) uzyskania informacji i porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia.

2. W celu umozliwienia zdobycia przez rodzicéw ww. informacji Szkota organizuje

co najmniej dwa razy w semestrze zebrania z wychowawcg oraz co najmniej raz w

semestrze spotkanie z nauczycielami Szkoty. W zebraniach moze uczestniczy¢ Dyrektor

Szkoty.

3. Rodzice uczniéw zobowigzani s3:

1) uczestniczyé w zebraniach z wychowawcg i Dyrektorem Szkoty,

2) wspotdziataé z wychowawcg i innymi nauczycielami w procesie dydaktyczno-

3) wychowawczym,

4) wspotuczestniczy¢ w zyciu Szkoty (zgodnie z postanowieniami Rady Rodzicow,

i statutu),

5) ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za szkody materialne powstate z winy ucznia.

6) Zasady wspotpracy i kontaktéw miedzy nauczycielami i rodzicami okresla dokument
REGULAMIN KONTAKTOW Z RODZICAMI W PANSTWOWYM LICEUM SZTUK
PLASTYCZNYCH W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

ROZDZIAL VI
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 22
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Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

2) opieki wychowawczej, bezpiecznych i higienicznych warunkéw do nauki i innych
zajec szkolnych, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,
poszanowania godnosci osobistej,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg dobra 0séb trzecich,

5) rozwijania zdolnosci, zainteresowan italentow,

6) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu warunkéw opisanych w stosownym
rozporzadzeniu ministra wtasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepdw w nauce,

8) reprezentowania Szkoty w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, przegladach
artystycznych, plenerach i zawodach sportowych, zgodnie ze swoimi mozliwosciami
i umiejetnosciami,

9) reprezentowania Szkoty na zewnatrz w uroczystych obchodach swiat panstwowych,
oswiatowych i resortowych,

10) korzystaniaz pomocy psychologicznejipedagogicznej, poradnictwa zawodowego
oraz pomocy finansowej zgodnie z odrebnymi przepisami,

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru podrecznego podczas zajec szkolnych i pozaszkolnych,

12) pomocy w przypadku trudnosci w nauce, w tym konsultacji
indywidualnych z nauczycielem,

13) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowaq oraz zrzeszania
sie w organizacjach dziatajgcych w szkole.

§23

1. Uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
ma prawo do form opieki i pomocy opisanych w planie realizacji Programu
Wychowawczo- Profilaktycznego Szkoty.

2. Uczen, ktory posiada orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie
ksztatcenia indywidualnego ma prawo, na pisemny wniosek rodzica lub opiekuna
ztozony do Dyrektora Szkoty, do organizacji zaje¢ indywidualnych.

3. Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym i w miare posiadanych
srodkow, ustala niezwtocznie organizacje zajec indywidualnych na zasadach zawartych
W orzeczeniu.

§24

1. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:
1) skarge moze ztozy¢ uczen, jego rodzic lub opiekun,
2) pisemng skarge wraz z uzasadnieniem, kierowang do Dyrektora Szkoty, nalezy
ztozy¢ w sekretariacie Szkoty,
3) dyrektor, w zaleznosci od wagi sprawy, rozpatruje skarge samodzielnie lub
konsultuje z organami Szkoty,
4) dyrektor podejmuje wigzace decyzje w terminie 14 dni i informuje o
rozstrzygnieciu w formie pisemnej osobe wnoszaca skarge.
2. Rejestr skarg i wnioskdw znajduje sie w sekretariacie Szkoty.

§ 25

Statut - str. 15 — obwieszczenie 25 pazdziernia 2022



10.

11.

Uczen ma obowigzek zapoznania sie i przestrzegania postanowien zawartych w
statucie szkoty i regulaminach obowigzujgcych w Szkole.
W szczegolnosci uczen zobowigzany jest do:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

systematycznego, aktywnego i efektywnego uczestnictwa w zajeciach
lekcyjnych i w zyciu Szkoty,

podporzagdkowywania sie zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej, Rady RodzicOdw oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego

i klasowego,

przestrzegania kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, uczniéw,
pracownikéw Szkoty i innych osdb,

poszanowania godnosci osobistej drugiego cztowieka,

zachowywania sie w kazdej sytuacji (zaréwno w Szkole, jak i poza nig),
zgodnie z przyjetymi normami moralnymi, obyczajowymi, prawnymi i
kulturalnymi,

postepowania zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje
szkoty i tworzenia jej autorytetu,

okazywania szacunku symbolom narodowym, szkolnym i religijnym,

dbania o piekno jezyka ojczystego i wystrzegania sie wszelkich wulgaryzmoéw,
dbatosci o mienie szkolne i publiczne,

10) ochrony i zabezpieczenia wtasnosci prywatnej przed zniszczeniem i kradziezg,
11) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegow.

Na terenie Szkoty obowigzuje ucznidw zakaz palenia papieroséw i ich zamiennikdw,
spozywania napojéw alkoholowych i Srodkéw odurzajgcych.

Podczas lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych ucznia obowigzuje zakaz jedzenia, spozywania
napojow i zucia gumy.

Podczas zaje¢ edukacyjnych zabrania sie trzymania na fawce szkolnej przedmiotéw
niezwigzanych z lekcja.

Lekcja koniczy sie na wyrazny sygnat nauczyciela. Uczen zobowigzany jest
pozostawic po sobie porzadek w klasie.

Uczniowie petnig dyzury wedtug harmonogramu ustalonego przez wychowawce klasy.

Dyzurni sy odpowiedzialni za porzgdek w klasie.

Telefony komédrkowe i inne urzgdzenia elektroniczne na czas zaje¢ edukacyjnych sa
wyltgczone, z wyjatkiem sytuacji, w ktdrych nauczyciel zezwala na ich uzycie dla potrzeb

realizacji materiatu nauczania.
Na terenie Szkoty obowigzuje zakaz filmowania i nagrywania uczniéw,
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty bez ich zgody.

Uczen lub zespot klasowy sg materialnie odpowiedzialni za dokonane zniszczenia
pomieszczen lub sprzetu szkolnego. Usuniecie zniszczen lub ich skutkéw oraz
ewentualnie finansowe pokrycie szkody musi nastgpi¢ w ciggu tygodnia od ich

spowodowania.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przynoszone przez ucznidow wartosciowe
przedmioty.

8§26

Uczen ma obowigzek przebywaé w Szkole w odpowiednim do zajec ubraniu.
Stréj codzienny to:
1) stréj czysty i schludny,
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2) o odpowiedniej dtugosci, zastaniajgcej dekolt i brzuch,
3) podczas zajeé z rysunku i malarstwa oraz rzezby obowigzuje fartuch ochronny
lub stréj roboczy oraz ptaskie obuwie.
3. Szkolny stroj odswietny to strdj o stonowanych kolorach i eleganckim charakterze.
4. Stréj odswietny obowigzuje podczas rozpoczecia i zakoriczenia roku szkolnego,
waznych egzamindw i innych doniostych uroczystosci szkolnych.

§28

1. Obowigzkiem ucznia jest punktualne i regularne uczeszczanie na zajecia szkolne.

2. Podstawg do usprawiedliwienia nieobecnosci w Szkole jest pisemne usprawiedliwienie
podpisane przez rodzicow lub petnoletnich ucznidéw lub zaswiadczenie lekarskie.
Oswiadczenie o przyczynie nieobecnosci ucznia petnoletniego podlega ocenie
nauczyciela wychowawcy. Jesli w ocenie nauczyciela powdd nieobecnosci nie jest
obiektywnie wazny, zachowanie ucznia petnoletniego swiadczy o uchylaniu sie od
regularnego uczeszczania na zajecia, moze on zakwestionowac oswiadczenie i nie
usprawiedliwia¢ nieobecnosci. Uczen, ktory reprezentuje czynnie Szkote w przegladach,
konkursach, olimpiadach lub uro- czystosciach panstwowych jest zwolniony na czas ich
trwania z zajec szkolnych.

3. Przygotowanie sie do olimpiady przedmiotowej bezposrednio przed eliminacjami daje
ucz- niowi prawo do dni wolnych od zaje¢ szkolnych:

- eliminacje wojewddzkie (okregowe) - 3 dni;
- eliminacje centralne - | tydzien.

4. Uczniowie s3 zobowigzani do uzyskania potwierdzenia udziatu w imprezach
wymienionych w ust. 3 i 4 przez nauczyciela prowadzgcego i poinformowania o tym
wychowawcy klasy. Zwolnienia odnotowuje wychowawca wpisujgc w dzienniku
szkolnym w wykazie uczeszczania ucznidw na zajecia stowo ,zwolniony”. Jest to
nieobecnos¢ usprawiedliwiona.

5. Usprawiedliwienie nieobecnosci musi nastgpi¢ w przypadku uczniow
niepetnoletnich w ciggu 5 dni, a w przez ucznidw petnoletnich 3 dni roboczych od
powrotu ucznia
do Szkoty.

6. Uczen, ktory ze wzgledu na zte samopoczucie, koniecznos¢ zatatwienia waznych spraw
urzedowych lub wizyte/badania u lekarza specjalisty w wyznaczonym terminie,
informuje przed opuszczeniem Szkoty wychowawce lub nauczyciela, z ktorym ma
kolejng lekcje. Go- dziny, na ktdrych uczen jest wéwczas nieobecny podlegajg
usprawiedliwieniu
W sposOb opisany w ust. 2 i 6.

7. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sg powiadomic
Szkote o przewidywane] dtuzszej nieobecnosci.

ROZDZIAL VII

NAGRODY I KARY
§28

Wobec ucznidw Szkoty stosuje sie system nagréd i wyrdznien, majacy na celu motywowanie
do pracy nad wiasnym rozwojem, eksponowanie postaw pozytywnych, promowanie
sukcesow i osiggniec.
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§29

1. Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) bardzo dobre i dobre wyniki w nauce,
2) wzorowg frekwencje na zajeciach dydaktycznych i pozalekcyjnych,
3) wzorowe i bardzo dobre zachowanie,
4) uczestnictwo i osiggniecia w przegladach, olimpiadach, konkursach,
turniejach, zawodach sportowych i innych,
5) systematyczng nauke iwyrazne postepy,
6) uczestnictwo i osiggniecia w przedsiewzieciach ogdlnopolskich, lokalnych i szkolnych,
7) prezentowanie pozytywnych postaw i zachowan prospotecznych.
2. Nagrody przyznawane sg na wniosek:
1) wychowawcy,
2) Dyrektora Szkoty,
3) Rady Pedagogicznej,
4) Samorzadu Uczniowskiego,
5) organizacji i innych podmiotédw wspotdziatajgcych ze Szkota.
3. Ustala sie nastepujace rodzaje nagrod i wyrdéznien dla uczniow:
1) pochwata wychowawcy udzielona na forum klasy,
2) pochwata dyrektora na forum klasy lub catej Szkoty,
3) dyplom uznania,
4) list gratulacyjny Dyrektora Szkoty dla rodzicéw (prawnych opiekundwy),
5) nagrody rzeczowe za srednig ocen co najmniej 4,5 na koniec roku szkolnego,
6) nagrody rzeczowe za szczegdlne osiggniecia artystyczne, sportowe iinne,
7) nagrody okolicznosciowe np. bilety i wejscidwki na imprezy kulturalne i sportowe,
dofi- nansowania do wycieczek i inne,
8) swiadectwo lub dyplom ukonczenia Szkoty z wyrdznieniem,
9) wpisanie osiggniec¢ na Swiadectwie szkolnym, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
10)stypendium Prezesa Rady Ministréw, ministra wtasciwego do spraw kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego, Marszatka Wojewddztwa lub Prezydenta Miasta,
11) anulowanie poprzednio otrzymanych kar.
4. Nagrody petnig funkcje wzmacniania mocnych stron ucznia.
5. Nagrode moze otrzymac uczen lub zespot klasowy.

§30

Wobec ucznidow tamigcych postanowienia statutu, przejawiajgcych zachowania niegodne
ucznia, lekcewazgcych obowigzki szkolne, przewiduje sie nastepujgce formy dyscyplinujgce,
kary oraz procedury ich stosowania.

§31

1. Stosuje sie nastepujace formy dyscyplinujace:
1) pouczenie ustne udzielone przez nauczyciela przedmiotu lub dyzurujacego w
czasie przerwy,
2) pouczenie wychowawcy klasy,
3) pouczenie w obecnosci rodzica (opiekuna prawnego),
4) wezwanie na posiedzenie Szkolnej Komisji Opiekuriczo-Wychowawcze;j.
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2.

1.

Stosuje sie nastepujgce rodzaje kar:
1) uwaga wpisana do dziennika,
2) nakaz przeproszenia pokrzywdzonego,
3) nakaz przywrdcenia stanu poprzedniego po zniszczeniach dokonanych przez ucznia
lub wykonanie okreslonych prac porzgdkowych na rzecz szkoty,
4) nagana wychowawcy,
5) nagana dyrektora szkoty,
6) skreslenie z listy ucznidéw, ucznia petnoletniego
Uczen podlega karze za:
1) naruszenie prawa, w tym prawa wewnatrzszkolnego,
2) opuszczanie zaje¢ edukacyjnych bez usprawiedliwienia,
3) stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej,
4) swiadome stworzenie zagrozenia bezpieczeristwa swojego lub innych oséb,
5) niszczenie mienia szkolnego, prywatnego lub publicznego,
6) nieuprawnione wpisy do dokumentacji szkolnej,
7) kradziez,
8) wymuszanie pieniedzy lub przedmiotow wartosciowych,
9) uzywanie wulgaryzmow,
10) zniewazanie spotecznosci szkolnej lub innych osdb,
11) brak szacunku dla symboli narodowych, szkolnych i religijnych,
12) brak odpowiedniego stroju szkolnego,
13) przebywanie na terenie Szkoty pod wptywem alkoholu i Srodkéw odurzajacych
oraz posiadanie i rozprowadzanie tych srodkow.

§32

W przypadku otrzymania kary wymienionej w § 29 ust. 2 pkt. 1 - 3 uczen lub jego rodzic
(opiekun prawny) ma prawo odwotac sie do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni. Odwotanie
wraz z uzasadnieniem nalezy ztozy¢é w formie pisemnej w sekretariacie szkoty.

Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary, nie dtuzej niz na pot roku, jezeli uczen
uzyska poreczenie Samorzadu Uczniowskiego i wychowawcy klasy.

§33

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia o
przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.

L.

§34

Uczen moze zostac skreslony z listy ucznidw, w trakcie lub po zakonczeniu roku szkol-
nego, za razace ztamanie prawa, w tym prawa szkolnego na terenie Szkoty lub poza nig,
a w szczegdlnosci:
1) w przypadkach, o ktérych mowa w § 31 ust. 3 pkt. 1 -8,10, 11i 13,
2) w przypadku opuszczenia bez usprawiedliwienia powyzej 45 godzin lekcyjnych.
Uczen, ktory nie podjat nauki w ciggu miesigca od rozpoczecia zajec
dydaktycznych jego absencja nie zostata wyjasniona przez rodzicéw (opiekundow)
zostaje skreslony z listy uczniow.
Uchwate o skresleniu podejmuje Rada Pedagogiczna, po zasiegnieciu opinii
Samorzgdu Uczniowskiego. Dyrektor wykonuje uchwate wydajac decyzje
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administracyjng o skresleniu ucznia.
4. Tryb i sposdb powiadamiania zainteresowanych (uczen, rodzice) o podjetej decyzji
1 mozliwosci odwotania si¢ od niej sg zgodne z ustawg z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks Postepowania
Administracyjnego (tekst jednolity: Dz. U. 2013/267j.t.).

Rozdziat VIII
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE
§35

Istota i cele oceniania wewnatrzszkolnego
1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programéw
nauczania oraz formutowaniu oceny.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia oraz przekazanie uczniowi informacji o jego
osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co
uczen robi poprawnie, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢,

2) wdrazanie i motywowanie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i
samooceny,

3) wyksztatcenie w uczniu umiejetnosci brania na siebie odpowiedzialnosci za
wykonanie zadan i ponoszenie konsekwencji,

4) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju umysfowego,
uzdolnien i zainteresowan,

5) doskonalenie oraz korygowanie organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej nauczyciela.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o
nich uczniéw i rodzicow (prawnych opiekundéw),

2) skale i sposéb formutowania ocen biezgcych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych,

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych i oceny klasyfikacyjnej zachowania na koniec roku
szkolnego oraz tryb odwotywania sie od nich i forme sprawdzania zasadnosci
odwotania,

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(Srédrocznych) ocen klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny z zachowania,
6) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
4. Ocenianiu w szkole artystycznej realizujgcej ksztatcenie artystyczne i ksztatcenie
ogolne podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcacych;
2) osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych artystycznych;
3) zachowanie ucznia
5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepédw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do:

1) efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w
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zawodzie szkolnictwa artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanych w szkole artystycznej programow nauczania;

2) w przypadku szkoty artystycznej realizujgcej ksztatcenie ogdlne — takze
wymagan okreslonych w podstawie programowe;j ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole artystycznej
programoOw nauczania.

6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
okreslonych w statucie szkoty artystycznej

§36

1. Dokumentami, w ktérych gromadazi sie informacje o stopniach uzyskanych przez
uczniow sa:
1) dziennik elektroniczny,
2) arkusze ocen ucznia,
3) protokoty egzamindéw poprawkowych,
4) protokoty egzamindw klasyfikacyjnych,
5) protokoty ze sprawdziandw wiadomosci i umiejetnosci,
6) protokoty egzamindéw wstepnych,
7) protokoty egzaminéw dyplomowych.

§ 37
Wymagania edukacyjne

1. Informacje o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania, sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw oraz warunkach i trybie otrzymania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przekazuje
sie:

1) uczniom — na pierwszej lekcji z danego przedmiotu w kazdym roku szkolnym (fakt
ten musi by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym),
2) rodzicom — na pierwszym spotkaniu w kazdym roku szkolnym.

2. O kryteriach i zasadach oceniania zachowania informuje sie uczniow i rodzicow w
trybie okreslonym powyzej.

3. Przed rozpoczeciem roku szkolnego nauczyciele przedmiotéw
i wychowawcy klas sktadajg u Dyrektora Szkoty odpowiednio dla danej klasy:

1) plany wynikowe zawierajace wymagania edukacyjne,
2) ocenianie przedmiotowe (OP) obejmujace sposoby oceniania i sprawdzania
osiggniec¢ edukacyjnych.
Ocenianie przedmiotowe i wymagania edukacyjne dostepne jest dla rodzicow w
sekretariacie szkoty oraz u nauczyciela przedmiotu.
4. Ogodlne wymagania edukacyjne w Szkole obejmuja:
1) tresciiumiejetnosci niezbedne do uzyskania pozytywnych wynikdw na egzaminie
ze- wnetrznym,
2) umiejetnosci komunikacyjne, szczegdlnie:
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a. komunikacja werbalna w jezyku polskim i jezykach obcych,
b. umiejetnosé wyszukiwania i analizowania informacji,
3) umiejetnosci spoteczne (obywatelskie) w zakresie:
a. wspotpracy w grupie i w klasie,
b. odpowiedzialnosci (za przyjete zadania jak i samooceny niepowodzen),
c¢. komunikacji interpersonalnej (operatywnosci i umiejetnosci
rozwigzywania konfliktéw),

4) dziedzictwo kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej.

5. W Szkole przyjmuje sie nastepujgcy sposéb klasyfikacji tresci nauczania na poszczegdlne
poziomy wymagan:

1) podstawowe (P), ktére uwzgledniajg wiadomosci i umiejetnosci tatwe, praktyczne
zyciowo, bazowe dla przedmiotu, umozliwiajg uczenie sie innych przedmiotow, s
pewne i wdrozone w praktyce,

2) ponadpodstawowe (PP), ktére obejmujg wiadomosci i umiejetnosci trudne i
bardzo trudne, teoretyczne, mniej przydatne zyciowo, rozszerzajace i
pogtebiajgce podstawy przedmiotu, hipotetyczne i problemowe.

6. Nauczyciel indywidualizuje wymagania edukacyjne wobec ucznia (przyjete w ocenianiu
przedmiotowym):

1) wybitnie uzdolnionego kierunkowo (umozliwia mu opanowanie wiedzy i
umiejetnosci ponadprogramowych, udziat w olimpiadach i konkursach,
prowadzenie czesci lekcji, itp.),

2) majgcego trudnosci w nauce — zgodnie z zaleceniami zawartymi w opinii poradni
psy- chologiczno-pedagogicznej. Powyzsze nie oznacza obnizenia wymagan
edukacyjnych na danym etapie ksztatcenia.

§39
Wystawianie ocen biezgcych

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
3) S$rodroczneiroczne,
4) koncowe.
2. Zasady wystawiania ocen biezacych:
1) oceny s3 jawne zaréwno dla uczniéw, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw),
2) nauczyciel uzasadnia ustalong ocene uczniowi w momencie jej wystawienia, a
rodzicom (opiekunom prawnym) podczas zebran i dni otwartych, zgodnych z
kalendarzem roku szkolnego lub podczas spotkan indywidualnych, po
wczesniejszym uzgodnieniu terminu spotkania,

3) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne lub sprawdziany sg
udostepniane ucz- niowi i omawiane podczas zajec¢ lekcyjnych, lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom), podczas zebran i dni otwartych, zgodnych z kalendarzem
roku szkolnego lub podczas spotkan indywidualnych, po wczesniejszym
uzgodnieniu terminu spotkania. Oryginaty prac pisemnych z wagg nie wyzszg niz 2
sg przekazywane uczniowi po omowieniu przez nauczyciela.

4) wszystkie oceny ucznia powinny by¢ uwidocznione w dzienniku lekcyjnym,

5) uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie,

3. Oceny biezace i klasyfikacyjne (Srédroczne, roczne i koricowe), ustala sie w
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stopniach wg nastepujgcej skali:

Ocena

Oznaczenie cyfrowe

niedostateczny

1

dopuszczajacy

dostateczny

dobry

bardzo dobry

celujacy

|~ iwW|IN

Stopien niedostateczny jest oceng negatywna.
Stopien dopuszczajacy ze specjalizacji oraz rysunku i malarstwa jest oceng negatywna.
Dopuszcza sie stosowanie dodatkowo przy ocenie biezgcej znakow ,,+”, ,,-”, oraz

skrotéw nb (nieobecny), np (nieprzygotowany), bz (brak zadania) i innych,

bedacych w wykazie dziennika elektronicznego.
Oceny ustalajg nauczyciele, uczacy poszczegdlnych przedmiotdow, zgodnie z
zasadami oceniania przedmiotowego.

Stopnie ustalone przez nauczyciela nie mogg by¢ uchylone ani zmienione

drogg administracyjna.

Poszczegdlnym formom sprawdzania wiedzy i umiejetnosci przypisane sg

nastepujgce wagi:

Forma Rodzaj Waga
sprawdzania
— praca kontrolna, 6
— sprawdzian, 3
— kartkéwka, 2
Prace pisemne — zadanie domowe, 2
— _praca na lekcji, 1
— praca z tekstem, 3
— czytanie ze zrozumieniem 3
.y — recytacja, 1
Wypowiedzi yradl
ustne — odpowied? ustna, 2
— zadanie ztozone,
Sprawdzanie — zadanie grupujace,
umiejetnosci — szkicownik, 4
na zajeciach — zadanie podstawowe, 2
z przedmiotow — wypowiedZz wustna dotyczaca 2
artystycznych wykonanego zadania
— wprawka, 1
— aktywnos¢ 4
— Zzaangazowanie na zajeciach 6
— systematycznosé, wysitek
Formy dodatkowe i wktad pracy wtozony 4
w realizacje zadan
— przygotowanie do zajec, ustala
organizacja pracy nauczyciel

an
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— udziat w konkursach — etap

szkolny 4
— udziat w konkursach — etap

pozaszkolny 6

10.

Formy sprawdzania wiedzy przyjete w Szkole:

1) praca kontrolna - wypowiedz pisemna lub manualna (przedmioty artystyczne),
ktdra trwa co najmniej 1 godzine lekcyjng, zapowiedziana z minimum 7-
dniowym wyprzedzeniem oraz obejmuje materiat powyzej 5 lekcji lub
okreslone dziaty programu); termin pracy nauczyciel odnotowuje w dzienniku
lekcyjnym,

2) sprawdzian —zapowiedziana wypowiedz pisemna trwajgca do 30 minut i
obejmujgca materiat do 5 ostatnich lekcji lub okreslone dziaty programu, lub
sprawdzajaca znajomosc lektury obowigzkowej, ktérej termin przeczytania
zostat wczesniejustalony przez nauczyciela,

3) kartkdwka — niezapowiedziana wypowiedz pisemna, trwajgca do 15 minut,
obejmujgca materiat trzech ostatnich lekgji,

4) zadanie ztozone — obejmuje szeroki zakres realizacji,

5) zadanie grupujace — obejmuje grupy zadan podstawowych,

6) zadanie podstawowe — obejmuje podstawowy zakres opracowania,

§40

Czestotliwos¢ oceniania, poprawianie ocen, informowanie uczniéw i rodzicdw wynikach
biezacych oceniania

l.

8)

9

Czestotliwo$¢ oceniania — zasady ogdlnoszkolne:

1) w kazdym okresie objetym klasyfikacjg, uczen otrzymuje minimum jedng ocene
z danej formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci. Obowigzujgce formy i ich
ilos¢ w danym okresie ustala nauczyciel przedmiotu w OP (odpowiednio
oznaczajgc rubryki w dzienniku ocen),

2) w tygodniu moga odby¢ sie maksymalnie 3 prace kontrolne i 2 sprawdziany
(maksymalnie 1 praca kontrolna i 1 sprawdzian w danym dniu)

z przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych. Z przedmiotdw artystycznych nie ma
takich ograniczen ze wzgledu na istote ksztatcenia artystycznego,

3) ilos¢ kartkéwek w tygodniu nie jest ograniczona,

4) odpytywanie ustne na ocene nie jest ograniczone,

5) zasada opisana w §37 ust. 1 pkt. 2 nie dotyczy piszacych prace poprawkowe,

ustala sie, ze na czas ferii zimowych oraz swigt panstwowych i koscielnych nie
zadaje sie pisemnych prac domowych oraz nie wlicza sie tego czasu jako
przygotowania

do pracy kontrolnej (nie dotyczy przeczytania lektury z jezyka polskiego),

okres ferii nie zwalnia ucznia od obowigzku wykonania prac z przedmiotow
artystycznych,

nie ocenia sie ucznidw do 3 dni po usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole
trwajacej powyzej dwdch tygodni, a do 7 dni — po usprawiedliwionej nieobecnosci
trwajacej powyzej jednego miesigca,

nie ocenia sie ucznia znajdujgcego sie w trudnej sytuacji losowej na czas okreslony
przez wychowawce klasy,
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10) uczen, ktdry opuscit wiecej niz 50% godzin z danego przedmiotu moze by¢
nieklasyfikowany,

11) uczen ma prawo jednokrotnie (przy 1 godzinie zaje¢ tygodniowo) lub
dwukrotnie (przy 2 lub wiecej godz. przedmiotu tygodniowo), w kazdym
okresie objetym klasyfikacjg, zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji (nie dotyczy to
zapowiedzianych prac pisemnych) — nie zgtoszenie nieprzygotowania lub
odmowa pisania pracy jest rownowaznaz otrzymaniem oceny niedostateczne;.
Zgtoszenie nieprzygotowania musi nastgpic¢ na poczatku lekgcji.

Poprawianie ocen, warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny:

1) wyklucza sie mozliwosé pisania na koniec okresu klasyfikacji — pracy korncowej
“zaliczeniowej”,

2) uczen ma prawo do dodatkowych ocen, ktére moze uzyskaé, wykonujac
prace nadobowigzkowg wedtug wskazan nauczyciela,

3) nieobecnos¢ ucznia na obowigzkowej formie sprawdzania wiedzy odnotowywana
jest w dzienniku w postaci poziomej kreski, ktora jest informacjg o tym, ze uczen jej
nie napisat w zapowiedzianym przez nauczyciela terminie. Nieobecnos¢
nieusprawiedliwiona na zapowiedzianej wczesniej obowigzkowej formie
sprawdzania wiedzy jest rGwnoznaczna z wpisaniem do dziennika oceny
niedostatecznej. Uczen nieobecny podczas obowigzkowych form sprawdzania
wiedzy i umiejetnosci z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej spowodowanej
chorobg, zachowuje prawo do dodatkowego terminu uzupetnienia tych form.
Uczen ma obowigzek zgtosic sie do nauczyciela w ciggu dwdch tygodni po ustaniu
powoddw nieobecnosci w celu ustalenia dodatkowego terminu. Termin ten
wyznacza nauczyciel przedmiotu. Prawo to przystuguje rowniez uczniowi, ktérego
nieobecnosc jest spowodowana ustalongwizytg u lekarza—specjalisty, koniecznoscig
stawienia sie w instytucjach panstwowych lub innymi zdarzeniami nagtymi lub
losowymi (np. spdznieniem Srodkéw komunikacji zbiorowej spoza Gorzowa). W
przypadku nieobecnosci ucznia na kartkdwce
o koniecznosci jej napisania decyduje nauczyciel.

W przypadku, gdy praca kontrolna wypada w dniu powrotu ucznia z co najmniej 5-
dniowe] nieobecnosci, nie ma obowigzku napisania jej w tym dniu, tym samym
zachowuje prawo do pierwszego terminu uzgodnionego z nauczycielem.

Zmiana terminu poprawy pracy klasowej moze nastgpi¢ wytgcznie na zasadach
opisanych w § 37 ust. 2 pkt.3

W przypadku przedmiotdow artystycznych, uczen, ktory nie wykonat i nie oddat do
oceny wszystkich zadan gtéwnych (zadania gtéwne okresla nauczyciel przedmiotu),
realizowanych w danym semestrze, otrzymuje ocene niedostateczng srédroczng lub
roczng;

1) uczen, ktéry nie przedstawit do oceny zadania, z powodu nieprzerwanej
usprawiedliwionej absencji w okreslonych przez nauczyciela terminach oceny
zadan,jest zobowigzany do przedstawienia go do oceny w ciggu 2 dni od ustania powoddéw
nieobecnosci,

2) uczen, ktéry nie przedstawit z przyczyn nieusprawiedliwionych do oceny zadania
z przedmiotéw artystycznych w wyznaczonym terminie, otrzymuje

ocene niedostateczng,

3) w sytuacji, gdy uczen odda do oceny zalegte zadanie w czasie trwania biezgcego
potrocza ocena niedostateczna zostaje zastgpiona nowa ocena.

4) w sytuacji, gdy uczen odda do oceny zalegte zadanie gtéwne z pierwszego poétrocza
w drugim podtroczu, otrzymuje ocene wpisang w osobng rubryke
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w drugim pdtroczu, przy jednoczesnym utrzymaniu wczesniej wystawionej
oceny niedostatecznej czgstkowej i Srédroczne;.

5) w przypadku przedmiotéw artystycznych, korekta jest elementem oceny
koncowej zadania.

6) w sytuacji stwierdzenia przez nauczyciela niesamodzielnosci pracy (np. plagiat),
uczen otrzymuje ocene niedostateczna.

6. Uczen, ktéry opuscit ponad 50% godzin usprawiedliwionych przeznaczonych na
wykonanie zadania obowigzkowego z przedmiotéw artystycznych, moze mieé
wyznaczony przez nauczyciela dodatkowy termin oddania tego zadania.

7. Uczen ma prawo do poprawy jednej pracy kontrolnej oraz jednego sprawdzianu z
wagg 3 w okresie objetym klasyfikacjg, wedtug zasad okreslonych w OP, w trybie i
terminie uzgodnionym z nauczycielem. Jezeli w okresie jest 4 i wiecej prac kontrolnych
uczen moze poprawi¢ dwie z nich. Ocena uzyskana z poprawy zastepuje ocene
pierwotna.

8. Nie przewiduje sie poprawiania oceny z innych, poza pracg kontrolng oraz
sprawdzianem z waga 3, form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci.

9. Nauczyciel omawia zbiorowo wyniki prac pisemnych, a nastepnie koryguje na lekcjach
stwierdzone btedy i niedociggniecia wtasne i uczniow.

10. W celu otrzymania oceny wyzszej niz przewidywana ocena roczna z przedmiotow
artystycznych uczen musi ponownie wykona¢ zadanie obowigzkowe wskazane przez
nauczyciela w terminie przez niego wyznaczonym.

11. Informowanie ucznidow i rodzicéw o wynikach biezgcych oceniania i przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych oraz ocenie zachowania:

1) na30dniprzed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej,
nauczyciele informujg uczniow o przewidywanych ocenach rocznych lub
konncowych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie zachowania.
Proponowane oceny nalezy odnotowac¢ w dzienniku lekcyjnym. Informacje te sg
przekazywane rodzicom przez wychowawce klasy na ostatnim zebraniu przed
klasyfikacjg. Uporczywe uchylanie sie rodzicéw od przyjecia informacji jest
rownoznaczne ze zwolnieniem wychowawcy z tego obowigzku. Fakt
powiadomienia lub podjecia préb przekazania informacji rodzicom wychowawca
odnotowuje w dzienniku lekcyjnym,

2) informacje o ocenach biezgcych przekazywane sg uczniom na zajeciach lekcyjnych,

3) rodzicom przez wychowawcow i nauczycieli przedmiotu w dni otwarte, ktore
odbywajg sie zgodnie z kalendarzem danego roku szkolnego.

12. Sposoby powiadamiania rodzicéw o osiggnieciach uczniow:

1) raz w okresie objetym klasyfikacjg podczas zebran rodzicow z
wychowawcg i nauczycielami,

2) konsultacje indywidualne z nauczycielami,

3) informacja telefoniczna lub elektroniczna,

4) informacja pisemna w przypadku klasyfikacji rocznej.

§41
Wewnatrzszkolne zasady oceniania w przypadku nauczania zdalnego

1. Ocenianie Przedmiotowe w nauczaniu zdalnym ma charakter przejSciowy.

2. Ocenianie Przedmiotowe w nauczaniu zdalnym wprowadza sie w celu umozliwienia
realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postepow edukacyjnych
ucznidw w okresie, w ktérym tradycyjna forma realizacji zajec jest niemozliwa do
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10.

11.

12.

13.

14.

kontynuowania.

O sposobach sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci w czasie nauki zdalnej uczniowie
sg informowani przez nauczycieli przedmiotéw wraz z wprowadzeniem nauczania
zdalnego i mogg one podlegac¢ biezgcym modyfikacjom.

Na czas zdalnego nauczania nauczyciel okresla odrebne wagi ocen i informuje o nich
ucznidw wraz z wprowadzeniem nauczania zdalnego.

Zajecia mogg odbywacé sie online przy uzyciu platformy Teams, lub poprzez
przekazywanie uczniom zadan do wykonania w wyznaczonym terminie i formie
wykonania zadania oraz sposobie jego oddania. Uczen przesyta odpowiedzi /wykonang
prace /zatgczniki itp. w sposdb ustalony przez nauczyciela.

Ocene niedostateczng za prace wystawia sie uczniowi, ktory nie przesyta prac

w okre$lonym przez nauczyciela terminie. Jesli przestanka sg trudnosci techniczne
zwigzane np. ze stosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej TIK (lub inne
zasadne okolicznosci), umozliwia sie ponowne sprawdzenie wiedzy ucznia w zakresie
wyznaczonego materiatu i formie ustalonej przez nauczyciela.

Uczniom, ktdrzy zgtaszajg problemy techniczne szkofa umozliwia warunki do pracy
zdalne;.

Weryfikacja wiedzy i umiejetnosci uczniow odbywa sie poprzez ocenianie biezgce
zadan zleconych przez nauczyciela w formie i czasie wskazanym przez nauczyciela.
Uczen ma mozliwos$¢ poprawienia ocen zgodnie z zapisami statutu; sposob i termin
poprawy okresla nauczyciel.

Komunikacja z rodzicami odbywa sie przede wszystkim przez e-dziennik, aplikacje
TEAMS, poczte elektroniczng, kontakt telefoniczny, zebrania online. Dopuszczalne sg
takze inne formy ustalone z rodzicami.

Konsultacje uczniéw i rodzicow z nauczycielami odbywajg sie w terminach okreslonych
w terminarzu spotkan z rodzicami, lub w miare potrzeb w innych ustalonych
terminach.

Podczas zdalnego nauczania nauczyciele uwzgledniajg potrzeby edukacyjne i
mozliwosci psychofizyczne uczniéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng,.
Nauczyciele uwzgledniajg dostepnos¢ ucznidw do urzgdzen elektronicznych

oraz ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zaje¢ w okresie zdalnego nauczania.

O realizacji tresci programowych decyduje nauczyciel. Mozliwe jest przeniesienie

lub roztozenie w czasie tresci realizowanych w danym cyklu edukacyjnym.

§ 42
Zasady zwalniania z zaje¢ edukacyjnych

Uczen moze by¢ zwolniony z zajec¢ z wychowania fizycznego lub informatyki

na podstawie opinii lekarza na czas okreslony w tej opinii. Uczerh moze by¢
zwolniony z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego,na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

Rodzice (opiekunowie) sktadajg pisemny wniosek o zwolnienie z zajec¢ lub
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych do Dyrektora Szkoty wraz z opinig od
lekarza. Decyzje o zwolnieniu podejmuje Dyrektor Szkoty w drodze administracyjne;j.
Kopie decyzji otrzymuje wychowawca oraz nauczyciel przedmiotu, ktérego dotyczy
zwolnienie. Fakt ten odnotowuje nauczyciel danego przedmiotu w odpowiedniej
rubryce w dzienniku oraz wychowawca w arkuszu ocen ucznia, wpisujgc formute
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»Zwolniony”.

Uczen z wadg stuchu, gtebokga dysleksjg rozwojowg, z afazjg, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera moze by¢ zwolniony

z nauki drugiego jezyka obcego. Tryb zwolnienia jest taki sam jak opisany w ust. 2.

W przypadku ucznia ze zdiagnozowang gteboka dysleksjg rozwojows, z afazjg,

z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
do wniosku nalezy dotgczy¢ opinie z poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

§43
Klasyfikowanie srddroczne, roczne i koricowe

Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédrocznej i rocznej;

2) koicowej.

Klasyfikacja srodroczna ucznidow przeprowadzana jest raz w roku szkolnym i jest
przeprowadzana za okres od pierwszego dnia zaje¢ we wrzesniu, do ostatniego dnia
poprzedzajgcego zimowaq przerwe Swigteczna.

Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajeé i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia za caty
rok szkolny ze wszystkich zajeé okreslonych w szkolnym planie nauczania, ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ oraz oceny z zachowania.

Klasyfikacji koicowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu.
Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo

najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta

sie w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
Wystawianie oceny klasyfikacyjnej sSrodrocznej i rocznej odbywa sie wedtug podanej
ponizej tabeli.

Ocena Wartos$é Prég sredniej wazonej
liczbowa opanowania
niedostateczny |1 0,00-1,99
dopuszczajacy 2 2,00 - 2,64
dostateczny 3 2,65 -3,64
dobry 4 3,65-4,64
bardzo dobry 5 4,65-5,64
celujacy 6 5,65 - 6,00

Nauczyciel danego przedmiotu okresla w Ocenianiu Przedmiotowym minimalng liczbe
form sprawdzania wiedzy, formy obowigzkowe do wykonania w danym okresie
klasyfikacji i wymagania edukacyjne, informujgc o tym uczniéw na pierwszych
zajeciach.

Oceny biezgce ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
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10.

11.

12.

13.

14.

Ocena Warto$¢ |Prég procentowy opanowania
liczcbowa |wymagan

niedostateczny |1 0-34%

dopuszczajacy 2 35 -54%

dostateczny 3 55 -69%

dobry 4 70 — 84%

bardzo dobry 5 85—-97%

celujacy 6 98 - 100%

Ocene klasyfikacyjng ustala sie jako srednig wazong liczong z ocen uzyskanych w
danym okresie klasyfikacji z uwzglednieniem wag podanych w § 36 ust. 9.

Ocene roczna ustala sie jako Srednig wazong ze wszystkich ocen uzyskanych przez
ucznia w ciggu roku szkolnego, z uwzglednieniem wag podanych w § 36 ust. 9i § 40
ust. 7,

Ocene pozytywng roczng otrzymuje uczen, ktory spetnit dwa warunki réwnoczesnie:
uzyskat pozytywng ocene w drugim okresie klasyfikacji oraz uzyskat pozytywna ocene
obliczong wedtug ust. 11.

W przypadku przedmiotéw artystycznych pozytywng ocene roczng otrzymuje uczen,
ktory spetnit wymagania z ust. 5-7 oraz przedstawit do oceny wszystkie zadania
wskazane przez nauczyciela w OP.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywaniu sie z obowigzkdw oraz systematycznosé
udziatu

w zajeciach i aktywnos¢ w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

15.

16.

Na trzy tygodnie przed rocznym posiedzeniem Rady Klasyfikacyjnej, nauczyciele
zobowigzani sg poinformowac ucznia i jego rodzicéw

o prognozowanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych. O prognozowanej ocenie
zachowania informuje wychowawca klasy. Terminy spotkan z rodzicami okreslone sg
w kalendarzu roku szkolnego.

O prognozowanej ocenie niepromujacej, nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdéw
informujg ucznia w formie ustnej, a jego rodzicdw za posrednictwem wychowawcow
klas w formie pisemnej z potwierdzeniem obioru przez rodzica.

§44
Egzamin klasyfikacyjny

Do egzaminu klasyfikacyjnego ma prawo przystapi¢ uczen, o ktérym mowa w art. 16
ust. 11, art., 20zh, art. 44k ustawy o systemie oswiaty.

Egzamin jest przeprowadzany na zasadach okreslonych w art. 44| ustawy o systemie
oswiaty i rozporzadzenia ministra wtasciwego do spraw kultury i dziedzictwa
narodowego w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
(o).
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej sktada podanie
do Dyrektora Szkoty o egzamin klasyfikacyjny, Rada Pedagogiczna moze, ale nie musi
wyrazi¢ zgody na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
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5. Czes¢ pisemna egzaminu z jezyka polskiego i matematyki powinna trwac nie wiecej niz
90 minut, a w odniesieniu do innych przedmiotéw, czas jej trwania (jednolity dla
danego przedmiotu) okreslajg nauczyciele uczacy.

6. Uczniowi nalezy zagwarantowac czas na przygotowanie sie do odpowiedzi
ustnej— 10 minut.

7. Zestaw zadan dla danego przedmiotu ustala nauczyciel przedmiotu powotany przez
Dyrektora Szkoty.

§ 46

Procedura zgtaszania zastrzezen do sposobu wystawienia oceny z przedmiotow
ogolnoksztatcgcych i artystycznych

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia nalezy zgtosi¢ zgodnie z art. 44n ustawy o systemie oswiaty.

2. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia jest przeprowadzany na zasadach
okreslo- nych w art. 44n ustawy o systemie oswiaty i rozporzgdzeniem ministra
wiasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego w sprawie warunkow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania(...).

3. Informacje o uzgodnionym z rodzicami lub petnoletnim uczniem terminie
przeprowadzenia sprawdzianu przekazuje sie réwniez w formie pisemne;j.

§ 47
Ocena zachowania

1. Zachowanie ucznia podlega ocenie.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych. Odbywa sie ono w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego i obejmuje nastepujace kryteria oceniania:

a. frekwencje — systematyczne uczestniczenie w zajeciach szkolnych,

b. stosunek do obowigzkdw szkolnych — przygotowanie do lekcji, rzetelng prace,
udziat w wybranych zajeciach pozalekcyjnych, pomoc kolezenska, wtasciwy stréj na
uroczystosciach szkolnych, poszanowanie mienia szkolnego,

c. udziat w zyciu szkoty i klasy — reprezentowanie Szkoty na zewnatrz, wykonywanie
prac spotecznie uzytecznych, aktywnosé w uczestniczeniu i organizowaniu imprez
na terenie Szkoty,

d. kulture osobistg — postawa wobec nauczycieli i pracownikéw szkoty,
stosunek do kolegdw, zyczliwosc¢ i bezkonfliktowos¢ w codziennych

kontaktach,

e. brak uzaleznien — uczen nie uzywa narkotykow, nie pije alkoholu, nie pali, nie
tylko na terenie Szkoty, ale takze w miejscach publicznych.

3. Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich
rodzicodw (prawnych opiekundw) o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania. Zapoznajg ich z warunkami i trybem uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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1.

Ocene zachowania roczng ustala sie wedtug
skali: 1.wzorowe (wz),
2.bardzo dobre (bdb),
3.dobre (db),
4.poprawne (pop),
5.nieodpowiednie
(ndp), 6.naganne (ng).
Oceny zachowania sg jawne zarowno dla uczniéw jak i rodzicow (prawnych opiekundw).
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie na podstawie opinii
nauczycieli i ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia. Ostateczng decyzje
podejmuje wychowawca klasy i wystawia ocene w oparciu o zebrang wiedze na temat
zachowania ucznia.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) wychowawca
uzasadnia ustalong ocene.

§48

Ramowe kryteria oceny zachowania

Uczen otrzymuje stopien z zachowania, jesli spetnia wiekszos¢ z wymienionych
kryteriow dla danej oceny.

Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry bez zastrzezen wywigzuje sie ze

wszystkich obowigzkdw szkolnych, spetnia kryteria okreslone w § 43 ust. 2,

1) jest autorytetem dla spotecznosci uczniowskiej,

2) aktywnie uczestniczy w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska lokalnego,

3) ma nie wiecej niz 2 spdznienia lub nie wiecej niz 2 godziny
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w okresie objetym klasyfikacja.

4) jego kultura osobista nie budzi zadnych zastrzezen.

Ocene bardzo dobg otrzymuje uczen, ktory:

1) dobrze spetnia obowiazki ucznia,

2) aktywnie uczestniczy w zyciu Szkoty

3) jego kultura osobista nie budzi zastrzezen,

4) ma nie wiecej niz 4 godziny nieobecnosci na zajeciach szkolnych w okresie objetym
klasyfikacja.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) dobrze spetnia niemal wszystkie swoje obowigzki,

2) zachowanie budzi zastrzezenia w niewielkim stopniu,

3) ma nie wiecej niz 8 godzin nieusprawiedliwionych w okresie objetym klasyfikacja.

Ocene poprawng uzyskuje uczen, ktory:

1) nie spetnia nieznacznie kryteriéw zachowania,

ma nie wiecej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych w okresie objetym

klasyfikacja.Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) nie spetnia co najmniej potowy kryteridow z zachowania,

2) ma ponad 15 godzin nieusprawiedliwionych w okresie objetym klasyfikacja.

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) nie spetnia kryteriow zachowania, a przede wszystkim razgco lekcewazy obowigzki
ucznia,

2) dodatkowo ma ponad 15 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze lub
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7.

1.

e

wszedt w kolizje z prawem

Uwagi:

1) spoéznienie — nieobecnos¢ na pierwszej lekcji trwa 10 minut, a na kazdej
nastepnej 5 minut,

2) cztery spoinienia odpowiadajg 1 godzinie nieobecnosci,

3) oceny nieodpowiednia i naganna wykluczajg petnienie funkcji w Samorzadzie
Uczniowskim,

4) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na ocene klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych,

5) wychowawca moze zawyzy¢ stopien o jedng ocene na korzys¢ ucznia, gdy ten
samodzielnie podejmie sie i wykona prace spotecznie uzyteczng (w wymiarze co
najmniej 10 godzin).

Ocena zachowania wystawiona w pierwszym poéfroczu objetym klasyfikacjg moze miec

wptyw na ocene roczng. Godzin nieusprawiedliwionych z | i Il pétrocza nie nalezy

sumowac.

Uczen moze podwyzszyé proponowang ocene zachowania, o jeden stopien gdy przez

okres ostatniego miesigca okresu klasyfikacyjnego spetnit wszystkie kryteria na ocene

WZOrowa.

§49

Procedura zgtaszania zastrzezen do sposobu wystawienia oceny zachowania

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ pisemne zastrzezenie

do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z kryteriami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
nalezy zgtosic¢ zgodnie z art. 44n ustawy o systemie o$wiaty. Ocena zachowania jest
ustalana wedtug zasad okreslonych w art. 44n ustawy o systemie oSwiaty i
rozporzadzeniem ministra wtasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego w
sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania(...).

§ 50
Promowanie ucznia

Uczen otrzymuje promocje do klasy wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych otrzymat ocene klasyfikacyjng wyzszg od stopnia niedostateczny.
Uczen otrzymuje promocje do klasy wyzszej, jezeli otrzymat ocene klasyfikacyjna
wyzszg od stopnia dopuszczajgcy z przedmiotow: rysunek i malarstwo, oraz
projektowanie graficzne.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji podlega skresleniu z listy uczniéw z mocy prawa.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat sSrednig ocen co najmniej 4,75,

co najmniej bardzo dobrg ocene ze specjalizacji oraz nie wiecej niz jedng ocene
dostateczng i co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje swiadectwo z
wyrdznieniem.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat Srednig ocen co najmniej 4,75,
co najmniej bardzo dobrg ocene ze specjalizacji i co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania konczy szkote z wyrdznieniem. Do Sredniej ocen wlicza sie takze oceny
uzyskane z egzaminu dyplomowego w czesci teoretycznej i w czesci praktyczne;.
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6. Uczniowi, ktory brat udziat w nadobowigzkowych zajeciach edukacyjnych: religii lub
etyki, wlicza sie do Sredniej takze oceny roczne lub koncowe klasyfikacyjne uzyskane z
tych zajeé. W przypadku ucznia, ktory uczeszczat na zajecia z religii i etyki ocene ustala
sie zgodnie z rozporzgdzeniem ministra wtasciwego do spraw kultury i dziedzictwa
narodowego w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania

(..)
§51

Egzamin poprawkowy

1. Do egzaminu poprawkowego moze przystapi¢ uczen, o ktérym mowa w artykule
art. 44za ustawy o systemie oswiaty.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu
ferii letnich biezgcego roku szkolnego.

3. O terminie i miejscu przeprowadzenia egzaminu uczen i jego rodzice (opiekunowie) sg
powiadamiani listem poleconym za potwierdzeniem odbioru. Egzamin jest
przeprowadzany na zasadach okreslonych w art. 441 ustawy o systemie o$wiaty
i rozporzadzeniem ministra wtasciwego do spraw kultury i dziedzictwa
narodowego w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania (...).

4. W ciagu catego cyklu ksztatcenia w Panstwowym Liceum Sztuk Plastycznych
w Gorzowie Wielkopolskim uczeh moze powtarzac klase tylko jeden raz, pod
warunkiem uzyskania zgody Rady Pedagogicznej.

§ 52

Zasady udostepniania dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego, zastrzezen, o ktérych mowa w art. 44n ustawy o systemie oswiaty oraz
innej dokumentacji dotyczgcej oceniania

1. Uczen lub jego rodzic sktada pisemny wniosek do dyrektora szkoty. Wniosek zawiera
imie i nazwisko sktadajgcego, dane teleadresowe i rodzaj dokumentacji, o ktérej mowa
w art. 44e ust. 5 ustawy o systemie oswiaty. Dyrektorszkoty, jezeli jest to mozliwe,

w porozumieniu z wnioskodawcg wyznacza termin wgladu do okreslonej
dokumentac;ji w ciggu 10 dni roboczych od daty ztozenia wniosku.

2. O ustalonym terminie wnioskodawce informuje telefonicznie sekretariat
szkoty, w przypadku gdy nie jest to mozliwe, pisemnie pod adres wskazany we
whniosku.

3. Dokumentacja udostepniana jest w miejscu wskazanym przez dyrektora szkoty w jego
obecnosci lub w obecnosci osoby przez niego wskazanej. Dokumentacja nie moze by¢
kopiowana lub powielana w jakiejkolwiek formie lub w jakikolwiek sposdb. Podczas
wgladu nie jest dozwolone korzystanie z urzgdzen telekomunikacyjnych.

4. Ogladajgcy moze sporzadzi¢ notatke z udostepnianych dokumentacji.

5. Po zakoniczeniu wgladu obecny przy nim pracownik szkoty odnotowuje realizacje
wglgdu a wnioskodawca potwierdza to wtasnorecznym podpisem.

6. Nie dopuszcza sie mozliwosci dokonywania wgladu przez petnomocnika lub z udziatem
petnomocnika albo innej osoby wskazanej przez zdajgcego.
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§53
Egzamin dyplomowy

1. Do egzaminu dyplomowego ma prawo przystgpic¢ uczen, o ktérym mowa w art.
44zn ustawy o systemie osSwiaty.

2. Egzamin jest przeprowadzany na zasadach okreslonych w art. 44zn ustawy o systemie
oswiaty i rozporzgdzeniem ministra wtasciwego do spraw kultury i dziedzictwa
narodowego w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania(...).

Rozdziat IX

ZASADY REKRUTACIJI UCZNIOW

§ 54
1. Nabor uczniéw do klas pierwszych przeprowadza sie w oparciu o zasady
rekrutacji do Paristwowego Liceum Sztuk Plastycznych w Gorzowie
Wielkopolskim zebrane w regulaminie rekrutacji.
2. W indywidualnych przypadkach kandydat do szkoty moze ubiegac sie o
przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza. Decyzje w tej sprawie podejmuje
Dyrektor Szkoty na podstawie regulaminu rekrutacji.

ROZDZIAL X
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY
§55

1. W Szkole zatrudnieni sg, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, nauczyciele
oraz inni pracownicy administracji i obstugi Szkoty.

2. Zasady pracy wszystkich pracownikéw okreslone sg w Regulaminie Pracy.

3. Opieke medyczng nad uczniami sprawuje pielegniarka posiadajgca
kontrakt z Narodowym Funduszem Zdrowia.

§ 56

1. Do podstawowych obowigzkdw nauczyciela Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja programdw nauczania, wychowania i opieki z przydzielonymi mu
uczniami, wedtug jego najlepszej wiedzy i woli,

2) zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpieczenstwa na zajeciach w Szkole oraz
organizowanych przez Szkote poza jej terenem,

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan,

4) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej,

6) staranne i rzetelne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, zwtaszcza
arkuszy ocen i dziennikdw lekcyjnych,
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7) przechowywanie pisemnych prac kontrolnych do korica czerwca biezgcego roku
szkolnego.

8) aktywne uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogiczne;.

9) stosowanie sie w zakresie oceniania do postanowien art. 44zd ustawy o systemie
oswiaty oraz rozporzadzenia ministra wtasciwego do spraw kultury i dziedzictwa
narodowego w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania(...).

1a. Do obowigzkéw kazdego nauczyciela wynikajgcych z art. 44c ustawy o systemie
oswiaty oraz rozporzgdzenia ministra wtasciwego do spraw kultury i dziedzictwa
narodowego w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania (...), w zakresie wspierania uczniéw i Swiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniéw,

2) zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniéw wychowawcy klasy,

3) swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem,

4) opracowanie sposobu dostosowania wymagan edukacyjnych dla uczniow, o
ktorych mowa w rozporzgdzeniu ministra wtasciwego do spraw kultury i
dziedzictwa narodowego w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania (...),

5) komunikowanie rodzicom postepdw ucznia oraz efektywnosci Swiadczonej pomocy,

6) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-
wyrownaw- czych, rewalidacyjno- kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i
innych specjali- stycznych),

7) wspoétdziatanie z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania

postepdw ucznia,

8) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z
wykorzystaniem zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji
pomocowych,

9) stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim
charak- teru motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form
oceniania informacji zwrotnej zawierajgcej 4 elementy:

a)  wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia,

b)  wskazanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony
ucznia, aby uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowaé wymagane
umiejetnosci,

c) przekazanie uczniowi informacji, w jaki sposéb powinien poprawic prace,

d) podanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej.

2. Nauczyciel Szkoty ma w szczegdlnosci prawo do:

1) poszanowania jego godnosci,

2) wyboru, sposréd dostepnych programdéw nauczania, jak tez formutowania i
wdrazania autorskich programow nauczania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

3) decydowania o podrecznikach, srodkach dydaktycznych i metodach ksztatcenia
uczniow,

4) oceniania ucznidw zgodnie z ich postepami.

3. Nauczyciel Szkoty ponosi odpowiedzialnos¢ za:

1) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw, zaréwno w czasie prowadzonych lub

nadzorowanych zajeé, w tym zajec pozalekcyjnych jak i wyznaczonych dyzuréow
w czasie przerw miedzylekcyjnych,
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2) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego i wychowawczego,

3) pomoce dydaktyczne i inny powierzony mu sprzet szkolny.
4. Szczegdtowe zasady petnienia dyzurow przez nauczycieli zostaty opisane w Regulaminie
dyzurow.
5. Podczas prowadzonych zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych nauczyciel nie ma prawa
pozostawiac ucznidw bez opieki.
6. Sposéb sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych poza terenem
szkoty okresla Regulamin wycieczek, plenerdw i innych imprez krajoznawczo-
turystycznych.

§ 57

1. W celu sprawowania opieki wychowawczej nad uczniami poszczegdlnych klas,
dyrektor wyznacza wychowawcéw sposrdd nauczycieli uczacych w danych klasach.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami danej
klasy zgodnie z Programem Wychowawczo — Profilaktycznym Szkoty, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkédw wspomagajacych rozwdj ucznia oraz proces uczenia sie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatarh umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
ucznidw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

4) otoczenie opiekg ucznidw majacych problemy wychowawcze, znajdujacych
sie w trudnej sytuacji rodzinnej, materialnej, osobiste;j,

5) dbatosé o rozwijanie podstawowych wartosci etycznych i moralnych w procesie
nauczania i wychowania,

6) ksztattowanie atmosfery tolerancji i zyczliwosci,

7) utrzymywanie kontaktow z innymi nauczycielami w celu wypracowania wspdélnych
dziatan wychowawczych,

8) utrzymywanie kontaktéw z rodzicami oraz organizowanie cyklicznych zebran
klasowych,

9) przygotowywanie pleneréow, wycieczek, imprez klasowych, itp., zgodnie planem
pracy szkoty,

10) wnioskowanie w sprawie nagréd i kar dla ucznidw,

11) ustalanie w porozumieniu z innymi nauczycielami, uczniem i klasg ocen zachowania,

12) prowadzenie dokumentacji klasowej (dzienniki lekcyjne, arkusze ocen,
karty wycieczek, plenerdw, itp.).

§ 58

1. W Szkole jest zatrudniony pedagog szkolny.
2. Do obowigzkéw pedagoga szkolnego nalezy m. in.:

I) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie
przyczyn niepowodzen szkolnych,

2) gromadzenie opiniiiorzeczen wydanych przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczne i specjalistyczne dostarczonych do sekretariatu Szkoty oraz
prowadzenie ich rejestru,

3) informowanie nauczycieli i wychowawcdéw o posiadanych przez uczniéw
opiniach i orzeczeniach,

4) okreslenie form i sposobdw udzielania pomocy uczniom ze specyficznymi
potrzebami edukacyjnymi,
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5) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowaweczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych.

W szkole jest zatrudniony psycholog szkolny.

Do obowigzkdw psychologa szkolnego nalezy m. in.:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
dziatan profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicéw
i nauczycieli,

3) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu,

4) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i pedagoga w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

Pedagog i psycholog szkolny wspdtpracuja ze sobg w realizacji zadan z zakresu

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 59

Prawa i obowigzki nauczycieli okreslajg przepisy ustawowe - Karta Nauczyciela,

Ustawa o systemie oswiaty, Ustawa Prawo Oswiatowe, Kodeks Pracy oraz niniejszy
Statut.

Nauczyciele i pozostali pracownicy sg zobowigzani do nieujawniania spraw ktére mogg
naruszac dobro ucznidéw i ich rodzicéw, a takze zobowigzani sg do nie ujawniania spraw
innych nauczycieli i pracownikéw Szkoty w celu dbania o dobro tych oséb.

§ 60

Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezg czynnosci wspomagajgce
realizacje celdow i zadan Szkoty. Okreslone sg one w szczegdétowych zakresach
obowigzkdw tych pracownikéw.

Kazdy pracownik niepedagogiczny ma prawo zareagowac na niewtfasciwe zachowanie
ucznia lub innego cztonka spotecznosci szkolnej w sposdb adekwatny do sytuacji.

Kazdy pracownik niepedagogiczny ma prawo do zgtaszania dyrektorowi, nauczycielom,
wychowawcom klas i innym organom Szkoty, uwag i opinii dotyczacych funkcjonowania
szkoty i uczniow.

Szczegbdtowe zakresy obowigzkdw pracownikow administracji i obstugi okreslone

sg w zakresach obowigzkéw tych pracownikéw.

ROZDZIAt XI POSTANOWIENIA
KONCOWE

§61

1. Szkota ma prawo do eksponowania i publikowania prac wykonanych podczas zajec

edukacyjnych, wykorzystywania ich w celach wystawienniczych, edukacyjnych,
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promocyjnych,

na wiasnym terenie jak i poza nim, w wydawnictwach, publikatorach, internecie
(mediach spotecznosciowych, komunikatorach, aplikacjach itp.).

Prace uczniow stuzg promowaniu dziatalnosci Szkoty.

Wszystkie prezentowane przez szkote prace oznaczone sg nazwiskiem tworcy.

§62

Szkota posiada wtasne tradycje i ceremoniat szkolny.
Uczen ma prawo i obowigzek poznania historii Szkoty.
Uczniowie sg zobowigzani do szanowania symboli Szkoty oraz kultywowania tradycji
Szkoty.
Do ceremoniatu Szkoty nalezg:
1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,
2) $lubowanie uczniow klasy pierwszej,
3) uroczyste pozegnanie absolwentow Szkoty,
4) obchody Dnia Komisji Edukacji Narodowej,
5) obchody Swieta Niepodlegtosci,
6) uroczyste zakorniczenie roku szkolnego potaczone w wystawg prac uczniow.
Tekst slubowania:
Uczniowie Paristwowego Liceum Sztuk Plastycznych w Gorzowie Wielkopolskim,
Czy slubujecie dbac¢ o dobre imie swojej Szkoty,
a zachowanie Wasze w kazdej sytuacji bedzie o tym swiadczyc¢?
- Slubujemy
Czy slubujecie pogftebiac wiedze i pielegnowac¢ wartosci moralne?
- Slubujemy
Czy slubujecie rozwijac¢ umiejetnosci i doskonali¢ swoje mocne strony?
- Slubujemy
Czy slubujecie traktowac misje naszej Szkoty rowniez jako swojg misje?
- Slubujemy
Czy slubujecie sumiennie wykonywac obowiqgzki uczniowskie i czynnie uczestniczy¢
w zyciu Szkoty, darzy¢ szacunkiem pracownikow Szkoty oraz dbac o wspdlne
mienie?
- Slubujemy
Udziat ucznidow w uroczystosciach szkolnych jest obowigzkowy.
Do obowigzkdw ucznia nalezy podkreslenie uroczystym strojem swigt
panstwowych i szkolnych.

§ 63

Szkota uzywa trzech pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania i wychowania,
dokumentacje kancelaryjna i akta osobowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Dyrektor w drodze zarzadzenia okresla sposéb postepowania z dokumentacjg szkolna.
Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja:
Ustawa o systemie oswiaty, Ustawa Prawo Oswiatowe, prawo budzetowe i przepisy
dotyczace rachunkowosci.

§ 64
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1. Zmiany w statucie mogg by¢ dokonywane na wniosek organéw Szkoty.
2. Tryb nowelizowania Statutu w Panstwowym Liceum Sztuk Plastycznych w
Gorzowie Wielkopolskim ma nastepujgcg procedure:
1) opracowanie projektu lub nowelizacji Statutu Szkoty przez zesp6t powotany przez
przewodniczacego Rady Pedagogicznej,
2) uchwalenie zmian przez Rade Pedagogiczna,
3) sporzadzenie tekstu ujednoliconego Statutu przez Dyrektora Szkoty, opublikowanie
w BIP, umieszczenie na stronie internetowej szkoty i przestanie do organu
prowadzgcego oraz sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

Statut przyjeto uchwatg nr 26 na zebraniu Rady Pedagogicznej Liceum
Plastycznego w Gorzowie WIkp., w dniu 30 pazdziernika 2013 r.

Zmiany w Statucie dotyczyty podstawy prawnej i §49 ust. 1 pkt. 2 przyjeto uchwatg nr
34 na zebraniu Rady Pedagogicznej Liceum Plastycznego w Gorzowie WIlkp., w dniu 25
lutego 2014 r.

Zmiany w Statucie dotyczyty: § 1 ust. 8a, § 12 ust. 7, § 39 ust. 3ai § 50 ust. 1i 2. Przyjeto
je uchwatg nr 47 na zebraniu Rady Pedagogicznej Liceum Plastycznego w Gorzowie
WIkp., w dniu 15 wrze$nia 2014 r.

Zmiany w Statucie dotyczyty: § 11 ust. 2, tytutu rozdziatu VIII, § 56 ust. 2 pkt. 2, ust. 3, 4
i 5. Przyjeto je uchwatg nr 52 na zebraniu Rady Pedagogicznej Liceum Plastycznego
w Gorzowie WIkp., w dniu 21 pazdziernika 2014 r.

Zmiany w Statucie dotyczyty § 40 ust. 5. Przyjeto je uchwata nr 54 na zebraniu Rady
Pedagogicznej Liceum Plastycznego w Gorzowie WIlkp., w dniu 18 listopada 2014 r.

Zmiany w Statucie dotyczyty: podstawy prawnej, § 38 ust. 1 pkt. 1, 11,12 i 13, ust. 2 pkt.
1i7,ust.3pkt.1,ust.4pkt1,8§39ust.1,3,33,5,6i7,8§41ust.1,2i3,8§43 ust. 1 pkt.
3, ust. 2 pkt.4, ust. 3 pkt. 3, ust. 4 pkt. 2, ust. 5 pkt. 2, ust. 8 i ust. 9 oraz skreslenia § 47,
§48,

§49,8§50,§51i8§52. Przyjeto je uchwatg nr 56 na zebraniu Rady Pedagogicznej Liceum
Plastycznego w Gorzowie WIkp., w dniu 16 grudnia 2014 r.

Zmiany w Statucie dotyczyty: § 12 dodano ust. 8,9, 10,11,12i 13 oraz § 46 ust.2.
Przyjeto je uchwatg nr 61 na zebraniu Rady Pedagogicznej Liceum Plastycznego w
Gorzowie Wlkp., w dniu 14 kwietnia 2015 r.

Zmiany w Statucie dotyczyty tabeli w § 39, obowigzujg od 1 wrzesnia 2015 r. Przyjeto je
uchwatg nr 68 na zebraniu Rady Pedagogicznej Liceum Plastycznego w Gorzowie Wlkp.,
w dniu 1 lipca 2015 .

Zmiany w Statucie dotyczyty: podstawy prawnej; § 1 ust. 11; § 6 ust. 7 dodano pkt. 5i 6;

§ 12 ust. 11; § 13 ust. 1 pkt. 1i2; § 20 ust. 1 pkt. 2; § 22 skresSlono ust. 4i5; § 34 ust. 2

dodano pkt. 6,7 i 8; § 35 dodano ust. 3a; § 35 ust. 5 dodano pkt. 1i2; § 36 ust.1 pkt. 2,

3,5i 6;836ust.?2 pkt.2, dodano pkt.4,56i7;§37ust.1,2i3;§38ust.1pkt.5, 11,

12i13; § 38ust. 2 pkt. 3, dodano pkt. 3a i 3b, pkt. 4, dodano pkt. 6a, pkt. 11, dodano
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pkt. 12 i 13; § 38ust. 3 pkt.1, skreslono pkt. 2, pkt. 3; § 38 ust. 4 pkt. 3; § 39 ust. 1,
dodano ust. 1a, ust. 2,dodano 2ai 2b, ust. 3, 3ai 4, dodano 4a, 4b, 4ci4d, ust. 5,617,
dodano ust. 8; § 40 ust. 1, 2 i 4, skreslono ust. 5, 6,7, 11i12; § 41 ust. 1, 2, skreslono
ust.4,5i6; §42 dodano ust. 6, 7i 8; § 44 ust. 1, skreSlonoust.2,34i5;§45ust. 1, 2,
skreslono ust. 4, ust. 5 6, skreslono ust. 7, ust. 8; § 46 ust. 1i 2, skreSlono ust. 3,4, 5i6;
dodano § 46ai 46b; § 54 ust. 1 dodano pkt. 9, dodano ust. 1a; § 62 ust. 2 pkt. 3. Przyjeto
je uchwatg nr 80 na zebraniu Rady Pedagogicznej Liceum Plastycznego w Gorzowie
WIlkp. w dniu 12 stycznia 2016r.

Zmiany w Statucie dotyczyty § 39 ust. 2a. Przyjeto je uchwatg nr 82 na zebraniu Rady
Pedagogicznej Liceum Plastycznego w Gorzowie Wlkp. w dniu 8 kwietnia 2016 r.

Zmiany w Statucie dotyczyty: § 36 ust.1 pkt. 5, § 38 ust. 2 pkt. 3 i pkt. 7, § 39 ust.2ai 4b,
§ 39 skreslono ustep 4c. Przyjeto je uchwatg nr 114 na zebraniu Rady Pedagogiczne;j
Liceum Plastycznego w Gorzowie Wlkp. w dniu 30 sierpnia 2016.

Zmiany w Statucie dotyczyty: podstawy prawnej, § 12 skreslono ust. 8, 9, 10, 11, 12, §
13 ust. 1 pkt. 2. Przyjeto je uchwatg nr 116 na zebraniu Rady Pedagogicznej Liceum
Plastycznego w Gorzowie Wlkp. w dniu 13 wrzesnia 2016 r.

Zmiany w Statucie dotyczyty: podstawy prawnej, § 1 ust. 8, skreslono § 1 ust. 8a, § 13
ust. 1 pkt. 1, § 45 ust. 2 . Przyjeto je uchwatg nr 126 na zebraniu Rady Pedagogicznej
Liceum Plastycznego w Gorzowie Wlkp. w dniu 14 marca 2017 r.

Zmiany w Statucie dotyczyty: § 3 dodano pkt. 4. Przyjeto je uchwatg nr 131 na zebraniu
Rady Pedagogicznej Liceum Plastycznego w Gorzowie WIlkp. w dniu 25 kwietnia 2017 r.

Zmiany w Statucie dotyczyty: podstawy prawnej, § 26 ust. 2i 6, § 34 ust. 1, skreslono §
34 ust. 2, nowe brzmienie § 36 ust. 1 pkt. 5, § 36 ust. 2 pkt. 1i 2, § 38 ust. 2 pkt. 3, 33,
3b, 68, skreslono § 38 ust. 2 pkt. 11. Przyjeto je uchwatg nr 192 na zebraniu Rady
Pedagogicznej Liceum Plastycznego w Gorzowie Wlkp. w dniu 2 stycznia 2019.

Zmiany w Statucie dotyczyty: §34 dodano pkt 3 zawierajacy opis celéw oceniania
wewnatrzszkolnego. Uchwatg nr 215 Rady Pedagogicznej w dniu 20 grudnia 2019r.,
dokonano zmian w Statucie. Ujednolicony tekst zostat obwieszczony w dniu 30 grudnia
20109r.

Zmiany w Statucie dotyczyty: Rozdziatu VIII Ocenianie Wewnatrzszkolne, Rozdziatu IX
Zasady Rekrutacji Ucznidw. Ujednolicony tekst Statutu przyjeto uchwatg nr 243 Rady
Pedagogicznej Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych w Gorzowie Wielkopolskim
w dniu 27 sierpnia 2021 r.

Zmiany w Statucie dotyczyty: Rozdziatu VIII Ocenianie Wewnatrzszkolne § 40 pkt 9
klasyfikowanie srédroczne, roczne i koricowe. Zmieniono prég procentowy w tabeli
ocena dopuszczajgca z 40% na 35%. Ujednolicony tekst Statutu zostat przyjety uchwatg
nr 6 na zebraniu Rady Pedagogicznej w dniu 10 stycznia 2022r.

Zamiany w Statucie dotyczyty: § 37 pkt 5 gdzie skreslono stowo ,semestralng” a dodano
,Srodroczng”, pkt 5 ust 3 i 4 skreslono stowa ,,semestru” dodano ,pdétrocza’ oraz
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skreslono stowo ,semestralnej” dodano ,$rédrocznej”, §40 pkt 10 skreslono ,,w § 37ust.
9” dodano ,,w §36 ust. 9”7, pkt 11 skreslono ,w § 37 ust. 1 pkt 7” dodano ,w § 38 ust. 9i §
40 ust. 77, skreslono pkt 12, w pnkt. 17 skredlono stowo ,,nauczyciele”, a po stowach
,wychowawcow klas” skreslono stowa ,,jego rodzicow”. § 44 pkt 8 skreslono stowo
,okresie” i skreslono stowo ,,semestru”, w § 57 skreslono pkt 1 i pkt 2. Ujednolicony tekst
Statutu zostat przyjety uchwatg nr 8 na zebraniu Rady Pedagogicznej w dniu 11 kwietnia
2022r.

Zmiany w Statucie dotyczyty: dodano § 15 “pomoc psychologiczno-pedagogiczna”,
dodano § 16 “organizacja zdalnego nauczania w Pannstwowym Liceum Sztuk Plastycznych
w Gorzowei Wlkp”, w § 21 do pkt 3 dodano ppkt 6 w sprawie zasad wspotpracy i
kontaktéw z rodzicami. Ujednolicony tekst Statutu zostat przyjety uchwatg nr 17 na
zebraniu Rady Pedagogicznej w dniu 31 sierpnia 2022r.

Zmiany w Staucie dotyczyty: W § 31 dokonano nastepujacych zmian:

W punkcie 1 ust. 1, 2, 3 zamiast stowa ,,upomnienie” zmieniono na , pouczenie”

W punkcie 2 ust. 2 i 3 stajg sie ust. 4i 5, a nowy ust. 2 brzmi zamiast ,,nagana
wychowawcy klasy” wprowadzono ,, nakaz przeproszenia pokrzywdzonego”, oraz nowy
ust. 3 brzmi, zamiast ,,nagana dyrektora” wprowadzono ,,nakaz przywrdcenia stanu
poprzedniego po zniszczeniach dokonanych przez ucznia lub wykonanie okreslonych prac
porzadkowych na rzecz szkoty”, oraz ust. 4 staje sie ust. 6, w ktérym dodano wyrazy
,ucznia petnoletniego”. Ujednolicony tekst Statutu zostat przyjety uchwatg nr 3/2022-23
na zebraniu Rady Pedagogicznej w dniu 24 pazdziernika 2022r.
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