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Informacja o proponowanym wynagrodzeniu

na stanowisko Młodszy asystent w Sekcji Higieny Pracy

1. Wynagrodzenie zasadnicze według kategorii XV w wysokości 7 690,82 zł;
Podstawa prawna:

Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie warunków
wynagradzania za pracę pracowników podmiotów leczniczych działających w formie
jednostki budżetowej (Dz.U. z 2025 r. poz. 518 z późn.zm.),

• Ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia
zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych
(Dz. U. z 2022 r. poz.2139);

2. Premia regulaminowa w wysokości 5% wynagrodzenia zasadniczego;
Podstawa prawna:

o Regulamin premiowania Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Jeleniej
Górze z dnia 10 czerwca 2021 r.;

3. Dodatek za wysługę lat w wysokości wynoszącej Po 5 latach pracy 5% miesięcznego
wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1% za każdy dalszy rok pracy, aż do
osiągnięcia 30% miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego po 30 i więcej latach pracy. —

Podstawa prawna:
o Ponadzakładowy Układ Zbiorowy Pracy dla pracowników zatrudnionych w Stacjach

Sanitarno-Epidemiologicznych zawarty w dniu 28 sierpnia 2007 r. wpisany do Rejestru
Ponadzakładowych Układów Zbiorowych Pracy w dniu 15 listopada 2007 r.;

4. Dodatek specjalny w wysokości do 25 % wynagrodzenia zasadniczego;
Podstawa prawna:

• Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 5 lipca 2002 roku w sprawie trybu
przyznawania pracownikom Państwowej Inspekcji Sanitarnej wykonującym czynności
kontrolne dodatku specjalnego do wynagrodzenia oraz wysokości tego dodatku
(Dz. U. z 2021 r., poz. 2243).
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