UMOWA NR .............

zawarta w terminie, o ktérym mowa w § 12 ust. 6, pomiedzy:

Skarbem Panstwa - Ministerstwem Rozwoju i Technologii z siedzibg przy Pl. Trzech Krzyzy 3/5, 00-507
Warszawa, NIP: 7010797920, reprezentowanym przez:

1) e s eesaenes o teeeeessr e ene s seeeneenaesnsaneans dziatajgcego na podstawie petnomocnictwa
3 T T r., ktérego kopia stanowi zatacznik nr 1a do porozumienia,

2) errererrerse e et sae een e as e sassresreeenesnas e sresaesaeenenan e snesanernesaneranens , dziatajaca na podstawie petnomocnictwa
3 T P r., ktérego kopia stanowi zatacznik nr 1b do porozumienia,

zwanych dalej ,Zamawiajgcym”

a
..................................................... ZSIEAZIDG W ittt e ZATE]€STrOWANG W
Rejestrze Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla ................... Wydziat XII
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem .........ccocecueeeeeveveeene.. , REGON ..o ,
NIP et , kapitat zaktadowy w wysokosCi .........ccceeeeeeueeen. zt, reprezentowana przez

1) e ST ;

2) s e ——— ;

zwang dalej ,,Wykonawcg”

za$ wspOdlnie zwanymi dalej ,,Stronami”,

0 nastepujgcej tresci:

§1.
Preambuta
Strony oswiadczajg, ze umowa zostata zawarta z wytgczeniem, stosowania przepisdw ustawy z dnia
11 wrzes$nia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1320), na podstawie art. 2 ust. 1
pkt 1 tej ustawy.

§2.
Przedmiot umowy, termin obowigzywania umowy
1. Przedmiotem umowy jest sukcesywne $wiadczenie ustug transportowo-przeprodzkowych, zwanych
dalej ,,ustugami", na rzecz Zamawiajgcego w okresie 12 miesiecy liczonych od dnia zawarcia umowy
lub do wyczerpania maksymalnej kwoty wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 3 ust. 1, w zaleznosci,
ktore z tych zdarzen nastgpi wczesniej - zgodnie ze Szczegdétowym Opisem Przedmiotu Zakupu oraz
ofertg Wykonawcy, stanowigcymi odpowiednio zataczniki nr 3 i 4 do Umowy.
2. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany umowy polegajgcag na wydtuzeniu okresu trwania umowy,
jednak nie dtuzej niz o kolejne 6 miesiecy, w przypadku niewykorzystania w okresie 12 miesiecy
od dnia zawarcia umowy, maksymalnej kwoty wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 3 ust. 1.



§3.
Wynagrodzenie i warunki ptatnosci

1. Strony uzgadniajg, ze maksymalna kwota wynagrodzenia za zrealizowanie ustugi nie przekroczy

............................................ zt (stownie ztotych ..., NEEEO) pOwiekszone
o warto$¢ podatku od towaréw i ustug wg stawki 23 %, co daje kwote
........................................................... ztotych brutto (stownie ztotych: .......cccovvvevieiee e

Wynagrodzenie uwzglednia minimalng stawke godzinowg okreslong na podstawie przepiséw

o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

. Ostateczna catkowita wartos¢ wynagrodzenia nalezna Wykonawcy za caty okres obowigzywania umowy

wynika¢ bedzie ze zleconych i faktycznie wykonanych zlecen na ustugi i nie moze przewyzszy¢ kwoty

okreslonej w ust. 1.

. Zgodne z ofertg Wykonawcy Strony ustalajg nastepujgce stawki bedace podstawag do rozliczenia

wartosci zleconych i zrealizowanych ustug:

1) stawka za 1 roboczogodzine pracownika fizycznego/kierowcy — ...eeene. zt brutto;

2) stawka za 1 roboczogodzine pracownika fizycznego/kierowcy przy podjeciu zgtoszenia
natychmiastowego (na nastepny dzien roboczy) — ..cceceeuee.e. zt brutto;

3) stawka za 1 km dla samochodu ciezarowego o DMC do 3,5 T — ........ zt brutto; (jazdy na terenie
Warszawy - minimum 2 godziny, bez stawki za pracownika fizycznego/kierowcy. Km liczone
od miejsca rozpoczecia zlecenia u Zamawiajgcego do miejsca docelowego — miejsca zakonczenia
zlecenia. Stawka dotyczy catego zlecenia);

4) stawka za 1 km dla samochodu ciezarowego o DMC do 3,5 T — ......... zt brutto; (jazdy poza
Warszawq, bez stawki za pracownika fizycznego/kierowcy. Km liczone od miejsca rozpoczecia
zlecenia u Zamawiajgcego do miejsca docelowego — miejsca zakorczenia zlecenia. Stawka dotyczy
catego zlecenia);

5) stawka za 1 km dla samochodu ciezarowego o DMC powyzej 3,5 T —........ brutto; (jazdy na terenie
Warszawy - minimum 2 godziny, bez stawki za pracownika fizycznego/kierowcy. Km liczone
od miejsca rozpoczecia zlecenia u Zamawiajgcego do miejsca docelowego — miejsca zakonczenia
zlecenia. Stawka dotyczy catego zlecenia);

6) stawka za 1 km dla samochodu ciezarowego o DMC powyzej 3,5 T — ........ zt brutto; (jazdy poza
Warszawq, bez stawki za pracownika fizycznego/kierowcy. Km liczone od miejsca rozpoczecia
zlecenia u Zamawiajgcego do miejsca docelowego — miejsca zakoriczenia zlecenia. Stawka dotyczy
catego zlecenia).

. Wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia o dodatkowe wynagrodzenie z tytutu realizacji umowy lub

zwrot innych kosztéw, jakie ponidst realizujgc ustugi.

§4.

Sposob realizacji umowy

. Realizacja ustug odbywaé sie bedzie na podstawie zlecen przekazywanych przez Zamawiajgcego

do Wykonawcy, za pomocg poczty elektronicznej na dane teleadresowe podane w § 9 ust. 1 pkt 2,

zwanych dalej ,,zleceniami”, okreslajgcych:

1) zapotrzebowanie na konkretng liczbe oséb, ktérg ma zapewni¢ Wykonawca do realizacji ustug
i przewidywany czas ich pracy lub zakres, rodzaj i/lub liczbe rzeczy do transportu i/lub wskazanie,
czy przy realizacji ustug niezbedne bedzie uzycie samochodéw — ze wskazaniem zakresu tego uzycia;

2) szacunkowa liczbe towardw do transportu wraz z szacunkowym terminem realizacji (szacunkowym
przedziatem czasowym ,,od godz.— do godz.”, w jakim bedg swiadczone ustugi dla danego zlecenia)
i okresleniem miejsca pierwotnego i docelowego.



. Wykonawca zobowigzuje sie wykonaé¢ kazde zlecenie przy uzyciu liczby osdéb wskazane] przez
Zamawiajgcego niezbednej do realizacji ustug, a takze liczby Srodkow transportowych, urzadzen,
narzedzi, opakowan transportowych i materiatéw adekwatnej do wielkosci zlecenia.

. W uzasadnionych przypadkach, po kazdorazowym uzgodnieniu z Zamawiajagcym, Wykonawca moze
oddelegowaé mniejszg liczbe pracownikow do realizacji danego Zlecenia lub mniejszg liczbe
samochoddw.

. W przypadku, gdy zlecenie ztozone przez Zamawiajgcego bedzie obejmowato zapotrzebowanie
na srodek transportu, Wykonawca zobowigzany jest zapewnic¢ pracownika (kierowce) z odpowiednimi
uprawieniami (kat. B lub C) do prowadzenia pojazdéw (w zaleznosci od rodzaju zapotrzebowanego
$rodka transportu). Stawka za 1 roboczogodzine kierowcy liczona jest wg stawek podanych w § 3 ust. 3
pkt 1 lub 2.

. W dniu realizacji zlecenia, pracownik wyznaczony przez Wykonawce do realizacji zlecenia zobowigzuje
sie do podpisania dziennej karty ewidencji czasu pracy wedtug wzoru stanowczego zatacznik nr 5 do
umowy.

. Zamawiajacy zobowigzany jest do wystania Wykonawcy zlecenia w terminie minimum 2 (dwdch) dni
roboczych przed planowang datg realizacji. W przypadkach szczegdlnych, Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo do skrdcenia terminu do 1 (jednego) dnia roboczego od dnia wystania zlecenia — zgtoszenie
natychmiastowe.

5.

Rozliczenie ustug

. Rozliczenie pojedynczego zlecenia nastepuje na podstawie przepracowanych i zaliczonych przez

Zamawiajgcego roboczogodzin i przejechanych kilometréw liczonych wg optymalnej trasy wskazanej

na dany dziel przez google maps. Zamawiajacy zobowigzany jest do zaptaty wytgcznie za prace oséb

i kilometry przejechane przez samochody, na ktére zgtosit zapotrzebowanie zgodnie, z § 4 ust. 1-6

majace potwierdzenie w dziennej karcie ewidencji czasu pracy, o ktérej mowa w § 4 ust. 5.

. W terminie 5 dni roboczych od dnia zakoriczenia miesigca kalendarzowego, w ktérym realizowane byty
ustugi, Zamawiajgcy sporzadzi zbiorczy protokét z realizacji zlecen w danym miesigcu, przygotowany
na podstawie dziennych kart ewidencji czasu pracy, zwany dalej , protokotem", ktérego wzér okresla
zatacznik nr 6 do umowy. Wykonawca podpisze protokdét w terminie 5 dni roboczych od otrzymania
protokotu od Zamawiajgcego.

. Strony uzgadniajg, iz w przypadku, gdy liczba zlecen w danym miesigcu, w ktorym realizowane byty
zlecenia opiewa na stosunkowo niskg kwote, kazdorazowo po uzgodnieniu z Wykonawca Zamawiajacy
sporzadzi zbiorczy protokét (z kilku miesiecy) z ich realizacji przygotowany w terminie 5 dni roboczych
od dnia zakonczenia ostatniego miesigca, za okres ktdrego dotyczy rozliczenie i w ktérym realizowane
byty zlecenia.

. Protokét powinien zawieraé w szczegdlnosci:

1) date i miejsce jego sporzadzenia;

2) odwiadczenie Zamawiajgcego o braku albo o istnieniu zastrzezer do realizacji zleceri w danym okresie

rozliczeniowym, w tym o nie wykonaniu catosci lub czesci zlecen;

3) podpisy Stron.

. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2, Zamawiajgcy zgtosi w protokole jezeli stwierdzi,

ze realizacja zlecen nie odpowiadata warunkom uzgodnionym przez Strony i okreslonym w umowie.

. Strony uzgadniajg ze w razie zawinionego uchylania sie przez Wykonawce od podpisania protokotu

w terminie okreslonym w ust. 2 i 3, Zamawiajagcy moze z uptywem tego terminu uznaé trescé

sporzadzonego przez siebie protokotu za zaakceptowany przez Wykonawce.



7. Zaptata wynagrodzenia nastgpi przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce
na fakturze w terminie 21 dni kalendarzowych od dnia doreczenia Zamawiajgcemu prawidtowo
wystawionej faktury VAT.

8. Podstawg do wystawienia faktury VAT jest protokét. Fakture VAT nalezy doreczy¢ Zamawiajgcemu
pod adres: Ministerstwo Rozwoju i Technologii, Biuro Administracyjne, pl. Trzech Krzyzy 3/5,
00-507 Warszawa. Zamawiajgcy wyraza zgode na przestanie faktury w formie elektronicznej. Faktura
zostanie wystana z adresu mailowego Wykonawcy ......cecevevievenenene, Ub e,

na adres mailowy Zamawiajgcego: faktury@mrit.gov.pl. W przypadku przesytania ustrukturyzowanych

faktur elektronicznych za posrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania, adresem PEF
(numerem PEFPOL) konta podmiotu Ministerstwa Rozwoju i Technologii jest NIP 7010797920.

9. Dniem zapfaty wynagrodzenia jest dzien wydania dyspozycji przelewu z rachunku bankowego
Zamawiajgcego.

10. Zamawiajagcy nie wyraza zgody na przelew (cesje) wierzytelnosci Wykonawcy z tytutu realizacji
niniejszej umowy na osoby trzecie.

§6.
Obowigzki Wykonawcy
1. Do obowigzkéw Wykonawcy nalezy wykonanie ustug, zgodnie ze Szczegétowym Opisem Przedmiotu
Zakupu oraz umoway, a takze:

1) wspdtpraca z Zamawiajgcym i biezgce informowanie Zamawiajgcego o osobach, ktére beda
uczestniczy¢ w wykonaniu zlecenia i o kazdorazowej ich zmianie o ile inaczej nie wynika
z postanowien Umowy;

2) zgtoszenie na pismie, najpdiniej 2 dni robocze od zawarcia umowy, imiennego wykazu 0sdéb
przewidzianych do wykonania przedmiotu Zaméwienia,

3) zgtoszenie, najpdiniej 1 dzien roboczy przed realizacja kazdego zlecenia marek i numerdéw
rejestracyjnych pojazdéw samochodowych wykorzystywanych do realizacji Zamdwienia celem
umozliwienia wjazdu na posesje Zamawiajgcego lub innego wyznaczonego miejsca,

4) przestrzeganie obowigzujacych na terenie Ministerstwa Rozwoju i Technologii zasad ruchu
osobowego, materiatowego i samochodowego oraz innych przepiséw bezpieczenstwa w tym BHP,

5) zapewnienie, aby osoby, ktdore beda uczestniczy¢ w wykonaniu przedmiotu Zamdwienia na terenie
budynku Ministerstwa Rozwoju i Technologii, posiadaty kompletng ochronng odziez robocza oraz
umieszczone w widocznym miejscu (na wysokosci klatki piersiowej) przepustki wydane przez
Zamawiajacego

2. Strony ustalajg, ze najpdiniej w dniu podpisania umowy, wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu
kopie posiadanej polisy potwierdzajgcej zawarcie umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
Wykonawcy z tytutu prowadzenia dziatalnosci objetej przedmiotem umowy na kwote
............................................................. ), waznej przez caty okres obowigzywania umowy, zwane] dalej
,umowg ubezpieczenia", wraz z dowodem potwierdzajgcym optacenie sktadki badz raty sktadki.
Kopia polisy OC stanowi zatacznik nr 7 do umowy. Jezeli polisa w tym okresie wygasnie (uptynie okres
jej obowigzywania) Wykonawca wykupi nowg polise i przediozy ja z dowodem optacenia
Zamawiajgcemu, co najmniej na 5 dni roboczych wczesniej niz utrata waznosci poprzedniej polisy.

§7.
Kary umowne
1. Za kazdy przypadek niewykonania zlecenia na skutek okolicznosci lezgcych po stronie Wykonawcy,
Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 1.000,00 zt brutto (stownie ztotych:
jeden tysigc 00/100).



2. Za kazdy przypadek niewtasciwego przygotowania do wykonania danego zlecenia Wykonawca zapfaci
Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci:

1) za kazda godzine spdzZnienia rozpoczecia realizacji zlecenia, na ktérg Zamawiajgcy nie wyrazit zgode -
300,00 zt brutto (stownie ztotych: trzysta 00/100),

2) za kazdg godzine skrdcenia czasu realizacji zlecenia, na ktérg Zamawiajacy nie wyrazit zgode —
300,00 zt brutto (stownie ztotych: trzysta 00/100),

3) za oddelegowanie do realizacji zlecenia mniejszej niz w zleceniu liczby pracownikéw - 300,00 zt brutto
(stownie ztotych: trzysta 00/100), za kazdego brakujgcego pracownika,

4) za oddelegowanie do realizacji zlecenia mniejszej niz w zleceniu liczby samochoddéw - 800,00 zt brutto
(stownie: osiemset 00/100), za kazdy brakujgcy samochdd,

5) za oddelegowanie do realizacji zlecenia innych niz w zamdwieniu samochodéw (bez zgody
Zamawiajgcego) - 800,00 zt brutto (stownie: osiemset 00/100), za kazdy samochdd odbiegajgcy
od zlecenia,

6) za niedostarczenie niezbednej do wykonania ustugi przeprowadzkowo-transportowej odpowiedniej
liczby opakowan transportowych — 300,00 zt brutto (stownie ztotych: trzysta 00/100),

7) za kaidy inny przypadek wykonania zlecenia niezgodnie ze zleceniem, Szczegdéfowym Opisem
Przedmiotu Zakupu lub postanowieniami umowy — 300,00 zt brutto (stownie ztotych: trzysta 00/100),
za kazdy przypadek niezgodnosci.

3. W przypadku niewykonania obowigzku, o ktéorym mowa w § 8 ust. 1, Wykonawca zaptaci
Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci iloczynu kwoty minimalnego wynagrodzenia pracownika
zatrudnionego w niepetnym wymiarze czasu pracy (1/2 etatu), okreslonego w aktualnych na dany rok
przepisach prawa bezwzglednie obowigzujgcego o minimalnym wynagrodzeniu za prace oraz liczby
rozpoczetych miesiecy w okresie realizacji umowy, w czasie ktorych nie zatrudniono osoby, za kazdy
przypadek niewykazania faktu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osoby, co do ktdrej
przewidziany jest taki obowigzek na podstawie umowy; w przypadku, gdyby z powodu braku wspétpracy
Wykonawcy, w szczegdlnosci niedostarczenia dokumentow lub wyjasnien, o ktérych mowa w § 8
ust. 2-4, nie byto mozliwe naliczenie kary umownej w sposéb okreslony powyzej, Zamawiajgcy naliczy
kare umowng przy zatozeniu, ze dana osoba w ogdle nie zostata zatrudniona na podstawie umowy
o prace od miesigca (wtgcznie), w ktérym taki obowigzek zaistniat do miesigca (wtgcznie), w ktérym
Zamawiajgcy dokonat wezwania.

4. Za zwtoke w dostarczeniu dokumentéw, o ktérych mowa w §&§ 8 ust. 3 i 4 Wykonawca zaptaci
Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 100,00 zt brutto (stownie ztotych: sto 00/100), za kazdy
rozpoczety dzien zwtoki.

5. Zamawiajacy moze dochodzi¢ na zasadach ogdlnych odszkodowania przewyzszajgcego zastrzezone
na jego rzecz kary umowne.

6. Wykonawca moze zwolnié sie z odpowiedzialnosci z tytutu zaptaty kar w przypadku dziatania sity wyzszej
oraz jezeli wykonanie zlecenia nie byto mozliwe z przyczyn lezgcych po stronie Zamawiajgcego. Kary
nie beda naliczone tylko za okres trwania przeszkody spowodowanej okolicznosciami wskazanymi
w zdaniu poprzednim.

7. Strony uzgadniajg, ze w razie naliczenia przez Zamawiajgcego kar umownych, Zamawiajgcy potraci
z wynagrodzenia kwote stanowigcg réwnowartosc tych kar i tak pomniejszone wynagrodzenie wyptaci
Wykonawcy.



§8.
Klauzule spoteczne
1. Wykonawca zobowigzuje sie, ze pracownicy realizujgcy ustugi, bedg zatrudnieni przez Wykonawce
(lub podwykonawce, gdy dotyczy) na podstawie umowy o prace przez caty czas $wiadczenia pracy przy
realizacji ustugi w wymiarze co najmniej 1/2 etatu kazda.
2. Zamawiajacy jest uprawniony do weryfikacji w trakcie realizacji umowy spetniania przez Wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace zgodnie z ust. 1. Zamawiajgcy moze
w szczegoblnosci:
1) zada¢ oswiadczen, w tym zaréwno oswiadczen zatrudnionych pracownikéw, jak i oswiadczen
odpowiednio Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownikédw na podstawie umowy
0 prace;

2) zadac¢ dokumentdw w zakresie potwierdzenia spetniania wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace zgodnie z ust. 1 i dokonywac ich oceny;

3) zadad wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace zgodnie z ust. 1;

4) przeprowadzaé, w tym bez uprzedzenia, kontrole na miejscu wykonywania umowy, w celu
zweryfikowania, czy osoby wskazane sg osobami faktycznie uczestniczacymi w realizacji ustug
w danym zakresie.

3. Na kazde wezwanie Zamawiajgcego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, nie krétszym niz 5 dni,
Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu dowody potwierdzajgce spetnienie wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace zgodnie z ust. 1, przy czym Zamawiajgcy moze zgdac przedtozenia
wszystkich lub tylko niektérych sposréd nastepujacych dowodow:

1) oswiadczen, w tym zaréwno oswiadczen zatrudnionych pracownikow, jak i oswiadczen
odpowiednio Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace
wskazanych oséb wykonujacych dane czynnosci — przy czym oswiadczenie powinno zawierac
w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu je sktadajgcego, date ztozenia oswiadczenia,
wskazanie, ze dane czynnosci objete wykonujg osoba/osoby zatrudnione na podstawie umowy
o prace wraz okre$laniem rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu - opatrzonych podpisem osoby
uprawnionej;

2) zanonimizowanych w sposdb zapewniajacy ochrone danych osobowych, zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016, str.1) zwanego dalej ,,RODO”, (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL
pracownikdw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data
zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny byé mozliwe do zidentyfikowania;

3) poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem kopii dowoddw potwierdzajgcych zgtoszenie pracownika
przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowanych w sposéb zapewniajacy ochrone danych
osobowych, zgodnie z przepisami RODO. Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji;

4) zaswiadczen wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgcych optacanie przez odpowiednio Wykonawce
lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia
na podstawie umoéw o prace za ostatni okres rozliczeniowy - zawierajgcych informacje, w tym dane
osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdlnosci
imie i nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace
oraz zakres obowigzkdéw pracownika.

4. Zamawiajacy, w kazdym czasie, moze zazgdac dodatkowych dokumentdéw lub wyjasnien, jezeli stwierdzi,
Ze przedstawione oswiadczenia lub dokumenty budzg watpliwosci co do ich autentycznosci lub



co do okolicznosci, ktére powinny potwierdza¢. W takim przypadku Wykonawca zobowigzany jest
do przedstawienia dodatkowych dokumentéw lub wyjasnien w terminie wyznaczonym przez
Zamawiajgcego, nie krétszym niz 5 dni.

. Nieprzedtozenie przez Wykonawce ktoregokolwiek z dokumentow/wyjasnien zadanych przez
Zamawiajgcego na podstawie ust. 2-4, w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego w wezwaniu, jak
rowniez uniemozliwienie lub utrudnianie Zamawiajagcemu przeprowadzenia kontroli, o ktérej mowa
w ust. 2 pkt 4) bedzie traktowane jako niewypetnienie obowigzku o ktérym mowa w ust. 1.

§9.
Przedstawiciele stron
. Do biezgcej wspdtpracy w sprawach zwigzanych z wykonywaniem umowy, w tym do skfadania zlecen
i podpisywania protokotédw odbioru poszczegdlnych zlecern upowaznieni sa:
1) Ze strony Zamawiajgcego:

Q) e ,tel. (22) 411 98 41, e-Mail: woeeeeeieece et
lub

B) ,tel (22) e , € MAI i
lub

C) e, ,tel (22) e, L, €-MAIll i ,
lub

d) e ,tel (22) e ,-Maill s

2) Ze strony Wykonawcy:
Q) e tel. v ;e Mails i, ,
D) e, tel e, e-mail: .o,

. Zmiana o0s6b wskazanych w ust. 1 nastepuje poprzez pisemne powiadomienie drugiej Strony
i nie stanowi zmiany tresci umowy w rozumieniu § 12 ust. 2.
Obowigzku informacyjnego, o ktéorym mowa w art. 14 RODO, wobec osdéb wskazanych w ust. 1
dokonuje pracodawca.
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w Ministerstwie znajduje sie na stronie:
https://www.gov.pl/web/rozwoj-technologia/informacja-o-przetwarzaniu-danych-osobowych-dla-
osob-wskazanych-do-kontaktu-w-zwiazku-z-realizacja-zawartej-umowy.
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych przez Wykonawce stanowi zatgcznik nr 8 do umowy.

§ 10.
Sita wyzsza

. Niewykonanie w catosci lub w czesci zobowigzan Stron wynikajagcych z Umowy nie moze by¢
wykorzystane wobec drugiej Strony do dochodzenia roszczen, jesli przyczyng niewykonania jest sita
wyZsza.

. Przez site wyiszg rozumie sie zdarzenia niemozliwe do przewidzenia w chwili zawierania Umowy,
na ktore Strony nie majg wptywu i sg przez Strony niemozliwe do pokonania, a w szczegdlnosci: kleski
zywiotowe, wojny, mobilizacje, zamkniecie granic, strajki generalne, epidemie, akty prawne organéw
wiadzy lub administracji publicznej uniemozliwiajgce wykonanie Umowy w catosci lub czesci.

§11.
Wypowiedzenie Umowy
. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym,
w okolicznosciach:
1) 3 krotnego wystgpienia sytuacji o ktérej mowa w § 7 ust. 1,



2) wielokrotnego (powyzej 5 przypadkdéw) wystgpienia sytuacji o ktédrych mowa w § 7 ust. 2.

2. Dopuszcza sie rozwigzanie umowy w kazdym czasie za pisemnym porozumieniem Stron.

3. Wypowiedzenie umowy lub jej rozwigzanie za porozumieniem stron powinno nastgpi¢ w formie
pisemnej lub w formie elektronicznej przy uzyciu kwalifikowanego podpisu elektronicznego pod rygorem
niewaznosci takiego oSwiadczenia i powinno zawierac¢ uzasadnienie.

4. W przypadku wypowiedzenia umowy przez Zamawiajacego lub rozwigzania umowy za porozumieniem
stron:

1) Strony zobowigzujg sie w terminie 7 dni od dnia wypowiedzenia lub rozwigzania umowy
do sporzadzenia protokotu, ktory bedzie stwierdzat stan realizacji przedmiotu umowy od dnia
wypowiedzenia lub rozwigzania Umowy,

2) Strony dokonujg rozliczenia zlecen zrealizowanych do dnia wypowiedzenia lub rozwigzania Umowy
w oparciu o odpowiednie stosowanie procedur odbioru, podstawy wystawienia faktury, terminu
ptatnosci.

§12.
Postanowienia koricowe
1. W sprawach nieuregulowanych umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego.
2. O ile umowa nie stanowi inaczej, zmiana tresci umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.
3. Wykonawca zobowigzany jest zawrzeé¢ z Zamawiajagcym réwniez umowe w sprawie powierzenia
przetwarzania danych osobowych.
4. Wszelkie spory mogace wynikngé pomiedzy Stronami przy realizowaniu przedmiotu umowy lub z nig
zwigzane w przypadku braku mozliwosci ich polubownego zatatwienia beda rozpatrywane przez sad

powszechny witasciwy dla siedziby Zamawiajacego.
5. Umowa zawarta zostala w formie elektronicznej, podpisanej kwalifikowanym podpisem

elektronicznym.

6. Umowa obowigzuje od daty ztozenia ostatniego kwalifikowanego podpisu elektronicznego.
7. Integralng czescig umowy sg nastepujgce zatgczniki:

1) Zatacznik nr 1a : upowaznienie/PetNOMOCNICIWO Z .....cevceivcinceciese e e

1b: upowaznienie/PetNOMOCNICEWO Z .....ccuvee vt e r et

2) zatacznik nr 2 : Wydruk z Centralnej Informacji Krajowego Rejestru Sgdowego;

3) zatgcznik nr 3: Szczegbtowy Opis Przedmiotu Zamowienia;

4) zatacznik nr 4: Oferta Wykonawcy;

5) zatgcznik nr 5: Wz6r dziennej karty ewidencji czasu pracy;

6) zatgcznik nr 6: Wzor protokotu odbioru ustugi/zlecenia;

7) zatacznik nr 7: Kopia polisy OC;

8) zatgcznik nr 8: Informacja o przetwarzaniu danych osobowych przez Wykonawce;

9) zatgcznik nr 9: Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Klauzula obowigzku informacyjnego*

Na podstawie art. 13 RODO informuje ze:

1. Administratorem Pana danych osobowych jest Minister Finansow i Gospodarki , ktdrego obstuge
zapewnia Ministerstwo Rozwoju i Technologii z siedzibg w Warszawie, Plac Trzech Krzyzy 3/5, mail:
kancelaria@mrit.gov.pl, tel. +48 222 500 123, adres skrytki na ePUAP: /MRPIT/SkrytkaESP.
Wykonujgcym obowigzki Administratora jest Dyrektor Biura Administracyjnego.



7.
8.
9.

. Jesli ma Pan pytania dotyczace przetwarzania Pana danych osobowych, a takze przystugujacych Panu

praw, moze sie Pan kontaktowac z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony Danych,
wysytajac informacje na skrzynke: iod@mrit.gov.pl.

Pana dane osobowe bedg przetwarzane w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. b RODO tj. w zwigzku z zawarciem
i realizacjg umowy, ktérej jest Pan strona.

Pana dane osobowe sg przetwarzane na Pana zgdanie przed zawarciem umowy, a nastepnie beda
przetwarzane w celu wykonania zawartej umowy, oraz w celach, w ktdrych przepisy nakazujg nam
przechowywac dane: cele archiwalne lub dowodowe.

. Odbiorcami Pana danych osobowych moga byc¢:

e organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgce na zlecenie
organow wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw powszechnie
obowigzujgcego prawa (np. na zadanie sgdéw, urzeddw skarbowych, Prokuratury lub Policji);

¢ inne podmioty, ktdre na podstawie stosownych umdéw podpisanych z MRIT przetwarzajg dane
osobowe, dla ktorych Administratorem jest Minister Finanséw i Gospodarki (np. podmioty
Swiadczace ustugi prawne, dostawcy systeméw informatycznych i ustug IT oraz telekomunikacyjnych,
operatorzy pocztowi i kurierzy) .

Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw przetwarzania,

w tym do czasu uptywu okresu przedawnienia zobowigzania podatkowego wynoszgcego 5 lat, oraz

nie krdcej niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji, tj. ustawie o narodowym zasobie archiwalnym

i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164 z péin. zm.).

Pana dane osobowe nie beda podlegac zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub profilowaniu.
Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do zawarcia umowy.

Pana dane osobowe nie bedg przekazane do panstw trzecich.

10.W zwigzku z przetwarzaniem Pana danych osobowych przystugujg Panu nastepujace prawa:

¢ prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii zgodnie z art. 15 RODO;
e prawo do sprostowania swoich danych zgodnie z art. 16 RODO;
e prawo do ograniczenia przetwarzania danych zgodnie z art. 18 RODO;

11.W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu Pana danych osobowych,

przystuguje Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego w sprawach ochrony
danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



Zatacznik nr 6

PROTOKOL ODBIORU NR ...
(Data: m-rrrr)

1. W dniu e r. w Warszawie zostat spisany protokot odbioru swiadczenia ustug
przeprowadzkowo — transportowych realizowanych w miesigcu — ................. r., na podstawie
UMOWY NUMET ..oeveieeeceereerecteereseesae e zdnia .o, r.

Liczba
Rodzaj czynnosci roboczogodzin/Liczba
km

Ustuga przeprowadzki realizowana przez pracownika fizycznego

Ustuga przeprowadzki realizowana przez pracownika fizycznego przy
podjeciu zgtoszenia natychmiastowego

Ustuga realizowana przez samochéd ciezarowy o DMC do 3,5 T (z
kierowcg) na terenie Warszawy

Ustuga realizowana przez samochéd ciezarowy o DMC do 3,5 T (z
kierowcg) poza Warszawg

Ustuga realizowana przez samochéd ciezarowy o DMC powyzej 3,5 T
(z kierowca) na terenie Warszawy

Ustuga realizowana przez samochdéd ciezarowy o DMC powyzej 3,5 T
(z kierowcy) poza Warszawg

2. Stwierdza sie, brak wady i zastrzezenn/wady i zastrzezenia* w realizacji zlecen w terminach:

m-rrrr
Liczba Zastrzezenia, uwagi i
LP. Data Licz’ba Liczb'a roboczogodzin whioski wniesione przy
0s6b godzin (kol. 3x4) odbiorze
1 2 3 4 5 6

3. Protokét odbioru sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla
Wykonawcy, jeden dla Zamawiajgcego.

4. Na tym protokot zakonczono i podpisano:

Przedstawiciel Zamawiajqcego Przedstawiciel Wykonawcy

Zalaczniki:
Dzienne karty ewidencji czasu pracy.

*niepotrzebne skresli¢



