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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Kontrole przeprowadzono w Swietlicy Terapeutycznej Nr 1 w Olsztynie, ul. Niedziatkowskiego
21/2, 10-347 Olsztyn. W okresie objetym kontrolg Placdwka kierowaty:

- pani Wistawa Gutowska — Dyrektor Swietlicy od 26 listopada 1997 r. do 29 lipca 2025 r.,

- pani Matgorzata Mysiorska — petnigca obowigzki Dyrektora od 30 lipca 2025 r. do 30 wrzesnia
2025r.,

natomiast do 1 pazdziernika 2025 r. oraz w okresie prowadzenia kontroli Jednostkg kierowata
pani Wiestawa Gutowska /akta kontroli str. 1/.

Kontrole przeprowadzit zespdét pracownikdw Wydziatu Polityki Spotecznej Warminisko-
Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, w sktadzie:

Lilla Kondrusik — gtdwny specjalista, kierujgca zespotem pracownikow, legitymacja stuzbowa nr
46/2018, wydana przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego oraz

Stella Mascianica — gtoéwny specjalista, legitymacja stuzbowa nr 14/2017, wydana przez
Wojewode Warminsko-Mazurskiego,

na podstawie pisemnego imiennego upowaznienia do kontroli nr WK-1.0030.890.2025
z 2 pazdziernika 2025 r., wydanego przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego.

Termin kontroli: Kontrole rozpoczeto w dniu 14 pazdziernika 2025 r. i zakoriczono w dniu 15

pazdziernika 2025 r.
Kontrola zostata odnotowana w ksigzce kontroli Jednostki kontrolowanej pod pozycja
nr 24.

Zakres kontroli:

— przedmiot kontroli: Realizacja zadan ustawowych placéwki wsparcia dziennego oraz
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikdéw z wymaganymi kwalifikacjami,

— okres objety kontrola: od 1 stycznia 2024 r. do dnia zakonczenia czynnosci kontrolnych.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 oraz art. 197b ust. 1 i 2 ustawy

z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z 2025
poz. 49) — dalej jako ustawa wrispz, m.in. w Swietle przepisdw art. 18-28 ustawy wrispz.



Na podstawie ustalen kontroli dziatalnos¢ Jednostki w zakresie objetym kontrolg ocenia sie
pozytywnie.

USTALENIA KONTROLI
W tresci ustalen zawartych w wystgpieniu pokontrolnym uzyto nastepujgcych skrotow:

1. Swietlica / Jednostka / Placéwka — co oznacza: Swietlice Terapeutyczng Nr 1 w Olsztynie,

2. Dyrektor — co oznacza: Dyrektora Swietlicy Terapeutycznej Nr 1 w Olsztynie, panig Wiestawe
Gutowska,

3. wychowawca / wychowawcy — co oznacza: wychowawcéw zatrudnionych w Placéwce,

4. Regulamin — co oznacza: Regulamin Organizacyjny Swietlicy Terapeutycznej Nr 1 w Olsztynie,

5. Rejestr — co oznacza: Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym, o ktérym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r.
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.].
Dz.U. z 2024 r. poz. 560 ze zm.),

6. Gmina — co oznacza: Gmine Miasto Olsztyn.

Ustalers kontroli dokonano w oparciu o analize prowadzonej w Swietlicy dokumentacji (w tym
dokumentéw powstatych przed 1 stycznia 2024 r., a majgcych wptyw na dziatalno$¢ Jednostki
w zakresie objetym kontrolg), informacje i wyjasnienia przekazane przez Dyrektora oraz
ogledziny Placéwki.

I. Dokumenty organizacyjne kontrolowanej Placowki

Na dzien przeprowadzania czynnosci kontrolnych w Placéwce obowigzywat Regulamin,
stanowigcy zafacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 8/2016 Dyrektora Swietlicy Terapeutycznej Nr 1
z dnia 10 maja 2016 r. ze zmianami z dnia: 19 maja 2022 r., 16 maja 2024 r., 02 pazdziernika 2025
r., stanowigce akta kontroli str. 2-11. Regulamin okreslat szczegdétowe zadania oraz organizacje
dziatania Swietlicy, w tym rodzaj dokumentacji dotyczacej dziecka i sposéb jej prowadzenia.
W dniu rozpoczecia czynnosci kontrolnych tj. 14 pazdziernika 2025 r., Dyrektor wprowadzita
zmiany do Regulaminu aneksem Nr 4, w zakresie doszczegétowienia prowadzonejw Jednostce
dokumentacji /akta kontroli str. 12/. Dodatkowo w Placéwce obowigzywat réwniez Regulamin
pobytu wychowankdw w Swietlicy Terapeutycznej Nr 1, bedacy Zatacznikiem nr 1 do zarzadzenia
7/2020 Dyrektora Swietlicy Terapeutycznej Nr 1 /akta kontroli str. 13-15/.

Z Regulaminu wynika, ze Swietlica jest gminng, specjalistyczna placdwka wsparcia dziennego,
realizujgcg zadania w oparciu o ustawe wrispz. Natomiast adresatami zajec¢ sg osoby, wymagajgce
pomocy ze wzgledu na zaburzenia zachowania i emoc;ji a takze dzieci i mtodziez wychowujace sie
w warunkach niekorzystnych dla ich rozwoju /akta kontroli str. 3 i 9/. Z informacji przekazanej
przez Dyrektora wynika, ze do Placowki przyjmowane sg dzieci z ternu Gminy.

Celem dziatalnosci Placowki jest, miedzy innymi:
e zapewnienie uczestnikom prawidtowo zorganizowanej opieki wychowawczej,
e realizacja zadan  profilaktycznych,  korekcyjnych, terapeutycznych, zgodnie
z indywidualnymi potrzebami wychowankow,
® pomoc W rozwigzywaniu problemoéow emocjonalnych,
e eliminacja napieé i odreagowanie emocjonalne,



e podwyzszanie samooceny dziecka, wiary we wtasne mozliwosci, wiary w osigganie
sukcesu,

e wspieranie réznorodnych zainteresowan uczestnikéw,

e zapewnienie tworczego spedzania czasu wolnego, bedgcego alternatywa dla
dotychczasowych destrukcyjnych zachowan spotecznych,

e eliminowanie zachowan aspotecznych poprzez zapewnienie akceptacji, bezpieczerstwa
i afirmacji,

e propagowanie zdrowego stylu zycia,

e aktywizowanie do samorozwoju, poprawa kontaktow interpersonalnych,

e fagodzenie niedostatkdw wychowawczych w rodzinie, wspieranie i pomoc rodzinie
W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, wspdtpraca ze Srodowiskiem
wychowanka,

e wspotpraca z placowkami oswiatowymi i podmiotami leczniczymi w celu udzielenia
pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i innych rodziny wychowanka.

Uczestnictwo w zajeciach prowadzonych w Placéwece jest nieodptatne. Jest réwniez dobrowolne,
chyba ze dziecko zostanie skierowane do udziatu w nich przez sad (w okresie objetym kontrolg
nie byto takiego przypadku). Placéwka swojg dziatalnos¢ prowadzi przez caty rok kalendarzowy,
we wszystkie dni robocze, w godzinach dostosowanych do potrzeb dzieci. Dziata takze w czasie
ferii zimowych i wakacji. Dzieci zapisywane sg do Swietlicy przez rodzicéw bad? opiekunéw
prawnych /akta kontroli str. 4/.

Il. Zgodnos¢ zatrudnienia pracownikdw z wymaganymi kwalifikacjami

Analiza przedtozonych dokumentéw wykazata, ze osoby kierujgce Placéwka w okresie objetym
kontrolg spetniaty wymogi kwalifikacyjne okreslone w art. 25 ust. 2 pkt 1a ustawy wrispz.
W okresie objetym kontrolg, na stanowisku Wychowawcéw zatrudniano tgcznie 9 oséb, ktore
spetniaty wymogi kwalifikacyjne okreslone w art. 26 ust 1 pkt 1a ustawy wrispz. Ponadto, akta
osobowe 0séb kierujgcych pracg Swietlicy jak i Wychowawcéw zawieraty os$wiadczenia
potwierdzajgce, ze spetniajg oni takze wymogi okredlone w art. 25 ust. 2 pkt 2-4 oraz w art. 26
ust. 2 pkt 1-3 ustawy wrispz to jest, ze:
e nie sginie byli pozbawieni wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest
i nie byta im zawieszona,
e nie cigzy na nich obowigzek alimentacyjny wynikajacy z tytutu egzekucyjnego,
e nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Ponadto, z oswiadczenia Dyrektora, stanowigcego akta kontroli str. 16 wynika, ze nie wszczeto
przeciwko osobom pracujgcym w Placéwce postepowania karnego o umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego.

W okresie objetym kontrolg, przy zapewnieniu opieki nad dzieémi oraz wykonywaniu innych
czynnosci zwigzanych z realizacjg zadan placowki wsparcia dziennego korzystano z pomocy
1 wolontariusza, o ktérym mowa w art. 28 ust. 3 ustawy wrispz. Osoba ta spetniata wymogi
okreslone w art. 27 ust. 1 ustawy wrispz, to jest nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za



umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe oraz nie figurowata w bazie danych
Rejestru.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, kierownik placéwki wsparcia dziennego (art. 25 ust.
2 pkt. 5 ustawy wrispz) oraz osoby pracujgce w niej z dzie¢mi (art. 26 ust. 2 pkt 4, art. 27 ust.
1 pkt 2 ustawy wrispz) nie mogg figurowaé¢ w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na
Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym. Na mocy art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika
2022 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz niektdrych innych
ustaw (Dz.U. 2022, poz. 2140), w odniesieniu do oséb zatrudnionych przed 1 Iutego
2023 r., pracodawca obowigzek weryfikacji w Rejestrze winien wypetni¢ w terminie 6 miesiecy
od dnia wejscia w zycie zmian do ustawy wrispz, tj. w okresie od 1 lutego 2023 r. do 31 lipca
2023r.

W toku przeprowadzania czynnosci kontrolnych ustalono, ze Dyrektor dopetnit obowigzku
weryfikacji w Rejestrze wszystkich zatrudnionych w Placéwce Wychowawcéw w ustawowym
terminie tj. do 31 lipca 2023 r. Natomiast weryfikacji Dyrektora dokonat pracodawca, o ktérym
mowa w art. 7 ustawy z dnia z dnia 28 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz.U
22024 r. poz. 1135).

lll. Spetnianie wymagan lokalowych i sanitarnych

Pomieszczenia Swietlicy, stanowig wiasnoéé¢ Gminy i zlokalizowane sg w dwéch budynkach:

1. przy ul. Niedziatkowskiego 21/2, w ktérym znajduja sie:
e sala do zajec¢ indywidualnych, wyposazona w stét z krzestami,
e duza sala do zajeé opiekuriczo-wychowawczych, wyposazona m.in. w materace, pitki,
e pokdj Dyrektora,
e  pokdj wychowawcow,
e toaleta dla dzieci,
e toaleta dla personelu.
2. przy ul. JagielloAskiej 18, w ktérym znajduja sie:
e dwie duze sale do zaje¢ opiekunczo-wychowawczych wyposazone w materace, pufy, duze
miekkie klocki, pitki (jedna wyposazona takze w duzy stét z krzestami),
e mniejsza sala do odrabiania lekcji, wyposazona w stoliki z krzestami, regaty z ksigzkami
i grami,
e kuchnia wyposazona w meble kuchenne, zlewozmywak, naczynia, kuchenke mikrofalows,
lodowke,
e toaleta dla dzieci,
e toaleta dla personelu.

Wszystkie pomieszczenia utrzymane byty w czystosci, estetycznie urzadzone i wyposazone
w sposdb pozwalajgcy na organizacje zajeé i spedzanie czasu wolnego przez uczeszczajgce do
Placowki dzieci. Ich stan sanitarny rowniez nie budzit zastrzezen kontrolujgcych.

W zwigzku z faktem, iz Placowka powstata przed 5 wrzesnia 2015 roku, nie podlegata ocenie pod
katem spetniania wymogdéw okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 13 pazdziernika 2015 roku w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi



spetniaé lokal, w ktérym ma by¢ prowadzona placéwka wsparcia dziennego (Dz.U. 2015 poz.
1630).

IV. Zasady wspoétpracy z rodzinami biologicznymi/opiekunami prawnymi, placowkami
oswiatowymi i podmiotami leczniczymi

Z informacji przekazanej przez Dyrektora, stanowigcej akta kontroli str. 17 wynika, ze
w okresie podlegajgcym kontroli Placdwka wspdtpracowata z réznymi podmiotami dziatajgcymi
na rzecz dziecka i rodziny, miedzy innymi:

e Miejskim Zespotem Profilaktyki i Terapii Uzaleznien w Olsztynie — gdzie kierowano
rodzicow w celu uzyskania pomocy w zakresie uzaleznien,

e kuratorami sgdowymi — poprzez kontakt telefoniczny i bezposredni, wymieniano
informacje i podejmowano wspdlne dziatania dotyczgce konkretnych wychowankéw,

e Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Olsztynie — wspdtpraca polegata na osobistych
badz telefonicznych konsultacjach z pracownikami socjalnym lub asystentami rodziny
w sprawach dotyczacych dzieci i ich rodzin,

e Uniwersytetem Warminsko-Mazurskim oraz Akademia Pedagogiki Specjalnej im.
M. Grzegorzewskiej w Warszawie — umozliwiajgc odbywanie praktyk studenckich
stuchaczom tych uczelni,

e Placowkami os$wiatowymi tj. ze szkotami, do ktdrych uczeszczajg wychowankowie
Swietlicy — wychowawcy utrzymywali kontakt z pedagogami szkolnymi oraz
wychowawcami klas w celu pomocy poszczegdlnym wychowankom i ich rodzinom.
Wymieniano informacje na temat funkcjonowania dzieci, ustalano strategie
postepowania w przypadku trudnosci wychowawczych oraz w nauce lub w celu
zmobilizowania rodzicow do podjecia odpowiednich dziatan. We wrze$niu 2024 r.
i 2025 r. przeprowadzono zajecia integracyjno-adaptacyjne dla klas pierwszych szkét
podstawach, z ktorymi wspétpracowano /akta kontroli str. 18/.

Placéwka w okresie objetym kontrolg nie wspétpracowata z podmiotami leczniczymi, gdyz nie
byto takiej potrzeby.

Wspotpraca z rodzicami i opiekunami dzieci prowadzona byta w formie konsultacji telefonicznych
i spotkan indywidualnych. W trakcie spotkan i rozmdéw z rodzicami omawiano problemy zwigzane
z funkcjonowaniem dziecka czy rodziny. Udzielano pomocy w formie przekazywania informacji
na temat postepowania z dzieckiem a takze o ile byta taka potrzeba wskazywano inne instytucje
moggce udzieli¢ pomocy w okreslonym zakresie. Do kontaktu z rodzicami wykorzystywano takze
media spotecznosciowe i strone internetowg Placéwki /akta kontroli str. 19 i 43/.

W okresie od 6 marca 2024 r. do 5 czerwca 2024 r. przeprowadzono jedng edycje ,Szkoty dla
Rodzicow”, ktdrg ukonczyto 8 rodzicow.

Na przetomie pazdziernika i listopada 2024 r. wsréd rodzicdw i opiekundw przeprowadzono
ankiete, ktéra miata na celu zebranie informacji w zakresie problemow i potrzeb dotyczacych
zagadnien z wychowaniem dzieci. Odpowiedzig na potrzeby rodzicéw i opiekundw, wyrazong
w ankiecie, byto zorganizowane w czerwcu 2025 r. spotkanie szkoleniowe dla rodzicéw dotyczace
ochrony przed cyberuzaleznieniem dzieci i mtodziezy. W szkoleniu wzieto udziat 30 rodzicéw
/akta kontroli str. 19/.



V. Sposab realizacji i dokumentowania zadan ustawowych wynikajacych z formy prowadzonej
Placowki

Kontrolowana Jednostka jest placdwkg wsparcia dziennego prowadzong w formie
specjalistycznej, w mysl zapisdw art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy wrispz.

Rodzaj dokumentacji i sposob jej prowadzenia, zgodnie z art. 28 ust. 4 ustawy wrispz, okreslono
w Regulaminie.
Zgodnie z Regulaminem Placéwka prowadzi ewidencje wychowankdw, w ktérej odnotowywano
date zapisu, imie i nazwisko, adres, rok urodzenia dziecka, forme zaje¢, w ktdrej uczestniczy oraz
date rezygnacji z zaje¢ w Placéwce /akta kontroli str. 4/.
W mysl zapiséw Regulaminu, na kazdy rok opracowano Plan Pracy Swietlicy Terapeutycznej Nr 1,
w ktérym okreslano zadania oraz sposdb, terminy i osoby odpowiedzialne za ich realizacje /akta
kontroli str. 20-37/. Zajecia w Placdwce prowadzone byly zgodnie z zapisami Regulaminu,
w oparciu o tygodniowe rozktady zaje¢ fakta kontroli str. 39-40/. Dyrektor sporzadzat takze
Sprawozdanie z Pracy Swietlicy Terapeutycznej Nr 1 na kazdy rok kalendarzowy /akta kontroli
str. 41-45/.
Kazdemu wychowankowi, zgodnie z Regulaminem, prowadzono nastepujgcg dokumentacje:
e karte pobytu — zawierajaca informacje uzyskane od rodzicéw/opiekunéw prawnych oraz
uaktualniane co dwa miesigce informacje o znaczgcych dla dziecka wydarzeniach, w tym
o postepach w nauce szkolnej, stanie zdrowia, funkcjonowaniu spotecznym w Swietlicy,
stanie emocjonalnym, ocene aktualnej sytuacji rodzinnej /akta kontroli str. 46-47/,

e arkusz badan i obserwacji pedagogicznych — wypetniany po uptywie dwéch miesiecy od
rozpoczecia uczeszczania przez wychowanka do Swietlicy, aktualizowany w miare potrzeb
i ewaluowany nie rzadziej niz co p6t roku /str. 48/,

e oswiadczenia rodzicow/opiekundw prawnych/wychowankdéw [akta kontroli str. 49-51/.
Wychowankom uczestniczagcym w grupowych zajeciach specjalistycznych prowadzono
dodatkowo:

e indywidualny program korekcyjny — opracowywany w ciggu 2 miesiecy od rozpoczecia

udziatu wychowanka w zajeciach, ewaluowany nie rzadziej niz co p6t roku,

e karte udziatu w zajeciach specjalistycznych grupowych — wypetniang niezwtocznie po

zajeciach.

Wychowankom uczestniczgcym w zajeciach indywidualnych prowadzano dodatkowo:
e karte udziatu w zajeciach korekcyjno-kompensacyjnych lub indywidualnych — wypetniang
bezposrednio po zajeciach,
e program zajec indywidualnych lub program zaje¢ kompensacyjnych.

Wychowankom uczestniczagcym w zajeciach Treningu Umiejetnosci Spotecznych prowadzono
dotykowo karte TUS [akta kontroli str. 52/.

W Placéwce prowadzono réwniez oddzielnie dla kazdej grupy dzienniki zajec, ktére uzupetniano
niezwtocznie po ich przeprowadzeniu, a dokumentowano w nich przebieg poszczegdlnych zajeé
oraz obecnosci uczestnikow.



1. Organizacja zajec socjoterapeutycznych, terapeutycznych, korekcyjnych, kompensacyjnych
oraz logopedycznych

Ustalono, ze w 2024 r. do Swietlicy zapisanych byto tacznie 207 wychowankéw, natomiast

w 2025 r. 236 wychowankow. Na dzien przeprowadzania czynnosci kontrolnych do Placowki

uczeszczato 180 wychowankow /akta kontroli str. 53/.

Na podstawie analizy dziennikéw zajec ustalono, iz zgodnie z art. 28 ust. 2 ustawy wrispz, pod

opieka jednego wychowawcy, w tym samym czasie nie przebywato wiecej niz 15 dzieci. Zajecia

prowadzito zawsze dwdch wychowawcdw, a grupy realizujgce poszczegdlne zajecia nie byty

wieksze niz 15 osdb.

W Placéwce prowadzono réinego rodzaju zajecia specjalistyczne, zaréwno grupowe jak

i indywidualne. Ustalono, ze Swietlica w swojej ofercie posiadata:

Zajecia socjoterapeutyczne — skierowane do dzieci i mtodziezy gtdwnie z zaburzeniami
zachowania i emocji. Zajecia te prowadzono w grupach od 3 do 12 oséb w podziale na
wiek wychowankéw. Zajecia prowadzito 2 wychowawcéw. Jak podata Dyrektor Swietlicy
,W trakcie zajec dzieci uczq sie prawidfowej komunikacji z rowiesnikami, rozwijajq swoje
kompetencje spoteczne, nabywajq umiejetnosci poprawnego rozwiazywania konfliktow
rowiesniczych, uczqg sie requt zgodnej zabaw, wyrazania i obrony wfasnego zdania,
zauwazania, nazywania | wyrazania w odpowiedni sposob przezywanych emocji.
Doswiadczajg sytuacji przeciwstawnych do tresci doswiadczernn urazowych. Proces
korekcyjny w trakcie tych zaje¢ polega na celowym stwarzaniu dzieciom doswiadczen
spotecznych umozliwiajgcych zmiane zaburzonych sqddéw o rzeczywistosci, sposobow
zachowania, odreagowanie emocjonalne. Przebieg zaje¢ w ramach grupy
socjoterapeutycznej uwzglednia rowniez rozwijanie indywidualnych zainteresowan, czy
takze wykorzystania czasu wolnego. (..) Zajecia trwajg do dwdch do trzech godzin,
prowadzone sq metodami aktywnymi. Czes¢ zaje¢ oparta jest zardwno na procesie jak
i na scenariuszu, dostosowanym do mozliwosci psychofizycznych uczestnikow” [akta
kontroli str. 54/,

Zajecia edukacyjno-rozwojowe — skierowane do uczniéw klas VII i VII szkét
podstawowych i starszych uczniéw. Z informacji przekazanej przez Dyrektora wynika, ze
»Zajecia te prowadzone sq metodq socjoterapii. W trakcie spotkan poruszane sq takze
nurtujgce mftodziez tematy. Uczestnicy majg rowniez mozliwos¢ rozwoju kompetencji
spotecznych itp. Zajecia odbywajq sie raz w tygodniu i trwajq dwie godziny zegarowe.
Oparte sq w gtéwnej mierze na scenariuszu i wynikajq z potrzeb uczestnikow” [akta
kontroli str. 54/.

Zajecia profilaktyczno-wychowawcze — trwaty 3 godziny w grupach od 5 do 12 osdb. Jak
oddata Dyrektor Placéwki ,ich celem, jest gfownie dbanie o prawidfowy rozwdj
psychofizyczny dziecka, kompensowanie braku umiejetnosci w zakresie komunikacji,
asertywnosci, rozwijanie poprawnych kontaktow interpersonalnych, nauki prawidtowego
rozwigzywania konfliktow. Zajecia te prowadzone sq z wykorzystaniem technik
socjoterapii. W trakcie tych zajec¢ dzieci rowniez uczq sie prawidtowego wykorzystania
czasu wolnego, prawidfowego wspodtzawodnictwa (np. w trakcie zabaw ruchowych)”
/akta kontroli str.54/.



e Grupy korekcyjno-kompensacyjne — zajecia trwaty 1,5 godziny, prowadzone byty
w grupach 3-5 osobowych, skierowane do dzieci w mtodszym wieku szkolnym,
o zblizonych specyficznych trudnosciach w nauce. Z informacji przekazanej przez
Dyrektora wynika, ze ,w czasie zajec¢ poprzez okreslone ¢wiczenia i zabawy usprawnianie
sq zaburzone funkcje odpowiedzialne za poprawnq nauke czytania i pisania poprzez
wykorzystywanie m.in. c¢wiczern ruchowych, ksztaftowanie orientacji przestrzennej
i stronnosci ciata, poznawanie schematu ciata, ¢wiczenia percepcji stuchowej, pamieci,
spostrzegania itp.” [akta kontroli str. 55/.

e Zajecia korekcyjno-kompensacyjne — indywidualne zajecia usprawniajgce zaburzone
sfery majgce wptywa na poprawng nauke czytania i pisania. Przeznaczone dla dzieci ze
specyficznymi trudnosciami w nauce. Z informacji przekazanej przez Dyrektora wynika, ze
»wychowawca poprzez odpowiednie ¢wiczenia usprawnia funkcje stuchowe, orientacje
przestrzenna, spostrzeganie, koordynacje wzrokowo-stuchowgq, funkcje motoryczne”

/akta kontroli str. 55/.

e Trening Umiejetnosci Spotecznych — zajecia trwaty 1 godzine i odbywaty sie raz w
tygodniu przez caty semestr. Przeznaczone gtéwnie dla dzieci w spektrum autyzmu, ADHD
czy wysokim stopniem nadpobudliwosci psychoruchowej. Zajecia te pomagajg dzieciom
i mtodziezy w lepszym funkcjonowaniu w kontaktach z innymi.

e Zajecia indywidualne — przeznaczone dla dzieci ze szkét podstawowych. Jak podata
Dyrektor, ,,polegajg na pomocy w odrabianiu lekcji, nadrabianiu, ¢wiczeniu i utrwalaniu
materiafu. Jest to rownieZ czas przeznaczony na bezposredniq rozmowe z dzieckiem na
temat trudnosci szkolnych, mozliwosci poradzenia sobie z kryzysami rowiesniczymi” [akta
kontroli str. 55/.

W okresie objetym kontrolg Placéwka nie prowadzita zaje¢ logopedycznych, gdyz nie byto na nie

chetnych dzieci.

Zajecia specjalistyczne prowadzone byly przez Wychowawcéw posiadajgcych odpowiednie
kwalifikacje do prowadzenia takich form pracy. Wychowawcy zatrudnieni w Placowce
i realizujgcy poszczegdlne zajecia specjalistyczne posiadali uprawnienia (ukoriczone kursy lub
studia podyplomowe) do prowadzenia: socjoterapii, Treningu Umiejetnosci Spotecznych, terapii
pedagogicznej, terapii pedagogicznej z elementami integracji sensorycznej,
oligofrenopedagogiki, pedagogiki specjalnej, psychotraumatologii /akta kontroli str.56-58/.

2. Realizacja indywidualnych programéw korekcyjnych, programoéw psychokorekcyjnych lub
profilaktycznych, w szczegdélnosci terapii pedagogicznej, psychologicznej i socjoterapii

Od pazdziernika 2025 r. w Placowce realizowany jest program profilaktyki uniwersalnej i promocji
zdrowia ,,Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej”. Jest to rekomendowany m.in. przez Krajowe
Biuro ds. Przeciwdziatania Narkomanii, Panstwowg Agencje Rozwigzywania Problemdw
Alkoholowych oraz Instytut Psychiatrii i Neurologii program profilaktyczny przygotowujgcy dzieci
(gtownie w wieku 8-12 lat) do radzenia sobie z trudnosciami. Celem programu jest rozwijanie
w dzieciach podstawowych umiejetnosci spotecznych i emocjonalnych.

W ramach prowadzonych zaje¢ specjalistycznych w kontrowanej Jednostce realizowane byty
rowniez w zaleznosci od specyfiki i tematyki zajec:

e indywidualne programy korekcyjne /akta kontroli str.59/,



e programy zaje¢ indywidualnych /akta kontroli str. 60-61/,
e programy zajec korekcyjno-kompensacyjnych /akta kontroli str. 62-63/,
e program zajec¢ Trening Umiejetnosci Spotecznych /akta kontroli str. 64-67/.

Wszystkie zajecia grupowe prowadzone byty metodami aktywnymi, w oparciu o techniki
socjoterapeutyczne. Tres¢ zajeé grupowych specjalistycznych wynikata z biezgcych potrzeb dzieci
i mtodziezy oraz zatozen indywidualnych programéw korekcyjnych. Kazda grupa miata
uzgodniony wtasny program pracy, ktéry byt dopasowany do potrzeb uczestnikdéw. W ramach
tych programéw prowadzono zajecia majgce na celu: budowanie poczucia wtasnej wartosci,
poprawe komunikacji interpersonalnej, nauke asertywnosci, nauke wyrazania uczué, rozwijania
empatii, radzenia sobie z trudnymi uczuciami czy rozwijanie kreatywnosci. Programy tych zajec
wpisywane byty przez Wychowawcéw do dziennikéw zajecé [akta kontroli str. 42-43/.

3. Inne ustugi swiadczone przez Placoéwke oraz inne formy dziatalnosci prowadzone przez
Placowke

Z Regulaminu wynika, ze w okresach wolnych od nauki szkolnej tj. w czasie ferii i wakacji,
w Placéwce prowadzone s3g zajecia specjalistyczne w postaci pdétzimowiska i podtkolonii
profilaktycznych, zajecia indywidualne i zajecia opiekuriczo-wychowawcze /akta kontroli str. 4/.
W 2024 r. zajecia opiekuriczo-wychowawcze, w ramach codziennych zaje¢ dla dzieci majgcych
niekorzystne warunki domowe i rodzinne, prowadzone byty w Placéwce tylko w okresie od
stycznia do marca. Z uwagi na mate zainteresowanie tg forma wsparcia, zajecia te zostaty
przeksztatcone w indywidualng pomoc w nauce /akta kontroli str. 42/.

W ramach czynnosci kontrolnych w dniu 15 pazdziernika 2025 r. kontrolujgcy przeprowadszili
rozmowy z dzieémi. Wszystkie wskazaty, ze lubig przychodzi¢ do Swietlicy. Wskazaty, ze
Wychowawczynie sg mite, a zajecia ciekawe. Podkreslaty rowniez fakt, ze smakujg im positki,
ktére mogg zjes¢ w trakcie lub po zajeciach /akta kontroli str. 68/.

UWAGI | WNIOSKI

Na podstawie przeprowadzonych czynnosci kontrolnych wnioskowa¢ mozna, ze Placéwka
podejmowata szereg dziatan ukierunkowanych na wspieranie wychowankdéw oraz ich rodzin.
W swojej ofercie ma do zaproponowania réznorodne formy wsparcia, zaje¢ i aktywnosci.
Rekomenduje sie zatem dalsze utrzymanie wysokiej jakosci Swiadczonych ustug i dziatan na rzecz
dzieci i ich rodzin.

ZALECENIA POKONTROLNE

W zwigzku z niestwierdzeniem nieprawidtowosci i uchybien w kontrolowanym zakresie,
odstepuje sie od wydania zalecen pokontrolnych.

POUCZENIE

Stosownie do § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015
roku w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej
do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477) do wystgpienia pokontrolnego
przystuguje prawo wniesienia zastrzezen na zasadach okre$lonych w art. 197d ustawy z dnia 9
czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Termin na wniesienie



zastrzezen wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego. Kierownik
kontrolowanej jednostki moze w kazdym czasie wycofaé ztozone do wystgpienia pokontrolnego
zastrzezenia. Wycofane zastrzezenia pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Z up. WOJEWODY WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Piotr Duda

ZASTEPCA DYREKTORA

Wydziatu Polityki Spotecznej

Zespot kontrolujacych:
Lilla Kondrusik — gtéwny specjalista
Stella Mascianica — gtéwny specjalista
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