Formularz DSC-SZK

Sprawozdanie dyrektora generalnego/kierownika urzedu z realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o stuzbie cywilnej - SZKOLENIA

SZKOLENIA

Podmiot odpowiedzialny za organizacje sprawozdania: Kancelaria Prezesa Rady Ministrow Departament Stuzby Cywilnej

Dziat 1. UCZESTNICY SZKOLEN

Czy byly organizowane szkolenia dla osob zajmujgcych wyzsze stanowiska? [ ]Tak
1 [ 1Nie

2. lle os6b zajmujacych wyzsze stanowiska uczestniczyto w szkoleniach :

z prawa i administraciji 2a

z ekonomii i finansow 2b

z zarzadzania 2c

interpersonalnych 2d

z etyki i uczciwosci 2e

informatycznych 2f

ze stuzby przygotowawczej 29

z ochrony danych osobowych i informac;ji niejawych 2h

z BHP i PPOZ 2i

innych 2j

Liczba osdb zajmujgcych wyzsze stanowiska, ktére uczestniczyly w szkoleniach - ogétem 2k

3. lle oséb zajmujacych wyzsze stanowiska uczestniczyto w poszczegoéinych formach szkolen:

stacjonarnie 3a
online (szkolenie w trybie zdalnym z trenerem, prowadzone w czasie rzeczywistym) 3b
e-learningowo 3c

Suma 0s6b zatrudnionych na stanowiskach niebedgcych wyzszymi uczestniczacych we

3d
wszystkich formach szkolen

Liczba os6b zajmujgcych wyzsze stanowiska, ktére zostaty przeszkolone - ogétem 4




Czy byty organizowane szkolenia dla os6b niezajmujgcych wyzszych stanowisk?

[
[

] Tak
] Nie

6. lle oséb niezajmujgcych wyzszych stanowisk w stuzbie cywilnej uczestniczyto w szkoleniach :

z prawa i administracji 6a
z ekonomii i finansow 6b
z zarzadzania 6¢
interpersonalnych 6d
z etyki i uczciwosci 6e
informatycznych 6f
ze stuzby przygotowawczej 69
z ochrony danych osobowych i informac;ji niejawych 6h
z BHP i PPOZ Bi
innych 6j
Liczba os6b niezajmujgcych wyzszych stanowisk w stuzbie cywilnej, ktére uczestniczyty w 6k

szkoleniach - ogétem

7. lle oséb niezajmujacych wyzszych stanowisk uczestniczytlo w poszczegodlnych formach szkolen:

stacjonarnych 7a
online (szkolenie w trybie zdalnym z trenerem, prowadzone w czasie rzeczywistym) 7b
e-learningowych 7c
Suma o0s6b zatrudnionych na stanowiskach niebedacych wyzszymi uczestniczgcych we 74
wszystkich formach szkolen

Liczba os6b niezajmujgcych wyzszych stanowisk, ktére zostaty przeszkolone - ogétem 8
Suma uczestnikow

Suma uczestnikéw szkolen z prawa i administracji 8a
Suma uczestnikéw szkolen z ekonomii i finanséw 8b
Suma uczestnikbéw szkolen z zarzadzania 8c
Suma uczestnikdéw szkolen interpersonalnych 8d




Suma uczestnikéw szkolen z etyki i uczciwosci

8e

Suma uczestnikéw szkolen informatycznych 8f

Suma uczestnikdéw szkolen ze stuzby przygotowawczej 8g

Suma uczestnikéw szkolen z ochrony danych osobowych i informaciji niejawych 8h

Suma uczestnikéw szkolen z BHP i PPOZ 8i

Suma uczestnikéw szkolen innych 8j

Liczba uczestnikow, ktérzy wzieli udziat w szkoleniach - ogétem 8k

Liczba osob, kitore zostaty przeszkolone - ogétem 9

Suma os6b uczestniczacych w szkoleniach :

stacjonarnych 10a

online (szkolenie w trybie zdalnym z trenerem, prowadzone w czasie rzeczywistym) 10b

elearningowo 10c

Suma 0s6b uczestniczgcych - ogétem 10d
[ ]1Tak

Czy w urzedzie byly organizowane szkolenia wewnetrzne? 11 [ ]Nie
[ 1Tak
[ 1Nie

Czy szkolenia wewnetrzne byly organizowane dla os6b zajmujacych wyzsze stanowiska? 12

13. lle os6b zajmujacych wyzsze stanowiska uczestniczyto w szkoleniach wewnetrznych :

z prawa i administracji 13a

z ekonomii i finansow 13b

z zarzadzania 13c

interpersonalnych 13d

z etyki i uczciwosci 13e

informatycznych 13f




ze stuzby przygotowawczej 13g

z ochrony danych osobowych i informacji niejawych 13h
zBHP i PPOZ 13i
innych 13j

Liczba osob zatrudnionych na stanowiskach wyzszych, ktére uczestniczyty w szkoleniach

, 13k
wewnetrznych - ogétem
Czy szkolenia wewnetrzne byty organizowane dla oséb niezajmujacych wyzszych 14 [ ]Tak
stanowisk w stuzbie cywilnej? [ 1Nie

15. lle os6b niezajmujacych wyzszych stanowisk w stuzbie cywilnej uczestniczylo w szkoleniach wewnetrznych :

z prawa i administracji 15a
z ekonomii i finansow 15b
z zarzadzania 15¢
interpersonalnych 15d
z etyki i uczciwosci 15e
informatycznych 15f
ze stuzby przygotowawczej 15¢g
z ochrony danych osobowych i informacji niejawych 15h
zBHP i PPOZ 15i
innych 15j

Liczba osdb zatrudnionych na stanowiskach niebedgcych wyzszymi w stuzbie cywilnej, ktére

uczestniczyly w szkoleniach wewnetrznych - ogétem 19k
Suma uczestnikéw

Suma uczestnikdéw szkolen z prawa i administracji 16a
Suma uczestnikdw szkolen z ekonomii i finanséw 16b
Suma uczestnikdw szkolen z zarzgdzania 16¢
Suma uczestnikdw szkolen interpersonalnych 16d
Suma uczestnikbéw szkolen z etyki i uczciwosci 16e

Suma uczestnikdéw szkolen informatycznych 16f




169

Suma uczestnikdéw szkolen ze stuzby przygotowawczej

Suma uczestnikéw szkolen z ochrony danych osobowych i informaciji niejawych 16h
Suma uczestnikéw szkolen z BHP i PPOZ 16i
Suma uczestnikéw szkolen innych 16j
Liczba uczestnikéw, ktérzy wzieli udziat w szkoleniach - ogétem 16k




Dziat 2. WYDATKI NA SZKOLENIA

Czy urzad organizowat szkolenia finansowane ze srodkéw krajowych (z paragrafu 4550)? [ ]Tak
17 [ ]Nie

Podaj kwote przeznaczong na te szkolenia w planie finansowym urzedu

Podaj kwote przeznaczong na te szkolenia w planie finansowym urzedu 17a

Podaj kwote na te szkolenia w planie po zmianach (wedtug planu, ktéry uwzglednia ostateczne 17b

zmiany)

Podaj kwote, jakg urzad wydat na te szkolenia (wykonanie) 17¢c

Czy urzad organizowat szkolenia wspoffinansowane i finansowane z pozostatych zrodet (z [ ]Tak

paragraféw 4551-4559)? 18 [ ]Nie
Podaj kwote przeznaczona na te szkolenia w planie finansowym urzedu:

w paragrafie 4557 18b

w paragrafach 4551-4559 bez 4557 18¢c

Podaj kwote na te szkolenia w planie po zmianach (wedtug planu, ktéry uwzglednia ostateczne zmiany):

w paragrafie 4557 18e
w paragrafach 4551-4559 bez 4557 18f
Podaj kwote, jakg urzad wydat na te szkolenia (wykonanie):

w paragrafie 4557 18h
w paragrafach 4551-4559 bez 4557 18i
Suma kwot

Ogotem kwota przeznaczona na szkolenia w planie finansowym urzedu 19a
Ogotem kwota przeznaczona na szkolenia w planie po zmianach 19b
Ogdétem wykonanie 19¢c
20. Wydatki na szkolenia cztonkéw korpusu stuzby cywilnej w podziale na rodzaj szkolenia (wykonanie)
z prawa i administraciji 20a




z ekonomii i finansow 20b
z zarzgdzania 20c
interpersonalnych 20d
z etyki i uczciwosci 20e
informatycznych 20f
ze stuzby przygotowawczej 20g
z ochrony danych osobowych i informacji niejawych 20h
zBHP i PPOZ 20i
innych 20j
Liczba osob zatrudnionych na stanowiskach niebedgcych wyzszymi w stuzbie cywilnej, ktére 20k

uczestniczyly w szkoleniach wewnetrznych - ogétem




Dziat 3. POTRZEBY SZKOLENIOWE

Prosze wpisa¢ 3 tematy szkolen, ktére powinny sie znalezé¢ w Planie szkolen centralnych w stuzbie cywilnej w 2022 r. i wybraé odpowiednia kategorie z
listy rozwijane

Temat 1

Kategoria 1

Temat 2

21

Kategoria 2

Temat 3

Kategoria 3

lle oséb w urzedzie jest do przeszkolenia z kazdego z tych tematéw w grupie stanowisk:

Temat 1
wyzszych? Temat 2 22a

Temat 3

Temat 1
niebedgcych wyzszymi stanowiskami w stuzbie cywilnej? Temat 2 22b

Temat 3

Suma osé6b

Suma temat 1 23
Suma temat 2 24
Suma temat 3 25




Dziat 4. INFORMACJE OGOLNE

Czy urzad przygotowat plan szkolen na 2022 rok? Tak
26
Nie
Czy urzad zbadat potrzeby szkoleniowe kazdego pracownika przed przygotowaniem planu Tak
szkoleh? 27 Nie
Czy po kazdym szkoleniu zorganizowanym w urzedzie uczestnicy wypehili arkusze/ankiety oceny Tak
szkolenia? 28 Nie
Czy do oceny szkolenia urzgd zastosowat AIOS (Arkusz Indywidualnej Oceny Szkolenia) Tak
rekomendowany przez szefa stuzby cywilnej? 29 Nie
Czy po kazdym szkoleniu zorganizowanym w urzedzie uczestnicy otrzymali zaswiadczenia? Tak
30
Nie
Czy urzad przeprowadzit ocene efektywnosci szkolenia na kolejnym poziomie oceny (np. 31 Tak
z wykorzystaniem formularza AOES - Arkusza Oceny Efektywnosci Szkolenia)? Nie
Jakie sg przyczyny zmniejszenia planu po zmianach w stosunku do planu finansowego — w 32
zakresie srodkow zaplanowanych na szkolenia?
Jakie sg przyczyny niewydatkowania wszystkich srodkéw zaplanowanych na szkolenia (zgodnie z 33
planem finansowym po zmianach)?
Tak
Efektywna praca zdalna )
Nie
Etyk tuzbi iinej Tak
Czy urzad zrealizowat w 2022 r. szkolenia z yKa wsiuzbie cywiinel Nie
tematéw rekomendowanych w Planie szkolen . _ 34 Tak
centralnych w stuzbie cywilnej na 2022 rok? Przygotowanie do postgpowania a
kwalifikacyjnego w stuzbie cywilne; Nie
Intermentoring — wymiana wiedzy miedzy Tak
pokoleniami Nie




