02 Ocena realizacji ogélnych wymogow w kontrolowanym zakladzie pracy

Lp Kontrolowane zagadnienie Stwierdzono Uwagi Psgaﬁiv;a
Czy od ostatniej kontroli nastgpita zmiana miejsca, rodzaju
i zakresu prowadzonej dziatalnosci, a zwtaszcza zmiana O nie | O nie .
* technologii /surowcow, materiatow, urzgdzen itp./profilu L tak dotyczy e Gy
produkc;ji? *
> Czy pracodawca posiada aktualne wyniki badan i pomiaréw [ tak [ ni O nie art. 227 § 1
" | czynnikéw szkodliwych dla zdrowia? a nie dotyczy pkt 2"
art. 227 § 1
3 Czy pracodawca prowadzi na biezgco rejestr czynnikéw [ tak [ ni O nie pkt 21>§
" | szkodliwych dla zdrowia wystepujgcych na stanowisku pracy? a nie dotyczy § 18 ust. 12
o - o - - art. 227 §1
Czy pracodawca wpisuje na biezgco wyniki badan i pomiaréw O nie | O nie pkt 29
4, . ; L S—— O tak
czynnika szkodliwego do karty badan i pomiaréw? dotyczy § 18 ust, 22
§ 2 pkt 1-3%
5 Czy stwierdzono przekroczenia najwyzszych dopuszczalnych [ tak [1 nie | O nie §1ust. 19
" | stezen lub/i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia? a dotyczy '
§3Y
Czy podjeto dziatania zapobiegawcze w zwigzku ze . O nie | G
6. stwierdzonymi przekroczeniami normatywow higienicznych? Dtak | L nie dotyczy §39ust. 112
Czy pracodawca informuje pracownikéw narazonych na art. 2271)§ 1
, | oddziatywanie czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku [ tak | O nie O nie bl
" | pracy o aktualnych wynikach badan i pomiaréw czynnikow a dotyczy 2
szkodliwych oraz udostepnia im te wyniki? SR
r. 227 § 2
8 Czy badania srodowiskowe wykonywane sg przez uprawnione 7 tak [ nie | O nie @ okt 31>§
" | laboratoria? a dotyczy >
§15
Czy badania profilaktyczne pracownikéw przeprowadzane sg ) O ni
9. | przez lekarza posiadajacego uprawnienia do wykonywania tych | [ tak | L nie nie §79
badan? dotyczy
Czy badania wstepne, okresowe i kontrolne pracownikéw oraz
10, | INne swu_adczema zdrowot_ne sg wykonngne na podsta_W|e [ tak 1 nie O nie art 12 ust. 17
pisemnej umowy zawartej z podstawowg jednostkg stuzby dotyczy
medycyny pracy?
Czy pracownicy posiadajg aktualne orzeczenia lekarskie O ni
11. | stwierdzajgce brak przeciwwskazan zdrowotnych do U tak | [ nie nie art. 229 § 4"
wykonywania pracy na okreslonym stanowisku? dotyczy
12. Czy.wykonane sg zalecenia! Ieka_rza sprawujgcego opieke [ tak [1 nie | O nie art. 212 pkt 6"
profilaktyczng nad pracownikami? dotyczy art. 2319
13 Czy prowadzony jest na biezgco rejestr obejmujacy przypadki [ tak [1 nie | O nie art, 235 § 47
" | stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby? a dotyczy ’
Czy pracodawca zapewnia przeszkolenie pracownika w
zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy przed dopuszczeniem . O ni
14 | 9o do pracy oraz prowadzenie okresowych szkolen w tym O tak | U nie dotynCI:y art. 237° § 2"
zakresie?
15, Czy o;:ipady produkcyjne sg usuwane na biezgco ze stanowisk Ctak | O nie O nie § 46 ust, 29
pracy? dotyczy




16. _Czy star'1 t.echniczny i higieniczny urzadzenh i pomieszczen pracy [ tak O nie | O nie art. 214"
jest wtasciwy? dotyczy § 149
17. Czy_zos_ta’(y.opracowgne stanqwiskowe instrukcje bhp i czy 7 tak 1 nie | O nie § 419
zawierajg niezbedne informacje? dotyczy
18. Czy instrulkcje bhp dostepne sg pracownikom do statego ] tak O nie | O nie § 419
korzystania? dotyczy
art. 226 pkt 1"
19. | Czy pracodawca ocenia i dokumentuje ryzyko zawodowe? O tak | [ nie da "ci: § 394
yezy § 39a%
Czy pracodawca informuje pracownikéw o ryzyku zawodowym, . O ni art. 226 pkt 2"
20. | ktére wigze sie z wykonywang pracg oraz o zasadach ochrony O tak | U nie nie
przed zagrozeniami? dotyczy § 39c
art. 2376891
Czy pracodawca dostarcza odpowiednie srodki ochrony ) O ni
21. | indywidualnej zabezpieczajace przed dziataniem O tak | U nie nie
niebezpiecznych i szkodliwych dla zdrowia czynnikéw? dotyczy § 39¢¥
2. Czy prachawca do§tarcza odziez | obuwifa robgcze, ktérych 7 tak [1 nie | O nie art. 23779 1
stosowanie na okreslonych stanowiskach jest niezbedne? dotyczy
Czy pracodawca zapewnia przechowywanie srodkéw ochrony . O ni
23. | indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, ktére ulegty O tak O nie nie art. 237'°"
skazeniu, w wyznaczonym miejscu? dotyczy
Czy pracodawca zapewnia pranie, konserwacje, naprawe, . O ni
24. | odpylanie i odkazanie odziezy roboczej lub wyptaca ekwiwalent | [ tak [ nie nie art. 2379
pieniezny pracownikom za pranie? dotyczy
Czy pracodawca informuje pracownikoéw o istniejgcych
25, zagro_zlepiach, w s;cze_gélnoéci 0 zagrgzeniac_h, przed kt(’)rym_i [ tak 1 nie | O nie § 3909
chroni¢ ich bedg srodki ochrony indywidualnej oraz przekazuje dotyczy
informacje o tych srodkach i zasadach ich stosowania?
Czy pracodawca zapewnia dostarczanie pracownikom art. 233"
niezbednych srodkéw higieny osobistej, ktérych rodzaj i ilos¢ O nie
26. |. o) ; . o L tak | O ni
jest dostosowana do rodzaju i stopnia zanieczyszczenia ciata N | dotyczy § 1159
przy okreslonych pracach?
Czy pracodawca zapewnia pomieszczenia i urzadzenia art. 2339
higienicznosanitarne odpowiednie do liczby pracownikéw, ] O nie
27. L ) y O tak | O nie
stosowanych technologii i rodzajéw pracy oraz warunkéw, w dotyczy Y
jakich ta praca jest wykonywana? § 111 ust. 1
Czy st [ A dzen higieni it h jest O art. 2337
zy stan pomieszczen i urzgdzen higienicznosanitarnych jes . nie
28. e O tak | O nie i
2 Zatgcznik nr 3
whasciwy? dotyczy §2ust.19
art. 232"
Czy pracownicy zatrudnieni w warunkach szczegolnie O ni §1°
29. | ucigzliwych otrzymuijg ze wzgledéw profilaktycznych O tak | O nie nie
nieodpfatnie odpowiednie positki i napoje? dotyczy §49

§ 3 ust. 19




Pytanie

Czy w $rodowisku pracy wystepujg szkodliwe czynniki . [ nie .

30. | . . dot
biologiczne? * O tak O nie dotyczy nie dotyczy
Czy stosowane sg/wystepujg substancje chemiczne, ich
mieszaniny czynniki lub procesy technologiczne o dziataniu O nie .

1. . ; : : t

3 rakotwdrczym, mutagennym lub reprotoksycznym w $rodowisku Dtak | [ nie dotyczy nie dotyczy
pracy? *

32, Czy wystepyje narazenie prac_owmlfow.na py.i azbestu lN wyniku [ tak [ nie O nie nie dotyczy
wykonywania prac z wyrobami zawierajgcymi azbest? dotyczy

33. | Czy stosowane sg leki cytostatyczne? * L tak | [ nie L1 nie nie dotyczy

dotyczy
Czy wystepujg czynniki chemiczne stwarzajgce zagrozenie na . [ nie .

34. . dot
stanowiskach pracy? * Ltak | L1 nie dotyczy nie donyezy

35. | Czy wystepuje narazenie na hatas i/lub drgania mechaniczne? * | [ tak | [ nie th nie nie dotyczy

otyczy
Czy stosowane sg niebezpieczne substancje/substancije .
. SO . : X X . . O nie .

36. | stwarzajgce zagrozenie, niebezpieczne mieszaniny/mieszaniny O tak | [ nie nie dotyczy
stwarzajgce zagrozenie? * dotyczy
Czy wykonywane sg prace zwigzane z narazeniem na zranienie O ni

37. | ostrymi narzedziami uzywanymi przy udzielaniu $wiadczen O tak | [ nie nie nie dotyczy
zdrowotnych? * dotyczy

Przepisy prawne: |

) Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277, z pdzn. zm.)

2) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 2 lutego 2011 r. w sprawie badan i pomiaréw czynnikdw szkodliwych dla zdrowia w
srodowisku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 949)

%) Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 czerwca 2018 r. w sprawie najwyzszych
dopuszczalnych stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy (Dz. U. poz. 1286, z p6zn. zm.)

4) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzes$nia 1997 r. w sprawie ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i
higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650, z p6zn. zm.)

%) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celu
przewidzianym w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 607)

6) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych positkéw i napojow
(Dz. U. Nr 60, poz. 279, z p6zn. zm.)

") Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 437)

Rzeszbéw, 1lipca 2026 roku.




