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KOMENDA WOJEWODZKA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

W SZCZECINIE

ul. Firlika 9-14, 71-637 Szczecin

WO0.092.18.2019

Pan

st. bryg. Kazimierz Lesisz
Komendant Miejski
Panstwowej Strazy Pozarnej
w Szczecinie

Wystapienie pokontrolne

Na podstawie art. 6 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji

rzgdowej (Dz. U. z 2011 r, nr 185, poz. 1092), zwanej dalej ,ustawg’, zespot
kontroleréw z Komendy Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Szczecinie
przeprowadzit kontrole w trybie zwyktym w Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Szczecinie, przy ul. Grodzkiej 1-5 zgodnie z rocznym planem kontroli
zatwierdzonym przez Zachodniopomorskiego Komendanta Wojewodzkiego PSP
3 grudnia 2018 roku.

Kontrole przeprowadzili:

st. kpt. Magdalena Bugiel — kierownik zespotu kontroleréw — kierownik sekcji ds.
nauczania w Wojewodzkim Osrodku Szkolenia PSP w Bornem Sulinowie Komendy
Wojewoddzkiej PSP w Szczecinie, dziatajgca na podstawie upowaznienia do kontroli
znak: WO0.092.18.1.2019 z 24 wrzesnia 2019 r. podpisanego przez
Zachodniopomorskiego Komendanta Wojewoddzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej
nadbryg. Jacka Staskiewicza;

asp. Andrzej Lewicki — starszy inspektor w Wojewddzkim Osrodku Szkolenia PSP
w Bornem Sulinowie Komendy Wojewddzkiej PSP w Szczecinie, dziatajgcy
na podstawie upowaznienia do kontroli znak: W0.092.18.2.2019 z 24 wrzesnia
2019 r. podpisanego przez Zachodniopomorskiego Komendanta Wojewddzkiego
Panstwowej Strazy Pozarnej nadbryg. Jacka Staskiewicza.

Kontrole przeprowadzono: 27 wrzesnia 2019 roku.

Przedmiotowy zakres kontroli:

1. Organizacja szkolenia i doskonalenia pozarniczego:
a) akty prawne regulujgce proces szkolenia; okreslanie potrzeb szkoleniowych;
b) dokumentowanie procesu doskonalenia zawodowego.
2. Realizacja zadan w zakresie przeprowadzania szkolenia cztonkéw ochotniczych
strazy pozarnych:
a) planowanie szkolenh dla cztonkéw OSP;
b) dokumentowanie dziatalnosci szkoleniowej cztonkéw OSP;
c) przeprowadzanie szkolen cztonkow OSP, w tym: liczba zorganizowanych
szkolen, liczba przeszkolonych cztonkéw OSP, potrzeby szkoleniowe.
3. Nadzor nad procesem szkolenia i doskonalenia pozarniczego oraz szkoleniem
cztonkdéw ochotniczych strazy pozarnych:
a) przeprowadzanie inspekcji gotowosci operacyjnej;



b) organizowanie ¢éwiczen i zaje¢ praktycznych;
C) zapewnienie warunkow do realizacji zadan szkoleniowych.
Okres objety kontrolg: od 1 stycznia 2018 r. do 26 wrzesnia 2019 roku.

l. W toku kontroli ustalono, co nastepuje:
1. Organizacja szkolenia i doskonalenia pozarniczego.
a) akty prawne regulujace proces szkolenia.

Zgodnie z art. 13 ust. 6 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1499 ze zm.), do zadah komendanta powiatowego
(miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej nalezy ogdtem 17 przedsiewzieé, w tym m.in.:

» organizowanie szkolenia i doskonalenia pozarniczego,
» szkolenie cztonkéw ochotniczych strazy pozarnych.

Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej w Szczecinie realizuje
doskonalenie zawodowe na podstawie Regulaminu Organizacyjnego Komendy
Miejskiej PSP w Szczecinie, stanowigcego zatgcznik do Decyzji Komendanta
Miejskiego Panstwowej Strazy Pozarnej w Szczecinie nr 5/2017 z dnia 2 listopada 2017
roku, Rocznego Planu Pracy poszczegolnych komérek organizacyjnych Komendy
Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Szczecinie oraz obowigzujgcych ,Zasad
organizacji szkolen czionkéw Ochotniczych Strazy Pozarnych biorgcych bezposredni
udziat w dziataniach ratowniczych”.

b) dokumentowanie procesu doskonalenia zawodowego.

Dokumentowanie procesu doskonalenia zawodowego realizowane jest na
podstawie Rocznego Planu Doskonalenia Zawodowego poszczegolnych Jednostek
Ratowniczo — Gasniczych oraz obsad dyzurnych stanowiska kierowania Komendanta
Miejskiego PSP, zatwierdzonego przez Komendanta Miejskiego PSP.

Dokumentowanie procesu doskonalenia zawodowego realizowanego w roku
2018 i 2019 nie budzi uwag i =zastrzezeh. Analiza dokumentacji wykazata,
iz doskonalenie zawodowe funkcjonariuszy zmianowych Jednostek Ratowniczo -
Gasniczych Nr 1 i 5, obsad stanowiska kierowania oraz funkcjonariuszy systemu
codziennego Komendy Miejskiej PSP w Szczecinie realizowane jest w sposoéb
prawidtowy, zgodnie 2z obowigzujgcymi ,Zasadami organizacji doskonalenia
zawodowego w Panstwowej Strazy Pozarnej”.

Kontrolowane zagadnienia oceniono pozytywnie.

2. Realizacja zadan w zakresie przeprowadzania szkolenia czionkéw
ochotniczych strazy pozarnych.
W okresie podlegajgcym kontroli Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej
w Szczecinie nie organizowata szkolen dla cztonkéw Ochotniczych Strazy Pozarnych.
a) planowanie szkolen dla cztonkéw Ochotniczych Strazy Pozarnych.
Planowanie szkolen dla cztonkéw Ochotniczej Strazy Pozarnej uwzglednione jest
w Rocznym Planie Pracy Komendy Miejskiej PSP w Szczecinie. Potrzeby szkoleniowe
zgtaszane sg na biezgco.
Szkolenia realizowane sg zgodnie z planem potrzeb na dany rok.
C) przeprowadzanie szkolen cztionkéw OSP, w tym: liczba zorganizowanych
szkolen, liczba przeszkolonych cztonkéw OSP, potrzeby szkoleniowe.

Wyszczegdlnienie Ogoétem-2018r. Ogoétem-2019r.
Liczba szkolen OSP 0 0
Liczba czionkéw OSP - przeszkolonych 0 0
Liczba jednostek OSP 3 3
Liczba jednostek OSP w KSRG 1 1
Liczba czlonkéw czynnych OSP 44 48
Potrzeby szkoleniowe 0 16
Liczba chetnych na szkolenia 0 16




Odbyte szkolenia, w tym:

a) podstawowe*

b) specjalistyczne

« rat. techniczne

* kierowcow - konserwatoréow

* dziatan przeciwpowodziowych
* kwalifikowana | pomoc

c) dowoddcze

Kontrolowane zagadnienie zostato ocenione pozytywnie.

3. Nadzér nad procesem szkolenia i doskonalenia pozarniczego oraz
szkoleniem cztonkéw ochotniczych strazy pozarnych.
a) przeprowadzanie inspekcji gotowosci operacyjnej.

Komenda Miejska PSP w Szczecinie w okresie objetym kontrolg przeprowadzata
inspekcje gotowosci operacyjnej jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnych, wigczonej
do Krajowego Systemu Ratowniczo — Gasniczego.

b) organizowanie ¢wiczen i zaje¢ praktycznych.

Plan ¢wiczenh na obiektach realizowanych w roku 2018 zatwierdzony jest przez
Komendanta Miejskiego PSP oraz w roku 2019, zatwierdzony zostat przez Zastepce
Komendanta Miejskiego PSP. Czynnosci kontrolne wykazaly, iz realizacja ¢wiczen na
obiektach realizowana jest zgodnie z planem.

c) zapewnienie warunkoéw do realizacji zadan szkoleniowych:
Jednostka Ratowniczo — Gasnicza nr 1 Komendy Miejskiej PSP w Szczecinie:
1) sale dydaktyczne:

JRG 1 dysponuje salg konferencyjno-szkoleniowg, mogacg jednoczesnie
pomiesci¢ do 20 uczestnikdw szkolenia. Znajduje sie w niej 6 stotéw oraz 10 foteli i 1
krzesto. Opcjonalnie, przy okazji organizowania szkolen, stan krzeset/stotéw
uzupetniany jest w ramach pobrania z zasobéw KM PSP w Szczecinie.

Wyposazenie dodatkowe sali konferencyjnej w JRG:
e telewizor,
e tablica wraz z zestawem pisakdw,
2) katalog pomocy naukowych (Srodki, materiaty dydaktyczne, itp.):
e laptop,
e ksigzki stanowigce wyposazenie biblioteki KM PSP w Szczecinie,
e roczniki czasopism pozarniczych (Przeglad Pozarniczy, W Akcji, Ochrona
Przeciwpozarowa, Brand),
e analizy zdarzen,
e Internet na terenie JRG 1,
e C¢wiczebny sprzet pozarniczy,
3) literatura:
e pozycje naukowo-szkoleniowe wydawnictwa CNBOP w formie papierowej,
e 15 pozyciji ksigzek o tematyce pozarniczej na stanie KM PSP w Szczecinie,
4) samochody i sprzet:
GBA 2,5/16/40 Mercedes z wyposazeniem,
GCBA 8,5/52/5 Scania z wyposazeniem,
GLBA-Rt 1/2,5 Renault Mascott z wyposazeniem,
SCD-42 IVECO z wyposazeniem,
SLKw Mikrobus Ford,
SLRR Nissan,
DWP na przyczepce,
GBA 2,5/16Pr250 VOLVO z wyposazeniem,
przyczepa podest ruchomy PHDL 25,
przyczepa gasnicza z PAPr 1000,
agregat Pompowy AP 8000/8,
przyczepa z agregatem pradotworczym 100 kVa.



Jednostka Ratowniczo — Gasnicza nr 5 Komendy Miejskiej PSP w Szczecinie:
1) sale dydaktyczne:

JRG 5 podlegajgca pod KM PSP w Szczecinie dysponuje salg szkoleniowa,
mogacg jednoczesnie pomiesci¢ do 20 uczestnikow szkolenia. Znajdujg sie w niej 4
stoly oraz 15 krzeset. Opcjonalnie, przy okazji organizowania szkolen, stan
krzeset/stotow uzupetniany jest w ramach przewiezienia miedzy jednostkami lub
dostawienia krzeset z kuchni. Dodatkowo przy jadalni znajduje sie pokoj dzienny, gdzie
prowadzone sg szkolenia dla konkretnej zmiany petnigcej w danym dniu stuzbe.
Wyposazenie dodatkowe pokoju dziennego w Jednostce:

o telewizor,
e komputer wraz ze znajdujgcymi sie na nim prezentacjami i konspektami
lekcyjnymi,
e 2 fantomy do szkolenia medycznego (dorosty i dziecko),
2) katalog pomocy naukowych (srodki, materiaty dydaktyczne, itp.):
e telewizor,
e komputer z dokumentacjg szkoleniowg i mozliwoscig podtgczenia do telewizora,
e ksigzki stanowigce wyposazenie biblioteki KM PSP w Szczecinie,
e roczniki czasopism pozarniczych (Przeglad Pozarniczy, W Akcji, Ochrona
Przeciwpozarowa),
e analizy zdarzen,
¢ Internet na terenie catej komendy (WiFi),
e Cwiczebny sprzet pozarniczy,
3) literatura:
e pozycje naukowo-szkoleniowe w formie prezentacji i konspektéw lekcyjnych,
e 48 pozyciji ksigzek o tematyce pozarniczej na stanie KM PSP w Szczecinie,
e roczniki czasopism pozarniczych,
4) samochody i sprzet:
e GBA4,7/16 MAN z wyposazeniem,
GCBA 5/48 Renault z wyposazeniem,
SCD-37 Iveco z wyposazeniem,
SLKw VW T5,
SLRR Nissan Pickup,
ponton Srubowy,
zbieracz olejowy oraz separator substancji ropopochodnych.

Il. Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonej nieprawidtowosci.

Kontrola w trybie zwyktym w Komendzie Miejskiej PSP w Szczecinie nie
wykazata nieprawidtowosci. Obszary kontroli oceniono pozytywnie. Wszystkie aspekty
kontrolowanej dziatalnosci byty prowadzone w sposéb wiasciwy, nie stwierdzono
naruszeh przepisow, kontrolowana problematyka zostata zrealizowana zgodnie
z wyznaczonymi kryteriami i miernikami kontroli.

[ll. Wnioski i zalecenia.

W zwigzku z tym, iz w toku kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci odstgpiono
od wydania wnioskow i zalecen.

Wystgpienie pokontrolne zawiera 4 strony.

Zgodnie z art. 48 ,ustawy” od wystgpienia pokontrolnego nie przystugujg Srodki
odwotawcze. Zachodniopomorski

Komendant Wojewédzki
Panstwowe] Strazy Pozarnej
z up. st. bryg. Jacek Rudzinski
Do wiadomosci:
1. Komendant Gtéwny
Panstwowej Strazy Pozarne.



