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PREZES 

POLSKIEJ AGENCJI KOSMICZNEJ 

ul. Trzy Lipy 3 

80-172 Gdańsk 

 

ogłasza nabór nr 10 na stanowisko 

Wiceprezesa Polskiej Agencji Kosmicznej 

Data ukazania się ogłoszenia: 28 lutego 2025 r. 

 

1. Miejsce wykonywania pracy: 

Polska Agencja Kosmiczna 
Oddział Terenowy w Warszawie 
ul. Prosta 70 
00-838 Warszawa 

 

2. Wymagania związane ze stanowiskiem pracy: 

Niezbędne (wynikające z przepisów prawa): 

1) posiadanie obywatelstwa polskiego; 

2) korzystanie z pełni praw publicznych; 

3) nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo 
skarbowe; 

4) posiadanie co najmniej: tytułu zawodowego magistra lub równorzędnego, 2-letniej praktyki na 
stanowisku kierowniczym i 3-letniego stażu pracy w sektorze naukowym, przemysłowym lub 
administracji publicznej związanego z zakresem spraw należących do zadań Agencji; 

5) posiadanie wiedzy z zakresu spraw należących do zadań Agencji; 

6) znajomość języka angielskiego w stopniu pozwalającym na swobodne porozumiewanie się; 

7) posiadanie autorytetu dającego rękojmię prawidłowej realizacji zadań Agencji; 

Pożądane: 

1) wiedza z zakresu technologii kosmicznych i technik satelitarnych; 

2) dobra znajomość podmiotów polskiego i światowego sektora kosmicznego; 

3) praktyczna, potwierdzona doświadczeniem znajomość zasad funkcjonowania Europejskiej 
Agencji Kosmicznej (ESA), 

4) dobra znajomość zasad funkcjonowania instytucji Unii Europejskiej (UE), Europejskiej 
Organizacji Eksploatacji Satelitów Meteorologicznych (EUMETSAT), Europejskiej Agencji 
Obrony (EDA), Europejskiej Organizacji Badań Astronomicznych na Półkuli Południowej (ESO), 
Organizacji Traktatu Północnoatlantyckiego (NATO), Komitetu Organizacji Narodów 
Zjednoczonych do spraw Pokojowego Wykorzystania Przestrzeni Kosmicznej (UN COPUOS) i 
innych organizacji międzynarodowych; 

5) doświadczenie w prowadzeniu projektów o charakterze międzynarodowym; 
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6) znajomość dodatkowych języków obcych (roboczych UE) w stopniu pozwalającym na 
swobodne porozumiewanie się. 

 

3. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku Wiceprezesa Polskiej Agencji Kosmicznej 

Do zadań Wiceprezesa należy: 

1) koordynowanie pracy komórek organizacyjnych Agencji w zakresie spraw związanych ze 
współpracą z podmiotami przemysłu kosmicznego; 

2) inicjowanie we współpracy z właściwymi instytucjami państwa, w kompetencjach których 
znajdują się kwestie związane z rozwojem przemysłu, propozycji projektów zmierzających 
do budowy i rozwoju kompetencji podmiotów polskiego sektora kosmicznego; 

3) udział w procesie nadzoru nad realizacją projektów zmierzających do budowy i rozwoju 
kompetencji podmiotów polskiego sektora kosmicznego; 

4) wspieranie polskich podmiotów przemysłu kosmicznego w ramach współpracy 
z Europejską Agencją Kosmiczną i innymi organizacjami międzynarodowymi, w tym 
informowanie ich o możliwości udziału w programach międzynarodowych, 
przygotowywanie listów poparcia i innych dokumentów potrzebnych do przystąpienia do 
projektów międzynarodowych; 

5) współpraca z Prezesem Agencji dotycząca rekomendacji uczestnictwa Polski 
w programach Europejskiej Agencji Kosmicznej, uwzględniających zaangażowanie w 
realizację tych programów podmiotów polskiego przemysłu kosmicznego; 

6) przygotowywanie okresowego przeglądu polskiego przemysłu kosmicznego 
z uwzględnieniem potencjału technologicznego, finansowego i organizacyjnego, 
przygotowywanie na tej podstawie rekomendacji związanych z kierunkami wsparcia 
przemysłu i zaangażowaniem go w realizację krajowych i międzynarodowych projektów 
kosmicznych; 

7) ścisła współpraca z Wiceprezesem ds. obronnych w zakresie spraw związanych 
z zapewnieniem udziału podmiotów przemysłu kosmicznego w realizacji projektów 
zmierzających do pozyskania na rzecz bezpieczeństwa i obronności państwa nowych 
technologii oraz wykorzystania technik satelitarnych; 

8) wspieranie działań edukacyjnych związanych z przygotowaniem kadr dla polskiego 
przemysłu kosmicznego; 

9) organizacja i koordynacja spotkań z polskimi i zagranicznymi podmiotami przemysłowymi 
w ramach konferencji, warsztatów, spotkań informacyjnych; 

10) organizacja misji zagranicznych oraz wydarzeń targowych (krajowych i zagranicznych), w 
których uczestniczą podmioty polskiego przemysłu kosmicznego; 

11) realizowanie innych zadań powierzonych mu przez Prezesa Agencji. 

 

4. Wymagane dokumenty i oświadczenia: 

1) życiorys; 

2) list motywacyjny; 

3) oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub kopia dokumentu 
potwierdzającego posiadanie polskiego obywatelstwa; 
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4) kopie dokumentów potwierdzających wymagane w ogłoszeniu wykształcenie; 

5) kopie dokumentów potwierdzających jednoznacznie posiadanie co najmniej 2-letniej 
praktyki na stanowisku kierowniczym i 3-letniego stażu pracy w sektorze naukowym, 
przemysłowym lub administracji publicznej związanego z zakresem spraw należących do 
zadań Agencji; 

6) oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych; 

7) oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne 
przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe; 

8) oświadczenie kandydata o niekaralności zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych w 
urzędach organów władzy publicznej lub pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem 
środkami publicznymi; 

9) kopia dokumentu potwierdzającego znajomość języka angielskiego lub oświadczenie 
kandydata o znajomości języka angielskiego na wymaganym poziomie; 

10) kopia poświadczenia bezpieczeństwa uprawniającego do dostępu do informacji 
niejawnych oznaczonych klauzulą „tajne” lub oświadczenia o wyrażeniu zgody na 
przeprowadzenie postępowania sprawdzającego zgodnie z ustawą z dnia 5 sierpnia 2010 
r. o ochronie informacji niejawnych (tj. z dnia 11 marca 2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 632); 

11) oświadczenie lustracyjne albo informacja o złożeniu oświadczenia lustracyjnego, zgodnie 
z przepisami ustawy z dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach 
organów bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów (tj. z dnia 
11 października 2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1632) – dotyczy kandydatów urodzonych 
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.; 

12) kopie innych dokumentów potwierdzających spełnienie dodatkowych wymagań 
(pożądane); 

13) oświadczenia kandydata o następującej treści: 

− „Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie, dla 
potrzeb niezbędnych do procesu naboru nr 10”; 

− „Wyrażam zgodę na przetwarzanie mojego wizerunku w związku z przekazaną 
fotografią dołączoną do dokumentów.” (uwaga - dołączenie wizerunku kandydata jest 
dobrowolne); 

− „Wyrażam zgodę na przetwarzanie mojego numeru telefonu niezbędnego do kontaktu 
w procesie naboru nr 10”; 

− „Wyrażam zgodę na przetwarzanie mojego adresu e-mail niezbędnego do kontaktu w 
procesie naboru nr 10”. 

 

5. Informacja o metodach i technikach naboru 

Proces naboru przebiega wg następujących etapów: 

I. Weryfikacja spełnienia przez kandydatów wymagań formalnych - po analizie kandydaci 
zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru zostaną poinformowani o tym fakcie droga 
elektroniczną. Weryfikacja dokonana zostanie na podstawie dokumentów wymienionych w 
części 4 – Wymagane dokumenty i oświadczenia. Kompletne oferty to takie, które zawierają 
wszystkie wymagane dokumenty i własnoręcznie podpisane oświadczenia. 
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II. Ocena wiedzy i umiejętności kandydatów – rozmowa kwalifikacyjna – ocena obejmować będzie 
doświadczenie zawodowe kandydata, wiedzę niezbędną do wykonywania zadań na 
stanowisku oraz kompetencje kierownicze.  

III. Ocena końcowa i wynik naboru. 

 

6. Termin i miejsce składania dokumentów  

Dokumenty należy składać lub przesyłać do dnia 10 marca 2025 r. (decyduje data wpływu do Polskiej 
Agencji Kosmicznej), w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Nabór nr 10 na stanowisko Wiceprezesa 
Polskiej Agencji Kosmicznej”. 

 

Miejsce składania dokumentów:  

 
Polska Agencja Kosmiczna 

ul. Trzy Lipy 3, 80-172 Gdańsk 
budynek C, 1 piętro, pokój 2.38B 

(poniedziałek-piątek 07:30 -15:30) 
 

lub 

 

Polska Agencja Kosmiczna 
Oddział Terenowy w Warszawie 
ul. Prosta 70, 00-838 Warszawa 

(IV piętro, poniedziałek-piątek 07:30-15:30) 
 

Dokumenty można przesłać drogą elektroniczną na adres rekrutacja@polsa.gov.pl (wówczas 
dokumenty należy podpisać kwalifikowanym podpisem elektronicznym/podpisem zaufanym). 
W tytule wiadomości mailowej należy podać numer ogłoszenia.  

 

Otwarcie zgłoszeń nastąpi w dniu 11 marca 2025 r. o godzinie 12.00 w Oddziale Terenowym 
w Warszawie. 

 

7. Inne informacje 

Nabór jest przeprowadzany na podstawie ustawy z dnia 26 września 2014 r. o Polskiej Agencji 
Kosmicznej (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1957). 

Oferty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane. Decyduje data wpływu do Polskiej Agencji 
Kosmicznej – w przypadku złożenia oferty drogą pocztową za datę złożenia oferty uważa się datę jej 
wpływu do Polskiej Agencji Kosmicznej. 

W ofercie należy podać dane kontaktowe: adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu. 

Wszystkie elementy oferty kandydata powinny stanowić odrębne dokumenty.  

W przypadku przedstawienia dokumentów w języku obcym należy dołączyć ich tłumaczenie na język 
polski dokonane przez tłumacza przysięgłego. 

mailto:rekrutacja@polsa.gov.pl
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Oświadczenia o treści wskazanej w ogłoszeniu, muszą być podpisane własnoręcznie i opatrzone datą. 
W przypadku składania ofert drogą elektroniczną dokumenty muszą być podpisane kwalifikowanym 
podpisem elektronicznym/podpisem zaufanym. 

Weryfikacja spełniania przez kandydatów wymagań formalnych dokonana zostanie na podstawie 
dokumentów wymienionych w części 4 – Wymagane dokumenty i oświadczenia. W związku z tym 
podkreślamy, że kompletne oferty to takie, które zawierają wszystkie wymagane dokumenty 
i własnoręcznie podpisane oświadczenia. 

Kandydaci spełniający wymagania formalne, którzy po analizie dokumentów zostaną zakwalifikowani 
do kolejnego etapu naboru, będą powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. 

Po zakończeniu procesu naboru dokumenty złożone przez kandydatów, którzy nie zostaną powołani, 
zostaną protokolarnie zniszczone. 

Zastrzega się możliwość anulowania naboru bez podania przyczyn. 

Na stronie internetowej https://polsa.gov.pl/ można zapoznać się z informacjami i dokumentacją 
dotyczącą funkcjonowania Polskiej Agencji Kosmicznej. 

Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr. tel. 58 500 87 66. 

 

8. Dane osobowe – klauzula informacyjna 

Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 
r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 
ochronie danych) (dz. Urz. UE L Nr 119), przedstawiam następuje informacje: 

1) Informacje i dane do kontaktu z Administratorem Danych i Inspektorem Ochrony Danych 

Administrator Danych Osobowych 

Polska Agencja Kosmiczna z siedzibą w Gdańsku ul. Trzy Lipy 3, 80-172 Gdańsk.  

Z administratorem danych można skontaktować się pod adresem e-mail: 
sekretariat@polsa.gov.pl, tel. 22 380 15 50 lub korespondencyjnie, pisząc na adres siedziby 
administratora. 

Inspektor Ochrony Danych 

Administrator danych wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym można skontaktować 
się pod adresem e-mail: iod@polsa.gov.pl we wszystkich sprawach dotyczących 
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem 
danych. 

2) Informacje dotyczące celu oraz podstawy prawnej przetwarzania danych osobowych 

Celem przetwarzania danych osobowych jest wybór kandydata na stanowisko Wiceprezesa 
Polskiej Agencji Kosmicznej (dalej: POLSA). 

Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest zgoda osoby, której dane dotyczą 
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO) wyrażona w formie pisemnego oświadczenia. 

Dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu przetwarzania, nie 
krócej niż do upływu okresu przedawnienia roszczeń związanych z pełnieniem przez osobę, 
której dane dotyczą, funkcji Wiceprezesa POLSA. W przypadku kandydatów, którzy nie 
zostaną powołani na stanowisko Wiceprezesa POLSA, dane osobowe będą przetwarzane do 

https://polsa.gov.pl/


6 
 

momentu opublikowania w Biuletynie Informacji Publicznej POLSA i MRiT informacji o wyniku 
naboru, a następnie protokolarnie zniszczone. 

Dane osobowe mogą być także przetwarzane w związku z wykonywaniem przez 
Administratora zadań realizowanych w interesie publicznym lub sprawowaniem władzy 
publicznej powierzonej Administratorowi. 

Źródło pochodzenia danych: Podanie przez Pana/Panią danych osobowych związane jest z 
wymogiem ustawowym wynikającym z przepisów ustawy z dnia 26 września 2014 r. o Polskiej 
Agencji Kosmicznej (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1957), a także ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 
Kodeks pracy (tj. z dnia 16 czerwca 2023 r. (Dz.U. z 2023 r. poz. 1465). Niepodanie przez 
Panią/Pana danych może wpływać na treść rozstrzygnięcia w postępowaniu rekrutacyjnym, 
włącznie z wykluczeniem z naboru. 

Kategorie odnośnych danych: Dane osobowe, podane przez Panią/Pana w związku z 
kandydowaniem na stanowisko Wiceprezesa POLSA, przekazane w formie oświadczeń, 
załączników, potwierdzonych za zgodność kopii dokumentów. 

Podanie danych osobowych jest warunkiem niezbędnym do uczestnictwa Pani/Pana w 
procedurze naboru na stanowisko Wiceprezesa POLSA. 

3) Prawa osoby, której dane dotyczą 

a) Przysługuje Pani/Panu prawo do żądania od administratora danych osobowych: 

− dostępu do swoich danych osobowych, 

− ich sprostowania, 

− ograniczenia ich przetwarzania, 

− ich usunięcia lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. 

Żądanie realizacji praw wymienionych w pkt. a) proszę przesłać w formie pisemnej na 
adres: iod@polsa.gov.pl. 

b) Przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym 
momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na 
podstawie zgody przed jej cofnięciem 

c) Ponadto przysługuje Pani/Panu prawo do złożenia skargi w związku z przetwarzaniem 
Pani/Pana danych osobowych do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (na adres: 
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). 

4) Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu 

Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w 
tym profilowaniu. 

5) Informacja o przekazywaniu danych osobowych do państwa trzeciego/organizacji 
międzynarodowej 

Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazane do państwa trzeciego/organizacji 
międzynarodowej. 

 


	Dokumenty można przesłać drogą elektroniczną na adres rekrutacja@polsa.gov.pl (wówczas dokumenty należy podpisać kwalifikowanym podpisem elektronicznym/podpisem zaufanym). W tytule wiadomości mailowej należy podać numer ogłoszenia.

