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Karta oceny Panelu Ekspertów 

 
Numer wniosku:  

Nazwa klastra:  

Nazwa Wnioskodawcy:  

Imię i nazwisko osoby oceniającej:  

Data oceny:  

 

 

Lp.  Liczba punktów 

 
Prezentacja klastra 
 

1 

Sukces klastra  
Ocena ekspercka: 
- w zakresie od 0 do 5 punktów  
 
W kryterium tym ocenie podlega sukces osiągnięty wspólnie przez koordynatora i 
członków klastra. 
 
Przy ocenie pod uwagę brane będą w szczególności takie aspekty jak: 

 wpływ wskazanego sukcesu na funkcjonowanie klastra i jego dalszy rozwój, 

 działania i wysiłki podjęte przez koordynatora i członków dla osiągnięcia 

wspomnianego sukcesu, 

 zakres zaangażowania członków klastra,  

 napotkane trudności, sposoby ich przezwyciężenia,  

 wiedza i doświadczenie zgromadzone dzięki tej inicjatywie, 

 potencjalne szanse i zagrożenia wynikające ze zdobytego sukcesu.  

 

Uzasadnienie: 
 
 

2 

Strategia rozwoju klastra i plan działania  
Ocena ekspercka: 
- w zakresie od 0 do 15 punktów  

 
Ocena  strategii rozwoju klastra obejmuje następujące elementy:  

 Diagnoza sytuacji,  

 Cele strategiczne i wskaźniki realizacji celów strategicznych w perspektywie 

trzyletniej, a w przypadku klastrów wnioskujących o odnowienie statusu 

również stopień realizacji celów strategicznych zadeklarowanych przy 

poprzednim nadaniu statusu KKK,  

 Realizacja rocznego planu działania. 

 
Przy ocenie diagnozy sytuacji pod uwagę brane będą w szczególności takie 
aspekty jak: 

 trafność, kompletność i zakres wykonanych analiz,  

 wiarygodność (rzetelność) i aktualność danych,  

 prawidłowość interpretacji danych i wnioskowania. 
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Ocena celów strategicznych będzie przeprowadzona w szczególności pod kątem: 

 czy zostały one zdefiniowane na podstawie przeprowadzonej diagnozy,  

 czy są sprecyzowane, mierzalne, ambitne, realistyczne i terminowe. 

Przy ocenie deklarowanych wskaźników realizacji strategii klastra, wskaźniki 
będą weryfikowane pod kątem:  

 konkretności, przejrzystości i mierzalności,  

 adekwatności do określonych w strategii celów,  

 stopnia ambicji i możliwości realizacji założonych wartości docelowych.  

 
Prezentacja musi zawierać nie mniej niż 3 i nie więcej niż 5 wskaźników realizacji 
strategii klastra, przy czym muszą one dotyczyć co najmniej 3 obszarów 
ocenianych na II etapie oceny. 
 
Przy ocenie stopnia realizacji celów strategicznych zadeklarowanych przez 
klaster w poprzedniej rundzie konkursowej o nadanie statusu KKK (dotyczy 
TYLKO klastrów wnioskujących o odnowienie statusu) brane będą pod uwagę 
osiągnięte wartości wskaźników w stosunku do wartości zadeklarowanych.  
 
Przy ocenie planu działania pod uwagę brane będą w szczególności takie aspekty 
jak: 

 powiązanie planu działania z celami strategicznymi, 

 możliwość wdrożenia wskazanych w planie działań zgodnie z przedstawionym 

harmonogramem,  

 dostępność zasobów do realizacji poszczególnych zadań z planu. 

 

Uzasadnienie 
 
 
 

3 

Formy transferu wiedzy 
Ocena ekspercka: 
- w zakresie od 0 do 10 punktów  
  
Przy ocenie transferu wiedzy w klastrze będą brane pod uwagę następujące 
kwestie: 

 czy i jakie inicjatywy/wydarzenia są podejmowane w celu zwiększenia w 

klastrze transferu i dyfuzji wiedzy ściśle powiązanej z tworzeniem i rozwojem 

nowych produktów i usług, 

 czy i w jaki sposób koordynator zachęca członków do wspólnej realizacji 

projektów B+R lub projektów innowacyjnych,  

 czy i w jaki sposób koordynator wspiera współpracę na linii nauka – biznes, 

 czy i w jaki sposób koordynator buduje zaufanie w klastrze (w relacjach z 

członkami klastra oraz miedzy członkami), 

 czy i w jaki sposób koordynator tworzy lub wzmacnia kulturę otwartości na 

współdziałanie i współtworzenie,   

 czy i w jaki sposób koordynator udostępnia zasoby niematerialne w celu 

ułatwienia przedsiębiorstwom podejmowanie działań innowacyjnych, 

 wszystkie inne istotne w opinii koordynatora działania podejmowane w celu 

dzielenia się wiedzą. 
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Uzasadnienie: 
 
 
 
 

4 

Działania na rzecz polityk publicznych 
Ocena ekspercka: 
- w zakresie od 0 do 10 punktów  
 
Przy ocenie zaangażowania w działania na rzecz polityk publicznych będą brane 
pod uwagę w szczególności następujące kwestie: 

 liczba i rodzaje inicjatyw podjętych przez klaster w celu nawiązania 
współpracy z administracją publiczną, 

 lista obszarów polityk, na których rzecz działa klaster: transformacja 
cyfrowa (w tym Przemysł 4.0), zielona transformacja (w tym GOZ), 
edukacja dualna rozwój kompetencji, inne, 

 rezultaty podjętych działań na rzecz polityk publicznych, 

 plan działań w celu pogłębiania współpracy z instytucjami publicznymi. 
 

 

Uzasadnienie: 
 
 
 
 

5 

Działania na rzecz umiędzynarodowienia klastra 
Ocena ekspercka: 
- w zakresie od 0 do 10 punktów  
 

Przy ocenie działań na rzecz umiędzynarodowienia klastra będą pod uwagę brane 
następujące kwestie: 

 projekty międzynarodowe (zakończone albo trwające) w ciągu ostatnich 
3 lat, w realizacji których zaangażowany był koordynator klastra, 

 projekty i inicjatywy podejmowane przez koordynatora w celu 
zwiększenia umiędzynarodowienia członków klastra i wprowadzenia ich 
produktów na rynki zagraniczne, 

 zaangażowanie koordynatora klastra w inicjatywy klastrowe na poziomie 
UE (np. w Forum wsparcia klastrów z Ukrainy w ramach European Cluster 
Collaboration Programme), 

 udział w międzynarodowych sieciach współpracy i dialogu zrzeszających 
klastry (np. TCI), 

 inne inicjatywy podejmowane przez koordynatora w tym obszarze.  

 

Uzasadnienie: 
 
 
 
 

 
WYNIK OCENY  
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Podsumowanie oceny: 
 
 
 
 

 


